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1. Introduccion.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias
y obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas
para el sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo
plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en
el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2022-2031, con el fin de identificar las
dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones
de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad
en el marco del PDSP y del PTS 2024-2027” el cual debe estar articulado con los
Planes Territoriales bajo el Plan de desarrollo del municipio.

Segun lo establecido en la Resolucion 100 del 2024, “Por la cual se dictan
disposiciones sobre la Planeacion Integral para la Salud y deroga la Resolucién
1536 de 2015”, el proceso de Planeacion Territorial en Salud fue realizado durante
el primer semestre del afio 2024, por las entidades territoriales (Departamentos,
Distritos y Municipios), quienes formularon sus Planes Territoriales de Salud-PTS
para el periodo de gobierno 2024-2027, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social — MSPS.

Por su parte, la Resolucion 2367 de 2023, “ Por la cual se modifican los articulos
1,2 'y 3 de la resolucién 1035 de 2022 y los capitulos 3,4,5,6,8, 9,10 y 11 del anexo
técnico del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031”, establece que las entidades
territoriales realizaran el seguimiento y evaluacion del Plan Territorial de Salud en
su jurisdiccion, de acuerdo con la metodologia definida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social (Ministerio de Salud y Proteccién Social , 2023); a su vez, la
Resolucion 100 del 2024, “Por la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacion
Integral para la Salud y deroga la Resolucion 1536 de 2015”; establece el monitoreo
y evaluacion de la Planeacion Integral para la salud, en el marco de los Planes
Territoriales de Salud, sirviéndose de la informacion que se registra en la plataforma
de SISPRO.

2. Descripcion General del Municipio.

El municipio de San Carlos es uno de los 1.101 municipios de Colombia, hace parte
de los 125 municipios del Departamento de Antioquia y esta localizado en la
subregion del oriente Antioquefio, cuenta con una superficie total de 702 Km2, de
los cuales 2,3 Km2 corresponden a la extensién del casco urbano y 699,7 Km2
corresponden a la extension del area rural.
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El municipio de San Carlos esta localizado en las estribaciones de la cordillera
central de los Andes, delimitando la transicion entre la zona andina y la vertiente
occidental del rio Magdalena; esta ubicado en las coordenadas 6° 11’ 7”7 de latitud
norte y 74° 59’ 35” de longitud oeste del meridiano de Greenwich, a una distancia
de 108 km de la capital del Departamento de Antioquia (Medellin). Limita por el norte
con los municipios de San Rafael, San Roque y Caracoli, por el este con el municipio
de Puerto Nare, por el sur con los municipios de Puerto Nare y San Luis y por el
oeste con los municipios de Granada y Guatapé.

El municipio de San Carlos cuenta con una poblacién total estimada para el afio
2023 de16.838 habitantes, segun las proyecciones poblacionales realizadas por el
DANE, con base en el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018 (actualizacién
post COVID-19); de los cuales el 49,22% (8.288 habitantes) residen en la cabecera
y el restante 50,78% (8.550 habitantes) residen en los centros poblados y rural
disperso (corregimientos y veredas); lo cual indica que es un municipio con
predominio rural, aunque con diferencias poco significativas.

Con respecto a la situacion de salud del Municipio Al analizar la morbilidad
consultada en el total de la consulta segun subgrupos de enfermedades, se observa
que las consultas que mas aumentaron al 2022 con respecto al 2021 en puntos
porcentuales, fueron: Las Enfermedades infecciosas y parasitarias, que representan
el mayor aumento en la consulta en 17,25 puntos, situacidn que como se dijo
anteriormente invita a reevaluar el tema de la manipulacion de los alimentos, la
calidad del agua y los cuidados con las enfermedades digestivas como las diarreas
mas en los infantes que son poblacion vulnerable a estas enfermedades.

El segundo aumento mas marcado se da en las Condiciones derivadas durante el
periodo perinatal en 13,48 puntos, y en los Traumatismos, envenenamientos u
algunas otras consecuencias de causas externas en 5,39 puntos.

Y con respecto a la mortalidad entre los anos 2005 al 2021, muestra que la primera
causa de muerte, fueron las enfermedades del sistema circulatorio, las cuales han
tenido un comportamiento muy oscilante en promedio durante el periodo con 113
muertes al afo, por cada cien mil habitantes; para el afo 2021 esta tasa disminuye
en comparacion con el afio 2020 a 147,7 muertes por cien mil habitantes.

El segundo lugar de muertes lo ocupan las Causas Externas, las cuales muestran
una notable reduccion desde su pico mas alto en el aiio 2005, donde alcanzé una
tasa de 283 muertes por cien mil habitantes, hasta llegar al afio 2021 a una tasa de
91,7 muertes por cien mil habitantes, lastimosamente para este afio la tasa aumenta
el indicador. El tercer lugar lo ocupan Las demas causas, con una tasa al 2021 de
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79,3 muertes por cien mil habitantes, mostrando una leve disminucién con respecto
al 2021.

3. Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2022
— 2031, los territorios han formulado los Planes Territoriales de Salud -PTS para el
periodo de gobierno 2024-2027, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccidén Social -MSPS por medio de la Resolucion 100 de 2024 en
materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas en
los objetos, metas e indicadores formulados en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo
establecido en la Resolucion 100 de 2024, el MSPS defini6 que compartiria la
metodologia para realizar la evaluacién y monitoreo del Plan Territorial de Salud de
las entidades territoriales y conocer el avance y el logro de los objetivos, metas e
indicadores definidos en el PTS y su contribucion al PDSP.

Con la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, la nueva
normatividad y los lineamientos de Planeacion Integral para la salud en el ambito
territorial, el Portal Web Implementacion PDSP tuvo ajustes para el proceso de
cargue de informacion del Plan Territorial de Salud, Componente Operativo Anual
de Inversion y Plan de Accion en Salud y como parte del proceso de evaluacion
de las metas de resultado programadas por las ET, en el presente documento se
precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin identificar su estado de
avance en cuatro grandes bloques. El primero, lo relacionado con el avance en
los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno);
y el segundo hace referencia al seguimiento financiero por fuente de
financiacion, en el presente documento se relaciona la estructura que permite ver
el avance y el cumplimiento de este bloque.

4. Objetivo General

Brindar informacion que permita dar cuenta del avance de los propdsitos de la
Planeacion Integral para la salud establecidos en el articulo 4 de la Resolucion
100.

5. Objetivos Especificos
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- Apoyar la toma de decisiones en salud a nivel nacional, departamental,
distrital y municipal para avanzar en la reduccion de brechas en salud de las
poblaciones.

- Medir los resultados en salud obtenidos con la implementacion del PDSP
2022-2031a nivel territorial, con el fin de realizar las acciones pertinentes
para el logro de metas propuestas.

- Medir la gestion de las entidades territoriales en el marco de la Planeacion
Integral para la salud.

- Brindar insumos que propicien los escenarios y espacios participativos para
que las poblaciones fortalezcan el ejercicio de participacion social y generen
capacidades para incidir en la transformacién positiva de las realidades del
territorio.

6. Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar
las metas trazadas en el PTS.

7. Resultados de la Evaluacion.

7.1 Cumplimiento de las metas estratégicas y de resultado definidas
en el Plan Territorial en Salud - PTS

7.1.1. Analisis de las metas estratégicas

En el marco del seguimiento y evaluacion del Plan Territorial de Salud (PTS) del
Municipio de San Carlos, se presenta el analisis de los avances alcanzados durante
la vigencia 2025 frente a las metas de resultado, indicadores y estrategias definidas
para contribuir al cumplimiento de los ejes estratégicos del Plan Decenal de Salud
Publica.

Las metas de resultado fueron formuladas con un horizonte de cumplimiento al afio
2027; por tal motivo, el presente informe expone el nivel de avance alcanzado
durante la vigencia evaluada, identificando las acciones implementadas, las
estrategias desarrolladas y la gestion realizada por la administracion municipal y los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud para contribuir al logro
de los resultados previstos.
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Para cada meta estratégica se presenta el estado de avance de los indicadores, las
actividades ejecutadas, el analisis de los resultados obtenidos y las conclusiones
correspondientes, en las cuales se describen los principales logros alcanzados, las
dificultades identificadas, las oportunidades de mejora y los retos que deberan
afrontarse en las siguientes vigencias para garantizar el cumplimiento de las metas
proyectadas al afio 2027.

Finalmente, se establecen los compromisos y acciones de fortalecimiento
orientados a mejorar el desempeno de los indicadores, optimizar la implementacion
de las intervenciones en salud publica y asegurar el cumplimiento de los objetivos
estratégicos definidos en el Plan Territorial de Salud, en concordancia con los
lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica y la normatividad vigente aplicable.

Desde la Direcciéon Local de Salud del Municipio de San Carlos, en articulacién con
la ESE Hospital San Vicente de Paul y los demas actores del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, se han desarrollado diversas estrategias, acciones e
intervenciones orientadas al cumplimiento de las metas estratégicas establecidas
en el Plan Territorial de Salud 2024-2027.

No obstante, el analisis de los resultados evidencia que algunas metas presentan
avances inferiores o superiores a los esperados debido a factores externos que
trascienden la capacidad de gestion del sector salud. Entre estos se identifican
determinantes sociales, condiciones culturales, factores socioeconémicos, barreras
de acceso, asi como situaciones cuya intervencion corresponde a otros sectores e
instituciones con responsabilidades en la gobernanza territorial. Estas condiciones
influyen directamente en el comportamiento de varios indicadores de resultado y
limitan el alcance de las intervenciones desarrolladas exclusivamente por el sector
salud.

En este contexto, se hace indispensable fortalecer la articulacion intersectorial e
interinstitucional con las diferentes dependencias de la administracién municipal, las
entidades del Sistema General de Seguridad Social en Salud, los sectores de
educacion, desarrollo social, ambiente, agricultura, planeacion y demas actores con
incidencia sobre los determinantes sociales de la salud. Esta articulacién debe
orientarse no solo al seguimiento y monitoreo permanente de los indicadores, sino
también a la formulacién, implementacion y evaluacién de acciones integrales que
generen un impacto positivo y sostenible sobre las condiciones de salud de la
poblacion.

En consecuencia, el reto para las vigencias restantes del Plan Territorial de Salud

2024-2027 consiste en consolidar los mecanismos de coordinacion, fortalecer la

gestion intersectorial, optimizar el uso de los recursos disponibles y garantizar la
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continuidad de las intervenciones priorizadas, con el propésito de mejorar el
desempefio de los indicadores y alcanzar las metas estratégicas definidas para el
cuatrienio, en concordancia con los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica
y la normatividad vigente.

Metas estratégicas plan decenal de salud publica

El componente estratégico del Plan Territorial de Salud de San Carlos, comprende
once metas de resultado articuladas principalmente con los ejes del Plan Decenal
de Salud Publica 2022-2031 y que apuntan al cumplimiento de las siguientes metas
estrategias del plan decenal de salud publica:

- A 2031 el 100% de las Entidades Territoriales del orden departamental,
distrital y municipal desarrollan mecanismos para el fortalecimiento de la
rectoria en salud en su territorio, conforme a las competencias establecidas.

- A 2031 el 100% de los Departamentos, Distritos y Municipios del Pais
integran en su Planes de Desarrollo Territoriales estrategias para afectar de
manera positiva los determinantes sociales de la salud en sus territorios.

- A 2031 se estableceran en el 100% de los Departamentos y Distritos,
sistemas de alerta temprana para la identificacién del riesgo por el cambio
climatico y la posible vulnerabilidad de la poblacion desde un enfoque
territorial.

- A 2031 el 80% de las necesidades en salud de la poblacién colombiana se
resuelven en el nivel primario de atencidn en salud

NO. | EJE ESTRATEGICO | META DE | AVANCES Y DIFICULTADES EN EL
PDSP 2022-2031 RESULTADO DEL | TERRITORIO
PTS SAN CARLOS
1 Gobernabilidad y | Al 2027 disminuira 78 | Avances: Se desarrollaron tomas
gobernanza de la|el porcentaje de | barriales 'y veredales, jornadas
salud publica consultas por | comunitarias, fortalecimiento de la Red

trastornos mentales y | Protectora de Salud Mental, talleres con
del comportamiento. adolescentes y jévenes para prevencion
del consumo de alcohol y SPA,
acompafiamiento psicosocial y disefio de
la estrategia para actualizar e
implementar la Politica Publica Municipal
de Salud Mental. Dificultades: el
incremento de los casos de trastorno de
comportamiento en el Municipio

2 Atencion Primaria en | Al 2027 disminuir a | Avances: La tasa pasé de 11,3 a 5,9,
Salud 10,1 la tasa de | superando favorablemente la meta de
mortalidad por | 10,1. Se realizaron acciones IEC sobre

Centro Administrativo Municipal
San Carlos - Antioquia
Calle 19 N.° 18-71

NIT: 890983740-9
http://www.sancarlos-antioquia.gov.co




NO.

EJE ESTRATEGICO
PDSP 2022-2031

META DE
RESULTADO DEL
PTS SAN CARLOS

AVANCES Y DIFICULTADES EN EL
TERRITORIO

enfermedades
VIH.

por

prevencion del VIH e ITS, practicas
sexuales seguras, deteccidon temprana,
uso del preservativo, salud sexual y
reproductiva y acciones con
adolescentes y poblacion LGBTIQ+.
Dificultades: la poca asistencia a las
actividades que se convocan, esto
provocado por situaciones culturales,
sociales y prejuicios que existe en la
sociedad, es por eso que el reto es
mantener la prevencion, deteccion
temprana, atencion integral y
seguimiento con mayor intensidad en los
diferentes entornos del municipio.

Salud

la tasa de mortalidad
por enfermedad del
sistema circulatorio.

3 Cambio climatico, | Al 2027 disminuir a | Avances: Se realizaron visitas
emergencias, 0,7 el porcentaje de | domiciliarias, recoleccion de inservibles,
desastres y pandemias | casos reportados de | campafias IEC y fortalecimiento de la

enfermedades vigilancia epidemioldgica. Dificultades:

transmitidas por | Es la meta con mayor desviacion: el

vectores. indicador pasé de 0,11 a 289,29. Influyen
condiciones ambientales, cambio
climatico, caracteristicas geograficas,
practicas culturales y deficiencias de
saneamiento, especialmente en zonas
rurales con limitaciones de acueducto y
alcantarillado.

4 Atencion Primaria en | Al 2027 disminuir a 94 | Avances: El indicador alcanz6é 59 por

100.000 habitantes, por debajo de la
meta de 94. Se desarrollaron acciones
de promocion de estilos de vida
saludables, prevencion cardiovascular,
deteccion temprana de factores de
riesgo, actividad fisica y tomas
barriales/veredales. Dificultades: si bien
se vienen adelantando acciones, se
presentaron dificultades con respecto a
la participacion en algunos casos de
acciones de promocion de habitos de
vida  saludable, actividad fisica,
continuidad en las rutas de promocion y
mantenimiento.
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NO.

EJE ESTRATEGICO
PDSP 2022-2031

META DE
RESULTADO DEL
PTS SAN CARLOS

AVANCES Y DIFICULTADES EN EL
TERRITORIO

Gobernabilidad y
gobernanza de |la
salud publica

Al 2027 disminuira 78
el porcentaje de
consultas por
trastornos mentales y
del comportamiento.

Corresponde a la misma meta registrada
nuevamente en el PTS. Por tanto, el
analisis es el mismo de la meta No. 1:
fortalecimiento de  promocion y
prevencion de salud mental, redes de
apoyo, prevencion de SPA vy
acompafamiento psicosocial.

Atencion Primaria en
Salud

Al 2027 disminuir a
236 la tasa de
fecundidad especifica
de 10-19 anos.

Avances: El indicador pas6 de 24,5 a
14,9, ubicandose por debajo de la meta
de 23,6. Se desarrollaron acciones de
derechos sexuales y reproductivos,
educacion integral para la sexualidad,
prevencion del embarazo adolescente,
acceso a meétodos anticonceptivos vy
fortalecimiento de atencion primaria en
salud. Dificultades: creencias culturales,
sociales y en algunos casos religiosas
con respecto a los métodos de
planificacion familias y la sensibilizacién
en prevencion de embarazo en
adolescentes; es por eso que se requiere
continuar con las acciones de prevencién
y educacion.

Pueblos y
comunidades étnicas y
campesinas, mujeres,
sectores LGBTIQ+ y
otras poblaciones por
condicion y/o situacion

Al 2027 disminuir a
154,6 la tasa de
incidencia de
violencia intrafamiliar.

Avances: El indicador pas6 de 155,8 a
53,1, mostrando un comportamiento
favorable frente a la meta. Dificultades:
La evaluacion suministrada no desarrolla
una dificultad especifica para esta meta.
El reto es mantener la prevencion,
identificacion y atencion integral de las
violencias y fortalecer la articulacion
intersectorial.

Atencion Primaria en
Salud

Al 2027 disminuir a

86 la tasa de
mortalidad por
infeccion respiratoria

aguda.

Avances: El indicador registra 0 en 2025
frente a una linea base de 9,4 y meta de
8,6. Dificultades: No se reportan
dificultades especificas. Se requiere
mantener las acciones de promocion,
prevencion, identificacion de signos de
alarma, atencién oportuna,
fortalecimiento de los procesos de
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NO.

EJE ESTRATEGICO
PDSP 2022-2031

META DE
RESULTADO DEL
PTS SAN CARLOS

AVANCES Y DIFICULTADES EN EL
TERRITORIO

vigilancia epidemiolégica y las

busquedas activas comunitarias

Atencion Primaria en
Salud

Al 2027 disminuir a
10,2 % el porcentaje
de nacidos vivos con
bajo peso al nacer.

Avances: El indicador pas6é de 11 % a 8,8
%, ubicandose por debajo de la meta de
10,2 %, se han realizado acciones en la
zona urbana y rural en articulacion con la
ESE, los EBS y el plan de intervenciones
colectivas con el propdsito de brindar
atencion integral en salud Dificultades: la
articulacién con otros sectores con el fin
de impactar los determinantes de la
salud relacionados con la meta, asi
mismo la captacién en algunos casos de
gestantes para el ingreso a los
programas, en especial en la ruralidad
donde existen barreras de acceso como
las vias, condiciones econémicas

10

Gobernabilidad y
gobernanza de |la
salud publica

Al 2027 aumentar a
77,5 % la cobertura de
aseguramiento.

Avances: La cobertura alcanzoé 78,08 %,
superando la meta de 77,5 %. Se
realizaron acciones de sensibilizacion
sobre aseguramiento y afiliacion de
poblacion sin cobertura. Dificultades: la
participacion y asistencia de ciudadanos
a realizar la encuesta de Sisbén,
persisten factores externos al sector
salud

11

Cambio climatico,
emergencias,

desastres y pandemias

Al 2027 aumentar a
98,18 % la cobertura
de vacunacion.

Avances: Se fortalecio
activa comunitaria e institucional,
jornadas de vacunacion extramural
urbanas y rurales y acercamiento de la

la busqueda

oferta a poblacibn con barreras
geograficas. Dificultades: Persisten
barreras  geograficas, sociales vy
culturales, ademas de poblacién

susceptible con esquemas incompletos.
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7.1.2. Metas de resultado

Metas de resultado actualizadas con el valor actual del indicador

Fuente utilizada
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Coherencia de lo programado
Meta de resultado Tendencia del indicador con respecto a la linea de base
Meta establecida por la ET
Valor actual
No. Meta Tipo de meta Valor linea de | indicador Alvar.'lcedel Te.rldelncia del Valor Semaforizacion
base 2023 | 2025 (Valor indicador indicador programado
logrado)
Al 2027 disminuir a 78 el porcentaje de consultas por
1 ) R 78,8 0,00 78,80
trastornos mentales y del comportamiento
2 Al 2027 disminuir a 10.1 la tasa de mortalidad de R 113 5.90 5,40
enfermedads por el VIH
3 Al 2027 disminuira 0.7 el porct?n_taje de casos R 011 289,29 289,18
reportados de enfermedades trasmitidas por vectores
Al 2027 disminuira 84 la t d rtalidad d
a isminuir a _a asa _emo a_u ad de R 1028 59,00 43,80
enfermedad del sistema circulatorio
Al 2027 disminuir a 78 el porcentaje de consultas por
5 ) R 78,8 0,00 78,80
trastornos mentales y del comportamiento
6 Al 2027 dlSI’I‘IInL.IIr_E_ZB.E IatasT de fecundidad R 245 14,90 2,60
especifica (10-19 afios)
- Al 2027 disminuir a 154.6 la tasa de incidencia de R 1558 53,10 102,70
violencia intrafamiliar
8 Al 2027 dlsmmmr}a 8.6 la tasa de mortalidad por R g4 0,00 .40
infeccion respiratoria aguda
Al 2027 disminui 10.2 taje d id i
5 isminuir a : porcentaje de nacidos vivos R 11 8,80 2.20
con bajo peso al nacer
10 [Al 2027 aumentar a 77.5 la cobertura de aseguramiento A 76,96 78,08 -1,12
11 | Al 2027 aumentar a 98.18 |la cobertura de vacunacion A = 89,60 8,50

Informe gerencial
2025

El Plan Territorial de Salud del Municipio de San Carlos establece metas,
indicadores y estrategias orientadas a contribuir al cumplimiento de los ejes
estratégicos y metas del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, mediante la
implementacion de acciones de promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad, gestion integral del riesgo y fortalecimiento de la autoridad sanitaria en

el territorio.

A continuacién, se presenta el analisis del avance de las metas de resultado
correspondiente a la vigencia 2025, en el cual se evalua el comportamiento de los
indicadores frente a las metas proyectadas para el ano 2027. Para cada meta se
describe el resultado obtenido, el nivel de avance alcanzado, las estrategias
implementadas, las principales acciones desarrolladas y la gestién adelantada por
el municipio para contribuir al cumplimiento de los objetivos propuestos.
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Analisis Metas de resultado

A continuacién, se presenta el analisis del avance de las metas de resultado
correspondiente a la vigencia 2025, en el cual se evalua el comportamiento de los
indicadores frente a las metas proyectadas para el afio 2027. Para cada meta se
describe el resultado obtenido, el nivel de avance alcanzado, las estrategias
implementadas, las principales acciones desarrolladas y la gestién adelantada por
el municipio para contribuir al cumplimiento de los objetivos propuestos.

Porcentaje de consultas por trastornos mentales y del comportamiento
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comportamiento
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El presente indicador tiene como meta disminuir al aino 2027 el porcentaje de
consultas por trastornos mentales y del comportamiento hasta un valor de 78.
Durante la vigencia 2025, el Municipio de San Carlos registré un valor de 0 %,
evidenciando una disminucién frente a la meta establecida en el Plan Territorial de
Salud.

Este resultado debe interpretarse en el contexto del fortalecimiento de las acciones
de promocidon de la salud mental, prevencién de los trastornos mentales y
fortalecimiento de la gestidn territorial; sin embargo, también requiere un analisis
permanente de la calidad, oportunidad y consistencia de la informacién reportada
en los sistemas oficiales, con el fin de garantizar que el comportamiento del
indicador refleje la realidad epidemioldgica del municipio.

En el Municipio se vienen desarrollando las siguientes acciones a fin de dar
cumplimiento al indicador en mencién:
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Fortalecimiento de la promocién de la salud mental y la prevencién de los trastornos
mentales

e Desarrollo de tomas barriales y veredales en el marco de la campafa
municipal para la promocion de la salud mental y la prevencion de los
trastornos mentales y del comportamiento.

e Realizacién de jornadas comunitarias denominadas "Noches de Cine al
Barrio", orientadas a promover factores protectores, fortalecer la convivencia
y sensibilizar a la comunidad sobre la prevencion de los factores de riesgo
que afectan la salud mental.

Fortalecimiento de la gestion intersectorial y de las redes de apoyo

« Desarrollo de reuniones de articulacién y coordinacion interinstitucional para
la dinamizacion de la Red Protectora de Salud Mental, fortaleciendo el trabajo
conjunto entre las instituciones del municipio para la identificacién temprana,
atencion y seguimiento de personas en riesgo.

Fortalecimiento de la gestion institucional

» Disefo de la estrategia para la actualizacion e implementacion de la Politica
Publica Municipal de Salud Mental, conforme a los lineamientos y parametros
establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, con el propdésito
de fortalecer la respuesta institucional frente a las necesidades en salud
mental de la poblacion.

Prevencién del consumo de sustancias psicoactivas y alcohol

e Desarrollo de talleres ludicos, recreativos y educativos dirigidos a
adolescentes y jovenes de las instituciones educativas urbanas y rurales,
enfocados en la prevencion del consumo de alcohol y sustancias
psicoactivas, mediante metodologias participativas lideradas por
profesionales del area psicosocial.

e Implementacion de campafias comunitarias de sensibilizacion sobre la
prevencion del consumo de alcohol y sustancias psicoactivas en los
diferentes barrios del municipio, acompanadas de la entrega de material
educativo e informativo.

Fortalecimiento de factores protectores en salud mental

e Desarrollo de jornadas de acompafnamiento y atencion psicosocial dirigidas
al fortalecimiento de la regulacion emocional en diferentes grupos
poblacionales.
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« Ejecucién de intervenciones para fortalecer habilidades para la vida y los
denominados "autos" (autoconocimiento, autoestima, autocuidado,
autorregulacion y autoeficacia), como estrategias para la prevencién de la
conducta suicida y de las lesiones autoinfligidas.

e Implementacion de jornadas de orientacion y acompafamiento psicosocial
para fortalecer las relaciones familiares, la comunicacién asertiva y las
competencias parentales, promoviendo entornos familiares protectores para
la salud mental.

Tasa de mortalidad de enfermedad por el VIH
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El Municipio de San Carlos establecié en el Plan Territorial de Salud 2024-2027
como meta disminuir la tasa de mortalidad por VIH a 10,1 por cada 100.000
habitantes al afio 2027. Al cierre de la vigencia 2025, el indicador registré una tasa
de 5,9 por cada 100.000 habitantes, resultado que se encuentra por debajo de la
meta establecida, evidenciando un comportamiento favorable y un avance
significativo hacia el cumplimiento del objetivo estratégico definido por el ente
territorial.

Este resultado refleja el fortalecimiento de las acciones de promocién de la salud,
prevencion, deteccion temprana, atencion integral y seguimiento de las personas
con VIH, desarrolladas de manera articulada entre la Direcciéon Local de Salud, la
ESE Hospital San Vicente de Paul, las Entidades Administradoras de Planes de
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Beneficios (EAPB) y los demas actores del Sistema General de Seguridad Social
en Salud.

Se vienen realizando las siguientes acciones:

Desarrollo de estrategias de informacion, educacion y comunicacion (IEC)
mediante videos, talleres y jornadas de sensibilizacion dirigidas a la
comunidad, orientadas a fortalecer el conocimiento sobre la prevencién de la
transmision del VIH, el Sida y las infecciones de transmisién sexual,
promoviendo practicas sexuales seguras y la reduccién de conductas de
riesgo.

Capacitaciones comunitarias dirigidas a la poblacién general sobre la
importancia de la deteccion temprana del cancer de cuello uterino mediante
la toma de citologia cervical, la vacunacién contra el Virus del Papiloma
Humano (VPH), el uso adecuado del preservativo, la promociéon de una
sexualidad responsable y la identificacion temprana de signos y sintomas de
cancer de mama y cancer de prostata.

Talleres de promocion de la salud sexual y reproductiva con poblacién
LGBTIQ+, enfocados en el reconocimiento de los derechos, la reduccion del
estigma y la discriminacion, el fortalecimiento de la inclusién social y la
promocioén del acceso equitativo a los servicios de salud.

Jornadas educativas con adolescentes de las instituciones educativas del
municipio para fortalecer conocimientos sobre sexualidad responsable,
prevencion del embarazo en la adolescencia, prevencién de las infecciones
de transmision sexual y desarrollo de habilidades para la toma de decisiones
informadas.

Conversatorios comunitarios para la promocioén y garantia de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos, incorporando los enfoques de género,
diferencial, diversidad y curso de vida, con el propdsito de fortalecer el
ejercicio de los derechos, prevenir las violencias basadas en género y reducir
las inequidades en salud.
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Porcentaje de casos reportados de enfermedades trasmitidas por vectores
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Con respecto al indicador de enfermedades transmitidas por vectores, el Municipio
de San Carlos evidencié un incremento en la incidencia de casos durante la vigencia
2025 en comparacién con la linea base establecida para el aino 2023. En el Plan
Territorial de Salud se defini6 como meta para el ano 2027 disminuir este indicador
a 0,7; sin embargo, el comportamiento observado durante la vigencia refleja un
aumento significativo, al pasar de una linea base de 0,11 a 289,29, evidenciando
una desviacion importante frente a la meta propuesta.

El comportamiento del indicador esta asociado a multiples factores que inciden en
la dinamica de transmision de las enfermedades transmitidas por vectores, entre
ellos las condiciones ambientales del territorio, los efectos del cambio climatico, las
caracteristicas geograficas del municipio, las practicas culturales de la poblacién y
las limitaciones en el acceso a servicios basicos de saneamiento, especialmente en
las zonas rurales, donde persisten deficiencias en la cobertura de acueducto y
alcantarillado, favoreciendo la proliferacién de vectores.

Con el propésito de reducir la incidencia de las enfermedades transmitidas por
vectores (ETV), el Municipio de San Carlos ha venido implementando las siguientes
acciones de promocion, prevencion, vigilancia y gestion del riesgo:

o Realizacion de visitas domiciliarias en zonas identificadas como de mayor
riesgo epidemioldgico, orientadas a la identificacion y control de factores
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ambientales que favorecen la proliferacion de vectores, promoviendo
practicas de autocuidado y medidas preventivas en los hogares.

Desarrollo de jornadas de recoleccién de inservibles en areas urbanas y
rurales, como estrategia para la eliminacion de criaderos de vectores y la
reduccion de factores de riesgo asociados a enfermedades transmitidas por
vectores y accidentes ofidicos, mediante la disposicion adecuada de residuos
y elementos que favorecen la acumulacion de agua.

Implementacion de campafias de Informacién, Educacion y Comunicacion
(IEC) dirigidas a la comunidad, orientadas a fortalecer el conocimiento sobre
la prevencion de enfermedades transmitidas por vectores, fiebre tifoidea y
paratifoidea, leptospirosis y accidente ofidico, promoviendo la adopcién de
practicas saludables, el reconocimiento de factores de riesgo y la consulta
oportuna ante la presencia de signos y sintomas.

Fortalecimiento de las acciones de vigilancia epidemiolégica, de conformidad
con las competencias de la Direccidon Local de Salud, mediante la
notificacion, investigacion, analisis y seguimiento de los eventos de interés
en salud publica, permitiendo la deteccion oportuna de brotes, la
implementacion de medidas de control y la toma de decisiones basada en el
comportamiento epidemiologico del territorio.

Tasa de mortalidad de enfermedad del sistema circulatorio
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La tasa de mortalidad por enfermedades del sistema circulatorio en el Municipio de
San Carlos, al cierre de la vigencia 2025, registrd un valor de 59 por cada 100.000
habitantes, resultado que se ubica por debajo de la linea base y de la meta
establecida en el Plan Territorial de Salud para el afio 2027, evidenciando un
comportamiento favorable del indicador y un avance en el cumplimiento de las
metas definidas por el ente territorial.

Este resultado refleja el fortalecimiento de las acciones de promocion de la salud,
prevencion de las enfermedades cardiovasculares, deteccidén temprana de factores
de riesgo y mejoramiento del acceso a los servicios de salud, desarrolladas en el
marco de la Atencién Primaria en Salud (APS), con la participacion articulada de la
Direccion Local de Salud, la ESE Hospital San Vicente de Paul, las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y los demas actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Se vienen realizando las siguientes acciones en el territorio:

e Encuentros de cuidado para la promocidén de modos, condiciones y estilos de
vida saludables con enfoque diferencial para la poblacion adulta y adulta
mayor

e Encuentros de cuidado para la promocion de modos, condiciones y estilos de
vida saludables con enfoque diferencial para la primera infancia e infancia

o Tomas barriales y/o veredales como parte de la campafia municipal para la
promocion de estilos de vida saludables

e Encuentros de actividad fisica
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El Municipio de San Carlos establecié en el Plan Territorial de Salud 2024-2027
como meta disminuir la tasa especifica de fecundidad en adolescentes de 10 a 19
afos a 23,6 al ano 2027. Al cierre de la vigencia 2025, el indicador registré una tasa
de 14,9 resultado que se encuentra por debajo de la linea base establecida para el
ano 2023 y de la meta proyectada para el afo 2027, evidenciando un
comportamiento favorable y un avance significativo en el cumplimiento del objetivo
estratégico definido por el ente territorial.

Este resultado refleja el fortalecimiento de las acciones de promocién de los
derechos sexuales y reproductivos, educacion integral para la sexualidad,
prevencion del embarazo en la adolescencia, acceso a métodos anticonceptivos y
fortalecimiento de la Atencion Primaria en Salud, desarrolladas de manera
articulada entre la Direccion Local de Salud, la ESE Hospital San Vicente de Paul,
las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), las instituciones
educativas y los demas actores del territorio.

En este contexto, durante la vigencia 2025 se desarrollaron diversas acciones a
través del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y de la gestidon de la Direccion
Local de Salud, orientadas a fortalecer los conocimientos, habilidades vy
competencias de adolescentes, familias y comunidad en materia de salud sexual y
reproductiva, contribuyendo a mantener la tendencia favorable del indicador y
avanzar hacia el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Territorial de
Salud 2024-2027.

e Desarrollo de talleres tedrico-practicos dirigidos a adolescentes, jovenes y
poblacion en edad fértil, orientados a promover el conocimiento y uso
adecuado de los métodos modernos de anticoncepcion y planificacion
familiar, fortaleciendo la toma de decisiones informadas sobre la salud sexual
y reproductiva.

o Capacitaciones comunitarias dirigidas a la poblacion general sobre la
promocion de los derechos sexuales y reproductivos, la importancia de la
citologia cervicouterina como método de deteccion temprana del cancer de
cuello uterino, la vacunacion contra el Virus del Papiloma Humano (VPH), el
uso correcto del preservativo, la prevencién de las infecciones de transmision
sexual y la promocion de una sexualidad responsable. Asimismo, se brindo
educacion sobre la identificacion temprana de signos de alarma del cancer
de mama y cancer de prostata.

e Realizacion de talleres educativos con adolescentes del municipio,
orientados a fortalecer conocimientos sobre sexualidad responsable,
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prevencion del embarazo en la adolescencia, proyecto de vida, habilidades
para la vida y promocion de relaciones basadas en el respeto y la
corresponsabilidad.

e Implementacion de tomas barriales y veredales como parte de la camparfa
municipal para la prevencion del embarazo en adolescentes, desarrollando
actividades de informacion, educacion y comunicacion (IEC), sensibilizacion
comunitaria y orientacion sobre el acceso a los servicios de salud sexual y
reproductiva.

Tasa de incidencia de violencia intrafamiliar
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El Municipio de San Carlos establecié en el Plan Territorial de Salud 2024-2027
como meta disminuir la tasa de incidencia de violencia intrafamiliar a 154,6 por cada
100.000 habitantes al ano 2027. Al cierre de la vigencia 2025, el indicador registrd
una tasa de 53,1 por cada 100.000 habitantes, resultado que se encuentra
significativamente por debajo de la meta establecida para el cuatrienio,
evidenciando un comportamiento favorable y un avance importante en el
cumplimiento de los objetivos del Plan Territorial de Salud.

Este comportamiento puede estar asociado al fortalecimiento de las acciones de

promocién de la convivencia, prevencion de las violencias, articulaciéon

intersectorial, fortalecimiento de las rutas de atencion y sensibilizacion comunitaria.

No obstante, es importante mantener el seguimiento permanente del indicador,

considerando que la violencia intrafamiliar es un evento influenciado por multiples
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determinantes sociales y que las variaciones en la tasa también pueden obedecer
a cambios en la notificacion de casos, el acceso a los mecanismos de denuncia y el
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica.

Aunque el comportamiento del indicador evidencia un resultado favorable, el ente
territorial continuara fortaleciendo las acciones de promocion, prevencion, vigilancia,
atencion integral y articulacion interinstitucional, con el propdsito de mantener la
tendencia de reduccion de la violencia intrafamiliar, garantizar la proteccién de las
victimas y avanzar en el cumplimiento de las metas establecidas para el periodo
2024-2027.

Con el propésito de prevenir la violencia intrafamiliar, las violencias basadas en
género y fortalecer los factores protectores en la comunidad, el Municipio de San
Carlos, a través de la Direccion Local de Salud y en articulacién con la ESE Hospital
San Vicente de Paul, la Comisaria de Familia, las instituciones educativas, las EAPB
y demas actores del territorio, desarrollé durante la vigencia 2025 las siguientes
acciones:

Fortalecimiento de las rutas de atencién y la articulacion interinstitucional

e Realizacion de reuniones para la socializacion de la Ruta Municipal de
Atencion Integral a Victimas de Violencias Basadas en Género, con énfasis
en las violencias sexuales, fortaleciendo el conocimiento de las
competencias institucionales y los mecanismos de atencion integral.

e Desarrollo de reuniones de articulacion para la dinamizacion de la Red
Protectora de Salud Mental, fortaleciendo la coordinacién entre las entidades
responsables de la prevencion, atencién y seguimiento de los casos de
violencia y afectaciones en salud mental.

o Actualizacién e implementacion de la Politica Publica Municipal de Salud
Mental, de conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

Promocion de entornos protectores y prevencion de las violencias

e Desarrollo de talleres comunitarios para la prevencion de las violencias
basadas en género, la violencia intrafamiliar y el maltrato, incluyendo la
socializacion de las rutas institucionales de atencion.

Centro Administrativo Municipal
San Carlos - Antioquia
Calle 19 N.° 18-71

NIT: 890983740-9
http://www.sancarlos-antioquia.gov.co




Alcaldia de San Carlos

Departamento de Antioquia

e Realizacion de encuentros didacticos y recreativos orientados a la
prevencion de todas las formas de violencia y abuso contra la poblacién
infantil, promoviendo entornos seguros y protectores.

e Sensibilizacién y capacitacion a padres, madres y cuidadores de las
instituciones educativas sobre la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas, la violencia basada en género, la violencia intrafamiliar y la
conducta suicida, incluyendo la difusidén de las rutas de atencidn existentes.

e Conformacion y fortalecimiento del Club de Maternas, promoviendo el
empoderamiento de mujeres, hombres, familias y comunidad para el
reconocimiento de derechos, el acompafamiento durante la gestacion y el
acceso oportuno a las rutas de atencion materna segura.

e Desarrollo de conversatorios para la promocion y garantia de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos, incorporando los enfoques de género,
diferencial, diversidad y curso de vida.

Fortalecimiento de la salud mental como factor protector

e Implementacion de tomas barriales y veredales para la promocion de la salud
mental y la prevencion de los trastornos mentales y del comportamiento.

« Desarrollo de la estrategia "Noches de Cine al Barrio", orientada a fortalecer
factores protectores, promover la convivencia y sensibilizar a la comunidad
sobre la prevencion de los factores de riesgo asociados a la salud mental.

e Realizacién de jornadas de acompafamiento y atencién psicosocial para
fortalecer la regulacion emocional, la convivencia familiar y las habilidades
para la resolucion pacifica de conflictos.

« Implementacion de jornadas de salud mental en las zonas urbana y rural del
municipio, facilitando acciones de promocién, prevencién, orientacién vy
canalizacion hacia los servicios de salud cuando fue necesario.

Prevencién del consumo de sustancias psicoactivas

e Desarrollo de talleres de informacion, educaciéon y comunicacion para la
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, alcohol, tabaco y sus
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derivados, fortaleciendo factores protectores y promoviendo estilos de vida
saludables.

Atencion, seguimiento y activaciéon de rutas

o Fortalecimiento de los Centros de Escucha Comunitarios y de los espacios
de atencion en instituciones educativas, brindando orientacion psicosocial
permanente, identificacién temprana de factores de riesgo y activacion de las
rutas de atencion para los casos relacionados con violencia intrafamiliar,
violencias basadas en género, intento de suicidio, trastornos mentales y
consumo de sustancias psicoactivas, garantizando la canalizacion efectiva
hacia las EAPB y el seguimiento interinstitucional correspondiente.

Tasa de mortalidad por infeccién respiratoria aguda
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Frente al indicador de mortalidad por Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), el
Municipio de San Carlos establecié como meta para la vigencia 2027 disminuir la
tasa de mortalidad por esta causa a 8,6 por cada 100.000 habitantes. Al realizar la
revision del comportamiento del indicador correspondiente a la vigencia 2025, se
evidencia que la tasa de mortalidad por IRA fue de 0 casos por cada 100.000
habitantes, debido a que durante este periodo no se presentaron defunciones
asociadas a esta causa.

Este resultado evidencia un cumplimiento satisfactorio de la meta proyectada,
superando favorablemente la linea base establecida para la vigencia 2023, la cual
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correspondia a una tasa de 9,4 por cada 100.000 habitantes, reflejando avances
positivos en las acciones de promocion de la salud, prevencidon de la enfermedad,
vigilancia epidemioldgica y fortalecimiento de la capacidad resolutiva del sistema de
salud municipal.

En este sentido, el Municipio de San Carlos, en el marco de su Plan Territorial de
Salud, definié6 como estrategia el desarrollo y fortalecimiento de capacidades para
la planeacion integral en salud y la gestion territorial, bajo el Modelo de Salud
Preventivo, Predictivo y Resolutivo fundamentado en la Atencién Primaria en Salud
(APS), orientando sus acciones hacia la identificaciéon temprana de riesgos, la
intervencién oportuna de eventos prioritarios en salud publica y el fortalecimiento de
las intervenciones colectivas e individuales.

En el marco de las estrategias definidas por el Municipio de San Carlos para la
prevencion y control de la Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), se han desarrollado
las siguientes acciones orientadas al fortalecimiento de las capacidades
comunitarias, la identificacion temprana de signos de alarma y la atencién oportuna
de los eventos respiratorios:

e Desarrollo de talleres educativos dirigidos a la comunidad y cuidadores,
orientados a fortalecer los conocimientos sobre la prevencién, identificacion
de signos y sintomas de alarma, diagndéstico oportuno y manejo adecuado
de la Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), con énfasis en la poblacion menor
de cinco afios, considerada grupo de mayor vulnerabilidad frente a
complicaciones respiratorias.

e Realizaciéon de visitas a los hogares comunitarios del municipio, con el
propésito de fortalecer las capacidades de los cuidadores frente al manejo
de las enfermedades prevalentes de la infancia, promoviendo practicas
protectoras para la prevencidon de la IRA y Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA), tales como lactancia materna, adecuada nutricion, vacunacion,
lavado de manos, identificacion de signos de alarma y consulta oportuna a
los servicios de salud.

« Ejecucion de jornadas de salud en poblacion rural dispersa, garantizando el
acercamiento de la oferta institucional a comunidades con barreras
geograficas de acceso, mediante actividades de promocion de la salud,
prevencion de la enfermedad, identificacion de factores de riesgo,
canalizacion y demanda inducida hacia los servicios de salud disponibles en
el territorio.
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e Implementacion de Busquedas Activas Institucionales (BAI) y Busquedas
Activas Comunitarias (BAC), de acuerdo con los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, con el fin de fortalecer la
vigilancia epidemioldgica, identificar oportunamente casos sospechosos de
IRA grave e IRA inusitada, realizar seguimiento a eventos de interés en salud
publica y generar respuestas oportunas ante posibles incrementos de casos.

Porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer

Porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer

10,5
10

9,5

Titulo del eje

8,5

8

META VALOR ACTUAL

M Porcentaje de nacidos vivos con bajo
peso al nacer

10,2 8,8

Frente al indicador de porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al nacer, para la
vigencia 2025 el Municipio de San Carlos presentd un resultado de 8,8 %,
evidenciandose una reduccién favorable respecto a la linea base establecida para
la vigencia 2023, correspondiente al 11 %.

De acuerdo con la meta definida en el Plan Territorial de Salud, donde se proyecto
que para el afo 2027 el municipio alcanzaria una reduccién del porcentaje de
nacidos vivos con bajo peso al nacer al 10,2 %, se observa que el resultado obtenido
durante la vigencia 2025 es favorablemente la meta esperada, reflejando avances
en las acciones orientadas al fortalecimiento de la atencion integral a la gestante, la
identificacion temprana de factores de riesgo y la promocion de condiciones
favorables para el desarrollo materno-infantil.

En desarrollo de esta estrategia, el municipio ha implementado las siguientes
acciones:
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Desarrollo de talleres comunitarios en Atencién Integral a las Enfermedades
Prevalentes de la Infancia (AIEPI comunitario), dirigidos a familias,
cuidadores y comunidad en general, con el proposito de fortalecer
capacidades para la prevencion de enfermedades en la primera infancia,
promover practicas protectoras y favorecer condiciones adecuadas para el
crecimiento y desarrollo de los nifios y nifias.

Realizacion de busquedas activas de gestantes en las zonas urbana y rural
del municipio, orientadas a la identificacion oportuna de mujeres en estado
de embarazo, especialmente aquellas con posibles barreras de acceso,
permitiendo su canalizacion temprana a los servicios de salud, inicio oportuno
de controles prenatales y seguimiento integral durante la gestacion.

Implementacién de tomas barriales y/o veredales en el marco de la estrategia
municipal de promocion de la lactancia materna, generando espacios
educativos y comunitarios para fortalecer la practica de lactancia materna
exclusiva, brindar orientacién a madres, familias y cuidadores, y promover
sus beneficios en la salud nutricional y el desarrollo integral de los recién
nacidos.

Conformacion y fortalecimiento del Club de Maternas, como estrategia
comunitaria para promover el empoderamiento de mujeres gestantes,
parejas, familias y comunidad, fortaleciendo el conocimiento sobre los
derechos sexuales y reproductivos, la identificacion de signos de alarma, la
adherencia a los controles prenatales y el seguimiento de las rutas de
atencion segura antes, durante y después de un evento obstétrico.

Realizacion de jornadas de salud en poblacion rural dispersa, con el objetivo
de disminuir barreras geograficas de acceso, acercar la oferta institucional a
las comunidades, identificar necesidades en salud materno-infantil y
garantizar la canalizacion efectiva hacia los servicios requeridos.

Ejecucion de Busquedas Activas Institucionales (BAl) y Busquedas Activas
Comunitarias (BAC), de acuerdo con los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, fortaleciendo los procesos de
vigilancia, identificacion de riesgos, seguimiento de eventos de interés en
salud publica y respuesta oportuna ante situaciones que puedan afectar la
salud materna y neonatal.
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Cobertura de aseguramiento
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META VALOR ACTUAL
B Cobertura de aseguramiento 77,5 78,08

El indicador en aseguramiento para el Municipio de San Carlos en la vigencia 2025
fue de 78.8%, valor que se situa por encima de la meta esperada desde el plan
territorial den salud

Este indicador estd enmarcado en el eje estratégico gobernabilidad y gobernanza
de la salud publica con respecto a la meta estratégica que al 2031 el 100% de las
Entidades Territoriales del orden departamental, distrital y municipal desarrollan
mecanismos para el fortalecimiento de la rectoria en salud en su territorio, conforme
a las competencias establecidas y con respecto al Plan Territorial de Salud se
enmarca en la estrategia que tiene que ver con el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades para la planeacion integral en salud y la gestion territorial en el marco
del Modelo de Salud preventivo, predictivo y resolutivo basado en Atencién Primaria
en Salud - APS.

A nivel municipal se vienen adelantando las siguientes actividades a las personas
que no cuentan con cobertura del régimen subsidiado y aplican para ello.

« Sensibilizacion de la ciudadania sobre temas de aseguramiento en salud.

« Afiliaciones a poblacion sin aseguramiento alguno3
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Cobertura de vacunacion PAI
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META VALOR ACTUAL
W Cobertura de vacunacion PAI 98,18 89,6

El indicador de cobertura de vacunacion, el Municipio de San Carlos establecio
dentro de su Plan Territorial de Salud como meta para el afio 2027 alcanzar una
cobertura del 98,18 %. Para la vigencia 2025, el resultado obtenido fue de 89,6 %,
evidenciandose que la cobertura alcanzada se encuentra por debajo de la meta
proyectada para el afio 2027.

El comportamiento del indicador evidencia la necesidad de mantener acciones
intensivas orientadas a mejorar la captacion de poblacién susceptible, fortalecer la
demanda inducida, garantizar el acceso oportuno a los servicios de vacunacion y
disminuir las barreras geograficas, sociales y culturales que puedan afectar la
adherencia al esquema nacional de vacunacion, especialmente en poblacion infantil
y grupos priorizados.

Dentro del Plan Territorial de Salud del Municipio se establecid la estrategia del
fortalecimiento de capacidades comunitarias en la gestion del riesgo de
emergencias y desastres que afecten la salud de la poblacion, estrategia que apunta
a mejorar las coberturas del Programa Ampliado de Inmunizaciones — PAI, y para
cumplir con ello se vienen realizando las siguientes acciones:

o Fortalecimiento de la busqueda activa comunitaria e institucional de
poblacién susceptible de vacunacion, mediante la identificacion de nifos,
nifas y poblacion priorizada con esquemas incompletos, permitiendo su
canalizacion hacia los puntos de vacunacion disponibles.
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e Implementacion de jornadas de vacunacion extramural en zonas urbanas y
rurales, con énfasis en poblacion con barreras de acceso geografico,
acercando la oferta institucional a las comunidades y facilitando el
cumplimiento de los esquemas establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

o Desarrollo de estrategias de informacion, educaciéon y comunicacion para la
salud, dirigidas a padres, cuidadores y comunidad en general, orientadas a
fortalecer la importancia de la vacunacion, mitigar mitos y desinformacion y
promover la adherencia al esquema nacional de vacunacion.

« Realizacién de jornadas de salud en poblacion rural dispersa, garantizando
la identificacidn de poblacién susceptible, la valoracién de necesidades en
salud y la canalizacion hacia los servicios de vacunacion.

e Articulacién con la Empresa Social del Estado, Entidades Promotoras de
Salud (EPS), instituciones educativas, hogares comunitarios y lideres
comunitarios, para ampliar las estrategias de captacién y promover la
corresponsabilidad en el cumplimiento de los esquemas de vacunacion.

« Participacion en jornadas nacionales y departamentales de intensificacion de
vacunacion, conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, fortaleciendo la recuperacion de coberturas y la
reduccion de poblacion susceptible.

e Seguimiento permanente a los indicadores del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl), realizando analisis del comportamiento de las
coberturas, identificacion de brechas y definicion de acciones de mejora
orientadas al cumplimiento de las metas establecidas.

7.2. Seguimiento financiero por fuente de financiacion

Fuente de Valor Programado - Valor Ejecutado Porcentaje de
Financiacion COAI Cumplimiento
SGP $ 17,382,406,993.00 $ 17,233,260,414.00 99%
ICLD $- $- #iDIV/0!
Coljuegos (75%) $ 217,959,373.00 $ 269,730,887.98 124%
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Fuente de Valor Programado - Valor Eiecutado Porcentaje de
Financiacion COAI ] Cumplimiento
Funcionamiento -
Coljuegos (25%) $ 72,653,124.00 $ 72,653,124.00 100%
7.2.1. Analisis

El Municipio de San Carlos para la vigencia 2025, programo dentro de componente
operativo anual de inversiones del Plan Territorial de Salud la suma de $
17.673.019.490, su totalidad provenientes de fuentes de financiacion del orden
nacional y departamental recursos que fueron ejecutados en su totalidad, tal como
se puede evidenciar en la grafica.

Al analizar la ejecucion financiera de las fuentes de financiacion programadas en el
Componente Operativo Anual de Inversiones (COAIl), se evidencia un
comportamiento general favorable, alcanzando altos niveles de ejecucion en la
mayoria de las fuentes que respaldan la implementacion de las acciones del Plan
Territorial de Salud.

La principal fuente de financiacion corresponde al Sistema General de
Participaciones (SGP), con una programacion de $17.382.406.993 y una ejecucion
de $17.233.260.414, lo que representa un 99 % de ejecucion. Este resultado
demuestra una adecuada capacidad de gestidbn y ejecucién de los recursos
asignados, permitiendo el desarrollo de las actividades programadas con un nivel
minimo de recursos pendientes por ejecutar.

Respecto a los recursos provenientes de Coljuegos (75%), se observa una
programacion de $217.959.373 y una ejecucion de $269.730.888, equivalente a un
124 % de ejecucion. Este comportamiento indica que durante la vigencia se
ejecutaron recursos superiores a los inicialmente programados en el COAI, situacion
que puede obedecer a la incorporacion de recursos adicionales, mayores recaudos
o modificaciones presupuestales realizadas durante la ejecucién del presupuesto.

En cuanto a los recursos de Funcionamiento — Coljuegos (25 %), se evidencia una
ejecucion del 100%, al ejecutarse la totalidad de los recursos programados
$72.653.124, reflejando una adecuada planeacion y utilizacion de esta fuente de
financiacion.
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Lo anterior refleja el compromiso del Municipio de San Carlos con la ejecucién de
los recursos destinados a financiar el Plan Territorial de Salud y el beneficio para
las comunidades con respecto a los temas de salud, a pesar de que persisten
indicadores no favorables para el Municipio.

8. Conclusiones

e El Municipio de San Carlos ha venido desarrollando acciones orientadas al
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Territorial de Salud 2024-
2027, mediante el fortalecimiento de la gestion institucional, la
implementacion de estrategias de promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad y gestion integral del riesgo, contribuyendo al mejoramiento de
las condiciones de salud de la poblacion.

e De acuerdo con el analisis realizado, se evidencian avances importantes en
el comportamiento de los indicadores evaluados, producto de las acciones
adelantadas desde el nivel municipal, la articulacién con los diferentes
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud y el
fortalecimiento de las intervenciones individuales, colectivas y comunitarias
en el marco del modelo de Atencion Primaria en Salud.

o Los resultados obtenidos reflejan la importancia de continuar fortaleciendo la
capacidad de gestidon de la autoridad sanitaria municipal, mediante procesos
de planeacién, seguimiento, evaluacién y toma de decisiones basadas en
informacion epidemioldgica y territorial, permitiendo orientar de manera
efectiva las intervenciones hacia las necesidades reales de la poblacién.

o Se requiere mantener y fortalecer las estrategias de Informacion, Educacion
y Comunicacién (IEC) dirigidas a la comunidad, promoviendo la participacion
social, el autocuidado, la corresponsabilidad en salud y la apropiacion de
practicas saludables que permitan impactar positivamente los indicadores de
salud publica del territorio.

e Es necesario continuar consolidando el trabajo articulado entre la Direccion
Local de Salud, la Empresa Social del Estado Hospital San Vicente de Paul,
las EAPB, las instituciones educativas, organizaciones comunitarias y demas
actores territoriales, con el propdsito de disminuir barreras de acceso,
fortalecer la oportunidad en la atencién y garantizar una respuesta integral
frente a las necesidades de salud de la poblacién.
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e Los indicadores que presentan resultados favorables requieren la
implementacion de estrategias de sostenibilidad que permitan mantener los
avances alcanzados, mientras que aquellos que presentan brechas frente a
las metas programadas deben ser objeto de analisis, seguimiento y
fortalecimiento mediante acciones de mejora orientadas al cierre progresivo
de las brechas identificadas.

e Es necesario formular, implementar y realizar seguimiento a planes de
mejoramiento municipales, priorizando los indicadores que presentan
resultados criticos o desviaciones frente a las metas establecidas, definiendo
acciones correctivas, responsables, cronogramas, recursos requeridos e
indicadores de seguimiento. De igual manera, se recomienda establecer
estrategias de sostenibilidad para aquellos indicadores que presentan
resultados favorables, con el fin de evitar retrocesos y garantizar la
continuidad de los logros alcanzados.

AP //—o//a/% .
SON OVIDIO MANCO PATINO

Director Local de Salud
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