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Informe de Gestién de la Evaluacién y Monitoreo del PTS 2025

2. Introduccion.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP 2022-2031, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento
y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar
las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2024-2027”
el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo el Plan de desarrollo del
municipio.

Segun lo establecido en la Resolucién 100 del 2024, “Por la cual se dictan disposiciones
sobre la Planeacion Integral para la Salud y deroga la Resolucion 1536 de 20157, el proceso
de Planeacion Territorial en Salud fue realizado durante el primer semestre del afio 2024,
por las entidades territoriales (Departamentos, Distritos y Municipios), quienes formularon
sus Planes Territoriales de Salud-PTS para el periodo de gobierno 2024-2027, bajo los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social — MSPS.

Por su parte, la Resolucién 2367 de 2023, “ Por la cual se modifican los articulos 1,2 y 3 de
la resolucion 1035 de 2022 y los capitulos 3,4,5,6,8, 9,10 y 11 del anexo técnico del Plan
Decenal de Salud Publica 2022-2031”, establece que las entidades territoriales realizaran
el seguimiento y evaluacion del Plan Territorial de Salud en su jurisdiccion, de acuerdo con
la metodologia definida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social (Ministerio de Salud
y Proteccion Social , 2023); a su vez, la Resolucion 100 del 2024, “Por la cual se dictan
disposiciones sobre la Planeacion Integral para la Salud y deroga la Resolucion 1536 de
2015”; establece el monitoreo y evaluacién de la Planeacion Integral para la salud, en el
marco de los Planes Territoriales de Salud, sirviéndose de la informacion que se registra en
la plataforma de SISPRO.

3. Descripcion General del Municipio.

El Municipio de El Penol estd ubicado al Oriente del Departamento de Antioquia,
orograficamente esta situado sobre una de las derivaciones montanosas de la Cordillera
Central de los Andes; Geoldgicamente esta situado sobre la gran zona del batolito
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antioqueno, region donde éste tiene sus mas importantes afloramientos denominados: La
Piedra de EIl Pefol (de donde el municipio toma su nombre), la Piedra de El Marial y La
Piedra de Pefiolcito San Vicente.

El Pefiol limita por el Norte con los municipios de Concepcién y Alejandria, de los cuales
nos separa la cordillera de Cucurucho; por el Oriente con Guatapé, de cual nos separa el
Rio Nare; por el Sur con los Municipios de Granada y el Santuario, del cual nos separa la
cordillera de Montanita; y por el Occidente con los Municipios de Marinilla y San Vicente.

Extension total: 143 Km2 con 92 de ellos en piso térmico medio y 51 en frio.
Extension area urbana: 1.3 Km2

Extension area rural: 141.7 Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 2.000 m.s.n.m
Temperatura media: 17y 18°C

Distancia de referencia: 62 kildmetros de la Ciudad de Medellin.

En términos del sistema vial el municipio de El Pefol, se encuentra a 62 kildbmetros de
Medellin por la autopista Medellin Bogota, con desviacion por la via Marinilla-El Pefiol-
Guatapé que fue pavimentada desde 1989. El Pefiol tiene ademas un entramado de vias
sin pavimentar y en regulares condiciones, que le permiten comunicarse con todos los
municipios limitrofes, asi como el conjunto de vias que comunican la cabecera con todas
las veredas del municipio.

Contexto poblacional: La poblacion total para el afio 2019 fue 21.795, para el ano 2025
tenemos como proyeccion DANE 22.736 habitantes; la poblacién del municipio de El Pefiol
ha aumentado aproximadamente en un 4.3%. Al realizar un analisis por grupos de edad se
observa que entre las edades de 30-34, 40-44, 65-69, 60-64 y en los grupos de la vejez ha
aumentado de manera gradual, sin embargo, llama la atencion en el grupo de edades
productivas hay un incremento en la poblacién, lo cual obedece al desarrollo comunitario
que ha sido uno de los pilares del retorno y la reconstruccion del tejido social en el municipio

La poblacion entre 40-44 durante este periodo (2015-2025), ha incrementado respecto a
2019 en 217 habitantes, este rango de edad fue el que presento un mayor crecimiento, sin
embargo es evidente que la poblacion entre los 60 y mas de 80 viene creciendo en el
territorio, lo que implica establecer acciones de prevencion y promocién de la salud para
nuestras adultos mayores, cuando analizamos la poblacion de los 20-24 anos de edad se
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observa que presenta la disminucion mas alta con 141 personas, es importante que el
territorio en su planeacion en salud cuente con estrategias ya que la poblacién se envejece
cada diamas y es por ello que los programas gerontoldgicos deben seguir fortaleciéndose,
asi mismo los clubes de la salud en el territorio.

La poblacién se encuentra con una tendencia de estructura demogréfica regresiva, lo que
significa que es una poblacién afectada por la baja natalidad y el envejecimiento, se
presenta una disminucion de la poblaciéon en los grupos mas cercanos a la base y un
incremento en los grupos mas cercanos a la cuspide. Estas caracteristicas de baja natalidad
y envejecimiento poblacional afectan los indices de dependencia tanto infantil como de la
vejez, en el sentido de disminuir el primero y aumentar el segundo a través del tiempo.

El crecimiento poblacional en el municipio es leve; se registran una disminucién importante
en la poblacion de la primera infancia y en general en los menores de 15 afios. Se muestra
un aumento significativo en la poblacién adulta del municipio lo que precisa la creacion de
politicas y programas que en sus procesos de planeacion sea con un enfoque diferencial
en cuanto a la edad y el sexo y a una planeacidon importante respecto a la atencion en salud
para esta poblacién

Dado el incremento de la poblacién adulta mayor en el municipio reviste importancia
reforzar los programas gerontolégicos, implementaciones de acciones para la creacion de
una cultura de envejecimiento y llegar a la vejez con mejores condiciones de vida y de salud,
fortalecer las acciones de p y p en la poblacién adulta mayor para que se minimice el riesgo
de muerte por condiciones no transmisibles.

Es importante destacar que respecto a los programas implementados para mantener el
embarazo en las adolescentes, en cero, principalmente en el grupo de 10 a 14 afos se
presenta un resultado ideal, pero cuando revisamos los grupos de edad de los 15 a los 19
se cuenta con aumento, es necesario seguir fortaleciendo desde las acciones colectivas e
individuales la educacion en derechos sexuales y reproductivos y asi mismo las acciones
de salud mental, en lo que tiene que ver con proyecto de vida.

Es importante denotar la diferencia que se encuentra con el registro de poblacion DANE
(22736 personas) frente a la poblacion sisbenizada bajo la metodologia IV (21525
Personas), una diferencia de 1211 personas, con la administradora del Sisbén ha realizado
una busqueda activa de la poblacién que no cuenta con la encuesta Sisbén y no encuentra
que este numero de personas se encuentren pendientes por encuesta, situacion que afecta
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los indicadores del Municipio, sobre todo en lo que tiene que ver con cobertura de
aseguramiento y coberturas de vacunaciéon

A pesar de que las areas rurales tienen la mayor parte del territorio, hay una concentracion
en el area urbana, el 42% de la poblacion reside en el area rural, con dificil acceso a los
servicios de salud y del desarrollo social, aunque la vereda mas lejana se encuentra a 2
horas via terrestre.

Fortalecer los programas de deteccion temprana y proteccion especifica, para todos los
ciclos vitales, de acuerdo a las dimensiones prioritarias establecidas en el Plan Decenal de
Salud Publica, principalmente la salud sexual y reproductiva en el grupo de mujeres de 10
a 14 y de 15 a 19 donde se estan presentando embarazos de alto riesgo.

La poblacion victima del conflicto armado ha podido retornar paulatinamente a sus tierras y
actualmente gozan de beneficios gubernamentales como salud y educacion y programas
sociales que aportan a su sustento.

La poblacion migrante venezolana estéd en aumento, los cuales son atendidos por salud
publica en intervenciones colectivas y la ESE Hospital San Juan de Dios atiende las
urgencias con cargo a los recursos de Poblacion Pobre No Asegurada. Se da prioridad a
nifos, nifas, gestantes en lo referente a primer nivel de atenciéon y cuando se necesita
atencion de segundo nivel se canaliza a través del Centro regulador de Urgencias y
Emergencias - CRUE.

La importancia del ejercicio participativo es la escucha activa a la ciudadania, quien
finalmente es el usuario final que recibe las atenciones de salud individuales y colectivas, y
la finalidad es poder contar un acceso a los servicios de salud mas justo, equitativo y
efectivo que mejore la salud y la vida de todas las personas.

Es necesario seguir fortaleciendo el trabajo que ha iniciado este gobierno frente al
seguimiento y cumplimiento de las politicas publicas con que se cuenta en el territorio y
seguir avanzando en la caracterizacion de cada uno de los grupos poblacionales

En este capitulo es muy importante destacar para la vigencia 2025 contamos con
cofinanciacién por parte del Ministerio de salud para la creacion y operacion de 8 equipos
basicos en salud, los cuales actualmente se encuentran operando y prestando servicios de
salud en los territorios, una apuesta ganadora y que permite ampliar las coberturas frente
a las RIAS en cada uno de sus ciclos vitales.
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MORTALIDAD: Las demas causas, representan la primera causa de muerte en el
municipio, seguido de las causas externas y en un tercer lugar las Enfermedades sistema
circulatorio, llama la atencién que para el afio inmediatamente anterior las enfermedades
del sistema circulatorio constituian la primera causa, eso quiere decir que hay cambios en
el perfil, es necesario mejorar los procesos de control de las enfermedades crénicas como
la hipertensién que dado la no adherencia a los tratamientos se desencadenan muertes
importantes en el municipio, se debe reforzar las acciones para que la poblacion incorpore
habitos de vida saludable que permita modificar aquellos factores de riesgo que aumentan
la probabilidad de morir.

El segundo lugar del riesgo de morir, lo representan las demas causas con las
Enfermedades croénicas de las vias respiratorias inferiores, principalmente en los hombres
y la tercera causa son las neoplasias, situacion que necesariamente nos insta a fortalecer
acciones de deteccion temprana para cancer de prostata y cancer de mama y cérvix

Se abstrae una situacion mayoritaria en el riesgo de morir en los hombres, pues como se
puede evidenciar en la priorizacién, casi todas las tasas mas altas las mostraron la
poblacion masculina, para lo cual es importante focalizar este grupo poblacional para que
consulten mas a los servicios de salud y lleguen a ellos las acciones de promocion vy
prevencion

Para el periodo 2024 no se presentaron casos de mortalidad en menores y el municipio
debe seguir fortaleciendo el programa de gestantes y crecimiento y desarrollo, con un
mayor seguimiento a la ruta materno perinatal, es importante destacar que la entidad cuenta
con 8 equipos basicos en salud lo cual permitirda acercar los servicios de salud a las
comunidades en el territorio.

Para reducir la mortalidad infantil, es imprescindible mejorar el acceso geografico y cultural
a los servicios de salud, asi como incrementar los recursos y las competencias técnicas y
de interculturalidad del personal de salud.

Entre los determinantes de la mortalidad infantil se han documentado las condiciones de la
vivienda, desarrollo vial, acceso y calidad de los servicios de salud, asi como algunas
caracteristicas de la madre (edades extremas, escolaridad baja, multiparidad vy
desnutricién). Entre los factores culturales se mencionan la posicion subordinada de la
mujer, la discriminacion étnica y otros factores relacionados con la participacion
comunitaria, el ingreso, la fragilidad institucional y el desarrollo social y econdmico.
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Se recomienda mejorar las intervenciones en salud dirigidas a la mujer antes y durante el
embarazo, incrementar la lactancia materna y mejorar las condiciones sanitarias. Monitoreo
del crecimiento y desarrollo, inmunizaciones, suplementos alimenticios para las madres y
sus hijos y la planificacién familiar.

La Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) ha identificado las inequidades entre lo
urbano y lo rural; la ausencia de modelos participativos, educativos y de prestacién de
servicios especificos para estos grupos vulnerables; la falta de acceso a servicios de calidad
desde el primer nivel de atencién; y la garantia de continuidad de la atencion.

Es muy importante anotar que el municipio en la vigencia 2025 ha venido fortaleciendo las

jornadas de salud con el equipo de la secretaria de salud y acompafamiento de varias
universidades y en conjunto con la secretaria departamental.

Tabla 1: Jornadas de Salud 2025

Total

ACTIVIDADES POR TIPO Her Actividades
CHARLA - TALLER 75 63 57 47 74 53 72 441
CLUB DE LA SALUD 47 47 47 47 47 47 47 329
PLAN DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS 22 57 57 50 54 55 295
ESTIMULACION COGNITIVA 37 36 45 32 22 8 419 229
ASESORIA PSICOLOGICA 45 39 34 23 32 21 32 226
BAILOTERAPIA - AEROBICOS -

ACTIVIDADES RECREATIVAS 28 15 19 18 43 45 20 188
FISIOTERAPIA - EJERCICIOS

MOTRICIDAD, CARDIOVASCULAR 27 18 22 19 19 16 36 157
ACTIVIDADES LUDICAS 8 5 17 6 20 15 9 80
JORNADAS DE SALUD 2 2 1 11 2 1 37 56
TOTAL ACTIVIDADES 269 247 299 260 309 pL] 357 2001

La salud mental abarca una amplia gama de actividades directa o indirectamente
relacionadas con el componente de bienestar mental incluido en la definicion de salud que
da la OMS: «un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la
ausencia de afecciones o enfermedadesy».
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Esta relacionada con la promocién del bienestar, la prevencién de trastornos mentales y el
tratamiento y rehabilitacién de las personas afectadas por dichos trastornos.

La alta prevalencia de las enfermedades mentales, junto a la alta frecuencia de
comorbilidad y discapacidad asociada constituyen un desafio para los sistemas de salud.

Durante muchos afios los trastornos mentales y sus repercusiones fisicas, emocionales y
sociales, han pasado desapercibidas para los sistemas de salud. Solo de forma reciente,
en el mundo y en Latinoamérica, se han generado politicas publicas de salud mental, como
respuesta tanto al envejecimiento poblacional como al aumento de enfermedades crénicas.

La depresién y la ansiedad son los trastornos mas frecuentes y tienen una alta asociacion
con la ideacion suicida y la discapacidad y es por esto necesario realizar tamizaciones en
la atencion del adulto en servicios de baja complejidad.

MORBILIDAD: Durante el periodo 2011- 2024 el municipio de El Pefiol presento un
aumento en el numero de consultas para el ultimo afno de las tasas de morbilidad en
comparacion con el afo inmediatamente anterior, debido. Las principales causas de
morbilidad son las enfermedades no transmisibles, las condiciones transmisibles y
nutricionales.

La principal causa de morbilidad dentro del grupo de enfermedades no transmisibles son
las enfermedades cardiovasculares, seguido de las enfermedades musculo-esqueléticas.

La principal causa de morbilidad en el ciclo vital de la vejez (60 y mas) son las enfermedades
cardiovasculares, incluidas en el grupo de causas de morbilidad de enfermedades no
transmisibles.

Las enfermedades no transmisibles en los diferentes ciclos vitales representaron la principal
causa de morbilidad en el municipio; es importante efectuar priorizacion en la intervencion
para obtener resultados importantes a lo largo del tiempo. Se precisa la importancia de
modificar habitos de vida no saludable en la poblacion infantil, adolescentes y jévenes con
el animo de evitar el aumento en la incidencia de enfermedades como las respiratorias y
las digestivas que mostraron aumentos importantes. También es importante en los adultos
mayores la dindmica de intervencion estéd dada en promover una alta adherencia a los
tratamientos de dichas enfermedades evitando desencadenar muertes metabdlicas.
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En cuanto a las condiciones transmisibles y nutricionales es importante realizar acciones
con los cuidadores de la poblacion infantil, (aunque en casi todos los ciclos se encuentran
aumentos en la consulta por esta causa) para el manejo de las infecciones respiratorias
ademas de promover habitos alimenticios saludables y los habitos de higiene en la
poblacion, teniendo en cuanta que este ultimo se denomina la principal causa de estas
enfermedades.

El componente de salud mental muestra que la Epilepsia, aumenta sus consultas
principalmente en la primera infancia y adolescencia y los trastornos mentales y del
comportamiento en la primera infancia y juventud, es necesario seguir fortaleciendo las
acciones de salud mental y enfocar sus esfuerzos por disminuir el impacto de consumo de
estas sustancias en toda la poblacion.

Con respecto a la prevalencia de diabetes mellitus e hipertension arterial, segun la tabla de
semaforizacion no se encontraron diferencias significativas con Antioquia y el municipio
cuenta con indicadores mas favorables cuando se compara con el departamento

Para los eventos de notificacién obligatoria la letalidad de infeccién respiratoria aguda,
evento que se ha presentado en el ultimo afio y que presenta una tasa superior a la
observada en el Departamento.

En cuanto a las alteraciones permanentes reportadas, se evidencia que la poblacién se
encuentra afectada en mayor medida por las alteraciones en el movimiento del cuerpo,
manos, brazos, piernas, el sistema nervioso, y los ojos.

El comportamiento de la morbilidad en el municipio de El Pefol, ayuda a explicar el porqué
de la mortalidad, y cual es el grupo de edad en el que este tipo de causas empieza a
manifestarse con mayor incidencia. A partir de esta informacion se pueden orientar
programas y proyectos a los diferentes grupos poblacionales e intervenirlos con promocion
y prevencion de las enfermedades que mas incidencia tengan dentro de cada grupo vy
disminuir y mitigar los riesgos de morbilidad.

Las estrategias para enfrentar las enfermedades y letalidades prevenibles son el
fortalecimiento de los sistemas de salud a todo nivel a través de la garantia de servicios de
calidad, accesibles y asequibles. El resaltar algunos de los problemas de morbilidad mas
relevantes, destaca la necesidad urgente de reducir las inequidades. Para ello, sugiere
dirigir la inversién en salud hacia la poblacién mas vulnerable, atender las necesidades de
adolescentes y jovenes para garantizar su derecho a una vida saludable, de los adultos
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mayores para mitigar los dafios por enfermedades crénicas, fortalecer los mecanismos de
vigilancia de la morbilidad y tener como marco politicas publicas con un claro abordaje de
derechos y de género a la vez que el fortalecimiento del trabajo intersectorial.

El presente afio 2025 en la administracion municipal de El Pefol a través de la Secretaria
de Salud e Inclusion Social y la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios se
ha implementado el proyecto de investigacion “Programa de educacion para la salud y
alimentacion en diabetes dirigida a promotores de salud, pacientes, familia y cuidadores del
municipio del Pefol”.

El Proyecto de Investigacion fue financiado por la Convocatoria Proyectos de Investigacion
Regionalizacion, del Comité para el Desarrollo de la Investigacion de la Universidad de
Antioquia. Fue liderado por la Escuela de Nutricion y Dietética, la Facultad Nacional de
Salud Publica y la Facultad de Enfermeria de la Universidad de Antioquia.

El objetivo del proyecto fue desarrollar un programa de educacion para la salud y
alimentacion en Diabetes dirigida a Promotores de Salud, Pacientes, Familia y Cuidadores
del Municipio del Pefiol que contribuya al bienestar, vida saludable y la seguridad
alimentaria de la poblacién con diabetes en el Municipio. Derivado de este objetivo logrd
realizarse una caracterizaciéon a los pacientes diagnosticados con Diabetes Mellitus del
Municipio de El Pefol. Asimismo, se disefié un plan de actividades educativas para la salud
y alimentacion en Diabetes dirigido a Promotores de Salud, Pacientes, Familia y Cuidadores
de El Pefol. La implementar el programa de educacion para la salud y alimentacion en
Diabetes estructurado y dirigido a Promotores de Salud, Pacientes, Familia y Cuidadores
de El Pefiol logré evaluar la estrategia de Educacion con todos los implicados en el
programa con resultados muy satisfactorios tanto a la poblacion con el diagnéstico y
comunidad en general participante y también esto mejorara la capacidad resolutiva de
nuestro personal de salud e impactara en la comprension del proceso salud-enfermedad-
cuidado en el abordaje de la diabetes.

Por otro lado, este afo 2025 en el municipio de El Pefol se logré implementar la estrategia
de territorio escuela para la gestion en salud. Una apuesta entre la Facultad de Medicina
de la Universidad de Antioquia, la Secretaria de Salud e Inclusion Social y la Empresa Social
del Estado Hospital San Juan de Dios. En esta estrategia estudiantes del pregrado de
medicina participan en diferentes entornos del territorio:

Entorno educativo: Una cohorte de estudiantes de medicina acompanan a varios grupos de
primaria de la Institucion Educativa Ledn Xlll, apropiando el entorno educativo como
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determinante esencial para una buena salud individual y colectiva los habitantes del
municipio de El Pefiol.

La apuesta intersectorial entre los actores de salud del municipio y la Universidad de
Antioquia se plantea para largo plazo y cada semestre se contara con la presencia de esta
importante institucion de educacién superior en El Pefol uniendo lazos de proyectos de
investigacion, docencia y extension para mejorar la calidad de vida y garantizar el derecho
fundamental de la salud.

Es de resaltar la figura del promotor de salud en el municipio de El Pefol, desde la
Secretaria de Salud e Inclusion Social y la Empresa Social del Estado Hospital San Juan
de Dios se han logrado mantener la continuidad, y han generado avances tendientes a
lograr un desarrollo integral de los valores, principios y elementos de la estrategia de APS.
La construccion de la ruta para la atencion primaria no es homogénea para todas las zonas,
depende de las dinamicas propias de las comunidades y es asi como se va construyendo
el modelo de atencion en salud acorde a las necesidades de los grupos humanos. La
poblaciéon en un mismo municipio es muy diversa, es por ello por lo que la promotora de
salud se concibe como papel fundamental en la construccién de la estrategia APS, pues
son ellas quienes viven en el territorio y conoce mejor que cualquiera las necesidades de
sus familias. Construyendo un panorama integral de la concepcién de salud.

4. Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementaciéon del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2022 — 2031,
los territorios han formulado los Planes Territoriales de Salud -PTS para el periodo de
gobierno 2024-2027, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social -MSPS por medio de la Resolucion 100 de 2024 en materia de salud
publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos, metas e
indicadores formulados en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucién 100 de 2024, el MSPS definié que compartiria la metodologia para realizar la
evaluacion y monitoreo del Plan Territorial de Salud de las entidades territoriales y conocer
el avance y el logro de los objetivos, metas e indicadores definidos en el PTS y su
contribucién al PDSP.

Con la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, la nueva
normatividad vy los lineamientos de Planeacion Integral para la salud en el ambito
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territorial, el Portal Web Implementacion PDSP tuvo ajustes para el proceso de cargue de
informacién del Plan Territorial de Salud, Componente Operativo Anual de Inversién y Plan
de Accién en Salud y como parte del proceso de evaluacién de las metas de resultado
programadas por las ET, en el presente documento se precisan las orientaciones para su
evaluacion, con el fin identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El
primero, lo relacionado con el avance en los resultados en salud (tendencia de los
indicadores en el periodo de gobierno); y el segundo hace referencia al seguimiento
financiero por fuente de financiacion, en el presente documento se relaciona la
estructura que permite ver el avance y el cumplimiento de este bloque.

5. Objetivo General

Brindar informacién que permita dar cuenta del avance de los propésitos de la Planeacion
Integral para la salud establecidos en el articulo 4 de la Resolucion 100.

6. Objetivos Especificos

- Apoyar la toma de decisiones en salud a nivel nacional, departamental, distrital y
municipal para avanzar en la reduccion de brechas en salud de las poblaciones.

- Medir los resultados en salud obtenidos con la implementacién del PDSP 2022-2031
a nivel territorial, con el fin de realizar las acciones pertinentes para el logro de metas
propuestas.

- Medir la gestion de las entidades territoriales en el marco de la Planeacién Integral
para la salud.

- Brindar insumos que propicien los escenarios y espacios participativos para que las
poblaciones fortalezcan el ejercicio de participacion social y generen capacidades
para incidir en la transformacion positiva de las realidades del territorio.

7. Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas
trazadas en el PTS.
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8.1 Cumplimiento de las metas estratégicas y de resultado definidas en el
Plan Territorial en Salud - PTS

8.1.1 Analisis de las metas estratégicas

Metas Estratégicas por Eje del
PDSP 2022-2031

Andlisis de los avances en El Peiol

Dificultades

A 2031 el 100% de |los
Departamentos y Distritos tendran en
operacion una red integral e

integrada territorial de salud — RITS
conforme al modelo de salud
preventivo, predictivo y resolutivo
basado en la Atenciéon Primaria en
Salud — APS

La entidad territorial tiene una adecuada
articulacion con la ESE Hospital San Juan de
Dios, las EAPB que tienen permiso para operar
en el territorio y la red de prestacion de servicios
para la implementacion de las Rutas Integrales de
Atencion en Salud (RIAS), la gestion del riesgo y
la continuidad de la atencion, contribuyendo al
funcionamiento de la red territorial definida a nivel
departamental, asi mismo es importante destacar
que se para la vigencia 2025 se ha contado con 8
equipos basicos en salud que han permitido
mejorar el acceso de las comunidades rurales a la
prestacién efectiva del servicio de salud

La organizacion de la RITS depende
principalmente del nivel departamental, en
la organizacion de la red, sin embargo, es
importante anotar que persisten
dificultades relacionadas con la
oportunidad de remisiones, autorizaciones
y acceso a servicios de mayor complejidad.
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A 2031 el 80% de las necesidades en
salud de la poblaciéon Colombiana se
resuelven en el nivel primario de
atencion en salud

El municipio fortalece la Atenciéon Primaria en
Salud mediante acciones de promocién de la
salud, prevencién de la enfermedad, vacunacion,
vigilancia epidemiolégica, salud sexual y
reproductiva, salud mental, programas de
enfermedades transmisibles y no transmisibles,
actividades extramurales y articulacion con la ESE
Hospital y las EAPB, el Municipio de El Pefiol se
resalta la figura del promotor de salud, desde la
Secretaria de Salud e Inclusién Social y la
Empresa Social del Estado Hospital San Juan de
Dios se han logrado mantener la continuidad, y
han generado avances tendientes a lograr un
desarrollo integral de los valores, principios y
elementos de la estrategia de APS. La
construccién de la ruta para la atencién primaria
no es homogénea para todas las zonas, depende
de las dinamicas propias de las comunidades y es
asi como se va construyendo el modelo de
atencion en salud acorde a las necesidades de los
grupos humanos. La poblacion en un mismo
municipio es muy diversa, es por ello por lo que la
promotora de salud se concibe como papel
fundamental en la construcciéon de la estrategia
APS, pues son ellas quienes viven en el territorio
y conoce mejor que cualquiera las necesidades de
sus familias. Construyendo un panorama integral
de la concepcién de salud.

En el Municipio de El Pefol para la vigencia 2025
se han venido fortaleciendo las jornadas de salud
con el equipo de la secretaria de salud y varios
actores como lo son las universidades y la
secretaria departamental
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Persisten barreras de acceso derivadas de
la dispersion geografica rural, limitaciones
en el talento humano, oportunidad en
algunas atenciones especializadas vy
dificultades en el acceso a servicios
complementarios.

Q Cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / Bl Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / =418 Codigo postal: 053857
@ (+604) 85158 51 / (@) alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co




Mecncegpcn 2o &Y F ol

A 2031 e 100% de los
Departamentos, Distritos y
Municipios del Pais integran en su
Planes de Desarrollo Territoriales
estrategias para afectar de manera
positiva los determinantes sociales
de la salud en sus territorios.

El Plan Territorial de Salud incorpora acciones
intersectoriales relacionadas con salud ambiental,
agua para consumo humano, seguridad
alimentaria y nutricional, actividad fisica, salud
mental, convivencia social, prevenciéon de
violencias, participacion social y promocién de
estilos de vida saludables, articuladas con las
diferentes dependencias municipales, un factor
determinante es que la Secretaria de salud
también es la responsable de los programas de
inclusion de social, lo que permite una mayor
sinergia y un mejor impacto en las acciones
realizadas y dentro de las politicas de la Alcaldia
Municipal se cuenta con la articulacion
intersectorial con las dependencias de Educacion,
desarrollo social, planeacion, ambiente, vivienda y
agricultura, desarrollando acciones para mejorar
las condiciones de vida, el acceso al agua potable,
la seguridad alimentaria, la salud ambiental, la
educacion y el acceso a los servicios de salud,
aspectos identificados en el analisis de los
determinantes sociales del municipio.
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Muchos determinantes sociales requieren
intervenciones estructurales que superan
la capacidad del sector salud y dependen
de la articulacién con otros sectores y de la
disponibilidad de recursos.

A 2031 se incorporara en el 100% de
los Departamentos y Distritos, el Plan
de gestidon integral de riesgos de
emergencias y desastres en salud
(PGIRED)

La entidad territorial participa activamente en la
gestion del riesgo mediante la vigilancia en salud
publica, el fortalecimiento de la respuesta ante
eventos de interés en salud publica, la articulacion
con el Consejo Municipal de Gestion del Riesgo y
el desarrollo de acciones de preparacion frente a
emergencias sanitarias y brotes, ademas se
realiza la socializacion de los planes de
emergencia hospitalaria y planes de aglomeracion
y se participa de los simulacros para tener
respuestas efectivas frente algun evento que se
puede presentar.

La implementacion de algunos
componentes técnicos depende de
lineamientos 'y recursos del nivel

departamental y nacional, ademéas de la
disponibilidad de recursos para fortalecer
la capacidad de respuesta.
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A 2031 el 100% de las Entidades
Territoriales del orden departamental,
distrital 'y municipal desarrollan
mecanismos para el fortalecimiento
de la rectoria en salud en su territorio,
conforme a las competencias
establecidas.

La entidad territorial ejerce la rectoria del sector
salud en el Municipio mediante la construccion del
plan territorial de salud y su respectivo
seguimiento frente a las metas estratégicas
establecidas y realiza el liderazgo de cada uno de
los comités y la vigilancia epidemioldgica estricta,
garantiza el seguimiento a cada uno de los
comités técnicos y viene fortaleciendo los
procesos de PAMEC en la entidad
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La entidad no cuenta con la disponibilidad
de talento humano que quisiera, adicional
a esto es importante anotar que las
concurrencias que siempre han fortalecido
la rectoria por parte del ente departamental
vienen siendo asignadas a la ESE
Municipal o terceros, lo que dificulta lograr
unas mejores articulaciones

A 2031 el 100% de los Gobiernos
departamentales, distritales y
municipales lideran el desarrollo de
estrategias para el reconocimiento de
contextos de desventaja social,
étnica y de género y la generacion de
respuestas intersectoriales.

la entidad territorial desarrolla acciones dirigidas
a poblaciones vulnerables mediante estrategias
de salud sexual y reproductiva, prevencion de
violencias, atencion diferencial, inclusion social,
participacion comunitaria y articulaciéon con
instituciones del sector social para disminuir
inequidades en salud y las actividades se realizan
con enfoque diferencial, en el Municipio de El
pefiol se vienen fortaleciendo las politicas publicas
que protegen a las mujeres y demas grupos
diferenciales, fortaleciendo la participacion
comunitaria y articulando acciones con programas
sociales del municipio

La entidad territorial observa que aunque
se ha fomentado la denuncia frente a las
violencias contra la mujer, seguimos con
una alta tasa, asi mismo la ocurrencia de
violencias, embarazo adolescente y otras

condiciones de vulnerabilidad que
requieren una mayor intervencion
intersectorial 'y los recursos son

insuficientes para atender las necesidades
de los colectivos

A 2031 el 100% de las Entidades
Territoriales del orden departamental,
distrital y municipal garantizan el
derecho a la participacién social de
acuerdo con las competencias
establecidas en la politica de
participacion social en salud.

Se cuenta con el plan de accion de la politica
publica de participacion social, el cual es
ejecutado con articulacién de los actores como lo
son la ESE y las EPS, se cuenta con una
estrategia de educacién comunitaria que posibilita
empoderar a la ciudadania frente a temas del
sector

La juventud no participa activamente de
estos procesos y es dificil contar con el
compromiso de la comunidad para hacer
parte de las veedurias

A 2031 las Entidades Municipales,
Departamentales y Distritales
responden a las necesidades en
salud de la poblacibn con
participacion de los  actores
estratégicos del territorio.

La entidad territorial cuenta con un comité de

politca social COMPOS, funcionamiento
permanente del COVE, Mesa de Salud Mental,
Mesa de Primera Infancia, participacion
comunitaria, fortalecimiento de la Red
Comunitaria de Vigilancia (REVCOM),
socializacion de resultados y construccidon

participativa de los planes de mejoramiento con
los diferentes actores del territorio.

La entidad territorial presenta limitaciones
de recurso humano y financiero para
desarrollar investigaciones locales y
fortalecer la producciéon de conocimiento
propio que apoye la toma de decisiones.
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A 2031 de entidades territoriales
Departamentales, Distritales y
Municipales han adoptado los
Lineamientos para la Superacién de
Barreras de Acceso y Atencién para
el Ejercicio del Derecho a la Salud de
las Personas OSIGD-LGBTI.

La entidad territorial viene fortaleciendo la
caracterizacion de la poblaciéon LGTBI en el
municipio, apoyando el colectivo con acciones
educativa y procesos de sensibilizacién al
personal de salud, promocion de la atencién libre
de discriminacion, seguimiento a las barreras de
acceso, acciones de educacion comunitaria y
garantia del acceso equitativo a los servicios de
salud. También se promueve la participacion de la
comunidad en general en los diferentes espacios
de participacion.
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La poblacién no accede como se esperaria
de estas acciones, lo que dificulta al
acceso

Lograr que el 100% de las secretarias
de salud Departamentales vy
Distritales establezcan una estructura
organizacional para la planificacién y
gestion estratégica del THS

La Secretaria de Salud participa en procesos
permanentes de capacitacion y asistencia técnica
al talento humano en salud, fortaleciendo
competencias en vigilancia epidemioldgica,
vacunacion, salud publica, gestién del riesgo,
RIAS y demas lineamientos emitidos por el
Ministerio de Salud y la Secretaria de salud e
inclusion social de Antioquia.

La contratacion temporal del talento
humano y las limitaciones presupuestales
dificultan garantizar procesos continuos de
formacion y actualizacion para todo el
personal.

Implementacién del 100% de los
acuerdos regionales para la
definicion de los minimos de
formacion del THS, enfoques

pedagogicos con énfasis en la
educacioén interprofesional y practicas
formativos acordes con realidades y
necesidades de las poblaciones en el
marco de la Estrategia Nacional de
Formacion territorial, Intercultural de
APS, salud publica y salud colectiva.

La entidad territorial participa de los encuentros
regionales direccionados por la Secretaria de
salud e inclusion social de Antioquia,

8.1.2 Metas de resultado

Metas de resultado actualizadas con el valor actual del indicador 2025
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Coherencia de lo
Meta de resultado Tendencia del indicador programado con respecto a
Meta establecida por la ET Fuente
Tipo de Valor linea V'alo'r actual Avance del | Tendencia Valor Semaforizacié utilizada
No-. Meta meta de base indicador indicador |del indicador mad
2023 | 2025 (Valor programaco n
12778 https:/Awww.min
salud.gov.co/Pr
A 2027, aumgnta.rlen 80 oteccion-
px?rslonas la aﬁillaicmn enel SociallPaginas/
régimen subsidiado en el cifras-
Municipio de El Pefiol aseguramiento-
1 A 13500.00 -722.00 salud.aspx
19152 https:/mww.min
salud.gov.co/Pr
A 2027, aumentar en 80 oteccion-
personas la afiliacion al SGSSS Social/Paginas/
en el Municipio de El Pefiol cifras-
aseguramiento-
2 A 20096.00 -944.00 salud.aspx
A 2027, se mantendra la Tasa 279.1
de violencia intrafamiliar por Observatorio
cada 100.000 habitantes en el Secretaria
Municipio de El Pefiol MM 31228 -33.18 Departamental
A 2027, se disminuira la tasa 36 Observatorio
de Incidencia del VIH enel Secretaria
4 Municipio de El pefiol R 13.19 2281 Departamental
A 2027, se mantendra la Tasa 33.3
de fecundidad especffica en Observatorio
mujeres de 10 a 19 afios en el Secretaria
Municipio de E Pefiol MM 3234 0.96 - Departamental
A 2027, se mantendra la Tasa 117
ajustada de mortalidad por
lesiones autoinfligidas Observatorio
intencionalmente (suicidios) en Secretaria
el Municipio de EI Pefiol MM 13.19 103.81 Departamental
A 2027, se mantendra la Tasa 57
de mortalidad (x cada 1.000 Observatorio
habitantes) en el Municipio de EI Secretaria
7 Pefiol M-M 3.90 1.80 X Departamental
A 2027 se mantendra en 0 la 0
Mortalidad en menores de 5
afios por enfermedad diarréica Observatorio
aguda (EDA) en el Municipio de Secretaria
8 El Pefiol M-M 0.00 0.00 Departamental
A 2027 se mantendra en 0 la 0
Mortalidad en menores de 5
afios por infeccion respiratoria Observatorio
aguda (IRA) en el Municipio de Secretaria
9 El Pefiol M-M 0.00 0.00 Departamental
A 2027 se mantendra en0 la 0
Mortalidad por desnutricién en Observatorio
menores de 5 afios en el Secretaria
10 Municipio de El Pefiol MM 0.00 0.00 Departamental
A 2027, se aumentara en 98% 97
Cobertuna de vacunacion triple Gerencial de
11| viral en el Municipio de El Pefiol | A 9340 3.60 vacunacion
A 2027, se disminuira la 107.1
tasaTasa ajustada de
mortalidad por tumor maligno de Observatorio
la mama de la mujer en el Secretaria
12 Municipio de EI Pefiol R 24.51 8259 Departamental
A 2027, se mantendra la Tasa 35.7
ajustada de mortalidad por
tumor maligno del cuello del Observatorio
Gtero en el Municipio de EI Secretaria
13 Pefiol M-M 0.00 35.70 A Departamental
A 2027, se mantendra la tasa 0
de mortalidad en 0 por
trastornos mentales y del
comportamiento por cada Observatorio
100.000 habitantes en el Secretaria
14 Municipio de El Pefiol MM 0.00 0.00 Departamental
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Analisis:
1. Gobernanza y gobernanza de la salud publica
En este eje se encuentra el indicador: “A 2027, aumentar en 80 personas la afiliacién en el

régimen subsidiado en el Municipio de El Pefiol”, con una linea base de12778 afiliados y el
resultado del ano 2024 es de 13500, lo que representa un numero de aumento de 722.

El municipio ha mantenido y superado ligeramente la meta, lo que representa un avance
positivo y sostenido. Este logro evidencia una buena capacidad institucional en la gestién
del aseguramiento y el uso del conocimiento en salud publica para la toma de decisiones.
No obstante, se recomienda mantener acciones de seguimiento y actualizacion permanente
para garantizar una cobertura real y efectiva.

Ademas se evidencia un crecimiento no solo en la poblacién del régimen subsidiado sino
también en el régimen contributivo.

Estrategias y actividades realizadas: Dentro del Plan de Accion en Salud (PAS), esta
meta se ha abordado, mediante acciones como:

¢ Jornadas institucionales de afiliacién y verificacion de derechos

¢ Cumplimientos de los lineamientos del aseguramiento entregados por la Secretaria
de salud departamental

e Busqueda activa de la poblacion susceptible de afiliacion

e Coordinacion con lideres comunales, Equipos Basicos de Salud (EBS) y actores del
régimen subsidiado.

e Fortalecimiento del sistema de inspeccion, vigilancia y control del aseguramiento.

Conclusiones frente al avance de la meta: Se evidencia un logro significativo en el
cumplimiento de esta meta, con cobertura sostenida y superior a lo esperado. La
articulacion institucional y territorial ha sido clave en estos resultados.

Dificultades: Algunos casos de movilidad poblacional, personas sin documentacion y
migrantes no regularizados han representado un desafio para el aseguramiento.

Retos: Sostener el porcentaje alcanzado ante posibles cambios normativos, migracion o
pérdida de actualizacion de datos en el sistema.
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Compromisos de la entidad territorial:
e Continuar con las estrategias de busqueda activa y depuracién de bases de datos.
e Fortalecer el acompafamiento a poblacion con dificultades de acceso al sistema.
e Mantener coordinacion permanente con EPS y SGP para garantizar la continuidad
del aseguramiento.
e Consolidar la gobernanza en salud mediante la articulacion de actores
institucionales y comunitarios.

2. Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y
otras poblaciones por condicion y/o situacion

Este eje incluye tres indicadores:

El primero: “A 2027, se mantendra la tasa de fecundidad especifica en mujeres de 10 a 19
afnos”, con una linea base de 33.30 en el ano 2023 y un valor para el afio 2025 de 32.34.
El resultado es el esperado hacia el mantenimiento o reduccion de la fecundidad en
mujeres de 10 a 19, se observa una mejora frente al afo 2024

El segundo indicador es; “A 2027, se mantendra la tasa de violencia intrafamiliar por cada
100.000 habitantes”, con una linea base de 279.10 y un valor al ano 2025 de 312.28. en
este sentido se observa que estamos en una situacion mejor que en la vigencia pasada,
situacion que nos genera unas alertas y generar acciones desde las politicas publicas
municipales a contar con acciones estructurales de prevencion, atencion y sancion.

El tercer indicador corresponde a la cobertura de vacunacién triple viral: “A 2027, se
aumentara en 98% Cobertuna de vacunacion triple viral en el Municipio de El Pefol”, con
una cobertura en el afio 2023 de 97% y un resultado en 2025 de 93.40%. En este sentido
y en un trabajo articulado con la ESE ya que no se cuentan con coberturas utiles se vienen
realizando esfuerzos para lograr una adecuada gestion del plan de inmunizaciones

Estas tres metas del PTS se enmarcan en el Eje 2 del PDSP 2022-2031, el cual promueve
la equidad, la atencion con enfoque diferencial y el respeto por la diversidad. La fecundidad
adolescente, la violencia intrafamiliar y la cobertura de vacunacién en poblacion infantil y
juvenil son expresiones criticas de las inequidades sociales y de género que este eje busca
transformar.
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Estrategias y actividades realizadas (Plan de Accién en Salud): La Secretaria de Salud
ha desarrollado acciones como:

e Atencion en salud sexual y reproductiva con enfoque diferencial, mediante jornadas
comunitarias, acompafiamiento a adolescentes y articulaciéon con instituciones
educativas.

o Estrategias de prevencion de la violencia intrafamiliar desde el Comité de Violencias,
acciones con Comisaria de Familia, Policia Nacional y sector educativo.

e Fortalecimiento de la vacunacion con jornadas escolares, visitas domiciliarias y
estrategias de micro planificacion rural, garantizando el acceso a poblacién dificil de
contactar.

Conclusiones frente al avance de las metas: Se evidencia un comportamiento
desfavorable para todos los indicadores y es necesario contar con acciones que fortalezcan
el proyecto de vida de los adolescentes, seguir fortaleciendo las acciones de salud mental
en el territorio y el fortalecimiento del PAI

Logros: Gestidon territorial efectiva, enfoque intersectorial, participacion comunitaria,
articulacion institucional.

Dificultades: Persistencia de factores estructurales como violencia de género, barreras
culturales, brechas educativas.

Retos: Mantener las tasas de fecundidad y violencia en descenso, garantizar sostenibilidad
de las coberturas en vacunacion uttiles, e intensificar acciones en zonas rurales y poblacién
diversa.

Compromisos de la entidad territorial:

e Continuar fortaleciendo el trabajo intersectorial para la prevencion de embarazos
adolescentes y violencias basadas en género.

e Sostener estrategias de vacunacion ampliadas, adaptadas a los contextos rurales y
vulnerables.

e Garantizar que los servicios de salud respondan a las necesidades especificas de
mujeres, jovenes, poblacion LGBTIQ+ y comunidades campesinas con enfoque de
derechos y equidad.
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3. Determinantes sociales de la salud

En este eje se encuentra el indicador: ‘A 2027, se mantendra la _Tasa ajustada de
mortalidad por lesiones autoinfligidas intencionalmente (suicidios) en el Municipio de El
Pefiol”, con una linea base de 117 y un valor para 2024 de 13.19, es importante evidenciar
que se observa una mejora frente al afo 2024.

La reduccién es muy importante lo que representa un avance importante. Este resultado
sugiere que las intervenciones en salud mental han tenido un impacto positivo; sin embargo,
la tasa sigue siendo alta, por lo que es necesario intensificar las acciones para lograr una
disminucion sostenida.

Estrategias y actividades realizadas (Plan de Accién en Salud): La Secretaria de Salud
ha implementado acciones como:

e Gestion del riesgo individual y colectivo, especialmente en personas con
enfermedades cronicas y adultos mayores.

e Seguimiento a determinantes de salud en articulaciéon con otros sectores como
educacioén, saneamiento basico, seguridad alimentaria y vivienda.

¢ Acompafiamiento a poblacion en condiciones de vulnerabilidad para facilitar el
acceso a servicios de salud, afiliacién y atencion oportuna.

o Fortalecimiento de la politica publica de salud mental

Conclusiones frente al avance de la meta: El municipio ha logrado mantener la tasa de
mortalidad dentro de los limites deseados, lo cual puede considerarse un logro importante,
especialmente considerando los desafios sociales y econdmicos pospandemia.

Logros: Cobertura amplia en intervenciones preventivas, vigilancia de enfermedades
cronicas, atencion a grupos vulnerables.

Dificultades: Persisten desigualdades en determinantes sociales como el acceso a agua
segura, condiciones de vivienda rural, educacién en salud.
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Retos: Fortalecer el abordaje intersectorial de determinantes estructurales, mejorar la
informacion en salud y aumentar la capacidad resolutiva de servicios de primer nivel en
zonas rurales

Compromisos de la entidad territorial:
o Continuar fortaleciendo las brigadas de atencion integral con enfoque territorial.
¢ Intensificar acciones intersectoriales para mejorar determinantes como
saneamiento, nutricion, vivienda y acceso a servicios educativos y de salud.
o Fortalecer los sistemas de informacion territorial en salud que permitan identificar
poblaciones en mayor riesgo de morir por causas prevenibles.

4. Atencioén primaria en salud
Este eje reune el mayor numero de indicadores.

o En primer lugar, el indicador: “A 2027, se disminuira la tasaTasa ajustada de mortalidad
por tumor maligno de la mama de la mujer_en el Municipio de El Pefiol”, cuya linea base
en 2023 era de 107.10 por 100.000 mujeres, y el valor actual es de 24.51 por 100.000.
Esta importante disminucion muestra un avance sobresaliente e incluso una superacion
de la meta planteada.

e También se incluye el indicador: “A 2027, se mantendra la tasa de mortalidad en 0 por
trastornos mentales y del comportamiento por cada 100.000 habitantes”, con una linea
base y valor actual de cero. Este resultado indica que no se han registrado muertes por
estas causas, cumpliéndose completamente la meta; sin embargo, esto no implica
ausencia de problemas de salud mental

e El siguiente indicador es: “A 2027, se disminuira la tasa de Incidencia del VIH en el
Municipio de El pefiol”, con una linea base de 36 por 100.000 habitantes y un resultado
en 2025 de 13.19. Se observa una mejora considerable frente al 2024.

e Ademas, se encuentra el indicador: “A 2027, se mantendra la Tasa ajustada de
mortalidad por tumor maligno del cuello del utero _en el Municipio de El Pefol”, con una
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linea base de 35.70 por 100.000 mujeres en 2023 y un valor actual de 0. La diferencia
muestra una reduccion significativa, superando ampliamente la meta inicial y
evidenciando un impacto muy favorable, sin embargo se deben seguir fortaleciendo las
acciones respecto al cuidado de nuestras mujeres y seguir fortaleciendo todas las
acciones preventivas y seguir incentivando a las mujeres a la toma de la citologia
oportuna y aplicacion de la ruta de atencion para lograr diagnésticos tempranos

o El siguiente indicador: “A 2027 se mantendra en 0 la Mortalidad en menores de 5 afios
por enfermedad diarréica aguda (EDA) en el Municipio de El Pefiol”, con linea base de
0 y un valor actual igual. Esto representa un cumplimiento total de la meta, y un logro
importante en salud publica infantil.

e Por ultimo, se incluye el indicador: “A 2027, se mantendra en 0 la mortalidad en menores
de 5 afios por infeccion respiratoria aguda (IRA)”, con linea base de 0 y un valor actual
igual. Esto representa un cumplimiento total de la meta, y un logro importante en salud
publica infantil.

Estrategias y actividades realizadas (Plan de Accion en Salud): Bajo las lineas
estratégicas de nuestro plan de accion, se desarrollaron las siguientes acciones:

e Brigadas de vacunacion intensivas en zonas rurales y urbanas.

e Seguimiento a poblacién con enfermedades crénicas y salud mental.

e Talleres y campafias sobre prevencion del suicidio, salud sexual y reproductiva, y
VIH.

e Atencion integral a la nifiez y vigilancia de eventos nutricionales y respiratorios.

e Fortalecimiento del aseguramiento con jornadas de afiliacion y gestion ante EPS.

e Tamizajes y actividades de deteccion temprana de cancer de cuello uterino y de
mama.

¢ Intervenciones comunitarias desde los Equipos Basicos en Salud, con enfoque
familiar, territorial y diferencial.

Conclusiones frente al avance de las metas:
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Logros: La mayoria de indicadores presenta cumplimiento o superacién de las metas. Se
destacan el aumento en cobertura de vacunacion, reduccion en suicidios e incidencia de
cancer uterino, asi como el mantenimiento en cero de eventos criticos como IRA y EDA.
Dificultades: Persisten desafios en sostenibilidad de las coberturas, vigilancia permanente
del VIH y fortalecimiento de salud mental.

Retos: Consolidar la atencién integral en salud mental; mantener el acceso oportuno a
servicios diagnésticos; asegurar sostenibilidad de coberturas en zonas dispersas y mejorar
la trazabilidad de pacientes con patologias cronicas.

Compromisos de la entidad territorial:

o Fortalecer el abordaje comunitario desde la APS con enfoque territorial.

e Sostener e intensificar las estrategias de vacunacién, salud mental y salud sexual.

o Ampliar el tamizaje en salud reproductiva y enfermedades cronicas.

¢ Mantener activa la vigilancia y respuesta frente a eventos criticos de salud infantil.

e Continuar con estrategias de aseguramiento universal e inclusién de poblacién
vulnerable.

e Contar con un seguimiento muy detallado de las RUTAS INTEGRALES DE
MANTENIMIENTO DE SALUD Y DE LA RIAMP y seguir generando busqueda activa
de la poblacion para que sea atendida en cada curso de vida segun lo establecido
por la resolucién 3280 de 2018

5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias

Este eje también agrupa dos indicadores. El primero: “A 2027, se mantendra la Tasa de
mortalidad (x cada 1.000 habitantes) en el Municipio de El Pefiol”, con una linea base de
5.70 y un valor actual de 3.90, logrando una mejora frente a 2024

Estrategias y actividades realizadas (PAS):

¢ Implementacion de estrategias de Atencion Primaria en Salud (APS) con énfasis en
la gestion del riesgo individual, familiar y colectivo.

e Actividades de promocion de la salud y prevencion de enfermedades crénicas no
transmisibles.

e Fortalecimiento de la referencia y contrarreferencia para la atenciéon en niveles
superiores.
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¢ Vigilancia epidemioldgica activa para detectar cambios inusuales en causas de
mortalidad.

Conclusiones:

Logros: Se han implementado rutas de atencién integral y seguimiento a poblaciones con
factores de riesgo.

Dificultades: Persisten barreras de acceso en zonas rurales, dificultades en adherencia a
tratamientos cronicos y desarticulacion entre niveles de atencion.

Retos: Identificar con mayor precisién las causas de mortalidad predominantes, mejorar los
tiempos de respuesta en la red de servicios y fortalecer los cuidados paliativos y la atencién
domiciliaria.

Compromisos de la entidad territorial:
e Ampliar cobertura de intervenciones en APS.
e Mejorar la articulacion entre actores del sistema para una atencion integral.
e Promover estrategias comunitarias para deteccion temprana de enfermedades.
¢ Realizar analisis periddicos de causas de muerte y factores asociados.

El segundo indicador: “A 2027, se mantendrd en 0 la mortalidad por desnutricién en
menores de 5 anos”, con una linea base y valor actual de cero. Este comportamiento indica
un cumplimiento total de la meta, sin muertes asociadas a esta causa, lo cual es un logro
muy relevante en términos de garantia del derecho a la alimentacién y salud infantil.
Estrategias y actividades realizadas (PAS):
e Seguimiento nutricional en la primera infancia desde los EBAS.
¢ Canales de atencion oportuna frente a alertas por riesgo nutricional.
e Coordinaciéon con ICBF, comedores comunitarios y programas de alimentacion
escolar.
e Educacion a familias sobre lactancia materna, alimentacion complementaria y
signos de alarma.

Conclusiones:

Logros: Fortalecimiento del monitoreo del estado nutricional infantil y la activacién de rutas
de atencion integrales.

Dificultades: Algunas limitaciones en el seguimiento de nifios migrantes o en situacion de
informalidad.
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Retos: Mantener vigilancia constante y fortalecer las intervenciones en comunidades
rurales dispersas.
Compromisos de la entidad territorial:

e Consolidar un sistema de vigilancia nutricional intersectorial.

e Priorizar la atencion a familias con inseguridad alimentaria.

e Continuar capacitando a madres, cuidadores y lideres comunitarios sobre nutricién
infantil.

6. Conocimiento en salud publica y soberania sanitaria

Este eje incluye el indicador: “A 2027, aumentar en 80 personas la afiliacion al SGSSS en
el Municipio de El Pefol con una linea base de 19.152 afiliados y el resultado del afio 2025
es de 20.096, lo que representa un numero de aumento de 944 afiliados, cuyo resultado ha
sido positivo al alcanzar la meta propuesta de crecimiento de 80 afiliados. Ademas, sugiere
que el municipio cuenta con capacidades institucionales y técnicas para usar
adecuadamente la informacién y el conocimiento en salud publica como herramienta para
la planeacién y evaluacién. Este avance contribuye directamente al propdsito de garantizar
el derecho a la salud, permitiendo que la mayoria de la poblacion acceda al sistema de
salud de manera oportuna y continua.

Estrategias y actividades realizadas (PAS):

e Jornadas de afiliacion en zonas rurales, veredas y sectores con alta movilidad
poblacional.

e Actualizacion constante de la base de datos del régimen subsidiado mediante visitas
domiciliarias y trabajo articulado con el SISBEN.

e Acompafiamiento a personas en riesgo de perder la afiliacion o con dificultades de
acceso a servicios de salud.

e Trabajo coordinado entre la Secretaria de Salud, lideres comunitarios y el sistema
de aseguramiento.

Conclusiones:

Logros: Mantenimiento de altos niveles de aseguramiento, cobertura superior a la meta,
acceso efectivo a los servicios basicos de salud.

Dificultades: Retos logisticos para afiliar a poblacién migrante, fluctuaciones en la base
poblacional por movilidad, y actualizacion del SISBEN en zonas dispersas.
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Retos: Mantener la cobertura, mejorar la calidad en el acceso a servicios y garantizar la
portabilidad del aseguramiento para personas en transito o cambio de municipio.
Compromisos de la entidad territorial:
o Consolidar estrategias comunitarias para identificar personas no afiliadas o en
riesgo de desafiliacion.
o Fortalecer el seguimiento y control al régimen subsidiado y al cumplimiento de la
normatividad por parte de las EPS.
e Mejorar la articulacion interinstitucional para sostener la cobertura con calidad,
oportunidad y equidad.

En resumen observamos que de las 14 metas presentan valores desfavorables 2 de los 14
indicadores, pero en general en el Municipio de El Pefol ha mostrado avances significativos
en el cumplimiento de las metas estratégicas del Plan Territorial de Salud 2023-2027, con
resultados destacables en la reduccidn de tasas de enfermedades prevenibles vy
mantenimiento de indicadores de indicadores criticos como la mortalidad por causas
evitables en menores de 5 afos.

La articulacién con los ejes del PDSP 2022-2031 ha permitido direccionar las acciones de
salud publica hacia un enfoque integral, diferencial, territorial y con énfasis en atencion
primaria. No obstante, se identifican desafios importantes como el aumento de la mortalidad
general y la necesidad de fortalecer la vigilancia, la promocion y la participacion comunitaria

Es necesario e imperante la necesidad de seguir fortaleciendo en el territorio las politicas
publicas de salud mental y equidad de genero para lograr al final cumplir en 2027 todas las
metas establecidas

Es importante seguir contando con la articulacién con la ESE HOSPITAL para lograr los
resultados esperados y de cara a los a los proximos afos, se deben redoblar esfuerzos en
cerrar brechas, garantizar sostenibilidad y asegurar la participacion activa de todos los
actores en salud para el cumplimiento de las metas propuestas.

8.2 Seguimiento financiero por fuente de financiacién
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Fuente de Financiacion Valor Programado - Valor Ejecutado Porcetha.je de
COAI Cumplimiento
SGP 8871953998 8862459917 100%
ICLD 40000000 40000000 100%
Coljuegos (75%) 504077647 504077647 100%
Funcionamiento - Coljuegos (25%) 190730939 179814741 94%
Departamento (Concurrencias) 0 0 #iDIV/0!
Departamento (Rentas Cedidas) 1876734652 1876734652 100%
Adres 10874355082 10874355082 100%
IVC (0,4%) 84696201 84696201 100%
Otras Fuentes de Financiacion 0 0 #iDIV/0!
Inversién 6337 0 0%
8.2.1 Analisis

Respecto a la ejecucion presupuestal, como se puede evidenciar en el cuadro anexo se
observa que los recursos son ejecutados en su totalidad en su mayoria de las fuentes
de financiacién con porcentajes del 100%, y las fuentes de financiacién que no lograron
cumplir con los porcentajes esperados son los recursos de funcionamiento, esta
situacion pone un reto a la entidad respecto a generar un plan de gastos de dichos
recursos

Es muy importante destacar que la entidad territorial en la evaluacion que realiza el
decreto 028 de 2008 conto con un resultado positivo y se observo una mejora
considerable frente ya que la entidad fue evaluada sin riesgo y varias de las metas
estratégicas del plan territorial hacen referencia a la medicion de estos indicadores
como lo son la tasa de fecundidad, la ejecucién de los recursos de salud publica y las
coberturas de vacunacién, asi mismo esta situacién se ve reflejada en el aumento
significativo de los recursos del SGP de salud publica que para la vigencia 2026.

Es muy importante realizar un mayor monitoreo a las ejecuciones presupuestales y
lograr acciones correctivas en la ejecucién de las mismas
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9 Conclusiones

e La construccion del Plan Territorial de Salud (PTS) se realizé6 de manera articulada con
los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, priorizando el enfoque
de determinantes sociales, equidad, atencion primaria y participacién comunitaria.

e Se evidencian avances importantes en varios indicadores estratégicos, especialmente
salud materno infantil, afiliacién al régimen subsidiado, y prevencién de muertes
evitables en menores de cinco afios.

e Algunas metas presentan retrocesos o estancamientos, como el aumento en la tasa de
mortalidad general, lo que exige una revision de los factores asociados y el
fortalecimiento de las acciones correctivas.

e Frente a las violencias contra la mujer es imperiosa la necesidad en el municipio de
brindar herramientas a las mujeres y es por ello que la politica publica de mujeres
permite un empoderamiento de las mujeres en el Pefiol y la construccion de la casa de
la mujer es un espacio fisico importante donde se vienen adelantando acciones en pro
del mejoramiento de las condiciones de la mujer pefiolense

e Se recomienda mejorar las intervenciones en salud dirigidas a la mujer antes y durante
el embarazo, incrementar la lactancia materna y mejorar las condiciones sanitarias.
Monitoreo del crecimiento y desarrollo, inmunizaciones, suplementos alimenticios para
las madres y sus hijos y la planificacion familiar.

e La articulacion intersectorial y la presencia territorial de los equipos de salud han sido
factores clave para la implementacion de acciones en poblacién urbana y rural.

e Persisten retos relacionados con el fortalecimiento del sistema de informacién en salud,
la respuesta oportuna ante eventos emergentes, y la garantia de enfoque diferencial en
todas las estrategias.

e El seguimiento y monitoreo de los indicadores ha permitido identificar logros y areas de
mejora, lo cual es fundamental para ajustar las intervenciones en tiempo real.
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e Se requiere consolidar mecanismos de evaluacion participativa con la comunidad, asi
como fortalecer la capacidad técnica y operativa del talento humano en salud publica.

e Es de resaltar la figura del promotor de salud en el municipio de El Pefiol, desde la
Secretaria de Salud e Inclusion Social y la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios se han logrado mantener la continuidad, y han generado avances
tendientes a lograr un desarrollo integral de los valores, principios y elementos de la
estrategia de APS. La construccién de la ruta para la atencién primaria no es
homogénea para todas las zonas, depende de las dinamicas propias de las
comunidades y es asi como se va construyendo el modelo de atencion en salud acorde
a las necesidades de los grupos humanos. La poblacién en un mismo municipio es muy
diversa, es por ello por lo que la promotora de salud se concibe como papel fundamental
en la construccion de la estrategia APS, pues son ellas quienes viven en el territorio y
conoce mejor que cualquiera las necesidades de sus familias. Construyendo un
panorama integral de la concepcion de salud.

o Es necesario evaluar los programas implementados para mantener el embarazo en las
adolescentes, en cero, principalmente en el grupo de 10 a 14 anos y seguir fortaleciendo
desde las acciones colectivas e individuales la educacién en derechos sexuales y
reproductivos y asi mismo las acciones de salud mental, en lo que tiene que ver con
proyecto de vida.

E

Secretaria de~Salud e In ion Social
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