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Introduccion.

El Plan Territorial de Salud de Maceo 2020 -2023, se construyd cimentado en la Resolucion 1841
de 2013 y la Resolucion 1536 de 2015, las cuales reglamentan los procedimientos para la
planeacion territorial en salud y los procesos de armonizacion y construccion de los Planes
Territoriales de Salud adaptados al Plan Decenal de Salud Publica Nacional, asi las cosas, el plan
se construyo siguiendo el marco metodolégico de la Estrategia PASE a la Equidad en Salud
propuesta por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, la cual se basa en la metodologia BITPASE,
la cual plantea una secuencia l6gica de los procedimientos, momentos, pasos y actividades que le
permite a los entes avanzar exitosamente en la formulacién del Plan territorial de Salud. Esta
metodologia desarrolla un analisis de Balances, Interacciones y Tensiones entre las dinamicas
Poblacionales, Ambientales, Sociales y Econdmicas, la cual es una herramienta fundamental para
lograr una comprension integral del territorio.

Por su parte, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el sector
salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de
monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, con
el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar
acciones de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el
marco del PDSP y del PTS 2020-2023 el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo
la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en lo anterior, el municipio de Maceo presenta el analisis, evaluacion y definicion de
acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud correspondiente a las vigencias 2020 a 2023,
sirviéndose de la informacién que genera la plataforma de SISPRO.
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1. Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 - 2021, los
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos
de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en
Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en materia de salud publica a
través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en
dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion 1536 de 2015, el MSPS defini6 la metodologia para medir el desempefio de la gestion
integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y
las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccion
Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron
dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social destinado para tal fin.
A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las entidades el reporte que referente al
proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accidn en Salud - PAS y del Componente
Operativo Anual de Inversion - COAl realizan las Entidades Territoriales - ET, en dénde se programan
los recursos de cada vigencia para la implementacion de las intervenciones que permitiran el logro
de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel
de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacion anual de las entidades
territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo de gobierno de las
administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion del cumplimiento de las
metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluacién del componente de
eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET, en el
presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin de identificar su
estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la
formulacion de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena de valor; el segundo que
tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo
de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la programacion de las metas a
partir de las lineas de base para el proceso de planeacion integral en salud en el 2023; y el cuarto
que muestra la relacion del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual
de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.
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2. Descripcion general de la Metodologia.

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social plantea la medicidon del desempefio de la Gestion Integral en Salud de las
Entidades Territoriales a través del analisis de los siguientes componentes: a) Gestion
institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como se muestra en
el siguiente esquema:”

Esquema 1. Evaluacion del desempefio de la gestion integral en salud.

Evaluacion anual de avance de
metas cuatrienales

Eficacia técnica

Evaluacion

Evaluacion
anual anual

[ Evaluacién anual .
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3. Objetivos.

3.1 Objetivo General.

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud 2020 -
2023 del municipio de Maceo, Antioquia durante los periodos 2020 al 2023.

3.2 Objetivos Especificos.

o Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS
(Eficiencia Técnica).

o Medir la relacion entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS.

o Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud
publica.

o Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacion

de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

o Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas
trazadas en el PTS.
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4. Descripcion General del Municipio.

4.1 Contexto territorial.

El municipio de Maceo fue fundado en 1897 y su nombre puesto en memoria a un lider de la
revolucion cubana, General Antonio Maceo. Inicialmente mediante Acuerdo No 03 del 28 de
septiembre de 1903 se hace corregimiento del municipio de Puerto Berrio, posteriormente, en
1942, mediante la Ordenanza No 060 del 09 Julio, se erige como municipio.

Se encuentra ubicado en la Sub-Region del Magdalena Medio, Antioquefio a una distancia
aproximada de 126.5 kilometros de la capital departamental, Medellin, actualmente la distancia que
separa al municipio de Maceo con la ciudad de Medellin ha sido acortada gracias a la entrega del
nuevo tunel, lo que permite unas vias mejoradas, en perfecto estado, que acortan la distancia del
municipio con la capital del departamento; sin embargo, aun no se conocen los datos oficiales de
la actual distancia en kilometros entre Maceo y Medellin.

El municipio se encuentra ubicado a una altura de 950 metros sobre el nivel del mar, cuenta con
una temperatura promedio de 23°C, ubicado geo espacialmente de la siguiente forma:

Latitud Norte 7°58°46” y longitud al este de Greenwich 75°11°40”.

El Municipio consta de un area total de 436 Km?2.
El area de la cabecera urbana es de 0.5 Km?, y la zona rural el resto.

Tabla 1. Distribucion del municipio por extension territorial y area de residencia, Maceo 2023

Extension Urbana Extension Rural Extension Total
Municipio| Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje
(Km2) (%) (Km2) (%) (Km2) (%)
Maceo 0,6 0,15 435,4 99,85 436 100

Fuente: DANE

4.1.1 Localizacion.

El municipio de Maceo comenzd su historia en el afio 1897, llamandose inicialmente San Juan de
Mata. Antes de fundar con tal nombre el primer asentamiento de colonos, la region estaba habitada
por aborigenes pertenecientes a la etnia de los Amanies y Pantagoras, indigenas mineros del oro y
agricultores.
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En aquel afio de 1897, algunos colonos dirigidos por dofia Jacoba Cadavid y don Marco Cardona
se acomodaron en fincas de un caballero Rafael Vélez. Uno de los fundadores, don Marco Cardona,
compro estos terrenos dos afios después. Pasado el tiempo y hasta 1903, la comunidad logré
convertirse en corregimiento del municipio de Puerto Berrio. Posteriormente en 1942, tras larga
presion de sus vecinos, el gobierno concedio a la poblacion la categoria de municipio. Independiente
de Puerto Berrio.

En la actualidad, el municipio ha evolucionado al punto de adquirir conciencia sobre el ecoturismo
y construir fincas - hotel. Al lado de la principal de estas fincas hay una escuela donde se encuentra
un jardin clonar de cacao, centro experimental para aprovechar ese fruto. También hay estanques
de peces donde se crian tilapias y cachamas, al igual que se ejerce con la siembra de platano.

En estos jardines ecoldgicos hay ceibas y caracolies con alturas superiores a los 30 y 40 metros.

Sobresalen por igual varias especies de palmas, platanillos y helechos.

4.1.2 Division politico-administrativa.

1) Zona urbana: comprendida por veinte (20) barrios;

2) Zona rural: comprendida por tres (3) corregimientos: La Susana, Puerto Nus y La Floresta;
y veinte (20) veredas: Alto Dolores, Brisas del Nus, Corrales — La Cuchilla, El Ingenio, Guardasol,
La Gazapera, La Mariela, La paloma - Santa Cruz, La Pureza, La Union, Las Brisas, San Antonio,
San Cipriano, San Ignacio, San Laureano, San Lucas, San Luis, San Pedro, San Maria y Tres

Piedras.

El municipio de Maceo limita con: al Norte con el municipio de Yolombo, al Sur con el municipio de
Caracoli, al Oriente con el municipio de Puerto Berrio y al Occidente con el municipio de San Roque.

Mapa 1. Division politica administrativa y limites, municipio de Maceo 2023.
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5. Resultados de la Evaluacion.

5.2 Evaluacion de la Gestion Institucional.

A continuacion, se detallan los resultados de cada uno de los indicadores de los componentes de
la gestion institucional, para el afio 2020 -2023 incluyendo la definicion de cada indicador. Al finalizar
se presenta el indice de la Gestion Institucional, el cual se construye con los resultados individuales
de cada componente.

a). Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP). Mide la participacion de los actores
y sectores en el proceso de planeacion integral, y la abogacia y liderazgo por parte de la autoridad
sanitaria para incluir la salud en todas las politicas.

Tabla 2. Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP).
Califiquede 0 a5la
participacion de
cada actor en el

proceso de Calculo
. No. . Planeacion Integral Indicador
WIS ) e e o7 Variable VUL 7 en Salud, siendo 5 | Participacion -
la maxima PARTIC

calificacion y 0 la
minima o nula
participacion.
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

V1 Oficina de Planeacién. 5
V2 Delegados de las oficinas sectoriales. 5
V3 Comunicadores. 5
Lo LETLT R, .de I_os V4 Representantes de la Sociedad Civil. 5
actores del territorio
. 100.0
en la Planeacion ) o
Integral en Salud. V5 Coordinador técnico del PTS. 5
Funcionarios responsables de cada
V6 : . 5
Dimension.
V7 Responsable de la Planeacion en Salud. 5
2. Abogacia de la V1 | Autoridad Sanitaria. 5 100.0

autoridad sanitaria.
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Califiquede 0 a5la
participacion de
cada actor en el

proceso de Calculo
. No. . Planeacion Integral Indicador
Nepbiaidelindicaden Variable VL G en Salud, siendo 5 | Participacion -
la maxima PARTIC

calificacion y 0 la

minima o nula

participacion.
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)
Voluntad politica para realizar el
proceso de la planeacion integral en
salud del respectivo periodo de
gobierno.

V1

Ruta o Plan de Trabajo acordada con las
V2 demas  dependencias para la 5
3. Incidencia técnica formulacién participativa de los PTS.

y politica de la 100.0
autoridad territorial Equipo de gobierno convocado para la
V3 implementacion del proceso de la 5
planeacion integral en salud.

Actores comunitarios convocados para
V5 la implementacion del proceso de la 5
planeacion integral en salud.

El promedio de resultado de este indicador es: 100%

b) Indicador actualizado Analisis de la Situacion de Salud (ASIS). Mide el cumplimiento de lo
establecido en la Resolucion 1536 de 2015 con respecto a la actualizacion del ASIS y la integracion
de la caracterizacion poblacional anual a cargo de las EAPB y ARL, como fuente fundamental para
orientar los procesos de planeacion en salud y priorizacion de las intervenciones que se requieren
conforme a los indicadores de la entidad Territorial.

Tabla 3. Indicador actualizado Andlisis de la Situacion de Salud (ASIS).

Calculo
. No. . Responda Indicador
Nombre del Indicador Variable Variable/Actor Si=1; No=0 | Participacion
- PARTIC
b) Indicador actualizado ASIS (ASIS).
. sLa dimension de Salud ambiental esta
&
sl et v actualizada en el ASIS? Responda Si=1; No=0 1 1000
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Calculo
. No. . Responda Indicador
Nombre del Indicador Variable Variable/Actor Si=1; No=0 | Participacion
- PARTIC
Vida saludable y ¢La dimension de vida saludable y condiciones
condiciones no V2 no transmisibles esta actualizada en el ASIS? 1
transmisibles. Responda Si=1; No=0
Convivencia social y ¢La dimension de convivencia social y salud
V3 mental esta actualizada en el ASIS? Responda 1
salud mental. o
Si=1; No=0
. . . ¢La dimension de seguridad alimentaria y
Segt;rl::t(:izil:::: taria V4 nutricional _esté actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0
Sexualidad, derechos ¢La dimension de sexualidad, derechos
sexuales y V5 sexuales y reproductivos esta actualizada en el 1
reproductivos. ASIS? Responda Si=1; No=0
Vida saludable y ¢la  dimension de vida saludable vy
enfermedades V6 enfermedades transmisibles esta actualizada 1
transmisibles. en el ASIS? Responda Si=1; No=0
Salud publica en ¢(la  dimension de salud publica en
emergencias y V7 emergencias y desastres esta actualizada en el 1
desastres. ASIS? Responda Si=1; No=0
Salud y ambito V8 ¢La dimension de salud y dmbito laboral esta 1
laboral. actualizada en el ASIS? Responda Si=1; No=0
Gestion diferencial de ¢La dimension de gestion diferencial de
poblaciones V9 poblaciones vulnerables esta actualizada en el 1
vulnerables. ASIS? Responda Si=1; No=0
Fortalecimiento de la ila .dimensi.()n_ de 'fortale(.:imiento de Ia
. o V10 autoridad sanitaria esta actualizada en el ASIS? 1
autoridad sanitaria. o
Responda Si=1; No=0
Integr_aclt_)n glasis ¢La entidad territorial integré en el ASIS
territorial de la o . . o
informacién de V11 terr|tor.|al la informacion de caracterizacion 1
L poblacional a cargo de las EPS, EAPB y ARL
caracterizacion A .
. que operan en su jurisdiccion? Si=1; No=0
poblacional.
El promedio de resultado de este indicador es: 100%

c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS
(IPCP). Mide el cumplimiento del articulo 16 numeral 16.3 de la Resolucién 1536 de 2015 el cual
establece: “Integrar al proceso de formulacién del Plan Territorial en Salud la priorizacion resultante
de la caracterizacion poblacional realizada por las EAPB y ARL que operan en su jurisdiccion.
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Tabla 4. Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS.

Calculo
Nombre del No. . Responda Indicador
Indicador | Variable Variable/Actor Si=1; No=0 | Participacién
- PARTIC
c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP).
¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional se
Salud ambiental. V1 integré en la dimension de salud ambiental del PTS? 1
Responda Si=1; No=0
Vida saludable y ;La prrlorlzamon dg la ca.r'acterlzacpn poblacional se
. integr6 en la dimension de vida saludable y
condiciones no V2 L L 1
- condiciones no transmisibles del PTS? Responda
transmisibles. PR
Si=1; No=0
Convivencia ¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
social y salud V3 integré en la dimensién de convivencia social y salud 1
mental. mental del PTS? Responda Si=1; No=0
Seguridad ;La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
alimentaria y V4 integré en la dimension de seguridad alimentaria y 1
nutricional. nutricional del PTS? Responda Si=1; No=0
Sexualidad, ¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
derechos V5 integr6 en la dimension de sexualidad, derechos 1
sexuales y sexuales y reproductivos del PTS? Responda Si=1;
reproductivos. No=0
Vida saludable y ;La prrlorlzacmn dg la ca.r'acterlzacn_)n poblacional se
enfermedades V6 integr6 en la dimensién de vida saludable y 1
. . enfermedades transmisibles del PTS? Responda Si=1; 100.0
transmisibles. No=0
Salud publica en ;La pr’|or|zaC|on dg la ca.njactenzamon poblgcpnal se
. integr6 en la dimension de salud puablica en
emergencias y V7 . o 1
emergencias y desastres del PTS? Responda Si=1;
desastres. No=0
_ ¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
Salud y ambito . ] . . L
laboral V8 integré en la dimension de salud y ambito laboral del 1
) PTS? Responda Si=1; No=0
Gestion ¢La priorizacion de la caracterizacién poblacional se
diferencial de V9 integré en la dimension de gestion diferencial de 1
poblaciones poblaciones vulnerables del PTS? Responda Si=1;
vulnerables. No=0
Fortalecimiento ¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
de la autoridad V10 |integr6 en la dimension de fortalecimiento de la 1
sanitaria. autoridad sanitaria del PTS? Responda Si=1; No=0
¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
Salud ambiental. V1 integré en la dimension de salud ambiental del PTS? 1
Responda Si=1; No=0
El promedio de resultado de este indicador es: 100%
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS).
Mide el cumplimiento de la Resolucion 1536 de 2015 frente a la formalidad y tiempos de cargue en
el SISPRO de los siguientes instrumentos que orientan y facilitan el seguimiento de la planeacion
integral en salud.

Tabla 5. Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS).

Calculo
Nombre del No. . Responda Indicador
Indicador | Variable CELEL A0 Si=1; No=0 | Participacion

- PARTIC

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS).

(El Plan Territorial en Salud, segun corresponda, fue

V1 aprobado por la asamblea o el concejo? Responda 1
Si=1; No=0
¢El componente estratégico y operativo del PTS se

V2 cargd a través de la herramienta tecnoldgica de 1

planeacion integral en salud web/off line?

¢El Componente Operativo Anual de Inversion en
V3 Salud, segun corresponda, fue aprobado por la 1 100.0
asamblea o el concejo? Responda Si=1; No=0

¢ElI COAIl en Salud se cargd a través de la plataforma

va habilitada del SISPRO? Responda Si=1; No=0 !
V5 ¢El Plan de Accion en Salud 2016 fue aprobado en 1
Consejo de Gobierno? Responda Si=1; No=0
V6 ¢EI PAS se cargd a través de la plataforma habilitada 1
del SISPRO a més tardar el 30 de enero de 20167
El promedio de resultado de este indicador es: 100%

e) Indicador de Gestion en Salud Piblica de la Autoridad Territorial - GSP. Mide el cumplimiento
de la entidad territorial en la implementacion de los procesos, definidos en el articulo 5 de la
Resolucion 0518 de 2015, para el logro de resultados en salud.

Tabla 6. Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP.
Califique de 0 a 5 la gestion
que realizo la autoridad
territorial en cada proceso

Calculo
Nombre para el logro de los .
No. . Indicador
del . Variable/Actor resultados en salud en el s ..
. Variable . Participacion
Indicador marco del PTS, siendo 5 la PARTIC

maxima la calificacion y 0 la
menor o la nula accion
realizada

e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP.
- Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015).
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Califique de 0 a 5 la gestion
que realizo la autoridad
territorial en cada proceso .
Calculo
Nombre para el logro de los .

No. . Indicador
del - Variable/Actor resultados en salud en el c
. Variable . Participacién

Indicador marco del PTS, siendo 5 la
. o - PARTIC
maxima la calificacion y 0 la
menor o la nula accion
realizada
Coordinacion intersectorial para articular
V1 esfuerzos y crear sinergias que favorezcan la 5
consecucion de objetivos estratégicos.
Desarrollo de capacidades para crear,

V2 construir 'y  fortalecer  capacidades, 5
habilidades, actitudes y conocimientos en el
Talento Humano en salud.
Gestion administrativa y financiera para

V3 ejecutar de manera Optima los recursos del 4
PTS.
Gestion del aseguramiento que garantice la

V4 . , 5
gestion del riesgo en salud.
Gestion del conocimiento que conduzca a

V5 generar informacion para la toma de 5
decisiones en salud.
Gestion de insumos de interés en salud

V6 publica para garantizar a la poblacion que 5
presenta eventos de interés en salud publica.

” . 93,8%

Gestion del Talento humano para garantizar la

V7 disponibilidad, suficiencia, y pertinencia del 5
TH.
Gestion de las intervenciones colectivas de

V8 Cl e . 5
promocion de la salud y gestion del riesgo.
Gestion de la prestacion de servicios

V9 o 5
individuales.
Participacion social con el objetivo de lograr

V10 | que la ciudadania y comunidades incidan en 4
las decisiones del PTS.

V11 Equipo de gobierno convocado para el 5

seguimiento del PTS.
Vigilancia en salud publica para generar
V12 | informacion sobre los eventos que afecten o 4
puedan afectar la salud de la poblacion.
Inspeccidn vigilancia y control con el objetivo
V13 | de identificar, eliminar o minimizar riesgos 4
para la salud humana.
El promedio de resultado de este indicador es: 93,8%
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Total indice de la Gestién institucional:
IGI= X[(PEIP); (ASIS ); (IPCP); (DISP-PIS); (GSP)]
IGI= X[(100); (100 ); (100); (100); (93,8)]
IGI= 99,1

Los resultados del indice de Gestion Institucional para el municipio de Maceo son de 99,1%, este
valor esté influenciado por la gestion administrativa y financiera para ejecutar de manera 6ptima los
recursos del PTS, la participacién social con el objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades
incidan en las decisiones del PTS, la vigilancia en salud publica para generar informacion sobre los
eventos que afecten o puedan afectar la salud de la poblacion y la inspeccion vigilancia y control
con el objetivo de identificar, eliminar o minimizar riesgos para la salud humana, esto debido a la
insuficiente capacidad instalada (talento humano) como autoridad sanitaria.

Este resultado segun la escala planteada por el Ministerio de Salud y Proteccion Social revela que
la Secretaria de Salud y Bienestar Social de Maceo: “Logra un nivel alto en el indice de gestion
institucional.

5.3 Analisis, evaluacion y definicion de acciones de intervencion.

Se identificaron en la cadena de valor cargada en la plataforma de SISPRO para el Plan Decenal de
Salud Publica las metas sanitarias de resultado y sus indicadores, identificando si estos eran
resultados en salud y la definicion de linea de base oficial. Resultado que se muestran en la siguiente
tabla:

Tabla 7. Revisién de criterios de calidad en la formulacion de metas de resultado.

Valor Corresponde | Cuenta con
Meta de Resultado Indicador . . | aresultado linea de
Cuatrienio -
en salud base oficial
Para el afio 2023 el municipio de Maceo
1 mantendra la tasa de mortalidad por EDA en | Tasa de mortalidad por EDA en 0 1 1
menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 menores de 5 afios.
nifos y nifas.
Durante las vigencias 2020 al 2023 el municipio . . o
o - " Proporcion de ejecucion de
de Maceo garantizara la operacién del Comité . . .
2 - ) . reuniones del Comité de Gestion 4 1 1
de Gestion del Riesgo en sus 4 reuniones ;
S del Riesgo.
ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo
3 disminuira la tasa especifica de fecundidad en | Tasa especifica de fecundidad 0 1 1
mujeres de 10 a 14 afios a 0 por cada 1.000 | en mujeres de 10 a 14 afios.
mujeres de 10 a 14 afos.
4 Para el afio 2023 el municipio de Maceo Porcentaje de consultas de 70 1 1
disminuird a un 70% el porcentaje de consultas | enfermedades no transmisibles
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Valor Corresponde | Cuenta con
Meta de Resultado Indicador - a resultado linea de
Cuatrienio -
en salud base oficial

por enfermedades no transmisibles en el ciclo | en el ciclo vital adultez (27 a 59
vital adultez (27 a 59 afios). afios).
Para el afio 2023 el municipio de Maceo

5 disminuira la tasa especifica de fecundidad en | Tasa especifica de fecundidad 40 1 1
mujeres de 15 a 19 afios a 40 por cada 1.000 | en mujeres de 15 a 19 afios.
mujeres de 15 a 19 afios.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo habra Proporcion de actividades
realizado 20 actividades encaminadas a la | encaminadas a la prevencion de

6 - : : 20 1 1
prevencion de las enfermedades de origen las enfermedades de origen
laboral. laboral.
Para el a'mo 2023 el municipio QE Maceo Tasa de mortalidad por

7 mantenfirlel la~ tasa de mo[talldad por desnutricion en menores de 5 0 1 1
desnutricion en menores de 5 afios en 0 por afios
cada 100.000 nifios y nifias. )
Para el afio 2023 el municipio de Maceo

8 disminuira la tasa de Intoxicaciones por Tasa de Intoxicaciones por 10 1 1
Sustancias Psicoactivas a 10 por cada 100.000 Sustancias Psicoactivas.
Habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo Proporcién de poblacion afiliada

9 |aumentard las coberturas de afiliacion al al SGSSS 98 1 1
SGSSS a un porcentaje igual o0 mayor al 98%. )
Para el afio 2023 el municipio de Maceo tendra | Porcentaje cumplimiento plan de

10 | implementado al 80% el plan de accién de la | accion de la politica publica de 80 1 1
politica publica de Discapacidad. Discapacidad.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo

11 | disminuira la tasa de intentos de suicidio a 80 | Tasa de intento de suicidios. 80 1 1
por cada 100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo
disminuira la tasa de violencia sexual (violencia Tasa de violencia sexual

12 - ) . - 140 1 1
contra la mujer) a menos de 140 por cada (violencia contra la mujer).
100.000 mujeres.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo

13 mantendra la tasa de mortalidad por IRA en| Tasa de mortalidad por IRA en 0 1 1
menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 menores de 5 afos.
nifios y nifas.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo o .

14 | disminuira la tasa de incidencia de VIH a 40 por Tasa fg&%%gegcé?tdivm por 40 1 1
cada 100.000 habitantes. -0 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo Porcentaje de consultas de

15 | disminuira a un 40% el porcentaje de consultas : . . ; 40 1 1

. . . . infecciones respiratorias.

por infecciones respiratorias.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo Tasa de incidencia por dengue

16 | disminuira la tasa de incidencia por dengue a 100.000 habitantes 500 1 1
500 o menos por cada 100.000 habitantes. por cada ) )
Para el afio 2023 el municipio de Maceo

17 disminuira la tasa de mortalidad por infarto | Tasa de mortalidad por IAM por 80 1 1
agudo de miocardio (IAM) a 80 por cada cada 100.000 Habitantes.
100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de Maceo Tasa de mortalidad infantil

18 | disminuira la tasa de mortalidad infantil | (menores de 1 afio) por cada 10 1 1

1.000 nacidos vivos.
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Valor Corresponde | Cuenta con

Meta de Resultado Indicador .. a resultado linea de

Cuatrienio ..
en salud base oficial

(menores de 1 afio) a menos de 10 por cada
1.000 nacidos vivos.

Totales 18 18
Total, metas de resultado formuladas por la ET: 18
|. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en salud:
Porcentaje de metas objeto de evaluacion: 100

En total se trazaron 18 metas de resultado con sus respectivos indicadores, donde el 100%
corresponde a resultados en salud, siendo un cumplimiento alto, por lo que todas estas metas
entran en el paso siguiente de la evaluacion general.

5.4 Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS.
5.4.1 Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador.

En la siguiente tabla, después de identificar para cada meta de resultado, la linea de base de su
indicador y los valores obtenidos durante los afios 2020 al 2023, se puede observar el resultado
cualitativo de la tendencia y el avance objetivo en relacion con la meta del cuatrienio acumulativa
para los cuatro afios.

La tendencia de los 18 indicadores durante el periodo 2020 al 2023 es variable y no sigue una
direccion simple y consistente (como un aumento o una disminucion constante). La tendencia
general se puede resumir en una fuerte mejora inicial, seguida de un descenso de dos periodos,
con un maximo rendimiento en el segundo periodo (89%) y su mas bajo rendimiento en el primer
periodo (72%).

Del periodo 2020 al 2021 el cumplimiento muestra un aumento significativo, pasando de 72% a
89%, lo que refleja un cambio de 17 puntos porcentuales, evidenciado una mejora significativa. Del
periodo 2021 al 2022 el cumplimiento disminuye considerablemente, pasando de 89% a 83%, un
cambio de -6 puntos porcentuales. Esto sugiere una caida en el rendimiento desde el punto
maximo; por su parte, para el periodo 2022 al 2023 continua disminuyendo, pasando de 83% a 78%
una variacion de -5 puntos porcentuales). Esto marca el segundo periodo consecutivo de descenso
que representa un nivel de cumplimiento medio; sin embargo, se muestran resultados favorables
en 14 indicadores para el afio 2020 y 2023, 16 indicadores para el aiio 2021 y 15 indicadores para
el afio 2022, los resultados desfavorables estan conexos especialmente con:

1. Tasa de violencia sexual (violencia contra la mujer) presenta un aumento sostenido que
venia con una linea base de 145,3 casos por 100.000 mujeres para el afio 2019 aumentando
a 147,9 casos para el afio 2020, reflejando un aumento de 2,60 casos por cada 100.000
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mujeres, lo que refleja una tendencia preocupante de incremento en la incidencia de la
violencia sexual.

2. Tasa especifica de fecundidad en mujeres de 10 a 14 afios a 0 por cada 1.000 mujeres de
10 a 14 afos que venia de 2,8 casos por cada 1.000 mujeres de 10 a 14 afios para el afio
2019 reflejando incremento para los dos ultimos afios de 0,10 para terminar el cuatrienio
con una tasa de 2,90 casos por cada 1.000 mujeres de 10 a 14 afios. La tendencia registrada
es de un aumento lento pero firme en la fecundidad adolescente temprana.

3. Tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios. El indicador muestra un deterioro
significativo en un solo afo. Partiendo de una linea base de cero (0) casos en 2019, la tasa
se dispar6 a 131,4 casos por 100.000 nifios y nifias menores de 5afios en 2020. Esto indica
una emergencia o un fallo severo en la prevencion y atencion de las Infecciones
Respiratorias Agudas (IRA) en esa poblacion durante 2020.

4. Tasa de mortalidad por IAM por cada 100.000 habitantes que presentaba para el afio 2019
un total de 85,2 muertes por cada 100.000 habitantes y que para el afio 2020 se aumenta
a 94,9 reflejando un aumento acelerado y muy significativo de 9,7 muertes por cada 100.000
habitantes a causa de |IAM para el afio 2021, un aumento de 44,30 muertes y para el afio
2022 un aumento de 43,30 muertes en relaciéon con el ano 2019. La tendencia es de un
fuerte incremento de la mortalidad por causas cardiovasculares a lo largo del cuatrienio.

5. Tasa de mortalidad infantil (menores de 1 afo) por cada 1.000 nacidos vivos la cual reflejo
11,8 muertes para el afio 2019 y un incremento significativo de 9,70 muertes para el afio
2020y de 6,70 muertes para el afio 2023, cerrando el periodo en una tasa de 18,50 muertes
por cada 1.000 nacidos vivos. La tendencia general es de un empeoramiento de la salud
neonatal e infantil en el periodo.

6. Tasa de Intoxicaciones por Sustancias Psicoactivas que para el afio 2019 presentaba una
tasa de 12,2 intoxicaciones por cada 100.000 habitantes pero que para el afio 2021 a pesar
de no presentar casos en el afio 2020 se incrementa en 11,30 intoxicaciones por cada
100.000 habitantes para una tasa en el afio 2021 de 23,50 intoxicaciones por sustancias
psicoactivas por cada 100.000 habitantes.

7. Porcentaje de consultas de infecciones respiratorias que para el afio 2019 venia en 43,14%
del total de las consultas de ese afio y que para el aio 2021 reflejaron una disminucion, se
refleja para el afio 2022 un incremento del 16.68% y para el afio 2023 de 4,12% con relacion
al afo 2019. La tendencia neta muestra una mayor proporcién de consultas médicas
relacionadas con infecciones respiratorias en los ultimos afios, con un pico especialmente
alto en 2022.
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8. Tasa de intentos de suicidio a 80 por cada 100.000 habitantes que a pesar de tener un
comportamiento inferior en comparacion con el afio 2019, presenta un incremento de casos
en el afio 2023, pasando de 109.5 casos por cada 100.000 habitantes en 2019 a 150,40
casos por cada 100.000 habitantes. Esto refleja un deterioro importante y sostenido en la
salud mental de la poblacion.

De los ocho indicadores, siete muestran una tendencia neta de aumento o un empeoramiento de
la situacion de salud a lo largo del periodo analizado, y uno muestra un aumento drastico en un
solo afio. Esto sugiere un deterioro generalizado en la mayoria de las areas criticas de la salud
publica, desde la violencia y la salud sexual/reproductiva hasta la mortalidad por enfermedades
cronicas (IAM) e infecciosas (IRA), asi como un grave aumento de los problemas de salud mental.

Tabla 8. Tendencia del indicador.

a. Meta de resultado 1. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador

b. c.
e. d. e. d. e. e.
Valor d. Avance . c. Valor . | Valor .| c.Valor | d. Avance .
. . c. Valor Tendencia Avance | Tendenci Avance | Tendencia Tendencia
No Tipode | linea | .. del actual actual actual del
Meta indicador | . . del - del adel - del del - - del
meta de indicador | . . indicado | . . - indicad | . . - indicad | indicador | . .
base 2020 2020 indicador ¥ 2021 indicad | indicador or indicad | indicador or 2023 2023 indicador
2019 aiio 2020 or 2021 | aiio 2021 2022 or 2022 | afo 2022 aiio 2023

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
mantendra la tasa de
1 | mortalidad por EDA en M-M 0 0 0.00
menores de 5 afios en
0 por cada 100.000
nifios y nifias.

Durante las vigencias
2020 al 2023 el
municipio de Maceo
2 | garantizara la operacion A 1 4 -3.00
del Comité de Gestion
del Riesgo en sus 4
reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira la  tasa
especifica de
fecundidad en mujeres
de 10 a 14 afios a 0 por
cada 1.000 mujeres de
10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira a un 70% el
4 porcentaje de consultas
por enfermedades no
transmisibles en el ciclo
vital adultez (27 a 59
afios).

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira la  tasa
especifica de
fecundidad en mujeres
de 15 a 19 afios a 40
por cada 1.000 mujeres
de 15 a 19 afios.

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
habrd realizado 20
actividades
encaminadas a la
prevencion de las
enfermedades de
origen laboral.

0,00 0,00

4.00 -3.00 4,00 -3,00

R 74.45 72.56 1.89 69.75 470 71,93 2,52

R 64.3 52.5 11.80 40.30 24.00 17,20 47,10

31.00 -31.00 41,00 -41,00
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a. Meta de resultado

1. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador

No

Meta

Tipo de
meta

Valor
linea
de
base
2019

c. Valor
indicador
2020

d. Avance
del
indicador
2020

e.
Tendencia
del
indicador
aiio 2020

c. Valor
actual
indicado
12021

d.
Avance
del
indicad
or 2021

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
mantendra la tasa de
mortalidad por
desnutricion en
menores de 5 afios en
0 por cada 100.000
nifios y nifias.

0.00

0.00

0.00

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira la tasa de
Intoxicaciones por
Sustancias Psicoactivas
a 10 por cada 100.000
Habitantes.

12.2

12.20

23.50

-11.30

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
aumentara las
coberturas de afiliacion
al SGSSS a un
porcentaje  igual o
mayor al 98%.

94.77

95.06

-0.29

96.36

-1.59

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
tendra implementado al
80% el plan de accion
de la politica pablica de
Discapacidad.

20

-20.00

50.00

-50.00

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuird la tasa de
intentos de suicidio a
80 por cada 100.000
habitantes.

109.5

237

85.80

0.00

109.50

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuird la tasa de
violencia sexual
(violencia  contra la
mujer) a menos de 140
por cada 100.000
mujeres.

1453

147.9

-2.60

23.30

122.00

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
mantendrd la tasa de
mortalidad por IRA en
menores de 5 afios en
0 por cada 100.000
nifios y nifias.

131.4

-131.40

0.00

0.00

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira la tasa de
incidencia de VIH a 40
por cada 100.000
habitantes.

48.7

35.6

13.10

23.50

25.20

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira a un 40% el
porcentaje de consultas
por infecciones
respiratorias.

43.14

30.27

12.87

35.10

8.04

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira la tasa de
incidencia por dengue a
500 o menos por cada
100.000 habitantes.

4416.

118.6

4298.30

23.50

4393.40

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuira la tasa de
mortalidad por infarto
agudo de miocardio

-9.70

129.50

-44.30

alcaldia@maceo-antioquia.gov.co

L

e.
Tendenci
adel
indicador
afio 2021

c.
Valor
actual
indicad

or
2022

d e.

Avance | Tendencia
del del

indicad | indicador

or 2022 | afo 2022

4405.20

c. Valor
actual

indicad
or 2023

0,00

0,00

96,30

80,00

150,40

114,40

0,00

0,00

47,26

11,60

23,10

d. Avance
del
indicador
2023

0,00

12,20

-1,53

-80,00

-40,90

30,90

0,00

48,70

-4,12

4405,30

62,10

e.
Tendencia
del
indicador
aiio 2023
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a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador
b. e d e & d e e
8 V’alor c. Valor d. Avance Tendencia | © Valor Avance | Tendenci Valor Avance | Tendencia | & Valor | d. Avance Tendencia
No Tipode | linea | . . del actual actual actual del
Meta indicador | . . del - del adel - del del - -~ del

meta de indicador | . . indicado | . . Lo indicad | . . - indicad | indicador | . .
b 2020 2020 indicador r 2021 indicad | indicador . indicad | indicador r 2023 2023 indicador
z::; afio 2020 or2021 | afio 2021 2322 or2022 | afio 2022 | ° afio 2023

(IAM) a 80 por cada
100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el
municipio de Maceo
disminuird la tasa de
18 | mortalidad infantil R 11.8 215 -9.70
(menores de 1 afio) a
menos de 10 por cada
1.000 nacidos vivos.

11.40 0.40 18,50 -6,70

18 f. % cumplimiento

5.4.2 Coherencia de lo programado con respecto a la linea de base.

En relacion con la evaluacion de la coherencia entre lo programado y la linea de base, indicando el
nivel de relacién entre estos se encuentra una coherencia del 100% del total de indicadores,
reflejando un nivel de cumplimiento alto entre la linea de base y lo planeado entre los afios 2020 al
2023.

Tabla 9. Coherencia de lo programado con respecto a la linea de base.

1Il. Coherencia de
lo programado
L e . Lo con respecto a la
a. Meta de resultado Il Eficacia técnica metas de r T del linea de base
Meta establecida
por la ET
o 5 8 55 <8 8| % s
- [} —_— - [} - p— ] [} - p— ] [ <
|32 |3 | =8| 3% | 5§ | 8| S8 | S8 | z¥ |SS| s8| =8 |3sS| £ | %
Tipo | 25 | £ PR g 2 RN a g S 2 Y| g | 52| 8Y g |58 5 S
No =& = S5 =] S5 S5 =] S5 S5 £ ®s S5 £ s o 5
Meta de - o = o Ss o 53 s S o 53 3 S o 53 3 S o = L
s % - Q eSS © o 2 & S s ° o 2 & Sw T o 2 & Sw T o o <
meta | s & | 2 =3 ] S o <8 ] S o <8 ] S e <2 53 H £
== |3 <E| =8 |TE| <8 | 58 |CE| <2 |"E| CE| <2 =8| = 3
_n' S — ﬂ;-g o .= — w--g o .= — li-g o .= — d‘g >- .
£ £ £ £ =
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo mantendrd la tasa de
1 | mortalidad por EDA en menores | M-M 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0,00 0,00 0
de 5 afios en 0 por cada 100.000
nifios y nifas.
Durante las vigencias 2020 al
2023 el municipio de Maceo
2 | garantizara la operacién del A 1 4 -3.00 4.00 -3.00 4.00 -3.00 4,00 -3,00 4
Comité de Gestion del Riesgo en
sus 4 reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo  disminuird la tasa
3 | Gspecfice de fecundidad en| g | 55 | 55 | gg0 000 | 280 290 | -0.10 290 | 010 0
mujeres de 10 a 14 afios a 0 por
cada 1.000 mujeres de 10 a 14
afos.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird a un 70% el
4 |Porcentie de consultas por| o | g5 | 7555 | 1.9 69.75 | 4.70 68.22 | 6.23 71,93 2,52 70
enfermedades no transmisibles
en el ciclo vital adultez (27 a 59
afos).
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo  disminuird la  tasa
g | eseecifica de fecundidad en | | ge5 | 55 | 1180 40.30 | 24.00 50.30 | 14.00 17,20 | 47,10 40
mujeres de 15 a 19 afios a 40 por
cada 1.000 mujeres de 15 a 19
afos.
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Ill. Coherencia de
lo programado
con respecto a la
linea de base
Meta establecida
por la ET

a. Meta de resultado Il Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicad

Tipo
Meta de
meta

No

b. Valor linea de
base 2019
c. Valor indicador
2020
d. Avance del
indicador 2020
e. Tendencia del
indicador afio 2020
c. Valor actual
indicador 2021
d. Avance del
indicador 2021
e. Tendencia del
indicador afio 2021
c. Valor actual
indicador 2022
d. Avance del
indicador 2022
e. Tendencia del
indicador aio 2022
c. Valor actual
indicador 2023
d. Avance del
indicador 2023
e. Tendencia del
indicador afio 2023
h. Valor programado
i. Semaforizacion

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo habra realizado 20
6 | actividades encaminadas a la A 0 6 -6.00
prevencion de las enfermedades
de origen laboral.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo mantendrd la tasa de
7 | mortalidad por desnutricion en | M-M 0 0 0.00
menores de 5 afios en 0 por cada
100.000 nifios y nifias.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
8 | Intoxicaciones por Sustancias R 12.2 0 12.20
Psicoactivas a 10 por cada
100.000 Habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de
9 Maceo aumentara las coberturas
de afiliacion al SGSSS a un
porcentaje igual o mayor al 98%.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo tendra implementado al
80% el plan de accion de la
politica publica de Discapacidad.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
1 intentos de suicidio a 80 por cada R 109.5 27 85.80
100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
12 | violencia sexual (violencia contra R 145.3 | 147.9 -2.60
la mujer) a menos de 140 por
cada 100.000 mujeres.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo mantendrd la tasa de
13 | mortalidad por IRA en menores | M-M 0 131.4 | -131.40
de 5 afios en 0 por cada 100.000
nifios y nifias.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
14 incidencia de VIH a 40 por cada R 487 35.6 13.10
100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de
15 Maceo dlisminuiré a un 40% el R 4314 | 3007 12.87
porcentaje de consultas por
infecciones respiratorias.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
16 | incidencia por dengue a 500 o R 4416.9 | 118.6 | 4298.30
menos por cada 100.000
habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
17 | mortalidad por infarto agudo de R 85.2 94.9 -9.70
miocardio (IAM) a 80 por cada
100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
18 | mortalidad infantil (menores de 1 R 11.8 21.5 -9.70
afio) a menos de 10 por cada
1.000 nacidos vivos.

31.00 | -31.00 37.00 | -37.00 41,00 -41,00

23.50 | -11.30 11.70 0.50 0,00 12,20

A 94.77 | 95.06 -0.29 96.36 -1.59 97.03 | -2.26 96,30 -1,53 98

A 0 20 -20.00 50.00 | -50.00 70.00 | -70.00 80,00 -80,00 80

0.00 109.50 81.80 27.70 150,40 -40,90 80

23.30 | 122.00 138.90 6.40 114,40 30,90 140

0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00

23.50 25.20 11.70 | 37.00 0,00 48,70 40

35.10 8.04 59.82 | -16.68 47,26 -4,12 40

23.50 | 4393.40 11.70 | 4405.20 11,60 | 440530 500

129.50 | -44.30 128.50 | -43.30 23,10 62,10 80

11.40 0.40 0.00 11.80 18,50 -6,70

%
18 f. % cumplimiento 72 89 83 78 cumpli
miento
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5.4.3 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2023).

En relacidn con la eficacia técnica operativa, para todas las metas de resultado en el afio 2020 se
obtuvo un avance del 90,58%, para el 2021 del 100%, para el afio 2022 del 98,99% y para el afio
2023 del 100,68. En el 2020 este se puede explicar por las restricciones que habian para dicho afio
en relacion a la ejecucion de actividades grupales y presenciales en el marco de la pandemia por
COVID 19 en el municipio, asi mismo a que muchas acciones se programaron después de la
construccion y aprobacion del plan de desarrollo con el Plan Territorial de Salud, situacion que
afecta en tiempo la ejecucion de actividades y resultados en salud; mientras que para el afio 2022
la baja ejecucion de acciones relacionadas en la dimension de ambito laboral y para el 2023 las
acciones relacionadas con salud ambiental y convivencia social y salud mental estuvieron por

encima.
&, Tablero de Control PTS E. Tablero de Control PTS
Tablero Municipio Periodo Tablero Municipio Periodo
Ao D s6n Ao W

E., Tablero de Control PTS EI

Tablero Municipio Periodo Tablere. Municpee Perioda.

oo e |

Tabla 10. Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2023).

IV. Relacion con eficacia técnica operativa
Cumplimiento segiin lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
PS | GR | GSP | PS | GR | GSP [PS|GR| GSP | PS | GR | GSP

a. Meta de resultado

No. Meta

Para el afio 2023 el municipio de
1 Maceo mantendra la tasa de m~ortaI|dad Sp Sp Sp sp |sp|sp
por EDA en menores de 5 afios en 0

por cada 100.000 nifios y nifias.

105% | SP | SP
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa
Cumplimiento segtn lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
PS | GR GR | GSP |PS |GR | GSP GR | GSP

a. Meta de resultado

No. Meta

Durante las vigencias 2020 al 2023 el
municipio de Maceo garantizara la
operacion del Comité de Gestion del
Riesgo en sus 4 reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa especifica de
3 | fecundidad en mujeres de 10 a 14 afios
a 0 por cada 1.000 mujeres de 10 a 14
arnos.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuirda a un 70% el
4 |porcentaje de  consultas por
enfermedades no transmisibles en el
ciclo vital adultez (27 a 59 afios).

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa especifica de
5 | fecundidad en mujeres de 15 a 19 afios
a 40 por cada 1.000 mujeres de 15 a
19 afios.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo habra realizado 20 actividades

SP SP | SP |SP|SP

SP | SP |SP|SP

SP | SP |SP|SP

SP | SP |SP|SP

6 . ) SP SP |SP|SP | 67%
encaminadas a la prevencion de las
enfermedades de origen laboral.
Para el afio 2023 el municipio de

7 Maceo mantendra la tasa de mortalidad Sp sp |sp|sp

por desnutricién en menores de 5 afios
en 0 por cada 100.000 nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuird la tasa de
8 | Intoxicaciones por Sustancias
Psicoactivas a 10 por cada 100.000
habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo aumentara las coberturas de
afiliacion al SGSSS a un porcentaje
igual o mayor al 98%.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo tendra implementado al 80% el
plan de accion de la politica publica de
Discapacidad.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa de intentos de
suicidio a 80 por cada 100.000
habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa de violencia
12 | sexual (violencia contra la mujer) a
menos de 140 por cada 100.000
mujeres.

SP | SP |SP|SP

10 SP | SP |SP|SP

" SP | SP |SP|sSP

SP | SP |SP|SP
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa
Cumplimiento segtn lo programado por linea operativa

a. Meta de resultado

No.

Meta

2020

2021

2022

2023

PS

GR

GR

GSP

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo mantendra la tasa de mortalidad
por IRA en menores de 5 afios en 0 por
cada 100.000 nifios y nifas.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa de incidencia
de VIH a 40 por cada 100.000
habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira a un 40% el
porcentaje  de  consultas  por
infecciones respiratorias.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa de incidencia
por dengue a 500 o menos por cada
100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa de mortalidad
por infarto agudo de miocardio (IAM) a
80 por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de
Maceo disminuira la tasa de mortalidad
infantil (menores de 1 afio) a menos de
10 por cada 1.000 nacidos vivos.

18 Avance

13 SP SP

14

15

16

17

18

5.4.4 Eficacia Financiera

Para la evaluacion financiera, se evalua dicha eficacia desde la inversion total en las dimensiones.
En este capitulo se presentan los resultados para los afios 2020 al 2023 considerando que dentro
de las estrategias definidas en el Plan Territorial se incluyen acciones que se realizan desde otras
dependencias, gracias a las acciones de intersectorialidad, dichos recursos no se presentan en este
capitulo, solamente los relacionados con las acciones desde salud y que estan a cargo del Fondo
Local de Salud; asi mismo, se incluyen en el analisis los recursos y acciones que se ejecutan con
recursos propios municipales que son incorporados al Fondo Local de Salud.

Como puede verse en las tablas 11 a la 14, la distribucion presupuestal por dimensiones y fuentes
de financiacion, la cual conserva una tendencia similar para todos los periodos, ya que muchos de
los criterios de distribucidn estan regulados por norma y por competencias. Se observa el mayor
porcentaje de presupuesto asignado en la Gestion de la Salud Publica dimension transversal
Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria, ya que en esta linea se encuentra los recursos para la
financiacion del aseguramiento de la poblacion al régimen subsidiado de salud y los recursos
propios asignados por el municipio para la atencion de la Poblacion Pobre No Asegurada y las

o Cra 30 No. 30 - 32 - Parque Principal de maceo
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concurrencias asignadas por la Gobernacién de Antioquia para la ejecucion de acciones
encaminadas a hacer frente a la emergencia sanitaria.

En cuanto al cumplimiento de la ejecucion financiera como se ve en las tablas 11 a la 14, se observa
una ejecucion global por encima del 99% para los cuatro afos, lo que se traduce en un desempefio
satisfactorio en lo referente a la eficacia financiera.

o Monitoreo
Bvse §
2 Tablero de Control PTS
Tablero Municipio Periodo
Eficacia Financiera Anual ~ MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE MACEO - 01/01/2020 - 31/12/2023 (Pe  ~
Afic Desagregacison
2020 ~ Meta Sanitaria del componente o meta de producto ~
Q ver resultado en Pantalla : ado | e Reducir |
Indice Eficacia Financiera : 99,99 %
e Monitoreo
T
" Tablero de Control PTS
Tablero Municipio Periodo
Eficacia Financiera Anual Yot MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE MACEO - 01/01/2020 - 31/12/2023 (Pe V¥
ARo Desagregacion
2021 ~ Meta Sanitaria del componente o meta de producto ~

Q Ver resultado en Pantalla

Indice Eficacia Financiera : 100 %

sesosamicon -0 -sov [EEOREESRN | -ieew | [Smeecsrsimpioaims]

= Monitoreo
BRvse
" Tablero de Control PTS
Tablero Municipio Periodo
Eficacia Financiera Anual ~ MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE MACEO - 01/01/2020 - 31/12/2023 (Pe V¥
Afoc Desagregacion
2022 ~ Meta Sanitaria del componente o meta de producto ~

Q Ver resultado en Pantalla . Wvo g3 Reduar

Fi 199,37 %

s stcon  -cow-now [EEGEEESHNN - ioow | [Sisecutsrs s praemer

o Monitoreo
Lyeiad )
" Tablero de Control PTS
Tablaro Municipio Pariodo
Eficacia Financiera Anual ~ MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE MACEO - 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 202 w
Ao Desagregacién
2023 -

Indice Eficacia Financiera : 99,58 26

~—sooso-100% - cow-sow [IISEOSEEESEENN - 100% | SinsiecusarsSin srosramar
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Tabla 11. indice de eficacia financiera 2020.
Departamento:
ﬁ Municipio: MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE MACEO

Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Perioda 2020-2023)

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

=

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020

Desagregacion:

Indice Eficacia Financiera : 99,99

Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Porcentaje de
Dimension Componente Meta Sanitaria del componente 0 meta de producto Valor Programdo Valor Ejecutado L J
Cumplimiento %
Porcentaje de cobertura de agua potable y alcantarillado aumentada
Salud ambiental Hahitat saludable ) Bua p ¥ 53,743,984.00 §3,743,984.00. 100
en un 10%
Gestion  integral de
Salud publica  en| g _|Lograr la articulacidon y operatividad del Plan Municipal para la
K riesgos en emergencias -, ) ) $12,386,757.00 $12,386,757.00 100
emergencias y desastres Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres entre actores locales.
y desastres
. Promocion  de  los|Reducir a |z mitad el nimero total de embarazos en adolescentes en
Sexualidad,  derechos o ; . .
derechos sexuales y|nuestro municipio, a través de estrategias de educacion a la
sexuales . o o i . §7,500,000.00. $7,500,000.00 100
ductivas reproductivos y|poblacién joven y adolescente del municipio mediante el convenio
repro
P equidad de género de PICy de APS
Prevencion y atencidn
Sexualidad,  derechos|integral en  salud . . .
|Fortalecer las acciones de promocién de la salud y prevencion de la
sexuales y|sexual y reproductiva . $3,500,000.00 $3,500,000.00 100
3 enfermedad en lo relacionado a las ITS
reproductivos desde un enfoque de
derechos
Fortalecer la oferta deportiva y por ende los espacios dedicados al
Vida saludable y|Modos, condiciones y| P . VP P .
. i " |deporte de manera que los jévenes y adolescentes y a la pobacidn en
condiciones no|estilos de vida o ) i il $21,614,995.00 $21,614,995.00 100
o general del municipio puedan acceder a dicha oferta y espacios y as
transmisibles saludables ) )
sacar un mayor provecho al tiempo libre
i Caracterizar grupos de las poblaciones laborales vulnerables del
L Seguridad y salud en el . N )
Salud y dmbito laboral irabai sector formal e informal de la economiay brindar IEC sobre entornos $12,386,757.00 $12,386,757.00 100
rabajo
| saludables y afiliacion al SGS5S
Seguridad alimentaria y|Disponibilidad y acceso|Mantener la tasa de mortalidad por desnutricién en menores de 5
. ) " . e $12,386,757.00 $11,986,757.00 96.77
nutricional a los alimentos anos en 0 por cada 100.000 nifios y nifias.
Educar a los jévenes y adolescentes y poblacion en general acerca de
Convivencia  social Promocion de la salud|las medidas de evitar el consumo de spa y de igual manera las
Y e i B ) ce spay de lgual mane §5,081,418.00 $5,981,418,00 100
salud mental mental y la convivencia| medidas de accién ante algin conocido gue consuma algun tipo de
sustancia psicoactiva
Realizar charlas educativas a las directivas y docentes de los centros
) ) ! » educativos rurales e instituciones educativas del municipio acerca de
Convivencia social y|Promocion de la salud . . )
) _|la prevencion de SPAy de la generacién de espacios de ayuda para §5,981,418.00 §5,981,418.00 100
salud mental mental y la convivencia . ) .
las personas consumidoras; esto con el fin de prevenir el consumoy
de ayudar a la rehabilitacion de los ya consumidores
Fortalecimiento de la . .
i o Fortalecimiento de la|Aumentar la cobertura del 5G55S en especial aquellas personas PPNA
autoridad sanitaria para R o o $5,909,193,574.00 $5,909,193,574.00 100
. autoridad sanitaria vy la poblacion migrante
la gestidn en salud
Fortalecimiento de la o . - . .
R . Fortalecimiento de la|Hacer frente a la emergencia sanitaria ocasionada por el covid 19,
autoridad sanitaria para R o o ., . o $12,500,000.00; $12,500,000.00; 100
. autoridad sanitaria mitigando la afectacidn del mismo dentro del municipio
la gestién en salud
Transversal gestion Gestionar con las entidades responsables municipales y con las
diferencial de|Discapacidad demds entidades del municipio la generacién de oportunidades de 51,000,000.00 51,000,000.00. 100
poblaciones vulnerables empleo para las personas en situacidn de discapacidad
Enfermedades
Vida saludable emeraentes e
enfermedades 8 ’ Mitigar la afectacion por covid 19 en el municipio $0.00 $0.00
l emergentes ¥
transmisibles )
desatendidas
Vida saludable Condiciones
¥ o ¥ Reducir los casos de dengue y la afectacion por dengue en el
enfermedades situaciones  endemo- o $13,540,466.00 $13,540,466.00 100
municipio
transmisibles epidémicas P
TOTAL 46,021,716,126.00 46,021,316,126.00
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Tabla 12. indice de eficacia financiera 2021.

MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPA
Y PROTECCION SOCIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2(
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021 Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o m

80 % <=100 %

Departamento:

Indice Eficacia Financiera : 100 |

- o P o . . - Porcentaje de
Dimension Componente Meta Sanitaria del componente o meta de pi Valor Progi Valor Ej .
Cumplimiento %
Porcentaje de cobertura de agua potable y alcantarillado
Salud ambiental Habitat saludable 1 gua p k4 $4,000,000.00 $4,000,000.00 100
aumentada en un 10%
Gestign integral de R . - L
- ~ Lograr la articulacion y operatividad del Plan Municipal
Salud publica en|riesgos en . N .
K B para la Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres 55,000,000.00 55,000,000.00 100
emergencias y desastres |emergencias
entre actores locales.
desastres
L Reducir a la mitad el ndmero total de embarazos en
Promocion de los . . A
R adolescentes en nuestro municipio, a través de
Sexualidad, derechos|derechos sexuales y B L . -
N N estrategias de edt 1 a la p 1 joven vy $5,500,000.00 %5,500,000.00 100
sexuales y reproductivos |reproductivos o ~ ~
~ _ adolescente del municipio mediante el convenio de PICy
equidad de género
de APS
v
integral en
Sexualidad, derechos|salud sexual v |Fortalecer las acciones de promocion de la salud y
- i - i} $2,500,000.00 $2,500,000.00 100
sexuales y reproductivos |reproductiva desde|prevencién de la enfermedad en lo relacionado a las ITS
un enfoque de
derechos
Fortalecer la oferta deportiva y por ende los espacios
Vida saludable v|Modos, con nes|dedicados al deporte de manera gue los jdvenes y
condiciones no|y estilos de vidaladolescentes y a la pobacién en general del municipio $8,000,000.00 $8,000,000.00 100
transmisibles saludables puedan acceder a dicha oferta y espacios y asi sacar un
mayor provecho al tiempo libre
Caracterizar grupos de las poblaciones laborales
Seguridad y salud en|vulnerables del sector formal e informal de la economia
Salud y dmbito laboral &l N ¥ N - M $5,000,000.00 $5,000,000.00 100
el trabajo brindar IEC sobre entornos saludables y afilia
SGSSS
Disponibilidad
Seguridad alimentaria y P vMantener la tasa de mortalidad por desnutr
acceso a los . e $7,081,970.00 $7,081,970.00 100
~ menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 niflos vy
alimentos
Transversal gestion|Desarrollo  integral| _ o ~ - ~ -
~ - e . Disminuir la tasa de violencia sexual (violencia contra la
diferencial de|de las nifias, niflos v B R $750,000.00 $750,000.00 100
. mujer) a menos de 140 por cada 100.000 mujeres.
poblaciones vulnerables |adolescentes
Transversal estion | Victimas del
- - & - Implementar al 80% el plan de accion de la politica
diferencial de |conflicto armado| . B R $2,000,000.00 $2,000,000.00 100
R - publica de Discapacidad.
poblaciones vulnerables |interno
Transversal gestion o . o . . .
R R Envejecimiento | Disminuir la tasa de mortalidad infantil (menores de 1
diferencial de - . - - 5$1,900,000.00 $1,900,000.00 100
. vejez afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos vivos.
poblaciones vulnerables
Educar a los jovenes y adolescentes y poblacién en
- - - Promocion de la|general acerca de las medidas de evitar el consumo de
Convivencia social vy . . . -
salud mental salud mental y la|spa vy de igual manera las medidas de accidn ante algun $1,200,000.00 51,200,000.00 100
convivencia conocido que consuma algin tipo de sustancia
psicoactiva
Realizar charlas educativas a las directivas y docentes de
. los centros educativos rurales e instituciones educativas
B R B Promocion de la N -
Convivencia social vy del municipio acerca de la prevencion de SPA y de la
salud mental y la . N $12,700,000.00 $12,700,000.00 100
salud mental _ R generacion de espacios de ayuda para las personas
convivencia
consumidoras; esto con el fin de prevenir el consumo y
de ayudar a la rehabilitacidn de los ya consumidores
Fortalecimiento de la o -
- - - Fortalecimiento de|Aumentar la cobertura del SGSSS en especial agquellas
autoridad sanitaria para ~ . - . B 5$6,130,865,379.00|56,130,865,379.00 100
. la autoridad sanitaria|personas PPNA y la poblacidén migrante
la gestidn en salud
Fortalecimiento de la o Hacer frente a la emergencia sanitaria ocasionada por el
- - - Fortalecimiento de ~ o R -
autoridad sanitaria para ~ ~ __|covid 19, mitigando la afectaciéon del mismo dentro del $40,000,000.00 $40,000,000.00 100
L la autoridad sanitaria
la gestidn en salud
Enfermedades
Vida saludable +
emergentes, re- . . = s
enfermedades emergentes Mitigar la afectacion por covid 19 en el municipio $5,800,000.00 55,800,000.00 100
transmisibles 2 - v
desatendidas
Vida saludable
¥ R ¥ Reducir los casos de dengue y la afectacion por dengue
enfermedades situaciones endemo- o $4,200,000.00 $4,200,000.00 100
L - en el municipio
transmisibles epidémicas
TOTAL|$6,236,497,349.00 | $6,236,497,349.00
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Tabla 13. indice de eficacia financiera 2022.
@ Departamento:

A e U Municipio: MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPA)

Y PROTECCION SOCIAL

=

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2022

Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2(

Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o m

Indice Eficacia Financiera : 99,37

. . . . Porcentaje de
Di Comp e Meta Sanitaria del componente o meta de producto Valor Programdo | Valor Ejecutado o
Cumplimiento %
Habitat Porcentaje de cobertura de agua potable y alcantarillado aumentada en un
Salud ambiental ! Bua p ¥ $12,386,757.00 $12,386,757.00 100
saludable 10%
Gestion integral
Salud  publica en . € ) . o - .
) de riesgos en|Lograr la articulacién y operatividad del Plan Municipal para la Gestidn del
amergencias i X ) $12,386,757.00|  $12,386,757.00 100
emergencias  y|Riesgo de Emergencias y Desastres entre actores locales.
desastres
desastres
Promocion de los
i derechos . . .
Sexualidad, derechos coxuales Reducir a la mitad el ndmero total de embarazos en adolescentes en nuestro
sexuales ducti municipio, a través de estrategias de educacién a la poblacién joven y| 512,386,757.00| $12,386,757.00 100
reproductivos
reproductivos P . v adolescente del municipio mediante el convenio de PIC y de APS
equidad de
género
Prevencion ¥y
atencion integral
Sexualidad, derechos en salud sexual y ) . .
. Fortalecer las acciones de promocion de la salud y prevencion de la
sexuales y|reproductiva i $3,200,000.00 $3,200,000.00 100
) enfermedad en lo relacionado a las ITS
reproductivos desde un
enfoque de
derechos
Modos, Fortalecer la oferta deportiva or ende los espacios dedicados al deporte
Vida saludable vy o . P VP P . P
o condiciones  y|de manera que los jovenes y adolescentes y a la pobacién en general del
condiciones no| ) o ) N i $12,386,757.00|  $12,386,757.00 100
transmisibles estilos de wida municipio puedan acceder a dicha oferta y espacios y asi sacar un mayor,
saludables provecho al tiempao libre
salud smbito Seguridad y|Caracterizar grupos de las poblaciones laborales vulnerables del sector
laboral v salud en el|formal e informal de la economia y brindar IEC sobre entornos saludables y|  $12,386,757.00|  $12,386,757.00 100
trabajo afiliacion al SGSSS
Seguridad Disponibilidad .
_g . P v Mantener la tasa de mortalidad por desnutricidn en menores de 5 afios en 0
alimentaria ylaccese  a  los . . $12,386,757.00|  $12,386,757.00 100
o B por cada 100.000 nifos y nifas.
nutricional alimentos
) ) ) Promocion de la|Educar a los jovenes y adolescentes y poblacion en general acerca de las)
Convivencia social y ) ) | .
lud tal salud mental y la)medidas de evitar el consumo de spa y de igual manera las medidas de $4,500,000.00 $4,500,000.00 100
salug menta
convivencia accidn ante algun conocido que consuma algun tipo de sustancia psicoactiva
Realizar charlas educativas a las directivas y docentes de los centros
3 ) ) Promocion de lajeducativos rurales e instituciones educativas del municipio acerca de la
Convivencia social y . . R
calud mental salud mental y la|prevencion de SPAy de la generacion de espacios de ayuda para las personas $7,886,757.00 $7,886,757.00 100
convivencia consumidoras; esto con el fin de prevenir el consumo y de ayudar a la
rehabilitacion de los ya consumidores
Fortalecimiento de la .
N ~  |Fortalecimiento }
autoridad  sanitaria i Aumentar la cobertura del SGSSS en especial aquellas personas PPNA y la
. de la autoridad o $6,800,594,357.51| $6,757,926,405.03 99.81
para la gestion en o poblacion migrante
sanitaria
salud
Fortalecimiento de la o
) ___|Fortalecimiento ) N . . .
autoridad  sanitaria i Hacer frente a la emergencia sanitaria ocasionada por el covid 19, mitigando
» de la autoridad L ) o $352,574,907.34 5$319,001,053.69, 90.48
para la gestion en o la afectacion del mismo dentro del municipio
sanitaria
salud
Enfermedades
Vida saludable emerzentes. re
enfermedades £ " ' Mitigar la afectacién por covid 19 en el municipio $12,488,716.00|  $12,488,716.00 100
emergentes
transmisibles B )
desatendidas
Condiciones
Vida saludable ) ) Y
situaciones i . L
enfermedades endemo- Reducir los casos de dengue y la afectacion por dengue en el municipio $38,961,071.32|  $38,961,071.32 100
transmisibles o
epidémicas
TOTAL| $7,204,526,351.17 | $7,248,284,545,04
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Tabla 14. indice de eficacia financiera 2023.
C Viba

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2023

Departamento:

Munic

Periodo:

Desagregacidn:

0: MU 5425 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE MACEQ
01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
Meta Sanitaria del componente o meta de
producto

== -

C

Meta Sanitaria del o meta de p

Valor

Valor Ejecutado

Salud ambiental

Hébitat saludable

Porcentaje de cobertura de agua potable y alcantarillado
aumentada en un 10%

$12.799.502,00

$12.799.502,00

Salud publica en
emergencias y
desastres

Gestidn integral de riesgos en
emergencias y desastres

Lograr la articulacion y operatividad del Plan Municipal para
la Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres entre
actores locales.

$12.799.502,00

$12.799.502,00

Sexualidad, derechos

Promocidn de los derechos

Reducir a la mitad el nimero total de embarazos en
adolescentes en nuestro municipio, a través de estrategias

sexuales sexuales y reproductivos .280.000,00 .280.000,00
‘{ B ¥ ‘,) Y de educacién a la poblacidén joven y adolescente del $8 $8
reproductivos equidad de género R " R
pio mediante el convenio de PICy de APS
sexualidad, derechos |Prevencidn y atencion integral ~ L
i Fortalecer las acciones de promocion de la salud y
sexualesy en salud sexual y reproductiva $4.519.502,00| $4.519.502,00

reproductivos

desde un enfoque de derechos

prevencién de la enfermedad en lo relacionado a las ITS

Vida saludable y
condi

ones no
transmisibles

Modos, condiciones y estilos de
vida saludables

Fortalecer la oferta deportiva y por ende los espacios
dedicados al deporte de manera que los jdvenesy
adolescentes y a la pobacién en general del municipio
puedan acceder a dicha oferta y espacios y asi sacarun
mayor provecho al tiempo libre

$12.799.502,00

$12.799.502,00

Salud y dmbito

Seguridad y salud en el trabajo

Caracterizar grupos de las poblaciones laborales
vulnerables del sector formal e informal de la economia y

$12.799.502,00

$12.799.502,00

laboral
brindar IEC sobre entornos saludables y afiliacidn al G585
Seguridad
_g ~ Disponibilidad y acceso a los Mantener la tasa de mortalidad por desnutricidn en
alimentaria y C . . . $12.799.502,00 $12.799.502,00
nutricional alimentos menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 nifios y nifias.

Transversal gestion
diferencial de

Desarrollo integral de las nifias,

Disminuir la tasa de violencia sexual (violencia contra la

) . ) ) $1.250.000,00 $1.250.000,00
poblaciones nifios y adolescentes mujer) a menos de 140 por cada 100.000 mujeres.
vulnerables
Transversal gestion
diferencial de Victimas del conflicto armado | Implementar al 80% el plan de accion de la politica pdblica
) . ) . $3.849.502,00 $3.849.502,00
poblaciones interno de Discapacidad.
vulnerables
Transversal gestion Gestionar con las entidades responsables municipales y con
diferencial de ~ ~ las demas entidades del municipio la generacion de
N Discapacidad K B » $600.000,00 $600.000,00
poblaciones oportunidades de empleo para las personas en situacion de
vulnerables discapacidad
Transversal gestion
diferencial de ; L Implementar al 80% el plan de accién de la politica publica
N Salud en poblaciénes étnicas o R $7.100.000,00| $7.100.000,00|
poblaciones de envejecimiento y vejez.
vulnerables
Educar a los jévenes y adolescentes y poblacion en general
Convivencia social y |Promocion de la salud mental y acerca de las medidas de evitar el consumo de spa y de
$7.708.021,00 $7.708.021,00

salud mental

la convivencia

igual manera las medidas de accién ante algin conocido
gue consuma algin tipo de sustancia psicoactiva

Convivencia social y
salud mental

Promocidn de la salud mental y
la convivencia

Realizar charlas educativas a las directivas y docentes de los
centros educativos rurales e instituciones educativas del
pio acerca de la prevencion de SPA y dela

n de espacios de ayuda para las personas
consumidoras; esto con el fin de prevenir el consumo y de
ayudar a lareha acion de los ya consumidores

$13.390.000,00

$13.390.000,00

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria
para la gestién en
salud

Fartalecimiento de la autoridad

sanitaria

Aumentar la cobertura del SGSSS en especial aquellas
personas PPNA y la poblacién migrante

$8.313.228.232,05

$8.277.580.523,40

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria
para la gestidn en
salud

Fortalecimiento de la autoridad
sanitaria

Hacer frente a la emergencia sanitaria ocasionada por el
covid 19, mitigando la afectacion del mismo dentro del

$184.746.958,60,

$184.614.637,00/

Vida saludable y

Enfermedades emergentes, re-

enfermedades ~ Mitigar la afectacion por covid 19 en el munis $7.189.502,00 $7.189.502,00
n emergentes y desatendidas
transmisibles
Vida saludable y . y . ~ -
Condiciones y situaciones Reducir los casos de dengue y la afectacién por dengue en
enfermedades $5.610.000,00] $5.610.000,00

transmisibles

endemo- epidémicas

TOTAL

$8.621.469.227,65

$8.585.689.197,40

Porcentaje de
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6. Eficiencia Operativa Anual y Trimestral de Resultados.

En este item se exponen los resultados de eficiencia operativa anual y trimestral de resultados del
PTS, el cual mide la capacidad que tiene la entidad territorial en la optimizacién de insumos para la
generacion de los bienes y servicios sociales y de salud requeridos para mejorar las condiciones
de salud de la poblacion que habita en el territorio.

En el reporte se evidenciara la estimacion de la eficiencia relativa del sector salud de acuerdo con
las funciones de produccion propuestas en temas claves como son: Plan de Intervenciones
Colectivas, Inspeccion Vigilancia y Control, Gestion en Salud Publica y Vigilancia en Salud Publica.

Asi las cosas se puede observar en la tabla 15 que para el periodo 2020 se tuvo una eficiencia del
90,58% en la ejecucion de las acciones propuestas en las diferentes dimensiones, principalmente
con mayor ejecucion en el segundo y tercer trimestre del afo, situacion dada a que durante el
primer trimestre la mayor parte de las acciones no son ejecutadas porque se esta en la etapa de
contratacion del personal profesional que desarrollara las diferentes actividades, la proyeccion del
Plan de Desarrollo y Plan Territorial; asi como al aislamiento preventivo a causa de la pandemia y
en el ultimo trimestre dado por el cumplimiento del 100% de muchas de las metas propuestas en
relacion a cantidad de actividades. Igualmente se observa un comportamiento variable entre el
segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del %, situacion dado por la
ejecucion de las actividades propuestas para el periodo definido mas la ejecucion de las actividades
que venian si ejecucion de periodos anteriores.

En relacion con el afio 2021 la tabla 16 evidencia que se tuvo una eficiencia del 100% en la ejecucion
de las acciones propuestas en las diferentes dimensiones, mientras que para el afio 2022 la tabla
17 evidencia que la eficiencia fue de 99,37% lo cual refleja que la entidad territorial optimizo el uso
de los recursos para lograr la apuesta en salud en el territorio y su contribucion a los objetivos
estratégicos del PDSP. Para estos dos afios se presenta igual situacion en la ejecucion de las
actividades, principalmente con mayor cumplimiento en el segundo y tercer trimestre de cada afio.

Para el afio 2023, la tabla 18 muestra un cumplimiento del 100,5%. La mayoria de las
dimensiones y componentes muestran una optimizacién efectiva de los insumos,
alcanzando la meta programada: Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos:
Cumplimiento del 100%, Vida saludable y enfermedades transmisibles: Cumplimiento del
100%, Seguridad Alimentaria y Nutricional: Cumplimiento del 100%, Transversal gestion
diferencial de poblaciones vulnerables: Cumplimiento del 100%, Salud y d&mbito laboral:
Cumplimiento del 100%, Vida saludable y condiciones no transmisibles: Cumplimiento
del 100%, Salud ambiental: Cumplimiento del 105% y Convivencia social y salud mental
con un 104%. La entidad territorial demuestra una solida capacidad general para
optimizar sus insumos Yy traducirlos en resultados concretos en salud, lo cual se refleja
en el alto numero de indicadores con 100% de cumplimiento. La eficiencia global es alta.
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Tabla 15. Eficiencia Operativa Anual y Trimestral del PTS afio 2020.

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

>=60%<80%

EFICIENCIA OPERATIVA ANUALY TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Aiio 2020
Cump. Cump. Cump. Cump. Porcentaje de
. Valor N Cump. P P P P n I
¢ Resultado Cuatrieni Indicador Tim1% |Tim2% Trim3% Trim4% h
uatrienio rim rim Tim rim
Trim1% | Trim2% Trim3% Trim4% Anual %
Promover la salud de la poblacién gue por sus con
sociales son vull bles a procesos dii Tasa de mortalidad
Salud ambiental Hébitat saludable la modificacién positiva de los determinantes sociales, o por EDA en menores 0 0 0 10
¥ i i la gestion de 5 afios.
ial y la participacié itaria y sacial.
Promover la gestion de desastres como una préctica
sistematica, con el fin de garantizar la proteccian de las| n
i - Proporcin de
. y el para educar, ' !
Salud  publica en - N N ejecucidn de
- Gestion integral de riesgos prevenir, enfrentar y manejar situaciones de urgencia, de . )
emergencias ° ) N i 4 reuniones del Comite 0 0 33 100
en y desastre ode asi como aumentar la capacidad .
desastres o - ~ de Gestion del
de ¥ de las -
. I Riesgo.
P ala sanitariay al de las
condiciones de vida y salud de la poblacién.
el Fortalecer las estrategias del PIC, en especial las Tasa espec
e los
L d. a la de ed 6n en el i didad
sexuales y|sexuales y reproductivos = [} 0 33 67 100
. ! h encaminadas a los jovenes y adolescentes en temas| mujeres de 10 a
reproductivos equidad de género e - =
ala P afios.
Porcentaje
3 e | acciones que consultas
Vida  saludable | - F q
Modos, condiciones y estilos involucren a todos los sectares para promover el control de enfermedades
condiciones no - 3 70 16 a7 79 100
devida las enf dades no y las dela transmisibles en
transmisibles N . - " ;
salud bucal, visual, auditiva y comunicativa. cicl vital adultez (27
a 59 afios).
Tasa especi
d h de los d h 1l entre el sector educativo y el " g dpd
‘ecundidal
sexuales y|sexuales y reproductivos y|sectar salud en aras de apoyarse en los procesos de 40 e 15 25 50 75 100
mujeres de 15 a
reproductivos equidad de género educacidn de salud sexual . )
afios.
Proporcidn
Contribuir al mejoramiento de las condiciones de salud y Et,p .
actividades
L medio ambiente de trabajo de la poblacién trabajadora °
salud y  dmbitoSeguridad y salud en el N . encaminadas  a
) farmal e informal, mediante la prevencion de los riesgos 20 5 0 0 0 67
laboral trabajo i prevencion  de
laborales y ocupacionales, que puedan afectar, fermadad
enfermedades
negativamente el estado de bienestar y salud. i
arigen laboral.
Promover actiones gue busquen garantizar el derecho ala
alimentacién sana con equidad, en las diferentes etapas|
Seguridad N del ciclo de vida, mediante la reduccién y prevencién de la Tasa de mortalidad
i : Disponibilidad y accesa a los . o o
alimentaria lment malnutricién, el control de las riesgos sanitarios y o por desnutricién en 0 7 67 97
alimentos "
nutricional i de los ali y la gestion ial de menores de 5 afios.
la idad ali iy icional con i
Fortalecer las estrategias del PIC, en especial las Tasa
Convi ia sacial y ils] de la i a la de ion en el icipi i
- - L 10 N 0 0 0 100
salud mental mental y la convivencia encaminadas a los jovenes y adolescentes en temas ‘Sustancias
al consumo de SPA i i
Fortalecimiento de la -
i’ il i . . Proporcion de
de el acceso efectivo a los servicios de salud, a - :
. N - ~ 98 poblacién afiliada al 33 50 83 100
para la gestion en autoridad sanitaria través del aseguramiento al SGSSS p—-—
salud )
B Atender los i que i
Transversal  gestion : X o X X e
diferancial i socialesy en la primera cumplimiento  plan
blaci Discapacidad infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento y vejez; 30 de accion de la 17 33 67 100
oblaciones
P Inerabl salud y género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad politica publica de
vulnerables
y victimas del conflicto. D
Generar espacios que contribuyan al desarrollo de
i de la ion que le
Convi ia social y i6n de la lud | permi el disfrute de la vida y el despliegue de las| Tasa de intento de
- - ol PP - 80 . o o o 100
salud mental mental y la ¥ para el dios.
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el
humano y social.
Fortalecimiento de la -
: o= 3 . . . ' Tasa de mortalidad
de la|Seguirlos lineamientos sugeridos por la OMS y el MinSalud
. . ) ” ) ) 0 por IRA en menores 21 43 s 100
para la gestién en|autoridad sanitaria en lo relacionado a la prevencicn de contagio del covid 19 e s afios
salud )
Prevencion atencion
Sexualidad, derechos| Y » ) . Tasa de incidencia de
integral en salud sexual y Educar en la prevencién de ITS a través de campafias
sexuales desd = 40 VIH  por  100.000 o 33 67 100
esde
reproductivos habitantes.
enfoque de derechos
Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicién a
vid condiciones y factores de riesgo ambientales, sanitarios y Porcentaje
ida
Y y por la ; . :
y| . - o a0 5 0 0 0 0
vinculo y de la atencién de las, infecciones
transmisibles desatendidas S " e
v dafios por las
Reducir de manera progresiva y sostenida la expasicié
condiciones y factares de riesga ambientales, san
vida soludable y| o ondictones y Ig tales, Tasa de inciden
or la
i dad oy Ve por s & - 500 por dengue por cada 25 50 75 100
- d vinculo y de la atencidn de las .
transmisibles - 100.000 habitantes.
y dafios dos por las enfermedadk
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Tabla 16. Eficiencia Operativa Anual y Trimestral del PTS afio 2021.

MINISTERIO

DE SALUD

Y PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Aiio 2021
N Cump. Cump. Cump. Cump. Porcentaje de
" e P " Cump.  Cump. Trim L
Dimensién ‘Componente Resultado Valor Cuatrienio Indicador % [«
THm1% | Trim2% | Trim3% | Trima% Anual %
Promover la salud de la poblacion que por sus condiciones,
sociales son vulnerables a procesos ambientales,
. = . Tasa de mortalidad por EDA en|
saludambiental |abitat saludable Ia positiva de los o ! o o 100
- menores de 5 afios.
sociales, sanitarios y ambientales, fortaleciendo la gestion
yla 6 y social.
Promover la gestion de desastres como una practica
sistematica, con el fin de garantizar la proteccién de las
personas, colectividades y el ambiente, para educar,
Salud  publica intagral enfrentar y manejar situaciones de urgencia, de Proporcién  de  ejecucion  de
emergencias y|riesgos en emergencias y|emergencia o de desastres, asi como aumentar la a reuniones del Comite de Gestién of 2 64
desastres desastres capacidad de resiliencia y recuperacion de las del Riesgo.
comunidades, aportando a la seguridad sanitaria y al
mejoramiento de las condiciones de vida y salud de la
poblacicn.
6n  de las estrategias del RIC, en especial las
Sexualidad, derechos| " o P >
. derechos  sexuales y|relacionadas & la de educacien en el municipio R Tasa especifica de fecundidad en, m w© .
. ¥ y a los jévenes y adolescentes en temas mujeres de 10 a 14 afios.
reproductivos i
de género la
3 e acciones que
vida saludable - f N porcentaje  de  consultas
- Modos, condiciones y|involucren a todos los sectores para promover el control
condiciones no| , - 70 enfermedades no trans bles en 15 42 75
or stilos de vida de las ne ¥ las © e
transmisibles el ciclo vital adultez (27 a 59 afos).
de la salud bucal, visual, auditivay
Promocion  de  los,
sexualidad, derachos Realizar transectorialidad entre el sector educative y el
derechos  sexuales  y Tasa especifica de fecundidad en;
sexuales y! _*lsector salud en aras de apoyarse en los procesos de a0 N N 17, 42 ks
y equidad > mujeres de 15 a 13 affos.
reproductivos ° educacion de salud sexual
de género
Contribuir al mejoramiento de lss condiciones de salud y
medio ambiente de trabajo de ls poblacion trabajadora Proporcion  de  actividades
salud y  &mbito|seguridad y salud en el 03 poblac ) pore
laboral traba formal e informal, mediante la prevencion de los riesgos, 20 encaminadas a la prevencion de las)| 20 a 76
sboral rabajo
g laborales y ocupacionales, que puedan afectar, enfermedades de origen laboral.
el estado de bienestar y salud.
Promover acciones Gue busquen garantizar el derecho a la
alimentacion sana con equidad, en las diferentes etapas
Seguridad del ciclo de vida, mediante la reduccion y prevencisn de la
8! ° VP Tasa de mortalidad por desnutric
alimentaria ¥ malnutricion, el control de los riesgos sanitarios y! 0 ] 1 33 67
los alimentos = enmenares de 5 afios.
nutricional de los alimentos y la gestion de
la seguridad y nutricional con i
territorial.
- Atender los que
Transversal  gestion _ - o N " "
Pl o integral de sociales v sanitarias persistentes en la Tasa  de  mortalidad  infantil
blaci nifias, nifios. y primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento 10 (menores de 1 afio) por cada 1.000/ 0 20, 60,
sciones
m“mbles sdolescentes v vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas; nacidos vivos.
discapacidad y victimas del conflicto.
- Atender los que
Transversal  gestion, N N " ~
ransvers - . |inequidades sociales y sanitarias persistentes en la
diferencial de|Victimas del conflicto) Y i . o
primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento 80 Tasa de intento de suicidios. 0 31 62
poblaciones armado interno i e
Inerables y vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas;
wu
discapacidad y victimas del conflicto.
Fortalecer las estrategias del PIC, en especial las
c social y on de Is s la de educacion en el municipio w© Tasa de Intoxicaciones  por 0 o o
salud mental mentaly la convivencia |encaminadas a los jévenes y adolescentes en temas Sustancias Psicoactivas.
i 1l de SPA
Fortalecimiento de Ia
sutoridad de el acceso efectivo a los servicios de salud, a » Proporcién de poblacién afiliada al u - .
para la gestion en|autoridad sanitaria través del aseguramiento al SGSSS 5GSSS.
salud
Generar espacios que contribuyan al desarrollo de
oportunidades v capacidades de la poblacien que le
c social y 6n de Is el disfrute de Is vids y el despliegue de las . i
- 80 Tasa de intento de suici 1 35 78
salud mental mentaly la y colectivas para el
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el
desarrollo humane y social.
Fortalecimiento de Ia
) Seguir los lineamientos sugeridos por la OMS y el
autoridad sanitaria Fortalecimiento  de la| . N Tasa de mortalidad por IRA en
il ) MinSalud en lo relacionado a la prevencion de contagio! 0 - 18 47 7
para la gestion en|autoridad sanitaria menores de 5 afios.
del covid 19
salud
Prevencion y atencion
Sexualidad, derechos| v . 3 " onet
integral en salud sexual y|Educar en la prevencion de ITS a través de campafias Tasa de incidencia de VIH por,
sexuales yi B a0 ) 9] 36 73
desde 100.000 habitantes.
reproductivos
enfoque de derechos
Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicion a
factores de riesgo ambientales, sanitarios
vida saludable M B i’ rlos ¥/
y por Ia je de comsultas de
enfermedades ; - 40 i o 0 7 %0
- y vinculo y de la atencion de las infecciones respiratorias.
transmisibles >
y dafios por las
Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicion a
condiciones y factores de riesgo ambientales, sanitarios
vida saludable vy, i ondiciones y Isg niales nosy toss de incidencia por
rla 353 de incidencia por dengue por
enfermedades V’ M N po! 500 , po! gue por 19 43 81
= endemo- vineulo y cada 100,000 habitantes.
transmisibles °
y dafios
transmisibles.
- Atender los que
Transversal  gestion _ - o -
Pl . inequidades sociales v sanitarias persistentes en la
Envejecimientoy vejez | primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento 80 of 36, 73

poblaciones
vulnerables

y vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas;
diseapacidad y victimas del conflicto.

cada 100.000 Habitantes.
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Tabla 17. Eficiencia Operativa Anual y Trimestral del PTS afio 2022.

MINISTERIO DE SALUD p—
Y PROTECCION SOCIAL =
EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DELOS PTS
Periodo 01/01/2020- 3112208
Niio 2022
Valor Cump. Cump. Cump. | Cump.  Porcentajede
e mponete fesiate Cuatien ot Tint% Tin2% | Tim3% | Tina | "mdado Acmdado frmado Ao Carplini
. ms HmER ISR AR g wm% | Wma% | Time% | Amal%
Promover |z salud de 13 poblacion que por sus condiciones socizles son vulnerables &
salud ambiental Wibitatseludable pru-cems ambienta-les mediante |z modificacion posmva de los t!etermmanta -s4-1cial-e’5, 0 Tasa de mnﬂalidaf por EDA 5 a ® ™
sanitarios y ambientales, fortalecendo la gestion intersectorial y la participacion en menores de 3 afios.
comunitariay social.
Promover I3 gestion de desastres como una prictica sistemética, con el fin de garantizar la
Salud  piblica en roteccion de ls personas, colectividades y el ambiente, para educar, prevenir, enfrentar Proporcion de ejecucion de
p_ “ Gestion imegraldeﬁesgusenp ) . persOnE, . v . ) p ! pa ! i
emergencizs yeme encizey desaches menejar situaciones de urgencia, de emergencia o de desastres, asi como aumentar lz 4 reuniones del Comite de 0 7 10 100
desastres & ¥ capacidad de resiliencia y recuperacion de las comunidades, aportando & la seguridad Gestion del Riesgo.
sanitariayal delas de viday selud de la pablacion.
Sexualidad, derechos Promocidn de los derechos Fortalecer las estrztegias del PIC, en especial las relacionadas a la de educacidn en &l Tasa  especifie de
sexules ysexuales y reproductivos ici fas & los jovenes y adal en temas relacionades a | lidad ] fecundidad en mujeres de 10 15 b n 100
reproductivos equidad de género responsadle 2 14 afios.
Porcentzje d lizs d
Vida saludzble y . ; Promover, desamollar & implementar actiones gue invalucren a todos los sectores parz 12 ce comsulas o€
. Modos, condiciones y estilos de| B . enfermedades no
condiciones no promover el control de las enfermedades no transmisibles y las alteraciones de la salud n B o 2 30 63 100
. vida saludables ) » transmisibles en el ciclo vital!
transmisibles bucal, visual, auditiva y comunicativa. .
zdulter (27359 afos).
Sexualidad, derechos Promocidn de los derechos . . Tasa  especfis  de
) Realizar transectorialidad entre el sector educativo y el sector salud en aras de apoyarse en ) )
sexugles ysexugles y reproductivos ) 40 ferundidzd en mujeres de 15 0 0 54 100
. ) . los procesos de educacion de salud sexual .
reproductivos equidad de género 2 19 afios,
Proporcion de  actividages
salud bt Contribuir al mejoramiento de las condiciones de salud y medio ambiente de trabsjo de la pa@m; eh i )
¥ amiilo 5 5 ” . 5 ) encaminadas a |z prevencion
Seguridad y salud en el trabajo |poblacidn trabajadora formal e informal, mediante la prevencion de los riesgos laborales 0 0 0 B 67 67
laboral gundacy 0 po ) ! h P s Y de lzs enfermedades de
otupationales, gue puedan afectar ¢l estado d ysalud. )
origen laboral,
Promaver acciones que busquen garantizar el derecho a |z alimentacion sana con equidad,
Seguridad — ) U2 Busaun i _ . = Tssa de mortalidad por
) ) Disponibilidad y acceso 2 los|en las diferentes etapas del ciclo de vidz, mediante la reduccion y prevencidn de Iz .
alimentaria ) ) ) L 5 . 0 desnutricion en menores de 9 a1 7 100
itriciond alimentos &l control de los riesgos sanitarios y fitosanitarios de los alimentos y |z gestion < st
transectorial de |z seguridad alimentaria y nutricional con perspectiva territorial. i
o ) Fortalecer [s esirategias del PIC, en especial las relacionadas a la de educacin en el o
Convivencia social y Promocion de la salud mentaly) ) . ) o Tasa de Infoxicaciones por;
o municigio alos jovenesy en temas al consumo de 10 ) . 12 | bl 100
salud mental |a convivencia o Sustancias Psicoactivas.
Fortalecimiento de |z
autoridad  sanitaria Fortalacimiento de |a autoridad . . B . . Proporcidn e poblacion
. o Garantizar el acceso efectivo  los servicios de salud, a través del aseguramiento al $6358 9% N il 50 H 100
para la gestion en sanitaria afiliada al SGSSS.
salud
Generar espacios que contribuyan &l desamollo de oportunidades y capacidades de |z
Convivencia social y Promacidn de la salud mental y|poblacia I itan el disfrute de la vida y el despliegue de | ialidades
vivencia social y Promocion .e 3 salud men ypa au:mn quele pefrm n el di ? f” 2 y el despliegue de fas puténua.l P P —— . " & -
salud mental [ y colectivas para el fortalecimiento de |3 salud mental, la convivencia y el
desarrollo humano y secial.
Fortalecimiento de la
autoridad  sanitaria e dz idad Seguir ugeridos por l2 OMSy el Mi lo relaci lap 0 Tasa de mortalidad por IRA 2 p @ o
para la gestin en sanitaria de contagio del covid 19 en menores de 5 afios.
salud
Sexualidad, derechos Prevencion y atencion integral o
y o . " . Tasa de incidencia de VIH
sexuales y en salud sexual y reproductiva| Educar en la prevencidn de ITS a través de campanas educativas 4 R 0 i} 5 100
" e P por 100,000 habitantes.
Vida saludstle Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicin a condiciones y factores de riesgo
anfermedsas Y i sanitarios y bioldgicos y propender por la accesibilidad, integralidad, o Porcentaje de tonsultas de . 7 7 ™
ansmisbles yd did jidad, vinculo y ibilicad de la atencion delas ias y dafios producidos infecciones respiratorizs.
por las enfermedades transmisibles.
Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicion a condiciones y factores de ri
Vi saludable y[:ondicinnes samt:nﬁsgre hi:l' icos :v:sr la amﬂjibi\yldad int Iir::: Taw de nofencia_por
enfermedades _,v_ o Y___ng ”mp_, por S Ew_ " 500 |dengue por cada 100000 17 50 b2 10!
. endemo- epidémicas continuidad, vinculoy sostenibilidad de la atencion de las contingencias y dafios producidos
transmisibles porl B habitantes.
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Tabla 18. Eficiencia Operativa Anual y Trimestral del PTS afio 2023.

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Aiio 2023
cump. | cump. | cump. | cump. |Porcentajede
Co . < . Co . « .
Dimension Componente Resultado Valor Cuatrienio Indicador .t m'r'r"":x Trl';";'% m'r'r"":x
Trim1% Trim 2% Trim 3% Trim 4% Anual %
Promover la salud de la poblacién que por sus condiciones,
soclales son vulnerables a procesos ambientales, mediante
Salud ambiental Habitat saludable  |la positiva de los sociales, 0 Tasa de mortalidad por EDA en 0 22 7 105|
menores de 5 affos
itarios y la gestion
vla v
Pramover la gestion de desastres como una practica
sistematica, con el fin de garantizar la proteccién de las|
) estion integral de|PTSONSS. colectividades y el ambiente, para educar,
Salud  publica en| 100 T o prevenir, enfrentar y manejar situaciones de urgencia, del Proporcion  de ejecucién  de
emergencias 8 N emergencia o de desastres, asi como aumentar la a reuniones del Comite de Gestion| 0 29 65| 100
emergencias y]
desastres mergen capacidad de resiliencia y recuperacion de las del Riesgo.
comunidades, aportando a la seguridad sanitaria y al
mejoramiento de las condiciones de vida y salud de la
poblacian.
de las del PIC, en especial las
Sexualidad, derechos
B derachos sexuales y|relacionadas a la de educacion en el municipio o Tasa especifica de fecundidad en o - . 100
v y a los Jévenes y adolescentes en temas| mujeres de 10 a 14 affos.
reproductivos . ,
equidad de género ala
vian saludsbis y|wodss, condicionss 8 o605 3 sectores pers promaver ol control de etermenas o e
condiciones nolestilos  de  vida parap 70 0 6 7a 100
las no y las de la] en el ciclo vital adultez (27 a 59
transmisibles saludables
salud bucal, visual, auditiva y comunicativa. aftos).
P 6 d Il
Sexualidad, derechos| oo %% 1%*lpealizar transectorialidad entre el sector educative y el
derechos sexuales y| Tasa especifica de fecundidad en|
sexuales y sector salud en aras de apoyarse en los procesos de a0 o 7 76 100
reproductivos mujeres de 15 a 19 affos.
reproductivos. N educacion de salud sexual
equidad de género
Contribuir al iento de | dici s lud
ontribuir al mejoramiento de las condiciones de salud y| Proporcién e sctividades
medio ambiente de trabajo de la poblacién
Salud y  &mbito|Seguridad y salud en encaminadas a la prevencion de
formal & informal, mediante la prevencién de los riesgos 20 o 39 7 100
laboral el trabajo las  enfermedades de origen|
laborales vy ocupacionales, que puedan  afectar \abora!
negativamente el estado de bienestary salud. "
Promover acciones que busquen garantizar el derecho a la
alimentacion sana con equidad, en las diferentes etapas|
Seguridad Disponibilidad  y|del ciclo de vida, mediante la reduccin y prevencion de |a Tasa de mortalidad  por,
alimentaria acceso @ los|malnutricion, el control de los riesgos sanitarios y 0 desnutricion en menores de & o 0 7 100
de los alimentos y la gestién transectorial de afios.
la seguridad y con
territorial,
Transversal  gestién Atender los que conlk
iteremes & - integral sociales y sanitarias persistentes en la Tasa de mortalidad infantil
i las nifias, nifios y|primera infancia, infanciay adolescencia; envejecimiento y 10 (menores de 1 afio) por cada o 0 60 100
[ adolescentes salud y género; salud en poblaciones étnicas; 1.000 nacidos vivos.
discapacidad y victimas del conflicto.
Transversal  gestion Atender los e
iforam e victimas del conflicto "E0UIdades saclales y sanitarias persistentes en la
primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento y| 80 Tasa de intento de suicidios. 0 of of 100
poblaciones armado interno
e vejez; salud y género; salud en poblaciones &tnicas;
discapacidad y victimas del conflicto.
Fortalecer las estrategias del PIC, en especial las|
promocion  de  la
Convivencia social y relacionadas a la de educacién en el municipio Tasa de Intoxicaciones por,
salud mental y la 10 o 30 70 104
salud mental encaminadss a los Jovenes y adolescentes en temas Sustancias Psicoactivas.
[convivencia
relacionados al consumo de SPA
Fortalecimiento de Ia
autoridad de el acceso efectivo a los servicios de salud, @ o Proporcion de poblacion afiliada 2 . n 100
para la gestion en|autoridad sanitaria través del aseguramiento al SGSSS al SGSSS.
salud
atender los que canl
Transversal  gestiGn
B o inequidades sociales y sanitarias persistentes en la Parcentaje cumplimiento plan
oblaciones. Discapacidad primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento y| B0 de accién de la politica pablical 0| 0 0 100
:\llﬂlflb'll vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas;, de Discapacidad.
discapacidad y victimas del conflicta.
Generar espacios que contribuyan al desarrollo de,
o st o OO0 T ¥ cpminds ol potn e 1
Ylsalud mental y 1aPSTE e ’ PHeE a0 Tasa de intento de suicidios. 0 50 80 100
salud mental y colectivas para el
convivencia
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el
desarrollo humano y sacial.
Fortalecimiento de Ia
autoridad  sanitaria Fortalacimiento de la|Seguir los lineamiantos sugeridos por la OMS y el Minsalud o Tasa de mortalidad por IRA en 2| o . 100
para la gestion sanitaria  |en | Ia de contagio del covid 19 menares de 5 afios.
salud
Prevencion v
stencicn integral en
S dad, di h .
exuaidad, dSreChO® alud  sexual vy Educar en la prevencién de ITS a través de campafas Tasa de incidencia de VIH por
sexuales ¥ a0 0 33 67| 100
100.000 habitantes.
reproductivos
un  enfoque  de
derechos
Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicién a
Vide saludable v, y factores dEor:EligoamblenmIEs, sanitarios y| rercentare 4o consuttes dol
enfermedades. - P 0 ) 0 361 75| 100
y vineulo y de 1a atencion de las| infecciones respiratorias.
transmisibles
y dafios por las
transmisibles.
Reducir de manera progresiva y sostenida la exposicion a
dici fact de rie bientales, itari
e dad ity {l d 500 o 39 72| 100
eniermedades Sfuselones Endeme” continuidad, vinculo y sostenibilidad de la atencién de las por cada 100,000 habitantes.
transmisibles epidémicas
y dafios por las
transmisibles.
Atender los que conll
Transversal  gestion
inequidades sociales y sanitarias persistentes en la Tasa de mortalidad infantil
diferencial de|salud en poblacicnes
bltones tmeas primera infancia, infancia y adolescencia; envejecimiento y| 10 [t de 1 afio) por cada o 64 93 100
P vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas; 1.000 nacidos vivos.
vulnerables - N N "
discapacidad y victimas del conflicto.
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7. Conclusiones.

El Plan Territorial de Salud (PTS) 2020-2023 del municipio de Maceo, Antioquia culminé el
cuatrienio con un alto nivel de cumplimiento general y un desemperfio sobresaliente en la mayoria
de sus indicadores de gestion y ejecucion. En relacion con la coherencia de la planeacion, el 100%
de las 18 metas de resultado formuladas por la entidad territorial correspondieron a resultados en
salud, lo que indica una alta calidad y coherencia en la formulacién del componente estratégico del
PTS.

Por otra parte, el municipio demostré una excelente capacidad de ejecucion operativa, superando
la mayoria de las metas anuales programadas durante el cuatrienio, tal como se describe a
continuacion:

« Eficacia Operativa (Ejecucion de Acciones): La eficacia técnica operativa cerrd el cuatrienio con
resultados altamente positivos, alcanzando el 100% en 2021 y el 100.68% en 2023.

e La baja ejecucion inicial en 2020 (90.58%) se explica por las restricciones derivadas de la
pandemia de COVID-19 y los retrasos en la articulacion de la planeacion.

eLa ejecucion de 2023 fue particularmente alta en las dimensiones de Salud Ambiental y
Convivencia Social y Salud Mental.

« Eficiencia Operativa (Optimizacion de Recursos): La entidad territorial demostré una optimizacion
efectiva de los insumos para la generacion de bienes y servicios de salud. EI cumplimiento de la
eficiencia operativa en 2023 fue del 100.5%, con cumplimiento del 100% en casi todas las
dimensiones, incluyendo Sexualidad, Enfermedades Transmisibles, Nutricion y Gestion Diferencial
de Poblaciones Vulnerables.

« Eficacia Financiera: La ejecucion presupuestal global fue satisfactoria, superando el 99% en todas
las vigencias del cuatrienio.

A pesar de los altos resultados operativos y financieros, la gestion institucional presenta el principal
cuello de botella, pues el IGl alcanz6 un puntaje de 99.1%. Este valor se ve afectado por debilidades
en la capacidad instalada (talento humano) como autoridad sanitaria. Especificamente, las areas
criticas que requieren fortalecimiento incluyen: La gestion administrativa y financiera para una
6ptima ejecucion de recursos del PTS, la vigilancia en salud publica. la inspeccion, vigilancia y
control (IVC) y la participacion social para la incidencia ciudadana en las decisiones del PTS.

En sintesis, el municipio de Maceo logré un desemperfio operativo y financiero de alto rendimiento,
demostrando que su planeacion (100% metas de resultado) y ejecucion de acciones (eficacia
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superior al 98% en 3 de 4 afios) fueron efectivas. El desafio fundamental para la continuidad y
sostenibilidad de estos logros radica en fortalecer la institucionalidad (talento humano y procesos
internos) para robustecer la gestién administrativa, la vigilancia y el control, asegurando que la alta
ejecucion se traduzca en una solida capacidad de la autoridad sanitaria municipal.
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