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Informe de Gestión de la Evaluación y Monitoreo del Plan Territorial de Salud 2023 
 
 

INTRODUCCIÓN 
 
“El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de 
seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los 
principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluación de 
las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Pública - PDSP, con el fin de identificar las dificultades 
en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan reorientar 
las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del Plan Territorial de Salud 2020 - 
2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y 
el Plan de Desarrollo Municipal. 
 
Enmarcados en la Resolución 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el análisis, evaluación y definición 
de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud del año 2023, sirviéndose de la 
información que genera la plataforma de SISPRO. 
 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL MUNICIPIO 
 
Puerto Berrio - Antioquia, es un municipio colombiano localizado en la subregión del Magdalena Medio del 
departamento de Antioquia. Limita por el norte con los municipios de Yolombó, Remedios y Yondó; por el 
oriente con el Río Magdalena; por el sur con los municipios de Puerto Nare y Caracolí, en Antioquia, y 
Puerto Boyacá, en el departamento de Boyacá; y por el occidente con los municipios de Caracolí y Maceo. 
El municipio posee una extensión de 1.184 kilómetros cuadrados. 
 
Presenta unas condiciones de ubicación que le confieren ventajas comparativas y competitivas en el tema 
de la prestación de servicios de transporte y logística frente a algunas de las principales zonas de 
producción del país. 
 
El municipio de Puerto Berrio tiene una extensión de 1.184 Km2 y está conformado por 17 veredas y 4 
Corregimientos: Virginias, Cristalina, El Brasil, Puerto Murillo. Actividad Económica Principal: Ganadería, 
comercio y prestación de servicios con impacto local y regional. 
 
El municipio de Puerto Berrio - Antioquia tiene una extensión de 1.184 Km 2 y una distancia a Medellín de 
191 Ms, presenta características físicas del territorio de valle ribereño, alturas y pendientes considerables 
hacia la cordillera occidental; colinas y mesetas de poca altura entre este y el valle ribereño, 125 mts. 
m.s.n.m. Alto del Abismo, Alto del indio, Chipre, De la Virgen, San Martín, Ugayca. Cuenta con 21 veredas 
u cuatro corregimientos, su principal actividad económica es la ganadería, cultivo de yuca, limón y el 
comercio, Puerto Berrío está localizado a orillas del río Magdalena. Después del área de valle, el terreno 
va ascendiendo en pequeñas ondulaciones que van de 500 a 1.000 metros sobre el nivel del mar. 
 
EL CLIMA: 
 
EL municipio de Puerto Berrio tiene una temperatura promedio de 29°C. Casi en su totalidad las zonas de 
vida en Puerto Berrío están clasificadas como bosque húmedo tropical, aunque una porción del municipio 
se encuentra en zonas de bosque muy húmedo premontano.  El municipio posee un clima cálido en el total 
de su extensión de 1.184 Km 2 
 
HIDROGRAFIA: 
 
El municipio se asienta en el centro occidente de la región conocida como Magdalena Medio, en el oriente 
se encuentra el río Magdalena, al sur el río San Bartolomé y al occidente el río Alicante. Este municipio 
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cuenta con numerosas quebradas y caños que forman micro cuencas como las La Magdalena y Santa 
Cruz. 
 
El sistema hídrico del municipio está conformado por el río Magdalena y sus afluentes así: San Bartolomé 
y Nús (son los dos afluentes mayores), las quebradas Malena, Santa Cruz, San Juan, caño Trapo (los 
afluentes menores) y las ciénagas y madre viejas del sistema léntico aledaño. 
 
Posee Diez sitios de Yacimientos Arqueológicos (Vereda San Juan de Bedout y la Malena), Cinco (5) 
Humedales, el Cañón del rio Alicante. 
 
 

GENERALIDADES DEL PDSP Y DEL PTS 
 
En el marco de la implementación del Plan Decenal de Salud Pública - PDSP 2012 – 2021, los territorios 
han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud para los periodos de gobierno 2012 - 
2015, 2016 – 2019 y 2020 - 2023, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Protección 
Social - MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han 
permitido avanzar en el logro de las metas de país en materia de salud pública a través de las propuestas 
estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de 
planeación.  
 
Para realizar el monitoreo y evaluación de los Plan Territorial de Salud y en cumplimiento de lo establecido 
en la Resolución 1536 de 2015, el MSPS definió la metodología para medir el desempeño de la gestión 
integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las metas 
sanitarias definidas en el Plan Territorial de Salud y su contribución al PDSP (Ministerio de Salud y 
Protección Social, 2015, pág. 17). 
 
En el 2016, posterior a la formulación de los Plan Territorial de Salud 2016 - 2019, las entidades territoriales 
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Protección Social destinado para tal 
fin. A su vez, a partir de este año, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al 
proceso de gestión operativa a través de los Planes de Acción en Salud y del Componente Operativo Anual 
de Inversión realizan las Entidades Territoriales (ET), en dónde se programan los recursos de cada 
vigencia para la implementación de las intervenciones que permitirán el logro de los objetivos y metas 
sanitarias del componente estratégico del PTS. 
 
Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de 
cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programación anual de las entidades 
territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminó el periodo de gobierno de las 
administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificación del cumplimiento de las metas 
sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluación del componente de eficacia técnica 
en el marco de la metodología de monitoreo y evaluación. 
 
Como parte del proceso de evaluación de las metas de resultado programadas por las ET, en el presente 
documento se precisan las orientaciones para su evaluación, con el fin identificar su estado de avance en 
cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulación de las metas de 
resultado según lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los 
resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace 
referencia a la coherencia en la programación de las metas a partir de las líneas de base para el proceso 
de planeación integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relación del avance de los 
resultados en salud con la ejecución operativa anual de acuerdo a las actividades programadas por 
línea operativa. 
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OBJETIVOS 
 
Objetivo General 
Presentar avances y definición de acciones de intervención del Plan Territorial en Salud 2020 – 2023. 
 
Objetivos Específicos 

1. Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeación. 
2. Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud (Eficiencia 

Técnica) 
3. Medir la relación entre la asignación de recursos y la ejecución presupuestal del Plan Territorial de 

Salud 
4. Medir la comparación de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud pública 
5. Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulación de los 

planes y programas que se enmarcan en cada dimensión. 
6. Identificar las oportunidades de mejora para avanzar en las conclusiones para el planteamiento de 

acciones de mejora que permitan lograr el cumplimiento de las metas. 
 

ALCANCE 
 
Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas trazadas en el 
PTS. 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LA METODOLOGÍA 
 
“La metodología de monitoreo y evaluación de los Plan Territorial de Salud establecida por el 
Ministerio de Salud y Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión Integral en 
Salud de las Entidades Territoriales a través del análisis de los siguientes componentes: a) Gestión 
institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como se muestra en el 
siguiente esquema:” 
 

 
Fuente: MSPS 
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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN 

 
1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeación 

Instrumento en Excel (Medición del componente de Gestión Institucional - 2020-2023). 
a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP). 

1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en 
Salud. 

En el municipio de Puerto Berrío - Antioquia la Secretaría de Planeación y Obras Públicas, delegados de 
las oficinas sectoriales, la oficina de comunicaciones, los representantes de la comunidad en general han 
atendido el llamado que se ha realizado desde la Secretaría de Salud y Desarrollo Social para realizar el 
ejercicio de Planeación Integral en Salud, participando activamente en las propuestas para el desarrollo 
de proyectos que impacten positivamente los Determinantes Sociales de la Salud. 
 

2. Abogacía de la autoridad sanitaria. 
En el municipio de Puerto Berrío - Antioquia logro una estabilidad en el equipo de la Secretaría de Salud y 
Desarrollo Social y es quien ha liderado todo el proceso de Planeación Integral en Salud. 
 

3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial. 
Se ha contado con la voluntad política para realizar el proceso de la Planeación Integral en Salud del 
respectivo período de gobierno, se ha definido un plan de trabajo acordada con las demás dependencias 
y entidades descentralizadas para la formulación participativa del PTS, el equipo de gobierno ha sido 
convocado para la implementación del proceso de la Planeación Integral en Salud y estos han apoyado el 
desarrollo de los proyectos formulados, ya que han logrado entender que el proceso de Planeación Integral 
en Salud es un proceso de todos los actores del sistema y que la salud es transversal a todos los procesos, 
y lo más importante es que los actores comunitarios han sido convocados para la implementación del 
proceso de la Planeación Integral en Salud y han participado activamente. 
 
La participación de todos los sectores involucrados en el proceso de planeación estratégica ha venido 
acompañando la ejecución de las actividades diseñadas para este cuatrienio con el fin de ser garantes de 
la ejecución de los recursos del sector salud. 
 
Desde la Secretaría de Salud y Desarrollo Social a través de la oficina de Participación Social en Salud se 
viene asesorando a los grupos de valor con el fin de informarles el estado de ejecución del Plan Territorial 
de Salud y estos han tenido una excelente disposición en acompañar el proceso de seguimiento. 
 

 
Fuente: SSSPSA - SSSF 
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b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS). 

Con la actualización del Análisis de Situación en Salud – ASIS se viene realizando un detallado análisis 
de cada una de las dimensiones del PDSP de acuerdo con la estructura diseñado para ello, esto con el fin 
de priorizar en las acciones del Plan de Acción en Salud de cada vigencia en lo allí encontrado y direccionar 
acciones que generen impactos positivos a corto plazo en la calidad de vida de los habitantes y se puedan 
dar cumplimiento a las metas diseñadas. 
 
Para el año 2023 se realizó la actualización de acuerdo con los requerimientos del Ministerio de Salud y 
Protección Social de acuerdo con la Resolución 100 de 2024, para esta vigencia en la versión 2 se realiza 
de forma participativa de acuerdo a la guía metodológica del Ministerio de Salud y Protección Social con 
el fin de hacer partícipe a todos los actores y se prioricen las acciones a ejecutar de manera consciente y 
responsable teniendo como prioridad las problemáticas identificadas por las comunidades en sus territorios 
y así mejorar el impacto de la Planeación Integral en Salud. 
 

 
Fuente: SSSPSA – SSSF 

 
c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en el 

Plan Territorial de Salud (IPCP). 
En el Plan Territorial de Salud del municipio se realizó la integración de la caracterización de la población 
que se tenían disponibles en las bodegas de datos de las EAPB y del MSPS. 
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Fuente: SSSPSA – SS 

 
d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud 

(DISP_PIS). 
La Administración Municipal elaboro el Plan Territorial de Salud el cual fue aprobado por el Concejo 
Municipal a través del Acuerdo Nª 008 de 2020 en este se aprueba el Plan de Desarrollo Municipal el cual 
incluye el Plan Territorial de Salud y el POAI. 
 
El Plan de Acción en Salud de la Secretaría de Salud y Desarrollo Social es aprobado por el Concejo de 
Gobierno mediante Acta 001 de 2023 y cargado correctamente a la plataforma del PDSP. 
 
Indicado lo anterior da cuenta que la Secretaría de Salud y Desarrollo Social ha utilizado correctamente 
los instrumentos dispuestos por el Ministerio de Salud y Protección Social para desarrollar la Planeación 
Estratégica en Salud. 
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Fuente: SSSPSA – SSSF 

 
e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP. 

La Secretaría de Salud y Desarrollo Social del municipio de Puerto Berrío - Antioquia en conjunto con las 
dependencias de la Administración Municipal y las entidades descentralizada han realizado el desarrollo 
de las acciones que dan cumplimiento de las responsabilidades de norma, a pesar de ser un municipio 
desertificado en salud continuamente está en el proceso de mejoramiento con el fin de garantizar una 
buena calificación en la Evaluación Municipal para la Gestión en Salud. 
 
El tener falencias en el proceso de evaluación municipal ha conllevado una planeación juiciosa y rigurosa 
de cada una de las actividades que se van a desarrollar y que esto ayude al cumplimiento de los 
procedimientos internos que permitan cumplir con las metas establecidas en el Plan Territorial de Salud. 
 
Se ha trabajado de igual forma en la conformación de un equipo de trabajo idóneo y con capacidades de 
conocimiento aptas para el desarrollo de actividades de apoyo en la Secretaría de Salud y Desarrollo 
Social. 
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Fuente: SSSPSA – SSSF 

 
Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 
 
El municipio de Puerto Berrío – Antioquia a través de la articulación existente entre la Secretaría de Salud 
y Desarrollo Social del municipio de Puerto Berrío – Antioquia y los operadores de las instalaciones de 
salud del municipio e IPS que son los encargados de brindar atención a la población del municipio, y las 
intervenciones ejecutadas por el equipo básico y el equipo complementario de Atención Primaria en Salud 
(APS) que es operado por una Empresa Social de Estado que se selecciona de acuerdo con la capacidad 
técnica y financiera que posean para la ejecución del PIC, se llevan a cabo el desarrollo de las actividades 
individuales y colectivas del PIC y garantizar la implementación de las Rutas Integrales de Salud / Ruta de 
Promoción y Mantenimiento en Salud, las cuales buscan la gestión del riesgo, generar acceso y 
oportunidad a los servicios visibilizando un impacto positivo en los resultados de salud del individuo, la 
familia y la comunidad, trabajar bajo la estrategia de APS ha permitido brindar una atención integral a los 
usuarios de manera cooperativa (EAPB, IPS, Administración Municipal, entidades descentralizadas, 
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gestores comunitarios y gestores institucionales), llevando los servicios a la comunidad, promoviendo el 
bienestar, previniendo la enfermedad y gestionando el riesgo. 
 
1. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia 

Técnica). 
1.1. Metas de resultado. 

 
El Municipio de Puerto Berrio a través de la ejecución de actividades colectivas e individuales ha venido 
dando cumplimiento gradual a las metas planteadas en el PTS 2020 – 2023, el 100% de las metas de 
resultado propuestas para este periodo de gobierno están asociadas al sector salud, esta expresión 
concreta y cuantificable de los resultados la entidad territorial busca cambiar las condiciones de vida de la 
población. Se logra evidenciar que el municipio, en el periodo analizado, presenta una tendencia 
desfavorable en el 23.08% de los indicadores. Se evidencia con preocupación el aumento en la tasa de 
suicidio y es necesario aumentar las estrategias de salud mental ampliando la oferta institucional con el fin 
de que la población tenga posibilidad de ser atendida y prevenir eventos catastróficos, preocupa el 
aumento en las neoplasias de la mujer es necesario diseñar estrategias que permitan la captación 
temprana de las mujeres susceptibles con el fin de disminuir los riesgos asociados a cualquier tipo de 
cáncer. 
 

 
Fuente: SISPRO 
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2. Relación con eficacia técnica operativa (2020 - 2023): Presentar el avance al año 2023. 
 
El avance según lo programado en la línea operativa promoción de la salud, gestión del riesgo y gestión 
de la salud pública presenta un cumplimiento del 100% de las actividades asociadas a las metas de 
resultado priorizadas en el año 2020. Para el 2021 los indicadores priorizados en las dimensiones del 
PDSP presentan un cumplimiento del 100%. 
 

 
Fuente: SISPRO 
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3. Eficacia Financiera 
 

• Vigencia 2020 
Para el año 2020 se logra evidenciar que se tuvo eficacia financiera del 100% logrando una ejecución 
presupuestal acorde a lo planeado y se brindó mayor cobertura con los planes, programas y proyectos en 
pro de la comunidad. 
 
Esto permite desarrollar mejores actividades en la comunidad e impactar positivamente los DSS. 
 

 
Fuente: SISPRO 

 

• Vigencia 2021 
Para el año 2021 se logra evidenciar que se tuvo eficacia financiera del 100% logrando una ejecución 
presupuestal acorde a lo planeado y se brindó mayor cobertura con los planes, programas y proyectos en 
pro de la comunidad. 
 
Esto permite desarrollar mejores actividades en la comunidad e impactar positivamente los DSS. 
 

 
Fuente: SISPRO 

Departamento:

Municipio: MU 5579 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL PUERTO BERRIO

Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023  (Periodo 2020-2023)

Desagregación: Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de Cumplimiento %

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludables Oferta institucional de programas de actividad física para toda la comunidad$60,481,920.00 $60,481,920.00 100

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludables Mortalidad por diabetes mellitus reducida $60,481,920.00 $60,481,920.00 100

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludables Peronas indetificadas y en seguimiento permantente con hipertensión$60,481,920.00 $60,481,920.00

Salud ambiental Hábitat saludable Reducción de las EDA's en el muncipio gracias a los programas de potabilización del agua y disposción correcta de residuos$5,099,180.00 $4,534,830.00

Salud ambiental Hábitat saludable Cobertura en acueducto o agua potabilizada en el territorio mejorada$5,099,180.00 $5,099,180.00

Salud ambiental Hábitat saludable Reducir el número de hogares con inadecuada disposición de residuos$5,099,180.00 $5,099,180.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosReducción de embarazos en adolescentes y tasas de ITS y VIH$17,138,907.00 $17,138,907.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechos0 muertes maternas en el municipio $17,138,907.00 $17,138,907.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosCasos identificados de personas con VIH, con seguimiento en aras de evitar su mortalidad$17,138,907.00 $17,138,907.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Programas de inclusión para los grupos vulnerables $16,997,266.00 $16,997,266.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Poblaciones étnicas censadas en incluidas en programas ofertados por la institución$16,997,266.00 $16,997,266.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Atención integral en salud de personas en situación de desplazamiento$16,997,266.00 $16,997,266.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasReducción de tasas e indicadores de mortalidad por IRAG$4,178,498.00 $4,143,252.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasTener una baja letalidad por IRAG en el municipio de Puerto Berrío$4,178,498.00 $4,143,252.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasReducción de casos de letalidad or sífilis congénita $4,178,498.00 $4,178,498.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicas Reducción a 0 de la letalidad por dengue en el municipio$4,178,498.00 $4,143,252.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicas Tener una mortalidad de 0 casos de dengue grave $4,178,498.00 $4,143,254.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicas Reducción de la incidencia por dengue en el municipio $4,178,498.00 $4,178,498.00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivencia Tener un municipio con bajo número de consumo de SPA y con bajos indicadores de violencias$18,198,106.00 $15,098,106.00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivencia Tasa de mortalidad por trastornos mentales en 0 $36,396,212.00 $36,396,212.00

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresMunicipio de Puerto Berrío preparado para afrontar situaciones críticas y emergencias desde el área de salud$991,507.00 $991,507.00

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresCapacidad de respuesta frente a situaciones adversas $991,507.00 $991,507.00

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresGarantizar la prestación de servicios de urgencias en el municipio$991,507.00 $991,507.00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajo Grupos organizados para ejercer labores de manera legal y con seguridad$1,841,370.00 $1,841,370.00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajo Reducción de la incidencia en accidentalidad en el trabajo$1,841,370.00 $1,841,370.00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajo Protocolos de seguridad y salud en el trabajo fortalecidos$1,841,370.00 $1,841,370.00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentos Tasas reducidas de eventos relacionados con factores nutricionales$10,481,653.00 $10,481,653.00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentos 0 muertes de niños por desnutrición $10,481,653.00 $10,481,653.00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentos alimentaria y nutricional 	 Niños identificados y en seguimiento con riesgo nutricional, para evitar su mortalidad$10,481,653.00 $10,481,653.00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitaria Programas fortalecidos en el marco de la gestión de la autoridad sanitaria$2,832,880.00 $2,832,880.00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitaria Barreras de acceso a los servicios de salud eliminadas$2,832,880.00 $2,832,880.00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitaria Porcentaje de aseguramiento al SGSSS por encima del 90%$2,832,880.00 $2,832,880.00

TOTAL $427,259,355.00 $423,454,023.00
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• Vigencia 2022 
Para el año 2022 se logra evidenciar que se tuvo eficacia financiera del 100% logrando una ejecución 
presupuestal acorde a lo planeado y se brindó mayor cobertura con los planes, programas y proyectos en 
pro de la comunidad. 
 
Esto permite desarrollar mejores actividades en la comunidad e impactar positivamente los DSS. 
 

 
Fuente: SISPRO 

 

• Vigencia 2023 
Para el año 2023 se logra evidenciar que se tuvo eficacia financiera del 99.63% logrando una ejecución 
presupuestal por debajo de lo planeado lo que exige una mejor asignación del recurso y planeación de las 
actividades. 
 
La no ejecución presupuestal nos asocia a una planeación integral en salud que no es acorde a las 
necesidades del territorio, ya que Valdivia es un municipio rural disperso y sus comunidades necesitan 
intervenciones continuas para evitar el deterioro de la calidad de vida y poco impacto en los DSS 
 

 
Fuente: SISPRO 
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4. Eficiencia 

• Eficiencia operativa anual y trimestral de resultados de los PTS - 2020 
Con respecto a la eficiencia operativa anual el municipio tiene un cumplimiento de 100% de las metas 
propuestas para la vigencia las cuales se ejecutan a través de la estrategia de APS y el PIC logrando llegar 
a todo el territorio rural y rural disperso y los barrios priorizados con mayores problemáticas sociales y en 
salud. 
 

 
Fuente: SISPRO 

 

• Eficiencia operativa anual y trimestral de resultados de los PTS - 2021 
Con respecto a la eficiencia operativa anual el municipio tiene un cumplimiento de 100% de las metas 
propuestas para la vigencia las cuales se ejecutan a través de la estrategia de APS y el PIC logrando llegar 
a todo el territorio rural y rural disperso y los barrios priorizados con mayores problemáticas sociales y en 
salud. 

 
Fuente: SISPRO 
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• Eficiencia operativa anual y trimestral de resultados de los PTS - 2022 
Con respecto a la eficiencia operativa anual el municipio tiene un cumplimiento de 100% de las metas 
propuestas para la vigencia las cuales se ejecutan a través de la estrategia de APS y el PIC logrando llegar 
a todo el territorio rural y rural disperso y los barrios priorizados con mayores problemáticas sociales y en 
salud. 
 

 
Fuente: SISPRO 

 

• Eficiencia operativa anual y trimestral de resultados de los PTS - 2023 
Con respecto a la eficiencia operativa anual el municipio tiene un cumplimiento de 100% de las metas 
propuestas para la vigencia las cuales se ejecutan a través de la estrategia de APS y el PIC logrando llegar 
a todo el territorio rural y rural disperso y los barrios priorizados con mayores problemáticas sociales y en 
salud. 
 

 
Fuente: SISPRO 
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CONCLUSIONES 
 
El cumplimiento de los Planes de Acción en Salud se debe a la planeación estratégica que tiene el 
municipio y al cumplimiento de metas establecidas, el municipio debe mantener su comportamiento 
positivo y apuntarle a mejorar las metas a las cuales el resultado no está acorde a lo planteado. 
 
Es necesario intensificar las acciones de promoción de la salud mental, habilitar espacios y zonas de 
escucha con el fin de minimizar los efectos negativos en la salud mental. 
 
Se deben fortalecer los factores y zonas protectoras y garantizar la diminución de factores de riesgo de la 
población, la salud mental debe ser una prioridad dado que la población no suele consultar con frecuencia 
por estas patologías 
 
Es necesario fortalecer la implementación en el  municipio de la Ruta de Promoción y Mantenimiento de la 
Salud con el fin de que ello permita gestionar el riesgo en salud de las familias, y eso se ha visto reflejado 
en el cumplimiento de las atenciones en salud a la población direccionada a los servicios y permite estar 
vigilante ante cualquier signo de alarma de los pacientes, es por esto también que se busca establecer un 
mecanismo que permita hacer una articulación continua con el Sistema de Salud y que las actividades de 
APS no tengan recesos tan largos para así ampliar la cobertura de los programas en cada uno de los 
cursos de vida y garantizar la atención oportuna de los habitantes del municipio, ya que esta atención 
integral y continua es una solicitud que realizan las comunidades en cada uno de los espacios de 
participación social. 
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