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Informe de Gestión de la Evaluación y Monitoreo del PTS 
Municipio de Montebello – Antioquia 

Periodo 2023 
 

Introducción. 
 
El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de 
seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los 
principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y 
evaluación de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Pública -PDSP, con el fin de 
identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones 
de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del 
PDSP y del PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia 
de Pase a la Equidad y  el Plan de desarrollo del municipio. 
Enmarcados en la Resolución 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el análisis, evaluación y 
definición de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud en el año 2022 sirviéndose 
de la información que genera la plataforma de SISPRO. 
 
Descripción General del Municipio. 
 
El Municipio de Montebello, se encuentra situado en el extremo oriental de la subregión del suroeste 
del Departamento de Antioquía, en uno de los ramales de la cordillera central. Sus coordenadas 
geográficas son Latitud 5 52´29¨ norte y Longitud Oeste 1 29´37¨ del Meridiano de Bogotá. 
 
Los límites del Municipio son: por el Norte con el Municipio de El Retiro, por el Este con los Municipio 
de La Ceja y El Retiro, al Oeste con el Municipio de Santa Bárbara y al Sur con el Municipio de 
Abejorral. 
 
El Municipio tiene una extensión total de 83 Km2, con una extensión urbana de 0.2 Km2, y una 
extensión rural de 82.8 Km2; se encuentra a 2350 más sobre el nivel del mar, con una temperatura 
promedio de 15°C. 
 
El Municipio cuenta con cuatro subcuentas que a su vez sirven de limites naturales con otros 
municipios, a saber: sub cuenca del Rio Buey, Sub cuenca del Rio La Miel, Sub Cuenca de la Quebrada 
La Honda y Sub cuenca de la Quebrada Sabaletas. Además, cuenta con 29 microcuencas que se 
consideran como gran potencial hidrológico. 
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La división político-administrativa del municipio consta de la cabecera Municipal, 1 corregimiento, 
23 veredas y 6 centros poblados. 
 
De acuerdo a la información del DANE, la población para el año 2023 es de la población para el año 
2023 es de 6.973 personas, de los cuales el 50,6% son hombres y el 49,3% son mujeres, lo cual 
corresponde a 3.529 a hombres y 3.444 mujeres. 
 
El grado de Urbanización del Municipio de Montebello es de 34.1 el cual representa la población que 
reside en zona urbana respecto al total de la población. 
 
En la cabecera del Municipio de Montebello Antioquia se ubica aproximadamente el 34,1% de los 
habitantes y el 65,9% restante se encuentra en las diferentes veredas y los corregimientos del 
Municipio. 
 
La pirámide poblacional para el Municipio de Montebello, presenta una estructura estacional ya que 
no presenta una natalidad y una mortalidad con variaciones significativas, La pirámide de población 
estacionaria o estancada con su forma de bulbo es la que en su base y su centro son del mismo 
tamaño, que muestran que no hay aumento en ninguno de sus niveles ni en ninguno de sus rangos 
de apreciación, es decir, que la natalidad o la mortalidad se asemejan o se mantienen con la 
longevidad de sus habitantes, mostrando la poca evolución del descenso o bajas en su natalidad, 
indicando que el progreso en vez de decaer o aumentar es estable. 
 
La pirámide poblacional para el Municipio de Montebello, presenta una estructura estacional ya que 
no presenta una natalidad y una mortalidad con variaciones significativas, La pirámide de población 
estacionaria o estancada con su forma de bulbo es la que en su base y su centro son del mismo 
tamaño, que muestran que no hay aumento en ninguno de sus niveles ni en ninguno de sus rangos 
de apreciación, es decir, que la natalidad o la mortalidad se asemejan o se mantienen con la 
longevidad de sus habitantes, mostrando la poca evolución del descenso o bajas en su natalidad, 
indicando que el progreso en vez de decaer o aumentar es estable. 
 
En los grupos de edad entre 0 a 24 años de edad, de 45 a 54 años de edad presenta disminución con 
respecto al 2015 en ambos sexos, para los demás grupos de edad se incrementa la población si se 
compara igualmente al 2015.  
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De acuerdo a los datos reportados, para el municipio el 50,6% son hombres y el 49,3% son mujeres. 
Se recomienda seguir direccionando los programas a la población adulta y adulta mayor que son las 
que han ido aumentando a través de los años. “El envejecimiento activo es el proceso por el cual se 
optimizan las oportunidades de bienestar físico, social y mental durante toda la vida, con el objetivo 
de ampliar la esperanza de vida saludable, la productividad y la calidad de vida en la vejez” 
 
La población que mayor representación tiene se ubica entre los 15 a 24 años, 25 a 44 años y son 
principalmente hombres; también predominan los hombres en los grupos entre los 60 a 79 años.  
Para el caso de las mujeres, se puede observar que predominan en las edades de 1 a 4 años, 5 a 14 
años, 45 a 59 años.  
 
Es importante anotar que la población a nivel general del municipio se encuentra en edad 
económicamente activa, por lo que se debe de tener en cuenta para la ejecución de proyectos de 
crecimiento económico, educativo, social y cultural del municipio, y así permitir a las nuevas 
generaciones obtener una estabilidad dentro del municipio. 
 
El ritmo de crecimiento en el municipio durante los años 2005 a 2011, luego presenta un aumento 
en el ritmo en el año 2012, debido a que se presentó un gran aumento de la tasa de natalidad, en 
los años siguientes se muestra muy fluctuante, y en el año 2016 el crecimiento es negativo, ya que 
la tasa de mortalidad fue mayor que la tasa de natalidad.   
 
Con respecto al 2020 se presenta un aumento con respecto al 2019 de 2,3 puntos 
 
El indicador del comportamiento de la fecundidad la tasa específica de fecundidad, muestra que 
después de 4 años sin presentarse nacidos vivos en mujeres entre los 10 y 14 años, en el año 2017, 
se presentaron 4 nacidos vivos por cada mil mujeres en esta edad y para los años 2018 y 2019 no se 
presentaron embarazos en estos grupos de edad y para el ultimo años analizado se presentaron 4,1 
nacimientos por cada mil mujeres. 
 
En el caso de la de Fecundidad en mujeres entre 15 y 19 años: por cada 1000 mujeres en el municipio 
de Montebello, entre los 15 y 19 año se presentaron 45,1 nacidos vivos para el año 2021, indicador 
que ha disminuido si se compara con el año 2020, lo que hace necesario implementar acciones desde 
la secretaria de salud y la ESE del Municipio que impacten en la reducción de embarazos en menores 
de edad. 
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El Documento del ASIS nos describe el comportamiento de la mortalidad y morbilidad, en la 
describiéremos en siguiente párrafo. 
 
La primera causa de muerte se identifican la primera causa de muerte se identifican las 
enfermedades del sistema circulatorio, con una tasa de 133.9 defunciones por cada cien mil 
habitantes, con respecto al año anterior se presenta un incremento de aproximadamente de 23 
defunciones por esta causa, como segunda causa de muerte encontramos las demás causas. 
El comportamiento de la mortalidad según sexo se observa que el mayor número de muertes por 
enfermedades del sistema circulatorio lo aportan los hombres, mientras que las mujeres aportan 
mas a las defunciones por las demás causas. 
. 
No se presenta muertes en menores de 5 años ni muertes maternas 
 
No se registran defunciones asociadas a eventos de salud mental ni por covid19 
 
En el caso de la morbilidad las primeras causas de consulta por ciclo vital se destacan las consultas 
por enfermedades no trasmisibles, especialmente el ciclo vital que más consultas aporta es de la 
adultez, posiblemente estas atenciones esta relacionadas con consultas de control a los diferentes 
programas de promoción y mantenimiento de la salud. 
 
Generalidades del PDSP y del PTS. 
 
En el marco de la implementación del Plan Decenal de Salud Pública -PDSP 2012 – 2021, los 
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos 
de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, 
que han permitido avanzar en el logro de las metas de país en materia de salud pública a través de 
las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos 
instrumentos de planeación.  
 
Para realizar el monitoreo y evaluación de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la 
Resolución 1536 de 2015, el MSPS definió la metodología para medir el desempeño de la gestión 
integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las 
metas sanitarias definidas en el PTS y su contribución al PDSP (Ministerio de Salud y Protección 
Social, 2015, pág. 17). 
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 En el 2016, posterior a la formulación de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron 
dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Protección Social destinado para tal fin. 
A su vez, a partir de este año, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al 
proceso de gestión operativa a través de los Planes de Acción en Salud y del Componente Operativo 
Anual de Inversión realizan las Entidades Territoriales (ET), en dónde se programan los recursos de 
cada vigencia para la implementación de las intervenciones que permitirán el logro de los objetivos 
y metas sanitarias del componente estratégico del PTS1. 
 
 Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de 
cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programación anual de las entidades 
territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminó el periodo de gobierno de las 
administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificación del cumplimiento de las metas 
sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluación del componente de eficacia 
técnica en el marco de la metodología de monitoreo y evaluación. 
 
Como parte del proceso de evaluación de las metas de resultado programadas por las ET, en el 
presente documento se precisan las orientaciones para su evaluación, con el fin identificar su estado 
de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulación 
de las metas de resultado según lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta 
el avance en los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el 
tercero que hace referencia a la coherencia en la programación de las metas a partir de las líneas de 
base para el proceso de planeación integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relación 
del avance de los resultados en salud con la ejecución operativa anual de acuerdo a las actividades 
programadas por línea operativa. 
 
Objetivo General 
 
Presentar avances y definición de acciones de intervención del Plan Territorial en Salud 2020 – 2023 
para el periodo de 2023 
 
Objetivos Específicos 
 

• Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de 
planeación. 

• Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 
(Eficiencia Técnica) 
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• Medir la relación entre la asignación de recursos y la ejecución presupuestal del PTS 

• Medir la comparación de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud 
pública 

• Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulación de 
los planes y programas que se enmarcan en cada dimensión. 

• Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones y dar cumplimiento 
a la ejecución de las metas establecidas en el PTS 
 

Alcance 
 
Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas 
trazadas en el PTS. 
 
Descripción general de la Metodología 
 
La metodología de monitoreo y evaluación de los PTS establecida por el Ministerio de Salud y 
Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión Integral en Salud de las 
Entidades Territoriales a través del análisis de los siguientes componentes:  
 
a) Gestión institucional 
b) Eficacia técnica 
c) Eficacia financiera  
d) Eficiencia 
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Resultados de la Evaluación. 
 

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeación 
Instrumento en Excel (Medición del componente de Gestión Institucional - 2020-2023) 

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP) 

1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en Salud 
2. Abogacía de la autoridad sanitaria 
3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial 
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En la construcción del Plan de Desarrollo municipal “El Cambio es Ahora”, 2020 - 2023, fue 
acompañado de los procesos participativos de nuestras comunidades, de lideres y lideresas que 
participaron desde el inicio de la construcción de este plan en la cual se establecieron las prioridades 
y necesidades sentidas de cada una de sus comunidades.  Las cuales fueron analizada e incluidas 
dentro Plan de Desarrollo, así mismo, bajo esta misma estrategia se construyó el Plan Territorial de 
salud Municipal el cual está coordinado con las acciones del Plan de desarrollo. 
 
Desde la administración municipal se viene fortaleciendo la participación social en los procesos de 
elaboración de proyectos, estrategias que vaya encaminada en el mejoramiento de la calidad de vida 
de nuestros habitantes. 

b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS) 

El Análisis de la situación de salud se hace una caracterización de la situación de salud de nuestro 
municipio en la cual se describen las causas y factores de riesgos que afecta a nuestras comunidades, 
así mismo como es el comportamiento del crecimiento de nuestra población.,  
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c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en el PTS (IPCP) 

Dentro del Plan Territorial de salud, se realizaron actividades de coordinación con los diferentes 
sectores con el fin de que se involucren no solo en el proceso de priorización de las necesidades de 
nuestra población si no también en el proceso de intervenciones de las necesidades que permita 
mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes 
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud (DISP_PIS) 
 

El plan territorial de salud vigencia 2020 – 2023 se aprobó mediante acuerdo del Concejo Numero 
004 de 2020, a si mismo el plan de acción y Componente operativo Anual de la vigencia 2020 al 2023, 
fueron aprobado por el consejo de gobierno municipal para las ejecuciones de las actividades a 
desarrollar durante estas dos vigencias ejecutadas  
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e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP 

 
 
El cumplimiento de nuestra competencia relacionadas con la salud como responsable de garantizar 
la salud a todos los habitantes de nuestro territorio, se hace necesario fortalecer desde la secretaria 
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de salud, los componentes que permite avanzar en el fortalecimiento de nuestras secretaria tales 
como recursos humano idóneo, recursos tecnológicos y la gestión de recursos financiero que 
permita el cumplimiento de estas acciones, que para nuestro municipio son escaso y que no nos 
permite avanzar en nuestros propósitos. 
 
Pero que sin embargo he ido avanzando en el fortalecimiento de nuestra secretaria de salud como 
autoridad competente 
 
Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 
 

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 
(Eficiencia Técnica) 
 

2.1 Metas de resultado 
 
Para el proceso de seguimiento de los avances de las metas de resultados, se utilizó como fuente de 
información en cada indicador se utilizó los datos relacionados para cada municipio en los temas de 
mortalidad, vacunación, estadísticas vitales, aseguramiento por parte de la SSSA. A continuación, se 
profundiza en los hallazgos encontrados.  
 
Mantener en cero la tasa mortalidad por eventos de interés en salud publica relacionados con emergencias 
y desastres a 2023: Durante la vigencia 2023 se logró mantener en cero la tasa de mortalidad por eventos de 
interés en salud publica relacionados con emergencias y desastre. Todo a través de procesos de articulación 
de las diferentes entidades e instituciones municipales a través del Comité de Gestión del Riesgo y el 
fortalecimiento de la capacidad de Gestión municipal. 
 
Mantener en 95% o más las coberturas útiles en el biológico SRP en el municipio de Montebello al año 
2023: Para que las vacunas presentes coberturas útiles, deben ser igual o superior al 95%. Para la vigencia 
2023, de acuerdo a los registros en PAIWEB en el municipio la cobertura del el biológico SRP fue del 91,80%. 
lo anterior de acuerdo a las diferentes dinámicas socializadas y discutidas en espacios como el comité de 
vigilancia epidemiológica, está explicado por las siguientes condiciones: 1. La mayor proporción de habitantes 
del municipio se encuentran en la zona rural y a pesar de las diferentes estrategias de descentralización de 
los servicios de salud, las búsqueda activas a través de los monitores rápidos de vacunación, brigadas de salud 
no se logra el incremento de las coberturas porque las familias, por cercanía geográfica a otros municipio 
como Santa Barbara usan los servicios de salud incluido el de vacunación en dicho municipio. 2. Debido al 
nivel de complejidad del hospital, la clasificación del riesgo de las gestantes, más del 75% de los partos se 
atienen en instituciones de mayor complejidad y por tanto la vacuna de BCG queda cargada al municipio 
donde se dio la atención, sumado a esto, por la cercanía a la capital algunas gestantes planean con 
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anterioridad su traslado a Medellín y hay un regreso tardío al municipio que impide lograr vacunación de los 
primero 4 meses de los menores en el municipio y que estos puedan sumar a la cobertura municipal. 3. Es 
necesario que en el componente de vacunación desde el orden departamental y nacional con la plataforma 
de PAIWEB, cargar la aplicación de la vacuna por municipio de residencia, tal como se realiza con SIVIGILA, 
RUAF y otras plataformas. De esta manera es posible definir realmente coberturas de vacunación y el riesgo 
de exposición de la población. 
Mantener en cero la mortalidad por EDA en menores de 5 años a 2023: Para el año 2023, se cumple con la 
meta esperada de mantener el riesgo de muerte por enfermedad diarreica aguda en menores de 5 años en 
cero. Lo resultados pueden estar explicado por una correcta ejecución del plan de manejo de IRA – EDA en el 
municipio que tiene como objetivo general Establecer las acciones de prevención, atención y control de la 
Infección Respiratoria Aguda y la Enfermedad Diarreica Aguda que deben desarrollarse en el municipio, que 
permita la disminución de la morbilidad grave y la demanda de los servicios de urgencias, hospitalización en 
los niños menores de 5 años del municipio de Montebello, Antioquia, a través de estrategias fundamentadas 
en la atención integral en salud, la atención primaria en salud y la articulación intersectorial. 
 
Mantener en cero la mortalidad por Infecciones respiratorias agudas en menores de 5 años de edad a 2023: 
Para el año 2023, se cumple con la meta esperada de mantener el riesgo de muerte por Infecciones 
respiratorias agudas en menores de 5 años en cero. Lo resultados pueden estar explicado por una correcta 
ejecución del plan de manejo de IRA – EDA en el municipio que tiene como objetivo general Establecer las 
acciones de prevención, atención y control de la Infección Respiratoria Aguda y la Enfermedad Diarreica 
Aguda que deben desarrollarse en el municipio, que permita la disminución de la morbilidad grave y la 
demanda de los servicios de urgencias, hospitalización en los niños menores de 5 años del municipio de 
Montebello, Antioquia, a través de estrategias fundamentadas en la atención integral en salud, la atención 
primaria en salud y la articulación intersectorial. 
 
Mantener la cobertura de aseguramiento de la población caracterizada de la economía informal en 97% al 
año 2023 en el municipio de Montebello: se registra afiliación de la población de la economía informal en el 
municipio en un 78,40% en este indicador no se logra los resultados esperados, pero adicionalmente se debe 
enfatizar en que este población acceda al régimen contributivo o se generen proceso de afiliación en aquellos 
que cumplan criterios para estar afiliados a través de la estrategia de contribución solidaria. Se avanzó en 
campañas de evasión al sistema con el ánimo de mejorar dicho indicador. 
 
Reducir el porcentaje de nacido vivo con bajo peso al nacer en un valor igual o menor de 5% o menos A 
2023: La meta propuesta a 2023 se cumplió de manera parcial, dado que, se registra un porcentaje de 5,30. 
Este indicador apunta al cumplimiento de las metas desde el orden nacional equivalente a reducir el bajo 
peso al nacer en un 10%. Lo anterior puede estar explicado por una temprana captación de las gestantes y un 
seguimiento oportuno con más de 4 controles prenatales en todo el proceso de gestación. 
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Mantener en cero la mortalidad por desnutrición en menor de 5 años A 2023: Este indicador durante toda 
la vigencia estuvo en cero, logrando la meta propuesta; esta situación podría estar explicada por la realización 
de los controles de crecimiento y desarrollo para diagnósticos oportunos, actividades con la niñez por parte 
de salud pública, Informar, educar y comunicar, síntomas de alerta. 
 
Reducir la tasa de incidencia por Violencia intrafamiliar en un 10% a 2023: para el cierre de la vigencia este 
indicador presenta una tasa de 43; es decir, se presentaron 43 nuevos casos de violencia intrafamiliar por 
cada cien mil habitantes del municipio. Es importante indicar que este evento está asociado al 
comportamiento, a las relaciones con el otro y que por tanto se requiere de grandes esfuerzos desde el ámbito 
institucional, comunitario y familiar para modificar aquellos factores y costumbres que propician que se 
presentes casos de violencia intrafamiliar en el municipio. 
 
Reducir la tasa de mortalidad por Enfermedades isquémicas del corazón a 39,1 al año 2023: Las 
enfermedades del sistema circulatorio son un conjunto de trastornos que afectan al corazón y a los vasos 
sanguíneos. Entre las enfermedades del sistema circulatorio más frecuentes se encuentran la aterosclerosis, 
la hipertensión, y el infarto de miocardio. Para la vigencia 2023, las enfermedades isquémicas del corazón 
registraron un riesgo de muerte de 114,70 por cada cien mil habitantes del municipio. Este es una meta que 
a 2023 no se cumplió y está asociado a la no modificación de cultura de hábitos no saludables; a pesar de los 
procesos de educación en salud que se realiza desde salud pública y con la estrategia de Atención primaria 
en salud no se a instaurado en la mayoría de la población hábitos de alimentación saludable, actividad física, 
adherencia a los tratamientos de enfermedades como hipertensión y diabetes. 
 
Mantener la cobertura de aseguramiento en salud en el municipio igual o mayor a 90% a 2023: la cobertura 
de aseguramiento en salud para el año 2023 se registró en 78,30%; No se logra cumplir la meta, pero es de 
precisar que se realizan diferentes acciones para promover la afiliación en salud. Adicionalmente, el municipio 
registra una alta informalidad y se debe avanzar en lograr que esta población acceda al SGSSS.  
 
Reducir la tasa de fecundidad en mujeres entre 15 - 19 años de edad en un 10%: La tasa de fecundidad 
registra una disminución en el 2023 (38,3) comparado con la línea base del 2019 (43). Estos resultados podrían 
estar explicado por las diferentes acciones que se realización con esta población, la definición de proyectos 
de vida, acceso a procesos culturales, deportivos, recreativos y a educación.  
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a. Meta de resultado 
II.  Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del 

indicador 

III. Coherencia de lo 
programado con respecto a la 

línea de base 

Meta establecida por la ET  

No. Meta 
Tipo de 
meta 

b. Valor 
línea de 

base 2019 

c. Valor actual 
indicador 2023 
(Valor logrado) 

d. Avance del 
indicador 

e. Tendencia del 
indicador 

h. Valor 
programado 

i. Semaforización  

 

1 

Mantener en cero la tasa 
mortalidad por eventos de 
interés en salud publica 
relacionados con emergencias 
y desastres a 2023 

M-M 0 0,00 0,00 M-M 0 

OK 

 

2 

Mantener en 95% o más las 
coberturas útiles en el 
biológico SRP en el municipio 
de Montebello al año 2023. 

M-M 117 91,80 25,20 D-M 95 

OK 

 

3 

Mantener en cero la 
mortalidad por EDA en 
menores de 5 años a 2023 M-M 0 0,00 0,00 M-M 0 

OK 

 

4 

Mantener en cero la 
mortalidad por Infecciones 
respiratorias agudas en 
menores de 5 años de edad a 
2023 

M-M 0 0,00 0,00 M-M 0 

OK 

 

5 

Disminuir la incidencia de 
casos por Covid19 en el 
Municipio de Montebello a 
2023 

R 7 0,86 6,14 A 5 

OK 

 

6 

Mantener la cobertura de 
aseguramiento de la 
población caracterizada de la 
economía informal en 97% al 
año 2023 en el municipio de 
Montebello 

M-M 97 78,40 18,60 D-M 97 

OK 

 

7 

Reducir el porcentaje de 
nacido vivo Porcentaje de 
nacidos vivos con bajo peso al 
nacer en un valor igual o 
menor de 5% o menos A 2023 

R 27 5,30 21,70 A 5 

OK 

 

8 

Mantener en cero la 
mortalidad por desnutrición 
en menor de 5 años A 2023 M-M 0 0,00 0,00 M-M 0 

OK 
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a. Meta de resultado 
II.  Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del 

indicador 

III. Coherencia de lo 
programado con respecto a la 

línea de base 

Meta establecida por la ET  

No. Meta 
Tipo de 
meta 

b. Valor 
línea de 

base 2019 

c. Valor actual 
indicador 2023 
(Valor logrado) 

d. Avance del 
indicador 

e. Tendencia del 
indicador 

h. Valor 
programado 

i. Semaforización  

 

9 

Aumentar la atención en un 
60% de los adultos mayores 
del municipio en actividades 
de salud pública encaminadas 
un envejecimiento A 2023 

A 0 60,00 -60,00 A 60 

OK 

 

10 

Lograr Atender el 30% de la 
población en victima 
identifica en el municipio en 
las acciones de salud pública a 
2023 

A 2 30,00 -28,00 A 30 

OK 

 

11 

Reducir la tasa de incidencia 
por Violencia intrafamiliar en 
un 10% a 2023 R 61 43,00 18,00 A 49 

OK 

 

12 

Reducir la tasa de mortalidad 
por Enfermedades isquémicas 
del corazón a 39,1 al año 2023 R 41,1 114,70 -73,60 D 39,1 

OK 

 

13 

Reducir la tasa de mortalidad 
por intentos de suicidios en el 
municipio a 2023 R 31 0,00 31,00 A 20 

OK 

 

14 

Mantener la cobertura de 
aseguramiento en salud en el 
municipio igual o mayor a 90% 
a 2023 

M-M 97 78,30 18,70 D-M 90 

OK 

 

15 

Reducir la tasa de fecundidad 
en mujeres entre 15 - 19 años 
de edad en un 10% R 43 38,30 4,70 A 38 

OK 

 

16 

Reducir a cero la tasa de 
mortalidad infantil niños y 
niñas menores 5 años a 2023 R 60 0,00 60,00 A 0 

OK 

 

17 

Aumentar la atención en un 
60% a la población en 
situación de discapacidad 
focalizada en el municipio en 

A 30 60,00 -30,00 A 60 

OK 
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a. Meta de resultado 
II.  Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del 

indicador 

III. Coherencia de lo 
programado con respecto a la 

línea de base 

Meta establecida por la ET  

No. Meta 
Tipo de 
meta 

b. Valor 
línea de 

base 2019 

c. Valor actual 
indicador 2023 
(Valor logrado) 

d. Avance del 
indicador 

e. Tendencia del 
indicador 

h. Valor 
programado 

i. Semaforización  

 
actividades de salud pública a 
2023 

18 

Mantener en cero la tasa de 
mortalidad materna a 2023 

M-M 0 0,00 0,00 M-M 0 

OK 

 

19 

Disminuir la tasa de incidencia 
de sífilis gestacional a 55 al 
año 2023 R 55 0,00 55,00 A 25 

OK 

 

20 

Lograr atender el 10% de la 
población LGTBI, identificada 
en el municipio en los 
diferentes Programas de 
salud pública Municipal a 
2023 

A 0 10,00 -10,00 A 10 

OK 

 

f. % cumplimiento 95 
j. % 
cumplimiento 100 

 

Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 
 
Relación con eficacia técnica operativa (2023):  

 
Para la vigencia 2023 se observa ejecución 100% de avance de las acciones de las líneas operativas 
en las mestas establecidas, en algunos indicadores relacionadas con la gestión del riesgo reportan 
un cumplimiento del 74% y 758%. La cual corresponde a los indicadores de coberturas útiles en el 
biológico SRP, mortalidad por Infecciones respiratorias agudas en menores de 5 años de edad a 2023 
y incidencia de casos por Covid19 en el Municipio de Montebello a 2023, las cuales están asociadas 
a la dimensión de enfermedades transmisibles y enfermedades crónicas no trasmisibles 
respectivamente. 
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Podemos concluir que para el municipio de Montebello que general se observa un nivel de 
cumplimiento alto en casi todos los indicadores, evidenciando un fortalecimiento en la planeación 
de las estrategias o actividades acorde a las necesidades o indicadores a intervenir 
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Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 
3. Eficacia Financiera 

 
Para el 2022 se presenta una ejecución del 100% de los recursos ejecutados con respecto a lo 
programado, evidenciando un Índice Eficacia Financiera para esta vigencia optimo, a su vez se 
observa que se actualiza la plataforma Sispro de acuerdo a la información presupuesta real del 
presupuesto y acorde a las necesidades en salud del Municipio 
 
Para el año 2023, al comparar la ejecución con la programación de los recursos financieros, se 
observa que para el 2023 se observa una ejecución de los recursos del 99% con respecto a lo 
programado. 
Es importante hacer seguimiento a la programación de los recursos, que permita establecer 
estrategias y planes de mejoramiento que logren alcanzar una ejecución 100% que se verá una 
buena planeación eficaz. 
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   Departamento: 
DE 5 - GOBERNACION DE 
ANTIOQUIA  

>= 80 % <= 
100 % 

  Municipio: 
MU 5467 - DTS ALCALDIA MUNICIPIO DE 
MONTEBELLO 

>= 60 % < 80 
% 

  Periodo: 
01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-
2023) 

>= 0 % < 60 % 

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2023 Desagregación: 
Meta Sanitaria del componente o meta de 
producto 

> 100 % 

      

Sin ejecutar / 
Sin 

programar 

Indice Eficacia 
Financiera : 100 

  
     

 

Dimensión Componente 
Meta Sanitaria del componente 

o meta de producto 
Valor Programado Valor Ejecutado 

Porcentaje de 
Cumplimiento 

% 

Salud pública en 
emergencias y 
desastres 

Gestión integral de 
riesgos en 
emergencias y 
desastres 

Realizar 48 talleres prevencion 
de eventos de interés en salud 
publica y  atención oportuna en 
el caso de presentarse 

$2.300.000,00 $2.300.000,00 100 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
inmunoprevenibles 

Garantizar 12 jornadas 
nacionales de vacunación de 
acuerdo a los lineamientos 
establecidos por el Ministerio 
de salud 

$9.650.264,00 $9.650.264,00 100 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
emergentes, re-
emergentes y 
desatendidas 

Realizar 60 talleres educativos 
en prevencion COVID 1 

$13.000.000,00 $13.000.000,00 100 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
emergentes, re-
emergentes y 
desatendidas 

Realizar 48 talleres educativos 
en prevencion de la tuberculosis 
por vía área y de contacto 
directo como la tuberculosis, 
infección respiratoria aguda y 
enfermedad de Hansen 

$14.240.469,00 $14.240.469,00 100 
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Salud ambiental Hábitat saludable 

Realizar 48 actividades 
educativos en el municipio en 
prevencion de las enfermedades 
por Diarreicas aguda en 
menores de 5 años 

$2.000.000,00 $2.000.000,00 100 

Salud y ámbito 
laboral 

Seguridad y salud en 
el trabajo 

Realizar 12 actividades en 
prevencion y mitigación de los 
riesgos generados por el 
sectores de la economía 
informal 

$2.000.000,00 $2.000.000,00 100 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Disponibilidad y 
acceso a los 
alimentos 

Realizar 48 actividades a 
gestantes sobre la importancia 
de asistir a los controles 
prenatales así como promover 
una adecuada alimentacion 
saludable durante el periodo 
gestacional 

$3.180.000,00 $3.180.000,00 100 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Disponibilidad y 
acceso a los 
alimentos 

Realizar 48  talleres educativas 
en prevencion de la 
Desnutrición en menores de 5 
años edad  

$3.180.000,00 $3.180.000,00 100 

Transversal 
gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Envejecimiento y 
vejez 

Realizar 48 actividades en la 
promoción de un 
envejecimiento digno ,  con 
enfoque de derecho para esta 
poblacion 

$1.000.000,00 $1.000.000,00 100 

Transversal 
gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Víctimas del conflicto 
armado interno 

Realizar 12 talleres a la 
poblacion identificada como  
victima enfocadas en el goce 
efectivo de derechos a través de 
la atención psicosocial y salud 
integral a esta poblacion  

$1.000.000,00 $1.000.000,00 100 

Transversal 
gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Salud y género 
Realizar 12 talleres educativos 
en prevencion de la violencia 
intrafamiliar y de Genero 

$1.000.000,00 $1.000.000,00 100 

Transversal 
gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Desarrollo integral 
de las niñas, niños y 
adolescentes 

Realizar 48  actividades en 
promoción del Desarrollo 
Infantil, reflejado en el 
desarrollo de estrategias para 
promover el cuidado y efecto 
familiar así como la autonomía 

$938.018,00 $938.018,00 100 
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Transversal 
gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad 

Realizar 16 talleres con el fin de  
promover el trato digno para la 
poblacion en situación de 
discapacidad a través de 
campaña, de comunicación, 
información y educación para la 
prevencion del abandono, 
maltrato, o discriminación y 
educación para la prevencion 
del  maltrato o discriminación 
hacia las personas con 
discapacidad  

$900.000,00 $900.000,00 100 

Transversal 
gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad 

Realizar 12 talleres Prevención 
de la violencia de género, con 
énfasis en la población LGBTI, 
mediante procesos 
comunicacionales que 
promuevan el respeto de los 
derechos de las personas de la 
comunidad LGTBI y generación 
de espacios que garanticen su 
participación y acceso a sus 
derechos a la vida e integridad 
física 

$900.000,00 $900.000,00 100 

Vida saludable y 
condiciones no 
transmisibles 

Modos, condiciones 
y estilos de vida 
saludables 

Realizar 48 talleres educativos 
en prevencion de las 
enfermedades crónicas no 
transmisibles y el estilos de vida 
saludables tanto en la zona rural 
y urbana del municipi0 

$11.740.000,00 $11.740.000,00 100 

Convivencia 
social y salud 
mental 

Prevención y 
atención integral a 
problemas y 
trastornos mentales 
y a diferentes formas 
de violencia 

Realizar 48 talleres educativos 
enfocados en una adecuada y 
buena salud mental en la 
poblacion en general y 
poblacion con riegos 
relacionados con eventos em 
salud mental incluidas las 
acciones de atención sobre 
eventos de salud mental 
relacionados el aislamiento  
ocasionado por e 

$18.200.910,00 $18.200.910,00 100 
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Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

Realizar 12 Campañas para la 
identificación de la poblacion 
que cumpla los requisitos para 
acceder al regimen subsidiado 

$6.894.475.732,00 $6.894.475.732,00 100 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

Realizar el ingreso 100%  de la 
información en la plataforma 
SISPRO de manera trimestral 
durante el cuatrienio 
relacionada con la estrategia del 
PASE A  LA EQUIDAD, y PAS Y 
COAI, durante el cuatrienio 

$2.000.000,00 $1.500.000,00 75 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

lograr el100% de la Oportunidad 
en el Reporte oportuno de los 
eventos de interés en salud 
publica de acuerdo a la 
periocidad establecidas por los 
entes vigilancia y control de la 
salud nacional y departamental 

$20.000.000,00 $10.000.000,00 50 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

Actualización y aprobacion del 
Análisis de la situación de salud 
ASIS con enfoque de 
Determinantes Social, realizar 4 
actualización durante el 
cuatrienio 

$4.000.000,00 $1.295.000,00 32,38 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

Elaboración y aprobación de 4 
del plan de acción de la la 
política de la participación social 
en salud  durante el cuatrienio y 
garantizar el cumplimiento de 
las actividades establecidas en 
el plan 

$10.000.000,00 $7.999.131,00 79,99 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

Realizar el 100% de las 
investigación de vigilancia 
epidemiológica de eventos de 
interés en salud publica que se 
presente en el cuatrenio  

$28.541.571,00 $16.077.357,00 56,33 
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Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

Realizar 4 convenio 
interadministrativo para 
garantizar la operación de la ESE 
de primer Nivel de atención 

$197.649.672,00 $197.649.672,00 100 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención integral en 
salud sexual y 
reproductiva desde 
un enfoque de 
derechos 

Realizar 48 talleres educativos 
en prevencion de embarazos en 
mujeres entre 15 - 19 años de 
edad, en el enfoque de un sana 
y responsable sexualidad  

$4.200.000,00 $4.200.000,00 100 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención integral en 
salud sexual y 
reproductiva desde 
un enfoque de 
derechos 

Realizar 48 talleres educativos 
promoción de la salud 
relacionados con la importancia 
de ingresar a los controles 
prenatales en el primer 
trimestre de gestación para la 
detección oportuna de riesgos 
en el embarazo 

$4.200.000,00 $4.200.000,00 100 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención integral en 
salud sexual y 
reproductiva desde 
un enfoque de 
derechos 

Realizar 48  talleres educativos 
en prevencion de las infecciones 
de transmisión sexual  - ITS - 

$3.421.300,00 $3.421.300,00 100 

    
TOTAL $7.253.717.936,00 $7.226.047.853,00 

  

 
 
Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 
 

4. Eficiencia 
Con relación al cumplimiento de la eficiencia para la vigencia 2023, se observa un cumplimento del 
100% en todas las metas sanitarias por dimensión, excepto en la tasa de mortalidad por enfermedad 
isquémica del corazón y cobertura de vacunación de SRP 
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>= 80 % <= 100 % 

     

    >= 60 % < 80 %      

    >= 0 % < 60 %      
EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE 
RESULTADOS DE LOS PTS 

> 100 % 
     

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023 
Sin ejecutar / Sin 

programar      
Año 2020       

Dimensión Componente 
Meta de 

Resultado 

Valor 
Cuatrie

nio 
Indicador 

Cum
p. 

Trim 
1 % 

Cum
p. 

Trim 
2 % 

Cum
p. 

Trim 
3 % 

Cum
p. 

Trim 
4 % 

Porcentaj
e de 

Cumplimi
ento 

Anual % 

Salud 
pública en 
emergencias 
y desastres 

Gestión 
integral de 
riesgos en 
emergencias y 
desastres 

Mantener 
en cero la 
tasa 
mortalidad 
por eventos 
de interés 
en salud 
publica 
relacionados 
con 
emergencias 
y desastres a 
2023 

0,00 

Tasa de mortalidad 
por eventos 
asociados a 
emergencias y 
desastres 

100 100 100 100 100 

Vida 
saludable y 
enfermedad
es 
transmisible
s 

Enfermedades 
inmunopreveni
bles 

Mant enter 
en 95% o 
mas las 
coberturas 
útiles en el 
biológico 
SRP en el 
municipio de 
Montebello 
al año 2023. 

95,00 

Cobertura de 
vacunación SRP 

100 100 0 100 133 

Salud 
ambiental 

Hábitat 
saludable 

Mantener 
en cero  la 
mortalidad 
por EDA en 
menores de 

0,00 

Tasa de mortalidad 
por EDA en 
menores de 5 años 
de edad 

100 100 100 100 100 
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5 años a 
2023 

Vida 
saludable y 
enfermedad
es 
transmisible
s 

Enfermedades 
emergentes, re-
emergentes y 
desatendidas 

Mantener 
en cero la 
mortalidad 
por 
Infecciones 
respiratorias 
agudas en 
menores de 
5 años de 
edad a 2023 

0,00 

Tasa de mortalidad 
por IRA en menores 
de 5 años de edad 

100 100 100 100 100 

Vida 
saludable y 
enfermedad
es 
transmisible
s 

Enfermedades 
emergentes, re-
emergentes y 
desatendidas 

Disminuir la 
incidencia 
de casos por 
Covid19 en 
el Municipio 
de 
Montebello 
a 2023 

5,00 

Indice Incidencia de 
mortalidad por 
Covid19 

100 100 100 100 100 

Salud y 
ámbito 
laboral 

Seguridad y 
salud en el 
trabajo 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to de la 
población 
caracterizad
a de la 
economía 
informal en 
97% al año 
2023 en el 
municipio de 
Montebello 

97,00 

Cobertura de 
aseguramiento de 
le economia 
informal 

100 100 100 100 100 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Disponibilidad 
y acceso a los 
alimentos 

Reducir el 
porcentaje 
de nacido 
vivo 
Porcentaje 
de nacidos 
vivos con 
bajo peso al 
nacer en un 

5,00 

Porcentaje de 
nacido vivo con 
bajo al nacer 

100 100 100 150 111 
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valor igual o 
menor de 
5% o menos 
A 2023 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Disponibilidad 
y acceso a los 
alimentos 

Mantener 
en cero la 
mortalidad 
por 
desnutrición 
en menor de 
5 años A 
2023 

0,00 

Tasa de mortalidad 
por desnutrición en 
menor de 5 años 

100 100 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Envejecimiento 
y vejez 

Aumentar la 
atención en 
un 60% de 
los adultos 
mayores del 
municipios 
en 
actividades 
de salud 
publica 
encaminada
s un 
envejecimie
nto A 2023 

60,00 

Porcentaje de 
cumplimiento de 
actividades 

100 100 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Víctimas del 
conflicto 
armado interno 

Lograr 
Atender el 
30% de la 
población en 
victima 
identifica en 
el municipio 
en las 
acciones de 
salud 
publica  a 
2023 

30,00 

Porcentaje de 
personas 
identificada como 
victima de conflicto 
armado  atendidas 

100 100 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 

Salud y género Reducir la 
tasa de 
incidencia 
por 
Violencia 

49,00 

Tasa de incidencia 
de violencia 
intrafamiliar 100 100 100 100 100 
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poblaciones 
vulnerables 

intrafamiliar 
en un 10%  a 
2023 

Vida 
saludable y 
condiciones 
no 
transmisible
s 

Modos, 
condiciones y 
estilos de vida 
saludables 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por 
Enfermedad
es 
isquémicas 
del corazón 
a 39,1 al año 
2023 

39,10 

Tasa de mortalidad 
por Enfermedad 
isquémicas del 
corazón 

100 100 100 100 100 

Convivencia 
social y salud 
mental 

Prevención y 
atención 
integral a 
problemas y 
trastornos 
mentales y a 
diferentes 
formas de 
violencia 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por intentos 
de suicidios 
en el 
municipio a 
2023 

20,00 

Tasa de mortalidad 
por intento de 
suicidio 

100 100 100 100 100 

Fortalecimie
nto de la 
autoridad 
sanitaria 
para la 
gestión en 
salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90,00 

Cobertura de 
aseguramiento en 
salud 

100 100 100 100 100 
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Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivo
s 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Reducir la 
tasa de 
fecundidad 
en mujeres 
entre 15 - 19 
años de 
edad en un 
10% 

38,00 

Tasa de fecundidad 
en mujeres entre 
15-19 años de edad 

100 100 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Desarrollo 
integral de las 
niñas, niños y 
adolescentes 

Reducir a 
cero la tasa 
de 
mortalidad 
infantil 
niños y niñas 
menores 5 
años a 2023 

0,00 

Tasa de mortalidad 
en menores de 5 
años 

100 100 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad Aumentar la 
atención en 
un 60% a la 
población en 
situación de 
discapacidad 
focalizada 
en el 
municipio  
en 
actividades 
de salud 
publica a 
2023 

60,00 

Porcentaje de 
personas en 
situaciones en 
discapacidad 
atendidas 

100 100 
66,6

7 
66,6

7 
75 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivo
s 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Mantener 
en cero la 
tasa de 
mortalidad 
materna a 
2023 0,00 

Tasa de mortalidad 
materna 

100 100 
66,6

7 
100 90 
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Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivo
s 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Disminuir la 
tasa de 
incidencia 
de sífilis 
gestacional 
a 55 al año 
2023 

25,00 

Tasa de incidencia 
de sífilis gestacional 

100 100 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad Lograr 
atender el 
10% de la 
población 
LGTBI, 
identificada 
en el 
municipio en 
los 
diferentes 
Programas 
de salud 
publica 
Municipal a 
2023 

10,00 

Porcentaje de 
personas LGTBI 
intervenidas en la 
acciones de salud 
publica 

100 100 100 100 100 
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>= 80 % <= 
100 %    

     

>= 60 % < 80 
%    

     

>= 0 % < 60 
%    

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE 
RESULTADOS DE LOS PTS  

> 100 % 

   

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023  

Sin ejecutar 
/ Sin 

programar    
Año 2021      

Dimensión Componente 
Meta de 

Resultado 

Valor 
Cuatrie

nio 

Cum
p. 

Trim 
1 % 

Cump. Trim 
2 % 

Cump. Trim 3 
% 

Cum
p. 

Trim 
4 % 

Porcentaje 
de 

Cumplimie
nto Anual 

% 

Salud pública en 
emergencias y 
desastres 

Gestión 
integral de 
riesgos en 
emergencias y 
desastres 

Mantener 
en cero la 
tasa 
mortalidad 
por 
eventos de 
interés en 
salud 
publica 
relacionado
s con 
emergencia
s y 
desastres a 
2023 

0 

0 200 100 100 100 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
inmunopreven
ibles 

Mant enter 
en 95% o 
mas las 
coberturas 
útiles en el 
biológico 
SRP en el 
municipio 

95 

0 200 100 100 100 
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de 
Montebello 
al año 
2023. 

Salud ambiental Hábitat 
saludable 

Mantener 
en cero  la 
mortalidad 
por EDA en 
menores de 
5 años a 
2023 

0 

0 166,67 100 100 100 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
emergentes, 
re-emergentes 
y 
desatendidas 

Mantener 
en cero la 
mortalidad 
por 
Infecciones 
respiratoria
s agudas en 
menores de 
5 años de 
edad a 
2023 

0 

0 166,67 100 100 100 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
emergentes, 
re-emergentes 
y 
desatendidas 

Disminuir la 
incidencia 
de casos 
por 
Covid19 en 
el 
Municipio 
de 
Montebello 
a 2023 

5 

0 200 100 100 100 

Salud y ámbito 
laboral 

Seguridad y 
salud en el 
trabajo 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto de la 
población 
caracteriza
da de la 
economía 
informal en 

97 

0 200 100 100 100 
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97% al año 
2023 en el 
municipio 
de 
Montebello 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Disponibilidad 
y acceso a los 
alimentos 

Reducir el 
porcentaje 
de nacido 
vivo 
Porcentaje 
de nacidos 
vivos con 
bajo peso 
al nacer en 
un valor 
igual o 
menor de 
5% o 
menos A 
2023 

5 

0 100 100 100 82 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

Disponibilidad 
y acceso a los 
alimentos 

Mantener 
en cero la 
mortalidad 
por 
desnutrició
n en menor 
de 5 años A 
2023 

0 

0 100 100 100 82 
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Transversal gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Envejecimient
o y vejez 

Aumentar 
la atención 
en un 60% 
de los 
adultos 
mayores 
del 
municipios 
en 
actividades 
de salud 
publica 
encaminad
as un 
envejecimi
ento A 
2023 

60 

0 200 1050 100 338 

Transversal gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Víctimas del 
conflicto 
armado 
interno 

Lograr 
Atender el 
30% de la 
población 
en victima 
identifica 
en el 
municipio 
en las 
acciones de 
salud 
publica  a 
2023 

30 

0 200 100 100 100 

Transversal gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Salud y género Reducir la 
tasa de 
incidencia 
por 
Violencia 
intrafamilia
r en un 10%  
a 2023 

49 

0 166,67 66,67 100 91 
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Vida saludable y 
condiciones no 
transmisibles 

Modos, 
condiciones y 
estilos de vida 
saludables 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por 
Enfermeda
des 
isquémicas 
del corazón 
a 39,1 al 
año 2023 

39,1 

0 166,67 100 100 100 

Convivencia social y 
salud mental 

Prevención y 
atención 
integral a 
problemas y 
trastornos 
mentales y a 
diferentes 
formas de 
violencia 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por 
intentos de 
suicidios en 
el 
municipio a 
2023 

20 

0 166,67 100 100 100 

Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 2023 

90 

100 100 100 100 100 

Sexualidad, 
derechos sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Reducir la 
tasa de 
fecundidad 
en mujeres 
entre 15 - 
19 años de 
edad en un 
10% 

38 

0 166,67 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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Transversal gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Desarrollo 
integral de las 
niñas, niños y 
adolescentes 

Reducir a 
cero la tasa 
de 
mortalidad 
infantil 
niños y 
niñas 
menores 5 
años a 
2023 

0 

0 166,67 66,67 100 91 

Transversal gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad Aumentar 
la atención 
en un 60% 
a la 
población 
en 
situación 
de 
discapacida
d focalizada 
en el 
municipio  
en 
actividades 
de salud 
publica a 
2023 

60 

0 200 100 100 100 

Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 2023 

90 

100 100 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 2023 

90 

100 92 100 100 98 

Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 2023 

90 

0 0 0 100 100 

Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 2023 

90 

0 100 100 100 75 

Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 

90 

100 100 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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mayor a 
90% a 2023 

Sexualidad, 
derechos sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Mantener 
en cero la 
tasa de 
mortalidad 
materna a 
2023 

0 

0 200 100 100 100 

Sexualidad, 
derechos sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Disminuir la 
tasa de 
incidencia 
de sífilis 
gestacional 
a 55 al año 
2023 

25 

0 166,67 100 100 100 

Fortalecimiento de 
la autoridad 
sanitaria para la 
gestión en salud 

Fortalecimient
o de la 
autoridad 
sanitaria 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
aseguramie
nto en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 2023 

90 

0 100 100 100 75 

Transversal gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad Lograr 
atender el 
10% de la 
población 
LGTBI, 
identificada 
en el 
municipio 
en los 
diferentes 
Programas 
de salud 
publica 

10 

0 200 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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Municipal a 
2023 

 
 
 
  
 

        

>= 80 % <= 
100 %           

          
>= 60 % < 

80 %           

          
>= 0 % < 60 

%           

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE 
RESULTADOS DE LOS PTS   

> 100 % 
          

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023   

Sin ejecutar 
/ Sin 

programar           

Año 2022             

Dimensión Componente Resultado 
Meta de 

Resultado 

Valor 
Cuatrie

nio 
Indicador 

Cum
p. 

Trim 
1 % 

Cum
p. 

Trim 
2 % 

Cum
p. 

Trim 
3 % 

Cum
p. 

Trim 
4 % 

Porcentaj
e de 

Cumplimi
ento 

Anual % 

Salud 
pública en 
emergencia
s y 
desastres 

Gestión 
integral de 
riesgos en 
emergencias 
y desastres 

Promover la 
gestión de 
riesgo de 
desastres 
como una 
practica 
sistemática 
con el fin de 
garantizar la 
protección 
de las 
personas, 
colectividad
es y el 
ambiente 
para educar, 
prevenir, 
enfrentar y 
manejar 
situaciones 
de urgencia 

Mantener 
en cero la 
tasa 
mortalidad 
por 
eventos de 
interés en 
salud 
publica 
relacionad
os con 
emergenci
as y 
desastres a 
2023 

0,00 Tasa de 
mortalidad 
por eventos 
asociados a 
emergencia
s y 
desastres 

0 200 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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y 
recuperación 
de las 
comunidade
s, aportando 
a la 
seguridad 
sanitaria y al 
mejoramient
o de las 
condiciones 
de vida y 
salud de la 
poblacion 

Vida 
saludable y 
enfermeda
des 
transmisibl
es 

Enfermedade
s 
inmunopreve
nibles 

Reducir de 
manera 
progresiva y 
sostenida de 
la exposición 
a 
condiciones 
y factores de 
riesgos 
ambientales, 
sanitarios, 
biológicos, y 
propender 
por la 
accesibilidad
, integralidad 
continua, 
vinculo y 
sostenibilida
d de la 
atención de 
las 
contingencia
s y daños 
producidos 
por las 
enfermedad
es 

Mant enter 
en 95% o 
mas las 
coberturas 
útiles en el 
biológico 
SRP en el 
municipio 
de 
Montebell
o al año 
2023. 

95,00 Cobertura 
de 
vacunación 
SRP 

0 100 100 100 75 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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transmisible
s 

Salud 
ambiental 

Hábitat 
saludable 

Contribuir al 
mejoramient
o de las 
condiciones 
de vida de la 
poblacion 
colombiana 
mediante la 
prevencion, 
vigilancia y 
control 
sanitaria. 

Mantener 
en cero  la 
mortalidad 
por EDA en 
menores 
de 5 años a 
2023 

0,00 Tasa de 
mortalidad 
por EDA en 
menores de 
5 años de 
edad 

0 200 100 100 100 

Vida 
saludable y 
enfermeda
des 
transmisibl
es 

Enfermedade
s emergentes, 
re-
emergentes y 
desatendidas 

Crear 
condiciones 
y 
capacidades 
en el sector 
y en otros 
sectores, 
organización
, 
instituciones 
servicios de 
salud y en la 
comunidad 
para la 
gestión de 
planes, 
programa y 
proyectos 
que 
reduzcan las 
exposiciones 
y la 
vulnerabilida
des 
diferenciales 
de la 
poblacion a 
las 
enfermedad

Mantener 
en cero la 
mortalidad 
por 
Infecciones 
respiratori
as agudas 
en 
menores 
de 5 años 
de edad a 
2023 

0,00 Tasa de 
mortalidad 
por IRA en 
menores de 
5 años de 
edad 

0 200 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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es 
transmisible
s 

Vida 
saludable y 
enfermeda
des 
transmisibl
es 

Enfermedade
s emergentes, 
re-
emergentes y 
desatendidas 

Crear 
condiciones 
y 
capacidades 
en el sector 
y en otros 
sectores, 
organización
, 
instituciones 
servicios de 
salud y en la 
comunidad 
para la 
gestión de 
planes, 
programa y 
proyectos 
que 
reduzcan las 
exposiciones 
y la 
vulnerabilida
des 
diferenciales 
de la 
poblacion a 
las 
enfermedad
es 
transmisible
s 

Disminuir 
la 
incidencia 
de casos 
por 
Covid19 en 
el 
Municipio 
de 
Montebell
o a 2023 

5,00 Indice 
Incidencia 
de 
mortalidad 
por Covid19 

0 150 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldía@montebello-antioquia.gov.co


      

 
 
 

República de Colombia 
Departamento de Antioquia 

Municipio de Montebello 
Alcaldía 

 
Palacio Municipal “Sigifredo López Hernández” 

Tel. 8461020 ext. 301  

www.montebello-antioquia.gov.co  Codigo Postal  055040 

E mail: alcaldía@montebello-antioquia.gov.co 
 
 

Salud y 
ámbito 
laboral 

Seguridad y 
salud en el 
trabajo 

Caracterizar 
las 
poblaciones 
laborales 
vulnerables 
del sector 
formal  e 
informal de 
la economía, 
sus 
condiciones 
de salud y 
los riesgos 
propios de 
sus 
actividades 
económicas 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
asegurami
ento de la 
población 
caracteriza
da de la 
economía 
informal 
en 97% al 
año 2023 
en el 
municipio 
de 
Montebell
o 

97,00 Cobertura 
de 
aseguramie
nto de le 
economia 
informal 

0 200 100 100 100 

Seguridad 
alimentaria 
y 
nutricional 

Disponibilidad 
y acceso a los 
alimentos 

Propender 
por la 
Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 
de la 
poblacion a 
través de la 
implementac
ión, 
seguimiento 
y evaluación 
de acciones 
transectorial
es, con el fin 
de asegurar 
la salud de 
las personas 
y el derecho 
de los 
consumidore
s 

Reducir el 
porcentaje 
de nacido 
vivo 
Porcentaje 
de nacidos 
vivos con 
bajo peso 
al nacer en 
un valor 
igual o 
menor de 
5% o 
menos A 
2023 

5,00 Porcentaje 
de nacido 
vivo con 
bajo al 
nacer 

0 200 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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Seguridad 
alimentaria 
y 
nutricional 

Disponibilidad 
y acceso a los 
alimentos 

Propender 
por la 
Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 
de la 
poblacion a 
través de la 
implementac
ión, 
seguimiento 
y evaluación 
de acciones 
transectorial
es, con el fin 
de asegurar 
la salud de 
las personas 
y el derecho 
de los 
consumidore
s 

Mantener 
en cero la 
mortalidad 
por 
desnutrició
n en 
menor de 
5 años A 
2023 

0,00 Tasa de 
mortalidad 
por 
desnutrición 
en menor 
de 5 años 

0 175 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Envejecimient
o y vejez 

Atender los 
determinant
es 
particulares 
que 
conllevan 
inequidades 
sociales y 
sanitarias 
persistentes 
en la 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia
, 
envejecimie
nto y vejez, 
salud y 
genero, 
discapacidad 

Aumentar 
la atención 
en un 60% 
de los 
adultos 
mayores 
del 
municipios 
en 
actividades 
de salud 
publica 
encaminad
as un 
envejecimi
ento A 
2023 

60,00 Porcentaje 
de 
cumplimient
o de 
actividades 

0 200 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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y victimas 
del Conflicto  

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Víctimas del 
conflicto 
armado 
interno 

Atender los 
determinant
es 
particulares 
que 
conllevan 
inequidades 
sociales y 
sanitarias 
persistentes 
en la 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia
, 
envejecimie
nto y vejez, 
salud y 
genero, 
discapacidad 
y victimas 
del Conflicto  

Lograr 
Atender el 
30% de la 
población 
en victima 
identifica 
en el 
municipio 
en las 
acciones 
de salud 
publica  a 
2023 

30,00 Porcentaje 
de personas 
identificada 
como 
victima de 
conflicto 
armado  
atendidas 

0 200 100 100 100 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Salud y 
género 

Atender los 
determinant
es 
particulares 
que 
conllevan 
inequidades 
sociales y 
sanitarias 
persistentes 
en la 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia
, 
envejecimie
nto y vejez, 

Reducir la 
tasa de 
incidencia 
por 
Violencia 
intrafamili
ar en un 
10%  a 
2023 

49,00 Tasa de 
incidencia 
de violencia 
intrafamiliar 

0 200 100 100 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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salud y 
genero, 
discapacidad 
y victimas 
del Conflicto  

Vida 
saludable y 
condiciones 
no 
transmisibl
es 

Modos, 
condiciones y 
estilos de vida 
saludables 

Generar 
condiciones 
y fortalecer 
la capacidad 
de gestión 
de los 
servicios, 
para la 
mejorar la 
accesibilidad 
y la atención 
integral e 
integrada de 
las 
enfermedad
es no 
transmisible
s ENT  y las 
alteraciones 
de la salud 
bucal, visual 
y auditiva, 
reduciendo 
brechas en 
la 
morbilidad, 
mortalidad, 
discapacidad 
, eventos 
evitables y 
en los 
factores de 
riesgos 
modificables 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por 
Enfermeda
des 
isquémicas 
del 
corazón a 
39,1 al año 
2023 

39,100
0 

Tasa de 
mortalidad 
por 
Enfermedad 
isquémicas 
del corazón 

0 100 100 100 73 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
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Convivencia 
social y 
salud 
mental 

Prevención y 
atención 
integral a 
problemas y 
trastornos 
mentales y a 
diferentes 
formas de 
violencia 

Disminuir el 
impacto de 
la carga de 
enfermedad 
generada 
por los 
eventos, 
problemas y 
trastornos 
de mentales, 
y las 
distintas 
formas de 
violencia a 
través del 
fortalecimie
nto y la 
ampliación 
de la oferta 
de servicios 
institucional
es y 
comunitarios 
en salud 
mental, que 
aumenta el 
acceso a 
quienes lo 
requieren y 
permitan 
prevenir el 
deterioro y 
mitigar 
daños 
evitables 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por 
intentos de 
suicidios 
en el 
municipio 
a 2023 

20,00 Tasa de 
mortalidad 
por intento 
de suicidio 

0 200 100 100 100 
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Fortalecimi
ento de la 
autoridad 
sanitaria 
para la 
gestión en 
salud 

Fortalecimien
to de la 
autoridad 
sanitaria 

Controlar el 
riesgos 
técnico 
entendido 
como la 
disminución 
de los 
eventos de 
derivados de 
fallas de 
atención en 
los servicios 
de salud y e 
la mayor 
carga de 
enfermedad 
por 
mortalidad y 
discapacidad 
evitable 

Mantener 
la 
cobertura 
de 
asegurami
ento en 
salud en el 
municipio 
igual o 
mayor a 
90% a 
2023 

90,00 Cobertura 
de 
aseguramie
nto en salud 

100 100 100 100 100 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductiv
os 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Promover, 
generar, y 
desarrollar 
medios y 
mecanismos 
para 
garantizar 
condiciones, 
sociales, 
económicas, 
publicas  y 
culturales 
que incidan 
en el 
ejercicio 
plenos y 
autónomo 
de los 
derechos 
sexuales y 
reproductivo
s de las 
personas, 

Reducir la 
tasa de 
fecundidad 
en mujeres 
entre 15 - 
19 años de 
edad en un 
10% 

38,00 Tasa de 
fecundidad 
en mujeres 
entre 15-19 
años de 
edad 

0 250 100 100 100 
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grupos, y 
comunidade
s en el 
marco de los 
enfoques de 
genero y 
diferencial, 
asegurando 
reducir las 
condiciones 
de 
vulnerabilida
d y 
garantizando 
la atencion 
integral de 
las personas 

Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Desarrollo 
integral de las 
niñas, niños y 
adolescentes 

Atender los 
determinant
es 
particulares 
que 
conllevan 
inequidades 
sociales y 
sanitarias 
persistentes 
en la 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia
, 
envejecimie
nto y vejez, 
salud y 
genero, 
discapacidad 
y victimas 
del Conflicto  

Reducir a 
cero la 
tasa de 
mortalidad 
infantil 
niños y 
niñas 
menores 5 
años a 
2023 

0,00 Tasa de 
mortalidad 
en menores 
de 5 años 

0 200 100 100 100 
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Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad Atender los 
determinant
es 
particulares 
que 
conllevan 
inequidades 
sociales y 
sanitarias 
persistentes 
en la 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia
, 
envejecimie
nto y vejez, 
salud y 
genero, 
discapacidad 
y victimas 
del Conflicto  

Aumentar 
la atención 
en un 60% 
a la 
población 
en 
situación 
de 
discapacid
ad 
focalizada 
en el 
municipio  
en 
actividades 
de salud 
publica a 
2023 

60,00 Porcentaje 
de personas 
en 
situaciones 
en 
discapacida
d atendidas 

0 200 100 100 100 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductiv
os 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Desarrollar e 
implementar 
estrategias 
para 
garantizar el 
acceso a la 
atención 
preconcepci
onal, 
prenatal, del 
parto y del 
puerperio y 
y la atención 
oportuna 
con calidad  
estrategia de 
atención 
primaria en 
salud 

Mantener 
en cero la 
tasa de 
mortalidad 
materna a 
2023 

0,00 Tasa de 
mortalidad 
materna 

0 250 100 100 100 
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Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductiv
os 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Promover, 
generar, y 
desarrollar 
medios y 
mecanismos 
para 
garantizar 
condiciones, 
sociales, 
económicas, 
publicas  y 
culturales 
que incidan 
en el 
ejercicio 
plenos y 
autónomo 
de los 
derechos 
sexuales y 
reproductivo
s de las 
personas, 
grupos, y 
comunidade
s en el 
marco de los 
enfoques de 
genero y 
diferencial, 
asegurando 
reducir las 
condiciones 
de 
vulnerabilida
d y 
garantizando 
la atención 
integral de 
las personas 

Disminuir 
la tasa de 
incidencia 
de sífilis 
gestacional 
a 55 al año 
2023 

25,00 Tasa de 
incidencia 
de sífilis 
gestacional 

0 200 100 100 100 
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Transversal 
gestión 
diferencial 
de 
poblaciones 
vulnerables 

Discapacidad Atender los 
determinant
es 
particulares 
que 
conllevan 
inequidades 
sociales y 
sanitarias 
persistentes 
en la 
primera 
infancia, 
infancia, 
adolescencia
, 
envejecimie
nto y vejez, 
salud y 
genero, 
discapacidad 
y victimas 
del Conflicto  

Lograr 
atender el 
10% de la 
población 
LGTBI, 
identificad
a en el 
municipio 
en los 
diferentes 
Programas 
de salud 
publica 
Municipal 
a 2023 

10,00 Porcentaje 
de personas 
LGTBI 
intervenidas 
en la 
acciones de 
salud 
publica 

0 200 100 100 100 

 
 

  

>= 80 % <= 100 
%        

 
>= 60 % < 80 %        

 
>= 0 % < 60 %        

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y 
TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS 
PTS 

> 100 % 

       

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023 
Sin ejecutar / 
Sin programar        

Año 2023      

Dimensión Componente 
Meta de 

Resultado 

Valor 
Cuatrien

io 

Cum
p. 

Trim 
1 % 

Cum
p. 

Trim 
2 % 

Cum
p. 

Trim 
3 % 

Cum
p. 

Trim 
4 % 

Porcentaje 
de 

Cumplimie
nto Anual 

% 
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Salud pública en emergencias y desastres Gestión integral 
de riesgos en 
emergencias y 
desastres 

Mantener en 
cero la tasa 
mortalidad 
por eventos 
de interés 
en salud 
publica 
relacionados 
con 
emergencias 
y desastres a 
2023 

0 

100 100 100 100 100 

Vida saludable y enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
inmunopreveni
bles 

Mant enter 
en 95% o 
mas las 
coberturas 
útiles en el 
biológico 
SRP en el 
municipio de 
Montebello 
al año 2023. 

95 

100 100 0 100 78 

Salud ambiental Hábitat 
saludable 

Mantener en 
cero  la 
mortalidad 
por EDA en 
menores de 
5 años a 
2023 

0 

100 100 100 100 100 

Vida saludable y enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
emergentes, re-
emergentes y 
desatendidas 

Mantener en 
cero la 
mortalidad 
por 
Infecciones 
respiratorias 
agudas en 
menores de 
5 años de 
edad a 2023 

0 

100 100 0 100 75 

Vida saludable y enfermedades 
transmisibles 

Enfermedades 
emergentes, re-
emergentes y 
desatendidas 

Disminuir la 
incidencia 
de casos por 
Covid19 en 
el Municipio 
de 
Montebello 
a 2023 

5 

100 100 0 100 74 
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Salud y ámbito laboral Seguridad y 
salud en el 
trabajo 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to de la 
población 
caracterizad
a de la 
economía 
informal en 
97% al año 
2023 en el 
municipio de 
Montebello 

97 

100 100 100 100 100 

Seguridad alimentaria y nutricional Disponibilidad y 
acceso a los 
alimentos 

Reducir el 
porcentaje 
de nacido 
vivo 
Porcentaje 
de nacidos 
vivos con 
bajo peso al 
nacer en un 
valor igual o 
menor de 
5% o menos 
A 2023 

5 

100 100 100 100 100 

Seguridad alimentaria y nutricional Disponibilidad y 
acceso a los 
alimentos 

Mantener en 
cero la 
mortalidad 
por 
desnutrición 
en menor de 
5 años A 
2023 

0 

0 0 100 100 100 

Transversal gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

Envejecimiento 
y vejez 

Aumentar la 
atención en 
un 60% de 
los adultos 
mayores del 
municipios 
en 
actividades 
de salud 
publica 
encaminada
s un 
envejecimie
nto A 2023 

60 

100 100 100 100 100 
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Transversal gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

Víctimas del 
conflicto 
armado interno 

Lograr 
Atender el 
30% de la 
población en 
victima 
identifica en 
el municipio 
en las 
acciones de 
salud publica  
a 2023 

30 

100 100 100 100 100 

Transversal gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

Salud y género Reducir la 
tasa de 
incidencia 
por 
Violencia 
intrafamiliar 
en un 10%  a 
2023 

49 

0 0 100 100 100 

Vida saludable y condiciones no 
transmisibles 

Modos, 
condiciones y 
estilos de vida 
saludables 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por 
Enfermedad
es 
isquémicas 
del corazón 
a 39,1 al año 
2023 

39,1 

100 100 100 100 100 

Convivencia social y salud mental Prevención y 
atención 
integral a 
problemas y 
trastornos 
mentales y a 
diferentes 
formas de 
violencia 

Reducir la 
tasa de 
mortalidad 
por intentos 
de suicidios 
en el 
municipio a 
2023 

20 

100 
90,5

8 
111,6

1 
100 100 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90 

100 0 0 0 100 

http://www.montebello-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldía@montebello-antioquia.gov.co


      

 
 
 

República de Colombia 
Departamento de Antioquia 

Municipio de Montebello 
Alcaldía 

 
Palacio Municipal “Sigifredo López Hernández” 

Tel. 8461020 ext. 301  

www.montebello-antioquia.gov.co  Codigo Postal  055040 

E mail: alcaldía@montebello-antioquia.gov.co 
 
 

Sexualidad, derechos sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Reducir la 
tasa de 
fecundidad 
en mujeres 
entre 15 - 19 
años de 
edad en un 
10% 

38 

100 100 100 100 100 

Transversal gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

Desarrollo 
integral de las 
niñas, niños y 
adolescentes 

Reducir a 
cero la tasa 
de 
mortalidad 
infantil niños 
y niñas 
menores 5 
años a 2023 

0 

100 100 100 0 100 

Transversal gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

Discapacidad Aumentar la 
atención en 
un 60% a la 
población en 
situación de 
discapacidad 
focalizada 
en el 
municipio  
en 
actividades 
de salud 
publica a 
2023 

60 

0 100 100 100 100 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90 

100 100 100 100 100 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 

90 

100 100 100 100 100 
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mayor a 90% 
a 2023 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90 

0 0 0 100 100 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90 

100 100 100 100 100 

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90 

100 100 100 100 100 

Sexualidad, derechos sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Mantener en 
cero la tasa 
de 
mortalidad 
materna a 
2023 

0 

100 100 100 100 100 

Sexualidad, derechos sexuales y 
reproductivos 

Prevención y 
atención 
integral en 
salud sexual y 
reproductiva 
desde un 
enfoque de 
derechos 

Disminuir la 
tasa de 
incidencia 
de sífilis 
gestacional a 
55 al año 
2023 

25 

0 0 0 100 100 
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Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 
para la gestión en salud 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

Mantener la 
cobertura de 
aseguramien
to en salud 
en el 
municipio 
igual o 
mayor a 90% 
a 2023 

90 

100 0 0 0 100 

Transversal gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

Discapacidad Lograr 
atender el 
10% de la 
población 
LGTBI, 
identificada 
en el 
municipio en 
los 
diferentes 
Programas 
de salud 
publica 
Municipal a 
2023 

10 

0 100 100 0 100 

 
 
Conclusiones. 

• Ejecución del Plan territorial en salud vigencia 2020 -2023, presenta una ejecución del 100%, 
en casi todas las metas establecidas para la vigencia, exceptos en las metas asociadas a 
coberturas útiles en el biológico SRP, mortalidad por Infecciones respiratorias agudas en 
menores de 5 años y incidencia de casos por Covid19. 
 

• se viene avanzando en el cumplimiento de las metas sanitarias establecidas en el PTS, sin 
embargo se evidencia una tendencia critica que están relacionadas con el aumento de la tasa 
de las defunciones por enfermedades isquémicas del Corazón, la cual amerita intervenciones 
que minimicen los riesgos de aumentando las muertes por esta enfermedad así como la tasa 
de fecundidad en mujeres de 15 a 19 años que se encuentra muy por encima de la meta de 
establecida para el cuatrienio. 
 

• Aunque el municipio no cuenta con recursos suficiente para satisfacer las necesidades de 
nuestras comunidades y que se reflejan en el documento ASIS, dentro del plan de acción se 
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priorizaron las necesidades que más afectan al colectivo y con mayores riesgos en las 
comunidades. 

 

• El ASIS Herramienta fundamental para la priorización de necesidades e implementación de 
estrategia para la intervención de los factores de riesgos que minimice los riesgos de 
enfermar o morir de nuestra población. 

 

• Analizar indicadores especialmente aquellos que, aunque se han realizado el 100% de las 
actividades programadas y la ejecución de los recursos, hay indicadores que no alcanzado al 
2023 se debe establecer acciones para y estrategias para mejorar estos indicadores sanitarios 
establecidos en el PTS. 

 

• Seguir fortaleciendo la programación y ejecución de recursos lo cual se evidencia para 
nuestro municipio una fortaleza 
 
 

     
 
LUZ ADIELA VÉLEZ GIRALDO 
Secretaria de Salud y Bienestar social 
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