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INTRODUCCION

De acuerdo con la definicion de la Organizacién Panamericana de la salud, los Andlisis de Situacion de Salud
(A.S.1.S.), son “procesos analitico-sintéticos que abarcan diferentes tipos de analisis, permiten caracterizar,
medir y explicar el perfil de salud-enfermedad de una poblacién, incluyendo los dafios, problemas de salud, asi
como sus determinantes de cualquier sector. Se basan fundamentalmente en la interaccion de las condiciones
de vida'y el proceso salud-enfermedad”.

El propésito fundamental del ASIS, es la identificacién y priorizacion de los diferentes problemas de salud de la
comunidad, con el fin de desarrollar acciones que contribuyan a la solucidn de los mismos, orientando procesos
de planificacion, lineas de base para la elaboracién de politicas publicas, toma de decisiones, acciones de
regulacion y de inspeccion, vigilancia y control.

El Analisis de Situacion de Salud en el municipio de Dabeiba ha sido meticulosamente desarrollado con base
en un enfoque integral que incorpora perspectivas poblacionales, de derechos humanos y diferencial, tal como
lo establece el Ministerio de Salud y Proteccion Social como lo establece en la Resolucion 100 de 2024. Este
enfoque se define como un “método comprensivo de analisis, intervencién y evaluacion que prioriza la
identificacion y comprension de las diversidades y desigualdades enfrentadas por poblaciones en situacién de
vulnerabilidad o riesgo de desplazamiento. Su objetivo es ofrecer una atencion integral que no solo se enfoque
en la proteccién y garantia de derechos, sino que también busque mejorar la calidad de las respuestas por parte
de las instituciones y la comunidad”. Este analisis enfatiza la importancia de considerar las condiciones de vida
y las posiciones sociales de los individuos como sujetos activos de derechos. Adopta una perspectiva amplia
que abarca diferentes grupos socioeconémicos, géneros, etnias e identidades culturales, ademas de
contemplar las distintas etapas del ciclo vital, incluyendo la nifiez, juventud, adultez y vejez, para asegurar una
comprension holistica y efectiva de las necesidades de salud y bienestar de la comunidad. Este enfoque permite
no solo identificar, sino también abordar de manera efectiva, las barreras especificas y los desafios que
enfrentan diversos grupos dentro de la poblacién, asegurando asi intervenciones mas precisas y personalizadas
que contribuyan al fortalecimiento de la salud publica y el bienestar general en Dabeiba.

En este documento se consigna la informacién que da cuenta de la situacién actual de salud dentro del contexto
en que vive la poblacién en Dabeiba, registrando datos fundamentales de morbilidad y mortalidad, con el fin de
que se monitoreen factores de riesgo y determinantes sociales que afectan la salud, se evalue periédicamente
las acciones de intervencion disefiadas para impactar en forma positiva en la salud de la poblacion de Dabeiba.

Para la elaboracion de este ‘analisis, se prioriz6 lalinclusion y. participacion de la comunidad de Dabeiba,
poniendo un especial énfasis en el desarrollo de un Analisis de Situacion de Salud (ASIS) participativo. Se
organizaron diversos encuentros comunitarios en cada una de las veredas y corregimientos del municipio,
buscando no solo escuchar sino también integrar las voces de los habitantes para comprender profundamente
las necesidades especificas y las distintas inequidades que afectan a la poblacion en su territorio. Este enfoque
participativo asegura que el andlisis refleje fielmente las realidades vividas por la comunidad, permitiendo asi
identificar con precision las areas prioritarias de intervencion.
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Ademas, para garantizar una base sélida y confiable para el analisis, se recurrié a diversas fuentes de
informacién oficiales. Entre estas, destacan las bases de datos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, y las estadisticas proporcionadas por el DANE
(Departamento Administrativo Nacional de Estadistica), entre ‘otras. Estos recursos se han utilizado como
fundamentales insumos para la toma de decisiones informadas, permitiendo asi la formulacion de estrategias y
politicas de salud publica por parte de la Secretaria de Salud del municipio de Dabeiba. Dichas estrategias
estan enfocadas en la mitigacion o disminuciéon de los factores de riesgo -identificados, promoviendo
intervenciones que sean tanto efectivas como pertinentes a las necesidades y contextos locales. Este abordaje
integral y basado en evidencia subraya el compromiso del municipio con la promocion de la salud y el bienestar
de su poblacion, apuntando hacia una mejora continua en la calidad de vida de todos sus habitantes.

Se espera con este diagndstico que se continlie monitoreando cada una de las acciones emprendidas dentro
de la salud publica y se convierta en la evaluacion permanente de los resultados alcanzados por las
intervenciones efectuadas a nivel municipal.

En el marco del afio 2023, se ha tomado la iniciativa de expandir significativamente el contenido del Anélisis de
Situacion de Salud (ASIS) mediante la incorporacién de nuevos capitulos que se sumergen en profundidad en
las repercusiones sanitarias originadas por la pandemia de COVID-19. Esta decision responde a la necesidad
de comprender y atender el complejo panorama post-pandémico que ha dejado secuelas en la salud de los
ciudadanos a nivel nacional, departamental y municipal. Los capitulos adicionales introducidos en el ASIS estan
disefiados para cubrir una gama amplia y diversa de temas criticos. Entre ellos, se encuentra el analisis de la
Morbilidad en la poblacién migrante, un grupo particularmente vulnerable que ha enfrentado desafios Unicos
durante y después de la pandemia. Asimismo, se aborda la problematica de las Intoxicaciones por mercurio,
resaltando los riesgos ambientales y para la salud publica que esta sustancia representa. La Situacién de salud
de las comunidades étnicas recibe especial atencidn, reconociendo las disparidades y barreras en el acceso a
la atencién sanitaria que afectan a estos grupos. El Atlas de Desigualdades emerge como una herramienta
esencial para visualizar y comprender las variaciones geograficas en las condiciones de salud, permitiendo
identificar areas prioritarias de intervencion. Finalmente, se pone énfasis en la Salud Materno Infantil, un area
critica que refleja las consecuencias a largo plazo de la pandemia en los inicios de la vida, subrayando la
importancia de politicas de salud robustas y centradas en la proteccién de las madres y sus hijos. Con estos
nuevos capitulos, el ASIS se enriquece y se posiciona como un recurso clave para orientar las estrategias de
salud publica, enfocadas en mitigar los impactos del COVID-19 y avanzar hacia un futuro mas saludable y
equitativo para todos los habitantes del departamento.
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METODOLOGIA

Para la construccién del documento ASIS del Municipio de Dabeiba, se adopta la metodologia propuesta por el
Ministerio de Salud y Proteccidn- Social (MSPS), asi como las fuentes de informacion dispuestas por dicha
entidad, con el objetivo de obtener datos con criterios homologados, lo que permite al nivel nacional realizar
comparaciones entre las entidades territoriales.

Aunque la Secretaria de Salud del municipio de Dabeiba cuenta con informacion mas actualizada y con una
mayor cobertura que la fuente nacional en algunos componentes, por directriz del MSPS la informacion
contenida en este documento corresponde toda fuente Sistema Integral de Informacion de la Proteccién Social
(SISPRO) o a calculos realizados por el MSPS. Se usa como fuentes de informacion las estimaciones y
proyecciones de la poblacion del censo 2018 y los indicadores demograficos para el analisis del contexto
demografico. Para el andlisis de la mortalidad del departamento de Antioquia, se utiliza la informacién del
periodo entre el 2005 al 2021, de acuerdo con las bases de datos de estadisticas vitales (nacimientos y
defunciones), consolidadas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE.

Se realiza una presentacion descriptiva en persona, lugar y tiempo de la situacion de salud e indicadores de
salud con medidas de frecuencia (mortalidad, prevalencia, incidencia y letalidad), tasa de mortalidad ajustada
por edad, Afios de Vida Potenciales Perdidos — AVPP, tasas especificas de mortalidad por el método directo,
razon de razones, razén de tasas e intervalos de confianza al 95% por el método de Rothman, K.J.; Greenland,
S., todo esto a través de la hoja de calculo Excel.

Para el analisis de morbilidad se utiliza la informacion de los Registros Individuales de Prestacion de Servicios
-RIPS- dispuesta en un visor suministrado por el Ministerio, los datos de los eventos de alto costo y precursores,
asi como los Eventos de Notificacion Obligatoria -ENOS, corresponden a indicadores calculados por el
Ministerio y suministrados al ente territorial. El periodo del analisis para los RIPS es del 2009 al 2022; para los
eventos de alto costo y los eventos precursores es el periodo comprendido entre el 2006 al 2022 y los eventos
de notificacion obligatoria desde el 2007 al 2022; se estimaron las medidas de frecuencia (prevalencia o
proporcion, incidencia, letalidad) y otras medidas como la razén de prevalencia, la razén de incidencias y la
razon de letalidad. Para estas medidas se les estima los intervalos de confianza al 95% por el método de
Rothman, K.J.; Greenland, S.; para las estimaciones se utiliza la hoja de calculo Excel.

Para enriquecer y profundizar el componente participativo del analisis, se establecieron diversos escenarios de
trabajo colaborativo que permitieron consolidar e integrar de manera eficaz la informacién cualitativa y
cuantitativa. Este proceso tuvo como objetivo principal desentrafiar y comprender de manera exhaustiva los
problemas y necesidades de salud prevalentes-en el departamento. En este contexto, se empled la técnica de
Andlisis Estructural Participativo, un enfoque metodologico que facilita la identificacidn, definicion vy
jerarquizacion de los problemas de salud, asi como la formulacién de estrategias de solucidn pertinentes y
contextualizadas.
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Ademas, se recurri6 a la cartografia social y al Método Hanlon como herramientas complementarias. Estas
metodologias permitieron la inclusién activa de actores clave en el ambito de la salud y representantes de la
comunidad, fomentando un dialogo' constructivo. y una comprensién holistica de los desafios sanitarios a
enfrentar. A través de estas practicas, se logré generar un panorama mas completo y detallado, al incorporar
perspectivas académicas y técnicas que reflejan la realidad de los territorios. Esto permitié una priorizacién
efectiva de las intervenciones en salud, basada en un profundo entendimiento de los efectos y las necesidades
especificas de la poblacion, asegurando asi una mayor relevancia y impacto de las acciones a implementar.
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SIGLAS

ASIS: Analisis de la Situacién de Salud

AVPP: Afios de Vida Potencialmente Perdidos

CAC: Cuenta de Alto Costo

CIE10: Clasificacion Internacional de Enfermedades, version 10
DANE: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
DSS: Determinantes Sociales de la Salud

EDA: Enfermedad Diarreica Aguda

ESI: Enfermedad Similar a la Influenza

ESAVI: Eventos Supuestamente Atribuidos a Inmunizacién
ERC: Enfermedad Renal Crénica

ETA: Enfermedades Transmitidas por Alimentos

ETS: Enfermedades de Transmision Sexual

ETV: Enfermedades de Transmitidas por Vectores

HTA: Hipertension Arterial

IC95%: Intervalo de Confianza al 95%

INS: Instituto Nacional de Salud

IRA: Infeccion Respiratoria Aguda

IRAG: Infeccion Respiratoria Aguda Grave

LI: Limite inferior

LS: Limite superior

MEF: Mujeres en edad fértil

MSPS: Ministerio de Salud y Proteccion Social

NBI: Necesidades Basicas Insatisfechas

ODM: Objetivos de Desarrollo del Milenio

OMS: Organizacién Mundial de la Salud

OPS: Organizacion Panamericana de Salud

RIPS: Registro Individual de la Prestacion de Servicios

RAP: Riesgo Atribuible Poblacional

PIB: Producto Interno Bruto

POT: Plan de Ordenamiento Territorial

PBOT: Plan Bésico de Ordenamiento Territorial

SISBEN: Sistema de Identificacidn y Clasificacion de Potenciales Beneficiarios para los Programas Sociales.
SGSSS: Sistema General de Seguridad Social en Salud
SISPRO: Sistema Integral de Informacién de la Proteccion Social
SIVIGILA: Sistema de Vigilancia en Salud Publica

TB: Tuberculosis

TGF: Tasa Global de Fecundidad

VIH: Virus de Inmunodeficiencia Humano.

CHEC: China Harbour Engineering Company

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

CAPITULO I: CONFIGURACION DEL TERRITORIO

Este capitulo es fundamental para entender cémo el entorno geografico y socioeconémico impacta directamente
en el bienestar y la salud de las-comunidades. Mediante un analisis detallado, se exploran aspectos criticos
como la ubicacion geografica, las dinamicas socioecondmicas prevalentes, las propiedades fisicas y
ambientales del territorio, asi como los riesgos y amenazas naturales y antropogénicos. Ademas, se examina
la infraestructura de transporte y comunicaciones, y se detalla la composicion demografica, incluyendo
indicadores esenciales que revelan el perfil y las necesidades de la poblacion en relacién con los servicios de
salud. Este analisis multifacético permite estimar la demanda de servicios médicos y recursos necesarios, como
instituciones de salud, personal calificado, ambulancias, medicamentos y suministros médicos.

La meticulosa caracterizacion de estos elementos no solo provee al Municipio con informacién valiosa para
optimizar la inversion en el sistema de salud, sino que también establece una base sdlida para profundizar en
el diagndstico de la situacion sanitaria en los capitulos subsiguientes. Este enfoque integral facilita la
identificacion de prioridades y la formulacion de estrategias efectivas para mejorar la calidad de vida de la
poblacién, promoviendo un enfoque proactivo en la gestion de la salud publica y el bienestar comunitario.

1.1. CONTEXTO TERRITORIAL

Este componente es esencial para contextualizar y comprender profundamente la interaccién entre los
elementos geogréficos y la poblacion del Municipio de Dabeiba, sus veredas, y su integracion dentro del
Departamento de Antioquia. Al analizar la distribucion espacial, las caracteristicas fisicas y ambientales del
territorio, junto con la dindmica sociocultural de sus habitantes, podemos desentrafiar las complejas relaciones
que se tejen entre la geografia y la comunidad. Esto incluye el estudio de como el entorno influye en el desarrollo
de actividades esenciales para la vida cotidiana, econdmica, social y cultural de los residentes.

Ademas, este enfoque permite identificar como las practicas y tradiciones locales se adaptan y moldean el
paisaje, y viceversa, como este Ultimo facilita o limita las oportunidades de desarrollo humano y econémico. Al
entender estas interacciones, se pueden disefiar estrategias mas efectivas para el desarrollo sostenible, la
conservacion ambiental y la mejora de la calidad de vida de la poblacion. Este andlisis integral ofrece una base
solida para la planificacion territorial y el disefio de politicas publicas que respondan a las necesidades
especificas del Municipio de Dabeiba y sus habitantes, promoviendo un desarrollo-arménico y sostenible en
consonancia con su rica diversidad geografica y cultural.

1.1.1. LOCALIZACION

Dabeiba, un municipio rico en historia y cultura, esta estratégicamente situado en la via al mar, por el
noroccidente de Antioquia, Colombia, a 177 km de Medellin, su capital. Con coordenadas geogréficas de
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7°00'05" de latitud norte y 76°15'40" de longitud oeste, Dabeiba es un territorio que se destaca por su amplia
extension territorial de 1905 km?, donde la mayor parte es rural, abarcando mas del 99% de su area total. Esta
caracteristica resalta la predominante vocacion agricola y ambiental del municipio, cuyo casco urbano, aunque
modesto con 2,29 km?, organiza su estructura en cuatro carreras, ocho calles'y 18 barrios, siendo el corazén
de la vida comunitaria y el centro de las actividades economicas y sociales.

Limitando con el departamento de Chocé y los municipios de Ituango, Mutata, Murindé, Frontino, Uramita v el
propio Dabeiba, el municipio se posiciona como un punto clave para la conexién y el intercambio cultural y
econdmico entre las regiones. Su extenso territorio no solo es un testimonio de la historia y cultura de sus
pobladores, sino que también representa un desafio y una oportunidad para el desarrollo sostenible, buscando
armonizar las practicas ancestrales con las necesidades contemporaneas de conservacion ambiental,
desarrollo social y econémico.

Mapa 1. Localizacion, municipio de Dabeiba, 2021.
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Fuente: Secretaria de Planeacion de Dabeiba.

DISTRIBUCION TERRITORIAL

Dabeiba se destaca por su vasta extension territorial de 1905 km?, un vasto lienzo de biodiversidad y riqueza
cultural ubicado en el corazén de Antioquia. De esta considerable superficie, solo 2,29 km? corresponden al
area urbana, estructurada en cuatro carreras y ocho calles que dan vida a 18 barrios que componen el tejido
social del casco urbano. Esta configuracién subraya la predominancia del espacio rural en Dabeiba, que
constituye mas del 99% del territorio, marcando un escenario predominantemente natural y agricola.

Dentro de esta predominancia rural, casi la mitad del territorio se encuentra bajo la administracién y proteccion
de 11 resguardos indigenas, que son el hogar de 37 comunidades. Estas comunidades se sittian principalmente
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en las regiones occidental y suroccidental de Dabeiba, destacandose por su significativa contribucién a la
conservacion de la cultura y las tradiciones ancestrales. Los resguardos de Amparradd, Choromandé y Tugurido
sobresalen no solo por su extension sino también por su profundo arraigo cultural y su importancia ecolégica,
siendo custodios de una parte considerable de la biodiversidad local.

La configuracion territorial de Dabeiba, con su amplia mayoria de tierras rurales y la presencia significativa de
comunidades indigenas, no solo refleja la riqueza natural y cultural del municipio, sino que también plantea
desafios y oportunidades unicas en términos de desarrollo sostenible, conservacion ambiental y fortalecimiento
de la identidad cultural. Este entorno ofrece un escenario privilegiado para el ecoturismo, la investigacion
ambiental y la promocidn de practicas agricolas sostenibles, contribuyendo asi al bienestar de sus habitantes y
al equilibrio ecoldgico del planeta.

Tabla 1. Distribucién del municipio de Dabeiba por extension territorial y area de residencia, 2021.

Extension Urbana Extension Rural Extension Total
Municipio
Extension Porcentaje Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje
Dabeiba (Km2) 2.29 0.12% 1902.71 99.88% 1905km?2 100

Fuente: DANE — DNP - IGAC

DIVISION POLITICA

Dabeiba se organiza territorial y administrativamente en seis corregimientos, cada uno con caracteristicas
Unicas y una rica diversidad cultural y natural. Estos corregimientos son San José de Urama, Santa Teresa,
Cruces, Camparrusia, La Balsita, y Llano Grande La Nueva Habana. Esta estructura no solo refleja la
organizacion espacial del municipio sino también su riqueza en términos de biodiversidad y la diversidad de sus
comunidades. Dentro de estos corregimientos, Dabeiba se fragmenta ain mas en 117 veredas, tejidos de la
sociedad que representan la esencia de la vida rural y comunitaria en Antioquia. Entre estas veredas se
destacan Tacidd, Boton, Llano Gordo, Llano Grande, Betania, Antadd, y Jordan, cada una con su propia
identidad, tradiciones y practicas agricolas que han sido transmitidas a lo largo de generaciones. Estas veredas
son el corazon de Dabeiba, donde se conservan las tradiciones culturales; se protege el medio ambiente y se
fomenta un sentido de comunidad.

La division en corregimientos y veredas facilita la administracion “Primero Dabeiba” el desarrollo de politicas
publicas adaptadas a las necesidades especificas de cada region, permitiendo asi una gestion mas eficiente
de los recursos y una mejor respuesta a los desafios sociales y ambientales. Ademas, esta estructura promueve
la participacion ciudadana y el fortalecimiento de los lazos comunitarios, siendo fundamentales para el
desarrollo sostenible y la cohesion social en Dabeiba. La rica diversidad de paisajes, desde montafias y valles
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hasta rios y bosques, que se encuentran dentro de estos corregimientos y veredas, ofrece un sinfin de
oportunidades para el ecoturismo, la investigacion ambiental y el desarrollo de proyectos agricolas sostenibles.
Asi, Dabeiba no solo se posiciona como un municipio con una profunda riqueza cultural y natural, sino también
como un modelo de cdmo las comunidades pueden vivir en armonia con su entorno.

Mapa 2. Division politica administrativa y limites, municipio de Dabeiba, 2023.
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1.1.2. ACCESIBILIDAD GEOGRAFICA.

Para acceder a Dabeiba, un municipio situado en el departamento de Antioquia, desde su capital, Medellin, se
emprende un viaje por la via hacia Uraba. Este trayecto incluye el paso por el tunel de occidente Fernando
Goémez Martinez y atraviesa el histdrico municipio de Santa Fe de Antioquia. La ruta, disefiada con una calzada
de dos carriles que permite una velocidad promedio de 60 Km/h, esta en proceso de transformacion con la
construccion de las autopistas Mar 1y Mar 2, parte del megaproyecto Autopistas de la Prosperidad.

Este ambicioso proyecto busca revolucionar la conectividad con el occidente antioquefio, reduciendo
significativamente el tiempo de viaje y facilitando el transporte de carga hacia la regién de Uraba. En contraste,
las vias veredales de Dabeiba, de segundo y tercer orden, permanecen sin pavimentar, siendo en su mayoria
afirmadas o de tierra. A pesar de esto, la administracién municipal “Primero Dabeiba” ha implementado un
programa de mantenimiento preventivo, incluyendo obras significativas en el corregimiento de Camparrusia y
en las veredas de Cruces, Caracolén, Llano Gordo, Llano Grande y Urama. Se destaca el proyecto de
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reconstruccion del Puente del Mango en Urama, esencial para la comunidad y que fue destruido por la corriente
del rio Urama. Sin embargo, las constantes lluvias presentan retos constantes para el mantenimiento y la
infraestructura vial.

Dentro de la infraestructura urbana, aunque varios tramos presentan una calidad regular, en general, las vias
urbanas principales en el centro y en barrios como-Guillermo Madrid, Juan H. White y La Arenera, muestran
una buena condicion. Aun asi, se observa una falta de mobiliario urbano adecuado, sefializacion completa y
adaptaciones para la poblacion con discapacidad. Las zonas de parqueo son limitadas, y frecuentemente se
utilizan espacios no designados para este fin. La situacién se complica con la existencia de una terminal de
transporte Inter veredal precaria, que genera conflictos urbanos en sus alrededores.

La via al Mar, que cruza Dabeiba de sur a norte impactando directamente el casco urbano, carece de suficiente
sefializacion y medidas de seguridad como reductores de velocidad, elevando el riesgo para los habitantes
locales. A pesar de la calidad de las vias que varia de buena a regular en el centro urbano y de regular a mala
en zonas periféricas y rurales, no existe un diagnéstico vial actualizado ni un plan de vias integral que contemple
el desarrollo urbano y rural en conjunto con otros sistemas como el de produccion, espacios publicos y
urbanismo.

La realizacion de proyectos como Mar 1 y Mar 2, especialmente en su fase Mar 2, adquiere una relevancia
crucial, prometiendo mejorar la movilidad y la competitividad no solo de Dabeiba sino de toda la region
noroccidental de Antioquia. Estas autopistas, estratégicamente importantes, potenciaran el comercio y el
transporte local y regional.

Es imperativo desarrollar ingresos al municipio que desvien solo el tréfico pesado del centro urbano y mejorar
tanto las vias urbanas como las rurales para asegurar la conectividad de todas las comunidades, incluyendo
las veredas mas remotas y los resguardos indigenas. Aunado a esto, la creacion de una Terminal de Transporte
adecuada y el mejoramiento de la infraestructura vial existente son pasos fundamentales para superar los
déficits de vialidad rural y urbana, y para fomentar un desarrollo sostenible e integrado en Dabeiba.

El tiempo de traslado y la distancia de las veredas del municipio hasta la cabecera municipal se presenta a

continuacion:;
Tabla 2. Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en kildmetros, municipio de Dabeiba, 2023.
VEREDAS TIEMPO DE DISTANCIA EN TIPO DE
LLEGADA DESDE KILOMETROS TRANSPORTE

LA CABECERA DESDE LA

CABECERA

La Horqueta, Monos. 40 minutos. 15 Moto, automotores,
equino.
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Fuemia, Boton, Palmira. 25 minutos. 12.5 Moto, automotores,
equino.

El caliche, Cruces, La Falda, 3 horas. 55 Moto, escalera,
Urama, El Mango, San Augustin, automotores.
La Florida, Armenia, Palo Hueco,

La Fortuna, Camparrusia,
Charrascal, Terco, Chupadero, La
Paloma, La Danta, Palonegro.
Arenales, Llanogrande Urama, El 3 horas. 60 Moto, escalera,
Alto, Chchafrutal, La Balsita, La automotores.
Argelia.

Los Naranjos, El Retiro, 30 minutos. 22 Moto, automotores,
Llanogrande Chimiado, La Mesa. equino.
Antado, Palmichales, Llanogordo, 60 minutos. 14 Moto, automotores,

El Toro. equino.
Guayabito, El Pital. 20 minutos. 6 Moto, automotores,
equino.
Dabeiba Viejo, El Mohan. 25 minutos. 6.5 Moto, automotores,
equino.
Carra. 35 minutos. 17 Moto, automotores,
equino.
Playones, Chino de Playones, 70 minutos. 25 Moto, automotores,
Cafaverales. equino.

Fuente: Secretaria de Planeacion municipal.

El tiempo de traslado y la distancia desde el municipio de Dabeiba hasta los principales resguardos indigenas

se presenta a continuacion:

Tabla 3. Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kilémetros desde el municipio hacia los princi

pales resguardos indigenas, 2023.

Resguardo | Tiempo de llegada de la | Distancia en kildmetros desde la | Tipo de transporte desde
Indigna cabecera al resguardo cabecera al resguardo la cabecera a el resguardo
Pavarandq 7 ToRe 48 km Vehiculo
Amparradd
Narikizabi 40 min 35 km Vehiculo
Canaveral
Antadé 3 dias 70 km Solo caminando
Chimurro Nendo 2 horas 30 km Vehiculo
Sever 40 min 45 km Vehiculo
Chuscal
Tuguridocito 2 dias 55 km Solo caminando
Choromando
Alto y Medio 3 horas 67 km Solo caminando
Emberadrua 45 min 40 km Vehiculo

Email:

PROGRAMAS
DDDDDDDD OLLO CON
EEEEEEEEEEEEEEEEEE

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Web:



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

Jenaturado 3 dias 70 km Solo caminando
Amparrad6 Alto
y Medio 4 dias 87 km Solo caminando

Fuente: Secretaria de Planeacion municipal.

El tiempo de traslado hacia los municipios vecinos desde Dabeiba experimenta una notable variabilidad,
principalmente debido a la ejecucion de las ambiciosas Autopistas de la Prosperidad, conocidas como Mar 1y
Mar 2. Este proyecto, esencial para el desarrollo regional, ha introducido temporalmente retrasos en el flujo
habitual de vehiculos por la via principal, que sirve de arteria vital para la conexién entre Dabeiba, los municipios
circundantes y la capital del departamento, Medellin.

La situacién se complica aun mas por los efectos de una reciente y severa temporada de lluvias, que ha
impactado drasticamente las vias secundarias, resultando en el aislamiento temporal de varias zonas y
complicando aun mas el acceso y la movilidad. A continuacion, se detalla una estimacion del tiempo aproximado
y la distancia que separa a Dabeiba de algunos municipios vecinos, teniendo en cuenta las condiciones actuales
y los esfuerzos en curso para mejorar la conectividad y la infraestructura vial.

Es importante destacar que estas cifras pueden variar en funcién de la evolucion de las obras de las autopistas
y de la recuperacion de las vias afectadas por la temporada invernal. Este panorama resalta la importancia de
las Autopistas de la Prosperidad no solo como eje de desarrollo econdmico y social, sino también como un
factor critico en la planificacién de viajes y la logistica regional en el actual contexto de transformacion y mejora
infraestructural.

Tabla 4. Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kilémetros desde el municipio hacia los municipios vecinos, 2023.

MUNICIPIOS TIEMPO DE LLEGADA DISTANCIA EN KILOMETROS TIPO DE
DESDE EL MUNICIPIO A DESDE EL MUNICIPIO A TRANSPORTE

MEDELLIN 180 minutos 183 Terrestre

ITUANGO 540 minutos 366 Terrestre

PEQUE 180 minutos 100 Terrestre

MUTATA 35 minutos 50.4 Terrestre

URAMITA 20 minutos 33 Terrestre

Fuente: Secretaria de Planeacion municipal.

En el siguiente mapa se pueden apreciar las vias que permiten la conexidn entre las veredas en el interior del
municipio, a través de este recurso visual, se pueden identificar las arterias principales que conectan las veredas
entre si y con el casco urbano, permitiendo una mejor comprension de cémo se articula el municipio
internamente. Ademas, el mapa resalta la ubicacion estratégica de Dabeiba en relacion con su red de caminos,

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
EEEEEEEEEEEEEEEEEE



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

subrayando la importancia de estas vias no solo para el transito local de residentes y productos agricolas, sino
también como ejes de acceso para servicios de emergencia, programas de desarrollo y turismo rural.

Mapa 3. Vias de comunicacion del municipio de Dabeiba, 2023.

Fuente: Secretaria de Planeacion de Dabeiba.

Se presenta mapa en el cual se ilustra la ruta principal que conecta el municipio de Dabeiba con la capital del
Departamento de Antioquia, la ciudad de Medellin. Esta via es la arteria fundamental que facilita la
comunicacion y el flujo constante entre la region de Uraba y el corazon de Antioquia, demostrando ser vital
tanto para las necesidades cotidianas como para el desarrollo socioecondmico de la zona.

Actualmente, el viaje desde Medellin hasta Dabeiba requiere un tiempo aproximado de 5 horas, un periodo que
se anticipa experimentara una significativa reduccion, hasta alcanzar solo 2 horas, una vez se completen las
obras de las autopistas Mar 1 y Mar 2. Estos proyectos no solo prometen mejorar la conectividad y eficiencia
del transito, sino que también buscan impulsar la economia local y regional, facilitando un acceso mas réapido y
seguro.
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Mapa 4. Vias de comunicacion del municipio de Dabeiba, 2023.

Entrerios

&= 3h 31 min
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Fuente: Google Maps 2023.

1.1.3. CONTEXTO TERRITORIAL

ALTITUD Y RELIEVE

El municipio de Dabeiba, ubicado en el departamento de Antioquia, Colombia, se extiende sobre un vasto
territorio de 1905 km?. Este espacio se divide en una pequefia zona urbana de 2,29 km?, que alberga la cabecera
municipal, y una amplia zona rural de 1902,71 km?, caracterizada por su rica biodiversidad y compleja geografia.
Situado a una altitud de 450 metros sobre el nivel del mar (m.s.n.m.), Dabeiba disfruta de un clima
predominantemente célido, con una temperatura media anual de 27°C, lo que contribuye a la exuberancia de
sus ecosistemas naturales.

La cabecera municipal de Dabeiba se asienta dentro de la zona correspondiente al bosque seco tropical,
caracterizada por temperaturas promedio anuales de 27°C y precipitaciones anuales que oscilan entre 1000 y
2000 mm. Esta region, bafiada por el sol y adornada con una vegetacién diversa, forma un habitat vital para
numerosas especies de flora y fauna, contribuyendo significativamente a la riqueza ecoldgica del municipio.
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Mas alla de la zona urbana, el paisaje de Dabeiba se transforma drasticamente a medida que uno se adentra
en sus regiones rurales. Aqui, el terreno se eleva para formar altas montafias, algunas de las cuales superan
los 1300 metros sobre el nivel del mar, dando paso a climas mas frescos y variados. Estas areas montafiosas
no solo son testigos de la'majestuosidad natural de Antioquia, sino que también presentan desafios Unicos,
como la tendencia a la erosion y una fertilidad de suelo moderada, aunque el buen drenaje del terreno favorece
la-agricultura y otras actividades rurales.

Ubicado al occidente de Antioquia, en la margen izquierda de la cordillera occidental, Dabeiba se beneficia de
una posicién geogréfica estratégica. Esta ubicacién no solo influye en su clima y topografia, sino que también
juega un papel crucial en su desarrollo socioecondémico, conectividad y conservacion ambiental. La distribucion
de su territorio en distintos pisos térmicos facilita una diversidad de actividades productivas, desde la agricultura
en sus valles y laderas hasta el ecoturismo y la conservacion en sus areas protegidas.

Este mosaico de ecosistemas, que varia desde bosques secos tropicales hasta zonas montafiosas frescas,
ofrece un testimonio vivo de la interaccién entre el clima, la geografia y la actividad humana en Dabeiba. Con
una planificacion cuidadosa y un enfoque sostenible, este municipio tiene el potencial de preservar su
patrimonio natural mientras avanza hacia un futuro de desarrollo equitativo y sostenible para todos sus

habitantes.
Tabla 5. Extension en Km2. Municipio de Dabeiba. (2023).
Clima Extension en Km2 Porcentaje del territorio
Calido 1077 57%
Medio 573 30%
Frio 170 9%
Péaramo 85 4%
TOTAL 1905 100%
Fuente: Secretaria de Planeacion de Dabeiba.
HIDROGRAFIA

El municipio de Dabeiba, enriquecido por su diversidad hidrica, cuenta con una vasta red de rios y quebradas
que juegan un papel crucial en el ecosistema y en la vida cotidiana de sus habitantes. Entre los cursos de agua
mas destacados se encuentran los rios Urama, Amparradé, Antado, Quiparadé, Chichiridé, Pegadd, Chever, y
Choromando, los cuales confluyen en el rio Sucio, arteria fluvial que recorre el municipio de suroriente a
noroccidente y se distingue como el principal rio.de Dabeiba, siendo a su vez afluente del majestuoso Atrato. A
este sistema fluvial se suman el rio Uramita, Chuscales y Mono, que aportan sus aguas junto con las quebradas
Chachafrutal, Pegadd, Tacidé, y Taparales por el lado derecho, mientras que, por el izquierdo, se integran las
aguas del rio Verde, estableciendo el limite natural con Uramita.

Ademas de estas corrientes principales, el municipio alberga otras vertientes de menor envergadura, pero de
igual importancia ecolégica y social, como el Jagle, Carra, El Mohan, Chimurro, la Cerrazon, El Pital y la
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Desmotadora, esta Ultima ubicada en el casco urbano y recurrentemente responsable de inundaciones
significativas que han impactado profundamente en la economia y el bienestar de la poblacién local.

El area urbana de Dabeiba se ve particularmente afectada durante la temporada de lluvias, cuando las cuatro
quebradas que la atraviesan - Desmotadora, Quebrada Seca, Jague, y la Caracol o cafio del hospital - aumentan
su-caudal, elevando el riesgo de inundaciones. Eventos pasados, como el desbordamiento de la quebrada
Desmotadora el 22 de marzo de 2021, el 8 de enero de 2018, y en diciembre de 1993, han dejado secuelas
devastadoras en la comunidad, desde la destruccion de infraestructura hasta la pérdida irreparable de vidas
humanas.

Estos eventos resaltan la urgente necesidad de implementar estrategias de gestion integral del riesgo, que
incluyan tanto la prevencion a través de la planificacion urbana y la adecuada gestion de cuencas, como la
respuesta eficaz ante emergencias. Es imperativo el desarrollo de sistemas de alerta temprana, la reforestacion
de areas criticas para reducir la velocidad del agua, y la educacion de la comunidad sobre medidas de
autoproteccion y conservacion de los recursos naturales.

La resiliencia de Dabeiba frente a estos desafios naturales depende de una accién conjunta y coordinada entre
las autoridades locales, la comunidad, y las organizaciones ambientales, con el fin de proteger y preservar este
rico patrimonio natural para las futuras generaciones.

ZONAS DE RIESGO
En el municipio frente al tema de amenazas y zonas de riesgo se encuentra:

e Carencia de un plan de desarrollo territorial integral que aborde de manera holistica la planeacién,
ejecucion, y control por parte de las administraciones publicas, constituye una barrera significativa
hacia el progreso sostenible del territorio. Este plan deberia ser disefiado para articular eficientemente
los esfuerzos y recursos de los sectores publico, privado, y comunitario, con el objetivo de fomentar
una interaccion arménica y sostenible de los aspectos sociales, econdémicos, y ambientales. La
implementacién de un marco de desarrollo territorial robusto y bien estructurado no solo facilitaria una
gestion mas eficaz de los recursos naturales y humanos, sino que también promoveria el crecimiento
economico inclusivo, la cohesidn social, y la resiliencia ambiental.

e Ausencia de una normativa urbanistica actualizada y especifica, que regule el uso del suelo, e
identifique zonas de riesgo, y establezca parametros de construccion segura y sostenible, lo que
representa un desafio significativo para la gestion territorial. Esta situacién se agrava especialmente
en el contexto de los corregimientos y la zona urbana, que en los ultimos cinco afios ha experimentado
un crecimiento acelerado del 40%. Esta expansién rapida, sin el debido marco normativo que la guie,
conlleva el riesgo de un desarrollo urbano desordenado, que no solo afecta la calidad de vida de los
habitantes, sino que también pone en peligro la integridad del medio ambiente y la sostenibilidad a
largo plazo de la regién.
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e Vulnerabilidad significativa en multiples dimensiones—social, emocional, fisica, cultural, vy
economica—producto de los traumas heredados por los conflictos y hechos de violencia que atravesd
la comunidad civil en afios anteriores. Estas secuelas no solo han marcado profundamente el tejido
social, sino que también se han manifestado en una serie de afecciones tanto psicologicas como
fisicas, reflejando el profundo impacto que tales eventos pueden tener en el bienestar integral de los
individuos.

o Las préacticas agropecuarias tradicionales, aunque arraigadas en la historia y cultura de muchas
comunidades, frecuentemente se encuentran en desacuerdo con los principios de un desarrollo
economico sostenible desde el punto de vista ambiental. La utilizacién de métodos de cultivo y
ganaderia que no consideran la conservacion de los recursos naturales, el manejo adecuado del suelo,
el agua, y la biodiversidad, conlleva a la degradacién del entorno, la pérdida de ecosistemas y la
disminucién de la capacidad productiva a largo plazo.

o Elincremento de la mineria ilegal en el municipio representa una grave amenaza para la sostenibilidad
ambiental y la salud de las comunidades locales. Este fendémeno no solo erosiona el tejido social y
econdmico del territorio, sino que también inflige dafios severos a las fuentes hidrolégicas. La practica
de la mineria ilegal, a menudo caracterizada por la falta de controles ambientales, conduce a la
contaminacion directa de los cuerpos de agua con residuos toxicos, incluyendo mercurio, cianuro y
otros quimicos peligrosos utilizados en el proceso de extraccion. Estos contaminantes se vierten en
rios y quebradas, comprometiendo la calidad del agua, afectando la biodiversidad acuatica y terrestre,
y poniendo en riesgo la salud y el bienestar de las poblaciones dependientes de estos recursos hidricos
para su consumo y actividades econdmicas.

¢ Eldesconocimiento y la insuficiente aplicacion de la normativa ambiental vigente, especialmente en lo
referente a las rondas hidraulicas, el uso adecuado del suelo y las politicas de prevencion de la
deforestacion, representan una problematica significativa que compromete la sostenibilidad y el
equilibrio ecolégico de diversas regiones. Esta situacion se agrava por la falta de conciencia sobre la
importancia de adherirse a estas regulaciones, que son esenciales para la proteccion de los recursos
hidricos, la conservacion de los ecosistemas y la promocién de un desarrollo territorial responsable.

o El deterioro progresivo de las microcuencas, especificamente del rio Urama y la quebrada El Tigre,
representa una creciente preocupacion ambiental que afecta no solo la biodiversidad y la-estabilidad
de los ecosistemas locales, sino también la calidad de vida de las comunidades dependientes de estos
recursos hidricos. Este declive se debe a una combinacion de factores antropogénicos y naturales,
incluyendo la deforestacion, la contaminacién por actividades agricolas ‘e industriales, la extraccion
desmedida de agua, y el impacto de practicas como la mineria ilegal, que alteran la composicion y flujo
de las aguas, asi como la estructura fisica de los cauces.

e Lainvasién de laderas consideradas de alto riesgo para la construccién constituye una preocupante
tendencia que no solo amenaza la integridad fisica y la vida de las personas que habitan estas areas,
sino que también agrava la vulnerabilidad ambiental del entorno. Este fendmeno se debe, en gran
medida, a la falta de opciones de vivienda asequible y a la ausencia de una planificacién territorial
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adecuada que contemple la expansién urbana de manera segura y sostenible. La ocupacion de estas
zonas de alto riesgo incrementa significativamente la probabilidad de desastres como deslizamientos
de tierra y avalanchas, especialmente durante las temporadas de lluvias intensas, poniendo en peligro
comunidades enteras.

En la tabla que se presenta a continuacién se puede observar los escenarios de riesgo a partir de la
identificacidn de los fendmenos amenazantes en el municipio de Dabeiba.

Tabla 6. Identificacion de los escenarios de riesgo. municipio de Dabeiba. (2023).

IDENTIFICACION DE ESCENARIOS DE RIESGO SEGUN EL CRITERIO DE FENOMENOS AMENAZANTES

Escenarios de riesgo
asociados con
fenémenos de origen
hidrometeorolégico

Riesgo por:

a) Inundaciones en el Centro Urbano.

b) Inundaciones en las veredas: Camparrusia, Urama, La llorona, Antado, Llano Gordo, EI Mohan.

Escenarios de riesgo

asociados con otros

fenémenos de origen
geoldgico.

Riesgo por:

a) Movimiento en masa sector: Camparrusia, Antado.

b) Erosion del suelo por invasiones que construyen en zonas de riesgo.

Escenarios de riesgo
asociados con otros
fenémenos.

Riesgo por:

a) Epidemias por vectores Pegado, Tascon, Santa teresa.

b) Incendios forestales.

c) Epidemia ocasionada por el COVID-19.

¢) Grupos al margen de la ley en barrio el chino, Sector Camparrusia, Sector Llano Gordo.

d) Invasion de terrenos publicos y falta de acciones institucionales para controlar estas invasiones.

IDENTIFICACION DE ESCENARIOS DE RIESGO SEGUN EL CRITERIO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y SOCIALES

Riesgo asociado con
festividades
municipales.

Riesgo por:

a) Intoxicacién con licor adulterado.

b) Aglomeracion de personas en Dabeibanos espacios.

c) Uso de articulos pirotécnicos.

d) Accidentes de transito por la cantidad de personas y vehiculos en el municipio durante las festividades.

C) Aumento del consumo de sustancias psicoactivas.

IDENTIFICACION DE ESCENARIOS DE RIESGO SEGUN EL CRITERIO DE TIPO DE ELEMENTOS EXPUESTOS

Riesgo en
infraestructura social.

Edificaciones:

a) Hospital y/o centros de salud.

b) Establecimientos educativos.

Riesgo en
infraestructura de
servicios publicos.

Infraestructura:

a) Acueducto.

b) Relleno sanitario.
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SISMICIDAD EN EL MUNICIPIO DE DABEIBA.

De acuerdo con los informes del Servicio Geologico Colombiano (SGC), el municipio de Dabeiba ha
experimentado un notable incremento en la actividad sismica durante los ultimos 20 afios, registrando la
ocurrencia de sismos significativos que han captado la atencion'y preocupacion de los habitantes de la regidn.
Este aumento en la sismicidad se atribuye a procesos naturales inherentes a la dinamica terrestre y no a
factores artificiales como la mejora de la infraestructura de monitoreo o la introduccion de nueva tecnologia para
mediciones geoldgicas.

La region de Dabeiba se caracteriza por la presencia de importantes estructuras geoldgicas, entre las cuales
destacan las fallas de Murindd, Murri, y otras ubicadas en los municipios vecinos de Abriaqui y Cafiasgordas.
Estas fallas geolégicas son responsables de la generacion de los eventos sismicos observados, actuando como
zonas de fractura donde se acumula tension que eventualmente se libera en forma de sismos. Los registros
sismicos del SGC indican que las magnitudes de estos sismos varian entre 1,5 y 5,1, lo que evidencia la
actividad sismica significativa de la zona.

Este contexto subraya la importancia de implementar y fortalecer medidas de preparacion y mitigacion de
riesgos sismicos en Dabeiba. La educacion de la poblacién sobre cdmo actuar antes, durante, y después de un
sismo, la construccion y el refuerzo de infraestructuras siguiendo normativas sismicas, y el desarrollo de planes
de emergencia y evacuacion son fundamentales para minimizar los riesgos y proteger a la comunidad ante
futuros eventos sismicos.

Ademas, es crucial continuar con el monitoreo y la investigacion geoldgica para comprender mejor la dindmica
sismica de la region y ajustar las politicas de gestion de riesgos de manera acorde. La colaboracion entre el
Servicio Geoldgico Colombiano, las autoridades locales, y la comunidad es esencial para fomentar una cultura
de prevencion y resiliencia ante la sismicidad en Dabeiba.
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Mapa 5. Epicentral de Sismos localizados (circulos rojos) y relocalizados (circulos azules) occidente de Colombia. (2018).

Fuente: Servicio Geoldgico Colombiano.

TEMPERATURA Y HUMEDAD

El municipio de Dabeiba se caracteriza por su predominante clima tropical, que abarca la mayor parte de su
territorio, creando un escenario donde las precipitaciones son una constante a lo largo del afio, especialmente
en las zonas rurales. Este régimen pluvial sustenta una rica biodiversidad y contribuye a la abundancia de
recursos hidricos en la region, elementos cruciales para la agricultura y la vida silvestre local. Por otro lado, el
casco urbano disfruta de un clima ligeramente diferente, clasificado como tropical seco, donde, aunque las
lluvias son menos frecuentes, alin se presentan precipitaciones que contribuyen a moderar las temperaturas.

La temperatura promedio en Dabeiba se mantiene alrededor de los 27 °C, ofreciendo un ambiente célido que
varia ligeramente a lo largo del afio. La precipitacion anual promedio alcanza los 3161 mm, reflejando la riqueza
hidrica del municipio. Febrero se distingue como el mes mas seco, con precipitaciones de apenas 91 mm,
contrastando significativamente con octubre, el mes mas lluvioso, donde se registran hasta 385 mm de lluvia.
Esta variabilidad en la precipitacion subraya la importancia de estrategias de manejo del agua y la tierra que
consideren tanto los periodos de abundancia como de escasez.

Las temperaturas en Dabeiba experimentan una variacién moderada durante el afio, con marzo posicionandose
como el mes mas calido, con un promedio de 26.6 °C, mientras que octubre ofrece un clima ligeramente mas
fresco, con una temperatura promedio de 25.1 °C. Esta diferencia de apenas 1.5 °C entre las temperaturas
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medias anuales evidencia un clima relativamente estable, lo que favorece una amplia gama de actividades
economicas, desde la agricultura hasta el turismo. Este detallado perfil climatico de Dabeiba no solo subraya la
diversidad y riqueza natural del municipio, sino que también plantea desafios y oportunidades para el desarrollo
sostenible. La adaptacién 'a las variaciones climaticas y la gestién eficiente de los recursos naturales son
fundamentales para asegurar el bienestar de la poblacién y la preservacién del medio ambiente en Dabeiba.

Mapa 6. Relieve, hidrografia, zonas de riesgo del municipio de Dabeiba, 2022.

: . B T - o 2 -
[
Fuente: Secretaria de Planeacion de Dabeiba.

1.2. CONTEXTO DEMOGRAFICO

POBLACION TOTAL

El municipio de Dabeiba, de acuerdo con las Ultimas estadisticas proporcionadas por el DANE en 2023, registra
una poblacién de 24.377 habitantes. Este nimero ha experimentado un incremento reciente debido a la
construccién de los proyectos viales Mar 1 y Mar 2, que buscan mejorar la conexién entre la ciudad de Medellin
y la regién de Uraba en Antioquia. Estas obras han atraido a aproximadamente 400 trabajadores adicionales al
municipio, lo que ha tenido un impacto notable en la dindamica poblacional local.

La distribucién por género en Dabeiba muestra un ligero predominio masculino, con 12.334 hombres,
representando el 50.60% de la poblacion total, mientras que las mujeres suman 12.043, constituyendo el
49.40%. Esto resulta en una relacion de género de 102.72 hombres por cada 100 mujeres, un indicador
demografico que refleja la estructura poblacional y las dinamicas sociales del municipio.
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Este ligero desequilibrio en la distribucién por género podria estar influenciado, en parte, por la llegada de
trabajadores mayoritariamente masculinos para los proyectos Mar 1 y Mar 2, lo cual no solo afecta la
composicion demografica, sino también la‘economia local, las necesidades de infraestructura y servicios, asi
como el tejido social del municipio. Este fendmeno subraya la importancia de planificar y gestionar de manera
integral los impactos de grandes proyectos de infraestructura en las comunidades receptoras, asegurando que
se atiendan adecuadamente las necesidades de todos los habitantes y se promueva un desarrollo sostenible y
equitativo.

DENSIDAD POBLACIONAL POR KILOMETRO CUADRADO.

La densidad poblacional en Dabeiba, que se sitia en 22.10 habitantes por kildmetro cuadrado, revela una
distribucién espacial que refleja la coexistencia entre areas urbanas y extensas zonas rurales. Con una
poblacion de 10.316 habitantes en la cabecera municipal, equivalente al 42.6% del total, y 13.926 habitantes
distribuidos a lo largo de la vasta zona rural, que representa el 57.4%, el municipio presenta un panorama
demografico que subraya la importancia de una gestion territorial equilibrada.

Esta distribucion poblacional destaca la relevancia de implementar politicas publicas diferenciadas que atiendan
las necesidades especificas de cada sector. En la cabecera municipal, el enfoque puede estar dirigido hacia la
optimizacion de servicios urbanos como salud, educacién, y transporte, asi como el fortalecimiento de la
infraestructura y el desarrollo econémico local. Por otro lado, en la zona rural, es crucial la promocion de
practicas agricolas sostenibles, el acceso a servicios basicos adaptados a la dispersion geografica, y estrategias
de desarrollo que fomenten la valorizacion del patrimonio natural y cultural.

Ademas, esta distribucion plantea desafios y oportunidades para el desarrollo sostenible del municipio. Es
fundamental abordar temas como la conectividad entre la zona urbana y rural, el manejo sostenible de los
recursos naturales, y la integracion de las comunidades rurales en los circuitos econémicos mas amplios, para
asegurar que el desarrollo beneficie a todos los habitantes de Dabeiba de manera equitativa.
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Mapa 7. Densidad poblacional por kilémetro cuadrado del municipio de Dabeiba, 2021.
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Fuente: Comfama. Observar No. 20

Fuente. Gobernacion de Antioquia. Comfama. Observar N.° 20.

POBLACION POR AREA DE/RESIDENCIA URBANO/RURAL.

La composicion demografica de Dabeiba refleja una rica diversidad cultural, con una significativa proporcion de
su poblacion, el 57.4%, asentada en areas rurales y un 42.6% en el area urbana. Dentro de este mosaico
poblacional, resalta la presencia de la etnia indigena Embera Katio, que representa el 20.90% de los habitantes
de las zonas rurales. Esta comunidad indigena esta esparcida en 37 comunidades distintas, las cuales se
organizan en 11 resguardos indigenas: Pavarandd y Amparradé medio, Chuscal — Tuguridocito, Sever,
Chimurro — Nendd, Monzhomando, Cafiaverales — Antado, Choromandé alto y medio, Jenaturadd, Embera
Drua, Narikizabi, y Amparrad6 alto — Chontaduro.

La ubicacién de estas comunidades en resguardos especificos no solo subraya la importancia de preservar su
autonomia y tradiciones culturales, sino también plantea desafios Unicos en términos de gobernanza, acceso a
servicios basicos, y oportunidades de desarrollo econdmico sostenible que respeten su cosmovision y practicas
ancestrales. La inclusion efectiva de estas comunidades en los procesos de planificacion y desarrollo local es
esencial para asegurar que sus derechos, tierras y tradiciones sean adecuadamente protegidos y promovidos.

Ademas, la presencia de la etnia Embera Katio enriquece el tejido social y cultural de Dabeiba, ofreciendo
oportunidades Unicas para el fomento del turismo cultural y ecolégico, la educacién intercultural, y la promocion
de un modelo de desarrollo que valorice la biodiversidad y los saberes ancestrales en la gestion del territorio y
los recursos naturales.
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Por lo tanto, es crucial que las politicas publicas y las iniciativas de desarrollo en Dabeiba se disefien e
implementen de manera que reconozcan y celebren esta diversidad cultural, asegurando al mismo tiempo que
todos los habitantes, tanto en areas urbanas como rurales, disfruten de igualdad de oportunidades y acceso a
servicios, en un marco de respeto y proteccion de los derechos y culturas indigenas.

Tabla 2. Poblacién por area de residencia, municipio de Dabeiba, 2023.

Cabecera municipal Resto Total Grado de
N° % N° % urbanizacion
10.586 434 13.791 56,6 24377 434

Fuente: DANE — DNP.

Mapa 8. Poblacién por area de residencia urbano/rutal, Municipio de Dabeiba, 2023.
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Fuente: Elaboracion propia.
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GRADO DE URBANIZACION

El indice de urbanizacién del municipio de Dabeiba se sitla en 43.4, lo que revela una predominante inclinacién
de su poblacién hacia el ambito rural. Esta distribucion demografica no solo refleja el modo de vida y la
estructura socioeconomica del municipio, sino que también abre un amplio espectro de posibilidades para el
desarrollo econémico sostenible. Ante este panorama, es imperativo la formulacion y ejecucion de politicas
agropecuarias innovadoras y adaptativas. Estas politicas deben estar disefiadas para armonizar con el ritmo
acelerado de los mercados internacionales, promoviendo practicas agricolas y pecuarias que sean tanto
competitivas como sostenibles.

La necesidad de fomentar un entorno econdmico auto-sostenible en Dabeiba es evidente, con el objetivo
primordial de elevar la calidad de vida de sus habitantes, tanto en las zonas rurales como urbanas. Este esfuerzo
requiere un enfoque holistico que integre a toda la comunidad en el proceso de desarrollo, incentivando la
participacion y el emprendimiento local. La ubicacion estratégica de Dabeiba, junto con proyectos significativos
como la construccion de Puerto Antioquia y el desarrollo de las autopistas Mar 1 y Mar 2, constituyen ventajas
competitivas Unicas que pueden ser aprovechadas para impulsar la economia local.

La integracién de estas infraestructuras viales y portuarias con las politicas agropecuarias no solo facilitara el
acceso a mercados nacionales e internacionales, sino que también mejorara la logistica y la cadena de
suministros de productos agricolas y pecuarios de la regién. Ademas, estos avances deben ser
complementados con programas de formacion y capacitacién para los productores locales, asegurando que las
practicas agricolas sean ambientalmente sostenibles y estén alineadas con las demandas del mercado global.

VIVIENDA'Y HOGARES

El Departamento Nacional de Planeacién (DNP) de Colombia, a través de su médulo de vivienda, proporciona
un detallado anélisis sobre la estructura y caracteristicas de los hogares en el municipio de Dabeiba. Segun
estos datos, la conformacién promedio de los hogares en Dabeiba es de aproximadamente 4 miembros. De
manera mas especifica, se observa que en la cabecera municipal el nimero promedio de personas por hogar
es de 3.15, mientras que en las zonas rurales este numero asciende ligeramente a 3.82 personas por hogar.

En el ambito general del municipio, la cifra se estabiliza en un promedio de 3.62 individuos por unidad
doméstica. En cuanto a la tipologia de las viviendas, se destaca que un 93.2% de los hogares estan constituidos
por casas. Este dato es relevante tanto-para las politicas de vivienda como para las estrategias de desarrollo
urbano y rural.

Ademés, el acceso a servicios basicos es un indicador critico del nivel de desarrollo y calidad de vida en
cualquier comunidad. En este sentido, Dabeiba muestra un alto grado de cobertura en cuanto a la conexion a
la red eléctrica, con el 96% de las viviendas dotadas de este servicio esencial en el afio 2018. Sin embargo, el
acceso a otros servicios basicos como el gas domiciliario es extremadamente limitado, con solo el 20% de las
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viviendas conectadas a gas, lo que subraya una importante area de oportunidad para mejorar la infraestructura
de servicios publicos y la calidad de vida de los habitantes de Dabeiba.

Estos datos no solo ofrecen un-estado actual de las condiciones de vivienda en Dabeiba sino que también
resaltan la necesidad de politicas publicas enfocadas en el mejoramiento de la infraestructura de servicios
basicos y la planificacion de viviendas que respondan a las necesidades y preferencias de la poblacion local.
La mejora en la conectividad a servicios como el gas natural no solo contribuira a elevar el bienestar y la calidad
de vida de los dabeibanos sino que también impulsara el desarrollo sostenible del municipio.

Tabla 3. Numero de Viviendas, hogares y personas municipio de Dabeiba, 2023.

Area Vivienda Hogares Personas
Cabecera 3906 3485 10.586

Resto 4291 3752 13.791

Total 8197 7237 24.377

POBLACION POR PERTENENCIA ETNICA.

Fuente: DNP.

En el municipio de Dabeiba de acuerdo con la informacion suministrada por Anuario Estadistico de Antioquia
2018, se encuentran los siguientes grupos étnicos.

Tabla 4. Poblacion por pertenencia étnica del Municipio de Dabeiba, 2023

Autorreconocimiento étnico Casos %

Gitano(a) o Rrom 0 0,00
Indigena 5.577 22,88
Negro(a), Mulato(a), Afrodescendiente, Afrocolombiano(a) 946 3,88
Ningun grupo étnico 17.601 72,20
No informa 253 1,04
Palenquero(a) de San Basilio 0 0,00
Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa

Catalina g 0,00
Total 24.377 100

Fuente: Listado Censal Indigena, Anuario.

El andlisis demogréfico del municipio de Dabeiba revela una diversidad cultural significativa, reflejada en su
composicion étnica. Segun datos recopilados, un notable 22.8% de la poblacién se identifica como indigena,
predominando el pueblo Embera Katio, una comunidad con profundas raices y tradiciones que enriquecen el
mosaico cultural del municipio. Adicionalmente, un 3.8% de los habitantes se reconoce como afrocolombiano,
afrodescendiente o mulato, contribuyendo a la diversidad étnica de la regién. Por otro lado, mas de la mitad de
la poblacién no se identifica con un grupo étnico especifico, y un marginal 1.04% no reporta su pertenencia
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étnica. La comunidad Embera Katio, que representa una porcién significativa de la poblacién indigena en
Dabeiba, se organiza en 37 comunidades diseminadas a lo largo de diversos resguardos. Estas comunidades
optan por un estilo de vida tradicional, reflejado en sus practicas de construccion y organizacién espacial. Las
viviendas, conocidas como tambos, son estructuras distintivas de forma conica, elevadas sobre pilares de uno
a dos metros del suelo, una adaptacion tanto a las condiciones ambientales como a sus costumbres culturales.
Estas estructuras carecen de paredes y divisiones-internas, promoviendo un sentido de comunidad y unidad
familiar.

En promedio, cada tambo alberga a siete personas, manteniendo las viviendas separadas por varios metros
para preservar la privacidad y el espacio personal, aunque esta distancia puede reducirse entre los tambos de
una misma familia extendida. Este panorama demografico y cultural subraya la riqueza y complejidad de la
composicion social de Dabeiba, destacando la importancia de politicas publicas inclusivas y respetuosas de la
diversidad. La preservacion de las tradiciones y formas de vida de comunidades como la Embera Katio no solo
es crucial para el mantenimiento de su identidad cultural, sino también para el enriquecimiento del patrimonio
cultural colombiano. Asimismo, este contexto exige un enfoque integral en la planificacion y ejecucion de
programas de desarrollo local, asegurando que todas las voces sean escuchadas y que los beneficios del
progreso se distribuyan equitativamente entre todos los grupos étnicos presentes en Dabeiba.

Imagen 1. Comunidad indigena Tascon, Municipio de Dabeiba, 2021

Fuente: Indigena, Anuario.
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1.2.1. ESTRUCTURA DEMOGRAFICA

La estructura demografica del municipio de Dabeiba revela una pirdmide poblacional que, si bien muestra signos
de progresidn, evidencia las secuelas' dejadas por episodios de -violencia en décadas anteriores.
Especificamente, se observa una notable reduccién en el segmento de poblacién comprendido entre los 35 y
los 64 afios.

Este fendmeno destaca dentro de un contexto donde los menores de edad constituyen todavia una base
significativa de la piramide, a pesar de que se registra una disminucién mas acentuada en los grupos de 15 a
19 afos y de 10 a 14 afios, en comparacion con las cifras registradas en 2015 y las proyecciones hacia 2030.

De acuerdo con las proyecciones del DANE, se anticipaba una disminucién generalizada en el nimero de
habitantes de Dabeiba. No obstante, la realidad actual del municipio podria divergir de estas proyecciones,
influenciada por factores como el desarrollo de las Autopistas de la Prosperidad, el dinamismo del sector minero,
los efectos de la situacién en Venezuela y la reactivacién econémica post-pandemia. Estos elementos, entre
otros, podrian estar contribuyendo a que Dabeiba cuente en la actualidad con una poblacion aproximada de
30,000 habitantes, predominando el grupo etario de 24 a 35 afios.

La tendencia demografica actual sugiere un adelgazamiento de la base de la piramide poblacional y un
incremento en su cuspide, lo que indica un envejecimiento progresivo de la poblacion. Este cambio en la
estructura demografica plantea desafios significativos y oportunidades Unicas para la planificacion urbana, la
politica social, y la economia local. Requiere de estrategias de desarrollo sostenible que aborden las
necesidades de una poblacion joven en crecimiento, al mismo tiempo que se prepara para satisfacer las
demandas de una poblacion envejeciente.

Ademas, estos cambios demograficos enfatizan la importancia de invertir en servicios de salud, educacion,
empleo y infraestructura que puedan adaptarse a las dinamicas poblacionales cambiantes, asegurando asi el
bienestar y la prosperidad de todos los habitantes de Dabeiba en el largo plazo.
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Figura 1. Piramide poblacional del municipio de Dabeiba, 2015, 2023, 2030.
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POBLACION POR CICLO VITAL.

La evolucion demogréfica del municipio de Dabeiba a lo largo de los afios presenta una dinamica compleja y
variada, afectada tanto por factores internos como externos, incluidos los cambios socioeconémicos y las
politicas publicas. Esta variabilidad se refleja en las cifras poblacionales por ciclo vital desde el afio 2015,
observandose en el 2023 y proyectandose hacia el 2030, como se detalla a continuacion en el andlisis de cada
grupo poblacional:

e Poblacion de 0 a 5 afos: Este segmento, representando el 14.5% de la poblacion total en 2023, ha
experimentado una disminucion del 3.3% desde 2015, con una proyeccion de decrecimiento continuo
hasta alcanzar los 3,298 individuos en 2030. Este declive refleja tendencias de cambio en las tasas de
natalidad y posiblemente en las politicas de salud y bienestar infantil.

e Poblacién de 6 a 11 afos: Constituyendo el 13.4% de la poblacién en 2023, este grupo ha visto una
reduccion del 1.9% desde 2015. La proyeccion indica una disminucion adicional hacia 3,088 personas
en 2030, lo que podria sefialar cambios en la dinédmica familiar y en la estructura de la poblacion
escolar primaria.
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o Poblacion de 12 a 18 anos: Este grupo ha sufrido la mayor disminucién porcentual desde 2015, con
un 8.3% menos de poblacion, situdndose en 3,086 personas en 2023. La proyeccién para 2030 es
practicamente estable, lo que sugiere una estabilizacion en este segmento poblacional tras una década
de declive.

o Poblacion de 19 a 26 afios: Presentando un leve aumento del 0.2% desde 2015, este grupo cuenta
con 2,927 personas en 2023. Sin embargo, se anticipa una disminucién hacia 2,671 individuos para
2030, indicativo de cambios en la migracién juvenil y oportunidades de empleo o educacion superior.

e Poblacion de 27 a 59 afios: Este es el grupo mas numeroso en 2023, mostrando un crecimiento
significativo del 16% desde 2015, con una proyeccién de incremento adicional de 880 personas para
2030. Este aumento refleja la llegada a la edad adulta de grandes cohortes jovenes, asi como
posiblemente un atractivo municipal para la poblacion en edad de trabajar.

e Poblacion de 60 anos y mas: Representando el 11.6% del total municipal en 2023, este grupo ha
crecido en 832 personas desde 2015, con una expectativa de alcanzar 3,726 personas en 2030. Este
aumento es indicativo de la mejora en las condiciones de vida y el envejecimiento de la poblacion.

Esta diversidad en la dinamica poblacional destaca la necesidad de politicas publicas adaptativas que puedan
responder eficazmente a las necesidades cambiantes de cada grupo de edad. Desde la ampliacién de servicios
de salud y educacion para los mas jévenes hasta el fortalecimiento de los sistemas de apoyo para la creciente
poblacion anciana, el desarrollo sostenible de Dabeiba dependeré de la capacidad de sus politicas para abordar
estos cambios demograficos de manera integral y proactiva.

Tabla 5. Proporcion de la poblacion por ciclo vital, municipio de Dabeiba 2015, 2023 y 2030.

Primera infancia (0 a 5 afios) 3.682 16,3 3.559 14,6 3.298 13,0
Infancia (6.a 11 afios) 3.339 14,8 3.274 13,4 3.088 121
Adolescencia (12 a 18) 3.368 14,9 3.086 12,7 3.083 12,1
Juventud (19 a 26) 2.920 12,9 2.927 12,0 2.671 10,5
Adultez (27 a 59) 7.278 32,2 8.693 35,7 9.573 37,6
Persona mayor (60 y mas 2.006 8,9 2.838 11,6 3.726 14,6

Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.
POBLACION POR GRUPOS ETARIOS

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: alcaldia@dabeiba-antioquia.gov.co Web: www.dabeiba-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

La distribucion de la poblacién por grupos etarios en el municipio de Dabeiba ha experimentado variaciones
significativas, reflejando dindmicas poblacionales y tendencias demograficas que son cruciales para la
planificacion y la implementacién de politicas publicas. Un analisis detallado de la composicion etaria para el
afio 2023 revela patrones interesantes en la estructura poblacional:

e Grupo de 5 a 14 afios: A pesar de haber experimentado una disminucién en comparacién con-las
cifras del 2015, este grupo sigue siendo uno de los mas representativos, indicativo de una base joven
significativa en la poblacion. Esta realidad subraya la importancia de invertir en educacion y espacios
recreativos que promuevan un desarrollo integral saludable para esta franja etaria.

e Grupo de 15 a 24 afios: Representando el 15.8% de la poblacion, este grupo etario destaca la
transicion de la nifiez a la etapa adulta, marcando un periodo critico para la orientacién vocacional, la
educacion superior y el ingreso al mercado laboral. La proporcion de este grupo resalta la necesidad
de politicas enfocadas en la educacion técnica, profesional y en la generacién de primer empleo dentro
del municipio.

e Grupo de 25 a 44 afios: Este segmento emerge como el mé&s numeroso, constituyendo el 26% de la
poblacién total del municipio. Esta predominancia sugiere un ntcleo poblacional en su pico de actividad
laboral y reproductiva, lo cual tiene implicaciones directas en el mercado de trabajo, la demanda de
servicios educativos para sus hijos y la planificacién de servicios de salud reproductiva y general.

o Grupo de 45 a 59 afios: Con el 12.4% de la poblacidn, este segmento sugiere una poblacién
experimentada que sigue siendo activa en el mercado laboral. Este grupo requiere de servicios de
salud preventiva y atencion a enfermedades cronicas, asi como oportunidades de desarrollo
profesional y personal continuo.

e Grupos de menor poblacion: Los segmentos de 1 a 4 afios, 60 a 79 afos, y mayores de 80 afios,
junto con los menores de 1 afio, aunque representan una menor proporcion de la poblacién, cada uno
plantea necesidades especificas en términos de servicios de salud, bienestar social y apoyo
comunitario. La atencion-a-los mas jovenes debe enfocarse en programas de nutricién y cuidado
infantil, mientras que para los mayores de 60 afios es imperativo desarrollar politicas de envejecimiento
activo y saludable, asi como sistemas de proteccion social que aseguren su bienestar.
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Figura 2. Cambio en la proporcion de la poblacion por grupos etarios, municipio de Dabeiba, 2015, 2023 y 2030 (datos en frecuencia relativa).
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Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.

POBLACION POR SEXO Y GRUPO DE EDAD

En el municipio de Dabeiba, la composicion demogréfica presenta una ligera preponderancia masculina, con
un total de 12,334 hombres frente a 12,043 mujeres, lo que traduce en un predominio de la poblacion masculina
del 2.4% sobre la femenina. Este balance de género, caracteristico de la estructura poblacional de Dabeiba,
evidencia patrones sociodemograficos relevantes para la planificacion de servicios y politicas publicas.

Interesantemente, el analisis por grupos de edad revela que el Unico segmento donde las mujeres superan
ligeramente en numero a los hombres es en el rango de 45 a 59 afios, con una diferencia de 1% a favor de las
mujeres. Este dato sugiere una mayor longevidad femenina en este grupo etario, lo cual puede estar
influenciado por factores de salud, socioecondmicos y culturales especificos del municipio.

En una comparativa por rangos de edad, el predominio masculino se manifiesta de forma decreciente en los
siguientes grupos: el rango de 1 a 4 afios muestra una diferencia del 3.4% a favor de los hombres, seguido muy
de cerca por los menores de 1 afio, con un 3.3%. Este patron contintia con el grupo de 5 a 14 afios, donde la
diferencia es del 2.9%, y el rango de 60 a 79 afios, con un 1.8%. Para los grupos de edad de 15 a 24 afios, de
25 a 44 afios, y de mayores de 80, la diferencia de género es menos pronunciada, siendo menor al 1%.

Estas variaciones en la proporcion de género por grupos de edad ofrecen una ventana a las dinamicas
poblacionales y las necesidades especificas de cada segmento. Por ejemplo, el mayor predominio masculino
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en los primeros afios de vida puede tener implicaciones para los servicios de salud y educacion infantil, mientras
que la mayor proporcion de mujeres en el grupo de 45 a 59 afios destaca la importancia de fortalecer los
programas de salud preventiva y atencion médica especifica para este sector de la poblacion.

Figura 3. Poblacion por sexo y grupo de edad del municipio Dabeiba, 2023.
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Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.

OTROS INDICADORES DE ESTRUCTURA DEMOGRAFICA

¢ Relacion hombres/mujer: En el afio 2015 por cada 102 hombres, habia 100 mujeres, mientras que
para el afio 2023 por cada 102 hombres, habia 100 mujeres.

e Razén nifios mujer: En el afio 2015 por cada 59 nifios (0-4afios), habia 100 mujeres en edad fértil
(15-49afios), mientras que para el afio 2023 por cada 52 nifios (0-4afios), habia 100 mujeres en edad
fértil.

e indice de infancia: En el afio 2015 de 100 personas, 38 correspondian a poblacion hasta los 14,
mientras que para el afio 2023 este grupo poblacional fue de 34 personas.

o indice de juventud: En el afio 2015 de 100 personas, 25 correspondian a poblacién de 15 a 29 afios,
mientras que para el afio 2023 este grupo poblacional fue de 23 personas.

e indice de vejez: En el afio 2015 de 100 personas, 9 correspondian a poblacién de 65 afios y mas,
mientras que para el afio 2023 este grupo poblacional fue de 12 personas.

e indice de envejecimiento: En el afio 2015 de 100 personas, 23 correspondian a poblacion de 65
afios y mas, mientras que para el afio 2023 este grupo poblacional fue de 34 personas.
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e indice demografico de dependencia: En el afio 2015 de 100 personas entre los 15 a 64 afios, habia
79 personas menores de 15 afios 0 de 65 afios y mas (dependientes), mientras que para el afio 2023
este grupo poblacional fue de 73 personas.

e indice de dependenciainfantil: En el afio 2015, 68 personas menores de 15 afios dependian de 100
personas entre los 15 a 64 afios, mientras que para el afio 2023 fue de 59 personas.

o indice de dependencia mayores: En el afio 2015, 11 personas de 65 afios y mas dependian de 100
personas entre los 15 a 64 afios, mientras que para el afio 2023 fue de 14 personas.

e indice de Friz: Representa el porcentaje de poblacion de menos de 20 afios (entre 0y 19 afios), con
respecto al grupo de poblacién de edades comprendidas entre los 30 y los 49 afios. Cuando este
indice supera el valor de 160 se considera que la poblacidn estudiada es una poblacion joven, mientras
que si resulta inferior a 60 se considera una poblacién envejecida.

La dinamica demografica de Dabeiba experimenta cambios significativos en sus indices de dependencia,
reflejando transformaciones en la estructura etaria de su poblacién. Entre 2023 y 2030, se observa una
tendencia decreciente en el indice demogréfico de dependencia general y en el indice de dependencia infantil,
atribuible principalmente a la reduccién de la poblacion menor de 15 afos. Este fendomeno sugiere una
disminucién en la proporcion de jovenes que dependen econémicamente de la poblacion en edad laboral, lo
cual tiene implicaciones positivas para la economia local en términos de una menor carga financiera para las
familias y el estado.

En contraste, el indice de dependencia de mayores muestras un incremento durante el mismo periodo. En 2015,
por cada 100 personas en edad productiva (15 a 64 afos), aproximadamente 11 eran mayores de 65 afios y
dependian de este grupo mas joven. Para 2023, esta cifra aumenta a 14, con una proyeccion de crecimiento
hasta 19 para el afio 2030. Este aumento refleja una tendencia hacia el envejecimiento de la poblacion,
destacando la creciente necesidad de servicios y programas de apoyo para los adultos mayores, asi como la
importancia de fortalecer los sistemas de seguridad social y salud para atender a una poblacion crecientemente
envejecida.

Por otro lado, el indice de Friz, utilizado para evaluar la juventud o vejez de una poblacion, indica que en 2015
Dabeiba tenia una poblacion considerada joven, con un valor de 231.02. Segun este indice, una poblacion se
considera joven cuando supera el valor de 160. Para el afio en curso, el indice se situa en 181.95, y se proyecta
una disminucién a 150.94 para 2030, lo-que'sugiere que, aunque la poblacién se mantiene dentro del rango de
juventud, se esta aproximando gradualmente al umbral de envejecimiento.

Estos datos demograficos subrayan la importancia de adaptar las politicas publicas y los programas de inversion
social para responder a los cambiantes patrones de dependencia en Dabeiba. La transicién hacia una estructura
poblacional con un mayor peso relativo de adultos mayores plantea desafios en cuanto a la sostenibilidad de
los sistemas de pensiones, la demanda de servicios de salud especializados y la necesidad de promover la
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inclusion social y econdmica de los mayores. Al mismo tiempo, la disminucién de la poblacion joven subraya la
urgencia de fomentar politicas de natalidad, educaciéon y empleo juvenil que aseguren el dinamismo y la
resiliencia de la comunidad a largo plazo.

Tabla 6. Otros indicadores de estructura demogréafica en el municipio de Dabeiba, 2015, 2023, 2030.

< . Afio
_ Indice Demogréfico 2015 2003 2030
Poblacion total 22.593 24 377 25.439
Poblacion Masculina 11.405 12.334 12.832
Poblacion femenina 11.188 12.043 12.607
Relacién hombres:mujer 101,94 102 42 102
Razdn ninos:mujer 59 52 47
Indice de infancia 38 34 31
Indice de juventud 25 23 21
Indice de vejez 9 12 15
Indice de envejecimiento 23 34 48
Indice demografico de dependencia 78,94 72,98 71,89
Indice de dependencia infantil 67,65 58,57 52,85
Indice de dependencia mayores 11,29 14 41 19,03
Indice de Friz 231,02 181,95 150,94

Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.

1.2.2. DINAMICA DEMOGRAFICA

El municipio de Dabeiba ha experimentado una evolucién notable en sus dinamicas demogréficas,
particularmente en lo que respecta al crecimiento natural de su poblacién. En el afio 2021, este crecimiento fue
de 3.1 por cada 1000 habitantes, evidenciando una disminucion significativa desde la tasa de 5.8 por cada 1000
habitantes registrada el afio anterior. Este cambio puede atribuirse primordialmente al incremento en la tasa de
mortalidad, que para el afio 2021 alcanzé un aumento del 36% en comparacion con el afio base referido. Tal
incremento en la mortalidad sefiala un desafio emergente para la salud publica y el bienestar social en Dabeiba.

A lo largo del periodo analizado, la tasa de natalidad ha mostrado una estabilidad relativa, oscilando entre un
pico méximo de 14.9 por cada 1000 habitantes en el afio-2008 y un-minimo-de 10.2 en-el afio 2011. Esta
constancia sugiere una continuidad en las tendencias de fecundidad dentro del municipio, contribuyendo a un
crecimiento poblacional sostenido, aunque modesto, a lo largo del tiempo.

Por otro lado, la tasa bruta de mortalidad ha variado, con una diferencia de 4.9 entre la tasa més alta y la mas
baja observada durante el periodo estudiado. Notablemente, el afio 2021 registro una tasa de mortalidad de 7.5
por cada 1000 habitantes, marcando el valor mas elevado en comparacién con afios precedentes. Este
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incremento en la mortalidad podria reflejar factores subyacentes que requieren atencién inmediata, tales como
condiciones de salud publica, acceso a servicios médicos, y factores socioeconémicos adversos.

En lo que respecta a la tasa bruta de natalidad, el afio 2021 vio un leve incremento a 10.6 por cada 1000
habitantes, comparado con el afio 2020. Este ligero aumento en la natalidad, aunque positivo, subraya la
necesidad de politicas de desarrollo que fomenten un crecimiento poblacional equilibrado y sostenible, en
consonancia con los recursos disponibles y las capacidades del municipio para proveer servicios esenciales a
sus habitantes.

La situacion demografica en Dabeiba requiere un enfoque integral que contemple tanto la mejora en los
servicios de salud para reducir la tasa de mortalidad como estrategias para mantener una tasa de natalidad que
contribuya al crecimiento poblacional deseado. Esto implica inversiones en infraestructura de salud, programas
de educacion para la salud, y politicas sociales que aborden los determinantes de la salud y la fecundidad,
asegurando asi el bienestar y el desarrollo sostenible de la comunidad de Dabeiba.

Figura 4. Comparacion entre la Tasa de Crecimiento natural y las Tasas Brutas de Natalidad, Mortalidad y de Migrantes del municipio de Dabeiba,
2005 al 2021.
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Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.

TASAS ESPECIFICA DE FECUNDIDAD

En el municipio de Dabeiba, la dinamica de la fecundidad adolescente presenta desafios significativos que
requieren una intervencidn cuidadosa y estratégica. Durante el periodo analizado, se observo un incremento
preocupante en la tasa de fecundidad especifica para el grupo de edad de 10 a 14 afios, pasando de 4.1 en
2020 a 4.9 en 2021, lo que representa un aumento de aproximadamente 0.8 puntos. Es crucial destacar que
cualquier actividad sexual con menores de 14 afios constituye un delito segun la legislacion colombiana, lo que

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

subraya la urgente necesidad de implementar estrategias efectivas de concientizacion y prevencion del
embarazo en adolescentes.

El embarazo en la-adolescencia no solo implica consecuencias adversas anivel psicoldgico, econdmico y social
para las jévenes involucradas, sino que también contribuye a la perpetuacion de ciclos de pobreza y limita
significativamente sus oportunidades de desarrollo personal y profesional. En este contexto, la reduccion de la
tasa de fecundidad entre las jovenes de 15 a 19 afios, que se registré en 61.5 en 2021, disminuyendo 0.9 puntos
con respecto al afio anterior, constituye un avance, aunque modesto, en la direccion correcta.

La administracién municipal, a través del plan de desarrollo "Primero Dabeiba, Primero la Gente", ha reconocido
la importancia critica de abordar esta problematica y se ha comprometido a establecer la reduccién de la
fecundidad adolescente como una prioridad. Este enfoque no solo busca mitigar las repercusiones negativas
asociadas con el embarazo adolescente, como la desercion escolar y el impacto en el proyecto de vida de las
jovenes, sino también cumplir con las disposiciones legales que protegen a los menores de edad.

Para enfrentar eficazmente este reto, se requiere una estrategia multifacética que incluya programas de
educacion sexual integral en escuelas, acceso a servicios de salud reproductiva adaptados a las necesidades
de los adolescentes, y campafias de concientizacion dirigidas tanto a jovenes como a sus familias y
comunidades. Ademas, es fundamental promover un entorno de apoyo que facilite el diadlogo abierto sobre
sexualidad y reproduccion, y que empodere a los adolescentes para tomar decisiones informadas y
responsables.

En Ultima instancia, el éxito en la reduccién de la fecundidad adolescente en Dabeiba dependera de la
colaboracion entre el gobierno, las organizaciones de la sociedad civil, el sector educativo y de salud, y la
comunidad en general. Solo a través de un esfuerzo conjunto y sostenido sera posible crear un futuro mas
prometedor para los jévenes de Dabeiba, en el que puedan desarrollar todo su potencial sin las barreras
impuestas por el embarazo precoz.

e Grupo de 10 a 14 anos: Este grupo muestra fluctuaciones en la tasa de fecundidad a lo largo del
tiempo, con un pico notable en 2006 (10.2) y un minimo en 2015 (3.6). La tasa experimenta un aumento
significativo en 2017 (8.0), seguido de una disminucién y otro repunte en 2021 (4.9). El incremento en
la fecundidad en este grupo etario es preocupante, no solo por las implicaciones legales y de salud
publica que conlleva, sino también por el impacto en la educacién y el bienestar de las menores.

e Grupode 15a19afos: Se observa una tendencia general a la disminucion desde un méximo historico
en 2012 (102.7). La reduccion gradual de la tasa de fecundidad en este grupo es positiva, indicando
posibles mejoras en el acceso a educacion sexual y reproductiva, anticoncepcidn y oportunidades para
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las jovenes. Sin embargo, la tasa sigue siendo alta, lo que sugiere que aln hay espacio para mejorar
las estrategias de prevencidn de embarazos en adolescentes.

o Grupo de 10 a 19 afios: Este rango de edad amalgama los datos de los dos grupos anteriores,
mostrando una tasa de fecundidad que tiende a disminuir con el tiempo, aunque con algunas
fluctuaciones. En 2021, la tasa de fecundidad especifica para este grupo de edad es de 31.2, la mas
baja del periodo reportado, lo cual podria interpretarse como un indicativo de avances en la educacién
y concientizacion sobre salud sexual y reproductiva en general.

Es importante destacar que la tasa de fecundidad en adolescentes es un indicador clave para evaluar la
efectividad de las politicas de salud sexual y reproductiva, educacién y bienestar social. Los datos sugieren
que, aunque se han logrado avances en la reduccion de la fecundidad adolescente, persisten desafios,
especialmente en el grupo de menor edad, donde cualquier incremento es motivo de especial preocupacion.

Tabla 7. Otros indicadores de la dinamica de la poblacién del municipio de Dabeiba, 2021.

Tasa de
fecundidad 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

especifica

De10a14 87 102 53 37 65 71 43 58 45 40 36 38 80 73 74 41 49
De15a19 773 857 917 1004 86.0 907 758 1027 779 679 672 743 836 712 686 624 615

De10a19 433 477 466 475 410 427 349 483 381 347 359 407 482 413 360 313 312
Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.

TASA BRUTA DE NATALIDAD
La tasa bruta de natalidad en el municipio de Dabeiba desde el afio 2005 hasta el 2021 mide el numero de

nacimientos por cada mil habitantes en un afio dado. A continuacién, se analiza la informacion proporcionada:

Tendencia General:

e |atasa de natalidad muestra fluctuaciones a lo largo del periodo de 17 afios.

e Seobserva un pico en el afio 2008 con una tasa de 14.9, que es el valor mas alto en el rango temporal
analizado.

o Apartir de 2009, la tasa experimenta una disminucion notable, llegando a su punto mas bajo en 2011
con una tasa de 10.2.

e A partir de ese minimo, la tasa fluctia, mostrando un incremento significativo en 2017 (14.2) y luego
una tendencia decreciente hacia los ultimos afios registrados.
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Fluctuaciones y Factores Potenciales:

o Las variaciones anuales en la tasa bruta de natalidad pueden estar influenciadas por factores diversos,
como cambios en las politicas publicas de salud reproductiva, crisis econémicas, eventos sociales
significativos, o intervenciones en educacion sexual y acceso a métodos anticonceptivos.

o Elpico en 2008 y el posterior descenso podrian corresponder a dinamicas poblacionales especificas
0 a impactos de eventos globales o nacionales, como la crisis financiera global que comenzé en ese
afo.

o Elincremento observado en 2017 podria estar asociado a una recuperacion econémica o al impacto
de politicas locales que fomentaron el crecimiento de la poblacion.

Implicaciones para la Planificacion y Politica Publica:

¢ Latendencia decreciente hacia los afios mas recientes sugiere una disminucion en la tasa de natalidad,
lo que podria tener implicaciones significativas para la planificacién a largo plazo en areas como la
educacion, la atencion sanitaria infantil y la planificacion urbana.

e Ladisminucién constante en los Ultimos afios del analisis apunta a la necesidad de evaluar las politicas
actuales de salud reproductiva y de apoyar a las familias jévenes, especialmente en un contexto donde
la disminucion de nacimientos puede tener repercusiones en el envejecimiento de la poblacién vy la
sostenibilidad demografica.

Contexto Sociaeconomico y Cultural:

El analisis de estas cifras debe tener en cuenta el contexto socioeconémico y cultural de Dabeiba. Los cambios
en la tasa bruta de natalidad deben ser interpretados en relacién con la economia local, las tradiciones
culturales, la educacion y el acceso a servicios de salud. La administracion municipal debe considerar estos
datos para asegurar que se mantengan o mejoren los servicios de maternidad y pediatria dentro de la E.S.E.
Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, y para prever las necesidades futuras de la poblacion joven en
desarrollo.
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Figura 5. Tasa Brutas de Natalidad, municipio de Dabeiba, 2005 al 2021.
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Fuente: DANE - SISPRO - MSPS.

ESPERANZA DE VIDA
En el &mbito de la planificacion y gestion de la salud publica, los indicadores de esperanza de vida son

fundamentales para evaluar el bienestar general de una poblacién y para formular politicas que aborden las
necesidades sanitarias y sociales. En el caso del municipio de Dabeiba, la ausencia de indicadores locales
especificos de esperanza de vida obliga a los responsables de la toma de decisiones y a los analistas a referirse
a datos a nivel departamental.

Para el departamento de Antioquia, los datos disponibles para el afio 2020 indican una esperanza de vida de
76,25 afios. Este indicador, que refleja la media de edad hasta la cual se espera que viva una persona bajo las
condiciones de mortalidad actuales, es una medida reveladora de la calidad de vida y de los servicios de salud
disponibles para la poblacién.

Figura 6. Esperanza de vida al nacer, por sexo. Departamento de Antioquia. 1985 — 2020.
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Fuente: DANE.
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1.2.3. MOVILIDAD FORZADA

El municipio de Dabeiba, ubicado en el occidente de Antioquia, ha jugado histéricamente un papel significativo
en el contexto del conflicto armado colombiano debido a su posicion geografica estratégica. La presencia de
cafiones como La Llorona, Camparrusia, Urama y La Balsita, convirtié a estas zonas en puntos clave para el
control territorial tanto por parte de la fuerza-pablica como por grupos al margen de la ley. Estas circunstancias
subrayan la necesidad imperante de fortalecer las estrategias y programas de prevencién y proteccion dentro
del municipio para salvaguardar y promover la seguridad y el bienestar de sus habitantes.

En reconocimiento a los sacrificios del municipio durante el conflicto armado, Dabeiba fue designado como sede
de una de las 23 Zonas Veredales Transitorias de Normalizacién, como parte del proceso de paz y reconciliacion
en Colombia. Con la conversion de estas zonas en Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion
(ETCR) el 15 de agosto de 2017, administrados por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
(ARN), se inicid un capitulo prometedor para la region. Los ETCR han facilitado programas de capacitacion y
reincorporacién temprana para los exmiembros de las FARC-EP, con el objetivo de apoyar su transicion a la
vida civil y contribuir al desarrollo de las comunidades circundantes.

Ademas, los ETCR han ofrecido la posibilidad de extender los servicios publicos locales a las poblaciones
residentes, fortaleciendo el tejido social y econémico de la regién. Aunque los excombatientes ahora gozan de
ciudadania plena y no estan obligados a permanecer en los ETCR, la oferta de reincorporacion sigue vigente
tanto dentro de estos espacios como en el resto del municipio. La poblacién indigena y campesina de Dabeiba,
que constituye una porcion significativa de los residentes, ha sido particularmente afectada por el conflicto,
sufriendo dafios profundos en sus territorios y comunidades que repercuten en mdltiples dimensiones de la
vida. Estos dafios han tenido efectos biopsicosociales y econémicos, marcando a la poblacién como altamente
vulnerable.

En términos de cifras, la poblacién victima del conflicto interno en Dabeiba ascendia a 17,653 personas en
2022, lo que representaba el 73% de la poblacion total del municipio. La distribucion por género entre las
victimas reportadas era casi equitativa, con un 49.9% de hombres, un 49.3% de mujeres y un 1.23% no
especificado. Este panorama destaca la importancia de continuar con los esfuerzos de reconciliacion y
recuperacion, asegurando que las politicas y programas no solo atiendan. las secuelas del conflicto, sino que
también promuevan el desarrollo sostenible'y la paz duradera para todos los habitantes de Dabeiba.
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Tabla 8. Poblacion desplazada por grupos etarios y sexo, municipio de Dabeiba, 2022.

Grupo de Edad Femenino Masculino Mo definido No reportado Total General
De 0 a 04 afios 152 0.9% 162 0.9% 314
De 05 a 09 afios 712 4.0% 753 4.3% 82 0.5% 1,547
De 10 a 14 afios 836 4.7% 891 5.0% 7 0.0% 1,734
De 15 a 19 afios 1,072 6.1% 1,158 6.6% 5 0.0% 2,235
De 20 a 24 afios 837 4.7% 907 5.1% 2 0.0% 1,746
De 25 a 29 afios 773 4.4% 798 4.5% 1,571
De 30 a 34 afios 715 4.1% 649 3.7% 1,364
De 35 a 39 afios 549 3.1% 534 3.0% 1,083
De 40 a 44 afios 509 2.9% 417 2.4% 926
De 45 a 49 afios 454 2.6% 417 2.4% 871
De 50 a 54 afios 431 2.4% 366 2.1% 797
De 55 a 59 afios 407 2.3% 364 2.1% 771
De 60 a 64 afios 332 1.9% 317 1.8% 649
De 65 a 69 afios 232 1.3% 263 1.5% 495
De 70 a 74 afios 187 1.1% 236 1.3% 423
De 75 a 79 afios 155 0.9% 199 1.1% 354
De 80 afios o mas 351 2.0% 384 2.2% 735
No Definido 2 0.0% 1 0.0% 3
No Reportado 0.0% 1 0.0% 29 0.2% 5 0.0% 35
Total 8,706 49.3% 8,817 49.9% 118 0.7% 12 0.1% 17,653

Fuente: Registro Unico de Victimas - Listado censal victimas.

El andlisis de la poblacién victima de desplazamiento forzado en el municipio de Dabeiba revela que el grupo
de edad mas afectado es el de los jovenes de 15 a 19 afios, con un total de 2,235 personas. Esta cifra es
seguida de cerca por el segmento de 20 a 24 arios, con 1,746 individuos desplazados. Estas estadisticas no
solo reflejan el contexto de orden publico que enfrentd el municipio hace aproximadamente 15 afios, sino que
también evidencian el impacto duradero del conflicto armado, que ha afectado directamente a mas del 70% de
la poblacién.

El trauma psicoldgico resultante de tales eventos ha dejado una huella indeleble en la salud mental de la
comunidad, lo que subraya la necesidad de programas de apoyo psicosocial y de salud mental robustos y
continuos para los afectados. Los registros en la Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas
(UARIV) proporcionan un marco para la ayuda y el apoyo a las victimas, incluyendo a aquellos que se han
reincorporado a la vida civil como parte de los procesos de paz gubernamentales.

El incremento en el nimero de victimas del conflicto registrado se ve influenciado por el nacimiento de nuevos
familiares de las victimas, quienes también adquieren esta condicion. Este fendmeno destaca la naturaleza
intergeneracional del impacto del conflicto y la importancia de abordar las necesidades de las victimas de
manera holistica y sostenida.

El desplazamiento forzado, como una de las secuelas mas devastadoras del conflicto armado, continta
presentando riesgos latentes, especialmente en zonas donde la presencia y confrontacion entre grupos
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armados persiste como método de control territorial. La caracterizacién de la poblacién afectada por el
desplazamiento, utilizando datos cruzados del RUV y otros registros locales, es vital para una comprension
detallada de las necesidades especificas y para la implementacién de programas de intervencién y prevencion
eficaces.

Para las autoridades locales y organizaciones asociadas, es crucial seguir fortaleciendo las medidas de
proteccion y los programas de asistencia, asi como promover iniciativas de desarrollo econémico y social que
faciliten la reintegracion y recuperacion de las comunidades afectadas. Asimismo, es imprescindible continuar
con los esfuerzos de paz y reconciliacion, enfocandose en la prevencion de futuros desplazamientos y en la
construccion de un entorno seguro y estable para todos los ciudadanos de Dabeiba.

REGISTRO UNICO DE VICTIMAS

El Registro Unico de Victimas (RUV) es un recurso crucial para entender la magnitud y el impacto del conflicto
armado en el municipio de Dabeiba. Los datos registrados ilustran una realidad desgarradora: un total de 46,257
personas han sido victimas de diversas manifestaciones de violencia, destacando el desplazamiento forzado
como la mas prevalente, con 41,632 casos registrados. Ademas, la gravedad del conflicto se refleja en el alto
numero de homicidios (3,857), amenazas (2,833), desapariciones forzadas (1,451) y casos de confinamiento
(1,098).

Al analizar las victimas por declaracion, se registran 20,445 casos, donde el desplazamiento forzado sigue
siendo predominante con 18,648 declaraciones. Los homicidios ascienden a 906, mientras que las amenazas
representan 2,131 casos, la pérdida de bienes y muebles 342, y el confinamiento afecta a 1,098 personas. En
términos de las victimas por ubicacién, hay un total de 18,531 casos, siendo el desplazamiento forzado
nuevamente el mas notorio con 18,076 casos. Los homicidios se registran en 1,406 instancias, las amenazas
en 2,103, las desapariciones forzadas en 450 y la pérdida de bienes muebles en 268 casos.

Este perfil de victimizacién resalta el desplazamiento forzado como una de las secuelas mas extendidas y
persistentes del conflicto armado. Mientras la presencia y confrontacién entre actores armados continte, y
mientras el desplazamiento se mantenga como una tactica de control territorial, las comunidades en zonas de
riesgo seguiran enfrentando amenazas a su seguridad y bienestar. Es imperativo que la informacion detallada
y actualizada de la situacién de desplazamiento, que incluye el andlisis por grupo de edad, se utilice para
orientar las politicas de respuesta, recuperacion y prevencion.

Los datos del RUV son fundamentales para caracterizar la situacion de las victimas y para disefiar
intervenciones que aborden tanto las necesidades inmediatas como las estrategias a largo plazo para la
reconstruccion de la vida comunitaria y la restauracion de la paz y la seguridad en Dabeiba.

La compleja tarea de apoyar a las victimas del conflicto armado exige un enfoque comprensivo que integre
medidas de proteccién social, iniciativas de desarrollo econdmico, programas de salud mental y fisica, y
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proyectos educativos. Ademas, se requiere un compromiso continuo para fortalecer los procesos de paz y
reconciliacién, asegurando que las victimas y los sobrevivientes sean reconocidos y que sus derechos y
dignidad sean plenamente restaurados y garantizados.

Grafica.1. Poblacion victimas de desplazamiento: Hombres, mujeres municipio de Dabeiba 2022.
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1.2.4. POBLACION LGBTIQ+

La poblacion LGBTQ+ en el municipio de Dabeiba, al igual que en muchas otras localidades alrededor del
mundo, representa una rica diversidad de identidades y experiencias que estan intrinsecamente entrelazadas
con el tejido social, cultural y econdmico de la comunidad. El municipio de presenta una caracterizacion de 43
personas que hacen parte de esta poblacion, sin embargo, por informacion de las miembros de la comunidad
hay un subregistro debido a la estigmatizacion que aun se vive en especial en los pueblos, cualquier anélisis
sobre este grupo debe manejarse con consideraciones generales basadas en el entendimiento de las dindmicas
sociales que afectan a las comunidades LGBTQ+ en contextos similares.

La poblacién LGBTQ+ de Dabeiba, como en muchas regiones de Colombia y América Latina, enfrenta desafios
significativos que van desde la discriminacion y el estigma social hasta la violencia y la exclusién. Estos desafios
son a menudo exacerbados en areas que han experimentado conflictos y tensiones sociales como el municipio
de Dabeiba. Sin embargo, también es importante reconocer los avances significativos en cuanto a derechos y
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reconocimiento social que Colombia ha hecho en las ultimas décadas, marcando un precedente para la
inclusion y la equidad.

En un municipio ‘marcado por la riqueza cultural 'y una historia_compleja ‘de conflicto y reconciliacién, la
comunidad LGBTQ+ enfrenta una dinamica unica. Por un lado, existe la posibilidad de la aceptacién y la
integracion dentro del mosaico cultural; por otro-lado, persisten las tensiones derivadas de las normas
tradicionales y conservadoras. En este contexto, la cultura puede actuar tanto como un obstaculo o como un
vehiculo para el cambio. El bienestar de la comunidad LGBTQ+ en Dabeiba requiere una atencion especial a
la salud sexual y reproductiva, asi como a la salud mental. La E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo
Socorro debe estar equipada para ofrecer servicios que sean sensibles a las necesidades especificas de la
poblacion LGBTQ+, incluyendo la prevencion y el tratamiento del VIH/SIDA y otras ITS, asi como el apoyo
psicoldgico y el asesoramiento.

La educacion juega un papel crucial en la transformacién de las actitudes sociales, por lo cual es necesario
implementar programas de sensibilizacion y educacién en Dabeiba que aborden la diversidad sexual y de
género, lo que puede facilitar una mayor comprensién y aceptacion de la comunidad LGBTQ+. Las escuelas
tienen la responsabilidad de crear entornos seguros y afirmativos para todos los estudiantes, incluyendo
aquellos que se identifican como LGBTQ+. La participacion de las personas LGBTQ+ en la vida publica de
Dabeiba ha sido para su empoderamiento.

Esto incluye su representacion en la administracién municipal y su plan de gobierno “Primero Dabeiba, primero
la gente”, visibilidad en los medios de comunicacion y su involucramiento en la economia local. La visibilidad
ayuda a combatir los estereotipos y a demostrar la contribucion positiva de la comunidad LGBTQ+ al municipio.
El camino hacia una sociedad plenamente inclusiva y equitativa para la poblacion LGBTQ+ en Dabeiba es tanto
desafiante como esperanzador. La suma de esfuerzos, politicos, educativos y culturales para abordar y superar
las barreras de discriminacion y exclusion es fundamental para construir una comunidad donde la diversidad
no solo sea tolerada, sino valorada y celebrada.

La riqueza de Dabeiba no solo reside en su diversidad natural y cultural, sino también en la pluralidad de su
poblacién, incluyendo a aquellos que se identifican como parte de la comunidad LGBTQ+.

1.2.5. POBLACION MIGRANTE

El municipio de Dabeiba, situado en el departamento de Antioquia, Colombia, refleja una realidad que se esta
convirtiendo en comun en toda la regién: la llegada de migrantes en busca de refugio y mejores condiciones de
vida. Este fendmeno migratorio, exacerbado por la crisis politica, econdmica y social que ha azotado a
Venezuela desde principios de 2013, ha desencadenado una serie de desafios humanitarios y de politicas
publicas para las naciones receptoras, incluida Colombia. Segun informacién proporcionada por la Secretaria
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de Salud y Proteccién Social de Antioquia y datos de Migracién Colombia, al cierre de 2020, Colombia habia
acogido a 1,729,537 extranjeros, con un 44% de ellos en situacién migratoria regular.

En el contexto departamental, Antioquia se ha posicionado como una de las principales regiones de acogida,
albergando al 9.03% del total de la poblacidn extranjera en Colombia, solo superado por Norte de Santander y
Atlantico. La distribucion por género de esta poblacién migrante es casi equitativa, con un 49% de mujeres y un
51% de hombres.

Dabeiba, en su escala local, cuenta con un censo no oficial de 98 migrantes venezolanos, con una pequefia
diferencia entre 48 hombres y 45 mujeres. La mayoria de estos individuos se encuentran en estado migratorio
irregular, lo que plantea desafios particulares tanto para ellos como para las autoridades locales. EI municipio
ha incluido dentro del convenio de oferta a la atencidn de esta poblacion.

Esta situacion resalta la necesidad de un enfoque integral y humanitario hacia la gestién migratoria, uno que no
solo aborde la regularizacién de su estatus, sino que también atienda las necesidades basicas de salud,
alojamiento, educacién y empleo. La inclusién social y econdmica de los migrantes no solo es un deber ético y
legal, sino que también puede contribuir al desarrollo local y regional, enriqueciendo la diversidad cultural y
fortaleciendo la economia.

Para Dabeiba, la migracion de venezolanos representa tanto un desafio como una oportunidad. La colaboracion
entre el gobierno municipal, organizaciones no gubernamentales, el sector privado y la comunidad internacional
es esencial para crear programas sostenibles que faciliten la integracion de los migrantes en la comunidad. Asi
mismo, es importante destacar la relevancia de promover politicas que garanticen el respeto a los derechos
humanos y que fomenten la solidaridad y la cohesién social entre los habitantes locales y la poblacién migrante.

Dabeiba se enfrenta a la tarea de construir una comunidad inclusiva donde los migrantes puedan encontrar un
nuevo comienzo y contribuir al tejido social y econdmico del municipio. La respuesta a este fendmeno migratorio
sera un indicador clave del compromiso del municipio con los principios de humanidad y solidaridad, asi como
de su capacidad para adaptarse y prosperar en un contexto global cambiante.

PIRAMIDE POBLACION MIGRANTE

La composicion demografica del municipio de Dabeiba, en relacion con su poblacion migrante, presenta
desafios en cuanto a la disponibilidad y precision de los datos, lo que dificulta la construccion de una imagen
clara de su pirdmide poblacional. Basandose en los registros de atencion en salud para migrantes durante el
afo 2021, se tiene constancia de 11 individuos procedentes del extranjero, con una distribucion por género de
4 hombres y 7 mujeres, abarcando un rango de edad de 0 a 49 afios.

Una piramide poblacional es una herramienta analitica clave que refleja la distribucién de edad y sexo de una
poblacién. La forma de la piramide puede indicar el perfil demogréfico y social de una poblacién, y es
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fundamental para la planificacién y la implementacién de politicas publicas. La estructura de edad y género es
un reflejo de la historia demografica y de los eventos vitales de una comunidad, incluyendo nacimientos,
defunciones y migraciones, que dejan su marca en la composicién poblacional.

En el caso de Dabeiba, el conocimiento de la estructura poblacional de los migrantes, aunque limitado, es
crucial para entender sus necesidades especificas y para disefar intervenciones adecuadas en areas como la
salud, la educacion, |a vivienda y el empleo.

Estas necesidades varian significativamente en funcion de la edad y el sexo de los individuos. Por ejemplo, la
atencion sanitaria para nifios migrantes puede requerir un enfoque distinto al de los adultos, mientras que las
oportunidades de empleo pueden ser mas pertinentes para los migrantes en edad de trabajar.

Ademas, la dinamica demografica influye en la demanda de servicios publicos y en la planificacion urbana y
rural. Una poblacién joven puede requerir mas inversiones en educacién y espacios de recreacién, mientras
que una poblacién mayor puede necesitar mayores servicios de salud y apoyo social. En términos de morbilidad
entre los migrantes, el perfil demografico permite identificar patrones de enfermedad y necesidades de atencion
sanitaria.

La atencién a la salud de los migrantes no solo debe abordar las condiciones preexistentes, sino también los
riesgos asociados con el proceso migratorio en si, que pueden incluir el estrés psicosocial, la exposicion a
condiciones insalubres durante el viaje y la adaptacion a un nuevo entorno.

Para Dabeiba, es esencial mejorar la recoleccion y andlisis de datos demogréficos de la poblacién migrante.
Esto no solo ayudaré a satisfacer las necesidades actuales, sino que también facilitara la proyeccién de
tendencias futuras y la preparacion para cambios en la demanda de servicios y recursos.

Un enfoque proactivo y basado en evidencia sera fundamental para integrar efectivamente a los migrantes en
la sociedad y contribuir a su bienestar y al desarrollo inclusivo del municipio.

Figura 7. Piramide poblacional de migrantes del municipio de Dabeiba, 2022.
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ATENCIONES EN SALUD A LA POBLACION MIGRANTE POR TIPO DE SERVICIO

Durante el afio 2021, el hospital municipal de Dabeiba tuvo un total de 30 atenciones reportadas a la poblacion
migrante. Estas atenciones se distribuyen en diferentes &reas de servicio: 5 correspondieron a consultas
externas, 4 a servicios de urgencia, 7 a hospitalizaciones, 10 a procedimientos varios, 1 a la dispensacion de
medicamentos y 3 a nacimientos. Esta diversidad de servicios refleja el compromiso del hospital con la atencion
integral de la comunidad.

No obstante, la atencién a la poblacién migrante en Dabeiba ha representado un desafio significativo. La
naturaleza a menudo transitoria de este grupo dificulta su seguimiento y localizacién dentro del municipio,
complicando asi la provision de servicios continuados y la implementacion de politicas de integracion.
Reconociendo esta dificultad, la administracién municipal ha emprendido la tarea de elaborar un censo oficial.

Este instrumento sera fundamental para mejorar la recopilacién de datos, lo cual es esencial no solo para el
registro y la localizacion efectiva de la poblacién migrante, sino también para garantizar su acceso a los servicios
necesarios, incluida la atencion en salud.
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La creacidn de un censo oficial para la poblacién migrante en Dabeiba es un paso proactivo hacia la inclusion
y la atencién adecuada de estas personas. Permitira identificar sus necesidades especificas, facilitara la
planificacion de recursos y reforzara las estrategias para su integracion en la comunidad local. Ademas, el
censo servira como una herramienta valiosa para la_coordinacion con otras entidades gubernamentales y
organizaciones no gubernamentales en laimplementacion de programas dirigidos a esta poblacién.

Tabla 14. Atenciones en salud de la poblacion migrante. Municipio de Dabeiba 2021.
F

. . Concentracién
. 05234 Antioquia Entidad territorial
Entidad ) .
L Tipo de atencidn
territorial R o
2021 Distribucian 2021 Distribucian 2021
Consulta Externa 5 17% 111.457 37% 0,0%
Servicios de urgencias 4 13% 19.371 6% 0,0%
Hospitalizacidn 7 23% 13.029 4% 0.1%
Procedimientos 10 33% 103.968 35% 0,0%
Medicamentos 1 3% 47.808 16% 0,0%
Macimientos 3 10% 5310 2% 0,1%
Total a0 100% 300943 100% 0,0%

Fuente: SISPRO

En el afio 2022, el municipio de Dabeiba proporciono asistencia medica a un total de 135 casos. El andlisis de
las patologias tratadas revela un espectro variado de condiciones médicas, destacando principalmente la
peritonitis aguda con 57 incidencias, seguida por deformidades de la orbita en 10 casos y, en tercer lugar,
infecciones resultantes de procedimientos con 9 registros.

La distribucion de estos casos por grupos etarios muestra patrones interesantes y preocupantes de salud
publica. En el segmento de 5 a 9 arios, se atendieron 7 casos, predominando las hemorragias subdurales
traumaticas con 4 incidencias, fracturas de clavicula en 2 ocasiones y un caso de otros traumas craneales
especificados. Para los adolescentes de 15 a 19 afios, se documenté un caso vinculado a trastornos internos
de la rodilla. Entre los jovenes de 20 a 24 afios, se presentaron 5 casos, 4 relacionados con hemorragias del
tercer periodo del parto y uno asociado a mastitis no purulenta postparto.

El grupo de 35 a 39 arios refleja la mayor concentracién de casos, donde la peritonitis aguda lidera-con 57
incidencias. Le siguen las deformidades de la érbita con 10 casos, obstrucciones intestinales y otras condiciones
similares con 14 casos en ftotal, y varios diagnosticos de abdomen ragudo y- dolores abdominales no
especificados. Ademas, se reportaron lesiones como contusiones del hombro y del brazo, fracturas de tibia, y
un preocupante numero de 8 casos de COVID-19 de virus no identificado.

Para los adultos de 35 a 39 afios, se notificaron problemas como calculos de la vesicula biliar con colecistitis
aguda, granulomas piégenos y dolores abdominales no especificados. En el grupo de 40 a 44 afios, se atendid
un caso de hemorragia vaginal y uterina no especificada, y en la categoria de 45 a 49 afios, se trataron casos
de sinovitis infecciosa.
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Estos datos subrayan la importancia de una atencién sanitaria inclusiva y especializada para la poblacién
migrante, destacando la necesidad de politicas de salud publica que aborden las condiciones médicas
prevalentes y emergentes dentro de esta comunidad. Asimismo, resaltan la urgencia de fortalecer los sistemas
de salud para ofrecer una respuesta adecuada a las diversas necesidades de atencién médica de los migrantes,
garantizando su bienestar y facilitando su integracion en la sociedad de acogida.

Tabla 15. Atenciones en salud de la poblacidn migrante seglin diagnéstico médico. Municipio de Dabeiba 2022.
| Diagnosticos Ml Suma de total atenciones
HO53 - DEFORMIDAD DE LA ORBITA 10
K564 - OTRAS OBSTRUCCIONES DEL INTESTING
K566 - OTRAS OBSTRUCCIONES INTESTINALES Y LAS NO ESPECIFICADAS
KB50 - PERITONITIS AGLUDA
K200 - CALCULO DE LA VESICULA BILIAR CON COLECISTITIS AGUDA
LS80 - GRANULOMA PIOGEND
M238 - OTROS TRASTORNOS INTERNOS DE LA RODILLA
ME51 - OTRAS [TENO) SINOVITIS INFECCIOSAS
M83% - HEMORRAGIA VAGINAL ¥ UTERINA ANORMAL, NO ESPECIFICADA
0479 - FALSO TRABAIO DE PARTO SIN OTRA ESPECIFICACION
0720 - HEMORRAGIA DEL TERCER PERIODO DEL PARTO
0912 - MASTITIS NO PURULENTA ASOCIADA CON EL PARTO
R100 - ABDOMEN AGUDO
R104 - OTROS DOLORES ABDOMINALES ¥ LOS NO ESPECIFICADOS
5065 - HEMORRAGIA SUBDURAL TRAUMATICA
5098 - OTROS TRAUMATISMOS DE LA CABEZA, ESPECIFICADOS
5400 - CONTUSION DEL HOMBRO Y DEL BRAZO
5420 - FRACTURA DE LA CLAVICULA
S800 - CONTUSION DE LA RODILLA
5822 - FRACTURA DE LA DIAFISIS DE LA TIBIA
TE14 - INFECCION CONSECUTIVA A PROCEDIMIENTO, NO CLASIFICADA EN OTRA
PARTE
U072 - COVID-19, VIRUS NO IDENTIFICADC
[blank)
Grand Total

Ln
=l th m

o T S e Nl Y S Sy A A P N

T QI - - Y -]

=
[
&

Fuente: morbilidad-estadisticas Seccional de Salud de Antioquia.

ATENCIONES EN SALUD A LA POBLACION MIGRANTE POR PROCEDENCIA

Durante el afio 2021, el municipio de Dabeiba sumo un total de 11 casos. De estos, se destaca que 5 pacientes
provenian de naciones cuya'identidad no fue especificada, lo que subraya la importancia de mejorar los
mecanismos de registro y seguimiento para una mejor comprensiéon de las dindmicas migratorias y sus
implicaciones en la salud publica local.

Por otro lado, 4 de los atendidos eran originarios de Venezuela, reflejando las consecuencias directas de la
situacion sociopolitica y econémica de este pais en la region y su impacto en los flujos migratorios hacia
Colombia. Adicionalmente, 2 individuos provenian de paises fuera del espectro latinoamericano, lo que indica
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una diversidad en las nacionalidades de los migrantes que llegan a Dabeiba, abriendo el didlogo sobre la
globalidad del fenémeno migratorio y la necesidad de un enfoque inclusivo y multicultural en la provisién de
servicios de salud.

AFILIACIONES AL SGSSS-BE LA POBLACION MIGRANTE

El municipio de Dabeiba, en-un compromiso firme con el cumplimiento del derecho internacional humanitario,
ha integrado medidas- especificas para abordar-la atencién sanitaria de la poblacion migrante dentro de su
jurisdiccion. Este esfuerzo se materializa en el acuerdo de voluntades establecido con la E.S.E. Hospital Nuestra
Sefiora del Perpetuo Socorro, cuyo propdsito es asegurar la prestacion de servicios de salud de primer nivel a
aquellos individuos que, por diversas razones, no se encuentran afiliados al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS).

Hasta la fecha, el balance de este acuerdo revela un panorama de acceso a la salud para la poblacion migrante
que incluye una afiliacién al régimen contributivo, dos afiliaciones al régimen subsidiado, dos personas no
afiliadas, cuatro atenciones realizadas de manera particular y tres individuos que han recibido algun tipo de
atencion médica.

Tabla 16. Afiliacion en salud de la poblacion migrante. Municipio de Dabeiba 2021.

T 6 M s G A arses Total de migrantes con atenciones en
Regimen de afiliacion ) —_— %o salud en la entidad territorial de % Concentracion
en salud en la entidad territorial .
referencia

Contributivo 1 8.3 55721 34.9 0.0%
Subsidiado 2 16.7 9514 6.0 0.0%
No afiliada 2 16.7 46767 20.3 0.0%
Particular 4 33.3 26451 16.6 0.0%
Otro 3 25.0 20317 12.7 0.0%
En desplazamiento con afiliacion 0 316
al régimen contributivo 0.0 0.2 0.0%
En desplazamiento con afiliacion 0 164
al régimen subsidiado 0.0 0.1 0.0%
En desplazamiento no asegurado 0 0.0 345 0.2 0.0%
Sin dato 0 0.0 0.0 #DIV/0!

Total de migrantes atendidos 12 100 159595 100 0.0%

Fuente: SISPRO

1.2.6. POBLACION CAMPESINA

El municipio de Dabeiba, ubicado en el departamento de Antioquia, Colombia, se destaca por su rica
biodiversidad y su profunda herencia cultural, siendo hogar de una significativa poblacién campesina. Esta
comunidad, arraigada en las tradiciones y en la tierra que cultiva, enfrenta diversos desafios en su camino hacia
el desarrollo sostenible, al tiempo que demuestra una notable resiliencia y capacidad de adaptacién.

CONTEXTO GEOGRAFICO Y SOCIOECONOMICO

Dabeiba se caracteriza por su topografia montafiosa, parte de la cordillera de los Andes, lo que define no solo
su clima y ecosistemas, sino también las actividades econdmicas predominantes, entre las cuales la agricultura
juega un papel central. La poblaciéon campesina de Dabeiba, esencial en el mantenimiento de la economia local,
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se dedica principalmente al cultivo de café, platano, yuca, y a la ganaderia, actividades que se han transmitido
de generacion en generacién y constituyen el niicleo de su subsistencia y cultura. La poblacion en la cabecera
municipal de Dabeiba es de 10,586 personas, lo que representa el 43.4% de la poblacion total del municipio.
En las zonas rurales (resto del municipio), la poblacion es de 13,791 personas, constituyendo el 56.6% del total,
tiene una mayor proporcion de su poblacion viviendo en areas rurales, es una comunidad predominantemente
agraria o dedicada a actividades que no estan centralizadas en la cabecera municipal.

DESAFiOS DE LA POBLACION CAMPESINA

Conflicto Armado y Desplazamiento: La ubicacion estratégica de Dabeiba ha implicado que su poblacion haya
sido afectada significativamente por el conflicto armado en Colombia, resultando en desplazamiento forzado y
una profunda afectacidn socioecondmica y psicolégica en las comunidades campesinas.

Acceso a Mercados: La dificultad para acceder a mercados locales y regionales para la venta de sus productos
es ofro desafio relevante, limitado por la infraestructura vial insuficiente y por la falta de mecanismos de
comercializacién que favorezcan al pequefio productor, un desafio significativo es la posible concentracién de
recursos y oportunidades en la cabecera municipal, lo que podria generar desigualdades entre las poblaciones
urbana y rural.

Cambio Climatico: Los efectos del cambio climatico representan una amenaza creciente, afectando los ciclos
de produccién y poniendo en riesgo la seguridad alimentaria de la regién. La variabilidad climatica ha llevado a
la necesidad de adoptar practicas agricolas méas resilientes y sostenibles.

Resiliencia y Adaptacién

A pesar de los desafios, la poblacion campesina de Dabeiba ha demostrado una notable capacidad de
resiliencia y adaptacion. Esto se refleja en el fortalecimiento de organizaciones comunitarias y cooperativas que
buscan mejorar las condiciones de vida de sus miembros a través de la implementacion de practicas agricolas
sostenibles, el acceso a mercados justos y la defensa de sus derechos territoriales.

Hacia el Desarrollo-Sostenible
El camino hacia el desarrollo sostenible en Dabeiba implica un enfoque integrado que reconozca la

interdependencia entre el bienestar humano y la salud del ecosistema. Esto incluye:

Fortalecimiento de la Agricultura Familiar: Apoyar la agricultura familiar es clave para la seguridad alimentaria
y el desarrollo econémico local. Iniciativas que promuevan practicas agricolas sostenibles y organicas, junto
con el acceso a tecnologias que aumenten la productividad, son fundamentales.
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Infraestructura y Acceso a Mercados: Mejorar la infraestructura vial y de transporte, junto con el desarrollo de
mercados locales y cadenas de valor que beneficien a los pequefios productores, son pasos esenciales para
integrar a la poblacién campesina en la economia mas amplia.

Educacion y Capacitacion: La inversion en educacion y capacitacién es crucial para el desarrollo de
capacidades locales en gestién ambiental, tecnologias agricolas y emprendimiento, preparando a la comunidad
para enfrentar los desafios actuales y futuros.

Participacion Comunitaria y Politica: Fomentar la participacién de las comunidades campesinas en los procesos
de toma de decisiones locales y regionales es vital para asegurar que sus necesidades y perspectivas sean
consideradas en el desarrollo de politicas publicas.

ACTIVIDADES ECONOMICAS Y MODOS DE VIDA

La agricultura constituye el eje central de la actividad econdmica en Dabeiba, representando el sustento de la
vida campesina y el motor de la economia local. En las fértiles tierras de este municipio se cosecha una
diversidad de productos que van desde el café, reconocido por su calidad en los mercados nacionales e
internacionales, hasta el platano, el maiz y el frijol, que son pilares fundamentales de la dieta local y regional.

Estos cultivos no solo satisfacen el consumo interno, sino que también son un eslabén vital en la cadena de
suministro alimentario de la regién. La venta de excedentes agricolas permite a las familias campesinas acceder
a mercados mas amplios y diversificar sus fuentes de ingreso. El comercio de estos productos agricolas se
convierte asi en una importante fuente de ingresos y un indicador de la vitalidad econémica del municipio.

Paralelamente, la ganaderia complementa la actividad agricola en Dabeiba. La cria de ganado bovino, porcino
y ovino es fundamental, no solo para el autoconsumo, sino también como una actividad generadora de ingresos
a través de la venta de came y productos lacteos. Esta actividad, ademas, juega un papel clave en el
mantenimiento de la cultura y las tradiciones locales, y en la conservacién del paisaje rural. No obstante, la
zona enfrenta desafios relacionados con la limitada disponibilidad de empleo formal.

Esto ha llevado a una parte significativa de la poblacion a participar en la economia informal. La venta ambulante
y los servicios de mano de obra son estrategias de supervivencia econdmica que reflejan la necesidad de crear
oportunidades de empleo mas estables y con mejores condiciones. Estas practicas, aunque flexibles y
accesibles, suelen estar asociadas con una menor seguridad laboral y social.

La falta de empleo formal también puede tener un impacto en la migracion de poblacion joven, que a menudo
busca oportunidades fuera del municipio. Esto puede llevar a un envejecimiento de la poblacién rural y a la
pérdida de mano de obra calificada, lo que a su vez afecta la produccién y la economia local. Ante este
panorama, es fundamental el desarrollo de politicas publicas y programas que promuevan la diversificacidn
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economica, el valor agregado en los productos agricolas y ganaderos, y la creacion de empleos formales que
puedan absorber la fuerza laboral campesina. La inversidn en infraestructura, la formacién y capacitacion
técnica, el acceso a créditos y la promocién de la asociatividad son claves para fortalecer la economia rural y
ofrecer a la poblacion campesina alternativas sostenibles y resilientes frente a los retos econdmicos y sociales.

INFRAESTRUGTURA-Y-ACCESO A SERVICIOS-BASICOS-DE SALUD

A pesar de los significativos avances logrados en el desarrollo de infraestructura para la E.S.E. Hospital Nuestra
Sefiora del Perpetuo Socorro del municipio de Dabeiba, la regién aun enfrenta importantes desafios en lo que
respecta al acceso equitativo a servicios basicos esenciales. En cuanto a las vias, la administracion municipal
en el marco del desarrollo de su plan de gobierno “primero Dabeiba, primero la gente” se ha establecido una
red de maquinaria amarilla que facilita la conexién entre las zonas rurales y el casco urbano.

Sin embargo, la realidad es que algunas de estas vias se encuentran en condiciones suboptimas, lo que
representa un obstaculo considerable para el transporte eficiente de productos y el acceso oportuno a servicios
indispensables.

En el ambito de la educacion y la salud, aunque se cuenta con la presencia de escuelas y algunas casas de la
salud en areas rurales, estos enfrentan desafios significativos relacionados con la infraestructura fisica
adecuada y la disponibilidad de recursos humanos calificados. Estas limitaciones no solo afectan la calidad de
la educacion y los servicios de salud disponibles para la poblacién rural, sino que también restringen su
capacidad para alcanzar un desarrollo integral y sostenible, por lo tanto, es imperativo adoptar medidas
concretas para mejorar el acceso a los servicios basicos en Dabeiba.

Esto implica no solo la mejora y mantenimiento de la infraestructura vial existente para garantizar su fiabilidad
y seguridad, sino también la inversién en la ampliacion y fortalecimiento de la infraestructura educativa y
sanitaria en las zonas rurales. Asimismo, es crucial la implementacién de programas de formacion y
capacitacion que aseguren la disponibilidad de personal calificado en estas areas esenciales.

Tomar estas acciones no solo mejorara significativamente la calidad de vida de la poblacién campesina, sino
que también contribuira de manera vital al desarrollo integral del municipio. Es fundamental reconocer que el
acceso equitativo a servicios basicos es un pilar clave para el progreso social y econdmico, y como tal, debe
ser una prioridad en la agenda de desarrollo de Dabeiba.

ASPECTOS CULTURALES Y SOCIALES

La poblacion campesina de Dabeiba es depositaria de una rica herencia cultural, la cual se manifiesta
vividamente en sus tradiciones ancestrales, su musica envolvente, sus danzas llenas de historia y sus coloridas
festividades. La vida comunitaria desempefia un papel central en el tejido social de estas zonas, donde se
promueven valores como la solidaridad y el apoyo mutuo entre los habitantes, fortaleciendo los lazos
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comunitarios y fomentando un sentido profundo de pertenencia. No obstante, esta cohesién social y riqueza
cultural conviven con desafios significativos. Uno de los mas prominentes es la migracién de jovenes hacia las
areas urbanas, motivada por la busqueda de mejores oportunidades de empleo y acceso a educacién superior.

Este fenomeno tiene implicaciones profundas, no solo para la estructura demografica de las zonas rurales, con
un potencial envejecimiento de su poblacion, sino también para la economia local. La disminucién de la mano
de obra joven y calificada en el sector agricola puede traducirse en una reduccién de la capacidad productiva y
en la pérdida de conocimientos y técnicas agricolas tradicionales, elementos vitales para la sostenibilidad de
las comunidades rurales.

Ante esta situacion, es crucial disefiar e implementar estrategias integrales que aborden tanto la preservacion
de la rica herencia cultural de Dabeiba como los desafios socioeconomicos que enfrenta su poblacion
campesina. Esto podria incluir el desarrollo de programas educativos que no solo ofrezcan formacion
académica, sino que también valoren y ensefien las practicas culturales y agricolas locales. Asimismo, es
importante fomentar la creacion de oportunidades econdmicas en las zonas rurales, por ejemplo, mediante el
impulso de proyectos de agroturismo o la comercializacién de productos agricolas bajo marcas que resalten su
origen y tradicion.

Abordar estos desafios de manera efectiva no solo ayudara a frenar la migracién juvenil, sino que también
contribuira a revitalizar las zonas rurales, asegurando su viabilidad econémica y la preservacion de su invaluable
patrimonio cultural para las futuras generaciones.

1.3. CONTEXTO INSTITUCIONAL DE PROTECCION SOCIAL Y SECTORIAL EN SALUD.

SERVICIOS HABILITADOS IPS

La E.S.E Hospital Nuestra Sefiora Del Perpetuo Socorro, ubicado en el municipio de Dabeiba, se distingue por
ofrecer un amplio espectro de servicios de salud, disefiados para cubrir las necesidades médicas de la
comunidad en todas las etapas de la vida. Dentro de su oferta de servicios, el hospital cuenta con un
departamento de Apoyo Diagnéstico. y Complementacion Terapéutica de alta calidad, que ‘incluye
procedimientos de esterilizacién, un laboratorio clinico completamente equipado, servicio de lactario y
alimentacién, radiologia e imagenes diagndsticas avanzadas, \un servicio farmacéutico integral, asi como
programas especializados como la tamizacién de cancer de cuello uterino, entre otros.

En el ambito de la Consulta Externa, el hospital ofrece un acceso amplio a servicios de enfermeria, medicina y
odontologia generales, asegurando una atencion primaria eficiente y efectiva para la prevencion y tratamiento
de condiciones de salud comunes. La unidad de Internacidn del hospital esta preparada para brindar cuidados
generales a adultos, nifios y servicios obstétricos, incluyendo procedimientos con esterilizacion, asegurando un
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entorno seguro y controlado para la recuperacién de los pacientes. Ademas, el hospital cuenta con servicios
dedicados a la Proteccion Especifica y Deteccién Temprana, que abarcan una amplia gama de atenciones
preventivas como salud e higiene oral, deteccion temprana de alteraciones en la agudeza visual, crecimiento y
desarrollo en menores de 10 afos, desarrollo juvenil, embarazo, salud del-adulto, cancer de cuello uterino y de
mama, junto con servicios de planificacién familiar.

Estos programas estan disefiados para promover la salud preventiva y asegurar una deteccién temprana de
posibles condiciones, facilitando intervenciones oportunas y eficaces. La promocion de la salud, la atencion al
recién nacido, la gestion del parto, la planificacion familiar para hombres y mujeres, la prevencién en salud bucal
y un programa de vacunacion completan la oferta de servicios preventivos y de promocién de la salud,
evidenciando el compromiso del hospital con el bienestar integral de la comunidad.

Para complementar estos servicios, el hospital dispone de transporte asistencial basico, garantizando asi que
los pacientes puedan ser trasladados de manera segura y eficiente cuando sea necesario. Ademas, el servicio
de urgencias del hospital esta habilitado para responder de manera inmediata y efectiva ante cualquier
emergencia médica, brindando atencion critica las 24 horas del dia.

Tabla 17. Servicios habilitados, municipio de Dabeiba 2022.

Miimer © de IPS habfitadas con el servico de esterfizacon 1 1 1 1 1 1 1

ro de IPS habiltadas servicio de fisioterapia 1

el servico de fonoaudiologia y/o terapia del lenguaje
el servicio de laboratonio dlinico

Nimero de IPS habidtadas con el servicio de lactario - alimentacion

NGmero de IPS habitadas el servicio de radiologia e iImagenes dagnosticas

APOYO DIAGHOSTICO Y COMPLEMENTACION
TERAPEUTICA

el servicio de toma de muestras atologias cervico

de IPS habiitadas con ol servicio de toma de muestras de boratorio dinikco

de IPS habitadas con el servicio de toma e interpretacon de radiografias
s
el servicio de ultrasonido

e e e

N e W e

ecobstetricia

scina fisica y rehabilitacion
Namero de TIPS habitadas con el servico de medicina general 1 1 1 1 1

[CORIOETA EXTERNA Himero de TPS habiétadas con el servico de medicinas altornativas - homeopatia

de IPS habitadas naturopatia

de IPS habitadas

de IPS habiktadas ico de psicologia
Nimero de TIPS habitadas con el servicio de general adultos 1 1
INTERNACION Hoimer 0 de IPS habiitadas con el servicio de general pedistrca 1 1

Homero de IPS habiltad
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de detecidn temprana -
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uf
PROTECCION ESPECIFICA Y DETECCION TEMPRANA

servicio de pros
Nimero de IPS habilitadas con o Servico de Proteccion especia - atencion al recdn
nackd

el servicio de proteccion espedfica - atenaén del parto

el servicio de proteccidn espedika - atencon en
res

m
el servicio de protecc atencién
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Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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OTROS INDICADORES DEL SERVICIO SANITARIO

La Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) publica primordial en el municipio es la E.S.E Hospital
Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, una entidad de nivel | de complejidad estratégicamente situada en la
cabecera municipal. Esta institucion, aunque esencial en la prestacion de servicios de salud a la comunidad,
enfrenta ciertos retos derivados de su capacidad y nivel de complejidad. Con una razén de camas de 0.41 por
cada 1,000 habitantes y una especificacién de 0.29 camas para adultos por cada 1,000 habitantes, se encuentra
significativamente por debajo del estandar recomendado por la Organizacién para la Cooperacién y el
Desarrollo Econdmicos (OCDE), la cual propone un ideal de 4.8 camas por cada 1,000 habitantes, establecido
en el afio 2012.

Dada su clasificacién como una institucion de baja complejidad, el hospital no dispone de servicios de mediana
y alta complejidad dentro de sus instalaciones. No obstante, para superar esta limitacidn y continuar brindando
atencién integral a sus pacientes, la entidad ha implementado servicios extramurales, extendiendo su alcance
mas alla de sus paredes fisicas para satisfacer las necesidades de salud de la poblacién. En cuanto a la
movilidad y el transporte de emergencia, la razén de ambulancias basicas disponibles es de 0.12 por cada
1,000 habitantes, lo cual refleja las limitaciones en términos de capacidad de respuesta inmediata, considerando
ademas que estas unidades son de baja complejidad.

El tiempo de traslado desde la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro hasta la ciudad de Medellin,
el principal centro urbano y de servicios de salud de mayor complejidad en la region, es aproximadamente de
3 horas. Este factor tiempo es critico en casos de emergencias o cuando se requiere atencion especializada,
subrayando la importancia de fortalecer las capacidades locales y de mejorar las vias de comunicacién y
transporte para garantizar el acceso oportuno a servicios de salud de mayor complejidad. Ante este panorama,
se hace evidente la necesidad de invertir en el fortalecimiento de la infraestructura de salud del municipio, tanto
en términos de capacidad fisica como de servicios ofrecidos.

Ampliar la disponibilidad de camas hospitalarias, mejorar la dotacién y capacidad de las ambulancias, y
desarrollar estrategias para reducir los tiempos de traslado a centros de atencion de mayor complejidad son
pasos fundamentales para elevar el nivel de atencion sanitaria en el municipio, alineandola mas estrechamente
con los estandares internacionales y, lo mas importante, mejorando la calidad de vida y los resultados en salud
de la poblacién local.

Tabla 18. Otros indicadores de sistema sanitario en el municipio de Dabeiba, 2022.

Indicador
Razn de ambulancias bésicas por 1.000 habitantes 013 0.13 0.13 013 0.13 0.13 0.50 0.12
Razdn de ambulancias medicalizadas por 1.000 habitantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Razén de ambulancias por 1.000 habitantes 013 .13 013 013 013 0.13 0.50 012

Razdn de camas de adulto por 1.000 habitantes 0.17 0.17 0.17 0.17 0.17 0.17 0.17 0.29
Razn de camas de cuidado intensivo par 1.000 habitantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Razn de camas de cuidado intermedio por 1.000 habitantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Razén de camas por 1.000 habitantes 043 0.43 043 043 0.44 043 0.29 041
" Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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SISTEMA SANITARIO

En el municipio de Dabeiba, el analisis del sistema sanitario revela desafios significativos en términos de acceso
y calidad de los servicios de salud, particularmente en lo que respecta a la atencion de la primera infancia y la
cobertura de vacunacion, aspectos criticos para el bienestar de la poblacién. Los indicadores de salud para el
periodo comprendido entre 2005 y 2021 muestran que las barreras de acceso a servicios esenciales para la
primera infancia en Dabeiba se situan por debajo de los promedios departamentales, lo que subraya la urgencia
de implementar estrategias dirigidas a mejorar estos servicios.

Asimismo, el municipio presenta un indicador de barreras de acceso a los servicios de salud de 2.6, casi 1.9
puntos por debajo del promedio del departamento, lo que evidencia la necesidad de fortalecer los mecanismos
de acceso a la atencién médica. A pesar de estos desafios, es notable que la cobertura de afiliacidn al Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) para el afio 2021 alcanzé el 100.5%, superando el indice
departamental de 99.6%. Este dato refleja un aspecto positivo en términos de inclusién al sistema de salud; sin
embargo, no se refleja proporcionalmente en una mejora de los indicadores de salud preventiva, especialmente
en lo que concierne a la vacunacion.

Las coberturas administrativas de vacunacion presentan deficiencias marcadas, como se observa en la
vacunacion BCG para nacidos vivos, donde Dabeiba registra un indice del 45.8%, significativamente inferior al
89.6% de Antioquia, lo que indica una de las tasas mas bajas en cobertura de vacunacién para nacidos vivos
en el municipio. Esta situacion se repite en las coberturas de vacunacion para DPT 3 dosis y polio 3 dosis en
menores de un afo, asi como en la triple viral, donde Dabeiba también se encuentra por debajo de los
promedios departamentales.

Ademas, el porcentaje de nacidos vivos con cuatro 0 mas consultas de control prenatal en Dabeiba es de
75.10%, mientras que Antioquia reporta un 87.2%, destacando otra area de oportunidad para mejorar el
seguimiento y cuidado prenatal. En cuanto a la cobertura de parto institucional y partos atendidos por personal
calificado, Dabeiba se aproxima a los indicadores departamentales, aunque atn hay margen para mejorar.

Estos datos ponen de relieve las barreras geograficas y culturales que enfrenta Dabeiba, las cuales juegan un
papel significativo en el acceso limitado a servicios de salud esenciales. Para abordar estos desafios, es
imperativo implementar estrategias multifacéticas que incluyan la mejora de la infraestructura sanitaria, la
capacitacion del personal médico, campafias de sensibilizacién culturalmente apropiadas y la optimizacién de
los servicios de salud méviles, con el fin de incrementar la cobertura y calidad del cuidado de la salud en el
municipio.
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Tabla 19. Determinantes intermedios de la salud -Sistema sanitario del municipio de Dabeiba 2021.
Comportamiento

Determinantes intermedios de la salud Antioquia Dabeibha B 5 3 2 - 8P ILere2ayg
S O 00 OO0 OO0 00O 0o o o o
SO I I VI VI VI VI SR SO R SV B VI I O
Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios 73 51 2
para cuidado de la primera infancia (DNP-DANE)
Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios de 45 26 »
salud (DNP- DANE)
99.6 100.5 VARV R A Y A A B S R R A s

Cobertura de afiliacion al SGSSS (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacion con BCG para nacidos 89.6 2N 2N AN 7 2N N N AN N N2
vivos (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacién con DPT 3 dosis en 85.4 80.6
menores de 1 afio (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacion con polio 3 dosis en 84.6 78.9
menores de 1 afio (MSPS)

Coberturas administrativas de vacunacion con triple viral dosis en

menores de 1 afio (MSPS) 84.1 76.5 2N 72NN 272 2 N NN 272N N 7
Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas consultas de 87.2 75.1 NN AN AN AN A A AN AN
control prenatal (EEVV-DANE)

o 99.1 98.4 N2 2NN 222N 2N AN NP
Cobertura de parto institucional (EEVV-DANE)
Porcentaje de partos atendidos por personal calificado (EEVV- 99.2 98.0 N A AN AN A AN AN AN N A

DANE)

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.

CARACTERIZACION EAPB
A noviembre de 2022, el municipio de Dabeiba presenta una poblacion de 24.242 habitantes, segun datos
proporcionados por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). De esta cifra, se destaca
que un total de 24.216 individuos estan afiliados al sistema de salud, lo que representa una cobertura casi
universal del 99.89%. Esta alta tasa de afiliacién es indicativa del compromiso del municipio con la salud y el
bienestar de sus habitantes.

Dentro de la estructura de afiliacion al sistema de salud, se observa una distribucion que refleja las diversas
necesidades y condiciones socioeconémicas de la poblacion. Un total de 2.731 habitantes estan inscritos en el
régimen contributivo, lo cual sugiere que un segmento de la poblacién cuenta con empleo formal y tiene la
capacidad de contribuir financieramente al sistema de salud.

Por otro lado, una amplia mayoria de 20.959 individuos estan afiliados al régimen subsidiado, evidenciando la
importancia de este régimen para garantizar el acceso a servicios de salud a aquellos sectores de la poblacion
€ON menores recursos econémicos.

Ademas, 400 habitantes pertenecen al régimen de excepcién, categoria que incluye a poblaciones con
regimenes especiales y tan solo 12 individuos estéan afiliados como miembros de la fuerza publica, reflejando
la presencia y participacion de este grupo dentro de la comunidad de Dabeiba. Estos datos no solo ofrecen una
panoramica del estado de afiliacion al sistema de salud en Dabeiba, sino que también subrayan la importancia
de seguir fortaleciendo las politicas publicas de salud para asegurar que la cobertura se mantenga y que los
servicios se adapten a las necesidades cambiantes de la poblacidn. Asimismo, resaltan la necesidad de
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continuar trabajando en la mejora de la calidad del servicio y en la reduccién de posibles barreras de acceso
para que todos los habitantes, independientemente de su régimen de afiliacidn, puedan disfrutar de un acceso
equitativo a servicios de salud de alta calidad.

Imagen 2. Cobertura de afiliacion— Municipio de Dabeiba.

, _ [
COBERTURA EN ASEGURAMIENTO DE LA POBLACTON ANTIOQUERA, NOVIEMBRE 2022
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Fuente; SSSA.

En el municipio de Dabeiba, la estructura del sistema de salud se caracteriza por la presencia y el dinamismo
de cuatro Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), las cuales juegan un papel crucial en la
prestacion de servicios de salud a la poblacion. Destaca entre ellas COOSALUD EPS, que emerge como la
entidad con mayor cobertura en el territorio, contando con un total de 16.712 afiliados. De esta cifra, 15.189
estan inscritos bajo el régimen subsidiado, lo que refleja un compromiso significativo con la atencién a
poblaciones vulnerables, mientras que 1.523 afiliados pertenecen al régimen contributivo, evidenciando la
diversidad en la base de usuarios atendidos por esta entidad.

Por otro lado, la EPS AIC, una entidad con enfoque en la poblacion indigena resalta por su contribucion
especifica al bienestar de esta comunidad dentro del municipio. Actualmente, cuenta con 5.210 afiliados, de los
cuales la mayoria, 5.113, son beneficiarios del régimen subsidiado, lo que subraya la importancia de esta EPS
en la atencion sanitaria a la poblacién indigena de Dabeiba, ademas de 97 afiliados al régimen contributivo.
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NUEVA EPS también tiene una presencia notable en la regién con un total de 1.524 afiliados, distribuidos en
1.068 bajo el régimen contributivo y 456 en el subsidiado, lo que muestra su capacidad para servir a un espectro
amplio de la poblacion. Por su parte, SAVIA SALUD EPS mantiene una presencia con 239 afiliados, y SURA
EPS, aunque con una participacién menor de 5 afiliados, completa el panorama de opciones de cobertura de
salud en el municipio.

Imagen 3. Distribucion de afiliacion — Municipio de Dabeiba.

CONTRIBUTIVO @ SUBSIDIADO

N° de Afiliados

Fuente: SSSA.
1.4. GOBIERNO Y GOBERNANZA EN EL SECTOR SALUD.

POLITICAS PUBLICAS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

La politica publica de Infancia y Adolescencia municipal que se ha establecido en el municipio de Dabeiba,
Antioquia, esta meticulosamente disefiada con el objetivo primordial de asegurar el bienestar, el desarrollo
integral y la proteccion eficaz de los nifios, nifias y adolescentes. Estos acuerdos reconocen a estos jovenes
ciudadanos no solo como beneficiarios de politicas y programas, sino como actores fundamentales y
constructores del futuro de nuestra comunidad y sociedad en su conjunto.

Esta politica se fundamenta en sélidos principios de derechos humanos, subrayando la importancia de
garantizar el respeto, la proteccion y el cumplimiento de los derechos de todos los nifios y adolescentes. Se
promueve la equidad, asegurando que cada nifio y adolescente tenga acceso a las mismas oportunidades para
su desarrollo, independientemente de su origen, condicion socioecondmica, género o cualquier otra
circunstancia.
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La inclusion se erige como otro pilar esencial de estas politicas, buscando activamente eliminar cualquier forma
de discriminacion y trabajar para que todos los nifios y adolescentes, especialmente aquellos en situaciones de
vulnerabilidad, sean integrados plenamente en los procesos educativos, culturales, deportivos y de desarrollo
comunitario. Ademas, se enfatiza la importancia de la participacién de los nifios y adolescentes en los asuntos
que les afectan directamente.

Esto implica crear canales y mecanismos que permitan su expresion y toma de decisiones, asegurando que
Sus opiniones y sugerencias sean consideradas en la formulacién e implementacion de politicas publicas. Para
lograr estos objetivos, los acuerdos de politicas publicas en Dabeiba contemplan estrategias y programas
especificos que abordan desde la educacién de calidad, |a salud integral, el acceso a espacios de recreacion y
deporte, hasta la proteccion contra cualquier forma de violencia o abuso. Se busca crear un entorno seguro y
propicio donde los nifios, nifias y adolescentes no solo estén protegidos, sino que también se sientan valorados,
escuchados y motivados para alcanzar su maximo potencial.

Estas politicas se implementaran a través de la colaboracién entre distintas entidades municipales,
organizaciones de la sociedad civil y la comunidad en general, garantizando un enfoque multidisciplinario y
participativo. El compromiso con el monitoreo continuo y la evaluaciéon de estas politicas aseguraréd su
efectividad y sostenibilidad a largo plazo, contribuyendo significativamente al desarrollo integral de la infancia y
la adolescencia en Dabeiba y, por ende, al progreso y bienestar de toda la comunidad.

ACCESO UNIVERSAL A /A EDUCACION DE CALIDAD

En el municipio de Dabeiba se ha establecido un compromiso inquebrantable con el objetivo de asegurar el
acceso universal a una educacion de calidad para todos los nifios, nifias y adolescentes. Este compromiso se
traduce en una serie de medidas concretas destinadas a crear un entorno educativo inclusivo, estimulante y
equitativo.

Primordialmente, este acuerdo contempla la construccion, renovacion y mantenimiento de infraestructuras
educativas que no solo sean adecuadas, sino que estén equipadas con tecnologia de vanguardia y adaptadas
a las necesidades especificas de la comunidad estudiantil, incluyendo accesibilidad para estudiantes con
discapacidad. La creacién de espacios seguros y acogedores para el aprendizaje es fundamental para fomentar
un ambiente donde los estudiantes se sientan motivados para asistir y participar activamente en su educacion.

Ademas, se asegurara el suministro constante de materiales educativos de alta calidad, que seran inclusivos y
reflejaran la diversidad cultural del municipio. Estos recursos estaran disefiados para complementar y
enriquecer el curriculo, facilitando asi una experiencia de aprendizaje mas profunda y significativa para los
estudiantes. Reconociendo el papel crucial que juegan los docentes en el proceso educativo, se implementara
un programa de desarrollo profesional continuo. Este programa estara orientado a actualizar y mejorar sus
competencias pedagdgicas, asegurando que estén equipados con las habilidades y conocimientos necesarios

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

para responder a los desafios educativos contemporaneos y para implementar metodologias de ensefianza que
fomenten el pensamiento critico, la creatividad y la resolucion de problemas entre los estudiantes.

Enfocandose en uno de los retos mas significativos, la desercién escolar, se pondran en marcha programas
especificos destinados a identificar y abordar las causas subyacentes de este fendmeno. Estas iniciativas
buscaran garantizar la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, prestando especial atencion a
las areas rurales y a las comunidades marginadas.

Estrategias como becas, apoyo alimentario, transporte escolar y programas de mentoria seran claves en este
esfuerzo, asegurando que cada nifio, nifia y adolescente en Dabeiba tenga la oportunidad de completar su
educacion. Este conjunto de acciones representa un paso adelante hacia la transformacion educativa en
Dabeiba, marcando el camino hacia un futuro en el que cada joven pueda alcanzar su maximo potencial y
contribuir de manera significativa al desarrollo de su comunidad y de la sociedad en general.

PROMOCION DE LA SALUD INTEGRAL

En el municipio de Dabeiba, se adoptara una estrategia integral y coordinada para promover la salud y el
bienestar de los nifios, nifias y adolescentes, reconociendo la importancia critica de asegurar una base sélida
para su desarrollo saludable y armonico. Esta estrategia contempla una serie de medidas proactivas para
fortalecer la infraestructura y los servicios de salud materno-infantil, garantizando asi que tanto las madres como
sus hijos reciban la atencién y el cuidado necesarios desde el embarazo hasta las etapas posteriores del
desarrollo infantil.

Con el objetivo de abordar las necesidades nutricionales especificas de este segmento poblacional, se
implementaran programas de atencion nutricional personalizados. Estos programas estaran disefiados para
asegurar que todos los nifios y adolescentes tengan acceso a dietas equilibradas y nutritivas, esenciales para
su crecimiento y desarrollo éptimos. La promocion de estilos de vida saludables se integrara en el curriculo
educativo desde una edad temprana, fomentando la actividad fisica regular, una alimentacién sana y el
bienestar mental.

Se desplegaran campanias de prevencion y sensibilizacién centradas en la salud sexual y reproductiva, dirigidas
tanto a adolescentes como a sus familias y educadores, para promover un entendimiento profundo y respetuoso
de estos temas. Asimismo, se abordara la prevencion del consumo de sustancias y el riesgo de adicciones,
proporcionando informacién, apoyo y recursos para la toma de decisiones informadas y saludables. La
prevencion de enfermedades transmisibles y no transmisibles sera otra area de enfoque prioritario. A través de
campafias educativas y programas de vacunacion, se buscard reducir la incidencia de enfermedades
prevenibles y asegurar un entorno mas saludable para el desarrollo infantil y adolescente. Estas acciones seran
implementadas en estrecha colaboracién con instituciones educativas, organizaciones de la sociedad civil, el
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sector salud y las familias, para crear una red de apoyo que garantice la cobertura y efectividad de las
intervenciones.

El compromiso con la salud integral de la infancia y adolescencia en Dabeiba refleja una inversién en el futuro
del municipio, asegurando que sus jovenes crezcan en un entorno que promueve su bienestar fisico, mental y
social.

PROTECCION Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL

En el municipio de Dabeiba, se adoptard un enfoque proactivo y sistematico hacia la prevencion del maltrato
infantil y la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en situaciones de vulnerabilidad.
Para lograr este objetivo, se desarrollaran e implementaran politicas y programas especificos, disefiados con
el propésito de establecer un entorno seguro para nuestra juventud, libre de abuso, violencia y explotacion.

Un componente clave de esta estrategia sera la creacion y fortalecimiento de mecanismos efectivos para la
denuncia y la atencion integral de casos de maltrato infantil. Estos mecanismos incluirén lineas directas de
ayuda accesibles, centros de atencion especializada y equipos multidisciplinarios capaces de proporcionar
apoyo psicolégico, legal y social a las victimas y sus familias. La respuesta a estas situaciones seré répida,
empatica y enfocada en el bienestar y la recuperacion del menor afectado.

Paralelamente, se desplegaran campanas de sensibilizacion a nivel comunitario, destinadas a educar al publico
en general sobre la importancia de proteger a los menores y promover una cultura de respeto y cuidado hacia
ellos. Estas camparias buscaran no solo concientizar sobre las consecuencias del maltrato infantil, sino también
empoderar a la comunidad para que actiie como un agente de cambio y proteccion.

Ademas, se realizaran programas de capacitacion especificos dirigidos a profesionales de la salud, la educacion
y los servicios sociales. Estos programas estaran disefiados para dotar a estos actores clave de las
herramientas y conocimientos necesarios para identificar signos de abuso o negligencia y actuar de manera
efectiva y coordinada para garantizar la seguridad y el bienestar de los menores.

Esta iniciativa se basard en un enfoque colaborativo, que involucre a instituciones gubernamentales,
organizaciones no gubernamentales, la sociedad civil y las familias, asegurando asi una red de proteccion sélida
y efectiva en torno a los nifios, nifias y adolescentes de Dabeiba. La implementacion de estas politicas y
programas representa un compromiso firme del municipio para erradicar el maltrato infantil y reafirma el derecho
de cada nifio y adolescente a crecer en un entorno seguro y amoroso.

PARTICIPACION Y DERECHOS DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
En el municipio de Dabeiba, se adoptara una estrategia integral para garantizar y promover de manera efectiva
la participacién de los nifios, nifias y adolescentes en los procesos de toma de decisiones que impactan
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directamente en sus vidas. Reconociendo su valor como agentes de cambio y su capacidad para contribuir
significativamente al desarrollo comunitario, se estableceran y fortaleceran plataformas de participacion y
consulta disefiadas especificamente para este segmento de la poblacion.

Estos espacios estaran orientados a ofrecer un ambiente seguro y propicio en el que los menores puedan, con
libertad y confianza, expresar sus opiniones, compartir sus necesidades y plantear sus inquietudes. La
metodologia de estos foros de participacion seré inclusiva y accesible, asegurando que todos los nifios, nifias
y adolescentes, independientemente de su origen, condicion social o habilidades, tengan voz y sean
escuchados.

Paralelamente, se implementaran programas educativos y campafas de sensibilizacion dirigidos a toda la
comunidad, con el objetivo de fomentar el respeto y la valoracion de los derechos de la infancia y la
adolescencia. Estas iniciativas destacaran la importancia del derecho de los menores a ser participantes activos
en la sociedad, asi como su derecho a acceder a una educacion de calidad, a recibir atencién sanitaria
adecuada, a ser protegidos contra cualquier forma de abuso o negligencia y a disfrutar de oportunidades de
recreacion y desarrollo personal.

Estas acciones se alinearan con los principios y directrices establecidos en la Convencién sobre los Derechos
del Nifio, tratado internacional que consagra la importancia de escuchar y tomar en cuenta las opiniones de los
nifios en asuntos que les afectan. Dabeiba se compromete a ser un modelo de respeto y promocién de estos
derechos, asegurando que los menores no solo sean reconocidos como sujetos de derecho, sino que también
sean empoderados como ciudadanos activos y participativos.

Para la efectiva implementacién de estas politicas, se promovera la colaboracidén entre las instituciones
gubernamentales, las organizaciones de la sociedad civil, el sector educativo y las familias. Solo mediante un
esfuerzo conjunto y coordinado se podra crear un entorno verdaderamente inclusivo y participativo para los
nifios, nifias y adolescentes de Dabeiba, permitiéndoles ejercer su derecho a participar y contribuir al bienestar
y progreso de su comunidad.

DESARROLLO INTEGRAL Y-OPORTUNIDADES DE RECREACION Y CULTURA

En el municipio de Dabeiba, se desplegara una estrategia comprensiva destinada a fomentar el desarrollo
integral y ofrecer oportunidades de recreacion a nifios; nifias y adolescentes. Esta iniciativa abarcara la
implementacién de programas y actividades meticulosamente disefiadas para garantizar un acceso equitativo
a una amplia gama de espacios recreativos, culturales, deportivos, artisticos y culturales, asegurando asi que
todos los jovenes, independientemente de su contexto socioeconomico, puedan disfrutar y participar
plenamente en estas oportunidades. Se prestara especial atenciéon a la creacién y mantenimiento de
infraestructuras seguras y acogedoras, como parques, centros culturales y deportivos, que seran espacios clave
para la realizacion de estas actividades. Ademas, se estableceran alianzas con organizaciones locales, grupos
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artisticos y entidades deportivas para enriquecer la oferta de actividades disponibles, garantizando programas
de alta calidad que respondan a los intereses y necesidades de la juventud de Dabeiba.

La promocion del desarrollo de habilidades'y talentos individuales sera otro pilar fundamental de esta estrategia.
Se organizaran talleres, cursos y campamentos tematicos en areas como las artes, la musica, el teatro, la
ciencia, el deporte y la tecnologia, proporcionando-a los jovenes las herramientas y el apoyo necesario para
explorar y potenciar sus habilidades y pasiones.

Esta aproximacion no solo busca el desarrollo personal y recreativo, sino también educativo, abriendo caminos
para futuras oportunidades de aprendizaje y crecimiento profesional. Paralelamente, se fortalecera la
ensefianza y practica de valores fundamentales como el respeto, la solidaridad, la tolerancia, el trabajo en
equipo y la responsabilidad a través de todas las actividades propuestas. Estos valores seran integrados de
manera transversal, promoviendo una cultura de convivencia pacifica y respetuosa, esencial para el bienestar
y desarrollo de los jovenes y la comunidad en su conjunto.

Estas acciones seran complementadas con campafias de sensibilizacién y formacion dirigidas a padres, tutores
y educadores sobre la importancia del juego, la recreacion y el arte en el desarrollo psicosocial de los nifios y
adolescentes. Se buscara, ademas, incentivar la participacion de la comunidad en el apoyo y la promocion de
estas actividades, creando un entorno enriquecedor que favorezca el crecimiento integral de los jévenes.

Con la implementacion de estos programas y actividades, Dabeiba se propone no solo ofrecer espacios para
el disfrute y la recreacion de la infancia y la adolescencia, sino también fomentar un desarrollo arménico que
integre el bienestar fisico, emocional, intelectual y social de todos los jévenes, preparandolos para ser
ciudadanos activos, creativos y comprometidos con su comunidad.

COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Y-ARTICULACION DE POLITICAS

Para asegurar la implementacioén exitosa de las politicas publicas municipales en Dabeiba, se priorizara el
establecimiento de una coordinacién efectiva y sinérgica entre todas las entidades e individuos clave implicados
en el bienestar de la poblacion infantil y adolescente. Este enfoque colaborativo implicaré una fuerte alianza y
cooperacion interinstitucional, promoviendo la articulacion estratégica de esfuerzos y recursos entre la Alcaldia,
diversas organizaciones de la sociedad civil, el sector privado y la comunidad en su conjunto.

La base de esta estrategia radica en la conviccion de que el éxito de las politicas publicas depende de un
enfoque colectivo e integrado, donde cada actor aporte desde su ambito de influencia hacia objetivos comunes.
Por ello, se fomentara un ambiente de didlogo constante, transparencia y compromiso mutuo, estableciendo
mesas de trabajo, comités de seguimiento y plataformas de intercambio de informacion que faciliten la
coordinacion y el flujo eficiente de comunicacion entre todas las partes.
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En este contexto, las evaluaciones periodicas jugaran un rol fundamental como herramienta de monitoreo y
retroalimentacion. A través de indicadores claros y medibles, se realizara un seguimiento continuo del progreso
alcanzado en la implementacion de las politicas, permitiendo identificar logros, desafios y oportunidades de
mejora.

Estas evaluaciones seran disefiadas para ser participativas, incorporando las perspectivas de nifios, nifiasy
adolescentes, asi como de sus familias 'y educadores, garantizando que las voces de todos los interesados
sean escuchadas y consideradas en el proceso de toma de decisiones. Ademas, se estableceran mecanismos
de ajuste dinamico, que permitan modificar y adaptar las politicas y programas en funcién de las evaluaciones
realizadas, las necesidades emergentes y las realidades cambiantes de la poblacion objetivo.

Este enfoque flexible y adaptativo asegurara que las intervenciones sean siempre relevantes, efectivas y
alineadas con el objetivo Ultimo de promover el desarrollo integral y la proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes en Dabeiba.

Este marco de trabajo colectivo no solo optimizara los recursos y maximizara el impacto de las acciones
emprendidas, sino que también fortalecera el tejido social y la cohesién comunitaria, fomentando un sentido de
responsabilidad compartida hacia el futuro de los jovenes y, por ende, hacia el futuro de Dabeiba.

POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES DE DESARROLLO Y PROTECCION DEL ADULTO MAYOR DEL
MUNICIPIO DE DABEIBA;ANTIOQUIA

En vista del progresivo aumento en el envejecimiento de la poblacién y subrayando la imperiosa necesidad de
asegurar el bienestar y la dignidad de los adultos mayores en el municipio de Dabeiba, se articulan
meticulosamente los siguientes acuerdos de politicas publicas municipales. Estas politicas estan enfocadas en
el desarrollo integral y la proteccidn robusta de los adultos mayores, situandose en el marco del compromiso
de la localidad con los principios de respeto, inclusién y equidad hacia este segmento vital de la comunidad.

ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS DE SALUD Y ATENCION INTEGRAL

En el marco de un compromiso-inquebrantable con el bienestar de los adultos mayores en el municipio de
Dabeiba, se adoptara una politica integral para asegurar el acceso universal y equitativo a servicios de salud
de alta calidad, especificamente adaptados a las complejas necesidades de este grupo etario. Reconociendo
la diversidad dentro de la poblacién de adultos mayores, esta politica abarcara un espectro completo de
cuidados, enfocandose tanto en la salud fisica, como en el bienestar mental y emocional.

Se fortalecera y ampliara la oferta de servicios de atencién domiciliaria, garantizando que aquellos adultos
mayores con limitaciones de movilidad o condiciones cronicas reciban cuidados de alta calidad en la comodidad
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y seguridad de sus hogares. Este enfoque no solo favorece la recuperacion y el mantenimiento de la salud en
un entorno familiar, sino que también contribuye a la descompresidn de los servicios de salud locales.

Se llevaran a cabo programas enfocados en la-deteccién temprana y manejo-de enfermedades crdnicas
prevalentes entre los adultos mayores, como la hipertension, la diabetes, y el Alzheimer, entre otras. Estos
programas incluiran chequeos regulares, evaluaciones de salud personalizadas y la promocién de la adherencia
a tratamientos. Al mismo tiempo, se desarrollaran e implementaran iniciativas orientadas a la promocién de
habitos de vida saludables entre los adultos mayores. Esto incluira programas de actividad fisica adaptada,
talleres de nutricidn para fomentar una alimentacion balanceada y programas de bienestar mental y emocional.

PROMOCION DE LA PARTICIPACION Y LA INCLUSION SOCIAL

Con el objetivo de fortalecer la participacion y la inclusidn social de los adultos mayores en el municipio de
Dabeiba, se desplegaran una serie de iniciativas orientadas a valorizar su rol dentro de la comunidad y potenciar
su bienestar integral. Esta estrategia abarcara diversos aspectos, desde la creacion de infraestructuras sociales
hasta la promocion de la interaccion intergeneracional, asegurando que los adultos mayores no solo sean
receptores de cuidados, sino también participantes activos y contribuyentes valiosos a la vida comunitaria.

Se priorizara la creacion y el fomento de espacios fisicos y virtuales de encuentro que faciliten la interaccién
social, el intercambio de experiencias y la participacion de los adultos mayores. Estos espacios estaran
disefiados para ser accesibles y acogedores, permitiendo a los adultos mayores compartir sus historias, saberes
y talentos. Se desarrollard una amplia gama de programas que incluiran actividades recreativas, culturales,
artisticas y educativas, disefiadas para responder a los intereses y capacidades de los adultos mayores.

Desde talleres de arte y musica hasta conferencias sobre tecnologia y cursos de educacion continua, estas
actividades buscaran fomentar el aprendizaje continuo, la expresion creativa y el disfrute cultural.

Se promovera la participacién de los adultos mayores en programas de voluntariado y servicio comunitario,
reconociendo y valorizando su capacidad para contribuir significativamente al bienestar social. Estas
oportunidades no solo permitiran a los adultos mayores sentirse Utiles y valorados, sino que también
fortaleceran los lazos comunitarios y promoveran el sentido de propésito.

El funcionamiento del centro dia promovera programas enfocados en el envejecimiento activo y saludable. Este
centro ofrecera una combinacion de servicios de apoyo, actividades de ocio y programas educativos, todos
disefiados para promover la salud fisicay mental, asi como la integracion social de los adultos mayores. Al igual
que se fomentara la creacion de clubes y grupos de interés especificos que permitan a los adultos mayores
explorar aficiones comunes, desde jardineria y fotografia hasta literatura y tecnologia. Estos grupos no solo
seran espacios para el aprendizaje y la diversion, sino también para la construccion de relaciones significativas
y el apoyo mutuo.
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PROTECCION DE LOS DERECHOS Y PREVENCION DEL MALTRATO

Con el firme propésito de salvaguardar la integridad y los derechos fundamentales de los adultos mayores en
el municipio, se adoptaran medidas integrales y sistematicas dirigidas a prevenir el maltrato, el abuso y cualquier
forma de discriminacidn hacia este grupo vulnerable. Estas acciones estaran orientadas no solo a fomentar un
entorno seguro y respetuoso para los adultos mayores, sino también a promover su plena participacién y
autonomia en la sociedad.

Se llevaran a cabo campafias de informacion y sensibilizacion dirigidas a toda la comunidad, con el objetivo de
aumentar la conciencia sobre los derechos de los adultos mayores y la importancia de respetar su dignidad y
valor como individuos. Estas campafias buscaran erradicar estereotipos negativos y fomentar una cultura de
respeto e inclusién.

A través de todas estas medidas, se buscara construir un entorno que no solo proteja a los adultos mayores,
sino que también reconozca y celebre su contribucidn invaluable a la familia, la comunidad y la sociedad en su
conjunto. La implementacion de estas medidas requiere de un compromiso colectivo y de la colaboracién entre
el gobierno local, instituciones de salud, organizaciones de la sociedad civil y la comunidad en general.

Con un enfoque proactivo y empatico, Dabeiba se propone ser un modelo de respeto, proteccion y
empoderamiento para los adultos mayores, asegurando que sus afios dorados sean vividos con la dignidad, el
respeto y la felicidad que merecen.

ACCESO A OPORTUNIDADES DE RECREACION Y DESARROLLO PERSONAL

Con el objetivo de enriquecer la calidad de vida de los adultos mayores en Dabeiba, se adoptara un enfoque
integral que fomente su bienestar a través de la recreacion, el desarrollo personal y el aprendizaje continuo.
Este compromiso se traducira en una serie de iniciativas disefiadas para satisfacer las necesidades, intereses
y capacidades Unicas de los adultos mayores, asegurando su participacién y significativa en la comunidad.

Se organizaran una amplia gama de eventos, actividades y programas que reflejen la diversidad de intereses
de los adultos mayores. Estas actividades incluirdn eventos culturales, como conciertos con artistas locales,
exposiciones de arte y representaciones teatrales, adaptadas para ser inclusivas y accesibles para todos.

Se fomentara la participacién de los adultos mayores en actividades al aire libre, como caminatas, paseos en
grupo - ejercicios fisicos adaptados, que contribuyan a su salud fisica y mental. Estas actividades seran
disefiadas para promover la socializacion, el contacto con la naturaleza y el bienestar general. Mediante la
implementacidn de estas estrategias, Dabeiba se compromete a crear un entorno enriquecedor y empoderado
para los adultos mayores, donde puedan disfrutar de un estilo de vida activo y gratificante, explorar nuevos
intereses y continuar su crecimiento personal y social.

Este enfoque no solo beneficia a los adultos mayores, sino que también enriquece la comunidad en su conjunto,
fomentando la inclusion, el respeto y la valoracion de la diversidad generacional.
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ACUERDOS DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES DE PLENA ATENCION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DE DABEIBA, ANTIOQUIA

Reconociendo la crucial importancia de fomentar un entorno propicio para el bienestar integral y el desarrollo
pleno de los nifios, nifias y adolescentes en Dabeiba, Antioquia, se delinean los siguientes acuerdos en el marco
de las politicas publicas municipales. Estos acuerdos estan disefiados con el compromiso firme de crear una
sociedad mas inclusiva, equitativa y justa, donde la juventud pueda florecer y alcanzar su maximo potencial.

ACCESO EQUITATIVO A EDUCACION DE CALIDAD Y OPORTUNIDADES DE DESARROLLO

Con el firme proposito de asegurar un acceso equitativo a una educacion de alta calidad para todos los nifios,
nifias y adolescentes en Dabeiba, se adoptan compromisos claros y estrategias bien definidas orientadas hacia
la mejora sustancial del sistema educativo local. Este enfoque integral abarca desde la optimizacién de la
infraestructura educativa hasta el fortalecimiento del cuerpo docente, asegurando que cada estudiante reciba
una educacion que no solo sea inclusiva, sino que también responda de manera efectiva a sus necesidades
individuales y colectivas.

Se promoveran programas educativos disefiados para garantizar que todos los estudiantes,
independientemente de sus circunstancias personales, puedan beneficiarse plenamente de su derecho a la
educacion. Esto implicara adaptaciones curriculares, apoyo psicopedagdgico y la integracion de recursos
especializados para atender a nifios y adolescentes con necesidades educativas especiales, dificultades de
aprendizaje o aquellos en situaciones de vulnerabilidad.

Se estableceran programas de refuerzo académico y tutorias personalizadas para estudiantes que enfrenten
desafios especificos en su proceso de aprendizaje. Estas iniciativas buscaran nivelar competencias, fortalecer
habilidades y conocimientos fundamentales, y asegurar que todos los estudiantes tengan las mismas
oportunidades de éxito académico. Se incentivara el acceso a programas de formacién técnica y vocacional
desde edades tempranas, con el objetivo de brindar a los adolescentes las herramientas necesarias para una
insercion exitosa en el mercado laboral.

Estos programas estaran alineados con las demandas del entorno econémico local y regional, promoviendo no
solo el desarrollo profesional de los jovenes sino también el crecimiento econdémico de la comunidad. A través
de estos compromisos, Dabeiba se propone transformar el panorama educativo, promoviendo un sistema que
valore la diversidad, incentive el talento en todas sus formas y prepare a sus jévenes para enfrentar con
confianza los retos del futuro, contribuyendo asi al desarrollo integral y-sostenible del municipio.

PROMOCION DE LA SALUD Y EL BIENESTAR INTEGRAL

Se adoptara una estrategia integral y proactiva para fomentar la salud y el bienestar global de los nifios, nifias y
adolescentes en el municipio de Dabeiba. Esta-iniciativa abarcara la introduccion de programas avanzados de
promocion de la salud dentro del entorno escolar, incentivando practicas y habitos de vida saludables, asi como la
prevencion activa de enfermedades fisicas y trastornos psicoldgicos. Para lograr estos objetivos, se intensificara la
funcionalidad y cobertura de los servicios de atencion primaria de salud, garantizando un acceso inclusivo y equitativo
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a servicios de salud mental especializados para aquellos nifios y adolescentes en necesidad. De igual manera, se
desplegaran programas enfocados en la prevencién del abuso infantil, la violencia escolar, y el consumo de
sustancias nocivas, promoviendo la participacion de la comunidad educativa y las familias en estas iniciativas.

Se estableceran colaboraciones estratégicas con entidades de salud, organizaciones no gubernamentales y el sector
privado, con el objetivo de brindar una oferta amplia de servicios de salud y programas preventivos que se extiendan
mas alla del ambito escolar, llegando a las comunidades.

Estas alianzas facilitaran la creacion de una red de apoyo robusta que permita una intervencion oportuna y efectiva
en la promocion de la salud y el bienestar de la juventud de Dabeiba. Este enfoque holistico y colaborativo no solo
busca mejorar la salud fisica y mental de los nifios, nifias y adolescentes, sino también crear un entorno seguro y
protector que promueva su desarrollo integral y bienestar a largo plazo.

PROTECCION DE DERECHOS Y PREVENCION DEL MALTRATO INFANTIL

Se adoptaréan iniciativas firmes y estratégicas para salvaguardar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
y erradicar el maltrato infantil en todas sus manifestaciones en el municipio de Dabeiba. Estas medidas
comprenderan un amplio espectro de acciones, desde la concientizacion y educacion sobre los derechos
fundamentales de los menores hasta el fortalecimiento de las capacidades de profesionales y cuidadores para
identificar y prevenir situaciones de abuso.

Especificamente, se llevaran a cabo programas de sensibilizacion dirigidos a toda la comunidad, enfocandose
en la importancia de protegery respetar los derechos de los menores. Paralelamente, se organizaran sesiones
de capacitacion especializadas para educadores, personal médico, trabajadores sociales y todos aquellos
involucrados en el cuidado y bienestar de la infancia y adolescencia, equipandolos con las herramientas
necesarias para detectar precozmente indicadores de maltrato y actuar de manera efectiva para prevenirlo.

Ademas, se estableceran canales de denuncia accesibles y seguros, acompafiados de un sistema de respuesta
y atencion integral que garantice la proteccion y el cuidado adecuado para los menores afectados por
situaciones de abuso y violencia. Este sistema contara con el apoyo de equipos multidisciplinarios dedicados a
ofrecer asistencia legal, psicolégica y social, asegurando un tratamiento y recuperacion efectivos.

En un esfuerzo por promover la participacién de los nifios y adolescentes en las decisiones que impactan
directamente en sus vidas, se fomentara su autonomia y empoderamiento a través de foros de expresion y
espacios de participacién-ciudadana disefiados especificamente para ellos. Esto no solo enriquecera su
desarrollo personal, sino que también fortalecera su sentido de pertenencia y valor dentro de la comunidad.

Para los menores que hayan experimentado traumas relacionados con el maltrato o el abuso, se desarrollaran
y pondran en préactica programas de apoyo psicosocial robustos, destinados a brindarles el soporte necesario
para superar sus experiencias adversas y fomentar su bienestar emocional y psicolégico a largo plazo. A través
de estas medidas integradas, el municipio de Dabeiba se compromete a crear un entorno protector y
empoderado para los nifios, nifias y adolescentes, asegurando un futuro més seguro y prometedor para todos.
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PROMOCION DE LA PARTICIPACION Y EL DESARROLLO DE HABILIDADES

Se impulsara activamente la inclusién de los nifios, nifias y adolescentes en el tejido social del municipio de
Dabeiba, incentivando su participacidn en la comunidad y el desarrollo pleno de sus potenciales. Para ello, se
implementaran iniciativas ' que -establezcan foros' de liderazgo y participacion juvenil, disefiados como
plataformas donde la juventud pueda libremente expresar sus perspectivas, innovaciones y preocupaciones.

Estos espacios también serviran como puntos de encuentro parala deliberacion y contribucion en los procesos
decisorios que impacten directamente en su entorno y bienestar colectivo. Con el objetivo de potenciar el
desarrollo integral de los menores, se promovera un acceso inclusivo a una amplia gama de actividades en los
ambitos deportivo, cultural, artistico y recreativo. Dicha estrategia no solo enriquecera sus competencias
sociales, emocionales y cognitivas, sino que también contribuira a la formacién de individuos bien equilibrados,
creativos y empaticos.

Paralelamente, se pondran en marcha programas de formacién orientados al fortalecimiento de habilidades
vitales y profesionales, que prepararan a los adolescentes para los desafios de la vida adulta, fomentando su
independencia y autoeficacia. Estos programas estaran enfocados en la adquisicion de competencias para el
empleo, el manejo de finanzas personales, la resolucion de conflictos y la toma de decisiones informadas, entre
otros aspectos cruciales para su desarrollo personal y profesional.

Ademas, se incentivara la formacion de redes de apoyo entre iguales, facilitando un entorno de intercambio y
solidaridad donde los jovenes puedan compartir vivencias, obtener asesoramiento y apoyo mutuo, y reforzar su
sentido de identidad colectiva y pertenencia a la comunidad. Estas redes actuaran como pilares de soporte
emocional y guia, cruciales durante las etapas de crecimiento y descubrimiento personal.

A través de estas acciones integrales, el municipio de Dabeiba se compromete a ofrecer a sus jovenes las
herramientas, oportunidades y entornos necesarios para que puedan explorar y maximizar sus talentos, liderar
con el ejemplo y contribuir significativamente al progreso y cohesion social de su comunidad.

FORTALECIMIENTO DEL ENTORNO FAMILIAR'Y COMUNITARIO

Se emprenderan iniciativas para reforzar el tejido familiar y comunitario en el que se desenvuelven los nifios,
nifias y adolescentes en Dabeiba, con el objetivo de crear un ecosistema de apoyo que favorezca su desarrollo
integral. Para alcanzar este fin, se priorizara el fortalecimiento de las competencias parentales, ofreciendo a las
familias los recursos y habilidades necesarias para una crianza efectiva y afectuosa.

Através de laimplementacion de programas enfocados en la parentalidad positiva, los padres y tutores recibiran
formacién y asesoramiento para enriquecer sus practicas educativas y fomentar dinamicas familiares
constructivas y armonicas. Se incentivara la creacion de espacios de didlogo y acompafiamiento familiar,
concebidos como ambitos de intercambio y solidaridad, donde las familias puedan compartir sus vivencias,
acceder a orientacion especializada y apoyarse mutuamente en el proceso de crianza. Estas iniciativas buscan
consolidar lazos afectivos y mejorar la cohesion y resiliencia familiar.
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Ademas, se fomentara el establecimiento de redes comunitarias de soporte que ofrezcan a los menores un
ambiente de seguridad y pertenencia. Estas redes estaran dedicadas a asegurar que los nifios, nifias y
adolescentes disfruten de un espacio propicio para su crecimiento y desarrollo personal, dentro de una
comunidad que valora y protege sus derechos.

Para lograr una implementacion efectiva de estas politicas, se estableceran colaboraciones estratégicas con
organizaciones no gubernamentales, instituciones educativas y-entidades del sector privado. Estas alianzas
estaran dirigidas a desarrollar y ofrecer una amplia gama de programas y servicios de apoyo familiar y
comunitario, asegurando asi una cobertura integral que responda a las necesidades especificas de la poblacion
infantil y juvenil de Dabeiba.

Este conjunto de politicas publicas municipales y las correspondientes estrategias de ejecucion estan disefiadas
para asegurar el bienestar, la proteccidn y el desarrollo pleno de los nifios, nifias y adolescentes en Dabeiba,
promoviendo un entorno en el que su participacion, su seguridad y su crecimiento en todas las facetas de la
vida sean prioritarios.

ACUERDOS DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES PARA LA EQUIDAD DE GENERO EN DABEIBA,
ANTIOQUIA.

La promocién de la equidad de género es un pilar fundamental para el desarrollo de sociedades mas equitativas,
inclusivas y présperas. En Dabeiba, Antioquia, asumimos con responsabilidad y compromiso el desafio de abordar
las persistentes desigualdades entre géneros, con el objetivo de garantizar que tanto mujeres como hombres
disfruten de igualdad de oportunidades, derechos y trato en todos los sectores de la vida publica y privada.

Conscientes de que la equidad de género no solo es una cuestién de justicia social sino también un requisito
indispensable para el desarrollo sostenible, hemos establecido una serie de politicas publicas municipales orientadas
a desmantelar las barreras que perpettian la discriminacion y violencia de género. Estas politicas se fundamentan
en un enfoque integral que abarca la educacion, el empleo, la salud, la participacién politica y la proteccion social,
entre otros aspectos cruciales.

EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LAS MUJERES

En el marco de nuestro compromiso por promover una sociedad mas equitativa e inclusiva, el municipio de
Dabeiba se propone impulsar de manera decidida el empoderamiento econdmico de las mujeres. Reconocemos
que el acceso a oportunidades de empleo digno, emprendimiento-y desarrollo empresarial es esencial para
alcanzar la igualdad de géneroy fomentar el crecimiento econdémico sostenible.

Por ello, se busca implementar una serie de estrategias orientadas a maximizar el potencial productivo y
empresarial de las mujeres en nuestra comunidad. Para asegurar el acceso a oportunidades de financiamiento,
se estableceran alianzas con entidades financieras y de microcrédito para facilitar el acceso a créditos con
condiciones favorables, destinados a iniciativas lideradas por mujeres.
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Esta medida busca incentivar el emprendimiento femenino y proporcionar el soporte econdmico necesario para
la puesta en marcha y el fortalecimiento de sus negocios. La creacién de redes de apoyo y cooperacion entre
mujeres emprendedoras es otra de nuestras apuestas. Estas redes funcionaran como plataformas de
intercambio de experiencias, conocimientos y buenas practicas, ademas de favorecer la creacion de sinergias
comerciales y de negocio entre las participantes.

La participacion en ferias, eventos de networking y programas de mentoria seran facilitados para potenciar
estas conexiones. La inclusion de clausulas de equidad de género en las politicas de contratacion publica y
privada sera promovida activamente, finalmente, se lanzaran campafas de sensibilizacion dirigidas a toda la
comunidad, destacando la importancia y los beneficios que el empoderamiento econdmico de las mujeres
aporta al desarrollo econémico y social de Dabeiba.

Estas acciones no solo buscan cambiar percepciones y actitudes respecto al papel de la mujer en la economia,
sino también motivar y alentar a mas mujeres a emprender y liderar en el ambito empresarial. A través de estas
iniciativas, Dabeiba se compromete a crear un entorno propicio para el empoderamiento econdémico de las
mujeres, reconociendo su papel vital en la construccidén de un futuro prospero, sostenible y equitativo para
todos.

PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Se ha adoptado un firme compromiso para abordar y mitigar la violencia de género en todas sus
manifestaciones, asegurando que las mujeres en Dabeiba tengan acceso a servicios de atencion integral y
proteccion. Para alcanzar este objetivo, se desarrollaran estrategias enfocadas en la sensibilizacion y la
educacién sobre la violencia de género, complementadas con la capacitacion especializada de profesionales
en los campos de la salud, la educacion y los servicios sociales, en las competencias necesarias para identificar,
atender y prevenir situaciones de violencia basada en género.

Se fortaleceran los mecanismos existentes para la denuncia y proteccion de las victimas de violencia de género,
promoviendo una coordinacion efectiva entre las distintas instituciones gubernamentales y fomentando la
colaboracion con organizaciones de la sociedad civil y entidades del sector privado dedicadas a esta causa.

Ademas, se pondran.en marcha iniciativas de concienciacion dirigidas a la poblacion general, poniendo especial
atencion en los sectores juvenil y masculino, para cultivar relaciones interpersonales que se basen en la
igualdad de género y el respeto mutuo. Se ampliaran y mejoraran los servicios de soporte a las victimas,
ofreciendo asistencia legal, psicologica-y social, asi como-opciones de alojamiento seguro para aquellas que
se encuentren en situaciones de riesgo.

De manera crucial, se impulsara la creacidn de unidades especializadas en el tratamiento de la violencia de
género dentro de las estructuras municipales, junto con la implementacién de protocolos claros y efectivos para
la gestion y respuesta integrada en casos de violencia de género. Este enfoque multidisciplinario asegura no
solo una atencion eficiente y empatica hacia las victimas, sino también una estrategia proactiva para la
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prevencion de futuros actos de violencia basados en género, contribuyendo significativamente a la construccion
de una sociedad mas justa, segura e igualitaria en Dabeiba.

PROMOCION DE LA PARTICIPACION POLITICADELAS MUJERES

El municipio de Dabeiba buscara fomentar la participacion politica de las- mujeres, asegurando su
representacion equitativa en todas las dependencias de la alcaldia y en procesos decisorios. Para lograrlo, se
desarrollaran iniciativas orientadas a la capacitacion politica y-al fortalecimiento del liderazgo femenino,
facilitando su acceso a roles de liderazgo y espacios de representacion politica.

Se impulsara la creacion de foros de participacion y dialogo con perspectiva de género, disefiados para que las
mujeres puedan exponer libremente sus necesidades, intereses y recomendaciones, y desempefiar un papel
central en la formulacién de politicas y programas enfocados en la equidad de género.

Se lanzaran programas especificos de capacitacion en liderazgo politico y gestion publica para mujeres,
proporcionando las competencias y herramientas necesarias para una participacion efectiva en el ambito
politico y comunitario. Se fomentara el establecimiento de redes de mentoria entre mujeres que ocupan
posiciones de liderazgo, promoviendo al mismo tiempo colaboraciones estratégicas con organizaciones no
gubernamentales y entidades privadas para potenciar la participacién politica femenina. Adicionalmente, se
organizaran campanas para incentivar el voto femenino, subrayando la relevancia de la inclusién de las mujeres
en procesos politicos y decisiones que afectan al conjunto de la sociedad.

PROMOCION DE LA CULTURA DE LAIGUALDAD Y EL RESPETO

El municipio de Dabeiba se buscara cultivar una cultura de equidad y respeto entre géneros, incentivando
relaciones saludables y exentas de violencia. Con este fin, se desplegaran iniciativas orientadas a fomentar
desde la nifiez los valores de igualdad, respeto, tolerancia y no discriminacién, junto con esfuerzos por
sensibilizar y concienciar sobre la urgencia de eliminar toda forma de violencia basada en género.

Se lanzaran programas educativos enfocados en la igualdad de género y la prevencion de la violencia,
destinados a estudiantes, docentes y familias dentro del ambito educativo de Dabeiba. Se buscara integrar de
manera efectiva contenidos sobre igualdad de género, diversidad sexual y derechos humanos en los curriculos
escolares, promoviendo al mismo tiempo la creacién de entornos seguros y sin discriminacion que faciliten el
didlogo y la reflexion critica-sobre estos temas.

Ademas, se impulsaran campafias de sensibilizacion que difundan mensajes positivos sobre la igualdad de
género y el respeto por la diversidad a través de diversos canales y medios de comunicacion. En Dabeiba, nos
esforzamos por posicionar la equidad de género como un eje central para el progreso humano y social,
avanzando mediante politicas publicas inclusivas y comprometidas con la igualdad de género hacia una
comunidad donde el desarrollo y empoderamiento pleno de las mujeres sea una realidad, y donde las relaciones
entre géneros sean genuinamente igualitarias y respetuosas.
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Este objetivo requiere de un esfuerzo colectivo y la colaboracion activa de todos los sectores de la sociedad,
para asi forjar un futuro donde prevalezca la justicia, la equidad y la ausencia de violencia de género.

POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES PARA LAATENCION DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE DABEIBA, ANTIOQUIA

Estos acuerdos contemplan el desarrollo e implementacion de programas especificos orientados a la promocién
de la accesibilidad universal, tanto en el entorno fisico como en el digital, garantizando asi su participacion y
equitativa en todos los aspectos de la vida social, econdémica y cultural. Se incluiran estrategias para la
educacion inclusiva, que aseguren la integracion efectiva de nifios, nifias y jovenes en condicion de
discapacidad en el sistema educativo regular, adaptando los métodos de ensefianza y los recursos didacticos
a sus necesidades particulares.

Ademas, se fomentara el empoderamiento econdmico de las personas con discapacidad a través del acceso a
oportunidades de empleo digno y formacién profesional, eliminando barreras y prejuicios en el mercado laboral.
Se estableceran servicios de atencién médica y rehabilitacién de alta calidad, enfocados en el bienestar y la
independencia de las personas con discapacidad, asi como programas de apoyo a las familias y cuidadores,
brindandoles las herramientas y el soporte necesario para una atencién adecuada.

La participacion de las personas con discapacidad en la formulacién, ejecucion y monitoreo de estas politicas
sera clave para su éxito. Por tanto, se promovera la creacion de espacios de dialogo y consulta con este grupo
poblacional y sus representantes, asegurando que sus voces y experiencias sean consideradas en la toma de
decisiones.

A través de estos compromisos, Dabeiba aspira a construir una sociedad mas justa e inclusiva, donde las
personas con discapacidad puedan disfrutar de una vida plena y con igualdad de oportunidades. Este enfoque
integral busca no solo atender sus necesidades especificas, sino también valorar y potenciar sus aportes al
desarrollo de la comunidad.

ACCESO UNIVERSAL A LA EDUCACION Y FORMACION
En Dabeiba, se busca asegurar un acceso universal y equitativo a la educacion y formacion de alta calidad para
las personas con discapacidad. Con el fin de materializar este objetivo, se desplegaran estrategias enfocadas
en fomentar una verdadera inclusion educativa, abarcando a individuos con diversidad de discapacidades y
garantizando igualdad en las oportunidades de aprendizaje.

Esta iniciativa se sustentara en el fortalecimiento de los programas existentes de educacién especial, asi como
en la promocion intensiva de practicas inclusivas entre docentes y el personal encargado de la educacién,
asegurando asi una atencién adecuada y un soporte efectivo para los estudiantes con discapacidad. Entre las
acciones prioritarias, se contempla el desarrollo y ejecuciéon de programas exhaustivos de capacitacion y
sensibilizacion dirigidos a docentes y personal educativo.
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El objetivo es dotarles de las competencias necesarias para disefiar, adaptar y aplicar materiales didacticos y
metodologias de ensefianza que respondan a las necesidades especificas de aprendizaje de los estudiantes
con discapacidad. A su vez, se promovera activamente la transformacién de los espacios educativos,
convirtiéndolos en ambientes plenamente accesibles, y se facilitara la incorporacion de tecnologias de apoyo y
recursos pedagédgicos innovadores, disefiados para superar cualquier barrera en el proceso de aprendizaje.

Este enfoque integral no solo busca eliminar obstaculos en el acceso y la permanencia en el sistema educativo,
sino también promover una cultura de respeto, igualdad y valoracion de la diversidad en el ambito educativo.
Este compromiso refleja la determinacion de Dabeiba por avanzar hacia una sociedad mas inclusiva, donde la
educacioén se reconozca como un derecho fundamental accesible para todos, independientemente de sus
capacidades fisicas o cognitivas.

La implementacién de estas medidas estd orientada a empoderar a las personas con discapacidad,
ofreciéndoles las herramientas y oportunidades necesarias para desarrollar sus potencialidades y contribuir
activamente al desarrollo de su comunidad.

ACCESO EQUITATIVO A LA SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

En Dabeiba, se ha adoptado el compromiso de asegurar un acceso igualitario a servicios de salud y apoyo
social de alta calidad para las personas con discapacidad. Con este fin, se desplegaran estrategias
multidimensionales orientadas a brindar una cobertura integral que abarque la salud fisica, mental y emocional
de las personas con discapacidad.

Estas estrategias se centraran en facilitar el acceso a servicios de rehabilitacion, terapias especificas y apoyos
ajustados a las necesidades individuales de cada persona. Una de las prioridades sera el fortalecimiento de los
programas de atencion primaria de salud, acompafiado de una intensa capacitacion y sensibilizacion del
personal de salud, enfocado en una atencion inclusiva y especializada.

Se pondran en marcha programas de atencién integral en salud para personas con discapacidad, que integraran
aspectos clave como la prevencién, el diagndstico preciso, el tratamiento adecuado y el seguimiento continuo
de condiciones y enfermedades vinculadas a la discapacidad de cada individuo. Una medida fundamental sera
la creacion y habilitacion de unidades especializadas dentro de centros de salud y hospitales, dedicadas
exclusivamente ala atencion de personas con discapacidad. Esto incluira la implementacién de protocolos de
actuacion y sistemas de atencion integrada, disefiados para asegurar una atencion de calidad y la continuidad
en el cuidado de los pacientes.

Adicionalmente, se impulsaran programas de apoyo social y asistencia técnica dirigidos a personas con
discapacidad y sus familias. Estos programas buscaran mejorar el acceso a recursos esenciales y servicios en
areas criticas como la vivienda adecuada, el transporte accesible, oportunidades de empleo inclusivo y opciones
de recreacion adaptadas. Esta iniciativa representa un esfuerzo integral por parte del municipio de Dabeiba
para crear un entorno mas inclusivo y solidario, donde las personas con discapacidad puedan vivir con dignidad,
disfrutar de plenos derechos y participar activamente en todos los aspectos de la vida comunitaria.
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La implementacion de estas politicas es un paso adelante hacia la igualdad, el respeto y la inclusion de todos
los ciudadanos en el tejido social de Dabeiba.

ACCESO AL EMPLEO Y PARTICIPAGION ECONOMICA

En el municipio de Dabeiba, se ha adoptado un firme compromiso hacia la promocién del acceso a empleo
dignoy la participacién econémica plena de las personas con discapacidad. Con este objetivo, se desplegaran
estrategias integrales destinadas a fomentar lainclusién laboral y el emprendimiento accesible para este sector
de la-poblacion.

Esto se lograra a través de la provision de apoyo técnico, programas de capacitacion personalizados y servicios
de asesoramiento, disefiados especificamente para personas con discapacidad interesadas en ingresar o
reintegrarse al mercado de trabajo. Una iniciativa clave sera la sensibilizacién y educacion dirigida a
empleadores y el sector empresarial sobre los beneficios y la importancia de incorporar practicas de diversidad
e inclusion en el entorno laboral.

Esto incluira la promocién de una cultura organizacional que valore y aproveche las habilidades unicas y
perspectivas que las personas con discapacidad aportan al ambiente de trabajo. Ademas, se implementaran
programas de capacitacién laboral que estaran cuidadosamente disefiados para alinear las habilidades y
capacidades de las personas con discapacidad con las demandas y oportunidades del mercado laboral actual.

Estos programas no solo proporcionaran las herramientas necesarias para el desarrollo de habilidades técnicas
y competencias laborales, sino que también se centraran en fortalecer la confianza y autonomia de los
participantes.

Finalmente, se fomentara el emprendimiento entre personas con discapacidad a través del desarrollo de
programas de apoyo que ofrezcan acceso a financiamiento, formacion empresarial y asistencia técnica. Estos
programas estaran disefiados para impulsar la creacién y sostenibilidad de microempresas lideradas por
personas con discapacidad, promoviendo asi su independencia econdémica y contribucién al desarrollo local.

Este conjunto de politicas y programas en Dabeiba refleja un compromiso integral con la inclusién econémica
y laboral de las personas con discapacidad, asegurando que tengan las oportunidades y el apoyo necesario
para participar plenamente en-la vida economica de la comunidad.

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y, DISENO INCLUSIVO

En el marco del compromiso con la-inclusion y.equidad en Dabeiba, se prioriza la promocién de la accesibilidad
universal y el disefio inclusivo, asegurando que todos los ciudadanos, sin distincion de sus capacidades, puedan
acceder y beneficiarse de manera auténoma de los espacios publicos, infraestructuras, medios de transporte y
servicios municipales.

Para alcanzar este objetivo, se desplegaran estrategias proactivas enfocadas en superar las barreras
arquitecténicas y adaptar las infraestructuras y entornos urbanos, haciendo de la ciudad un lugar accesible para
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las personas con discapacidad. Como parte de esta iniciativa, se llevaran a cabo evaluaciones y diagnosticos
exhaustivos de la accesibilidad en todo el municipio, identificando y catalogando las barreras fisicas y
estructurales que impiden una movilidad y participacion plenas de las personas con discapacidad en las
actividades cotidianas.

Este proceso sera el primer paso para la elaboracion e implementacion de normativas especificas y estandares
de accesibilidad universal.-Dichas normativas regiran la construccién nueva y la-remodelacién de edificios,
espacios publicos y sistemas de transporte, asegurando que estos cumplan con criterios de disefio inclusivo
que atiendan a las necesidades de todos los habitantes.

Adicionalmente, se impulsaran campafias de concientizacion y sensibilizacion dirigidas a toda la comunidad,
destacando la relevancia de la accesibilidad universal y fomentando una cultura de inclusién y respeto hacia
las diferencias. Estas campafias buscaran no solo informar sino también transformar la percepcion colectiva
sobre la discapacidad, promoviendo el reconocimiento de los derechos y la dignidad de todas las personas.

Dabeiba se compromete a ser un referente de inclusion y accesibilidad, trabajando mancomunadamente con
diversos actores sociales, instituciones publicas y privadas, y la ciudadania en general, para construir una
sociedad que valora y respeta la diversidad. Mediante la implementacion de estas politicas publicas orientadas
a la inclusion, Dabeiba se propone crear un entorno que favorezca el desarrollo integral de las personas con
discapacidad y facilite su participacion y equitativa en todos los aspectos de la vida comunitaria.

Avanzamos hacia una Dabeiba mas justa, inclusiva y solidaria, donde cada accién y politica publica refleje
nuestro compromiso con el respeto a la diversidad y la igualdad de oportunidades para todos.

AGENDA 2040 — MUNICIPIO DE DABEIBA.

La Agenda Antioquia 2040 representa un ambicioso dialogo hacia la construccién de un futuro prospero y
sostenible para el Departamento de Antioquia, liderado por la Gobernacién de Antioquia. Con la colaboracion
de su equipo de trabajo y el valioso aporte de numerosos lideres locales, esta agenda se perfila como el eje
central para el desarrollo regional, enfocandose estratégicamente en tres areas geograficas clave: Antioquia
Central, Antioquia Pacifica y Antioquia Caribe. Este proyecto visionario busca establecer una hoja de ruta
colectiva y alcanzar consensos esenciales con todos los actores del desarrollo, asegurando que los objetivos
sean tanto medibles como supervisables.

En este contexto, el municipio de Dabeiba juega un papel destacado, contribuyendo activamente a través de la
participacion de sus lideres en la formulacion de la Agenda 2040. Esta colaboracion subraya el compromiso de
Dabeiba con el avance territorial y el bienestar de Antioquia, alinedndose con los principios de participacion
ciudadana, asociatividad y generacion de conocimiento colectivo. La Agenda Antioquia 2040 se convierte, asi,
en un pilar fundamental para abordar desafios y oportunidades en las mencionadas regiones geograficas,
sentando las bases para un desarrollo sostenible e integrador.
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Para Dabeiba y el resto de Antioquia, se han establecido indicadores de linea base que serviran como referentes
clave en la persecucion de un desarrollo sostenible. Entre estos, destacan areas prioritarias como el Desarrollo
Rural y Agropecuario, que representa el 25.96% de los indicadores; el Desarrollo Econdémico, con un 24.91%;
y el Ambiente y la Sostenibilidad, con un 11.23%. Estos indicadores son complementados por aspectos vitales
como la Cultura e Identidades, Educacion, Infraestructura de Movilidad y Transporte, Salud, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion, Vivienda y Habitat, Gobernanza y Gobernabilidad, y Recreacién y Deporte.

La estrategia detallada de la Agenda Antioquia 2040, enfocada en el desarrollo integral y equitativo del
departamento, establece una hoja de ruta clara para el cumplimiento de objetivos hacia el afio 2040. Este
enfoque estratégico no solo garantiza la alineacion de esfuerzos entre diferentes sectores y niveles de gobierno,
sino que también impulsa la participacién de la comunidad en el proceso de toma de decisiones. Con la mira
puesta en el futuro, la Agenda Antioquia 2040 se erige como una iniciativa transformadora, destinada a moldear
el desarrollo de Antioquia y sus municipios en las proximas décadas, asegurando el progreso sostenible y la
prosperidad compartida para todos sus habitantes.

Imagen 4. Agenda 2040 — Municipio de Dabeiba.
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Fuente: Participacién agenda Antioquia 2040.

Para la estrategia de asignacion de recursos hacia el horizonte del afio 2040, el municipio ha establecido una
vision integral que prioriza &reas clave para su desarrollo sostenible y el bienestar de su comunidad. En este
sentido, la administracion municipal ha decidido diversificar la inversidn de sus recursos en diez sectores
prioritarios, cada uno cuidadosamente seleccionado para responder a las necesidades y aspiraciones de sus
habitantes, asi como para alinear sus objetivos con las metas de desarrollo a largo plazo.
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La distribucién propuesta de recursos refleja un enfoque equilibrado y estratégico, destinado a fomentar un
desarrollo holistico del municipio. Estos son los sectores priorizados y una vision general de cdmo se
conceptualiza su inversién:

Cultura, Recreacion y Deporte: Inversidn en estos dmbitos busca fortalecer la identidad cultural, promover el
bienestar fisico y mental de la poblacién y estimular la cohesion social a través de espacios de encuentroy
expresion cultural y deportiva.

Educacion y Formacion: Priorizar la educacion significa invertir en el futuro, asegurando que todos los
habitantes tengan acceso a una educacion de calidad que les permita desarrollar sus potenciales y mejorar sus
oportunidades de vida.

Acuerdos de Paz y Reconciliacion: La inversion en la paz y la reconciliacion es fundamental para curar las
heridas del conflicto, fomentar la cohesion social y construir un futuro de convivencia arménica y respeto mutuo.

Agricultura y Desarrollo Rural: Apoyar este sector es clave para el desarrollo econémico sostenible del
municipio, garantizando la seguridad alimentaria y promoviendo précticas agricolas sostenibles que respeten
el medio ambiente.

Proteccion Social: La inversion en proteccion social busca garantizar la seguridad y el bienestar de todos los
ciudadanos, especialmente de los mas vulnerables, a través de redes de apoyo y programas de asistencia.

Salud y Vivienda: Estos aspectos son fundamentales para garantizar una buena calidad de vida. La inversion
en salud busca mejorar el acceso y la calidad de los servicios sanitarios, mientras que en vivienda se enfoca
en asegurar que todos tengan acceso a un hogar digno y seguro.

Desarrollo  Econémico, Emprendimiento y Empleo: Fomentar el desarrollo econdmico a través del
emprendimiento y la creacion de empleo es esencial para dinamizar la economia local y mejorar las condiciones
de vida de la poblacion.

Infraestructura y Transporte: Invertir en infraestructura y transporte es vital para el desarrollo econdmico y social,
mejorando la conectividad y accesibilidad dentro del municipio y con regiones aledafias.

Proteccion del Medio Ambiente: Esta inversion es crucial para asegurar un desarrollo sostenible, protegiendo
los recursos naturales y promoviendo practicas que minimicen el impacto ambiental.

La administracion municipal de Dabeiba hara un esfuerzo grande en busca de una asignacion de recursos que
refleje estas prioridades, maximizando el impacto positivo en la calidad de vida de sus habitantes y en el
desarrollo sostenible del municipio. La inversion en estos sectores prioritarios no solo respondera a las
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necesidades actuales, sino que también preparara a Dabeiba para enfrentar los desafios futuros, asegurando
un progreso equitativo y sostenible hacia el afio 2040 y mas alla.

Imagen 5. Agenda 2040 — Municipio de Dabeiba.
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CARTOGRAFIA SOCIAL

Dabeiba, un municipio situado en el noroccidente del departamento de Antioquia, Colombia, presenta una rica
diversidad geogréfica y cultural, destacandose por su ubicacion limitrofe con el departamento del Chocd al
oeste, y rodeado por los municipios de Ituango y Mutata, Murindé al norte, Frontino al sur, Peque y Uramita al
oeste. Este enclave geografico lo posiciona como un puente entre las vibrantes culturas antioquefias y las
tradiciones del pacifico colombiano. Con una poblacién que se aproxima a los 23.500 habitantes, Dabeiba es
el hogar de una variada composiciéon demogréfica, que incluye significativas comunidades indigenas.

La estructura social del municipio se ve enriquecida por la presencia de 11 resguardos indigenas, los cuales se
organizan en 37 comunidades. Estas comunidades son custodias de una parte sustancial del patrimonio.cultural
y ambiental de la region, viviendo en armonia con la biodiversidad de la zona.

El territorio de Dabeiba se extiende sobre un vasto paisaje, integrado por 117 veredas y 5 corregimientos, cada
uno con sus propias caracteristicas y contribuciones ala economia local, que gira principalmente en torno a la
agricultura, la ganaderia y, en menor medida, la mineria. La distribucion territorial del municipio refleja su riqueza
en recursos naturales y su potencial para el desarrollo sostenible, siempre y cuando se maneje con un enfoque
de respeto hacia la biodiversidad y las culturas ancestrales.
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Este mosaico de comunidades y paisajes en Dabeiba no solo representa la diversidad inherente a Antioquia,
sino que también plantea desafios y oportunidades Unicas para la gestidn territorial y el desarrollo local. La
integracion de las politicas publicas que respeten tanto las tradiciones indigenas como las aspiraciones de
desarrollo socioecondmico!de la-poblacion rural y urbana es fundamental-para asegurar un futuro préspero y
sostenible para Dabeiba.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

El municipio de Dabeiba, enriquecido por su diversidad cultural y geografica, alberga varias instituciones
educativas que desempefian un papel crucial en el desarrollo social y académico de su poblacién. Estas
instituciones, dispersas tanto en zonas urbanas como rurales, ofrecen accesibilidad a la educacion para una
amplia gama de comunidades, incluyendo aquellas en areas remotas y poblaciones indigenas. Entre las
instituciones destacan la |.E.R. San Rafael, estratégicamente situada en el corregimiento de Camparrusia; el
C.E.R. Josefa Romero, en la vereda Cruces; el Instituto Arquidiocesano Urbano y Rural Laura, en el
corregimiento de Urama; la |.E.R. Indigenista Llano Gordo, en la vereda Llano Gordo; la I.E. Madre Laura
Montoya, en la zona urbana de Dabeiba; la I.E.R. Chambuscado, en la vereda Chambuscado; la I.E. Juan
Henrique White, también en la zona urbana; y la I.E.R. Urama, localizada en el corregimiento de Urama.

Sin embargo, varias de estas instituciones enfrentan desafios significativos relacionados con la infraestructura
y la seguridad de sus instalaciones. En particular, la |.E.R. San Rafael se encuentra en una situacion critica,
localizada en proximidad peligrosa al rio de Camparrusia, con partes de la edificacion ya afectadas por la
erosion fluvial, lo que representa un riesgo inminente para la seguridad de los estudiantes y el personal.

Esta condicion de vulnerabilidad no es exclusiva de la |.E.R. San Rafael; otras instituciones educativas en
Dabeiba también sufren de condiciones precarias y requieren de una intervencion urgente por parte de las
autoridades gubernamentales. La necesidad de accion es inaplazable. Se requiere un compromiso firme de las
entidades gubernamentales para garantizar que las instalaciones educativas en Dabeiba sean seguras,
accesibles y adecuadas para el aprendizaje.

Esto incluye no solo reparaciones y mejoras estructurales sino también la implementacion de medidas de
mitigacion para proteger a las-instituciones educativas de los riesgos naturales. Asegurar entornos de
aprendizaje seguros y propicios es esencial para el bienestar y el desarrollo académico de los estudiantes, asi
como para la tranquilidad de sus familias y la.comunidad en-general. LLa educacion es un pilar fundamental para
el progreso de Dabeiba, y como tal, debe ser protegida y promovida con todos los recursos necesarios.

INSTITUCION PRESTADORA DE SERVICIOS DE SALUD

La E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, ubicada en el municipio de Dabeiba, se encuentra
actualmente en un proceso vital de remodelacion y expansion de su infraestructura para mejorar la capacidad
de servicio a la comunidad. Sin embargo, esta institucion médica esencial enfrenta desafios significativos debido
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a su proximidad a la quebrada La Caracol. Durante episodios de lluvias intensas, el caudal de esta quebrada
aumenta considerablemente, representando un riesgo inminente de inundaciones que, en ocasiones pasadas,
ha afectado las instalaciones del hospital, comprometiendo tanto su operatividad como la seguridad de
pacientes y personal.

Este escenario de vulnerabilidad requiere de una respuesta estratégica y coordinada para mitigar el riesgo de
futuras inundaciones y asegurar la continuidad de los servicios -médicos esenciales que la E.S.E. Hospital
Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro ofrece a la poblacion de Dabeiba. Es imperativo la implementacion de
soluciones de ingenieria hidraulica que incluyan, pero no se limiten a, la construccién de barreras 0 muros de
contencién, sistemas de drenaje mejorados y obras de canalizacion que dirijan el flujo de agua de manera
segura alrededor de las instalaciones hospitalarias.

Ademas, es esencial que se desarrollen planes de contingencia y respuesta rapida en caso de inundaciones,
que involucren simulacros regulares, capacitacion del personal y coordinacién con autoridades locales de
proteccién civil y manejo de emergencias. La inversion en tecnologia de monitoreo y alerta temprana también
podria desempefiar un papel crucial en la prevencion de dafios y pérdidas.

La remodelacién y ampliacién de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro no solo deben
enfocarse en mejorar la infraestructura fisica y la capacidad de atencién, sino también en fortalecer su resiliencia
ante desafios ambientales. Asegurar un entorno seguro para la atencién médica en Dabeiba es fundamental
para proteger el bienestar de la comunidad, especialmente en momentos de vulnerabilidad causados por
fenémenos naturales. La colaboracion entre el hospital, autoridades municipales, y organismos de gestion del
riesgo es clave para desarrollar una estrategia integral que aborde efectivamente este desafio.

DINAMICAS DE SEGURIDAD, SUPERVIVENCIA, BIENESTAR

La situacion de seguridad y bienestar en el municipio de Dabeiba, Antioquia, ha sido profundamente marcada
por un contexto de conflicto armado y la influencia de diversos grupos ilegales. A lo largo de los afios, la
presencia activa de guerrillas, paramilitares y organizaciones criminales ha impregnado la regién con dindmicas
de violencia y control que han repercutido directamente en la cotidianidad de sus habitantes.

Este escenario ha traido consigo graves consecuencias, tales como desplazamientos forzosos, violaciones a
los derechos humanos, homicidios, actos de extorsién y el reclutamiento forzado,de jévenes, sembrando un
profundo sentimiento de temor e incertidumbre entre la comunidad. La persistencia del conflicto armado ha
minado significativamente el desarrollo socioecondmico del municipio, limitando las oportunidades de sus
habitantes y deteriorando el entorno de seguridad y bienestar general.

A pesar de los esfuerzos desplegados por el gobierno colombiano para neutralizar a estos grupos armados y
establecer un marco de seguridad en la zona, Dabeiba contintia enfrentando retos sustanciales en su lucha por
superar las secuelas de la violencia y avanzar hacia una paz duradera.
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No obstante, es relevante reconocer los progresos alcanzados en los Ultimos tiempos, donde se ha observado
una disminucion palpable en los niveles de violencia y una mejora en la situacién de seguridad en ciertos
sectores del municipio. Este avance es testimonio de la capacidad de resiliencia y la firme determinacion de la
comunidad y las ‘autoridades locales de reconfigurar el tejido social y trabajar mancomunadamente por la
recuperacion del territorio.

En este contexto, Dabeiba se ha convertido en sede de una de las Zonas Veredales Transitorias de
Normalizacién, especificamente en la vereda Llano Grande, también conocida como La Nueva Habana. Este
espacio, establecido en el marco de los acuerdos de paz con las FARC, simboliza un esfuerzo significativo
hacia la reintegracion civil de excombatientes y la reconstruccion de una convivencia pacifica en la region.

Para consolidar los avances en seguridad y fomentar un desarrollo inclusivo y sostenible, es imperativo
implementar iniciativas de desarrollo social y econémico que aborden las causas estructurales de la violencia y
ofrezcan alternativas viables a la poblacién. El fortalecimiento de las oportunidades educativas, la generacion
de empleo digno, el acceso universal a servicios basicos y la promocion de la participacion ciudadana son
pilares fundamentales para mejorar las condiciones de vida de los dabeibanos y afianzar la construccién de un
entorno de paz y estabilidad en el municipio.

El camino hacia la paz y el bienestar en Dabeiba requiere de una estrategia integral que combine esfuerzos en
materia de seguridad con politicas de desarrollo social y econoémico, apoyadas por un compromiso
inquebrantable tanto del gobierno nacional como de la comunidad internacional, las autoridades locales y la
sociedad civil. Solo a través de una accién colectiva y coordinada sera posible superar los desafios actuales y
legar a futuras generaciones un Dabeiba mas seguro, préspero y pacifico.

COMUNIDADES INDIGENAS

El pueblo Embera Katio, residente en el municipio de Dabeiba, Antioquia, ha consolidado su estructura
comunitaria y de gobernanza a través de la conformacion de un Cabildo Mayor hace aproximadamente tres
décadas. Este cabildo unifica los 11 resguardos y 37 comunidades Embera Katio dispersas en la region,
marcando un hito importante en la organizacién y defensa de sus derechos y tradiciones. En el afio 2014, un
esfuerzo conjunto entre la Gerencia Indigena del Departamento de Antioquia y el Centro de Cooperacion al
Indigena — Cecoin permitid un avance significativo en-este camino a través de un programa de capacitacion
dirigido a sus autoridades y lideres.

Este programa tuvo como ejes centrales la reapropiacion de los derechos indigenas y la actualizacion de la
normativa aplicable a su realidad politico-administrativa. A o largo de este proceso, se realizé un valioso
gjercicio de recuperacion de la memoria histérica de los Embera Katio, que permitio recopilar informacion crucial
sobre su situacién y desafios actuales. Ubicados en el occidente de Antioquia, los Embera Katio de Dabeiba,
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también conocidos como Embera Eyabida —en alusion a sus ancestrales asentamientos montafiosos—, habitan
las estribaciones de la Cordillera Occidental, extendiéndose desde Dabeiba hacia el valle del rio Atrato.
Dabeiba, situado en la subregion occidental de Antioquia, comparte limites con varios municipios, creando un
mosaico geografico que refleja la diversidad y riqueza de sus ecosistemasy culturas.

La comunidad Embera Katio forma parte de un vasto entramado cultural que se extiende mas alla de Dabeiba,
alcanzando varias regiones de Colombia. Su presencia se nota no solo en Antioquia, sino también en Urab4,
Chocd y hasta en departamentos como Cérdoba, evidenciando su profunda conexién con la naturaleza y su
dispersion estratégica, lo que les permite aprovechar de manera sostenible los recursos naturales disponibles.
Esta dispersion también responde a su particular organizacion social, que privilegia la autonomia de las familias,
aunque manteniendo vinculos de parentesco y solidaridad comunitaria.

Los Embera Katio pertenecen a la familia lingliistica Chocd y comparten raices histéricas y culturales con otros
grupos Embera, como los Chami, Dobida y Eperara Siapidara. Estos grupos, si bien comparten muchas
tradiciones, se distinguen por sus variantes dialectales y algunos aspectos de su organizacion social y cultural.
Actualmente, la poblacién Embera Katio en Dabeiba asciende a 6,972 habitantes, distribuidos en 1,114 familias
y 36 comunidades rurales. Este nimero representa aproximadamente el 21.9% de la poblacion total del
municipio y el 28.8% de su poblacién rural, lo que subraya la importancia de este grupo indigena dentro del
tejido social y cultural de Dabeiba.

La existencia y persistencia de los Embera Katio en estas tierras no solo habla de su resiliencia y adaptacion,
sino que también subraya la riqueza cultural y la diversidad que caracterizan al municipio y a la region en su
conjunto. Es esencial reconocer y valorar la contribucién de los Embera Katio al patrimonio cultural de Antioquia
y Colombia, garantizando el respeto, la proteccién y la promocion de sus derechos, tradiciones y formas de
vida.

En las veredas y corregimientos del municipio de Dabeiba, las comunidades indigenas preservan con profundo
respeto y dedicacion las tradiciones culturales legadas por sus ancestros. Estas practicas, que incluyen rituales,
celebraciones y ceremonias, constituyen un pilar fundamental de su identidad y patrimonio cultural, reflejando
la riqueza y diversidad de su herencia ancestral. Estos eventos no solo fortalecen el tejido social dentro de las
comunidades, sino que también sirven como un puente para la transmision de conocimientos y valores entre
generaciones.

Adicionalmente, estas comunidades se rigen por sistemas de gobierno auténomo, los cuales estan
profundamente arraigados en principios comunitarios y de solidaridad. Esta forma de organizacion social,
basada en el respeto mutuo, la equidad y la participacion de sus miembros, permite la toma de decisiones de
manera colectiva y la resolucion de conflictos internos conforme a sus propias normas y tradiciones. El Cabildo
Mayor, por ejemplo, funciona como un mecanismo de gobierno que no solo representa la autoridad tradicional,
sino que también actlia como garante de la preservacion de sus derechos, territorios y cultura. La relacion
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intrinseca de las comunidades indigenas de Dabeiba con su entorno natural se manifiesta en sus practicas
agricolas, medicinales y espirituales, demostrando un profundo conocimiento y respeto por la biodiversidad de
su territorio. Este vinculo con la naturaleza es fundamental para su cosmovision y sustento, influyendo
significativamente en su manera de entender el mundo y su lugar dentro de él.

La existencia de estas practicas y sistemas de gobierno propios en Dabeiba no solo enriquece el mosaico
cultural del municipio y del departamento de Antioquia, sino que también destaca la importancia de reconocer,
valorar y proteger la diversidad étnica y cultural como un tesoro invaluable. En este contexto, es fundamental
que tanto las paliticas publicas como las iniciativas privadas y comunitarias trabajen de manera conjunta para
asegurar el respeto, la inclusién y el apoyo a estas comunidades, promoviendo su bienestar y permitiéndoles
continuar siendo guardianes de sus tradiciones ancestrales en un entorno de paz y armonia.

Las comunidades indigenas en Dabeiba enfrentan desafios significativos que amenazan su bienestar y la
preservacion de su rica herencia cultural. A pesar de su contribucion invaluable a la diversidad y el patrimonio
del municipio, estas comunidades se encuentran en una lucha constante por el acceso a servicios basicos
esenciales, como la salud, la educacion y la vivienda adecuada. Estas carencias no solo afectan su calidad de
vida, sino que también limitan su capacidad para mantener y transmitir su cultura y tradiciones a las futuras
generaciones.

Ademas, la presion ejercida sobre sus territorios ancestrales por actividades econdmicas externas, como la
mineria, la deforestacion y la expansion agricola, representa una amenaza directa para su modo de vida
tradicional y su seguridad alimentaria. Estas actividades no solo comprometen la integridad ambiental de sus
tierras, sino que también socavan los fundamentos de su cultura, que esta profundamente arraigada en la
relacién armoniosa con su entorno natural.

Ante este panorama, es imperativo que se reconozcan y protejan de manera efectiva los derechos territoriales,
culturales y sociales de la poblacion indigena de Dabeiba. Es crucial buscar alianzas estratégicas en conjunto
con el gobierno nacional y organizaciones internacionales, para que se implemente politicas y programas
disefiados para promover el bienestar integral de estas comunidades. Dichas iniciativas deben estar alineadas
con el respeto a su autonomia y formas de vida tradicionales, asegurando su participacion en el proceso de
toma de decisiones que afectan directamente su futuro.

Para lograr un futuro sostenible y equitativo para todos los habitantes de Dabeiba, es esencial fomentar el
respeto mutuo y la colaboracién entre las comunidades indigenas, la administracién municipal y la sociedad en
general. Esto incluye no solo la proteccién de los territorios indigenas contra la explotacion insostenible, sino
también la creaciéon de espacios de didlogo y cooperacion que permitan la integracién de conocimientos
tradicionales indigenas en estrategias de desarrollo sostenible.
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Solo a través de un enfoque inclusivo y respetuoso que valore la diversidad cultural y promueva la justicia social,
Dabeiba podra asegurar un desarrollo arménico que beneficie a toda su poblacién, respetando y celebrando su
riqueza cultural y étnica.

ZONAS TURISTICAS:

Dabeiba, es un tesoro de riqueza cultural y belleza natural que ofrece una variedad de destinos turisticos para
explorar. Entre estos destacan:

Ermita Santa Madre Laura Montoya: Este sitio es un punto focal para el turismo religioso, constituyendo un
espacio sagrado y emblematico en honor a la Santa Madre Laura Montoya. La Ermita preserva el lugar que
marcé el paso de esta figura venerada por Dabeiba, dejando un legado perdurable de amor, solidaridad y
compromiso con la comunidad.

Vereda Llano Grande: A una hora del centro urbano, la Vereda Llano Grande emerge como un destino
imprescindible. Aqui, un grupo de excombatientes reincorporados a la vida civil se dedica al desarrollo de
experiencias de alojamiento, agroturismo y unidades productivas, con el objetivo de fomentar el progreso local.

Reserva Indigena Embera Katios: Reflejo de la multiculturalidad de Dabeiba, la reserva alberga a 11
comunidades indigenas que han fortalecido el tejido social municipal. Estas comunidades avanzan en sus
procesos artesanales, ofreciendo a los visitantes productos tradicionales hechos a mano, en una manifestacion
de turismo sostenible y conservacion de sus raices culturales.

Cuevas del Mohan: Destinado a los aventureros, este paraje natural en la vereda EI Mohan invita a explorar
sus cuevas, ubicadas en un &rea boscosa y con rios de aguas cristalinas. La exploracion de este sitio es un
verdadero desafio que requiere preparacion y guia local.

Actividades de  Senderismo: Rodeado de exuberantes paisajes verdes y cursos de agua, Dabeiba ofrece
senderismo por zonas como el Parque Nacional Natural Paramillo, un refugio biodiverso de fauna y flora que
promete una experiencia inolvidable para deportistas y amantes del turismo de naturaleza.

Parque Nacional Natural Paramillo; Con-una extension de 504,643.74 hectareas, este parque conserva diversos
ecosistemas y es fuente de numerosos rios, jugando un-papel crucial en la biodiversidad y los servicios
ecosistémicos a nivel local, regional y nacional. Su ubicacién estratégica facilita la conectividad ecolégica y la
conservacion de ecosistemas cruciales para la biodiversidad colombiana.

Quebrada Piedras Blancas: Este destino encanta a sus visitantes con piscinas naturales, diversidad de fauna y
flora y paisajes impresionantes. Formando parte del Plan de Gobierno "Primero Dabeiba, primero la gente”, el
area busca promover el turismo sostenible como motor de desarrollo econémico y social. La Quebrada Piedras
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Blancas, situada en la vereda Santa Teresa, se ha convertido en un punto de encuentro para locales y turistas
de diversas partes del pais y del mundo, buscando la conexién con la naturaleza y la paz que ofrece este
enclave natural.

Cada uno de estos lugares no solo ofrece una ventana a la diversidad y belleza de Dabeiba, sino que también
refleja el compromiso del municipio con la preservacién de su patrimonio natural y cultural, promoviendo-un
turismo responsable que respeta y valora la riqueza de sus tierras y su gente.

CENTRO DE ATENCION PARA ADULTOS MAYORES

En el municipio de Dabeiba, se han establecido instituciones dedicadas a ofrecer una atencion especializada y
carifiosa a la poblacion de adultos mayores, reconociendo la importancia de brindar cuidados y actividades que
enriquezcan su calidad de vida. Entre estas instituciones se destacan el Centro de Proteccion Social para el
Adulto Mayor (CPSAM) y el Centro Dia, ambos comprometidos con la prestacion de servicios integrales que
abarcan desde la atencién médica hasta programas recreativos disefiados especificamente para satisfacer las
necesidades de las personas de la tercera edad.

Los servicios ofrecidos por el CPSAM y el Centro Dia se centran en el bienestar integral de los adultos mayores,
proporcionando cuidados médicos esenciales, actividades ludicas, talleres educativos y programas de
acompanamiento social. Estos centros estan dedicados a fomentar un ambiente en el que los mayores puedan
disfrutar de interacciones sociales enriquecedoras, participar en actividades que estimulen su mente y cuerpo,
y recibir el apoyo necesario para llevar una vida plena y activa.

Ademas de estos centros, en Dabeiba se han conformado diversos grupos gerontologicos en cada una de las
veredas, fortaleciendo la red de apoyo para los adultos mayores a lo largo de todo el municipio. Estos grupos
promueven el sano esparcimiento y la interaccién social entre los miembros de la comunidad de |a tercera edad,
organizando actividades y reuniones que fomentan la participacion y el sentido de pertenencia.

El enfoque holistico adoptado por Dabeiba en el cuidado de sus adultos mayores refleja un compromiso
profundo con el respeto y la valoracion de esta poblacion, reconociendo su contribucién a la sociedad y la
importancia de asegurar su bienestar y felicidad. A través de la implementacion de estos programas y centros
de atencion, Dabeiba se esfuerza por crear un entorno acogedor y estimulante para los adultos mayores,
promoviendo su salud fisica, emocional y social, y reafirmando su lugar valioso dentro de la comunidad.

ECONOMiA DABEIBANA

El Producto Interno Bruto (PIB) de Dabeiba, alcanzé una cifra aproximada de 448 mil millones de pesos
colombianos. Esta notable suma refleja la dindmica econémica del municipio y pone de manifiesto la diversidad
de su estructura productiva. Dentro de esta estructura, el sector agropecuario emerge como el principal motor
de la economia local, contribuyendo con un 27% al PIB municipal. Este sector se beneficia de la rica
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biodiversidad y las condiciones geograficas favorables de Dabeiba, lo cual facilita una amplia gama de
actividades agricolas y ganaderas. El compromiso con practicas sostenibles y el desarrollo de cadenas de valor
agregado en productos agricolas y pecuarios son esenciales para impulsar ain mas su crecimiento.

Por otro lado, el sector de servicios sociales, comunales y personales representa el segundo mayor aporte, con
un-19% del PIB. Este sector incluye una variedad de actividades que van desde la educacion y la salud hasta
servicios gubernamentales y ONGs, demostrando el papel crucial que juegan en el bienestar y el desarrollo
social del municipio.

Los sectores financieros y de comercio también juegan roles significativos en la economia de Dabeiba,
contribuyendo cada uno con entre el 13% y 14% al PIB. La fortaleza de estas areas indica una creciente
diversificacion econdmica y una mayor inclusion en los mercados regionales y nacionales. El desarrollo de estas
areas es vital para la creacién de empleo y el fomento de un entorno empresarial saludable que atraiga
inversiones y promueva la innovacion.

Para asegurar un desarrollo sostenible y equitativo, es fundamental que Dabeiba continie enfocandose en
estrategias que fortalezcan estos sectores clave, al tiempo que se exploran oportunidades para diversificar atn
méas su economia. La inversion en infraestructura, la promocion de la educacion y capacitacion técnica, y el
apoyo a la innovacion y el emprendimiento seran aspectos clave para ampliar la base productiva del municipio
y mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

ZONAS DE RIESGO GEQOGRAFICO

El municipio de Dabeiba se erige en la vertiente occidental del Departamento de Antioquia, Colombia,
enmarcado por el dindmico valle del rio Sucio. Este valle, caracterizado por su juventud geomorfologica y su
forma en "V" tipica de las zonas montafiosas, presenta altas pendientes y corrientes torrenciales que definen la
topografia mayormente quebrada del municipio. La presencia de diversas corrientes con comportamiento
torrencial, provocadas por las pronunciadas pendientes, contrasta con las areas de relieve mas suave en la
zona urbana, donde terrazas de origen aluvial han conformado un paisaje menos abrupto.

El patrén de desarrollo urbano de Dabeiba se ha delineado siguiendo el curso del rio Sucio y de sus afluentes,
una configuracion que, sumada a las condiciones fisiograficas de la region —altas pendientes y complejidad
geoldgica—, expone a la comunidad a multiples riesgos. Entre estos se incluyen las avenidas torrenciales, la
inestabilidad de las méargenes fluviales y las inundaciones, representando desafios significativos para la
seguridad y el bienestar de sus habitantes.

El rio Sucio, de curso meandrico, exhibe en ciertas areas un control estructural debido a afloramientos rocosos
que limitan la erosion lateral. Sin embargo, esta erosion se hace presente en zonas donde las margenes del rio
estan compuestas por depdsitos aluviales no consolidados. Observaciones desde el puente vehicular sobre el
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rio revelan la construccion de muros en gaviones como medidas de proteccién, aunque se han registrado
fendmenos de socavacion que han comprometido viviendas en la margen izquierda. Este fenémeno se ve
acentuado por el estrechamiento del cauce antes de su paso por la zona urbana, lo que incrementa localmente
la velocidad de flujo y, por ende, la capacidad erosiva del rio. Por otro lado, la Quebrada La Desmontadora
presenta retos adicionales con sus altas pendientes y un valle en "V" que se profundiza con las lluvias
torrenciales. La presencia de materiales granulares no consolidados en esta area facilita la formacién de surcos
erosivos Y, al saturarse, junto con las pronunciadas pendientes, propician remociones en masa.

La vulnerabilidad a inundaciones en Dabeiba se origina principalmente por las crecidas del rio Sucio, que
impactan directamente las llanuras aluviales y las terrazas bajas. Este panorama subraya la necesidad de
adoptar medidas integrales de manejo y mitigacion de riesgos, que incluyan tanto la infraestructura fisica como
la planificacion territorial y la gestion ambiental. La adopcion de estrategias de adaptacién y la implementacion
de sistemas de alerta temprana seran clave para proteger a la poblacién'y preservar el desarrollo sostenible de
este municipio antioquefio.

Sismicidad: La regién muestra una significativa amenaza sismica, evidenciada por la presencia de numerosos
rasgos geomorfoldgicos de origen tectonico. Estos rasgos estan asociados a sistemas de fallas activas y
registros de megaderrumbes historicos, lo que subraya la necesidad de adoptar medidas de preparacion y
mitigacion ante posibles eventos sismicos.

Deslizamientos: La amenaza de deslizamientos moderados es particularmente alta en los taludes aledafios a
las carreteras, zonas con presencia de fallas geologicas y areas con evidencia de deslizamientos previos.
Ademas, se identifica la probabilidad de desgarres superficiales en areas con drenajes intermitentes, un proceso
que podria intensificarse por la intervencion humana, como la deforestacion y el desarrollo urbano no
planificado.

Crecientes Fluvio-Torrenciales del Rio Sucio: Este rio, caracterizado por su elevada capacidad de arrastre,
registra una alta frecuencia de eventos fluvio-torrenciales que ponen en riesgo las llanuras de inundacion y la
terraza cinco. Estos eventos pueden provocar inundaciones repentinas y dafios significativos en areas
vulnerables.

Flujos Torrenciales de las Quebradas que Desembocan en la Zona Urbana: La mayoria de las quebradas
afluentes del Rio Sucio en la zona urbana tienden a formar abanicos aluviales durante eventos torrenciales. La
erosion en las orillas de algunas quebradas se ve exacerbada por la fracturacion y el plegamiento de las rocas
subyacentes, asi como por la pérdida de cobertura vegetal, lo que aumenta el riesgo de desbordamientos y
erosion adicional.

Erosion de Suelos: La reptacion, erosion laminar y lineal, especialmente esta Ultima asociada a caminos de
herradura y senderos, presentan riesgos considerables. La erosién laminar y lineal se ve agravada por la
naturaleza triturada de la roca, las pronunciadas pendientes y la deforestacidn, lo que contribuye al deterioro
progresivo del suelo y aumenta la vulnerabilidad ante eventos extremos.
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Ante estos retos, es imperativo que Dabeiba desarrolle e implemente estrategias integrales de gestiéon de
riesgos que incluyan la evaluacion detallada de amenazas, la planificacion territorial, el fortalecimiento de las
capacidades de respuesta de la comunidad y la inversidn en infraestructura resiliente.

La cooperacion entre las autoridades locales, la comunidad cientifica, la sociedad civil y las organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales sera esencial para mitigar estos riesgos y asegurar un futuro sostenible
y seguro para todos los habitantes de Dabeiba.

Dabeiba, situado en un valle estrecho donde fluye un rio de notable caudal, se encuentra enmarcado por
pronunciadas laderas atravesadas por quebradas de gran gradiente. Esta configuracion geografica particular
hace que el municipio sea especialmente susceptible a crecientes torrenciales y deslizamientos, fenomenos
naturales que representan una amenaza significativa para la seguridad y el desarrollo sostenible de la zona
urbana y sus alrededores.

La vulnerabilidad de Dabeiba a estos eventos se ve acentuada por su casco urbano, ubicado en una zona
donde la conjuncién de factores naturales incrementa el riesgo de inundaciones y movimientos de tierra. La
gestion de riesgos en Dabeiba requiere un enfoque integral que incluya la cartografia detallada de areas
vulnerables, la implementacion de sistemas de alerta temprana y la educacion de la comunidad sobre practicas
de evacuacion y seguridad.

Ademas, es crucial la inversién en infraestructura resiliente, como barreras de contencién, sistemas de drenaje
mejorados y reforestacion de laderas, para reducir la probabilidad de dafios materiales y pérdidas humanas.

El desafio que enfrenta Dabeiba ante la presencia de crecientes torrenciales y deslizamientos subraya la
necesidad de un compromiso activo por parte de las autoridades locales, la comunidad y los organismos de
gestion del riesgo. Solo mediante la colaboracion y la adopcion de estrategias proactivas se podra asegurar la
proteccion y el bienestar de la poblacion, asi como el desarrollo sostenible de este municipio antioquefio frente
a las adversidades naturales.

En Dabeiba, la interaccién entre las condiciones naturales y la actividad humana ha dado lugar a zonas con
amenazas especificas debido a flujos torrenciales e inestabilidad, que impactan de manera directa la seguridad
de sus habitantes y el desarrollo urbano sostenible.

Amenaza por flujos torrenciales: Particularmente preocupantes son las areas adyacentes a las quebradas
Cafada Seca, Canta Rana y la Desmotadora. La quebrada Cafiada Seca, localizada al suroriente urbano, y la
quebrada Canta Rana comparten el patrén de permanecer secas durante la mayor parte del afio. Sin embargo,
durante la estacion lluviosa, su repentina torrencialidad representa una amenaza tangible para las zonas
circundantes.
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Por su parte, la quebrada Desmotadora se distingue por ser, después del rio Sucio, el curso de agua con el
impacto mas significativo sobre el area urbana, debido a su capacidad para provocar efectos adversos
considerables en el entorno inmediato.

Amenaza por inestabilidad: Las areas cercanas a la via de acceso, situadas en-el extremo suroriental de la
carrera 10 y en el sector superior de La Arenera, enfrentan riesgos de deslizamientos ‘inducidos por la
construccién de la carretera en terrenos con elevadas pendientes. Esta situacidn ha sido moldeada a lo largo
de los afios, exacerbando la susceptibilidad a movimientos de tierra.

La comunidad de Dabeiba, asentada en un valle de montafia, se ve particularmente expuesta a amenazas como
avenidas torrenciales, inestabilidad de margenes fluviales e inundaciones, dada la dindmica geoldgica intensa
de la regién. Esta configuracion topografica, junto con la presencia de factores antropicos —tales como la
invasion y destruccion de drenajes naturales por urbanizacion acelerada y practicas inadecuadas de manejo de
aguas—, intensifica los niveles de riesgo.

La urbanizacion en zonas susceptibles a inundaciones del valle principal del rio y otras areas bajas, combinada
con la construccién de viviendas en proximidad a taludes inestables y la eliminacién de cobertura vegetal
protectora, acelera los procesos de inestabilidad. Estos factores, sumados a las condiciones naturales de
precipitacién, crean un escenario donde los riesgos se magnifican, poniendo en peligro tanto a la poblacién
como a la infraestructura. Abordar estas amenazas requiere un enfoque integrado que combine la planificacion
urbana consciente con practicas de manejo ambiental sostenibles.

La implementacion de estrategias de mitigacion, la restauracién de los drenajes naturales y la adopcién de un
manejo adecuado de las aguas residuales y pluviales son pasos cruciales para asegurar la resiliencia de
Dabeiba frente a estos desafios ambientales. La colaboracion entre las autoridades locales, la comunidad y
expertos en gestion de riesgos es esencial para desarrollar soluciones efectivas que protejan el bienestar de
sus habitantes y promuevan un desarrollo urbano arménico con el entorno natural.

RIESGO POR INFLUENCIA DE GRUPOS AL MARGEN DE LA LEY.

El municipio de Dabeiba, rico en biodiversidad y con una profunda herencia cultural, ha sido escenario de
enfrentamientos y tensiones derivadas del conflicto armado colombiano, asi como de la actividad de diversos
grupos ilegales. De acuerdo con la participacion de la comunidad, se tiene como objetivo analizar las dinamicas
de violencia en Dabeiba, identificar las zonas de riesgo asociadas al conflicto armado y la presencia de grupos
ilegales, y reflexionar sobre las implicaciones de estos factores en la vida social, econémica y cultural del
municipio.

DINAMICAS DE VIOLENCIA EN DABEIBA

La violencia en Dabeiba no es un fenémeno aislado, sino el resultado de una serie de factores historicos,
politicos y sociales que han convergido en el territorio. El conflicto armado colombiano, con sus multiples
actores, ha tenido una presencia significativa en la region. Guerrillas, paramilitares y bandas criminales han
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encontrado en Dabeiba un escenario propicio para el desarrollo de sus actividades, dada su ubicacion
estratégica y la riqueza de sus recursos naturales. Estos grupos han ejercido control territorial en diversas areas,
generando situaciones de violencia, intimidacidn y coercién sobre la poblacién civil.

Las zonas de riesgo en Dabeiba se extienden a lo largo de su geografia, afectando tanto al casco urbano como
a las areas rurales. La presencia de grupos armados.ilegales en las proximidades de rios, quebradas y
corredores de movilidad ha-convertido a estas areas en puntos criticos de confrontacion y actividades ilicitas,
incluyendo el trafico de drogas, la extorsién y el reclutamiento forzado. Estas dinamicas de violencia han
provocado desplazamientos forzados, violaciones a los derechos humanos y una profunda fractura en el tejido
social.

IMPLICACIONES DEL CONFLICTO Y LA PRESENCIA DE GRUPOS ILEGALES

El conflicto armado y la actividad de grupos ilegales en Dabeiba han tenido profundas implicaciones en la vida
del municipio. En primer lugar, la seguridad de los habitantes se ha visto comprometida, limitando la movilidad
y el acceso a derechos basicos como la educacién, la salud y el trabajo. La economia local, dependiente en
gran medida de la agricultura y la ganaderia, ha sufrido debido a la inseguridad y a la imposicién de economias
ilegales. Asimismo, el tejido social y cultural de Dabeiba ha sido erosionado por la violencia, afectando las
tradiciones, la cohesidn comunitaria y la confianza en las instituciones.

HACIA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Frente a este panorama, es imperativo que Dabeiba avance hacia la construccion de paz y el desarrollo
sostenible. Esto requiere una accion coordinada entre el gobierno, la sociedad civil y la comunidad internacional,
que priorice el fortalecimiento del Estado de derecho, la proteccion de los derechos humanos y el desarrollo
econdmico inclusivo. La implementacion de programas de desarrollo rural, la inversion en infraestructura y
servicios basicos, y el fomento de iniciativas de reconciliacion y memoria historica son fundamentales para
superar las secuelas del conflicto y promover una convivencia pacifica.

El municipio de Dabeiba, con su rica diversidad cultural y ambiental, tiene el potencial de superar las
adversidades del pasado y abrirse camino hacia un futuro de paz y prosperidad. La superacion de la violencia
y la transformacién de las zonas de riesgo en espacios de oportunidad y desarrollo requieren del compromiso
y la resiliencia de todos sus habitantes, asi como del apoyo decidido de la comunidad nacional e internacional.
Solo asi, Dabeiba podra cerrar las heridas del conflicto y caminar hacia un horizonte de esperanza y bienestar
para todas y todos.

PRINCIPALES PROBLEMATICAS EN SALUD:

En Dabeiba, Antioquia, se evidencian retos en la salud publica, particularmente con enfermedades cronicas
como la hipertensién y los trastornos cardiovasculares. Estas condiciones se ven agravadas por estilos de vida
poco saludables, como la inactividad fisica y dietas inadecuadas. Se destaca la preocupacion por la insuficiente
atencién médica oportuna, los desafios de la convivencia social y el incremento de problemas de salud mental.
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El abuso de sustancias psicoactivas y el alcoholismo emergen como problemas criticos, influenciados por
deficiencias en el tejido social y la infraestructura. La responsabilidad para enfrentar estos desafios recae en
un espectro amplio de actores, desde el nicleo familiar hasta las autoridades estatales y municipales, aunque
se reconoce un vacio en la identificacion de agentes privados y otros colaboradores potenciales. Los efectos
van mas allé de la salud fisica, repercutiendo en la calidad de vida y la cohesién social, con determinantes
ambientales, socioculturales y econémicos.

La permanencia de estos problemas de salud sugiere que se necesitan enfoques de intervencién holisticos y
colaborativos, que involucren a diversos sectores y se adapten a las realidades especificas de Dabeiba para
mejorar efectivamente el bienestar de la poblacion, abarcando a nifios, adolescentes, adultos mayores y grupos
vulnerables. Esto implica desarrollar estrategias que no solo atiendan los sintomas de estas problematicas, sino
que también aborden sus causas subyacentes mediante programas de educacidn, prevencion y promocién de
estilos de vida saludables.

Las problematicas de salud en distintas veredas de Dabeiba reflejan una comunidad afectada por diversas
preocupaciones sanitarias y ambientales. Entre los problemas identificados se encuentran enfermedades
cronicas y mentales, cuyas causas son multifactoriales, incluyendo factores ambientales, genéticos y sociales,
como la violencia intrafamiliar y el abuso de sustancias. Las necesidades de salud destacan la falta de atencion
médica, prevencion y promocion de salud, y acceso a agua potable.

El equipamiento en salud es variado pero insuficiente, evidenciando una infraestructura de salud que requiere
fortalecimiento y expansidn, especialmente en areas rurales. Las organizaciones presentes, incluyendo juntas
de accién comunal y grupos sociales, juegan un rol activo, pero se necesita una mayor coordinacion y recursos.
Las actividades comerciales, como la agricultura y ganaderia, son vitales para la economia local, pero también
pueden verse afectadas por la salud comunitaria. Los determinantes sociales, como el empleo y la educacién,
se interrelacionan directamente con las problematicas de salud y deben abordarse de manera integral.

La temporalidad de estas problematicas es en su mayoria permanente, lo que sugiere problemas arraigados
que requieren soluciones a largo plazo. La ubicacion de los afectados varia, con algunas zonas mas vulnerables
debido a factores geograficos y socioeconémicos. Para mejorar la salud en Dabeiba, se necesita una estrategia
holistica que integre todos los sectores relevantes, priorizando la atencién primaria de salud, la prevencién y el
control de factores de riesgo ambientales y sociales, y la promocién de estilos de vida saludables.

En cuanto a los problemas de salud prevalentes en Dabeiba, se destacan las enfermedades transmisibles,
trastornos mentales, violencia, problemas circulatorios y enfermedades isquémicas del corazon. Estas
condiciones estan asociadas a factores de riesgo como malos habitos alimenticios, alcoholismo, falta de
conocimiento en préacticas de salud, y desafios sociales como la violencia contra la mujer y la falta de apoyo
institucional. La distribucion de estas enfermedades varia, con algunas més frecuentes en zonas rurales y otras
en areas urbanas.
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Los determinantes que influyen en la salud son amplios, incluyendo la desinformacion, la cultura, las
condiciones socioecondmicas y la infraestructura ambiental. Los jévenes y los adultos mayores son
particularmente vulnerables, aunque algunos problemas afectan a la comunidad en general. Instituciones como
hospitales, colegios y organizaciones comunitarias son identificados como posibles mejoradores de la situacion,
sugiriendo un enfoque colaborativo para abordar estos desafios de salud.

Las acciones recomendadas para mejorar incluyen la mejora de la educacién y la prevencion, la implementacion
de politicas de salud publica mas efectivas, y la promocidn de estilos de vida més saludables. En Dabeiba, la
salud publica enfrenta desafios significativos manifestados en enfermedades transmisibles y no transmisibles,
con un impacto notable en jovenes y adultos mayores.

Los trastornos mentales, la violencia y las enfermedades del sistema circulatorio son sintomas de factores de
riesgo profundos como habitos de vida inadecuados y déficits educativos y de apoyo social. Instituciones locales
y grupos comunitarios se posicionan como agentes clave para promover mejoras, subrayando la necesidad de
intervenciones educativas y preventivas y de un enfoque integral que atienda tanto las determinantes de salud
como el fortalecimiento del tejido social y el sistema de salud. Este anélisis recalca la importancia critica de la
colaboracion multi-sectorial para fomentar una mejor calidad de vida en Dabeiba.

FACTORES QUE AFECTAN LA SALUD

En Dabeiba, la actividad minera impacta significativamente la salud publica. La exposicién a contaminantes
como mercurio y cianuro puede agravar enfermedades respiratorias y dermatoldgicas. Ademas, los riesgos
ocupacionales en la mineria contribuyen a una alta incidencia de lesiones y enfermedades laborales,
exacerbadas por la carencia de protocolos de seguridad eficientes.

El cambio ambiental resultante también propicia enfermedades vectoriales como la malaria. El estrés
comunitario derivado de la incertidumbre econémica y los cambios ambientales perjudica la salud mental. Por
Ultimo, la accesibilidad a servicios de salud es limitada en areas remotas, lo que impide una atencién médica
adecuada, aumentando el riesgo de complicaciones en la salud. Estos factores requieren una respuesta de
salud publica coordinada y un enfoque en sostenibilidad.

RIEGOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL TERRITORIO QUE AFECTEN A CORTO,0 A LARGO PLAZO

El municipio de Dabeiba, la actividad minera se presenta como un desafio, comprometiendo simultaneamente
la salud publica y la integridad del medio ambiente. La exposicion a diversos contaminantes, derivada de dichas
practicas, contribuye de manera significativa al deterioro de la salud de la comunidad local, a la vez que provoca
la degradacion de los recursos naturales fundamentales para el sustento de la vida en la zona.

Este escenario ha dado pie a la emergencia de conflictos socioambientales, alimentados por la tension
inherente entre los imperativos del desarrollo econdmico y los principios de la conservacion ambiental. La region
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enfrenta, ademas, desafios exacerbados por el cambio climético, tales como inundaciones y deslizamientos de
tierra, que amenazan la infraestructura critica y la seguridad de las comunidades humanas. La gestién eficaz
de estos riesgos requiere de un-enfoque proactivo y bien coordinado que busque no solo mitigar los dafios
inmediatos sino también fortalecer la resiliencia-de la comunidad y el ecosistema frente a futuros eventos
adversos.

Dentro de este contexto, la contaminacion ambiental y la pérdida de biodiversidad emergen como
preocupaciones preponderantes. El deterioro acelerado de los ecosistemas, impulsado por procesos de
deforestacion y la emision de contaminantes tanto de fuentes industriales como domésticas, subraya la urgencia
de adoptar estrategias integradas y sostenibles.

Estas estrategias deben estar enfocadas no solo en la preservacion de los servicios ecoldgicos esenciales —
como el suministro de agua, la regulacion climatica y la polinizacion— sino también en garantizar un modelo de
desarrollo que armonice las necesidades econdmicas con la imperativa preservacion del patrimonio natural.
Por tanto, es fundamental que los esfuerzos en Dabeiba se orienten hacia la implementacion de politicas
ambientales robustas, la promocion de préacticas de mineria responsable y el fomento de una conciencia
colectiva sobre la importancia de mantener un equilibrio sostenible entre el desarrollo humano y la conservacion
del medio ambiente.

. QUE PROPONE LA COMUNIDAD?
La dispersién geogréfica y la dificultad de acceso a algunas areas rurales de Dabeiba constituyen barreras

fundamentales para la entrega efectiva de servicios de salud. Estas barreras no solo limitan el acceso fisico a
las instalaciones sanitarias, sino que también afectan la disponibilidad y calidad de los servicios ofrecidos. La
variabilidad en las condiciones de vida, unida a las limitaciones en la infraestructura sanitaria y a la escasez de
personal médico capacitado, profundiza la brecha en la equidad en salud entre la poblacién urbana y rural.

ESTRATEGIAS PARA LA MEJORA

1. Optimizacion del Acceso a Servicios de Salud
Implementacion de Clinicas Méviles: Desplegar unidades de salud méviles equipadas para ofrecer una gama
de servicios médicos basicos, incluyendo vacunacion, chequeos regulares y atencion prenatal. Esto puede ser
clave para alcanzar las comunidades mas aisladas.

Telemedicina: Promover el uso de tecnologias de informacion.y comunicacién para facilitar consultas a
distancia, superando las barreras fisicas y mejorando el seguimiento de condiciones cronicas.

2. Fortalecimiento de la Educacion Sanitaria

Programas de Concientizacion: Implementar programas educativos enfocados en la prevencion de
enfermedades, practicas de higiene, nutricion saludable y reconocimiento de sintomas de enfermedades
comunes, adaptados a las realidades culturales y linguisticas de las comunidades rurales.
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Capacitacion de Promotores de Salud Rurales: Formar a miembros de la comunidad como promotores de salud
para que actien como enlaces entre los profesionales médicos y las comunidades, facilitando la educacién
sanitaria y la deteccion temprana de problemas de salud.

3. Promocion de un Desarrollo Sostenible Centrado en la Salud

Infraestructura y Accesibilidad: Mejorar la infraestructura vial y de transporte para facilitar el acceso a centros
de salud. Incluir la construccién de caminos y puentes en zonas estratégicas puede ser un catalizador para la
accesibilidad sanitaria.

Inversion en Recursos Humanos y Materiales: Aumentar la inversion en la capacitacion del personal de salud y
asegurar que las instalaciones estén adecuadamente equipadas. Esto incluye desde la provision de
medicamentos basicos hasta el mantenimiento de equipos médicos.

Integracion de Servicios de Salud y Desarrollo Comunitario: Fomentar proyectos de desarrollo que integren la
mejora de la salud con el fortalecimiento econémico y social de las comunidades, como programas de
agricultura sostenible que aborden la seguridad alimentaria y nutricional.

4. Prevencion y Control del Vector

Mejora de la Infraestructura de Viviendas: Implementar y promover mejoras en las viviendas para evitar la
entrada de mosquitos, como el uso de mosquiteros tratados con insecticida y la instalacién de mallas en
ventanas y puertas.

Gestion Ambiental: Reducir las fuentes de agua estancada que sirven como criaderos de mosquitos mediante
la limpieza de drenajes y la adecuada disposicion de residuos.

5. Educacion y Concientizacion Comunitaria

Campafias de Educacion Sanitaria: Llevar a cabo campafias para educar a la poblacion sobre las formas de
transmision de la malaria y las préacticas de prevencion. Esto incluye la importancia de la utilizacién de
mosquiteros y el reconocimiento temprano de los sintomas.

Capacitacion de Agentes de Salud Rurales o microscopistas: Formar agentes de salud dentro de las
comunidades para que actlen como multiplicadores de informacion y apoyo en la identificacién y manejo de
casos sospechosos.

6. Diagndstico Temprano y Tratamiento

Acceso a Pruebas de Diagndstico Répido: Facilitar el acceso a pruebas de diagndstico rapido (PDR) para la
deteccion temprana de la enfermedad, permitiendo iniciar el tratamiento de manera oportuna y reducir la
transmision.

Disponibilidad de Tratamientos Efectivos: Asegurar la disponibilidad y el acceso a tratamientos antimalaricos
recomendados, junto con la capacitacion del personal de salud en el manejo de la enfermedad.
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7. Mejoramiento de la Infraestructura Vial

Mantenimiento y Mejora de Carreteras: Es crucial realizar inversiones significativas en el mantenimiento y
mejora de las carreteras, especialmente en aquellas zonas identificadas como puntos criticos por su alta
incidencia de accidentes.

Sefializacion Efectiva: Implementar y mantener una sefializacién vial clara y visible que informe adecuadamente
sobre las condiciones de la-carretera y los-limites de velocidad, especialmente en curvas peligrosas, zonas
escolares, y areas con frecuentes condiciones climaticas adversas.

8. Educacion y Concienciacion sobre Seguridad Vial

Programas de Educacion Vial: Desarrollar y promover programas educativos dirigidos a conductores y
peatones, enfocandose en las normas de fransito, el respeto por los limites de velocidad, y la importancia del
uso de dispositivos de seguridad como cascos Y cinturones de seguridad.

Camparnias de Concienciacion: Lanzar campafias de concienciacion sobre los riesgos asociados a
comportamientos peligrosos en la via, como la conduccion bajo los efectos del alcohol, el uso de teléfonos
méviles mientras se conduce, y la conduccion fatigada.

9. Reconociendo la Medicina Tradicional

La medicina tradicional, arraigada en el conocimiento ancestral y en una profunda conexion con la naturaleza,
constituye una pieza clave en la identidad cultural de las comunidades indigenas. Los jaibanas no solo actuan
como curanderos, sino también como lideres espirituales y custodios de la sabiduria ancestral. Reconocer y
valorar estas practicas es el primer paso hacia la construccion de un sistema de salud inclusivo y respetuoso.

10. Didlogo y Construccion Conjunta

Mesas de Dialogo: Establecer espacios de didlogo entre los profesionales de la salud, los jaibanas y
representantes de la comunidad indigena para identificar necesidades, expectativas y posibilidades de
colaboracion.

Programas de Formacién Bidireccional: Desarrollar programas donde los profesionales de la salud aprendan
sobre medicina tradicional indigena y, simultaneamente, los jaibanas reciban formacion sobre aspectos de la
medicina moderna relevantes para su comunidad.

11. Centros de Salud Interculturates

Creacion de Centros de Salud Interculturales: Implementar centros de salud que incorporen tanto la medicina
convencional como la tradicional, donde los pacientes puedan elegir o complementar tratamientos bajo la guia
de ambos tipos de profesionales de la salud.

Protocolos de Atencion Intercultural: Desarrollar protocolos de atencién que respeten las practicas culturales
indigenas, incluyendo rituales y el uso de medicinas naturales, integrandolos en el proceso terapéutico.
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12. Investigacion y Validacion de la Medicina Tradicional

Proyectos de Investigacién Conjunta: Fomentar proyectos de investigacién que busquen validar cientificamente
los conocimientos y practicas de la medicina tradicional, promoviendo su integracién en el sistema de salud
general.

Registro y Proteccién del Conocimiento Ancestral: Establecer mecanismos para documentar, registrar -y
proteger el conocimiento medicinal ancestral, asegurando su preservacion y respeto.

13. Promocidn del Acceso Equitativo a Servicios de Salud Mental
Ampliacion de Servicios: Incrementar la disponibilidad de servicios de salud mental a través de unidades méviles
y telemedicina, superando las barreras geograficas que enfrentan las comunidades rurales y aisladas.

Programas de Sensibilizacién: Implementar campafas de sensibilizacion para desestigmatizar los trastornos
mentales y promover una cultura de cuidado y apoyo mutuo, enfatizando la importancia de buscar ayuda
profesional.

14. Fortalecimiento de Redes de Apoyo Comunitario

Grupos de Apoyo y Talleres: Fomentar la creacion de grupos de apoyo y talleres que ofrezcan espacios seguros
para compartir experiencias, fortalecer vinculos comunitarios y promover estrategias colectivas de
afrontamiento.

Programas de Bienestar y Prevencion: Desarrollar programas que aborden factores determinantes de la salud
mental, como el estrés, el desempleo y la violencia, a través de actividades que promuevan el bienestar fisico,
emocional y espiritual.

Las inequidades en salud en Dabeiba, exacerbadas por condiciones geograficas, representan un desafio
complejo que requiere de soluciones innovadoras y sostenibles. A través de la implementacion de clinicas
moviles, el aprovechamiento de la telemedicina, el fortalecimiento de la educacion sanitaria, y el fomento de un
desarrollo sostenible centrado en la salud, es posible avanzar hacia la mitigacion de estas inequidades.

La participacion comunitaria, junto con el apoyo de politicas gubernamentales inclusivas y la colaboracion de
organizaciones no gubernamentales y el sector privado, seran fundamentales para asegurar el éxito de estas
estrategias las enfermedades transmisibles representan un desafio considerable para la salud publica global,
particularmente en regiones conrecursos limitados y condiciones geogréficas desafiantes, como es el caso de
Dabeiba. Entre estas enfermedades, la malaria se destaca comouna de las mas prevalentes y problematicas
en las zonas rurales de este municipio.
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Tabla 20. Flujograma de Participacion del municipio de Dabeiba 2024.

Problema /situacién o necesidad en

principal

Grupo Causa principal causas indirectas L ) — " ) OTROS Efectos en la salud Efectos Indirectos ) Temporalidad Ubicacién Afectados
principales sociales Institucional Publicos privados determinante
Malos habitos
" - todoel
alimentarios - Falta . : " .
) L Sedentarismo - no adherencia al . Ambientales - municipio, mas
. de actividad fisica - . . . Secretaria de salud EPS - EAPB . - "
Hipertension y enfermedades tratamiento ante sefiales - Cambio . e ; . . . . " Factores econémicos y . . Factores afectados Nifos, Nifias, Adultos
1 o Consumo de o . no identifican  [Redes de apoyo|  ESE Hospital Entidades No identifican No identifican . no identifican Permanente R
respiratorias - ) Climatico - Cuidados para que la - N sociales mentales - Edad - veredas lejana y Mayores
sigarrillo - cocinar . Nuestra Sefiora particulares o
" enfermedad no sea cronica hereditarios zonas rurales
con lefia en la zona
dispersas.
rural
Sedentarismo, N
5 5 . Hospital Nuestra = o todo el
asociado a los Falta de autocuidado y compromiso - N Infartos- Derrame afectaciones en organoss principales L ..
. } . L Sefora del Perpetuo Toda la . . r " Socio culturales - municipio, mas Poblacion adulta y adulta
2 Enfermedades cardiovaculares pocos estilosde | dificultades en los srevicios de salud - . . No No No No cerebral - dafio en - connlleva a otras enfermedades - . Permanente
. L Socorro - Secretaria comunidad econdmicos afectados mayor
vida poco factores aeconémicos organos - provoca la muerte N
de salud veredas lejanas
Poblacién en general, con ams
- Dificultades de convivencia - Afecta . afectacion en victimas,
L. Falta acompafiamiento - falta de - ambiental - )
N . . Falta promociony . . . . e y . L e . { ! el dmbito laboral - poco L Entodo el mujeres, adulto mayor,
3 Convivencia social y salud mental . oportunidades - falta de proyectos La familia Comunidad Estado No identifican No identifican No identifican | Violencia - Inseguridad . e . econdmicos - Permanente o
prevencion . rendimienmto estudiantil - desmejora L municipio comunidad LGTBIQ+,
productivos - poco empleo P . servicios de salud . . ’
el ambito donde vive Discapacitados, poblacién
étnica.
Bajo presupuesto - Usuarios, poblacién en
. . todoel "
idoneidad de Administrati - general - poblacion rural
Iministrativos municipio, mas -
p! i - Bajo p - idoneidad de . " EPS EAPB - - L, Potencializa Aumento de enfermedades mentales 5 P (nifiez, adulto mayor,
. y K . Asousuarios de | Gerencia - Junta de . Administracion y | ) (gerencia, afectados . L
4 Atenci6n oportuna y eficaz en salud enlal p -t dela Gerencia de ESE R, Entidades EPS - enfermedades - Muerte - | Afecta calidad de vida familiar - SR Permanente . discapacidad, poblacién
L L la ESE administracién ESE . Municipal . . L e veredas lejanasy | , . .
atenciény atencion particulares Di de ) étnica.perdonas en condicion
L municipal) zonas rurales .
prestacién de de cama, pacientes con
h dispersas.
servicios de salud. enfermedades cronicas)
Enefremos, Jévenes, mayores,
Hospital Nuestra Hospital Nuestra discapacitados - pesrsonas
- . .| Sefiora del Perpetuo Grupos Sefiora del Psiclogos - Pensamientos suicidas - Problemas familiares - Enfermedades . . Instituciones  |con enfermedades terminales
Génetica, entorno |Bullyng - Golpes - Violencia intrafamiliar B . ’ . . i . L L ) Socioculturales - no identifican ) .
5 Enfermedades mentales y . ) ) ) Socorro de Dabeiba- juveniles - Perpetuo Socorro No identifican Psiquiatas - Grupos Iglesias Depresion - fisicas - educacion-vida amorosa - ., Educativas - personas con obesidad -
social violencia social - Entornos familiares 5 ~ . . Econdémicos claramente .
Secretaria de salud - | Discapacitados de Dabeiba- de ayudas enfermedades fisicas entornos - trabajo Zzona Urbana |personas con cacer - pesronas
Instituciones Secretaria de salud de bajos recursos - personas
débiles
Mentales: apatia - aislamiento social - :
. p . R . Todo el Atoda la poblacion,
N . " baja autoestima - suicidio - estrés - .
carencia de convivencia - pocas familias o . " 9 . Permanente,se  |municipio con  |mayormente adolescentes,
3 . — L o Afectacion de la salud vilencia intrafamiliar - depresion socio culturales - L L.
funcionales - carencia de normas - poca Institucione comercializadores de |legislacion . ) . agrava en mayor nifios y jévenes.
) . toda la - . mental - deterioro del  |Corporales: bajas defensas, econ{omicos - L . y -
confianza - perdida de valores - . - policia - grupos al [nacional = —— —— ") . e socializacion, fines |afectacién en Indirectamente: familias, mas
o . N L L cuerpo - intoxicaciones - [malnutricion- desnutricion lesiones - |demograficos - L
institucionalidad débil - pocas padres o - - adminsitraci margendelaley [permisiva ! . N N . o de semana, zona la Meseta, |a los hombres, familais,
. s . - y autolesiones dfio al sistema nervioso - intoxicacion [sexo-edad ) L .
Di para ocupar el autoridades sociales Otras: dificultades relacionales eventos- fiestas-  |Sector la instituciones educativas,
Consumo de sustancias psicoactivas y |de la familia y la tiempo libre - normas sociales no se y democraticas, 5 5 Subasta. lugares de esperacimiento
. ) . L ; agresiones - aumento de delitos
6 alcoholismo sociedad cumplen - leyes permisivas eclesiasticas y civiles
Falta de medico- problemas del
7 corazén Falta de gestion No Identifican El Alcalde no identifican _|El Hospital no i No i No i de salud Muertes, mas enfermedad Lo social Permanente zona rural rurales
No Hay enfermera en puesto de salud
8 No identifican No No Identifican no identifican  |No i No i No i No i Noi no i No identifican | casi siempre rurales
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Grupo

Grupo Focal 1

Grupo Focal 2

Grupo Focal 3

Grupo Focal 4 M

Tabla 21. Cartografia Social 1, municipio de Dabeiba 2024.

Principales datos de relieve y fuentes hidricas . Organizaciones/entidades presentes Actividades . Informacion
o Equipamento en Salud . . Necesidades de salud

Identificados en territorio comerciales relevante
Abundantes cursos de agua, entre ellos los de
Urama, Amparradé, Antadd, Quiparadd, Juntas de accién comunal - Grupos |Café - Confecciones
Chichiridé, Pegadd, Chever, Choromando, de mujeres - Grupo de discapacidad -|- Produccion de Profesionales de APS entodas las veredas - personal
entre otros, que desembocan al rio Sucio que Grupos de adulto mayor - alimentos - Sector  [psicosocial por instituciones (por lo menos 1 en cada una) - |Formalizar
atraviesa el municipio de suroriente a Hospital - Instalaciones deportivas Cooperativas - Iglesias - grupos de  |panelero - Fortalecer el programa joven sano - Escuelas de padres en |fuentes de
noroccidente. Este es el principal rio del deportes - Bomberos - Grupos Produccion de Frijol-{salud - redes de apoyo para atender violencias - y empleo
municipio, el cual es afluente del Atrato, en culturales - Banco - Sena-Cabildo Maracuya- vulnerabilidad - Talleres - Atencién psicosocial

este desembocan, ademas el rio Uramita,
Chuscales y el mono

Indigena. emprendimientos

zona montafiosa rural, rio Sucio que
atraviesa el municipio de suroriente a
noroccidente.

Casetas comunales - Cementerio - Hospital -
- Parque educativo -- Coliseo - parque
principal - Estacion de policia - Casa de la
cultura

Juntas de accién comunal, Personal
de saneamiento - Policia nacional -
Grupos de mujeres, grupo juvenil,
entre otros, Alcaldia municipal -
iglesia

Agricultura de pan
coger, ganaderia -
Confecciones

Agua potable en zona rural - Pozos sépticos en zonas rural
y semiurbana - Primeros auxiliuos y dotacién de botiquines
- Mejoramiento de atencién médica en zona rural -
Aumento de bullyng que afecta a las instituciones
educativas - Calidad humana en la atencién hospitalaria -
mejor y oportuna atencién en la ESE

Quebrada hojas anchas- Fuentes hidricas
veredales

PDET - hospital- centro dia - escuelas rurales -
Colegio y escuela urbana - Cementerio -
carreteras - Acueducto urbano

Ganaderia leche y
doble propésito -
producci6n agricola:
Café, panela,
platano, frijo, maiz

Juntas de accion comunal -
Bomberos - Instituciones educativas
Alcaldia - - Iglesia -

Potabilizacién del agua, trasntornos mentales (conducta
suicida, spa, violencia) Atencion en salud eficaz, violencia
escolar, seguridad , control de venta de licor y SPA

zona montafiosa

ESE Hospital - secretaria de salud- Institucion
educativa - CDI - canchas deportivas -
puestos de salud rurales - acueductos -
casetas comunales - gimnasios - Iglesia -
escuelas

Juntas de accién comunal -
Secretaria de salud - Alcaldia -
Grupo mujeres - grupo de tercera
edad - copaco - asociacién de
usuarios hospital - Sena -
Instituciones educativas - iglesias-
grupos deportivos - programa DIMF
(desarrollo en medio familiar)

produccién
agropecuaria -
produccion de
energia - comercio

Atencién amplia y segura de Iso pacientes en la ESE -
Brigadas con especialistas - capacitaciones en sexualidad
responsable - Jornadas de salud casa a casa - escuela de
padres en salud - apoyo en el drea psicosocial - No se ha
tenido en cuenta el cambio climdtico en la salud - Atencién
continua en la ESE - Fortalecimeinto de charlas educativas -|
programas de planificacién - capacitaciones de bomberos
y primeros respondientes - sala de partos funcional - mas
promotores rurales etnicos- fortalecimeinto de la salud
mental - mejorar sistema de acueducto - promocién de
estilos de vida saludables - acceso a especialistas -
Atencion en cuanto a animales ponzofiosos - dodentes
con formacién SSSR - promocién del autocuidado -
Puestos rurales estratégicos - redes de apoyo a violencias -
empleabilidad para jovenes - atencion integral en salud,
encuentros interculturales de salud.

Grupo Focal 5
Lideres y
comunidades
indigenas.

Abundantes cursos de agua, entre ellos los de
Urama, Amparradé, Antadd, Quiparadd,
Chichiridé, Pegadd, Chever, Choromandé,
entre otros,

Puesto de salud, casa de la cultura, gimnasio,
hospital, iglesia, cementerio, mirador

Juntas de accién comunal -
Secretaria de salud - Alcaldia -
Grupo mujeres - grupo de tercera
edad - copaco - asociacién de
usuarios hospital - Sena -
Instituciones educativas - iglesias-
grupos deportivos - programa DIMF
(desarrollo en medio familiar)

No identifican

Jornadas de salud promocién y prevencion, mejoramiento
de atencion medica, enfermera permanente ,
potabilizacion del agua, reactivacion de los puestos de
salud con enfermeras permanentes.

Grupo focal 6

Rio Sucio

ESE Hospital - centros de salud

Agentes compos produccién agricola

Restauracion ecoldgica de zonas verdes naturales -
descentralizacion de programas institucionales para zonas
urbanas y rurales - Desnutricion, enfermedad respiratoria
aguda - Control de plagas (ratas y palomas) - Hipertension,
contaminacién auditiva - activacién PGIRS- espacios de
ercados campesinos - espacios integrales para pesronas
con discapacidad - provcesos continuos de
empoderamiento comunitario - jornadas de prevencién de
sustancias psicoactivas - concientizacién para el manejo
de animales domésticos - control espacio publico-
reactivacién y manejo de esapcio sacudete - presencia
institucional con programas culturales, deportivos y.
sociales - convites comunales - prevencidn de consumo -
construccién de espacios para nifios - manejo integral
residuos solidos - obras de mitigacién conexion de
viviendas al 100% allcantarillado - Campafias educacién
ambiental - Proyectar puentes y mejoras existentes

Grupo Focal 7

Rio Sucio

Centros de salud, ESE -cementerio - Iglesias -
Escuelas - Equipamento deportivo -

Administracion, ESE- EPM - JAC -

S . comercio
Instituciones educativas

Accidentes de trasnsito - decentralizacién personal médico
a centros de salud - consulta basica - atencidn psicosocial -
fortalecimiento institucional - Violencia contra la mujer -
fortalecimiento institucional - prevencién en drogadiccion -|
prevencion de embarazos no deseados en malaria, de
edad - accidentes ofidicos y con animales ponzofiosos-
enfermedades por picaduras de msoquitos - - Salud
mental - centros de salud rurales - antidotos contra
picaduras de serpientes - Drogadiccién - Alcoholismo -
convivencia social - enfermedades respiratorias - Maltrato
a la mujer - EDA - Tratamiento de agua potable - presencia
institucional periodicamente - educacién prevencién
embarazo y ETS - Hipertensién - Transtorno psiquidtrico -
infecciones gastrointestinales - Mejorar atencion médica -
Dotacidn centros de salud
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Tabla 22. Cartografia Social 2, municipio de Dabeiba 2024.
Eventos mas importantes de salud- Visién ciudad:
Evento en salud con su indicador Factores de riesgo Donde es mas Determinantes que influyen A quien afecta mas? Quien puede ayudar a mejorar?
frecuente?
muertes - secuelas - Falta de conocimientos -| Desinformacién - poca prevencién -
N N . N r L Hospital - Colegio - centros
inactividad fisica- relaciones sexuales sin Educacién - cultura - conducta - sociales - N N N
= al o A deportivos - Iglesia - Alcaldia -
Enfermedades transmisibles proteccién - aguas contaminadas - Zona Urbana - rural|  econémicos - calidad del aire - enfoque J6venes- adultos Socretaria de salud - grupos
promiscuidad - agua no potable - programas de planificaci Brups
) - y organziados - JAC - asociaciones
tabaquismo - cocinar con lefia autocuidado - pla
Enfermedades de por vida - discapacidad - Jovenes, nifios. ddlfas mvere
N Alcoholismo - falta de policia de transito - Zonas urbanas y Alcoholismo - Institucionales - Normativos - 7 o N A Policia- Alcaldia - Istitucién educativa
Accidentes de transporte terrestre > - - N - , animales - Comunidad en o o
Vias - autos sin revisién - conductores vias Cultura de no cuidado eneral - Normatividad clara de transito
inespertos 8
Sucicidio- drogas - violencia intrafamiliar -
situacion de calle - Bulling - problemas jovenes, enfermos, adulto
Trastornos mentales y del . 8- P! as Zona Urbanay |Sociales - - - i J S _ Instiituciones - Hospital - Secretaria
familiares - abandono - agresion - Familias N = mayor, nifios - La familia,
conmportamiento N N " - e rural - econémicos - desempefio laboral - de salud - Iglesia - Institucionalidad
- - comunidad
econémicas -
Las costumbres - intolerancia - falta de Cults les - Instit
" Zona Rural -
Violencia contra la mujer apoyo - Violencia intrafamiliar - machismo -
" urbana- hogares
Culturales - sociales

costumbres - vivienda - desempleo- salud

Policia - comisaria - grupo las
or . ;
B remolachas - Familias- Inspeccion de
Mujeres - Hijos - Familia
policia - Ese - Asoc
mental

ciones de

mujeres
Cerebrovasculares - Trombo:

enfermedades hipertensivas

- Aneurismas
- Mala Alimentacién - falta de controles - - Habitos - atencién institucional - socio-
o 2 . todo el municipio
malos hébitos - sedentarismo - estrés - culturales
Causas genéticas - edad - sobrepeso -

personas mayores

Hospital- Secretaria de salud- Alcaldia

- Hospital
Agresiones (Homicidios)

Consumo de sustancia psicoactivas - Licor -

Situacién econémica - Desempleo
" o N

» Zona urbana - rural
crianza - ambientes de escuelas y colegios

econdémicos - Socio-culturales - Salud mental -

La familia, las instituciones-
Jovenes - hombres. programas - policia - administracién
municipal - fiscalia - iglesias

Mortalidad enfermedades sistema

circulatorio

Falta de conocimiento - poca
responsabi

lad personal - poca actividad
fisica - P - q - zona urbana
Consumo de alcohol - Hipertension - Edad -

seco

Sedentarismo en zona urbana - Habitos

alimenticios

Adulto mayor

Programas recreativos y de actividad
fisica - ESE
diabetes - Hipertension - obesidad - malos
- hébitos alimenticios - edad - calidad del agua
Enfermedad Renal crénica Zona urbana- rural
- alimentacién - uso de medicamentos -
infecciones urinarias
Causas externas ( Agresiones., hom
suicidios)

Culltura tradicional machista - solucion

Alimenticios - condiciones de vida -
inadecuada de conflictos- Salud menta-

Adulto y adultos mayores -
educacién- Ambientales - servicios de salud - | discapacitados - patologias
econémicos - Actividad fisica
Vias zona urbana ,
Sociales - familiares - culturales =

preexistentes -

zona rural -

Fistesas, reu
Enfermedades isquémicas del corazén

sociales

EPS - IPS - Instituciones educativas -
Culturales - econémicos - ambientales -
Mala circulacién - hipertensién -diabetes-

Programa Aps - Deportes - ESE

Sociales - servicios de salud - Social- paurtas

la familia y toda la poblacién,
suicidio
de crianza - redes sociales
L iciones de
vida
Falta de cuidado en maternas - falta

Zona urbana - rural

Instituciones educativas -
Organziaciones sociales -
- jovenesy i legales, comisarias de
adultos familia - Policia - Iglesia - Hospital -
6n de policia - psicologos
Sedentarismo - autocuidado- habitos de vida . uct X
o ol - A adultos mayores- jovenes: Instituciones de salud - Alcaldia -
sica - e
3 ¥ mujeres autocuidado - Secretaria de salud
vida - Alimentacion
controles de planificacion - embarazo
adolescente - no utilizacién de metodos Culturales - autocuidado - Educa n - " - e . N i
Mujeres - Hijos - Familia - Nifias {entidades de apoyo a salud - hospital {
Condiciones maternas anticonceptivos - barreras de | todo el p - barreras geograficas - pautas >
N adolescentes alcaldia - familias - comisarias
accoeso a salud - pocos controles maternos - de crianza
y nifias -
& A
- Ambientales - Atencion en salud
Resfriados no cuidados - gripes - poco
N todo el municipio, - - vias de acceso - servicios de
Enfer P s - Tab: - Sedentarismo - Nifios y adultos mayores "
2 X area rural salud - pobreza- alimenta
Falta de educacion - Cambios de clima
Genetico- Autocuidado habitos de vida - .
X " - N mujeres - personas mayores - afecta todas
neoplasias habitos alimenticios - poca consulta Urbano-rural
orana - ° "

personal de eps - Plan de ayuda en

salud - Brigadas de salud frecuentes -

las edades
Fuente: Elaboracién Propia.

autocuidado

Educacion - ambientales - salud

mental - econémicos -
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ESE - Secretaria de salud
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organizados
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Tabla 23. Cartografia Social 2, municipio de Dabeiba 2024.

Problema, necesidad o situacién de

Valor del problema
£gué tanto

Factibilidad: posibilidad de
resolverse con lo que se cuenta

Integralidad: al resolverse se puede
aportar en la solucion de otros

Indique del anterior punto

A cuantas personas
consideran que beneficiaria el

Con que frecuencia se presenta la
problemdtica, necesidad o
evento? Asigne el numero de

q = 3 R
Equipo salud necesaria de abordar afec?a. S e, 9 Si al respuesta es Sl 3, Si es Prgbl_emas., EEESEEEES © .dlsmlrjnmr cuales identificaron abordaje? 5 si a toda la acuerdo a si es: Muy recurrente 3, el
medianamente, 1 No: 1, Sl es en parte 2) la incidencia de eventos? Si es Si: blacion3 si| o
poco -1, p 3, Sines no: 1 el D s lnmes e || g iEniEne 2,
ocasionalmente 1
TRANSTORNOS MENTALES Problemas Familiares,
SUICIDIO,VIOLENCIA Y sustancias 3 3 3 Muertes,sufrimiento, 3 3
Grupo 01 |psico activas enfermedades. 15 9
VIOLENCIA ESCOLAR 3 3 3 Dificultades Escolares. B 3 15 9
3 3 3 Consumo de ESPA, 5 3
CONTROL DE VENTA DE LICOR Violencia 17 9
SALUD MENTAL, conducta suicida, 3 Erradicar o disminuir los 5 3
V.I.F. 5 3 eventos. 19 9
CONSUMO DE SUSTANCIAS 5 3 SI. Educacion por personal 5 3
PSICOACTIVAS. 5 adecuado 18 9
Problemas de salud mental en los bienestar integral,
jovenes, drogadiccién, trastornos 5 1 3 adherencia en educacion, 5 3
mentales y comportamiento falta de empleo 17 9
violencia contra la mujer, agresiones 5 3 3 adecuados estados de salud 5 3
y homicidios mental 19 9
Salud mental y trastornos 2 2 3 Si, convivencia 5 3 15 9
5 > 3 Tasa de VIO|eI’TCIa-,’SuICIdIO, 5 3 18 °
salud mental drogadiccién
Consumo de sustancias PA 5 2 3 Violencia/alcoholismo 5 3 18 9
Depresion y conductas suicidas 3 3 1 no identifican 5 2 14 9
ATENCION OPORTUNAY EFICAZ EN 3 3 3 Patologias Fisicas y 5 3
Grupo 01|SALUD Enfermedades Mental 17 6
Si, mej la atencion del
Calidad humana en el Hospital 5 3 3 IR Yo telrSice 5 3
personal 19 6
Grupo 01 Falta de personal, calificado medicina 5 1 3 Si, salud 5 3 17 6
Otras alternativas de atencion 5 3 3 Si, salud y mortalidad 5 3 19 6
Cobertura en salud 5 3 3 Tasa de mortalidad 5 3 19 6
A ibilidad rtunidad |
cce_s! I_I B Y CEREE EE G E 5 3 3 Humanizacién, Bienestar 5 5 21 6
servicio integral de salud
3 3 3 Violencia, Riego Vial 5 3 17 3
1 3 1 No identifican 5 1
11 3
3 2 3 Si, 't 5 3
i, muertes 16 3
enfermedades renales cronicas, gastos en pacientes,
enfermedades cardiovasculares. 5 3 3 disminuye pobreza, 5 2
Enfermedades respiratorias aumenta productividad 18 2
Enfi dad t isibl
nrermecacess no Hansmisiyes 3 2 1 no identifican 3 3 12 2
como diabetes, cancer, circulatorias
PREVENCION Y PROMOCION DE LA 3 Campafias Educativas, 5 >
SEXUALIDAD RESPONSABLE 5 2 a : 17 1
Sl, Mejorando las
ABORDAR LA SALUD AMBIENTAL Y 3 condiciones ambientales, 5 1
CAMBIO CLIMATICO. 5 3 mejora la salud en general. 17 1
Maternas 1 3 1 no identifican 5 1 11 1
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CAPITULO Il. PROCESOS ECONOMICOS Y CIRCUNSTANCIAS DE LA VIDA SOCIAL

2.1.1. PROCESOS ECONOMICOS Y CONDICIONES DE TRABAJO DEL-TERRITORIO.

En el municipio de Dabeiba, la dinamica laboral refleja patrones distintivos entre sus zonas urbanas y rurales,
evidenciando la diversidad econdmica y social del municipio. Con una tasa de ocupacién global del 43.23%,
Dabeiba muestra que, de cada 100 personas, aproximadamente 43 tienen algun tipo de empleo formal o
informal.

Esta cifra se desglosa de manera reveladora al considerar la distribucion geogréfica del empleo: en la zona
urbana, el 47.92% de la poblacién esta empleada, en contraste con el 39.43% de la poblacién rural que cuenta
con algun tipo de ocupacion. Este contraste subraya la mayor concentracion de oportunidades laborales en
areas urbanas, posiblemente debido a la mayor diversidad de sectores econémicos y servicios disponibles.

Por otro lado, la tasa de desocupacion total en el municipio se sitla en el 4.27%. Especificamente, la zona rural
presenta una tasa de desocupacion del 3.52%, inferior a la tasa de desocupacion urbana, que alcanza el 4.99%.
Esta diferencia sugiere que, a pesar de la menor tasa de ocupacién en zonas rurales, la brecha entre poblacion
activa y empleo disponible es menos pronunciada que en el entorno urbano, donde la competencia por
oportunidades laborales puede ser mas intensa.

En cuanto a los ingresos, se observa una distribucion heterogénea que refleja la complejidad de las dinamicas
econdmicas del municipio. El ingreso promedio mensual de la poblacion en Dabeiba es de $830,550 COP. Sin
embargo, al desglosar esta cifra por zonas, se encuentra que en el &rea urbana el ingreso promedio desciende
a $743,890 COP, mientras que en la zona rural asciende a $902,518 COP.

Esta inversion en la tendencia de ingresos sugiere que, aunque hay menos empleo en términos porcentuales
en las zonas rurales, las ocupaciones disponibles pueden ofrecer remuneraciones comparativamente mas altas,
o reflejar el impacto de actividades econdmicas especificas que generan mayores ingresos en estas areas.

Este panorama laboral y econdémico de Dabeiba subraya la importancia de disefiar politicas publicas y
estrategias de desarrollo econémico que reconozcan y aborden las particularidades de sus zonas urbanas y
rurales. La implementacién de programas que fomenten la creacion de empleo, el desarrollo de habilidades y
la capacitacion profesional, ajustados a las necesidades y potencialidades especificas de cada area, seran
clave para mejorar la tasa de ocupacion y equilibrar las disparidades en los ingresos entre las zonas urbanas y
rurales del municipio.
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PIB DE DABEIBA

En el contexto econdmico de 2020, marcado globalmente por los retos impuestos por la pandemia de Covid-
19, el municipio de Dabeiba experimentd una contraccion en su Producto Interno-Bruto (PIB) del 4,9%. Esta
cifra, aunque refleja una disminucién significativa en la produccién total de bienes y servicios del municipio,
resulté ser menos severa en comparacion con los indices de contraccién registrados tanto en la subregiéon del
Occidente, que alcanzo un 5,51%, como-en el conjunto del Departamento de Antioquia, donde la reduccion del
PIB fue de 5,45%. Esta comparativa destaca la resiliencia relativa de la economia de Dabeiba frente a las
adversidades economicas generalizadas desencadenadas por la crisis sanitaria mundial.

La heterogeneidad en el impacto econdmico de la pandemia se hizo evidente en el tejido productivo de Dabeiba.
Mientras algunos sectores econdmicos enfrentaron desafios sin precedentes, con descensos notables en su
actividad, otros lograron adaptarse e incluso encontrar oportunidades en medio de la crisis. Este
comportamiento sectorial disparejo subraya la complejidad de las dindmicas econdmicas a nivel local,
evidenciando la existencia de sectores con mayor capacidad de resiliencia o adaptabilidad frente a shocks
externos.

La capacidad de Dabeiba para limitar la contraccion de su economia, en comparacion con la media de su
subregion y del Departamento de Antioquia, puede atribuirse a una serie de factores. Entre estos, la
diversificacion econoémica del municipio, la rapida adaptacion de sus sectores productivos a las nuevas
condiciones de mercado y la implementacion de estrategias locales para mitigar el impacto econdmico de la
pandemia juegan roles preponderantes. La efectividad de las medidas de apoyo a las empresas y trabajadores
afectados, asi como la agilizacion de procesos para la reactivacion econémica, han sido cruciales en este
proceso.

Este andlisis resalta la importancia de una gestion economica estratégica y flexible, capaz de adaptarse a
contextos cambiantes y de aprovechar las fortalezas locales para enfrentar adversidades globales. La
experiencia de Dabeiba durante el afio 2020 ofrece lecciones valiosas sobre la necesidad de fortalecer la
resiliencia econémica a nivel municipal, promoviendo la diversificacién productiva, el apoyo a sectores
estratégicos y la innovacién en los modelos de negocio como pilares fundamentales para la sostenibilidad
econdmica a largo plazo.
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Grafica 2. Producto Intero Bruto, municipio de Dabeiba 2024

2014 2016 2018 2020

Dabeiba Ocecidente B Total departamenta

Fuente: Calculos Grupo de Macroeconomia Aplicada, con base en Cuentas Departamentales, Gobemacion de Antioquia y DANE

En el marco de la evolucion econdmica reciente, el desempefio del Producto Interno Bruto (PIB) de Dabeiba se
sustenta en la diversificacion y el dinamismo de ciertas ramas de actividad econdmica. Tanto la subregion del
Occidente como el municipio de Dabeiba destacan por su significativa contribucion de las actividades agricolas
al tejido econdmico local.

Este sector, tradicionalmente robusto, ha sido complementado en los ultimos afios por un creciente desarrollo
de otros sectores ligados a los servicios, particularmente el comercio y el turismo. Estos Ultimos han comenzado
a desempefiar un papel cada vez méas relevante en la estructura econdmica del municipio, reflejando una
tendencia hacia una mayor diversificacién econémica.

La consistencia y estabilidad observadas en la produccién econémica de Dabeiba durante el periodo de 2014
a 2020, incluso frente a las adversidades generadas por la pandemia de Covid-19, subrayan la resiliencia y
adaptabilidad de su economia. El comportamiento econémico del municipio durante la etapa de mayor impacto
de la crisis sanitaria global pone de manifiesto la solidez de sus bases productivas y la efectividad de las
estrategias implementadas para mitigar los efectos negativos en los sectores mas vulnerables.
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Esta sélida base econdmica y el relativo buen desempefio de Dabeiba durante los momentos mas criticos de
la pandemia proporcionan un fundamento sélido para la recuperacion de sus actividades econémicas. Las
perspectivas de crecimiento para los afios subsiguientes a 2021 son optimistas, anticipando no solo una
recuperacion sostenida sino también un impulso renovado hacia el crecimiento y la diversificacion econdmica.

Se espera que la consolidacion de los sectores emergentes, junto con el fortalecimiento de los sectores
tradicionales, juegue un papel crucial en la-dinamizacion de la-economia local. Esta proyeccion positiva se
apoya en la implementacion de politicas y estrategias dirigidas a fomentar la innovacion, el emprendimiento y
la inversién en sectores clave. Ademas, la promocién de practicas sostenibles y el aprovechamiento de los
recursos naturales y culturales de Dabeiba para potenciar el turismo y otros servicios relacionados se perfilan
como elementos centrales en el camino hacia un crecimiento econémico inclusivo y sostenible.

La capacidad de Dabeiba para adaptarse a los cambios globales y aprovechar sus fortalezas locales sera
determinante en su trayectoria de desarrollo econdmico en los préximos afos.

SECTOR AGROPECUARIO

Las evaluaciones agropecuarias realizadas por el Ministerio de Agricultura revelan que la produccion agricola
en el municipio de Dabeiba es notablemente diversificada, reflejando la rica tradicion agricola de la subregién.
Esta diversidad se caracteriza por la predominancia de ciertos cultivos que no solo forman parte integral de la
oferta productiva local, sino que también ofrecen complementariedad en sus ciclos de produccion.

Durante el afio 2020, se observé una alta concentracion de la produccidn en cultivos clave como el maracuya,
el frijol y el café. Sin embargo, estos mismos rubros experimentaron una reduccion en su produccion en
comparacién con el afio 2019, lo que subraya los desafios enfrentados por el sector agricola en este periodo.

No obstante, el analisis de la productividad agricola en Dabeiba también arroja luces de crecimiento en ciertas
areas. Un ejemplo notable es el sector de la yuca, que logré un incremento significativo en su produccion,
superando las dos mil trescientas toneladas adicionales en comparacion con el afio anterior. Este aumento
destaca la capacidad de adaptacion y la potencialidad de ciertos cultivos para contribuir de manera sustancial
a la economia agricola del municipio.

Por otro lado, otros rubros presentaron niveles de produccion relativamente bajos, con variaciones minimas en
su produccion anual. Esta estabilidad puede interpretarse como una sefial de que algunos de estos cultivos se
destinan principalmente al autoconsumo dentro de la comunidad o que estan en etapas tempranas de desarrollo
y aun no se han consolidado plenamente en el panorama agricola de Dabeiba. Un ejemplo de esto podria ser
el cultivo de la granadilla, que, a pesar de su potencial, aun esta encontrando su lugar dentro de la estructura
productiva local.

La diversificacion de la produccion agricola en Dabeiba no solo es testimonio de la riqueza y el potencial del
suelo y el clima de la region, sino que también refleja la resiliencia y la capacidad de adaptacion de los
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agricultores locales frente a los retos. Para fortalecer y expandir esta diversidad productiva, es fundamental el
apoyo continuo a través de politicas agricolas que fomenten la investigacion, la innovacion, y el desarrollo de
mercados para estos productos. Igualmente, es crucial implementar estrategias que mejoren el acceso a
tecnologias agricolas y a mercados, tanto nacionales como internacionales, para asegurar el crecimiento
sostenible de la agricultura en Dabeiba.

Tabla 24. Producto Interno Bruto, municipio de Dabeiba 2020

2019 2020
Variacion
Area Sembrada Produccién Area Sembrada Produccién  produccié
(ha) (t) (ha) (t) n

Maracuya 468 9.856 314,3 6.870,6 -2.985,4
Yuca 92,5 3.700 280 6.094 2.354
Café 1.658 1.845 1.644 1.784 -61
Maiz 260 780 487 1.267,5 487.5
Plitano 124 1.428 129 1.248 -180
Banano 66 1.175 73,5 1.170 -5
Pepino 16 1.280 44,5 1.063,2 -216,8
cohombro
Frijol 535,5 1.710,3 558 1.025 -685,3
Ahuyama 46,5 1.116 42,5 990 -126
Cebolla de rama 10,5 840 14,5 945 105
Caiia panelera 593 799,5 615,7 889,05 89,55
Lima 107,5 1007,5 104,7 717,6 -289,9
Papaya 41 820 35,2 528 -292
Aguacate 63,5 157,5 62,5 364,5 207
Lulo 49 380 42 328 -52
Hortalizas varias 0 0 121 314,85 314,85
Tomate 7,5 300 13 208 -92

Fuente: Boletin econdmico municipal Antioquia 2021.
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La panoramica de la produccién pecuaria en Dabeiba, segun los datos recabados por el Censo Nacional del
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) en 2021, revela un tejido productivo diversificado y con marcada
inclinacion hacia la pequefia escala. El censo contabilizé un total de 30,456 bovinos, repartidos entre 798 fincas.
La estructura de esta distribucion-evidencia una predominancia de pequefias explotaciones, con un 80% de las
fincas albergando hasta 50 cabezas de ganado. Solo un 14% de las fincas poseian entre 51y 100 cabezas, y
apenas un 6% contaba con entre 101 y 500 cabezas. De manera aun mas reveladora, Unicamente tres fincas
superaban las 500 cabezas, destacando asi la importancia de la produccién a pequefa escala dentro del perfil
agropecuario del municipio. Ademas de la ganaderia bovina, Dabeiba exhibe una produccion pecuaria
extendida a otras especies, con un registro de 284 cerdos distribuidos en 58 pequefios predios y una explotacion
comercial industrial en 2021. Este panorama subraya la vigencia y relevancia de las practicas de produccion
traspatio, las cuales, pese a su menor escala, constituyen una parte vital de la economia agropecuaria local.
En este sentido, es crucial proveer acompafiamiento técnico a estas familias productoras, asegurando que las
practicas empleadas cumplan con los estandares adecuados para garantizar tanto la seguridad alimentaria
como la sostenibilidad ambiental y econémica de sus actividades.

En el ambito de la produccion aviar, se reporta una notable cantidad de 2,220 predios de traspatio, albergando
una poblacion total de 3,535 aves. Este modelo de produccion, predominante también en la avicultura, refleja
la importancia de las explotaciones de escala reducida en el municipio. Aunque el censo del ICA no reporta
fincas dedicadas a la cria de bufalos hasta el afio 2021, se observa la presencia de otros pequefios rumiantes,
con 169 caprinos y 98 ovinos registrados, lo que contribuye a la diversidad agropecuaria de Dabeiba. Esta
diversificacion productiva, si bien presenta retos, también abre oportunidades de crecimiento y desarrollo para
el municipio de Dabeiba. La explotacion de nichos especificos, la adopcion de practicas agropecuarias
sostenibles y la inversidn en tecnificacion pueden potenciar los sectores ya existentes y explorar nuevos
horizontes productivos. La clave para el aprovechamiento de estas potencialidades reside en laimplementacion
de politicas agropecuarias enfocadas en el fortalecimiento de las capacidades locales, la mejora de los sistemas
de produccién y la promocién de la comercializacion y la integracion de cadenas de valor que beneficien tanto
a pequefios como a medianos productores en Dabeiba.

2.2. CONDICIONES DE VIDA EN EL TERRITORIO

En el municipio de Dabeiba, la calidad de vida de sus habitantes enfrenta desafios significativos, particularmente en
lo que respecta a los servicios basicos, que constituyen un factor critico para el bienestar de la poblacién. La
disponibilidad y el acceso a agua potable se han identificado como areas prioritarias de intervencion, dada su
importancia fundamental para la salud publica'y el desarrollo sostenible del municipio. Enla zona urbana de Dabeiba,
se reporta una cobertura de acueducto del 100%, un logro notable que asegura el acceso al agua potable para todos
sus habitantes.

Este sistema urbano de abastecimiento de agua se beneficia de la captacion de recursos hidricos de las quebradas
La Cerrazén, Antado, El Pital, y Cantarrana. La infraestructura existente, que incluye sistemas de potabilizacién como
los de John Jairo Guzman, Bernardo Guerra y Antado, demuestra una capacidad eficiente para tratar y distribuir
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hasta 40 litros por segundo (I/s) de agua cruda a las plantas de potabilizacién, cubriendo adecuadamente las
necesidades de la poblacion urbana.

Sin embargo, en las zonas rurales de Dabeiba, la situacién es considerablemente- distinta. Las coberturas de
acueducto rural no alcanzan los estandares observados en el resto del departamento, representando una
preocupacién significativa por las implicaciones que esto. tiene sobre la calidad de vida y la salud de estas
comunidades.

La falta de acceso a agua potable segura en estas areas rurales es un factor de riesgo que requiere atencion
inmediata. Ademas, los sistemas de suministro de agua para los barrios periféricos, como Juan H White y Guillermo
Madrid, enfrentan limitaciones criticas al carecer de plantas de tratamiento de agua potable. Aunque se realizan
esfuerzos para transportar agua cruda desde la quebrada La Cerrazdn hacia las plantas de tratamiento compactas
ubicadas en los barrios mencionados, es esencial destacar la necesidad de fortalecer estos sistemas. Con una
capacidad maxima combinada de 106.4 I/s, existe un potencial para mejorar y expandir la infraestructura existente
para asegurar la calidad del agua.

La cobertura y calidad del servicio de acueducto en Dabeiba, especialmente en areas rurales, representan un desafio
significativo para el bienestar y la salud publica de sus habitantes. Las evaluaciones realizadas revelan que la
infraestructura existente en estas zonas se caracteriza por su precariedad, con sistemas que carecen de los
componentes técnicos necesarios v, lo que es mas critico, de cualquier proceso de tratamiento del agua. La ausencia
de datos especificos sobre el nimero de viviendas conectadas o sin acceso al servicio de acueducto agrava la
dificultad para dimensionar y abordar adecuadamente la problematica.

El acueducto de Camparrusia, que opera mediante el uso de mangueras, enfrenta desafios adicionales como la
erosion del terreno y la contaminacion del agua durante la temporada de invierno, lo que evidencia la vulnerabilidad
del sistema frente a factores ambientales adversos. Esta situacion se refleja en la cobertura general del servicio de
acueducto en el municipio, que alcanzaba apenas el 41% en 2018, segun el Anuario Estadistico. Este bajo porcentaje
es indicativo de una problematica extendida, donde incluso aquellos sistemas de acueducto existentes distribuyen
agua no potable debido a la ausencia de plantas de tratamiento y sistemas de desinfeccion adecuados.

La problematica se agudiza en las veredas dispersas y corregimientos, donde la cobertura de acueducto es minima
y, en los escasos casos donde existe, no se cuenta con infraestructura para el tratamiento del agua. El indice de
Riesgo de la Calidad del Agua (IRCA) clasifica el riesgo en la zona rural como "inviable sanitariamente”, destacando
la gravedad de la situacién y la urgente necesidad de intervencion.

Aunque en el area urbana se reporta una cobertura de agua potable del 100%, el sector rural enfrenta una realidad
diametralmente opuesta, con soluciones individuales para el abastecimiento de agua que frecuentemente resultan
insalubres. La falta de plantas de tratamiento en los sistemas de acueducto rural no solo limita el acceso a agua
segura, sino que también expone a la poblacién a riesgos de contaminacién, como es el caso de la quebrada La
Antadé, afectada por asentamientos indigenas y otros factores. En el municipio de Dabeiba, la infraestructura y
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cobertura de servicios publicos domiciliarios, especialmente en lo que respecta al alcantarillado y la eliminacién de
excretas, presenta retos significativos que requieren atencion prioritaria para mejorar las condiciones de vida y salud
publica de sus habitantes. Mientras que la cobertura de alcantarillado urbano alcanza el 100%, destacando la
existencia de redes combinadas de aguas pluviales y residuales operadas mayoritariamente por la Oficina de
Servicios Publicos Domiciliarios, la situacién en los barrios periféricos y, mas aun, en la zona rural, es
considerablemente distinta.

Los barrios periféricos, como La Arenera, Alfonso Lépez, Pablo VI 'y Juan H. White, dependen de organizaciones
comunitarias para la operacion de sus sistemas de alcantarillado, evidenciando una gestién descentralizada que
puede enfrentar limitaciones en recursos y eficiencia. Por otro lado, en las areas rurales la inexistencia de sistemas
de alcantarillado formales, salvo por algunos sistemas rudimentarios o pozos sépticos, destaca la necesidad urgente
de desarrollar infraestructuras adecuadas para el saneamiento basico.

A pesar de tener una red de alcantarillado en ciertas areas, un alto porcentaje de las viviendas contintan
descargando sus aguas residuales directamente en cuerpos de agua naturales, como quebradas urbanas y el Rio
Sucio, lo que no solo perjudica el medio ambiente, sino que también representa un riesgo sanitario significativo. La
falta de un sistema de tratamiento de aguas residuales en el area urbana agudiza este problema, llevando a que
todas las descargas se viertan sin tratamiento previo a los afluentes naturales.

En cuanto al servicio de aseo, administrado directamente por el municipio a través de la Unidad de Servicios Publicos
y posteriormente por la Empresa de Servicios Publicos de Dabeiba (ESPD), se destaca un esfuerzo por cubrir las
necesidades de la poblacion urbana, con un total de 3,408 usuarios registrados. Este sistema refleja una gestién
comprometida con el mantenimiento de la higiene y la salubridad urbana.

La cobertura del servicio domiciliario de energia, ahora administrado por Empresas Publicas de Medellin (EPM),
muestra una notable eficiencia tanto en el casco urbano como en las zonas rurales, con porcentajes de cobertura
que alcanzan el 100% y el 96.9% respectivamente. Este alto nivel de cobertura es indicativo de los avances
significativos en la infraestructura de servicios basicos en Dabeiba. Sin embargo, el indicador de adecuada
eliminacion de excretas en el municipio, considerablemente mas alto que el promedio del departamento de Antioquia,
subraya una problematica ambiental y de salud publica que requiere soluciones integradas y sostenibles.

Esimperativo que el municipio implemente estrategias, politicas y programas de capacitacion dirigidos a mejorar el
saneamiento basico y la gestion de aguas residuales. Esto incluiria la inversion en sistemas de alcantarillado y
tratamiento de aguas residuales en zonas rurales y periféricas, asi como: iniciativas educativas para promover
practicas sanitarias seguras entre la poblacion.
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Tabla 25. Determinantes intermedios de la salud - condiciones de vida del departamento de Antioquia y del municipio de Dabeiba 2022.

Determinantes intermediarios de la salud Antioquia Dabeiba
Cobertura de servicios de electricidad 99.4 96.9
Cobertura de acueducto 90.3
Cobertura de alcantarillado 80.9

indice de riesgo de la calidad del agua para

consumo humano (IRCA) 6.7
Porcentaje de hogares sin acceso a fuentes 13.1
de agua mejorada (DNP-DANE) ’

Porcentaje de hogares con inadecuada 14.3

eliminacién de excretas (DNP-DANE)
Fuente: DANE SISPRO, MSPS.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: alcaldia@dabeiba-antioquia.gov.co Web: www.dabeiba-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

REMANSD OF FAz

MUNICIPIO DE DABEIBA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA
NIT 890.980.094-5

PUERTA DE WRASE.

Tabla 26. indice de Riesgo de Calidad del Agua, acueductos rurales-municipio.de Dabeiba 2022.

NUMERO DE INDICE DE RIESGO DE CALIDAD DEL AGUA - IRCA- %
MUNICIPIO LOCALIDAD(VEREDA) PERSONA PRESTADORA DEL SERVICIO SUSCRIPTORES NIVEL DE RIESGO
- = = RESIDENCIALES || ENE.[-| FEB.[.| MAR.|.| ABR .| MAY.| JUN.[.| JUL .| AGO.[.| SEP.[.| OCT.[.| NOV..| DIC.
Dabeiba Vereda Armenia Junta de Accion Comunal Vereda Armenia 25 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda La Falda Junta de Accién Comunal Vereda La Falda 40 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Carra Junta de Accion Comunal Vereda Carra 60 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Lopia Junta de Accion Comunal Vereda Lopia 25 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Anta Junta de Accion Comunal Vereda lopia- Anta 25 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Dabeiba Viejo Junta de Accion Comunal vereda El Mohan - Dabeiba Viejo 45 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Pegado Junta de Accion Comunal Vereda Pegadd 8 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Llanogrande Chimiado Junta de Accion Comunal Vereda Llanogrande Chimiado 60 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Llano de Cruces Junta de Accion Comunal Vereda Llano de Cruces 72 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Corregimiento Cruces de Urama é\:r:cae:e Accién Comunal vitetalliRRCICeRlcERECl cgfmiento 40 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Corregimiento San José de Urama Junta de Accion Comunal Corregimiento San José de Urama 180 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Corremiento Camparrusia Junta de Accion Comunal Corremiento Camparrusia 85 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda La Florida Junta de Accion Comunal vereda La Florida 25 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda El Encierro Junta de Accion Comunal vereda El Encierro 40 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Chever Junta de Accion Comunal Vereda Chever 12 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Dabeiba Viejo(Indigena) ‘Comunidad Indigena Dabeiba Viejo 20 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Culantrillales Junta de Accion Comunal Culantrillales 15 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Dabeiba viejo Coco Guayabito |Junta de Accién Comunal Dabeiba Viejo-Coco Guayabito 45 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda EI Mohan Junata de Accion Comunal EI Mohan 25 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda El Plan Junta de Accion Comunal El Plan 27 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Betania Junta de Accion Comunal Betania- Puente Nuevo 17 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Antado sector EI Rodeo Junta de Accion Comunal Antado-El Rodeo 10 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Los Naranjos Junta de Accion Comunal Los Naranjos: 25 Inviable Sanitariamente
Dabeiba Vereda Caracolon El Paraiso Asociacion Vida y Trabajo La Balsita Caracolon 37 Inviable Sanitariamente

Fuente: SSSA.
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En la siguiente tabla semaforizacién, se evidencian disparidades notables entre las zonas urbanas y rurales,
especialmente en lo que respecta a los servicios de acueducto y alcantarillado. Mientras que la zona urbana
(cabecera) disfruta de una cobertura completa en estos servicios, alcanzando el 100%, la situacion en la zona
rural es drasticamente diferente, donde la cobertura es inexistente, registrando un 0%.

Este contraste subraya la necesidad de abordar de manera prioritaria el desarrollo de infraestructura basica en
las areas rurales del municipio para garantizar el acceso equitativo a servicios esenciales de saneamiento. Por
otro lado, cuando se examina la cobertura de electricidad, ambos sectores muestran niveles elevados de
servicio.

La zona urbana mantiene una cobertura perfecta del 100%, mientras que la zona rural exhibe también una alta
tasa de cobertura, situandose en el 97%. A pesar de |a leve diferencia entre estas areas, la cobertura eléctrica
en la zona rural de Dabeiba refleja un logro significativo, demostrando la capacidad del municipio para extender
servicios basicos mas alla de su ndcleo urbano.

Estas diferencias en la cobertura de servicios entre las zonas urbanas y rurales ilustran los desafios inherentes
a la planificacién y provision de infraestructura en areas menos accesibles. La completa cobertura de servicios
de acueducto y alcantarillado en la zona urbana frente a la ausencia de estos en la rural resalta la urgencia de
implementar proyectos de desarrollo que cierren estas brechas.

Es imperativo que las autoridades municipales, en colaboracion con entidades gubernamentales nacionales y
organizaciones internacionales, prioricen inversiones en sistemas de agua y saneamiento en las zonas rurales.
Estas iniciativas no solo mejoraran la calidad de vida de los residentes rurales, sino que también contribuiran a
la sostenibilidad ambiental y la salud publica en el municipio de Dabeiba. La alta cobertura eléctrica en areas
rurales, por su parte, ofrece un modelo de éxito que puede inspirar y guiar la expansion de otros servicios
esenciales.

Tabla 27. Determinantes intermedios de la salud - coberturas de Antioquia y del municipio de Dabeiba 2022.

Determinantes intermediarios de la salud Cabecera Resto
Cobertura de servicios de electricidad 100,0 939
Cobertura de acueducto 100,0 0,0
Cobertura de alcantarillado 100.0 0.0

Fuente: DANE SISPRO, MSPS.

SEGURIDAD ALIMENTARIA

En el municipio de Dabeiba, el anélisis de los indicadores de salud revela preocupaciones especificas en
relacidn con el peso al nacer de los nifios. Este indicador, esencial para evaluar la salud neonatal y el bienestar
de las madres, muestra que el porcentaje de nifios con bajo peso al nacer en Dabeiba supera el promedio
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departamental, situdndose en 12 nifios con bajo peso por cada 1.000 nacimientos. Esta cifra no solo supera las
estadisticas del departamento, sino que ademas muestra una tendencia preocupante al aumento, comparado
con el afio anterior, en el cual se registrdé un indicador de 9 nifios con bajo peso al nacer por cada 1.000
nacimientos.

Es relevante destacar que, en el afio 2018, Dabeiba experimenté su menor porcentaje de nifios con bajo peso
al nacer, contrastando significativamente con el afio 2011, el cual registr6 el indicador mas alto hasta la fecha,
con 11.1 nifios con bajo peso al nacer por cada 1.000 nacimientos. Este incremento reciente sugiere la
presencia de factores de riesgo emergentes o el deterioro de las condiciones de salud materna y neonatal en
el municipio, requiriendo una atencidn prioritaria y dirigida para revertir esta tendencia.

La relevancia de estos datos radica en la estrecha relacion que existe entre el bajo peso al nacer y diversas
complicaciones de salud en la infancia, incluyendo un mayor riesgo de mortalidad neonatal y problemas de
desarrollo a largo plazo. Por tanto, es imperativo que las autoridades de salud locales, junto con las
organizaciones de salud publica y la comunidad en general, implementen estrategias enfocadas en mejorar la
atencién prenatal, el seguimiento nutricional de las madres y la educacidn sobre practicas de salud durante el
embarazo.

Entre las medidas a considerar, se encuentran el fortalecimiento de los programas de atencién prenatal, la
promocién de una nutricién adecuada durante el embarazo, el acceso oportuno a servicios de salud materno-
infantil y la sensibilizacion sobre la importancia del cuidado prenatal. Asimismo, es crucial el desarrollo de
politicas publicas que aborden los determinantes sociales de la salud, incluyendo el acceso a la alimentacion,
la educacion y la vivienda digna, como medios para mejorar los indicadores de salud neonatal en Dabeiba.

A través de un enfoque integral y coordinado, que incluya el monitoreo continuo de los indicadores de salud
neonatal y el fortalecimiento de los sistemas de salud local, Dabeiba podra avanzar hacia la reduccién del bajo
peso al nacer y mejorar el bienestar y la salud de las nuevas generaciones.

Tabla 28. Determinantes intermedios de la salud - seguridad alimentaria y nutricional del departamento de Antioquia y del municipio de Dabeiba. 2006-
2020.

r r
Comportamiento

Determinantes intermediarios de la Antioquia Dabeiba

w0 M~ (=] [=1] o - o™~ L] =+ w w M~ (=] [=2] (=]
salud © @ 9 @ r » r» © r  »  » ¥» ™
o (=] (=] o (=] [=] (=] (=] o (=] (=] o (=] o o
(3] o™ o™ (3] o™ o™ (3] o™ o™ (3] o™ o™ (3] o™ o™
Porcentaje de nacidos vivos con bajo
! ! 02 123 ;2 AN AN AN A AN AN 2o

peso al nacer (EEVV-DANE)

Fuente: DANE, SISPRO, MSPS.

SISTEMA SANITARIO

El sistema sanitario del municipio de Dabeiba, en el contexto del periodo comprendido entre los afios 2005 y
2021, ha enfrentado desafios significativos que se reflejan en varios indicadores de salud, especialmente
aquellos relacionados con el acceso a servicios esenciales para la primera infancia. Estos indicadores, al
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ubicarse por debajo de los promedios departamentales, sefialan la presencia de barreras de acceso que
requieren atencion prioritaria para garantizar el cuidado adecuado de esta poblacion vulnerable.

En términos de acceso a servicios de salud, Dabeiba registra un indicador de 2.6, situdndose casi 1.9 puntos
por debajo de la media departamental. Aunque este dato sugiere una brecha importante en la disponibilidad y
accesibilidad de servicios médicos para los habitantes del municipio, es importante destacar que la cobertura
de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) alcanzé un 100.5% en 2021, superando
ligeramente el indice departamental de 99.6%.

Este Ultimo dato ofrece un vislumbre positivo en el esfuerzo por universalizar el acceso a la atencién en salud
en Dabeiba. Sin embargo, la situacién en el ambito de la vacunacion es preocupante. La cobertura
administrativa de la vacuna BCG para nacidos vivos en Dabeiba es significativamente baja, con un 45.8%,
marcando una diferencia de 43.8 puntos respecto al departamento de Antioquia, que registra un 89.6%.

Este indicador pone de manifiesto uno de los indices més bajos en coberturas de vacunacion para nacidos
vivos en el municipio, un aspecto critico que necesita ser abordado con urgencia. Factores como las barreras
geogréficas y culturales han sido identificados como obstéculos significativos para mejorar esta cobertura.

Los indicadores para otras vacunas esenciales, como la DPT (difteria, tosferina y tétanos) en su tercera dosis
para menores de un afio, asi como la vacunacion contra polio y la triple viral, también se encuentran por debajo
de las tasas departamentales, evidenciando una necesidad de fortalecer las estrategias de vacunacion en el
municipio. Ademas, el porcentaje de nacidos vivos con cuatro 0 mas consultas de control prenatal en Dabeiba
es de 75.10, significativamente inferior al 87.2 registrado en el departamento de Antioquia.

Aunque la cobertura de parto institucional y los partos atendidos por personal calificado en Dabeiba presentan
indicadores altos, con 98.4 y 98.0 respectivamente, ain hay margen para alcanzar y superar los estandares
departamentales. Frente a este panorama, es fundamental que Dabeiba implemente politicas y programas
dirigidos a superar las barreras existentes para el acceso a servicios de salud y vacunacion.

La cooperacidn entre entidades gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y la comunidad es clave
para desarrollar intervenciones efectivas que mejoren la cobertura y calidad de los servicios de salud,
especialmente para la poblacién mas vulnerable. La promocion de campafias de vacunacion, el fortalecimiento
de la atencion prenatal y el desarrollo de infraestructura sanitaria adecuada son aspectos cruciales para avanzar
hacia un sistema de salud mas inclusivo y equitativo en Dabeiba.
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Tabla 29. Determinantes intermedios de la salud -Sistema sanitario del municipio de Dabeiba 2021.
Comportamiento

Determinantes intermedios de la salud Antioquia Dabeiba 8§ 5 I 3 2 - 8 Q@ F 0 or~x2a
0o O O O O O O O O O O O O O O O
N AN &N AN AN AN AN AN AN AN AN AN NN NN
Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios 7.3 51 E
para cuidado de la primera infancia (DNP-DANE)
Porcentaje de hogares con barreras de acceso a los servicios de 4.5 26 »
salud (DNP- DANE)
o 99.6 100.5 VAV R R S R R A S S S
Cobertura de afiliacion al SGSSS (MSPS)
Coberturas administrativas de vacunacién con BCG para nacidos 89.6 AN AN AN A AN Y Y AN N N
vivos (MSPS)
Coberturas administrativas de vacunacién con DPT 3 dosis en 85.4 80.6 A A AN AN A AN AN AN AN A
menores de 1 afio (MSPS)
Coberturas administrativas de vacunacion con polio 3 dosis en 84.6 78.9 2N 2N AN A AN AN AN AN A

menores de 1 afic (MSPS)
Coberturas administrativas de vacunacién con triple viral dosis en

menores de 1 afio (MSPS) 84.1 76.5 2N 2N N 22 2N N N 22N N 2

Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas consultas de 87.2 75.1
control prenatal (EEVV-DANE)

99.1 98.4 AV S VI VI S SR VI VI A VS
Cobertura de parto institucional (EEVV-DANE)

Porcentaje de partos atendidos por personal calificado (EEVV- 99.2 98.0 N
DANE)

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.

COBERTURA DE VACUNACION COVID-19

En el contexto de la pandemia global del COVID-19, el municipio de Dabeiba ha desempefiado un papel activo
en la campafia de vacunacion, aplicando un total de 22.190 vacunas hasta la fecha. La distribucion de las dosis
por farmacéutica refleja un esfuerzo por diversificar las opciones disponibles para los habitantes, con 11.517
dosis suministradas por Sinovac, 3.166 por Pfizer, 2.739 por Moderna, 2.179 por Janssen, y 2.589 por
AstraZeneca.

La importancia de continuar promoviendo la vacunacion en la poblacién de Dabeiba es crucial, especialmente
frente a la emergencia de nuevas variantes del virus, como Delta y Omicron, que han probado ser altamente
transmisibles y han causado impactos significativos a nivel global, incluyendo interrupciones en el transporte
aéreo y récords en el numero de contagios en varios paises. Dabeiba ha implementado una estrategia de
vacunacion que incluye tanto las primeras y segundas dosis como los refuerzos necesarios para fortalecer la
inmunidad de la poblacién frente a estas variantes.

La desagregacion de las dosis aplicadas por cada laboratorio muestra un compromiso con el seguimiento y
completitud del esquema de vacunacion: de Sinovac, se han aplicado 6.136 primeras dosis, 4.948 segundas
dosis, y 430 primeros refuerzos; de Pfizer, 1.204 primeras dosis, 873 segundas dosis, 994 primeros refuerzos
y 95 segundos refuerzos; de Moderna; 1.646 primeras dosis, 854 segundas dosis y 233 primeros refuerzos; y
de AstraZeneca, 1.661 primeras dosis, 721 segundas dosis y 207 primeros refuerzos.

Este esfuerzo por parte del municipio de Dabeiba no solo refleja un compromiso con la salud publica y la
mitigacion de los efectos de la pandemia en la comunidad local, sino también una adaptacion a los desafios
que plantean las variantes emergentes del virus. Es imperativo mantener y aumentar la promocioén de la
vacunacion, garantizando que mas residentes completen sus esquemas de vacunacién. La educacion y
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sensibilizacion sobre la importancia de la vacunacion como una herramienta critica para controlar la
propagacion del virus y proteger a la comunidad, especialmente a los mas vulnerables, deben ser una prioridad.

Imagen 6..Cobertura de la vacunacion'contra el Covid-19: Municipio de Dabeiba ~ Antioquia 2022:

=a Total dosis aplicadas
22.190
Dosis aplicadas contra COVID-19 i e Municipic

e corte: 2022-12-27

Popayan 550.745 Armenia 561.838

Por municipio Por entidad

Acumulado dosis aplicadas
————— —
1 e e——e— "
- Antioquia

Promedio dosis aplicadas por dia

Fuente: PAIWEB, Ministerio de Salud y Proteccién Social. De acuerdo con el registro realizado por los prestadores de servicios de salud SISPREZ

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.

COBERTURA DE EDUCACION

Los indicadores educativos de 2019 muestran contrastes significativos con respecto a los promedios
departamentales en varias dimensiones clave. Especificamente, el porcentaje de hogares con analfabetismo
en Dabeiba alcanzé un preocupante 32.6%, notablemente superior al 8.5% registrado a nivel departamental.
Esta marcada diferencia resalta la existencia de desafios particulares en el &mbito de la alfabetizacion y la
educacién basica dentro del municipio, apuntando hacia la necesidad de implementar programas enfocados en
la reduccién del analfabetismo.

Por otro lado, la tasa de cobertura bruta en educacion primaria en Dabeiba ha mostrado un desempefio positivo,
superando las cifras departamentales y alcanzando coberturas que sugieren un acceso practicamente universal
a la educacion primaria dentro del-municipio. Este indicador ha mantenido tasas por encima del 100% desde
2005, lo que implica la inclusion de poblacién en extra-edad en este nivel educativo, reflejando un esfuerzo por
integrar a todos los nifios en edad de cursar la primaria-al sistema educativo municipal.

Sin embargo, al avanzar hacia los niveles de educacion secundaria, Dabeiba enfrenta retos considerables. Las
tasas de cobertura bruta en este nivel se encuentran por debajo de las departamentales, evidenciando
dificultades para atender adecuadamente a la poblacién escolar, particularmente en lo que respecta a las
barreras de acceso geografico y econdmico, que afectan principalmente a los residentes de las areas rurales
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del municipio. Aunque ha habido incrementos en la cobertura desde 2005, atn no se logran alcanzar coberturas
universales para la poblacién en edad de cursar la secundaria.

En cuanto a la educacién media, Dabeiba presenta una cobertura bruta de 91.8 puntos, situandose ligeramente
por encima del promedio departamental de 90.7. Este nivel educativo ha experimentado variaciones en su tasa
de cobertura a lo largo de los afios, con aumentos y disminuciones alternos, pero manteniendo una tendencia
general hacia la mejora desde 2005. Estos datos subrayan la importancia de adoptar medidas integrales que
aborden tanto los éxitos como los desafios del sistema educativo en Dabeiba.

Es crucial reforzar las estrategias dirigidas a mejorar |a alfabetizacién y el acceso a la educacion en todos los
niveles, especialmente en la educacion secundaria, donde las barreras para la poblacion rural y econémica
requieren soluciones especificas. Asimismo, es importante continuar promoviendo el acceso a la educacién
media, aprovechando los avances logrados hasta el momento. El enfoque debe ser holistico, abarcando desde
la alfabetizacién hasta la educaciéon media, para asegurar que todos los habitantes de Dabeiba tengan la
oportunidad de acceder a una educacion de calidad que les permita desarrollar plenamente su potencial.

Tabla 30. Tasa de cobertura bruta de educacion del Municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
Comportamiento

Eventos d_e Notl_flcacmn Antioquia Dabeiba 2 T B E 5 I Y S TN R T LEe~® S
Obligatoria S O O @ 6 O 60 00 00 0 0000 Qo 9 QO
NN N ON &N N O ON &N &N ON ON &N &N ON N N &N N
Porcentaje de hogares con 85 Sl L oLl AN
analfabetismo (DNP-DANE) ’
Tasa de cobertura bruta de
L. . . . . A - - NN N NN N NN
Educacion categoria Primaria (MEN) 105.4 1096 77 77 77 7 7
Tasa de cobertura bruta de
Educacion Categoria Secundario 119.6 1071 - - A AN A AN AN 7N
(MEN)
Tasa de cobertura bruta de 90.7 98 - - 2 2 r A NN ANN AP AN

Educacion Categoria Media (MEN)

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
POBREZA

En el municipio de Dabeiba, el analisis de la situaciéon socioeconémica revela una realidad preocupante con
respecto a las condiciones de vida de su poblacién. Segun datos recientes, el 47.26% de los habitantes enfrenta
el desafio de vivir con sus necesidades basicas insatisfechas (NBI), un-indicador que refleja la magnitud de las
carencias sociales y econémicas dentro del municipio. La distribucion geografica de estas necesidades muestra
diferencias significativas: mientras que el 15.41% de la poblacién en la zona urbana (cabecera) presenta NBI,
este porcentaje se eleva drasticamente al 67.51% en los centros poblados y en las areas de ruralidad dispersa,
subrayando la desigualdad en el acceso a servicios y recursos esenciales entre las zonas urbanas y rurales.

Las NBI en Dabeiba se identifican a través de varios indicadores simples, que incluyen: hogares que habitan
en viviendas inadecuadas por su estado fisico 0 materiales de construccidn; hogares sin acceso a servicios
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basicos como agua potable, saneamiento adecuado o electricidad; hogares que experimentan hacinamiento
critico, definido como aquellos en los cuales mas de tres personas comparten un dormitorio; familias con alta
dependencia econdmica, donde el sustento depende de muy pocos ingresos laborales; y finalmente, el
ausentismo escolar, que refleja la falta de asistencia regular a la'educacién formal por parte de nifios y jovenes.

Ademas, se destaca que el 28.68% de la poblacion vive en condiciones de miseria, lo que implica enfrentar
mas de tres de estas necesidades basicas insatisfechas simultineamente, evidenciando un nivel de
vulnerabilidad especialmente alto. Otro dato alarmante es que el 22.40% de la poblacién vive en situaciones de
hacinamiento, marcando un desafio critico en términos de calidad de vida y salud publica.

Tabla 31. Necesidades Basicas Insatisfechas del Municipio de Dabeiba, 2005 - 2020.

Mecesidades Basicas Insatisfechas por Categorias 7%
Prop de Prop de Component| Componente
Personas Personas Con:ll:ron:nte Co;p-‘:-)rl-ente :omponen'::' e dependencia
en NBI (%) | en miseria viviendsa rwictos acinamien Inasistencia econdmica
Total
AT .26 28.68 24.31 28.39 22.40 ©6.83 20.09
Cabeceras
15.41 3.68 4.39 1.88 5.87 0.94 7.10
Centros Poblados y Rural Disperso
67.61 44 64 37.03 45 32 32.96 10.59 28.38

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.

Figura 7. IPM Nacional, desagregado por zona, 2010 — 2021.
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En el departamento de Antioquia el comportamiento es similar al de la nacién y pas6 de un 27.6 en 2010 a un 14.3
en 2021, con una clara tendencia a la disminucion.
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Figura 8. IPM del departamento de Antioquia, 2010 — 2021.
Incidencia de Pobreza Multidimensional
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Fuente: DANE- DNP

En Dabeiba, el indice de Pobreza Multidimensional (IPM) ha alcanzado el 60.5%, una cifra alarmantemente alta
que sitia al municipio entre los rangos de mayor pobreza tanto a nivel nacional como departamental. Este
indicador revela profundas carencias en aspectos fundamentales para el bienestar de la poblacién, incluyendo
educacion, salud, empleo, acceso a servicios publicos domiciliarios y condiciones adecuadas de vivienda.

El analisis detallado del IPM se basa en 15 indicadores clave que abarcan una amplia gama de dimensiones
sociales y econémicas. Entre estos indicadores, se encuentran el analfabetismo y el bajo logro educativo, que
sefialan desafios significativos en el ambito educativo. Ademas, se identifican barreras de acceso a servicios
esenciales para el cuidado de la primera infancia y a servicios de salud, limitando las oportunidades para el
desarrollo integral de la comunidad. El desempleo de larga duracion vy el trabajo informal resaltan problemas
estructurales en el mercado laboral que afectan la estabilidad econdmica de los habitantes.

El hacinamiento critico y la inadecuada eliminacion de excretas evidencian deficiencias en las condiciones de
vivienda y en la infraestructura sanitaria basica, mientras que la inasistencia escolar y el rezago educativo
apuntan a obstaculos que impiden el acceso continuo y efectivo a la educacién. La falta de materiales
adecuados para pisos y paredes exteriores de las viviendas subraya la precariedad de los hogares en el
municipio. Adicionalmente, la ausencia de acceso a una fuente de agua mejorada y la falta de aseguramiento
en salud ponen de manifiesto la urgencia de mejorar el acceso a servicios basicos y a sistemas de proteccion
social.

Esta situacion critica en Dabeiba requiere de una intervencién integral y coordinada por parte de las autoridades
locales, nacionales y de la comunidad internacional, con el fin de abordar las multiples dimensiones de la
pobreza reflejadas en el IPM. Es esencial implementar politicas publicas y programas que promuevan la
educacion, la salud, la generacién de empleo digno, el mejoramiento de las condiciones de vivienda y el acceso
universal a servicios publicos esenciales. El enfoque debe ser holistico, buscando no solo mitigar las
manifestaciones inmediatas de la pobreza, sino también atacar sus causas estructurales a través de estrategias
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de desarrollo sostenible que permitan a los habitantes de Dabeiba superar las barreras que limitan su calidad
de vida y bienestar. La colaboracién entre diferentes sectores de la sociedad es clave para disefiar e
implementar soluciones efectivas que aseguren un futuro mas préspero y equitativo para todos en el municipio.

Imagen 6. IPM del departamento de Antioquia, 2010 — 2021.

Medida de pobreza multidimensional &8
municipal

Fuente: DANE

2.3. DINAMICAS DE CONVIVENCIA EN EL TERRITORIO

CONDICIONES, FACTORES PSICOLOGICOS Y CULTURALES.

En el afio 2020, el municipio de Dabeiba presento cifras en la tasa de incidencia de violencia intrafamiliar que,
aungue menores en comparacion con el promedio del departamento de Antioquia, aun reflejan una problematica
social de consideracion. Con un indicador de 72.30, estas cifras sefialan la urgencia de implementar medidas
concretas y efectivas para abordar y prevenir la violencia intrafamiliar, con el objetivo de reducir estas
incidencias idealmente a una tasa de cero.

De manera similar, la tasa de incidencia de violencia contra la mujer en Dabeiba registré un indicador de 54.20,
lo cual, si bien es sustancialmente menor en comparacion;con la tasa departamental de Antioquia, que se situd
en 118.9 puntos, sigue siendo un llamado de atencion sobre la necesidad de fortalecer las politicas y acciones
dirigidas a la proteccion de los derechos de las mujeres y a la lucha contra la violencia de género.

Estos indicadores subrayan la importancia de desarrollar e implementar estrategias integrales que involucren a
instituciones gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, comunidades y individuos, con el fin de
promover un cambio cultural hacia relaciones familiares y de género mas saludables y respetuosas. La
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educacion y sensibilizacion en temas de género, la promocién de la igualdad, el fortalecimiento de los
mecanismos de denuncia y atencion a las victimas, asi como la implementacioén de programas de intervencion
temprana y apoyo psicosocial, son fundamentales para abordar efectivamente las raices y manifestaciones de
la violencia intrafamiliar y de género en Dabeiba.

Asimismo, es crucial el desarrollo de marcos legales robustos y sistemas de justicia accesibles y eficientes que
garanticen la proteccion de las victimas y la sancidn adecuada a los agresores. La cooperacién interinstitucional
y la asignacion de recursos adecuados son elementos clave para asegurar la eficacia de estas medidas y para
avanzar hacia una sociedad libre de violencia, donde todos los habitantes de Dabeiba puedan vivir en seguridad
y plenitud.

Tabla 32. Determinantes intermedios de la salud - factores psicolégicos y culturales. Municipio de Dabieba - Antioquia, 2020.

Determinantes intermedios de la salud Antioquia Uramita

Tasa de incidencia de violencia intrafamiliar (Intituto Nacional de 351 145
Medicina Legal y Ciencias Forenses) 2020 ’ !

Tasa de incidencia de violencia contra la mujer (Intituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses) 2019

Fuente: FORENSIS, SISPRO, MSPS

1189 299

CAPITULO [ll. DESENLACES MORBIDOS Y MORTALES

3.1. ANALISIS DE LA MORBILIDAD

Se llevard a cabo un andlisis exhaustivo de la morbilidad en su dimensién agrupada, abordando
especificamente los eventos de alto costo, precursores y aquellos sujetos a notificacién obligatoria. Para este
fin, se hara uso de diversas fuentes de informacién clave en el ambito de la salud publica. Entre estas, se
incluyen los Registros Individuales de Prestacion de Servicios (RIPS) y las bases de datos de eventos de alto
costo, asi como informacion proveniente del Sistema de Vigilancia de la Salud Publica (SIVIGILA).

Ademas, se consideraran otros recursos informativos relevantes que aporten-una-perspectiva mas amplia y
detallada sobre los patrones de morbilidad presentes en el territorio en cuestion. Este analisis integral tiene
como objetivo identificar tendencias, retos y oportunidades para mejorar la gestién de la salud publica,
orientando estrategias efectivas que respondan a las necesidades especificas de la poblacién.

3.1.1. PRINCIPALES CAUSAS Y SUBCAUSAS DE MORBILIDAD
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MORBILIDAD TOTAL GRANDES CAUSAS 0 A 5 ANOS.

En el andlisis de la morbilidad en la primera infancia en el municipio de Dabeiba durante el afio 2022, se observa
que las causas principales de enfermedad en menores de 0 a 5 afios presentan un patrén fluctuante, aunque
se identifica una tendencia general hacia la disminucién en la mayoria de las categorias evaluadas.
Especificamente, las enfermedades transmisibles y los problemas nutricionales han experimentado un
incremento del 5.05% en la tasa de morbilidad en comparacidn con el afio anterior, lo que subraya la necesidad
de reforzar las estrategias de prevencién y tratamiento en estas areas.

Por otro lado, las enfermedades no transmisibles, que histéricamente han registrado cifras elevadas de
morbilidad en esta poblacién, mostraron en 2022 una notable reduccion del 15.74% respecto al afio anterior.
Este descenso sugiere un avance significativo en la deteccién temprana y el manejo de estas condiciones,
contribuyendo asi a mejorar la salud y el bienestar de los nifios en Dabeiba.

En lo que respecta a las lesiones, se reporta una disminucion del 2.12% en 2022, continuando con la tendencia
a la baja observada en afios recientes. Esta reduccion puede ser indicativa de la efectividad de las medidas
implementadas para prevenir accidentes y lesiones en la infancia. Contrastando con las anteriores categorias,
las condiciones perinatales y las condiciones mal clasificadas experimentaron incrementos en sus tasas de
morbilidad en comparacion con el afio previo.

Las condiciones perinatales, en particular, registraron un aumento del 11.15%, junto con dos picos notables de
morbilidad en los afios 2010 y 2021. Esto resalta la importancia de fortalecer los programas de atencion
materno-infantil y de seguimiento prenatal para abordar y mitigar los factores de riesgo asociados a la salud
perinatal. Por Ultimo, las condiciones mal clasificadas mostraron un ligero aumento del 1.66% en 2022. Aunque
este incremento es moderado, subraya la necesidad de mejorar los sistemas de registro y clasificacion de las
condiciones de salud para facilitar un diagnéstico preciso y una intervencién temprana.

MORBILIDAD TOTAL GRANDES CAUSAS 6 A 11/ANOS.

En el analisis de la morbilidad durante la infancia en el ciclo vital correspondiente al afio 2022, se observa una
tendencia general hacia la disminucion en el municipio de Dabeiba, con una reduccién global del 6.19% en
comparacién con el afio 2021. Este descenso abarca la mayoria de las categorias analizadas dentro de este
grupo etario, lo cual refleja mejoras significativas en distintos aspectos de la salud infantil.

Entre las diversas categorias, las enfermedades no transmisibles se presentan como la principal causa de
morbilidad en la infancia, registrando una disminucién del 5.94% en 2022. Esta categoria ha mostrado
fluctuaciones a lo largo de los afios, con picos representativos en 2015, alcanzando una cifra de 58.66, y una
notable incidencia en 2021 con 49.07. Esta tendencia decreciente sugiere una mejora en la prevencion y el
manejo de estas condiciones dentro de la poblacién infantil.
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Por otro lado, las condiciones transmisibles y nutricionales han experimentado variabilidad a lo largo de los
afios, presentando la mayor disminucién porcentual en 2022. Este dato indica un progreso notable en el
combate contra las enfermedades infecciosas y los problemas nutricionales entre los nifios, contribuyendo a la
mejora general de la salud en esta etapa de la vida.

En cuanto a las lesiones, se ha observado una disminucién del 1.79% en 2022, continuando con la tendencia
a la baja y destacando los esfuerzos realizados en la prevencién de accidentes y lesiones en la infancia.
Respecto a las condiciones maternas, aunque generalmente presentan una prevalencia baja, se observo un
ligero incremento en los afios 2019 y 2020, seguido de una disminucion en 2022, lo cual subraya la importancia
de continuar fortaleciendo las politicas de salud materna e infantil.

Finalmente, las condiciones mal clasificadas experimentaron un aumento del 1.46% con respecto al afio
anterior, aunque la tendencia general indica estabilidad. Este aspecto resalta la necesidad de mejorar los
sistemas de registro y clasificacion de la morbilidad para obtener datos més precisos y eficaces que permitan
una mejor planificacion y ejecucion de las intervenciones sanitarias.

MORBILIDAD TOTAL GRANDES CAUSAS 12 A 18 ANOS

En la etapa de la adolescencia en el municipio de Dabeiba, se ha observado que las enfermedades no
transmisibles constituyen la principal razén de consulta médica. Durante el afio 2022, se registré una tendencia
general hacia la disminucion del 13.65% en estas consultas en comparacion con el afio 2021. Esta categoria
fue responsable del 50.25% de las 3.198 consultas realizadas en el municipio en el afio 2021, marcando la cifra
més alta registrada en todos los afios analizados.

Esta significativa proporcion de consultas refleja la importancia de las enfermedades no transmisibles en la
salud de los adolescentes en Dabeiba y subraya la necesidad de estrategias preventivas y de intervencion
dirigidas especificamente a este grupo etario.

Por otro lado, las lesiones también muestran una tendencia general hacia la disminucién, con un 3.49% menos
en 2022 en comparacion con el afio anterior. Esta disminucién puede interpretarse como un indicativo de
efectividad en las medidas de prevencion de accidentes y lesiones entre los adolescentes del municipio. Las
condiciones maternas se presentaron como la segunda cifra mas alta en el afio 2022, evidenciando una alta
prevalencia a lo largo de los afios. A pesar de e€llo, se reportd una disminucion del 4.22% con respecto al afio
2021, lo cual sugiere progresos en la atencion y el manejo de la salud materna entre las adolescentes.

En lo que respecta a las condiciones mal clasificadas, estas representaron el 32.43% de las causas de
morbilidad, experimentando un incremento del 12.26% en relacion con el afio anterior y posicionandose como
el segundo indicador mas alto en 2022. Este aumento destaca la necesidad de mejorar los sistemas de registro
y clasificacién de condiciones de salud para obtener datos mas precisos y efectivos que faciliten el disefio e
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implementacién de politicas de salud publica mas adecuadas. Finalmente, las condiciones transmisibles y
nutricionales fueron responsables del 2.55% de las consultas, lo que indica un leve aumento con respecto al
afio 2021. Este dato resalta la continuidad de los desafios relacionados con las enfermedades infecciosas y los
problemas nutricionales entre los adolescentes, enfatizando la importancia de mantener y reforzar las iniciativas
de promocién de la salud y prevencién de enfermedades.

MORBILIDAD TOTAL GRANDES CAUSAS 14 A 26 ANOS

En el grupo de jévenes del municipio de Dabeiba, el analisis de las tendencias de morbilidad para el afio 2022 revela
un panorama diverso, con incrementos observados en la mayoria de las categorias evaluadas. Sin embargo, se
destaca que las enfermedades no transmisibles contintian siendo la principal causa de morbilidad, representando un
45.98% de las 5.545 consultas registradas en dicho afio.

A pesar de constituir la-mayor proporcion, este indicador muestra una leve disminucién en comparacién con el
porcentaje de 49.52% registrado en 2021, lo cual puede reflejar los efectos de las intervenciones de salud dirigidas
a esta poblacion. Por otro lado, las condiciones mal clasificadas experimentaron una disminucion del 6% respecto al
afio anterior, sugiriendo posibles mejoras en la precision del diagnéstico y la clasificacion de las condiciones de salud
en este grupo etario.

Contrariamente, se observé un incremento en las morbilidades asociadas a condiciones maternas, que registraron
un indicador de 16.79, con un aumento del 1.56% en comparacion con el afio previo. Este dato subraya la necesidad
de fortalecer los programas de atencion materna y reproductiva dirigidos a la juventud, asegurando el acceso a
servicios de salud que promuevan embarazos saludables y bienestar materno.

Las lesiones constituyen otra categoria que mostré un incremento, con una tasa de 14.63%. Este aumento pone de
relieve la importancia de implementar estrategias preventivas y de promocion de la salud enfocadas en reducir los
accidentes y lesiones entre los jovenes, abordando factores de riesgo como la violencia, el consumo de sustancias
y la seguridad vial.

Finalmente, las condiciones transmisibles y nutricionales reportaron un indicador de 10.79, marcando un aumento
de 3.76 puntos con respecto a 2021. Este dato resalta los desafios persistentes en la prevencion y el manejo de
enfermedades infecciosas, asi como en la promocion de habitos alimenticios saludables y la lucha contra la
malnutricion en el grupo juvenil.

MORBILIDAD TOTAL GRANDES CAUSAS 27 A 59 ANOS

En el grupo de adultos del municipio de Dabeiba, frente al analisis de las condiciones de morbilidad en salud
para el aflo 2022 revela un panorama general de disminucion en la morbilidad, con una reduccion global del
3.65% en comparacion con el afio 2021. Esta tendencia sefiala avances importantes en la gestion de la salud
de la poblacién adulta, aunque los resultados varian significativamente entre las diferentes categorias de
enfermedades analizadas.
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Entre las categorias, las condiciones maternas mostraron una disminucion marginal del 0.06%, reflejando una
notable estabilidad en este indicador en comparacién con el afio anterior. Este resultado sugiere que las
intervenciones dirigidas a mejorar la salud materna estan manteniendo sus logros a lo largo del tiempo, aunque
la magnitud del cambio sugiere que aun hay espacio para la mejora y la-consolidacién de las estrategias de
salud materna.

Por otra parte, las enfermedades no transmisibles, que historicamente han sido la principal causa de morbilidad
entre los adultos, registraron una disminucion significativa del 7.97% en 2022 respecto a 2021. A pesar de la
variabilidad observada a lo largo de los afios, con un pico notable en 2011 y fluctuaciones en la tendencia, este
descenso puede interpretarse como un indicativo de los esfuerzos efectivos por parte del sistema de salud para
abordar estas condiciones, que incluyen enfermedades cardiovasculares, diabetes y cancer, entre otras.

En contraste, las condiciones transmisibles y nutricionales experimentaron un incremento del 1.29%, lo que
indica un &rea en la que se requiere mayor atencién y refuerzo de las politicas de prevencién y control. Del
mismo modo, las lesiones mostraron un aumento del 1.06%, subrayando la necesidad de implementar
estrategias dirigidas a la prevencidn de accidentes y lesiones en la poblacién adulta.

Finalmente, las condiciones mal clasificadas experimentaron un aumento del 5.69%, lo que resalta la
importancia de mejorar los sistemas de registro y clasificacion de datos de morbilidad para obtener una imagen
mas precisa de la salud de la poblacién y, por ende, permitir la implementacién de intervenciones mas dirigidas
y efectivas.

MORBILIDAD TOTAL GRANDES CAUSAS MAYORES DE 60 ANOS

En la poblacion de mayores de 60 afios en el municipio de Dabeiba, el analisis de la morbilidad en el afio 2022 refleja
una tendencia general hacia la disminucion, con un decrecimiento del 3.78% en comparacion con las cifras del afio
2021. Este cambio en la tendencia de morbilidad sugiere un impacto positivo de las medidas de salud publica
implementadas en el municipio, orientadas a mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

Dentro de las causas de morbilidad analizadas, las enfermedades no transmisibles se mantienen como la principal
causa de consulta entre este grupo etario, representando el 74.39% de las 8.833 consultas registradas en el afio
2021. Sin embargo, para el afio 2022, se observo una disminucion significativa del 5.23% en este indicador, lo que
indica un progreso notable en-la gestion y prevencién de enfermedades crénicas como la hipertension, la diabetes,
y enfermedades cardiovasculares entre la poblacidn de personas mayores.

En contraste, las lesiones registraron-un'leve aumento del 0.78% en 2022, lo que subraya la necesidad de continuar
fortaleciendo las politicas de prevencion de accidentes y caidas, aspectos particularmente relevantes para la
seguridad y bienestar de las personas mayores. Por otra parte, las condiciones mal clasificadas experimentaron un
incremento del 2.90%.

Este aumento puede reflejar desafios en la precision del diagndstico y clasificacién de las condiciones de salud en
este grupo de edad, resaltando la importancia de mejorar los sistemas de registro y clasificacion para facilitar una
intervencion mas eficaz y dirigida.
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Tabla 33. Grandes Causas Total - morbilidad, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.
Total
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MORBILIDAD GRANDES CAUSAS HOMBRES 0 A 5 ANOS.

En el andlisis de la morbilidad por grandes causas en nifios varones durante la primera infancia para el afio 2022, se
observa una tendencia general hacia la disminucién en la mayoria de las categorias estudiadas, reflejando avances
significativos en la gestion de la salud infantil en este grupo poblacional. Entre estas causas, las enfermedades no
transmisibles emergen como la principal preocupacion a lo largo de los periodos analizados, presentando una notable
disminucion del 19.76% con respecto al afio 2021.

Esta reduccion evidencia un progreso importante en la prevencion y el tratamiento de estas condiciones en los nifios
varones de primera infancia. Las lesiones, registrando una cifra de 5.39, también muestran una disminucion-del
1.55%, con incidencias pico-en los afios 2009 y 2010. Este descenso en la incidencia de lesiones sugiere la
efectividad de las medidas de prevencion y seguridad implementadas para proteger a los nifios de accidentes y
situaciones de riesgo.

No obstante, se identifican aumentos en otras areas de morbilidad. Las condiciones transmisibles y nutricionales,
con un indicador de 29.52, experimentaron un aumento del 5.57%, sefialando la persistencia de retos en la lucha
contra infecciones y problemas de nutricion en la primera infancia. Este incremento subraya la necesidad de fortalecer
las estrategias de salud publica enfocadas en la mejora de las condiciones alimenticias y la prevencién de
enfermedades transmisibles entre los nifios. Las condiciones perinatales presentaron un aumento del 13%, con un
indicador de 19.26, lo cual refleja la importancia de seguir mejorando la atencién prenatal y perinatal para prevenir
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complicaciones durante el embarazo, el parto y los primeros momentos de la vida. Finalmente, las condiciones mal
clasificadas experimentaron un incremento del 2.74%, lo que indica una tendencia al alza. Este aumento podria
reflejar limitaciones en los sistemas de registro y clasificacion de condiciones de salud, lo cual resalta la importancia
de optimizar estos sistemas para facilitar diagndsticos precisos y permitir intervenciones sanitarias mas dirigidas y
efectivas.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS-HOMBRES 6 A 11 ANOS

Para el afio 2022, el analisis de la morbilidad en el grupo de infancia masculino en Dabeiba indica cambios
significativos en los patrones de salud, con una tendencia general hacia la disminucién en varias de las
principales causas de morbilidad. Este analisis, basado en datos recopilados y representados en la grafica
proporcionada, refleja las dinamicas de salud especificas para los nifios en este municipio.

Las enfermedades no transmisibles emergen como la principal causa de morbilidad en este grupo, con un
indicador de 43.73. Notablemente, esta categoria muestra una disminucion del 5.80% en comparacion con el
afio 2021, lo que subraya los esfuerzos continuos y las estrategias efectivas implementadas para combatir estas
enfermedades entre los nifios. La reduccién en las enfermedades no transmisibles es un indicativo positivo de
una mejora en la calidad de vida y el bienestar general de los nifios en Dabeiba.

En cuanto a las lesiones, se observa una disminucion de 2.54 puntos, lo que refleja la efectividad de las medidas
preventivas y de seguridad implementadas para proteger a los nifios de accidentes y situaciones de riesgo que
pueden resultar en lesiones. Por otro lado, las condiciones mal clasificadas y las condiciones transmisibles y
nutricionales mostraron incrementos, con aumentos del 2.94% y 5.40%, respectivamente, en comparacién con
el afio anterior.

El incremento en las condiciones transmisibles y nutricionales resalta la necesidad de fortalecer las
intervenciones enfocadas en la prevencion y el manejo de enfermedades infecciosas y en promover habitos
alimenticios saludables desde una edad temprana. Las condiciones maternas, en este analisis especifico para
el grupo de infancia masculino, no presentaron indicadores, lo cual es coherente con el enfoque de morbilidad
evaluado.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS HOMBRES12 A 18 ANOS

En el andlisis de la morbilidad entre los-adolescentes varones durante el afio 2022, se percibe una tendencia
general hacia la disminucion, particularmente en lo que respecta a las enfermedades no transmisibles, las
cuales registraron una notable disminucion del 14.50% en comparacion con el afio anterior. Este descenso
refleja de manera positiva los esfuerzos en politicas de salud y programas de prevencién dirigidos a esta
poblacion especifica, enfatizando la importancia de continuar con estas iniciativas para mantener y mejorar la
tendencia observada.
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Sin embargo, otros indicadores de morbilidad en este grupo etario han mostrado incrementos preocupantes.
Las condiciones mal clasificadas experimentaron un significativo aumento del 9.95%, alcanzando un indicador
de 29.28. Este incremento subraya la necesidad de mejorar los sistemas de clasificacién y diagndstico para
obtener una imagen mas precisa y efectiva de la salud de los adolescentes varones, lo que permitiria una
intervenciéon mas adecuada y dirigida.

Asimismo, se observo un aumento en-las cifras de lesiones, con un incremento del 1.73. Este dato pone de
manifiesto la relevancia de intensificar las estrategias de prevencion de accidentes y lesiones en este grupo,
particularmente aquellas relacionadas con actividades deportivas, recreativas y el contexto escolar, donde los
adolescentes pasan una parte significativa de su tiempo. En cuanto a las condiciones transmisibles y
nutricionales, se registré un aumento del 2.82, con un indicador de 10.77 en 2022.

Este aumento sugiere la persistencia de desafios en la promocion de habitos alimenticios saludables y la
prevencion de enfermedades infecciosas entre los adolescentes varones, haciendo hincapié en la importancia
de reforzar la educacion en salud y los programas de nutricion dirigidos a este sector de la poblacion. Por ultimo,
en relacion con las condiciones maternas, no se presentaron cifras significativas que impacten en la morbilidad
de este grupo para el afo analizado, lo cual puede atribuirse a la especificidad de esta categoria, mas relevante
en poblaciones femeninas.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS HOMBRES 14 A 26 ANOS

En el analisis de la morbilidad entre los jovenes varones del municipio de Dabeiba para el afio 2022, se observé un
incremento en la prevalencia de diversas causas de morbilidad, con la notable excepcion de las enfermedades no
transmisibles, que registraron una significativa disminucién de 19.61 puntos en comparacion con el afio anterior. Este
descenso en las enfermedades no transmisibles destaca los posibles efectos de las intervenciones de salud publica
orientadas a promover estilos de vida saludables y prevenir condiciones cronicas en esta poblacidn.

Por otro lado, las lesiones experimentaron un notable aumento, alcanzando una cifra de 27.80, lo que representa un
incremento de 8.26 puntos respecto al afio anterior. Este aumento subraya la necesidad de intensificar las estrategias
de prevencion de accidentes y lesiones en el grupo de jovenes varones, enfocandose en actividades recreativas,
deportivas y en el entorno-laboral, donde pueden ser mas susceptibles a este tipo de incidentes. Asimismo, las
condiciones mal clasificadas mostraron un crecimiento, registrando un total de 14.59 en el afio 2022, con un
incremento de 2.69 puntos.

Este dato pone de relieve la importancia de mejorar los sistemas de registro y diagndstico para obtener una
clasificacién més precisa de las condiciones de salud, lo cual es crucial para la implementacién de politicas de salud
publica mas efectivas.

Las condiciones maternas, aunque menos prevalentes en este grupo demografico, indicaron un aumento de 2.28
puntos, alcanzando un valor de 2.48 en 2022. A pesar de su menor incidencia historica, con reportes solamente en
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los afios 2011, 2014 y 2021, este incremento sugiere la relevancia de continuar promoviendo la salud sexual y
reproductiva entre los jovenes varones, garantizando su acceso a informacidn y servicios adecuados. Finalmente,
las condiciones transmisibles y nutricionales presentaron un aumento de 6.28 puntos, situandose en 13.03 en
comparacién con el afio 2021. Este aumento resalta los desafios continuos' en el manejo y prevencion de
enfermedades infecciosas y problemas nutricionales en este grupo, enfatizando la necesidad de fortalecer las
campanas de salud publica orientadas a la nutricién y el control de enfermedades transmisibles.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS HOMBRES 27 A 59 ANOS

En el andlisis de la morbilidad entre los hombres adultos del municipio de Dabeiba para el afio 2022, se destaca que
las enfermedades no transmisibles han constituido una porcién significativa de las afecciones a lo largo de los
periodos evaluados. Observando la tendencia desde 2013 hasta 2018, seguida de una disminucion en el periodo
2021-2022 en 8.86 puntos, se evidencia un cambio positivo en la prevalencia de estas enfermedades, lo cual podria
reflejar el impacto de estrategias de salud publica dirigidas a la prevencion y control de condiciones cronicas, tales
como enfermedades cardiovasculares, diabetes y cancer, entre los hombres adultos.

Por otro lado, el comportamiento de las lesiones a lo largo de los afios ha mostrado variaciones significativas, con
un pico notable en 2010 y una tendencia general fluctuante. A pesar de estas variaciones, las cifras se han mantenido
relativamente estables con respecto al afio anterior, registrando un leve aumento de 0.46 puntos en 2022. Esta
estabilidad sugiere que, aunque las lesiones contintian siendo una preocupacion de salud para los hombres adultos,
los esfuerzos de prevencion y las medidas de seguridad pueden estar contribuyendo a contener su incremento.

En cuanto a las condiciones mal clasificadas, se observo un aumento de 5.57 puntos en 2022, indicando una
tendencia al alza. Este incremento resalta la necesidad de mejorar los sistemas de registro y clasificacion en el sector
de la salud para obtener un diagndstico mas preciso y, por ende, facilitar intervenciones mas efectivas y especificas.
Respecto a las condiciones transmisibles y nutricionales, se registré un indicador de 10.94, lo cual representa un
aumento de 2.73 puntos en comparacion con el afio anterior.

Este dato subraya la importancia de continuar fortaleciendo las politicas de salud publica que aborden tanto la
prevencion de enfermedades infecciosas como la promocioén de habitos alimenticios saludables y la nutricion
adecuada. Por Ultimo, las condiciones maternas no se identificaron como relevantes en el grupo de hombres adultos
analizado, lo cual es consistente con la naturaleza especifica de estas condiciones.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS MAYORES DE HOMBRES 60-ANOS

Para el afio 2022, el analisis de las causas de morbilidad en hombres mayores.de 60 afios en Dabeiba revela
tendencias significativas que ilustran el estado de salud de este grupo demogréfico. Las enfermedades no
transmisibles se mantienen como la principal causa de morbilidad, alcanzando un indicador de 73.36, lo que
representa un aumento de 3.92 puntos en comparacion con el afio anterior.

Este incremento subraya la prevalencia de condiciones crénicas como enfermedades cardiovasculares,
diabetes y trastornos respiratorios entre los hombres de edad avanzada, enfatizando la necesidad de
estrategias de prevencion, diagnéstico temprano y manejo eficaz de estas afecciones. Por otro lado, las lesiones
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presentan una tendencia general fluctuante, con un indicador de 7.39 y una disminucion de 1.02 puntos respecto
al afio previo. Este cambio sugiere una leve mejora en la prevencidn de accidentes y lesiones, aunque ain se
requiere atencion continua para mitigar estos riesgos, especialmente considerando los desafios unicos que
enfrentan las personas mayores.

Las condiciones mal clasificadas muestran una tendencia ascendente con variaciones menores, registrando un
aumento de 1.97 puntos en comparacion con el afio anterior. Este fenémeno indica la importancia de
perfeccionar los sistemas de registro y clasificacion de la morbilidad para facilitar intervenciones mas precisas
y efectivas. En cuanto a las condiciones transmisibles y nutricionales, se observa un aumento de 0.93 puntos
respecto al afio anterior.

Este dato resalta los desafios continuos en la prevencién y manejo de enfermedades infecciosas y problemas
nutricionales en los hombres mayores, lo que requiere estrategias especificas de promocion de la salud y
prevencién de enfermedades adaptadas a sus necesidades. Finalmente, las condiciones maternas no
representan una categoria de preocupacién en este grupo demografico, lo cual es esperado dada la naturaleza
de las condiciones maternas especificas de las mujeres.

Tabla 34. Grandes Causas hombres - morbilidad, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.

Ciclo vital

Gran causa de morbilidad

Hombres
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Fuente: SISPRO — MSPS

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS MUJERES DE 0 A 5 ANOS.
En el analisis de la morbilidad entre las nifias en el rango de edad de 0 a 5 afios en el afio 2022, se observaron
tendencias mixtas en las causas de morbilidad, con incrementos en ciertas areas y disminuciones en otras. Las
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condiciones transmisibles y nutricionales registraron un notable aumento, alcanzando un indicador de 33.44, lo que
supone un excedente de 3.35 puntos en comparacion con el afio anterior.

Este incremento, siendo uno de los mas significativos en los Ultimos cinco afios, pone de manifiesto la relevancia de
continuar fortaleciendo las estrategias de salud publica enfocadas en la prevencion .y manejo de enfermedades
infecciosas y problemas nutricionales en la primera-infancia. Por otro lado, las condiciones perinatales
experimentaron un aumento significativo, con un.indicador de 15.41, superando en 8.50 puntos al afio anterior.

Este aumento enfatiza la importancia de mejorar la atencién materna y perinatal para garantizar un comienzo
saludable en la vida de las nifias, subrayando la necesidad de intervenciones dirigidas a mejorar la salud de la madre
y el nifio durante el embarazo, el parto y el periodo neonatal.

En contraste, las enfermedades no transmisibles presentaron una disminucién de 8.10 puntos, ubicandose en un
indicador de 28.99. Esta reduccion refleja progresos en la prevencion y control de estas condiciones en la poblacion
infantil femenina, aunque sigue siendo una prioridad dada su magnitud. Las condiciones mal clasificadas también
mostraron una disminucion, registrando una cifra de 16.95. Cabe resaltar que el pico mas alto de esta categoria se
observé en 2017, con un indicador de 63.75, lo que indica una mejora en la precision del diagnostico y clasificacion
de las condiciones de salud en este grupo etario desde entonces.

Finalmente, las lesiones experimentaron una reduccion en su indicador, situdndose en 5.21, lo cual representa una
disminucién de 3.11 puntos en comparacion con el afio 2021. Este descenso en las lesiones sugiere una tendencia
positiva hacia la prevencion de accidentes y lesiones en las nifias menores de 5 afios.

MORBILIDAD GRANDES/CAUSAS MUJERES DE 6 A 11 ANOS

En el analisis de la morbilidad dentro del grupo de infancia, especificamente en las edades comprendidas entre
los 6 y los 11 afos durante el afio 2022 en Dabeiba, se observaron tendencias variadas en las causas de
morbilidad. Dos de las cinco principales causas experimentaron una disminucion, mientras que otras mostraron
incrementos 0 cambios menores, reflejando la dindmica compleja de la salud infantil en este rango etario.

Entre las causas con mayor prevalencia a lo largo de los afios, las enfermedades no transmisibles se destacan
por presentar un indicador de 42.60, lo cual representa una notable disminucién de 6 puntos en comparacion
con el afio anterior. Este descenso es indicativo de los esfuerzos exitosos por parte de las politicas de salud
publica para mitigar los factores de riesgo y mejorar el manejo de condiciones crénicas entre los nifios de este
grupo de edad.

Las lesiones, por su parte, registraron una cifra de 15.48, marcando una ligera disminucion de 0.88 puntos. Esta
cifra se posiciona como la tercera mas alta en los ultimos cinco afios, subrayando la importancia de continuar
enfocando las estrategias de prevencion en la seguridad infantil y la reducciéon de accidentes que pueden
resultar en lesiones. Las condiciones mal clasificadas mostraron una variabilidad minima de 0.14 puntos
respecto al afio 2021, con un indicador previo de 19.31. Este cambio marginal sugiere la necesidad de mejorar
los sistemas de registro y clasificacion de la morbilidad para obtener diagnésticos mas precisos y facilitar
intervenciones mas efectivas.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

En cuanto a las condiciones maternas, se observd un cambio igualmente moderado de 0.14 puntos en
comparacién con el afio anterior. Aunque esta categoria no es predominantemente relevante en este grupo
etario, cualquier variacién merece atencién para comprender mejor su impacto en la morbilidad general.

Por ultimo, las condiciones transmisibles y nutricionales experimentaron un aumento significativo, con un
indicador de 22.33, lo que representa un crecimiento de 6.59 puntos en 2022. Este incremento destaca la
emergencia de desafios relacionados con enfermedades infecciosas y problemas nutricionales, enfatizando la
necesidad de reforzar las medidas de prevencion, educacién en salud y promocién de habitos alimenticios
saludables entre los nifios.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS MUJERES DE 12 A 18 ANOS

Para el afio 2022, en la cohorte de mujeres jovenes entre los 12 y los 18 afios, se observaron cambios
significativos en las tendencias de morbilidad en el municipio. Especificamente, se registré una notable
disminucién en dos de las principales categorias de morbilidad: las enfermedades no transmisibles y las
condiciones maternas.

Las enfermedades no transmisibles experimentaron un descenso de 13.43 puntos en comparacion con el afio
anterior, situando su indicador en 46.93. Esta disminucion resalta los esfuerzos exitosos en la promocion de
estilos de vida saludables y la prevencién de enfermedades crénicas entre las adolescentes y jovenes mujeres.
Por otro lado, las condiciones maternas también mostraron una reduccion significativa de 7.13 puntos en el afio
analizado.

Este cambio sugiere mejoras en el acceso a servicios de salud reproductiva y materna, asi como en la
educacion sexual y reproductiva dirigida a esta poblacion, contribuyendo a una menor incidencia de problemas
de salud materna entre las jovenes.

Contrariamente, se observaron incrementos en otras areas de morbilidad. Las condiciones mal clasificadas
presentaron un aumento de 13.63 puntos, con un indicador de 34.50 para el afio 2022. Este aumento subraya
la necesidad de mejorar la precision y eficacia en la clasificacion y diagnéstico de condiciones de salud para
permitir intervenciones mas dirigidas y efectivas. Las lesiones, por su parte, evidenciaron un incremento de 4.36
puntos en comparacion con el afio anterior, alcanzando un total de 9.39 en 2022.

Este dato destaca la importancia de reforzar las medidas de prevencion de accidentes y violencia que afectan
a las jovenes, promoviendo ambientes seguros y conductas de autocuidado. Finalmente, las condiciones
transmisibles y nutricionales experimentaron un aumento de 2.36 puntos, con un indicador de 10 para el afio
2022. Este crecimiento enfatiza los desafios continuos en la prevencion de enfermedades infecciosas v la
promocion de habitos alimenticios saludables entre las adolescentes y jovenes mujeres.
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MORBILIDAD GRANDES CAUSAS MUJERES DE 14 A 26 ANOS

En el andlisis de la morbilidad entre las mujeres jovenes de 14 a 26 afios en el afio 2022 en el municipio de
Dabeiba, se observa un patrén predominante de aumento en la mayoria de las categorias de morbilidad
evaluadas, con la excepcién de-una notable disminucion en una categoria especifica. Las condiciones mal
clasificadas presentaron una significativa reduccién en su indicador, alcanzando un promedio de 10.57, lo cual
representa una disminucién de 10.59 puntos en comparacién con el afio 2021.

Esta notable disminucién subraya los posibles avances en la precision del diagnéstico y clasificacién de las
condiciones de salud en esta poblacion, facilitando una mejor orientacién en las intervenciones sanitarias. Por
otro lado, se registraron incrementos en otras areas clave de morbilidad. Las enfermedades no transmisibles,
que incluyen una amplia gama de condiciones cronicas y degenerativas, mostraron un aumento en su indicador
a47.72, reflejando un incremento de 5.08 puntos respecto al afio anterior.

Este aumento subraya la creciente prevalencia de estas enfermedades entre las mujeres jévenes, destacando
la necesidad de fortalecer las estrategias de prevencion, deteccion temprana y manejo adecuado. En cuanto a
las lesiones, se evidencié un incremento de 3.42 puntos en comparacién con el afio anterior. Este cambio
sugiere un crecimiento en la incidencia de accidentes y lesiones, lo que resalta la importancia de implementar
medidas de seguridad y promocién de la salud que aborden este tipo de riesgos en la poblacidn joven femenina.

Las condiciones transmisibles y nutricionales también mostraron un aumento, con un indicador que pasé de
7.20 en 2021 a un aumento de 2.59 puntos en 2022. Este incremento indica desafios continuos en la lucha
contra enfermedades infecciosas y problemas nutricionales, enfatizando la necesidad de promover practicas de
salud publica efectivas y habitos de vida saludables.

Por ultimo, las condiciones maternas registraron un indice de 23.20, manteniendo minimas variaciones desde
el afio 2020. La estabilidad en este indicador sugiere una constante en la incidencia de problemas de salud
materna dentro de este rango de edad, lo cual requiere atencion sostenida y programas especificos de salud
materno-infantil que apoyen a las mujeres jévenes durante el embarazo y el parto.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS MUJERES DE 27 A 59 ANOS.

En el afio 2022, el andlisis de morbilidad en el grupo de mujeres adultas, que abarca las edades de 27 a 59
afios, en el municipio de Dabeiba revelé un incremento generalizado en la mayoria de las causas de morbilidad
evaluadas, con la excepcion de una notable disminucion en una categoria especifica. Entre las categorias que
mostraron un aumento, las condiciones mal clasificadas destacan con-un indicador de 21.99, evidenciando un
incremento de 5.63 puntos en comparacién con el afio anterior.

Este aumento refleja la necesidad de mejorar la precision en el diagnéstico y la clasificacidn de las condiciones
de salud para facilitar intervenciones méas efectivas. Las lesiones también experimentaron un crecimiento, con
una diferencia de 1.55 puntos entre el afio analizado y el anterior. Este incremento subraya la importancia de
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implementar medidas preventivas y promover entornos seguros para reducir la incidencia de accidentes y
lesiones en este grupo poblacional.

Por otro lado, las condiciones transmisibles.y nutricionales registraron un leve aumento del 0.57 puntos, con un
indicador de 6.81 para el afio 2021. Aunque el incremento es modesto, resalta los desafios enla prevencion de
enfermedades infecciosas y en la promocién de habitos nutricionales saludables entre las mujeres adultas.

Contrastando con estas tendencias al alza, las enfermedades no transmisibles presentaron una disminucion
significativa, con un indicador de 60.85, lo que implica una reduccion de 7.60 puntos en comparacion con el afio
anterior. Esta disminucién es un indicativo positivo de los avances en la gestién de enfermedades crénicas y
degenerativas, tales como la diabetes, enfermedades cardiovasculares y cancer, entre esta poblacion.

Finalmente, las condiciones maternas mostraron una ligera reduccién en su indicador, pasando a 3.90, lo que
representa una disminucion de 0.15 puntos respecto al afio 2021. Aunque el cambio es menor, refleja
variaciones en la incidencia de problemas de salud materna entre las mujeres adultas, enfatizando la necesidad
de continuar con los esfuerzos de promocion de la salud reproductiva y materna.

MORBILIDAD GRANDES CAUSAS MUJERES MAYORES DE 60 ANOS.

En el anélisis de morbilidad para el grupo de mujeres mayores de 60 afios en 2022, se observé un patrén
general de incremento en varias causas significativas de morbilidad, resaltando la persistente vulnerabilidad de
este grupo demografico a diversas condiciones de salud. De manera especifica, las condiciones mal
clasificadas experimentaron un notable aumento, con un indicador ascendiendo a 14.58, lo que representa un
incremento de 3.70 puntos en comparacion con el afio anterior.

Este aumento podria indicar una necesidad de mejorar la precision en el diagnostico y la clasificacion de las
condiciones de salud en este grupo etario, para asi dirigir de manera més efectiva las intervenciones de salud
publica. Las lesiones, por su parte, mostraron un aumento moderado de 0.52 puntos respecto al afio anterior,
alcanzando un indicador de 5.15. Este incremento subraya la importancia de seguir implementando y reforzando
medidas preventivas y programas de salud orientados a la prevencion de caidas y accidentes, que constituyen
una causa comun de lesiones entre las mujeres mayores.

En cuanto a las condiciones transmisibles y nutricionales, se registré un aumento de 1.94 puntos en
comparacion con el afio anterior. Este dato pone de relieve los desafios relacionados con la prevencion de
enfermedades infecciosas y la promocion de una nutricién adecuada en la vejez, lo que requiere una atencién
continua y estrategias especificas para abordar estas cuestiones de manera efectiva. Finalmente, las
condiciones maternas no reportaron casos significativos en este grupo de edad, lo cual es congruente con la
expectativa dada la naturaleza especifica de estas condiciones.

Tabla 9. Grandes Causas mujeres - morbilidad, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.
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MORBILIDAD TOTAL SUBGRUPOS DE CAUSAS TOTAL.

En el analisis de las condiciones transmisibles y nutricionales en el afio 2022 dentro del municipio, se identificd que
las enfermedades infecciosas'y parasitarias constituyen la principal razén de consulta, representando el 60.94% del
total de consultas asociadas a esta categoria de morbilidad. Este predominio sefala la relevancia de estas
enfermedades dentro del espectro de afecciones que afectan a la poblacién, subrayando la necesidad de enfocar
esfuerzos en la prevencion, deteccion temprana y tratamiento adecuado de estas condiciones para mitigar su impacto
en la salud publica.

A su vez, las infecciones respiratorias ocupan el segundo lugar en términos de frecuencia, con un aumento
significativo hasta alcanzar el 35.47% de las consultas en esta categoria. Este incremento puede estar influenciado
por factores estacionales, cambios en los patrones de transmisiéon de enfermedades o posiblemente por la
emergencia de nuevas cepas virales, lo que destaca la importancia de fortalecer los sistemas de vigilancia
epidemioldgica y promover practicas de higiene respiratoria, asi como la vacunacién para controlar la propagacion
de infecciones respiratorias.

Las deficiencias nutricionales, aunque representan una-proporcion menor con un 3.59% del total de consultas en
esta categoria, siguen siendo una preocupacién critica de salud publica. Este porcentaje evidencia los desafios
continuos en asegurar una nutricién adecuada y equilibrada para la poblacion, lo que requiere la implementacion de
programas de educacidn nutricional, acceso a alimentos saludables y la promocion de estilos de vida saludables.

En el analisis de las condiciones maternas y perinatales en el afio 2022, se evidencia que las complicaciones
derivadas durante el periodo perinatal constituyen la mayoria de las consultas dentro de este subgrupo, alcanzando
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el 74.28% del total. Este dato refleja la significativa incidencia de problemas de salud durante el embarazo, el parto
y el posparto inmediato, subrayando la importancia critica de proporcionar una atencién sanitaria integral y de alta
calidad durante todo el periodo perinatal para asegurar tanto la salud de la madre como la del recién nacido.

Por otro lado, las condiciones maternas, aquellas que se presentan o se diagnostican durante el embarazo y que
pueden influir en el desenlace de este, representaron el 25.72% del total de las consultas en esta categoria. Este
porcentaje evidencia la relevancia de las complicaciones relacionadas con la salud materna, las cuales requieren
una vigilancia, prevencion y manejo adecuados para minimizar los riesgos asociados tanto para la madre como para
el bebé. Estos hallazgos destacan la necesidad de fortalecer los servicios de atencién materna y perinatal, incluyendo
el acceso a cuidados prenatales, atencién durante el parto por personal calificado y seguimiento posnatal.

La implementacion de practicas basadas en evidencia, la educacion sanitaria dirigida a las madres y sus familias, y
el fortalecimiento de los sistemas de salud para responder de manera efectiva a las necesidades maternas y
perinatales son esenciales para mejorar los resultados de salud en esta poblacion.

En el afio 2022, el analisis de las enfermedades no transmisibles en el municipio revelé que las enfermedades
cardiovasculares ocuparon la mayor proporcion de consultas, siendo responsables del 22.36% del total. Este
dato subraya la prevalencia de las afecciones cardiovasculares como un desafio significativo para la salud
publica, resaltando la importancia de las estrategias de prevencién, deteccién temprana y manejo eficaz de
estos trastornos.

Las enfermedades genitourinarias siguieron en la lista de prevalencia con un 12.76%, evidenciando la
necesidad de prestar especial atencién a la salud reproductiva y urinaria. Las enfermedades
musculoesqueléticas representaron el 11.90% de las consultas, reflejando la incidencia de afecciones como la
artritis, osteoporosis y lesiones deportivas, que impactan significativamente en la calidad de vida de los
individuos. Las condiciones neuropsiquiatricas, con un 10.69%, destacaron la relevancia de la salud mental y
neuroldgica dentro del espectro de enfermedades no transmisibles, lo cual enfatiza la importancia de disponer
de servicios de salud mental accesibles y de calidad.

Las enfermedades digestivas, que comprendieron el 8.16% de las consultas, junto con las enfermedades de la
piel con un 5.80%, y las enfermedades de los 6rganos de los sentidos con un 5.69%, subrayan la diversidad de
condiciones que requieren atencion sanitaria especializada y continuada. Las enfermedades respiratorias y los
desdrdenes endocrinos, incluyendo la diabetes mellitus con un 4.10%, reflejan otras areas criticas de la salud
no transmisible, donde la prevencion y el manejo adecuado pueden tener un impacto positivo sustancial en la
reduccion de la morbilidad. Ademas, las condiciones orales y otras neoplasias, aunque representan una menor
proporcidn de las consultas, no deben ser subestimadas en términos de su impacto en la salud general y el
bienestar. Las anomalias congénitas, aunque representan el porcentaje mas bajo con un 0.57%, resaltan la
importancia de los servicios de salud prenatal y neonatal para identificar y tratar estas condiciones desde las
etapas mas tempranas posibles.
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Durante el periodo de 2022, el analisis de la morbilidad relacionada con las lesiones en el municipio demuestra
que los traumatismos, envenenamientos y diversas consecuencias derivadas de causas externas constituyen
la principal causa de morbilidad, abarcando un abrumador 95.43% del total de consultas registradas. Este dato
resalta la predominancia de este tipo de afecciones dentro del espectro de atencién sanitaria, enfatizando la
importancia critica de implementar estrategias de prevencion, educacion y respuesta rapida para mitigar el
impacto de estas condiciones en la poblacién.

Las lesiones no intencionales, que incluyen accidentes domésticos, de tréfico y laborales entre otros,
representaron un 3.92% del total de consultas, sugiriendo una necesidad continua de fortalecer las medidas de
seguridad y concienciacion en estos ambitos para reducir su ocurrencia. Por otra parte, las lesiones
intencionales, abarcando aquellas resultantes de actos de violencia o autoinfligidas, constituyeron un 0.64% de
las consultas en el periodo analizado.

Aunque representan una proporcién menor en comparacion con las lesiones no intencionales, la presencia de
estas lesiones refleja la importancia de abordar los factores subyacentes de la violencia y promover el bienestar
mental y la resolucion pacifica de conflictos.

Desde el afio 2009, los signos y sintomas mal definidos han constituido una categoria significativa dentro del
espectro de morbilidad atendida por la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro. Esta tendencia
resalta una problematica recurrente en la precision diagnéstica, subrayando la importancia critica de mejorar la
capacidad diagnostica del personal de salud.

En este contexto, se vuelve indispensable que la entidad hospitalaria implemente programas de formacion y
actualizacion continua para su equipo médico y sanitario, enfocados en el perfeccionamiento de habilidades
diagnésticas y la aplicacion de practicas clinicas basadas en la evidencia mas reciente. La capacitacién
constante del personal de salud no solo contribuira a reducir la incidencia de diagnésticos imprecisos o
incompletos, sino que también facilitara la identificacion temprana de enfermedades, permitiendo una
intervencion mas efectiva y un manejo clinico mas adecuado de los pacientes.

Ademas, este enfoque promovera una mejor comprension de las necesidades de salud de la poblacion
atendida, mejorando la calidad del servicio y los resultados en salud a largo plazo. Por lo tanto, es esencial que
la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro priorice la educacion continuay el desarrollo profesional
de su personal como una estrategia clave para fortalecer su respuesta ante las demandas de salud de la

comunidad, asegurando asi una atencién sanitaria eficaz, eficiente y centrada en el paciente.
Tabla 10. Subgrupos de causas total - morbilidad, municipio de Dabeiba 2009 - 2022.
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MORBILIDAD TOTAL SUBGRUPOS DE CAUSAS HOMBRES.

En el analisis de la morbilidad total entre los hombres en el municipio para el afio 2022, se observo que las
condiciones transmisibles y nutricionales, especialmente las enfermedades infecciosas y parasitarias,
dominaron el panorama de las consultas en este subgrupo, representando el 60.44% del total. Este predominio
indica la relevancia de estas afecciones como una preocupacién central de salud publica en la poblacién
masculina del municipio, resaltando la necesidad de intensificar las medidas de prevencién, deteccion temprana
y tratamiento efectivo para combatirlas.

Las infecciones respiratorias se situaron en segundo lugar, constituyendo el 36.98% de las consultas. Este alto
porcentaje refleja la importancia de las enfermedades respiratorias en la carga de morbilidad entre los hombres,
subrayando la urgencia de implementar estrategias de salud publica dirigidas a la prevencion de infecciones
respiratorias, especialmente en temporadas de mayor prevalencia y en grupos de alto riesgo.

Por otro lado, las deficiencias nutricionales representaron un 2.58% de las consultas, lo que, aunque menor en
comparacion con las otras categorias, aiin subraya la necesidad de abordar los problemas nutricionales en la
poblacidén masculina. Este dato evidencia la importancia de promover una alimentacion saludable y equilibrada,
asi como de identificar y tratar las deficiencias nutricionales para prevenir. complicaciones de salud a largo plazo.

En el &mbito de las condiciones maternas y perinatales, el anélisis de las consultas realizadas en el periodo
evaluado destaca una predominancia significativa de las consultas asociadas a condiciones maternas (codigos
000-099 segun la clasificacion internacional de enfermedades), las cuales constituyeron el 91.62% del total de
las consultas en esta categoria. Este elevado porcentaje refleja la importancia critica de la atencién a la salud
materna en el espectro de servicios de salud ofrecidos, subrayando la necesidad de focalizar recursos y
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estrategias en la prevencion, deteccién temprana y manejo adecuado de las complicaciones que pueden surgir
durante el embarazo.

Por ofra parte, las condiciones derivadas durante el periodo perinatal (codigos P00-P96) representaron un
8.38% de las consultas. Aunque en menor medida en comparaciéon con las condiciones maternas, este
porcentaje aun resalta la relevancia de garantizar una atencion perinatal de calidad que aborde las necesidades
tanto de la madre como del recién nacido, con el objetivo de minimizar los riesgos y asegurar un comienzo
saludable en la vida.

En el afio 2022, el analisis de las enfermedades no transmisibles en el municipio revel6é una clasificacién
detallada de las principales causas de morbilidad, poniendo en relieve la diversidad y el alcance de estas
afecciones dentro de la poblacién. Las enfermedades cardiovasculares ocuparon la posicién lider,
representando el 22.52% del total de consultas en esta categoria, 10 que subraya la urgente necesidad de
enfocar esfuerzos en la prevencion, deteccién y manejo de estas condiciones para mitigar su impacto en la
salud publica.

Le siguen en prevalencia las enfermedades musculoesqueléticas y las condiciones neuropsiquiatricas, con
porcentajes de 12.33% y 12.52% respectivamente. Estos datos destacan la importancia de abordar el bienestar
fisico y mental de la comunidad a través de programas integrales que incluyan educacién en salud, prevencién
de riesgos y tratamientos efectivos. Las enfermedades genitourinarias también presentaron una cifra
significativa, con un 10.10% de las consultas, seguidas de las enfermedades digestivas y respiratorias, cada
una con un 8.41% y 7.11% respectivamente.

Estas cifras reflejan la variedad de condiciones no transmisibles que afectan a la poblacion y la importancia de
disponer de servicios de salud especializados y accesibles para su tratamiento y manejo. Las enfermedades
de los 6rganos de los sentidos y de la piel, junto con las condiciones orales, contribuyen también a la carga de
morbilidad no transmisible, enfatizando la necesidad de servicios de salud diversificados que aborden estas
areas especificas.

Las neoplasias malignas, la diabetes mellitus y los desérdenes endocrinos, aunque representan una menor
proporcion de las consultas, siguen siendo areas criticas de atencion, requiriendo estrategias de salud publica
enfocadas en la prevencion, el cribado y el manejo 6ptimo de estas condiciones. Finalmente, las anomalias
congénitas y otras neoplasias presentan los porcentajes mas bajos, con un 0.65% y 0.61% respectivamente,
pero aun asi resaltan la importancia de la atencion prenatal, neonatal y-la deteccion temprana de céancer.

En el andlisis de la morbilidad por lesiones entre los hombres para el afio 2022, se observa que los
traumatismos, envenenamientos y otras consecuencias de causas externas representan la mayoria de las
consultas en este subgrupo, con un abrumador 95.91%. Este predominio indica la significativa incidencia de
estos eventos como factor de morbilidad en la poblacién masculina, subrayando la importancia de implementar
estrategias de prevencion y educacion enfocadas en reducir la ocurrencia de tales incidentes.
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Las lesiones no intencionales ocupan el segundo lugar, con el 3.62% de las consultas. Esta categoria abarca
una amplia gama de eventos, incluidos accidentes domésticos, laborales y de trafico, lo que resalta la necesidad
de fortalecer las medidas de seguridad y concienciacién en todos los &mbitos de la vida cotidiana para mitigar
estos riesgos. En tercer lugar,-se encuentran- las" lesiones  intencionales, que comprenden agresiones,
autolesiones y otras formas de violencia, con un 0.48% de las consultas.

Aunque representa una proporcion menor-en comparacion con-otras categorias, la presencia de lesiones
intencionales es una preocupante manifestacion de conflictos sociales y personales que requiere atencién
integral, incluyendo el acceso a servicios de apoyo psicosocial y la promocién de entornos seguros y saludables.

Finalmente, las lesiones de intencionalidad indeterminada no registraron consultas (0.00%), lo cual puede
reflejar la eficacia de los sistemas de clasificacion y diagnéstico en determinar la naturaleza de las lesiones,
aunque también destaca la importancia de continuar mejorando la precisién diagnéstica y la recopilacién de
datos.

Los signos y sintomas mal definidos han presentado desde las 2009 tasas superiores a los 100, por lo que es
importante capacitar al personal médico en cuanto al diagnéstico de las enfermedades atendidas.

Tabla 11. Subgrupos de causas total — morbilidad hombres, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.
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Fuente: SISPRO — MSPS.

MORBILIDAD TOTAL SUBGRUPOS DE'CAUSAS MUJERES.

Dentro del &mbito de las condiciones transmisibles y nutricionales entre las mujeres en el afio 2022, se identificd
que las enfermedades infecciosas y parasitarias representaron la mayoria de las consultas, con un porcentaje
significativo del 61.42%. Este dato refleja la prevalencia de dichas afecciones como una de las principales
preocupaciones de salud publica para la poblacion femenina en dicho periodo, aunque se observo una ligera
disminucién de 2.54 puntos en comparacion con el afio 2021.
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Esta variacion puede indicar los efectos positivos de las estrategias implementadas para la prevencién y control
de estas enfermedades, aunque sigue siendo crucial mantener y reforzar las medidas sanitarias pertinentes.

Las infecciones respiratorias-ocuparon el segundo-lugar en términos de frecuencia, con un 34.03% del total de
consultas en este subgrupo, lo cual subraya la importancia de seguir promoviendo practicas de prevencion
contra este tipo/de infecciones, especialmente en contextos de alta transmisibilidad o temporadas epidémicas.
Por otro lado, las deficiencias nutricionales representaron el 4.55%-de las consultas, evidenciando la necesidad
continua de abordar los problemas relacionados con la alimentacion y nutricion entre las mujeres.

Este porcentaje, aunque menor en comparacion con las otras categorias, resalta la importancia de impulsar
programas de educacién nutricional y acceso a alimentos saludables para prevenir y tratar las deficiencias
nutricionales y sus consecuencias a largo plazo en la salud femenina.

En el analisis especifico de las grandes causas de morbilidad asociadas a condiciones maternas y perinatales
durante el afio 2022, se observa que las condiciones derivadas durante el periodo perinatal constituyeron la
mayor proporcién de morbilidad dentro de este subgrupo, con un indicador predominante del 88.51%. Este
porcentaje refleja la importancia de las complicaciones y condiciones de salud que pueden surgir durante el
embarazo, el parto y el periodo inmediatamente posterior al nacimiento, aunque se registré una disminucion
notable de 5.94% en comparacion con el afio anterior.

Esta variacion puede indicar mejoras en la atencién y manejo de la salud perinatal, fruto de las politicas y
programas implementados para fortalecer los servicios de salud materna y neonatal. Por otro lado, las
condiciones maternas experimentaron un incremento, con un aumento del 5.94% respecto al afio 2021. Este
leve ascenso subraya la necesidad continua de enfocar esfuerzos en la prevencion, deteccion y tratamiento de
las condiciones de salud que afectan a las mujeres durante el embarazo. Este incremento sugiere areas de
oportunidad para mejorar aun mas la atencion prenatal y la educacion en salud reproductiva, con el objetivo de
minimizar los riesgos para las madres y sus bebés.

En el analisis de las enfermedades no transmisibles para el afio 2022, se observa una clasificacion detallada
de las causas de morbilidad, ordenadas de mayor a menor incidencia, que refleja las principales preocupaciones
de salud dentro de este subgrupo. Encabezando la lista, las enfermedades cardiovasculares (100-199)
representan el 22.27% de las consultas, destacando su significativa prevalencia y subrayando la importancia
de estrategias de prevencién y manejo para estas condiciones.

Le siguen las enfermedades genitourinarias (N00O-N64, N75-N98) con un 14.39%, evidenciando la relevancia
de la salud reproductiva y urinaria en la carga global de morbilidad. Las enfermedades musculoesqueléticas
(M00-M99) con un 11.63% y las condiciones neuropsiquiatricas (FO1-F99, G06-G98) con un 9.78% también
presentan porcentajes importantes, reflejando los desafios relacionados con el dolor crénico, la movilidad y la
salud mental.
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Las enfermedades digestivas (K20-K92) alcanzan un 8.01%, seguidas de cerca por las enfermedades de la piel
(L0O0-L98) con un 5.54%, ambas categorias indican areas significativas de atencién médica necesaria. Los
desordenes endocrinos (D55-D64 excepto D64.9, D65-D89, E03-E07, E15-E16, E20-E34, E65-E88) y las
enfermedades de los érganos de los sentidos (H00-H61, H68-H93) presentan indices cercanos del 5.32% y
5.31% respectivamente, mientras que la diabetes mellitus (E10-E14) muestra una prevalencia del 4.63%.

Las enfermedades respiratorias (J30-J98) con un 3.91%, las neoplasias malignas (C00-C97) con un 3.77%, y
las condiciones orales (K00-K14) con un 3.57% contintan la lista, evidenciando la diversidad de enfermedades
no transmisibles que afectan a la poblacion. Las otras neoplasias (D00-D48) con un 1.34% y las anomalias
congénitas (Q00-Q99) con un 0.53% cierran la clasificacion, mostrando las areas menos prevalentes, pero
igualmente importantes en términos de vigilancia y atencion sanitaria.

Dentro del grupo de las lesiones en el afio 2022, se destaca que los traumatismos, envenenamientos y algunas
otras consecuencias de causas externas constituyen la categoria predominante, representando el 94.79% del
total de consultas relacionadas con este subgrupo. Este porcentaje, aunque ligeramente menor en comparacién
con el afio anterior por un margen de 0.29, sigue evidenciando la significativa incidencia de este tipo de lesiones
en la poblacion.

Este dato subraya la necesidad critica de continuar implementando y reforzando medidas preventivas,
programas de educacion publica y estrategias de intervencion dirigidas a reducir la ocurrencia de estos eventos,
que con frecuencia pueden prevenirse. En segunda instancia, las lesiones no intencionales constituyen el 4.34%
de las consultas, mostrando también una disminucién respecto al afio anterior de 0.16.

Este leve descenso puede reflejar los esfuerzos exitosos en la promocion de la seguridad y prevencion de
accidentes, aunque aun resalta la importancia de mantener la vigilancia y las iniciativas de prevencion en este
ambito. Por otro lado, las lesiones intencionales abarcaron el 0.87% de las consultas, indicando la presencia
de violencia y agresiones dentro de la comunidad que requieren atencién especifica y medidas de prevencion
focalizadas para abordar y mitigar estas situaciones. Cabe destacar que no se reportaron casos de lesiones de
intencionalidad indeterminada, lo cual puede interpretarse como un indicativo de una mejor clasificacion y
diagndstico de las lesiones atendidas.

Los signos y sintomas mal definidos han presentado desde las 2009 tasas superiores a los 100, por lo que es
importante capacitar al personal médico en cuanto al diagnéstico de las enfermedades atendidas.
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Tabla 12. Subgrupos de causas — morbilidad mujeres, municipio de Dabeiba 2009 —2022.
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Fuente: SISPRO — MSPS.
MORBILIDAD ESPECIFICA POR SUBCAUSA EN SALUD MENTAL 2009 - 2022.

En el &mbito de la salud mental en la primera infancia dentro del municipio, los trastornos mentales y del
comportamiento emergieron como la principal causa de consultas, representando el 80% del total de consultas
registradas en este grupo de edad para el afio en cuestion. Este dato subraya la significativa prevalencia de
problemas de salud mental desde una edad temprana, resaltando la necesidad imperativa de proporcionar un
acceso temprano a servicios de salud mental especializados y adaptados a las necesidades de los nifios para
asegurar su desarrollo psicologico y emocional saludable.

La epilepsia se posiciond como la segunda causa mas comun de consultas en este grupo, con un 20% del total
de consultas. La presencia de este trastorno neuroldgico en la primera infancia subraya la importancia de contar
con diagndsticos precisos y tratamientos adecuados para gestionar sus sintomas y minimizar su impacto en la
vida de los nifios afectados y sus familias.

Es notable mencionar que en este grupo de edad no se registraron consultas relacionadas con trastornos
mentales y del comportamiento debidos al uso de sustancias psicoactivas. Este dato puede reflejar la naturaleza
especifica de las preocupaciones de salud mental en la primera infancia, donde los problemas estan mas
relacionados con trastornos del desarrollo y neurolégicos que con el consumo de sustancias.

En el ambito de la salud mental infantil dentro del municipio, se observo que los trastornos mentales y del
comportamiento constituyen la principal razén de las consultas médicas en este grupo de edad, representando
el 85.26% del total de consultas por esta causa de morbilidad en el afio 2022. Este porcentaje, aunque sigue
siendo elevado, muestra una disminucion de 6.04 puntos en comparacién con el afio anterior, indicando
posiblemente los efectos positivos de las intervenciones y politicas de salud implementadas para abordar estos
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trastornos en la poblacion infantil. Por otro lado, la epilepsia, como trastorno neuroldgico, experimenté un
aumento significativo en su incidencia dentro de las consultas de salud mental, constituyendo el 14.74% del
total en el afio 2022.

Este incremento de 6.04 puntos respecto al afio anterior resalta la importancia de mantener una vigilancia y un
manejo adecuado de esta condicion, asegurando que los nifios afectados reciban el diagndstico y tratamiento
oportunos para minimizar su impacto en el desarrollo y la calidad de vida. Estos hallazgos subrayan la necesidad
continua de promover la salud mental y el bienestar en la infancia, implementando estrategias de prevencién,
deteccion temprana y acceso a servicios de salud mental especializados.

Asimismo, enfatizan la importancia de la educacién y el apoyo a las familias y cuidadores, equipandolos con
las herramientas y conocimientos necesarios para identificar y actuar ante los signos tempranos de trastornos
mentales y neuroldgicos.

En el periodo de la adolescencia dentro del municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento
se mantienen como la principal razén para las consultas de salud mental, ocupando el 85.89% del total de las
consultas realizadas en este grupo de edad durante el afio en analisis. Este porcentaje representa un
incremento significativo de 6.64 puntos en comparacién con el afio 2021, evidenciando una creciente necesidad
de atencién en salud mental para los adolescentes en el municipio. Ademas, los trastornos mentales y del
comportamiento relacionados con el consumo de sustancias psicoactivas se destacaron como la segunda
causa mas frecuente de consultas, alcanzando un 10.12%.

Este dato refleja un aumento en la incidencia de este tipo de trastornos entre los jovenes, subrayando la
importancia critica de implementar programas preventivos y de intervencién temprana dirigidos a la educacion
sobre el riesgo del consumo de sustancias psicoactivas y el desarrollo de habilidades de vida saludables. Por
otro lado, la epilepsia constituyé el 3.99% de las consultas en este grupo de edad, lo que demuestra que,
aunque en menor medida en comparacion con los trastornos mentales y del comportamiento, las condiciones
neurologicas como la epilepsia también representan una preocupacion en la salud de los adolescentes y
requieren de un manejo adecuado y atencion especializada.

En la poblacion juvenil del municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento se consolidan
como la principal causa de consulta, ocupando.un predominante 76.71% del total de las consultas registradas
en este grupo de edad. Esta cifra pone de manifiesto la relevancia de los problemas de salud mental entre los
jévenes, subrayando la necesidad de ofrecer servicios de apoyo psicoldgico y psiquiatrico adecuados que
atiendan a esta creciente demanda y contribuyan al bienestar mental y emocional de esta poblacién.

Los trastornos mentales y del comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas representan el 3.48%
de las consultas, lo que indica una notable disminucién en comparacion con el afio anterior, cuando el indicador
se situ6 en 17.59%. Este cambio podria reflejar el impacto positivo de las iniciativas de prevencién y
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concienciacion sobre los riesgos asociados al consumo de sustancias, asi como la implementacion de
programas de rehabilitacién y apoyo para los jovenes afectados. Sin embargo, a pesar de la disminucién,
continia siendo esencial mantener y reforzar las estrategias dirigidas a combatir el uso de sustancias
psicoactivas en la‘juventud, fomentando alternativas saludables y estilos de vida positivos.

Finalmente, la epilepsia se presenta como la tercera causa de consulta dentro de este grupo, con un 19.81%
de las consultas. La relevancia de este trastorno neuroldgico entre los jévenes resalta la importancia de contar
con accesibilidad a diagnésticos precisos y tratamientos especializados que permitan a los afectados manejar
eficazmente sus sintomas y mejorar su calidad de vida.

En la etapa de la adultez en el municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento se destacan
como la principal causa de consulta, representando el 73.28% del total de consultas registradas en este grupo
poblacional durante el periodo analizado. Este predominio refleja la significativa demanda de atencion en salud
mental entre los adultos, subrayando la necesidad de fortalecer los servicios de atencion psicologica y
psiquiatrica, asi como programas de prevencion y promocion de la salud mental en la comunidad.

La epilepsia se sitla como la segunda causa mas comdn de consulta, con un 23.88% del total, indicando la
importancia de este trastorno neuroldgico dentro del espectro de condiciones que afectan a los adultos en
Dabeiba. Este porcentaje evidencia la necesidad de disponer de diagnosticos precisos y tratamientos
adecuados para gestionar sus sintomas y minimizar su impacto en la calidad de vida de los afectados.

Por otro lado, los trastornos mentales y del comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas
constituyen el 2.84% de las consultas. Aunque representa una menor proporcion en comparacion con las otras
categorias, este dato resalta la relevancia de abordar el consumo de sustancias y sus efectos en la salud mental,
promoviendo estrategias de intervencion y recuperacion para aquellos afectados por estas condiciones.

En la etapa de la vejez en el municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento emergen
como la causa predominante de las consultas relacionadas con la morbilidad por salud mental, constituyendo
el 79.68% del total de consultas en este grupo etario durante el afio 2022. Esta proporcion subraya la relevancia
de estos trastornos en la poblacion anciana, destacando la necesidad urgente de proporcionar servicios de
salud mental especializados y accesibles que aborden de manera efectiva las condiciones psicolégicas y
psiquiatricas que afectan a-los mayores:

La epilepsia se posiciona como la segunda causa mas frecuente de consulta en este segmento de la poblacién,
con un 19.92%, lo cual pone de relieve la importancia de este trastorno neurolégico entre los ancianos. Este
porcentaje sefiala la necesidad de enfocarse en-el diagndstico preciso y en ofrecer tratamientos adaptados para
manejar esta condicién y mejorar asi la calidad de vida de los afectados. Adicionalmente, se registr6 un 0.40%
de casos de consultas relacionadas con trastornos mentales y del comportamiento debido al uso de sustancias
psicoactivas. Aunque este porcentaje es relativamente bajo en comparacion con las otras causas, destaca la
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presencia de problemas de salud mental asociados al consumo de sustancias en la poblacion anciana,
sugiriendo la importancia de integrar estrategias de prevencidn y tratamiento para estas condiciones dentro de
los programas de atencion a la salud mental de los mayores.

Tabla 13. Subgrupos de causas total — morbilidad Salud MENTAL, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.
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Fuente: SISPRO — MSPS.

MORBILIDAD ESPECIFICA POR SUBCAUSA EN SALUD MENTAL HOMBRES, 2009 - 2022.
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En el municipio de Dabeiba durante el afio 2022, se observo que dentro del grupo de hombres en la primera
infancia, los trastornos mentales y del comportamiento constituyeron la mayor parte de las consultas por causas
de morbilidad relacionadas con la salud mental, alcanzando un porcentaje significativo del 84.46%. Esta cifra
resalta la prevalencia de estos trastornos en etapas tempranas de la vida, subrayando la importancia de un
enfoque preventivo y de intervencidén precoz para abordar estas condiciones y promover el desarrollo
psicologico saludable desde la infancia.

La epilepsia fue identificada como la segunda causa mas comun de consultas en este grupo, representando el
15.52%. La presencia de este trastorno neurolégico subraya la necesidad de acceso a diagnosticos precisos y
tratamientos adecuados que permitan manejar efectivamente sus sintomas y minimizar su impacto en el
desarrollo y bienestar de los nifios afectados.

Es notable que no se registraron casos de trastornos mentales y del comportamiento debido al uso de
sustancias psicoactivas en este grupo de edad, lo cual es esperado dada la edad de los sujetos involucrados.
Sin embargo, este dato enfatiza la relevancia de educar y proteger a los menores de influencias nocivas desde
una edad temprana, fomentando entornos seguros y saludables que contribuyan a su desarrollo integral.

Durante la etapa de la infancia en el municipio de Dabeiba, se ha identificado que los trastornos mentales y del
comportamiento constituyen la razén principal de las consultas médicas en nifios, representando el 83.44% del
total de consultas en este grupo etario. Este predominio destaca la relevancia de las condiciones psicolégicas
y conductuales como una preocupacion predominante en la salud mental infantil, enfatizando la urgencia de
implementar medidas de deteccion temprana, intervencion y apoyo adecuado para los nifios afectados y sus
familias.

La epilepsia emerge como la segunda causa mas frecuente de consulta, con un 16.56% del total, lo que refleja
la importancia de este trastorno neurolégico dentro del espectro de la morbilidad infantil. La presencia
significativa de la epilepsia subraya la necesidad de servicios de neurologia pediatrica especializados para
proporcionar diagnosticos precisos y tratamientos efectivos que mejoren la calidad de vida de los nifios y
reduzcan el impacto de la enfermedad en su desarrollo y aprendizaje.

Es notable la ausencia de casos reportados relacionados con trastornos mentales y del comportamiento debido
al uso de sustancias psicoactivas en esta franja etaria, lo.que esta enconsonancia con las expectativas dada
la edad de los individuos. Este dato recalca la importancia de programas de prevencién y educacion dirigidos
no solo a los nifios, sino también a padres y educadores, para fomentar entornos seguros y propiciar el
desarrollo saludable desde las etapas mas tempranas.

En el analisis de la salud mental adolescente en el municipio de Dabeiba, especialmente en los hombres, se
destaca que los trastornos mentales y del comportamiento representaron la mayoria de las consultas, con un
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77.63%. Este porcentaje es particularmente notable ya que evidencia un aumento significativo de 22.63 puntos
respecto al afio anterior.

Este incremento resalta la creciente necesidad .de servicios de salud mental dirigidos a los adolescentes
masculinos, enfatizando la importancia de implementar estrategias efectivas para la deteccién temprana, el
tratamiento adecuado y el apoyo continuo para esta poblacion. Por otro lado, los trastornos mentales y del
comportamiento debidos al uso de sustancias psicoactivas también mostraron una prevalencia considerable,
constituyendo el 20.39% de las consultas.

Este porcentaje subraya los desafios asociados con el consumo de sustancias en la adolescencia, sefialando
la necesidad critica de promover programas de prevencion y concienciacion, asi como de ofrecer recursos de
tratamiento y rehabilitacién para jévenes afectados por estos trastornos. La epilepsia, aunque representa una
menor proporcion de las consultas con un 1.97%, sigue siendo una preocupacion de salud importante dentro
de este grupo de edad, lo que requiere atencion especializada para manejar esta condicién neurolégica y
minimizar su impacto en la vida de los adolescentes.

En el segmento juvenil del municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento siguen liderando
como la principal causa de morbilidad, representando el 76% de las consultas médicas en esta categoria
durante el afio 2022. Esta cifra resalta la persistente relevancia de los problemas de salud mental entre los
jovenes, enfatizando la necesidad de fortalecer los servicios de atencion psicoldgica y psiquiatrica que puedan
responder adecuadamente a sus complejas necesidades.

Sorprendentemente, la epilepsia se posicioné como la segunda causa mas frecuente de consulta entre la
poblacion juvenil, con un significativo aumento de 17.15 puntos respecto al afio anterior, alcanzando un 20.80%.
Este marcado incremento pone de relieve la importancia de dirigir una mayor atencién hacia el diagnéstico y
tratamiento de trastornos neuroldgicos en este grupo de edad, asegurando que los jovenes afectados reciban
el apoyo y manejo necesario para minimizar el impacto de esta condicion en su desarrollo y calidad de vida.

Por otra parte, los trastornos mentales y del comportamiento relacionados con el consumo de sustancias
psicoactivas mostraron una notable disminucion, situandose en un 3.20%, lo cual representa una reduccién de
17.29 puntos en comparacion con el afio anterior. Esta disminucion puede reflejar el éxito de las iniciativas de
prevencion y concienciacién sobre los riesgos del consumo de sustancias, asi como la efectividad de los
programas de intervencion y apoyo disponibles para los jévenes.

En el contexto de la adultez en el municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento destacan
como la causa predominante de morbilidad, concentrando el 55.09% de las consultas médicas en esta categoria
para el afio analizado, entre la poblacién masculina adulta. Esta cifra representa una disminucién notable de
20.45 puntos en comparacion con el periodo anterior, reflejando posiblemente los efectos de las estrategias de
intervencion y prevencion implementadas, asi como una mayor conciencia sobre la importancia de la salud
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mental. De manera significativa, la epilepsia se ha erigido como la segunda causa mas frecuente de consulta,
con un 37.50%, evidenciando un incremento de 20.93 puntos respecto al afio anterior.

Este marcado aumento subraya la necesidad de prestar especial atencion-al diagnéstico, tratamiento y manejo
de trastornos neuroldgicos en adultos, con el fin de optimizar su calidad de vida y reducir el impacto de estas
condiciones en su bienestar diario. En cuanto a los trastornos mentales y del comportamiento debido al uso de
sustancias psicoactivas, estos representaron el 7.41% de las consultas, observandose una leve reduccién de
0.48 puntos en el nimero de consultas relacionadas con esta causa.

Aunque la disminucidn es relativamente pequefia, sugiere un avance en la direccion correcta, resaltando la
importancia de continuar desarrollando programas de prevencion, sensibilizacion y rehabilitacion dirigidos a
abordar el consumo problematico de sustancias.

En la etapa de la vejez dentro del municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del comportamiento se
consolidaron como la principal causa de morbilidad entre los hombres, representando el 82.82% del total de
consultas en este grupo de edad durante el afio en cuestion.

Este porcentaje, que muestra un incremento de 11.62 puntos respecto al afio anterior, evidencia la creciente
prevalencia de problemas de salud mental en la poblacion masculina mayor, subrayando la necesidad critica
de abordar estas condiciones con servicios especializados y soporte adecuado para mejorar su calidad de vida
y bienestar. Por otro lado, la epilepsia se posicion6 como la segunda causa mas frecuente de morbilidad, con
un 16.79% de las consultas.

Sin embargo, esta cifra muestra una disminucién de 12.01 puntos en comparacién con el afio anterior, lo que
puede reflejar variaciones en la incidencia de este trastorno neuroldgico o posibles mejoras en su manejo y
tratamiento.

Como ultima causa, las consultas relacionadas con los trastornos mentales y del comportamiento debido al uso
de sustancias psicoactivas presentaron una cifra minima de 0.38 en los hombres mayores, lo cual indica una
presencia casi insignificante de este tipo de trastornos en la poblacién masculina de edad avanzada dentro del
municipio.

Tabla 14. Subgrupos de causas total — morbilidad Salud MENTAL hombres, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

Hombres

"Curso de Morbilidad en salud

vida mental 2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 4 pp 2020-

2022

Fri Trast talez y del 4 4 4
rrmers - Trastamos MENAES S whiv O B0 000 000 20,00 HOMI0 [Bdea [3143 3 2
- infancia cOmletamlento
r

[0-Baflas) Trastornos mentales y del T T T
comportamiento debidos
aluzode sustancias
psicoactivas
Epilepsia T 000 T 00! DO000 SO0D a0 000 000 000 ' #0neor BB57 Deeer Bekar W55 DeEgss o

Tendencia

#HOrWeo! #Ok #0000 000 000 000 000 000 #DRor 000 000 000 000 o,po _—

Infancia  Trastornos mentales g del r . T . AY
- X HOIW0! HO O BR2308 7 7 0o 76 “Bjad S
_[B-MNafos] comportamiento _
Trastornos mentales y del 4 4
comportamienta debidos
alusode sustancias
psicoactivas

HDW0! #Dal 0,00 000 Q00 000 000 000 000 0,00 00d 000 000 000 0,po _—

Epilepsia SO T D BEer: BEa: Bs00 DEEO0 o000 o000 DOEERs BEest | vl Dass WIESE el
Adal Trast talesydel 1\ [

e e o [ e [ B oo o [ oo B B )

- la SOMportamiento i v

[12 -17 afios) Trastornos mentales y del 4 I.‘_
tamiento debid |

sampantamients SEhEeS womwn  noo 000 000 000 000 000 000 000 000 [ae2 gs [ERw [e03a ETS /!

al uso de sustancias f

psicoactivas ___ |
Epilepsia SOl oo0  DEEe 844 DE000 HODWD HODDO) BEOno MOOmD 0 909 W92 | zed WTes | 197 WEaw

=

e R B BEEAE - BEEE -
_ [18-2%  comportamiento ) W
s s s, =—, -~ s . .

Trastornos mentales y del

tamiento debid
Fampaamien o. Ehde #iDlw ! A5 0,00 800 000 2,51 381 | 956 0,49
alusoode sustancias

440 000 |IB.BT 0,00

320 | -IR29 |} A
_ psicoactivas A
R Epilepsia T oo0 BED00 [ 47 Beese Dwgs Tese Dias: Hoomo Dwese 1975 Mase [ 365 BRos0 i
e 00 30 335993 371310 0K
_ [28-53  comportamiento B N B B OB B O B B e
Trastornos mentales y del l’\
tamiento debid \ -
cOmpOMamienta debidos  pon 000 000 000 | 357 000 | 345 000 000 || N3 (820 | 243 | 7e9 | T4l 04s (1
alusode sustancias A |
psicoactivas EATAY

Epilepsia 000 D632 WEecz DENS0 BEs71 [@ao0z DEllvz DS0oo DE%7 Wesey Baes BBrrz Desy BPse 2ol

Velez Trastornas mentales y del -'l \ L"'J\"’\./
(B0 afios y ) ! 333 | BET 0,00 k] 2 2] 1l (TRTERR
- comporkamiento i)
_ mas] L

Trastornos mentales y del
comportamiento debidos
alusode sustancias
psicoactivas

Epilepsia 000 EEET WEREE o000 Peood MOOWE N1dze BEo7T o000 BlEer Beod DB REaao Bem R0 oS—

0,00 0,00 0,00 000 Q00 000 000 000 000 AR 328 000 000 038 058 il

Fuente: SISPRO — MSPS.
MORBILIDAD ESPECIFICAPOR-SUBCAUSA EN SALUD MENTAL MUJERES; 2009 - 2022.

En el contexto de la salud mental en mujeres de primera-infancia en el municipio de Dabeiba durante el afio
2022, se observa que los trastornos mentales y del comportamiento emergen-como la principal razén para las
consultas en este grupo de edad, representando un 68% del total. Este porcentaje refleja un aumento
significativo de 23.18 puntos en comparacion con el afio anterior, lo que pone de manifiesto la creciente
necesidad de enfocar la atencién en la deteccién temprana y el tratamiento de estas condiciones desde las
etapas mas tempranas de la vida.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: alcaldia@dabeiba-antioquia.gov.co Web: www.dabeiba-antioquia.gov.co

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

La elevada prevalencia de estos trastornos subraya la importancia de implementar estrategias preventivas y
programas de intervencion temprana que puedan abordar efectivamente las necesidades psicolégicas y
emocionales de las nifias en esta etapa critica de su desarrollo. Por otro lado, la epilepsia se sitia como la
segunda causa mas frecuente de consulta, con un indicador del 31.82% para el afio 2022. Este dato resalta la
importancia de esta condicion neurolégica dentro del espectro de la salud mental infantil, destacando la
necesidad de acceso a servicios de neurologia pediatrica que ofrezcan diagnostico preciso, manejo adecuado
y seguimiento continuo para las afectadas.

Notablemente, no se registraron casos de trastornos mentales y del comportamiento asociados al uso de
sustancias psicoactivas en este grupo de edad, lo cual es esperado dado el rango etario considerado. Sin
embargo, este hecho enfatiza la relevancia de promover entornos familiares y educativos saludables y seguros
que protejan a las nifias de factores de riesgo asociados a problemas de salud mental a medida que crecen.

En el ambito de la salud mental infantil en Dabeiba, especialmente entre las nifias, se observé que los trastornos
mentales y del comportamiento predominaron como la principal razén para las consultas médicas,
constituyendo el 96.30% del total de consultas en este grupo de edad durante el afio analizado. Este porcentaje,
que refleja un leve aumento de 0.84 puntos en comparacion con el afio anterior, subraya la significativa
incidencia de estos trastornos en la poblacion femenina infantil y la necesidad critica de enfocar recursos y
esfuerzos en la deteccion temprana, intervencion y apoyo psicolégico y psiquiatrico adecuados para estas
jovenes.

La epilepsia se identifico como la segunda causa mas frecuente de consultas entre las nifias, representando el
3.70% del total. La presencia de este trastorno neuroldgico resalta la importancia de brindar acceso a
diagnostico preciso y manejo clinico efectivo para mitigar su impacto en el desarrollo y bienestar de las
afectadas. Notablemente, no se reportaron casos de trastornos mentales y del comportamiento relacionados
con el uso de sustancias psicoactivas en este grupo de edad durante el periodo analizado.

Este dato, aunque positivo, enfatiza la importancia de mantener esfuerzos preventivos y educativos continuos
dirigidos tanto a nifilos como a padres y educadores sobre los riesgos del consumo de sustancias y la promocion
de estilos de vida saludables desde una edad temprana.

En la etapa de la adolescencia femenina en el municipio de Dabeiba, los trastornos mentales y del
comportamiento emergen_como la causa predominante de las consultas de salud mental, representando un
abrumador 93.10% del total de consultas realizadas en este grupo de edad durante el afio 2021. Este alto
porcentaje refleja la creciente preocupacion por los problemas de salud mental entre las adolescentes y subraya
la imperiosa necesidad de abordar estos trastornos con programas especificos de intervencion y apoyo que
atiendan las complejas dindmicas psicologicas y sociales que enfrentan las jovenes.

La epilepsia se posiciona como la segunda razén mas comun para las consultas en este grupo, constituyendo
un 5.75% del total. Este dato pone de manifiesto la importancia de los trastornos neuroldgicos entre las
adolescentes y resalta la necesidad de ofrecer servicios médicos especializados que permitan un diagnéstico
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temprano y un tratamiento efectivo para minimizar su impacto en la vida de las afectadas. Por otro lado, los
trastornos mentales y del comportamiento relacionados con el uso de sustancias psicoactivas representaron el
1.15% de las consultas en 2021 entre las adolescentes mujeres.

Aunque este porcentaje es relativamente bajo en comparacion con otras categorias de trastornos, destaca la
presencia de problemas relacionados con el consumo de sustancias en esta etapa de la vida, subrayando la
necesidad de implementar estrategias preventivas y educativas que promuevan estilos de vida saludables y
decisiones informadas entre la poblacion juvenil femenina.

En la fase de la juventud en Dabeiba, se observa que los trastornos mentales y del comportamiento constituyen
la causa predominante de las consultas de salud mental entre las mujeres, alcanzando un significativo 77.42%
del total de consultas registradas en este grupo de edad. Este elevado porcentaje evidencia la relevancia de
las afecciones psicoldgicas y comportamentales en la poblacién juvenil femenina, destacando la urgencia de
implementar medidas de intervencion temprana, asi como servicios de apoyo y tratamiento adecuados que
respondan a sus necesidades especificas. La epilepsia emerge como la segunda razon mas frecuente para las
consultas, con un 18.82%.

La presencia notable de este trastorno neuroldgico entre las jévenes subraya la importancia de brindar un
manejo clinico efectivo y apoyo continuo a las afectadas, para facilitar su integracion social y educativa, asi
como mejorar su calidad de vida. Adicionalmente, los trastornos mentales y del comportamiento relacionados
con el uso de sustancias psicoactivas representaron el 3.76% de las consultas en este grupo de edad.

Aunque constituye una proporcion menor en comparacion con otras categorias, este porcentaje resalta la
presencia de problemas asociados al consumo de sustancias entre las jovenes, lo cual requiere la
implementacién de programas preventivos y educativos enfocados en sensibilizar y reducir los factores de
riesgo relacionados con el consumo de sustancias psicoactivas.

En la etapa de la adultez en el municipio de Dabeiba, se destaca que los trastornos mentales y del
comportamiento son la principal causa de morbilidad entre las mujeres, representando el 81.94% del total de
consultas realizadas en este grupo de edad. Este predominio indica una alta demanda de servicios de salud
mental especificamente dirigidos a abordar estas condiciones, subrayando la necesidad de fortalecer los
recursos y programas de apoyo psicolégico y psiquiatrico disponibles para las mujeres adultas, con el objetivo
de mejorar su bienestar mental y calidad de vida.

La epilepsia se sittia como la segunda causa mas comun de consultas médicas entre las mujeres adultas, con
un 17.40%. La significativa presencia de este trastorno neurolégico resalta la importancia de ofrecer un acceso
continuo a cuidados neuroldgicos especializados y tratamiento adecuado, asi como el apoyo necesario para
gestionar los desafios asociados a esta condicién y minimizar su impacto en la vida cotidiana de las mujeres
afectadas. Por otro lado, los trastornos mentales y del comportamiento relacionados con el uso de sustancias
psicoactivas constituyen el 0.66% de las consultas en este segmento poblacional.
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Aunque representa una menor proporcién en comparacion con las otras categorias, esta cifra enfatiza la
relevancia de abordar el consumo de sustancias y sus consecuencias en la salud mental de las mujeres adultas,
promoviendo estrategias de prevencidn, sensibilizacién y recuperacion para aquellas que se enfrentan a estos
problemas.

En el municipio de Dabeiba, entre la poblacién de personas mayores de 60 afios, se ha identificado que los
trastornos mentales y del comportamiento constituyen la principal razén para las consultas médicas,
representando el 76.25% del total de consultas en este grupo etario.

Este elevado porcentaje subraya la importancia critica de abordar las necesidades de salud mental de los
ancianos, destacando la necesidad de servicios especializados que puedan ofrecer soporte, tratamiento y
seguimiento adecuados para mejorar su calidad de vida y bienestar emocional. La epilepsia emerge como la
segunda causa mas frecuente de consulta, con un 23.33%.

La presencia notable de este trastorno neurologico entre los ancianos pone de relieve la necesidad de una
atencion médica especializada y un manejo clinico efectivo para esta condicién, asegurando que los adultos
mayores afectados reciban el cuidado apropiado y el apoyo necesario para manejar sus sintomas y reducir el
impacto en su vida diaria.

Durante el periodo analizado, se registraron 0.42% de casos relacionados con trastornos mentales y del
comportamiento debido al uso de sustancias psicoactivas. Aunque este porcentaje es relativamente bajo,
destaca la presencia de problemas de salud mental asociados al consumo de sustancias en la poblacién
anciana, lo que requiere una atencion especifica y programas de intervencion disefiados para abordar estas
cuestiones de manera efectiva.
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Tabla 15. Subgrupos de causas total — morbilidad Salud Mental mujeres, municipio de Dabeiba 2009 — 2022.
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Fuente: SISPRO — MSPS.

3.1.2. Morbilidad de Eventos de Alto Costo y Precursores

Las enfermedades de alto costo representan un desafio significativo dentro del sistema de salud colombiano,
no solo por la complejidad de sus tratamientos y la necesidad de tecnologias avanzadas en salud y
medicamentos costosos, sino también-por-la considerable carga financiera que imponen a los pacientes, sus
familias y el sistema de salud en su conjunto.

Estas enfermedades suelen impactar de manera desproporcionada a individuos con recursos econdémicos
limitados, resaltando la importancia critica de asegurar un acceso equitativo a los tratamientos necesarios para
todos los ciudadanos, sin distincidn, incluyendo aquellos en regiones remotas o dispersas. En Colombia, la
identificacion y gestion de las enfermedades de alto costo se ha reconocido como un elemento esencial para
dirigir eficazmente la gestion del riesgo en salud a nivel poblacional.
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Este enfoque no solo busca garantizar la disponibilidad de recursos para el manejo adecuado de estas
condiciones sino también evitar el empobrecimiento de las familias afectadas y mitigar el impacto econdmico
en la sociedad. Al abordar estas enfermedades de manera proactiva, se facilita un mejor manejo de desafios
tales como el riesgo moral, la seleccidn adversa y la seleccion de riesgos.

En el analisis de la mas reciente base de datos proporcionada a través del SISPRO, se ha identificado que en
el municipio se han registrado casos asociados a la enfermedad renal crénica fase cinco (ERC5) que requieren
terapia de sustitucion o reemplazo renal, asi como una incidencia notificada de VIH, ambos sin diferencias
significativas en comparacion con los indices a nivel departamental.

En lo que respecta a la ERCS, es crucial resaltar varios factores que complican la capacidad del municipio y del
departamento para influir positivamente en este indicador. No solo se trata de problemas asociados a habitos y
estilos de vida resultantes de cambios culturales, sino también de la tendencia hacia un envejecimiento
poblacional. A medida que aumenta la proporcion de poblacién adulta mayor, se intensifican los fendomenos de
envejecimiento y dafio renales vinculados tanto al estilo de vida actual como al pasado de estos individuos.

Por otro lado, la incidencia de VIH se presenta como un fenémeno estrechamente relacionado con la migracion
de trabajadores hacia las grandes obras mencionadas en el capitulo |. Este dato sugiere la necesidad de
implementar estrategias especificas de prevencién y atencién que consideren las dindmicas poblacionales y los
factores de riesgo asociados a estas enfermedades de alto impacto.

Tabla 16. Eventos de alto costo. 2005 — 2020.

Compaortamiento

Evento Antioquia 05234 W e B om O = o M T W Ok m @ O
2021 S 888 s 5588885 ¢& o
& 8 8 &8 R 8 8 & &8 /KR8 & 8 =8
Prevalencia en Diagnosticados de la
enfermedad renal crénica en fase cinco
- 110,00 29,55 I
con necesidad de terapia de restitucion o
reemplazo renal.
Tasa de incidencia de enfermedad renal
cronica en fase cinco con necesidad de
9,39 0,00 R NN

terapia de restitucion o reemplazo renal
por 100.000 afiliados
de incidencia de VIH notificada 2414 878 e

Tasa de incidencia de leucemia aguda

pedidtrica mieloide (menares de 15 afios) 0,80 0,00

Tasa de incidencia de leucemia aguda

pedidtrica linfoide (menores de 15 afios) 291 0,00

Fuente: DANE, SISPRO.

INSUFICIENCIA RENAL CRONICA

La insuficiencia renal crénica (IRC) resulta de un deterioro progresivo e irreversible de la funcién renal, que
genera incapacidad del rifién para remover los productos de desecho y mantener el equilibrio &cido - basico de
liquidos y electrélitos El Ministerio de Salud y Proteccion Social define las enfermedades ruinosas y catastréficas
y los eventos de interés en salud publica directamente relacionados con el alto costo, puntualizando sobre la
enfermedad renal crénica (ERC), La ERC es un problema de salud publica que afecta a uno de cada diez
adultos en el mundo; “En la actualidad hay evidencia convincente de que la ERC puede ser detectada mediante
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pruebas de laboratorio simples, y que el tratamiento puede prevenir o retrasar las complicaciones de la funcion
renal disminuida, retrasar la progresién de la enfermedad renal, y reducir el riesgo de enfermedades
cardiovasculares.

o Enelestadio 0: que son las personas con riesgo incrementado de presentar insuficiencia renal crénica.

o En estadio 1: se encuentran las personas con dafio renal con filtracidén glomerular normal o elevado
(FG 290 mL por minuto por 1,73 m2.

e Enestadio 2: se encuentran las personas que presentan dafio renal con disminucion leve de la filtracién
glomerular (FG 60-89 mL por minuto por 1,73 m2).

o Estadio 3: corresponde a la disminucién moderada de la filtracion glomerular (FG 30-59 mL por minuto
por 1,73 m2).

e Estadio 4: corresponde disminucion severa de la filtracion glomerular (FG 15-29 mL por minuto por
1,73 m2).

o Estadio 5: Fallo renal terminal, con < de 15 ml/min/1.73m2 de filtrado glomerular, presentando
importantes sintomas y con la necesidad de iniciar tratamiento sustitutivo renal.

Por todo lo anterior y teniendo en cuenta que la progresion de la Enfermedad Renal Crénica esta dada en
numero de personas diagnosticadas con esta morbilidad y segun su estadio, en el Municipio de Dabeiba la
mayoria de las personas se encuentran en estadio tres con 22 personas, en segundo lugar el estadio dos con
13 personas, en el tercer lugar en estadio cinco con siete personas y finalmente, estadio uno y cuatro con dos
y una persona respectivamente, para un total de 45 personas afectados por la enfermedad renal crénica en
alguno de sus estadio.

Estos pacientes son los mas costosos para el sistema sanitario y s costo va incrementando a medida que estas
personas permuten a los siguientes estadios. Uno de los inconvenientes en cuanto a la atencion de estos
pacientes estos pacientes estan relacionado en que la autoridad sanitaria ha perdido su papel rector al
establecer incentivos a la atencién por alto costo, lo que desestimula la prevencién primaria que debe ser el
foco de la inversién. La situacién de salud de esta enfermedad es preocupante cada vez que la incidencia,
prevalencia y mortalidad va en aumento.
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Figura 9. Progresion de la Enfermedad Renal Crénica. Dabeiba, Antioquia 2020
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Fuente: DANE, SISPRO.

MORBILIDAD DE EVENTOS PRECURSORES

SEMAFORIZACION DE EVENTOS PRECURSORES

En el municipio de Dabeiba, el indice de prevalencia de diabetes mellitus se ha identificado con un indicador de
1.11, lo cual se sitiia por debajo del-indice presentado por el departamento de Antioquia, el cual alcanzé un
valor de 3.63. A pesar de esta diferencia, no se han observado variaciones estadisticamente significativas entre
ambos indices, sugiriendo que la prevalencia de esta condicion en Dabeiba, aunque menor, sigue siendo un
aspecto relevante de la salud publica que requiere atencion y gestion adecuada.

De manera similar, la prevalencia de hipertension arterial en Dabeiba registra un indicador de 4.88, cifra que,
comparada con el indicador de 11.54 reportado para el departamento de Antioquia, refleja una incidencia menor
en el municipio. No obstante, al igual que con la diabetes mellitus, la diferencia entre los indicadores no presenta
significancia estadistica, lo que resalta la importancia de continuar implementando estrategias de prevencion y
control para esta condicién de salud en la poblacién local.

Estos datos evidencian la necesidad de fortalecer las politicas de salud publica y los programas de prevencién,
deteccion temprana y manejo de enfermedades cronicas como la diabetes mellitus y la hipertension arterial en
Dabeiba. Es crucial promover estilos de vida saludables, mejorar el acceso a servicios de salud y fomentar la
educacion sanitaria entre la poblacion, con el objetivo de-mitigar los factores de riesgo asociados a estas
enfermedades y mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.

3.1.3. MORBILIDAD DE EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA

En el andlisis de los eventos de notificacion obligatoria para el afio 2022, el municipio de Dabeiba muestra
diferencias estadisticamente significativas en comparacion con el departamento de Antioquia, destacandose
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varios puntos criticos en su panorama de salud publica. Uno de estos puntos criticos es la tasa de incidencia
de violencia contra la mujer, que alcanza una cifra alarmante de 1619.0, significativamente mas alta que la
registrada en el departamento.

Esta tasa, que muestra una tendencia al aumento, pone de relieve la necesidad urgente de implementar
medidas eficaces para la prevencion, atencién y erradicacién de la violencia de género, garantizando la
proteccidn y el apoyo a las victimas. En relacion con la tuberculosis pulmonar, Dabeiba presenta una tasa con
una diferencia de 34.39 respecto al departamento, que tiene un indicador de 7.01. Este dato es especialmente
relevante considerando que en el afio 2021 no se reportaron casos de esta enfermedad, lo que indica un
resurgimiento preocupante de la tuberculosis en el municipio y subraya la importancia de fortalecer los
programas de deteccion temprana, tratamiento y seguimiento de los pacientes.

La letalidad del dengue es otro aspecto critico, con una tasa de 20.0 significativamente méas alta que en el resto
del departamento. A pesar de que desde 2019 no se habian reportado casos por dos periodos consecutivos,
este aumento sugiere la reemergencia de la enfermedad y la necesidad de intensificar las campafias de
prevencion y control del mosquito Aedes aegypti, vector del dengue, asi como mejorar la atencién a los
afectados para reducir la letalidad.

Finalmente, |a tasa relacionada con la sifilis congénita se identifica como otro indicador relevante, lo que resalta
la necesidad de promover el diagnéstico y tratamiento temprano de la sifilis en embarazadas para prevenir la
transmision vertical de la enfermedad y proteger la salud de los recién nacidos.

Los incrementos en las tasas de violencia contra la mujer en el municipio de Dabeiba pueden atribuirse a
multiples factores, entre los cuales las normativas culturales y sociales predominantes en las grandes
comunidades indigenas juegan un papel significativo. Estas normas perpetian actitudes machistas que relegan
ala mujer a un rol subordinado, exigiendo su sumision ante su pareja sentimental y fomentando su dependencia
economica del agresor, lo cual perpetua la violencia de género.

Ante esta situacion, se hace imperativo la creacién de espacios e iniciativas que promuevan la visibilizacion y
empoderamiento de la mujer joven, enfatizando valores como el respeto y el liderazgo. El objetivo es dotar a
las mujeres de herramientas que les permitan ser mas independientes y establecer limites claros, reforzando
asi las acciones preventivas contra la violencia de género en la comunidad.

Por otro lado, la prevalencia de enfermedades infecciosas y transmitidas por vectores en la regién se ve
influenciada por sus condiciones geogréficas. A esta problematica se suman las crisis socioeconémicas, donde
factores como la pobreza, el hacinamiento y la limitada accesibilidad a servicios de salud amplifican el riesgo
de propagacion y contagio de infecciones.

En este contexto, es crucial intensificar la divulgacion de informacién preventiva a través de jornadas
educativas, subrayando la vacunacion como estrategia primordial de prevencion. Estas circunstancias subrayan
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la necesidad de un enfoque integrado y multisectorial para abordar tanto la violencia de género como las
enfermedades infecciosas en Dabeiba.

La colaboracién entre entidades gubernamentales, organizaciones comunitarias, lideres indigenas y la
sociedad civil es esencial para desarrollar y ejecutar programas educativos, campafias de concienciacion y
politicas publicas que fomenten un cambio cultural hacia el respeto, la igualdad de género y la salud preventiva,
contribuyendo asi a la construccién de una comunidad mas justa, segura y saludable.

Tabla 43. Semaforizacion de notificacion obligatoria, municipio de Dabeiba, 2022.
Comportamiento

Causa de muerte Antioquia Dabeiba W M~ @O @ O = o M o W 00O ® O — o

o o = =1 = — — — — — - = = — & o &
& &8 & &8 &8 8 §8 8 8 8§ S8 8&8&&8&8 &

Accidente ofidico 1,95 [ 5380 | 2 u 2

Letalidad Intoxicaciones

Tasa de_\_ncwdenma de violencia 0.00 426.00

intrafamiliar - - - - 7 N - 2 \ \ N T

Tasa de incidencia de violencia contra la a70 18 _

mujer ) - - - - - - 2 2 N N N 2N N 2 A2

Letalidad Infeccidn Respiratoria Aguda 0,61 0,75 - - - 2 N 2 s N 7 7 \ 2w o A N 2

Lepra 0,00 0.00 - - - - - - - - - -o- L

Tuberculosis pulmaonar 7,01 I - . Ay FER

Hepatitis distintas a A 0,00 0,00 - - - - - - - - - - - - - - . .-

Tasa de Incidencia VIH/SIDA 0,00 8.30 - - - - - - - 7 \ \ - S

Letalidad Denque 0.48 |

Letalidad Dengue grave 0,00 0.00 - A - N - - - - - - - -2y -

Letalidad Leptospirosis 83,33 0,00 - - - - - - - - 2 \ - - - - .

Malaria 0,00 0,00 - - - - 2 Y - - - - - - AN - - -

Malaria: vivax 0,00 517.00 - - - - 2 N - - - - - T

Malaria: falciparum 0.00 33.10 - - - - - - - - - - - T

Tasas de incidencia PDSP

Tas? de mc_\qenma de dengue clasico 0.00 24.80

seqln municipio de ocurrencia e W r \, 7 . . ~ v Woh A W N A

Tasa de incidencia de dengue grave 000 0.00

seqln municipio de ocurrencia ’ ’ - - - - 2 e 2 Yy - - - AN

Tasa de incidencia de leptospirosis 0,19 0,00 - -2 N - 2 Yy - 2 \ 5y 2y -

Tasa de incidencia de Chagas 0,00 0,00 - - - - - - 2 Yy - - - - - - . .-

Tasa de incidencia de sifilis congénita 2,58 | 0 R R T Y e

Fuente: DANE, SISPRO.
IRA POR VIRUS NUEVO

A pesar de los esfuerzos coordinados entre el Gobierno Nacional, el Departamental y el Municipal, la pandemia
de COVID-19 alcanzé a la mayoria de los municipios de Colombia, incluido Dabeiba. Sin embargo, las medidas
implementadas por la administracion municipal, en colaboracién estrecha con el departamento y el Ministerio
de Salud, lograron mitigar el impacto potencialmente devastador de la pandemia en la localidad. Hasta la fecha,
se han registrado 1.704 casos positivos en Dabeiba, de los cuales 1.625 individuos se han recuperado
satisfactoriamente.

Actualmente, no hay casos activos, y lamentablemente se ha informado de 34 fallecimientos, resultando en una
tasa de mortalidad de 142.41 muertes por cada 100.000 habitantes, una letalidad del 2.0% y una tasa de
incidencia de 7.137 casos positivos por cada 100.000 habitantes. Dabeiba ha enfrentado una de las tasas mas
altas de afectacién por el coronavirus en la region, situacién que se ha vinculado estrechamente con la
construccién de las "Vias de la Prosperidad", conocidas como autopistas Mar 1 y Mar 2, proyectos liderados
por la empresa CHEC junto con la ANl e Invias. Aproximadamente el 85% de los casos confirmados de COVID-
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19 en el municipio estan asociados con estas empresas, debido principalmente a la alta presencia de empleados
extranjeros y de ofras regiones del pais trabajando en estos proyectos.

De acuerdo con la informacion proporcionada por.el cubo SegCovid hasta el 19 de septiembre de 2022, se ha
registrado que en el municipio un total de 1.313 personas han resultado positivas para COVID-19, desglosadas
en 882 hombres y 431 mujeres. El andlisis por grupos de edad revela que el segmento de 30 a 34 afios presenta
la mayor cantidad de casos confirmados, con un total de 233 personas afectadas. Le sigue de cerca el grupo
de 25 a 29 afios, que contabiliza 215 casos positivos, y el grupo de 35 a 39 afios, con un registro de 49 casos
positivos.

Estos datos destacan una mayor incidencia del virus entre la poblacion joven adulta del municipio, sugiriendo
posibles patrones de movilidad, interaccidn social y exposicion laboral que podrian estar contribuyendo a la
propagacion del virus en estos grupos etarios. La concentracion de casos en personas jovenes resalta la
importancia de dirigir esfuerzos de prevencion y sensibilizacién hacia estos grupos, enfatizando la necesidad
de adoptar medidas de bioseguridad, promover el distanciamiento social y fomentar la vacunacién como
estrategias clave para controlar la difusién del COVID-19.

Este panorama refuerza la necesidad de continuar con la vigilancia epidemioldgica y el seguimiento de la
evolucion de la pandemia en el municipio, asegurando que las politicas de salud publica y las campafias de
informacién estén adecuadamente dirigidas para abordar las dindmicas especificas de transmision del virus. La
adaptacion de las estrategias de intervencion basadas en el andlisis de datos demogréficos y epidemioldgicos
es crucial para minimizar el impacto de la COVID-19 en la comunidad y avanzar hacia la contencion efectiva
del virus.

PIRAMIDE POBLACIONAL CONTAGIOS COVID - 19

La distribucion demografica de los casos de COVID-19 en el municipio evidencia que el grupo etario
predominante afectado por el virus corresponde a las personas de 15 a 49 afios, es decir, la poblacion
econdmicamente activa o fuerza laboral. Este patréon de contagio se puede atribuir principalmente a la
participaciéon de gran parte de esta poblacién en los proyectos Mar 1 y Mar 2, destinados a mejorar la
conectividad entre Medellin y Puerto Antioquia en la regién de Uraba.

Estas obras fueron clasificadas dentro de las excepciones a las restricciones laborales establecidas por el
Gobierno Nacional en el Decreto 457, permitiendo su-continuacion durante la pandemia. Adicionalmente, la
compafia China Harbour Engineering Company Ltd Colombia (CHEC), encargada de ejecutar dichos
proyectos, emplea aproximadamente a un 40% de trabajadores de origen extranjero. Esta diversidad en la
fuerza laboral present6 desafios significativos para controlar la propagacion del virus, dadas las interacciones
constantes y la movilidad de los trabajadores.
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Aunado a esto, aquellos habitantes que no estan empleados por CHEC y dependen de ingresos diarios se
vieron obligados a salir en busca de trabajo, incrementando su riesgo de exposicion al virus y, por ende, el
riesgo de llevarlo a sus hogares.

Este contexto ha contribuido a la transmisién comunitaria del virus, afectando de manera desproporcionada a
la-poblacion trabajadora del municipio. Lamentablemente, esta situacion ha llevado a que Dabeiba registre 34
fallecimientos, contribuyendo a las cifras de mortalidad asociadas a la pandemia. Este escenario resalta la
importancia critica de implementar medidas de seguridad y salud ocupacional especificas, asi como estrategias
de salud publica adaptadas a las caracteristicas demogréficas y laborales del municipio, para mitigar el impacto
de la COVID-19y proteger a la poblacién, especialmente a aquellos en la fuerza laboral activa.

La promocién de practicas seguras en el lugar de trabajo, el fomento del distanciamiento social y la campafia
activa de vacunacién son esenciales para prevenir futuros brotes y salvaguardar la salud de la comunidad.

Figura 98. Pirdmide nimero de casos confirmados por COVID-19, Municipio de Dabeiba, 2022.
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En el municipio de Dabeiba, la poblacién masculina resulté ser la mas impactada por el COVID-19, registrando
un total de 882 casos confirmados, mientras que en las mujeres se identificaron 431 contagios. La distribucion
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por grupos de edad revela que el segmento de 30 a 34 afios concentr6 la mayor cantidad de afectados, con
aproximadamente 233 personas contagiadas. Este grupo fue seguido de cerca por el rango de edad de 25 a
29 afios, con 215 casos confirmados, el de 35 a 39 afios con 182 personas, v finalmente el de 40 a 44 afios
con 150 casos. La evidencia muestra que la-mayoria de los contagios-ocurrieron entre las franjas etarias
consideradas productivas, lo cual ha tenido un impacto significativo en-la economia doméstica de muchas
familias. Dado que una gran proporcion de la poblacién de Dabeiba depende de ingresos generados
diariamente, la afectacion de este segmento poblacional por la pandemia complica aun mas la situacion
econdmica tanto a nivel municipal como departamental y nacional.

Esta realidad plantea un desafio considerable para la administracion municipal y el departamento de Antioquia,
asi como para el pais en su conjunto, en términos de planificar y ejecutar estrategias de reactivacion econémica
gradual. La necesidad de equilibrar las medidas de salud publica para controlar la pandemia con las acciones
destinadas a revitalizar la economia requiere de un enfoque cuidadoso y bien coordinado que considere las
particularidades demograficas y econémicas de Dabeiba. La implementacion de programas de apoyo dirigidos
a los sectores mas afectados, junto con la promocion de préacticas de trabajo seguras y la facilitacion del acceso
a la vacunacién, son esenciales para fomentar una recuperacién econémica sostenible y proteger la salud y el
bienestar de la comunidad.

Figura10. Grupo de edad COVID-19 en el Municipio de Dabeiba, 2022.
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Grupo de Dabeiba Antioquia
edad 2022 2022
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Total 882 431 404734 472379
0-4 7 3 9089 8145
5-9 1 4 6472 6177
10-14 1 5 9929 9899
15-19 19 12 15858 18579
20-24 81 44 37141 4596
25-29 149 66 51052 61527
30-34 157 76 51655 59095
35-39 133 49 46181 51958
40-44 107 43 3854 43728
45-49 83 31 2911 34477
50-54 59 32 2739 33509
55-59 34 18 25114 29944
60-64 15 15 18854 23299
65-69 8 6 13086 15973
70-74 11 8 9663 1117
75-79 6 8 6744 7659
80 Y MAS 11 11 8856 1128
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COOMORBILIDADES COVID - 19

En el municipio de Dabeiba, se ha observado que aproximadamente el 37% de los individuos diagnosticados
con COVID-19 presentaban-al menos una comorbilidad, evidenciando la vulnerabilidad de ciertos segmentos
de la poblacion ante la enfermedad. Entre estas comorbilidades, el sobrepeso u obesidad, asi como ser mayor
de 59 afios, representaron un 16% de los casos, lo que destaca la relevancia de estas condiciones en el riesgo
de complicaciones por COVID-19. Ademés, el 15% de las personas contagiadas reportaron tener hipertension,
unacondicién que se sabe aumenta el riesgo de presentar formas graves de la enfermedad.

El asma fue reportada por el 6% de los individuos afectados, lo cual es particularmente preocupante dado que
las infecciones respiratorias pueden ser mas severas en personas con enfermedades pulmonares
preexistentes. Por otro lado, el 4% de los casos confirmados padecian de diabetes, otra comorbilidad que puede
complicar el curso de la COVID-19 y afectar la recuperacion del paciente.

Estos datos resaltan la importancia de una gestién de la salud publica que no solo se enfoque en la prevencion
y control de la transmision del virus, sino también en la identificacién y manejo adecuado de individuos con
condiciones preexistentes que puedan aumentar su riesgo de complicaciones.

La necesidad de estrategias de salud integrales que abarquen desde la educacién sanitaria, el fomento de
estilos de vida saludables, hasta el acceso oportuno a tratamientos médicos, es crucial para mitigar el impacto
de la pandemia en las poblaciones mas vulnerables. Ademas, estos hallazgos subrayan la urgencia de priorizar
a estas personas en las campanas de vacunacion y en la implementacién de medidas de proteccion especificas
para reducir su exposicion al virus y promover una recuperacion econémica y social mas inclusiva y resiliente
en Dabeiba.

Tabla 44. Tabla de comorbilidades COVID-19 Municipio de Dabeiba, Antioquia, 2022.

DABEIBA Tipo de Comorbilidad Total Comorbilidad Municipio ANTIOQUIA  Tipo de Comorbilidad Total Comorbilidad DPTO Concentracién Municipio
2022 Proporcion 2022 Proporcion 2022

Ariritis - 0% Artritis 2,945 0% 0.0%
Asma 23 6% Asma 30.618 5% 75.1%
Cancer 1 0% Gancer 8301 1% 12.0%
Comorbilidades (al menos una) 147 31% Comorbilidades (al menos una) 227872 31% 64.5%
Diabetes 15 4% Diabetes 34 548 6% 43 4%
Enfermedades Huérfanas - 0% Enfermedades Huérfanas 2.081 0% 0.0%

DABEIBA  gppg 14 3% ANTIOQUIA  EPOC 30443 5% 46.0%
ERC 7 2% ERC 14.052 2% 49.8%
Hipertension 60 15% Hipertension 108.464 17% 55.3%
Sobrepeso y Obesidad 65 16% Sobrepeso y Obesidad 96.606 15% 67.3%
Terapia Reemplazo Renal 2 0% Terapia Reemplazo Renal 1478 0% 135.3%
VIH 2 0% VIH 3312 1% 60.4%
Mayor de 59 65 16% Mayor de 59 62803 10% 103.5%
Total 401 100% Total 623.522 100% 64.3%

Fuente: Cubo SegCovid, septiembre de 2022.
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AMBITO DE ATENCION

En el contexto de la atencidn a pacientes con COVID-19 en el municipio de Dabeiba, de un total de 1.364 casos
confirmados, se observa que una abrumadora mayoria, el 96% (equivalente a 1.304 personas), corresponde a
casos que no fueron reportados de manera oficial.

Esta situacion plantea un desafio en términos de seguimiento y comprensién completa de la evolucién de la
enfermedad en estos individuos, ya que no esta claro cémo gestionaron o superaron la enfermedad sin un
registro formal de su atencién.

Del total de casos, un 2% (32 personas) requiri6 hospitalizacion, lo que refleja la gravedad de los sintomas que
experimentaron estos pacientes. Ademas, el 1% de los pacientes fue admitido en unidades de cuidados
intensivos, destacando la necesidad critica de atencion especializada para aquellos que presentaron las formas
mas severas de la enfermedad. Otro 1% recibié atencién en unidades de cuidados intermedios, y un 0.5% de
los pacientes logré superar la enfermedad bajo este nivel de cuidado.

Tabla 45. Tabla nimero de casos confirmados de COVID - 19 por ambito de atencion, Municipio de Dabeiba, Antioguia, 2022.

o Total de casos segiin ambito de  (Concentracion de casos segin ambito de atencion -
Total de casos segin ambito Iyt
. . atencién DPTO
DABEIBA Ambito de atencion ——————  ANTIOQUIA Ambito de atencion
2022 Proporcion 2022 Proporcion 2022
Consulta Externa 0 0% Consutta Externa 1 0% 0.0%
Cuidado Infensivo 11 1% Cuidado Intensivo 8.056 0% 136.5%
Guidado Infermedio 5 0% Cuidado Intermedio 4753 0% 105.2%
Domiciliaria 12 1% Domiciiaria 663 31% 1.8%
DABEIBA  Hospitalizacion 32 % ANTIOQUIA  Hospializacion 23.801 1% 134.4%
No Reportado 1304 96% No Reportado 864 886 4% 150.8%
Otro 0 0% Ofro 0 0% #DIV/0!
Urgencias 0 0% Urgencias 510 2% 0.0%
Total T 134 100% [Total " 1254% 100% 64.2%

Fuente: Cubo SegCovid, septiembre de 2022.

ANALISIS A PROFUNDIDAD DE LA PEOR SITUACION EN EL MUNICIPIO DE DABEIBA

Excluyendo el impacto global de la pandemia de COVID-19, que representd un desafio sin precedentes a nivel
nacional y mundial, el andlisis de las estadisticas revela que las causas externas, particularmente las agresiones
que incluyen homicidios constituyen la problematica mas grave en el municipio de Dabeiba para el afio 2022.
Este tipo de violencia ha mostrado variaciones a lo largo del tiempo, alcanzando su punto mas critico en 2005
con una tasa de 102.5 muertes por cada 100.000 habitantes. Para 2020, la tasa se situ6 en 67.3 muertes por
cada 100.000 habitantes, cifra’ considerablemente superior a la tasa departamental de Antioquia de 27.8
muertes por cada 100.000 habitantes.

La situacion de orden publico en Dabeiba ha experimentado momentos de particular preocupacion en afios
recientes, evidenciando un incremento notable-en los homicidios. Por ejemplo, en 2015, el municipio registrd
una tasa 17.21 puntos por encima del promedio departamental, situdndose en 43.45 muertes por cada 100.000
habitantes. Aunque para 2020 esta brecha se redujo ligeramente, la tasa de homicidios en Dabeiba seguia
siendo alarmantemente alta.
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Dabeiba ha sido objeto de atencion por parte de las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia (FARC)
como zona de normalizacion, lo que ha complicado aln mas el contexto de seguridad. Adicionalmente, la
invasion de un predio por aproximadamente 240 familias provenientes de distintos municipios ha exacerbado
los problemas de orden publico-y de salud publica, incluyendo infecciones virales. Estas familias enfrentan
condiciones de vida precarias que, sumadas a los niveles de pobreza existentes en el municipio, agravan la
percepcion de inseguridad entre la poblacién.

Otra situacion alarmante es la relacionada con los accidentes de transporte terrestre. Aunque la tasa de
accidentes en Dabeiba es inferior al promedio departamental, ha experimentado un aumento en afios recientes
y se proyecta que continuara en ascenso debido a la alta incidencia de accidentes. La mayoria de estos ocurren
en la principal via de comunicacién entre Medellin y la zona de Uraba Antioquefio, una ruta que, debido a su
estructura y limitada capacidad para ser intervenida por el municipio, representa un riesgo significativo para
estudiantes, adultos mayores y poblaciones indigenas, entre otros grupos vulnerables.

Figura 11. Tabla peor situacion en el municipio de Dabeiba.
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Fuente: DANE, SISPRO.

3.1.4. ANALISIS DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD.

Segun los datos reportados por SISPRO para el afio 2022, en el municipio se ha registrado una variada
incidencia de discapacidades entre su poblacién. La proporcidn de personas con discapacidades relacionadas
con el movimiento del cuerpo, incluyendo manos, brazos y piernas, es de 20.05 casos por cada 100.000
habitantes, afectando a un total de 226 individuos. No obstante, las afecciones del sistema nervioso representan
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la principal causa de discapacidad, con una tasa de 27.42 casos por cada 100.000 habitantes y un total de 309
personas afectadas.

En lo que respecta a las discapacidades visuales, se reporta una tasa de13.22 casos por cada 100.000
habitantes, impactando a 149 personas. Por otro lado, las discapacidades asociadas al sistema
cardiorrespiratorio y las defensas presentan una tasa mas baja, de 3.64 casos por cada 100.000 habitantes,
con 41 casos identificados. Las discapacidades auditivas muestran una incidencia de 9.05 casos por cada
100.000 habitantes, afectando a 102 individuos.

Las discapacidades en la voz y el habla se identifican con una proporcién de 20.23 casos por cada 100.000
habitantes, alcanzando a 102 personas. Las discapacidades relacionadas con la digestion, el metabolismo y
las hormonas presentan un indicador de 1.95, afectando a 22 personas. Las discapacidades en el sistema
genital y reproductivo registran una tasa de 2.13 casos por cada 100.000 habitantes. En cuanto a las
discapacidades de la piel, se observa una tasa de 1.60, con 18 personas afectadas. Finalmente, las
discapacidades asociadas a otros 6rganos de los sentidos tienen un indicador de 0.71, con 8 casos reportados.

Esta diversidad en las tasas de discapacidad subraya la importancia de adoptar enfoques inclusivos y
accesibles en la prestacion de servicios de salud y apoyo social, asegurando que todas las personas con
discapacidad en el municipio reciban la atencidn y los recursos necesarios para vivir de manera plena y
autonoma.

La implementacion de politicas publicas enfocadas en mejorar la accesibilidad, la educacién inclusiva, la
integracion laboral y la eliminacién de barreras fisicas y sociales es fundamental para promover la igualdad de
oportunidades y el respeto a los derechos de las personas con discapacidad.

Tabla 46. Distribucion de las alteraciones permanentes del municipio de Dabeiba, 2022.

Tipo de discapacidad Personas Proporcidn®™
El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 226 20.05
El sistema cardiorespiratorio v las defensas 41 3.64
El sistema genital y reproductivo 24 213
El sistema nemnvioso 309 2742
La digestion, el metabolisma, las hormonas 22 1.95
La piel 18 1.60
Lawvozy el habla 228 2023
Los demas organos de los sentidas (olfato, tacto vy qustao) 3 0.7
Los oidos 102 9.05
Los ojos 149 13.22
Minguna 0 0.00
Total 1127

Fuente: DANE, SISPRO, MSPS.
Piramide Poblacional de Discapacidad

La piramide poblacional relativa a la discapacidad en el municipio de Dabeiba para el afio 2022 revela patrones
interesantes en cuanto a la distribucion por edad y género de las personas en condicién de discapacidad. El
segmento poblacional mas afectado por discapacidades se sitia en el grupo de edad de 20 a 24 afios, donde
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los hombres representan un 7% y las mujeres un 5% del total de personas con discapacidad. Este dato sugiere
una prevalencia notable de discapacidades entre los jévenes adultos, lo cual podria tener implicaciones
significativas en términos de integracidn social, educacion y oportunidades laborales para este grupo.

El siguiente grupo por nimero de afectados es el de 25 a 29 afios, con un total de 57 personas en condicion de
discapacidad, lo-que subraya la continuidad de la presencia de discapacidades en la juventud temprana. Por
otro lado, en el grupo de adultos de 55 a 59 afios, se observa una incidencia del 4% en hombres y del 3% en
mujeres con discapacidad, indicando que las discapacidades también son significativas en la poblacién de edad
avanzada.

De manera notable, en la poblacién de mayores de 80 afios se registra un alto indice de discapacidad, con un
5% en hombres y un 4% en mujeres, reflejando las complejidades asociadas al envejecimiento y la necesidad
de servicios de apoyo adaptados a las necesidades de esta franja etaria. Por el contrario, en la primera infancia
(0 a 5 afios) se reportan pocos casos, con un total de cuatro casos de discapacidad en 2022.

Este numero relativamente bajo podria indicar una deteccion temprana y una intervencion efectiva, aunque
también resalta la importancia de continuar mejorando los programas de prevencion y atencién temprana para
esta poblacion vulnerable.

Figura 12. Piramide da la poblacion en condicion de discapacidad, 2022.
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Fuente: DANE, SISPRO, MSPS.
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3.1.5. IDENTIFICACION DE PRIORIDADES EN LA MORBILIDAD

Tabla 46. Prioridades morbilidad, municipio de Dabeiba 2022.

Valor Valor Grupos
. . Indicador | Indicador| Tendencia de
Mortalidad Prioridad . L. .
Dabeiba | Antioquia| 2005 - 2022 | Riesgo
2022 2022 (MIAS)
Enfermedades No Transmisibles 3341 3341 Aumentar 001
1 General por — —
d Condiciones mal clasificadas 102,39 102,89 Aumentar 000
randes
g . Condiciones Transmisibles y Nutricionales 86,69 86,09 Aumentar 009
causas
Lesiones 54,01 54,01 Aumentar 012
Enfermedades Cardiovasculares. 18,11 18,78 Aumentar 001
Enfermedades Musculoesgueléticas 13,84 13,19 Disminuir 001
] Condiciones Neurosiquiatricas 11,56 10,64 Disminuir 001
Especifica
por signosy sintomas mal definidos 100 100 Aumentar 000
Subcausas 0 Infecciones Respiratorias 51,26 51,26 Aumentar 002
subgrupos
Enfermedades Infecciosas y Parasitarias 41,82 41,82 Aumentar 009
lesiones no intencionales 4,54 4,54 Disminuir 012
lesiones Intensionales 1,14 1,14 Aumentar 012
] Evento Tasa de incidencia de violencia contra la mujer 1619 870,18 Aumentar 012
| Motificacion |Tasa de Tuberculosis pulmonar 11,4 7,01 Disminuir 009
obligatoria |letalidad del Dengue 20 0,48 Aumentar 010
(ENO'S)  |Tasa de Sifilis Congénita 6,7 2,58 Aumentar 003
] Sistema Nervioso 2742 53,7 Estable (000
| Discapacidad |La oz y el habla 20,23 21,82 Estable |000
El movimiento de cuerpo, manos, brazosy
piernas 20,05 50,26| Estable |00O0

Fuente: DANE, SISPRO, MSPS.

CONCLUSIONES.

e En el municipio de Dabeiba durante el afo 2022, se ha evidenciado que las enfermedades no
transmisibles constituyen la principal causa de morbilidad, con un total de 33.410 consultas
registradas. Dentro de este amplio espectro, las enfermedades cardiovasculares se posicionan como
las mas prevalentes, seguidas de cerca por las afecciones musculoesqueléticas y, en un nivel mas
bajo, por las enfermedades genitourinarias. Esta tendencia subraya la creciente importancia de
promover estilos de vida saludables y estrategias de prevencion enfocadas en estos trastornos.
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o No obstante, se enfrenta a un desafio notable relacionado con la categorizacion inadecuada de
condiciones, lo que conlleva a una notable pérdida de datos criticos. Se hace esencial que los
profesionales sanitarios del E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, junto con las demas
entidades responsables de la generacion de datos en Dabeiba, revisen con detenimiento estos casos
para asegurar la fiabilidad y exhaustividad de la informacién recabada.

e En el terreno de las enfermedades transmisibles, las consultas por infecciones respiratorias y
enfermedades infecciosas y parasitarias emergen como los principales motivos de atencion médica en
2022. Paralelamente, las lesiones derivadas de traumatismos, envenenamientos y otras
consecuencias de causas externas han impuesto una significativa demanda sobre los servicios
médicas del municipio.

e La violencia contra la mujer emerge como un tema critico que requiere de una intervencién urgente
para identificar y abordar los factores contribuyentes y desarrollar medidas efectivas de prevencion y
mitigacién. Asimismo, condiciones como la letalidad de la tuberculosis pulmonar, el dengue y las tasas
de incidencia de la sifilis congénita, destacadas en la tabla de semaforizacion, demandan una
consideracion particular dada su contribucion a la mortalidad en Dabeiba durante el periodo en
cuestion.

e En relacion con la discapacidad, se ha identificado un total de 1.127 individuos en situacion de
discapacidad en el municipio. De este conjunto, el 27.42% presenta discapacidades asociadas al
sistema nervioso, el 20.23% a la voz y el habla, y el 20.05% a la movilidad de cuerpo, manos, brazos
y piernas. Estos hallazgos resaltan la urgencia de formular e implementar estrategias dirigidas a las
diversas manifestaciones de discapacidad, con el fin de potenciar la calidad de vida de los afectados
y promover su integracion plena en la sociedad.

3.2. ANALISIS DE LA MORTALIDAD

3.2.1. MORTALIDAD GENERAL

TASAS AJUSTADAS

Enel municipio de Dabeiba, durante el periodo comprendido entre 2005 y 2020, las enfermedades del sistema
circulatorio han sido histéricamente la principal causa de muerte. No obstante, en el afio 2021, se observé un
cambio significativo en este patron, donde las causas externas ascendieron a ser la mayor causa de mortalidad,
registrando una tasa de 170 fallecimientos por cada 100.000 habitantes. Este aumento marcado, de 41 puntos
en comparacion con el afio 2020, destaca un crecimiento preocupante en este tipo de incidencias, situdndose
todas estas tasas por encima de las correspondientes a nivel departamental.

La categoria denominada "las demas causas" se posiciond como la segunda mayor contribuyente a la
mortalidad en el municipio para el afio 2021, con una tasa de 148.8 muertes por cada 100.000 habitantes. Este
incremento de 61.3 puntos respecto al afio anterior refleja una diversidad de factores subyacentes que requieren
analisis detallado y medidas de intervencion adecuadas.
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Las enfermedades del sistema circulatorio, aunque desplazadas al tercer lugar en cuanto a causas de
mortalidad para el 2021, presentaron una tasa de 112.8 defunciones por cada 100.000 habitantes. A
continuacién, se encuentran los casos de signos y sintomas mal definidos, con una tasa de 98.0 muertes por
cada 100.000 habitantes, y las neoplasias (canceres), con una tasa de 51.4 defunciones por cada 100.000
habitantes, subrayando la persistencia de estas condiciones como problemas de salud relevantes en la
poblacién.

Finalmente, las enfermedades transmisibles se ubicaron en el Ultimo lugar de las principales causas de muerte
para el afio 2021, con una tasa de 33.6 muertes por cada 100.000 habitantes. Este panorama sugiere la
necesidad de fortalecer las politicas de salud publica y las estrategias de prevencion, dirigidas no solo a
combatir las enfermedades transmisibles y no transmisibles, sino también a abordar de manera efectiva las
causas externas de mortalidad y otros factores contribuyentes.

La implementacion de programas especificos para la prevenciéon de accidentes y violencia, junto con la
promocion de un estilo de vida saludable y el acceso a diagnésticos y tratamientos tempranos, son esenciales
para mejorar la salud y el bienestar de la comunidad en Dabeiba.

Figura 12. Tasa de mortalidad ajustada total por edad del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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TASAS AJUSTADAS HOMBRES.

Durante el afio 2021, las causas externas se destacaron como la principal causa de muerte entre los hombres
en el municipio de Dabeiba, registrando una alarmante tasa de 292.9 defunciones por cada 100.000 hombres.
Este aumento de 48 puntos en comparacion con el afio 2020 subraya una tendencia persistente, ya que estas
causas han sido el factor dominante de mortalidad desde el anélisis comenzado en 2005.

La prevalencia de situaciones de orden publico y la alta frecuencia de accidentes de transito contribuyen
significativamente a esta triste realidad, resaltando la urgencia de abordar estas cuestiones de manera integral
y efectiva. Las intervenciones actuales han demostrado ser insuficientes, lo que sugiere la necesidad de un
enfoque colaborativo entre todas las entidades municipales para reducir la incidencia de estas muertes tragicas.

En segundo lugar, "las demas causas" también han visto un incremento notable, con una tasa de 160.2 muertes
por cada 100.000 hombres en 2021, lo que representa un aumento de 68 puntos respecto al afio anterior. Este
indicador engloba una variedad de condiciones que requieren una atencion detallada para su comprensién y
manejo adecuados.

Los signos y sintomas mal definidos ocupan el tercer lugar, con una tasa de 139.9 muertes por cada 100.000
habitantes, evidenciando un incremento aproximado de 92 puntos desde 2020. Este considerable aumento
refleja la existencia de desafios en el diagndstico y clasificacién de las causas de muerte, lo que subraya la
importancia de mejorar los sistemas de salud y registro.

Las enfermedades del sistema circulatorio, aunque han experimentado una disminucién de 38 puntos respecto
al afio anterior, presentaron una tasa de 125.2 muertes por cada 100.000 hombres en 2021. Este descenso,
aunque positivo, alin sefnala la necesidad de fortalecer las estrategias de prevencion y control de estas
enfermedades.

Por ultimo, las neoplasias y las enfermedades transmisibles mostraron tasas de 53 y 38.2 muertes por cada
100.000 hombres, respectivamente. A pesar de ocupar las ultimas posiciones en esta clasificacion, su presencia
reitera la necesidad de politicas de salud publica dirigidas a la prevencién, deteccién temprana y tratamiento
oportuno de estas condiciones.
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Figura 13. Tasa de mortalidad ajustada por edad para los hombres del municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

TASAS AJUSTADAS MUJERES.

En el analisis de la mortalidad femenina en el municipio de Dabeiba para el afio 2021, se identifica que "las
demas causas" constituyeron la principal causa de muerte, con una tasa de 139.7 defunciones por cada 100.000
mujeres. Este incremento de 57 puntos respecto al afio 2020 indica una variedad de factores de riesgo y
condiciones de salud que necesitan ser explorados y abordados con mayor detalle para mejorar la salud y el
bienestar de las mujeres en el municipio.

Las enfermedades del sistema circulatorio se posicionan como la segunda causa mas prevalente de mortalidad
femenina, con una tasa de 100.2 muertes por cada 100.000 mujeres. Este dato. resalta la importancia de
implementar programas de prevencion y control de enfermedades cardiovasculares, enfocados en la deteccidn
temprana, el tratamiento adecuado y la promocién de habitos saludables entre la poblacién femenina.

En tercer lugar, los signos y sintomas mal definidos presentaron una tasa de 56.6 defunciones por cada 100.000
mujeres, lo cual representa un aumento de 14 puntos en comparacion con el afio 2020. Este crecimiento
subraya la necesidad de fortalecer el diagnéstico y la clasificacion precisa de las causas de muerte para
garantizar una atencién médica eficaz y oportuna.
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Las neoplasias, 0 canceres, ocuparon el cuarto lugar, con una tasa de 49.6 muertes por cada 100.000 mujeres,
lo que significa una disminucién de 10.4 puntos respecto al afio anterior. A pesar de este descenso, es
fundamental continuar con las campafas de concientizacidn sobre la importancia de la deteccidn precoz y el
acceso a tratamientos efectivos para estas enfermedades.

Las causas externas, que incluyen-accidentes y violencia, mostraron un preocupante aumento de 30 puntos,
alcanzando una tasa de 45.5 muertes por cada 100.000 mujeres en 2021. Este aumento destaca la necesidad
de implementar estrategias de prevencion y seguridad para reducir la incidencia de estas causas de mortalidad.

Por ultimo, las enfermedades transmisibles registraron 28 defunciones por cada 100.000 mujeres, enfatizando
la continua relevancia de promover la vacunacion, la higiene y otras medidas preventivas contra estas
enfermedades.

Figura 14. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las mujeres del municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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ANOS DE VIDA POTENCIALMENTE PERDIDOS - TOTAL AVPP.

La métrica de Afios de Vida Potenciaimente Perdidos (AVPP) en el municipio de Dabeiba para el afio 2021
reafirma que las causas externas siguen siendo la principal fuente de pérdida prematura de vida, una constante
a lo largo de los afios evaluados desde 2005 hasta 2020. Durante el afio 2021, las causas externas fueron
responsables de 1.783 AVPP, acumulando un total de 18.688 AVPP en todos los periodos analizados.

Los accidentes de trafico emergen como los principales contribuyentes a estas cifras, sefialando la urgente
necesidad de establecer una Secretaria de Movilidad en Dabeiba para regular y controlar el trafico vehicular y,
asi, disminuir la incidencia de estos eventos. Ademas, los homicidios relacionados con el conflicto armado
subrayan otra faceta critica de la violencia que afecta al municipio.

Las "demas causas" ocupan el segundo lugar en términos de AVPP, con 820 AVPP registrados. A lo largo de
los afios analizados, estas causas han mantenido consistentemente su posicion como la segunda mayor
contribucién a los AVPP en el municipio. Las afecciones del periodo perinatal se ubican en tercer lugar, con 487
AVPP en 2021, representando un incremento del 83% respecto al afio anterior, lo que refleja la importancia de
reforzar la atencion prenatal y perinatal.

Las enfermedades del sistema circulatorio se posicionan en cuarto lugar, con 408 AVPP en 2021, y han
totalizado aproximadamente 5.052 AVPP a lo largo de los periodos estudiados, destacandose como una de las
principales causas de AVPP en Dabeiba. Esta realidad pone de manifiesto la necesidad de intensificar las
estrategias de prevencion y manejo de estas enfermedades.

En quinto lugar, los signos y sintomas mal definidos, con un aumento a 335 AVPP en 2021, lo que implica un
incremento de 66 AVPP en comparacion con el afio anterior, sugiere deficiencias en el diagnéstico y la
clasificacion de las causas de muerte.

Las neoplasias, o canceres, han generado un total de 4.691 AVPP, situandose como la sexta mayor causa de
AVPP en el municipio, lo que resalta la necesidad de mejorar la deteccion temprana y el tratamiento efectivo
de estas enfermedades.

Por ultimo, las enfermedades transmisibles representaron 185 AVPP en 2021, indicando que, aunque menos
prevalentes en comparacion con otras causas, siguen siendo una preocupacién significativa para la salud
publica en Dabeiba.

Este andlisis pone en relieve la importancia de adoptar enfoques integrados y estrategias especificas que
aborden cada una de las principales causas de AVPP en Dabeiba, con el fin de mejorar la salud de la poblacion
y reducir la pérdida prematura de vida en el municipio.
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Figura 14: Afios de Vida Potencialmente Perdidos — AVPP por grandes causas, municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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En el anélisis de los Afios de Vida Potencialmente Perdidos (AVPP) entre la poblacién masculina del municipio
de Dabeiba durante el afio 2021, las causas externas destacan como el factor predominante, alcanzando un
total de 1.547 AVPP. Este nimero representa un incremento significativo de 465 AVPP en comparacién con el
afio 2020. A lo largo de los periodos evaluados, estas causas han mantenido su posicion como las principales
responsables de la pérdida prematura de afios de vida en los hombres del municipio, sumando un total
acumulado de 15.338 AVPP. La recurrencia de estas cifras subraya la necesidad de intervenciones dirigidas a
mitigar los factores de riesgo asociados, especialmente aquellos relacionados con accidentes de trafico y
situaciones de violencia.

En segundo lugar, durante el afio 2021, "las demas causas" registraron 251 AVPP, lo que representa una
disminucién de 169 AVPP con respecto al afio anterior. En el andlisis general, estas causas se posicionan como
la segunda mayor fuente de AVPP en Dabeiba, con un total de 4.260 AVPP. Este dato refleja una amplia gama
de condiciones de salud que requieren atencidn especifica y estrategias de prevencién efectivas.
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Las afecciones del periodo perinatal presentaron una de las cifras mas altas registradas en los afios evaluados,
con 240 AVPP, resaltando la importancia de fortalecer la atencion prenatal y perinatal para reducir la mortalidad
infantil.

Por su parte, las enfermedades del sistema circulatorio reportaron 206 AVPP en-2021, experimentando una
disminucién de 63 AVPP en comparacién con 2020. Este cambio indica un avance en la gestion de estas
enfermedades, aunque contintian siendo una preocupacién significativa para la salud publica. Los signos y
sintomas mal definidos alcanzaron los 183 AVPP, enfatizando la necesidad de mejorar los diagndsticos y la
clasificacién precisa de las causas de muerte para una atencion mas efectiva.

En sexto lugar, las neoplasias (canceres) fueron responsables de 155 AVPP, mientras que las enfermedades
transmisibles experimentaron un notable aumento del 76% en AVPP entre los hombres respecto al afio anterior.
Este Ultimo dato evidencia los desafios emergentes en el control de enfermedades infecciosas y la necesidad
de reforzar las medidas de prevencion y tratamiento.

Figura 15: Aios de Vida Potencialmente Perdidos —~AVPP por grandes causas, en hombres del municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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En el municipio de Dabeiba, durante el afio 2021, las mujeres experimentaron un significativo aumento en los
Afios de Vida Potencialmente Perdidos (AVPP), siendo "las demas causas" la categoria predominante con un
incremento de 355 AVPP en comparaci6n con el afio anterior. Esta categoria, que agrupa diversas condiciones
no especificadas en otras clasificaciones, resalta la necesidad de mejorar la precision diagnéstica y la
clasificacién de las causas de mortalidad para implementar estrategias de prevencion y tratamiento mas
efectivas.

Las afecciones del periodo perinatal ocupan el segundo lugar en importancia, registrando 247 AVPP. Este
numero, uno de los mas altos en los periodos analizados, enfatiza la urgencia de fortalecer la atencion de la
salud materno-infantil y los programas de intervencidn prenatal y perinatal para reducir la mortalidad temprana
y mejorar los resultados de salud para madres y recién nacidos.

Las causas externas se situan en tercer lugar con un total de 236 AVPP, experimentando un aumento notable
de 100 puntos en 2021. Este ascenso refleja la creciente preocupacion por la seguridad de las mujeres en el
municipio, especialmente en relacion con accidentes y situaciones de violencia, y subraya la importancia de
implementar politicas de seguridad y prevencién.

En cuarto lugar, las neoplasias (canceres) representan 179 AVPP, sefialando la necesidad continua de
programas de deteccién temprana, acceso a ftratamientos efectivos y campafias de concienciacion sobre
factores de riesgo. Los signos y sintomas mal definidos, con 152 AVPP, y las enfermedades del sistema
circulatorio, con 141 AVPP, ocupan el quinto y sexto lugar respectivamente.

Estos datos indican desafios tanto en el diagnostico preciso como en la gestion de enfermedades crénicas, lo
que requiere un enfoque integral en la atencién de la salud. Por ultimo, en séptimo lugar, las enfermedades
transmisibles registraron una disminucion a 107 AVPP, bajando 18 AVPP en comparacion con 2020. A pesar
de este descenso, es fundamental continuar promoviendo la prevencion y el control de estas enfermedades a
través de la vacunacion y otras medidas sanitarias.
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Figura 16. Afios de Vida Potencialmente Perdidos —AVPP por grandes causas, en las mujeres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

TASAS AJUSTADAS DE LOS ANOS DE VIDA POTENCIALMENTE PERDIDOS -AVPP.
En el municipio de Dabeiba durante el afio 2021, las causas externas resaltaron como la principal contribucién a los

Afios de Vida Potencialmente Perdidos (AVPP), alcanzando un total de 7.889 AVPP, lo que representa un aumento
significativo de 2.166 puntos en comparacién con el afio anterior, cuando se registraron 5.723 AVPP. Este
incremento destaca la preocupante incidencia de accidentes de transporte terrestre, especialmente notorios en
la via al mar del municipio, cuya insuficiente sefializacion, junto a la ausencia de una entidad reguladora de
transito dedicada a fomentar el cumplimiento y la concienciacién sobre las normas de trafico, agrava esta
problematica.

Las "demas causas" se posicionan-como la segunda mayor fuente de AVPP, con un total de 3.468, indicando
una amplia gama de condiciones de salud que también requieren atencion. En tercer lugar, las neoplasias
(canceres) registraron una tasa de AVPP de 1.578, lo que sefiala la persistente lucha contra esta grave
amenaza para la salud.

Siguiendo en importancia, las enfermedades del sistema circulatorio presentaron una tasa de AVPP de 1.570,
lo cual supone una disminucion de 484 puntos respecto al afio 2020, cuando la tasa alcanz6 los 2.054 AVPP.
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Esta reduccion podria reflejar avances en la prevencion y el tratamiento de estas enfermedades, aunque siguen
siendo una preocupacion primordial.Los signos y sintomas mal definidos ocupan el quinto lugar con una tasa
de AVPP de 1.502, marcando una disminucién de 249 puntos en comparacion con el afio anterior. Este
descenso podria indicar una mejora en la capacidad de diagndstico y clasificacion de las condiciones de salud
en el municipio.

Finalmente, las enfermedades transmisibles mostraron una tasa de AVPP de 930, experimentando un aumento
de 243 puntos con respecto a 2020. Este incremento subraya la necesidad de reforzar las estrategias de
prevencion, diagndstico temprano y tratamiento eficaz para estas enfermedades, particularmente en el contexto
de la pandemia global.

Figura 97. Tasa de AVPP TOTAL por grandes causas del municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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TASA DE AVPP AJUSTADA POR EDAD EN HOMBRES.

De acuerdo con las estadisticas recientes sobre la tasa de Afios de Vida Potencialmente Perdidos (AVPP) por
edad en los hombres del municipio de Dabeiba, las causas externas se erigen como el factor predominante,
reflejando una tasa de 13.650 AVPP durante el afio 2021. Este niumero representa un incremento considerable
de 3.177 puntos en comparacién con el afio 2020, evidenciando una problematica critica en la seguridad y el
bienestar de la poblacién masculina, probablemente exacerbada por accidentes de trénsito y situaciones
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vinculadas al conflicto armado. "Las demas causas" ocupan el segundo lugar en la lista, con una tasa de 2.509
AVPP, lo que indica una disminucién de 234 puntos respecto al afio anterior. Esta categoria, que abarca una
gama diversa de condiciones de salud no especificadas en otras clasificaciones, muestra una tendencia hacia
una mejoria, aunque sigue siendo una fuente significativa de pérdida de vida potencial. Las enfermedades del
sistema circulatorio se posicionan en-tercer lugar, con una tasa de AVPP de 1.783, mostrando una notable
reduccion de 880 puntos en comparacion con el-afio 2020. Este descenso puede reflejar avances en la
prevencion, diagnéstico y tratamiento de estas afecciones en la poblacion masculina. Los signos y sintomas
mal definidos siguen en la lista con una tasa de 1.701 AVPP, lo que resalta la necesidad continua de mejorar
la precision diagnostica y la clasificacion de las condiciones de salud para una mejor gestion y atencién médica.

En cuanto a las neoplasias, estas presentan una tasa de AVPP de 1.414, evidenciando una leve disminucién
de 9 puntos respecto al afio anterior. A pesar de este ligero descenso, las neoplasias continlian siendo una
causa importante de mortalidad prematura entre los hombres, subrayando la importancia de las estrategias de
deteccion temprana y acceso a tratamientos efectivos. Finalmente, las enfermedades transmisibles
experimentaron un aumento de 677 puntos en su tasa de AVPP comparado con el afio 2020. Este incremento
destaca los desafios persistentes en el control y la prevencién de estas enfermedades, particularmente en el
contexto de la pandemia de COVID-19 y otras infecciones transmisibles.

Figura 18. Tasa de AVPP por grandes causas en los hombres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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TASA DE AVPP AJUSTADA POR EDAD EN LAS MUJERES.

En el andlisis de las tasas de Afios de Vida Potencialmente Perdidos (AVPP) ajustadas por edad entre las
mujeres del municipio de Dabeiba para el afio 2021, se identific que "las demas causas” constituyen la principal
fuente de AVPP, alcanzando un total de 4.519 AVPP. Este resultado representa un incremento notable de 2.733
puntos en comparacién con el afio 2020, marcando la mayor alza dentro de todas las categorias analizadas.

Este aumento sugiere una-diversidad de factores de salud no especificados en ofras categorias que estan
impactando significativamente en la mortalidad femenina, resaltando la necesidad de investigaciones mas
profundas para comprender y abordar estas causas.

La segunda causa principal de AVPP en mujeres se debe a las neoplasias, con una cifra de 1.744 AVPP. Este
dato pone de relieve la relevancia del cancer como una importante causa de pérdida de afios de vida en la
poblacién femenina, enfatizando la importancia de programas de prevencidn, deteccion temprana y tratamiento
oportuno para reducir la mortalidad asociada a estas condiciones.

En tercer lugar, las enfermedades del sistema circulatorio registraron una tasa de AVPP de 1.355, lo que
representa una disminucion de 104 puntos con respecto al afio 2020. Aungue este descenso es positivo, las
enfermedades cardiovasculares continuan siendo un desafio significativo para la salud de las mujeres en
Dabeiba, lo que requiere esfuerzos continuos en promocién de la salud y prevencién de riesgos.

Los signos y sintomas mal definidos se posicionan en el cuarto lugar, con una tasa de 1.318 AVPP, mostrando
una disminucion de 421 puntos frente a 2020. Esta disminucién puede indicar una mejora en la capacidad de
diagnéstico y clasificacién de las condiciones de salud, aunque todavia representa un area importante de
atencion para el sistema de salud local.

Finalmente, las enfermedades transmisibles ocupan el ltimo lugar, con una tasa de 1.038 AVPP, evidenciando
una disminucion en comparacion con el afo anterior. Este dato refleja los esfuerzos en la lucha contra
enfermedades infecciosas, aunque subraya la necesidad de mantener y fortalecer las medidas de prevencion
y control.
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Figura 19. Tasa de AVPP por grandes causas en las mujeres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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3.2.2. MORTALIDAD ESPECIFICA POR SUBGRUPO.

TASAS DE MORTALIDAD ESPECIFICA POR SUBGRUPOS.

Tras examinar las causas predominantes de mortalidad en el municipio de Dabeiba, tanto a nivel general como
diferenciado por sexo, el siguiente paso consiste en una evaluacion mas precisa de estas causas de mortalidad,
desglosandolas segun sus subgrupos especificos dentro de las seis categorias principales de mortalidad. Este
enfoque detallado no solo destaca las causas con mayor incidencia en cada categoria, sino que también revela
sus tendencias a lo largo del tiempo, facilitando una comprensién mas profunda de los patrones de salud y
enfermedad en la comunidad.

La segmentacidn en enfermedades transmisibles; neoplasias o tumores; enfermedades del sistema circulatorio;
afecciones originadas en el periodo perinatal; causas externas, y todas las demas causas, incluyendo sintomas,
signos y afecciones mal definidas, ofrece una base para el andlisis:
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MORTALIDAD ESPECIFICA EN EL GRUPO DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES HOMBRES

En el andlisis detallado de la mortalidad especifica por enfermedades transmisibles entre los hombres de
Dabeiba durante el afio 2021, emerge un patrén de preocupacion particularmente en torno a ciertas afecciones.
La tuberculosis se sitlia como la causa mas letal dentro de este grupo, con-una tasa alarmante de 19.5 muertes
por cada 100.000 hombres.

Esta tasa no solo supera significativamente las cifras previas, siendo la méas elevada desde el afio 2009 cuando
la tasa se situ6 en 16.3, sino que también marca un resurgimiento preocupante de la enfermedad, que no habia
reportado casos mortales desde el 2018. La tuberculosis, caracterizada por su alta transmisibilidad
especialmente en contextos de proximidad fisica y potencialmente exacerbada por condiciones de
hacinamiento, resalta una urgente necesidad de reforzar las estrategias de deteccion temprana, tratamiento y
prevencion, ademas de mejorar las condiciones de vivienda y reducir el hacinamiento en la poblacién.

El VIH/SIDA ocupa el segundo lugar, con una tasa de mortalidad de 11.8 por cada 100.000 hombres. Esta cifra,
una de las més altas desde el afio 2007 que registré una tasa de 22.1, evidencia una persistente vulnerabilidad
frente a esta enfermedad, que no habia causado muertes desde el 2018. Este dato subraya la importancia
critica de intensificar las campafias de educacion sobre la prevencion del VIH, facilitar el acceso a pruebas
diagnosticas y promover el tratamiento antirretroviral, asi como desmantelar el estigma asociado con la
enfermedad que puede disuadir a individuos de buscar diagnéstico y cuidado oportunos.

En tercer lugar, la septicemia (excepto la neonatal) presenta una tasa de 7 muertes por cada 100.000 hombres,
mostrando una tendencia estable en comparacion con el afio 2017 pero con incidencia intermitente,
registrandose muertes solo en los afos 2017 y 2018 dentro del periodo evaluado. Este patron indica la
necesidad de atencion continua hacia las infecciones que pueden progresar a septicemia, enfatizando la
importancia de las practicas de higiene, el acceso oportuno a atencién médica y la administracion efectiva de
antibiéticos para prevenir esta condicion potencialmente fatal.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

Figura 20. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en hombres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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ENFERMEDADES TRANSMISIBLES MUJERES.

En el andlisis de la mortalidad ajustada por edad derivada de enfermedades transmisibles entre las mujeres del
municipio de Dabeiba durante el afio 2021, se identificaron patrones significativos en las causas de muerte. La
septicemia, excluyendo la neonatal, emerge como la causa mas prevalente, con una tasa de 10.7 muertes por
cada 100.000 mujeres. Este dato representa un incremento respecto al afio 2020, cuando la tasa fue de 9.8,
subrayando una tendencia preocupante hacia el alza en la incidencia de esta grave infeccion, que requiere
atencién médica inmediata y eficaz para prevenir resultados fatales.

La tuberculosis ocupa el segundo lugar, con una tasa de 9.2 muertes por cada 100.000 mujeres. Este nimero,
aunque ligeramente inferior al registrado en 2020 con una tasa de 10 muertes por cada 100.000 mujeres, sigue
siendo motivo de alarma, reflejando la persistente carga de esta enfermedad transmisible en la comunidad
femenina y la necesidad critica de fortalecer las estrategias de deteccidn temprana, tratamiento y prevencion,
especialmente en poblaciones vulnerables y en situaciones de hacinamiento que facilitan su transmision.
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Las infecciones respiratorias agudas se sitlan en tercer lugar, con una tasa de 8.3 muertes por cada 100.000
mujeres, marcando una notable disminucién desde el afio 2020, cuando la tasa alcanzo los 25.6. Esta reduccion
sugiere una mejora en la gestion de estas infecciones, potencialmente influenciada por las medidas de salud
publica implementadas durante la pandemia de COVID-19.

Sin-embargo, el historial del municipio indica fluctuaciones significativas en la tasa de mortalidad por infecciones
respiratorias, como lo demuestra |a cifra excepcionalmente alta de 74.23 muertes por cada 100.000 mujeres en
2017, lo que enfatiza la importancia de mantener vigilancia y esfuerzos continuos para prevenir y tratar estas
afecciones, especialmente durante los picos estacionales.

Figura 21. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en mujeres del municipio de Dabeiba, 2005 —2021.
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NEOPLASIAS.

Durante el periodo comprendido entre 2005 y 2019, las neoplasias han mantenido una presencia constante
como una de las principales causas de mortalidad entre los residentes del municipio de Dabeiba, ocupando el
cuarto lugar en la clasificacion de causas de muerte. A pesar de no ser la causa predominante, su impacto en
la salud publica del municipio es innegable. En el afio 2020, se registrd una tasa de mortalidad de 65
defunciones por cada 100.000 habitantes, lo que representdé una disminucién notable de 25 puntos en
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comparacién con el afio anterior. Esta tendencia a la baja se mantuvo ligeramente en el afio 2021, con una tasa
de mortalidad de 62 defunciones por cada 100.000 habitantes, sefialando una continuacién en la reduccion de
la mortalidad asociada a neoplasias.

NEOPLASIAS HOMBRES.

En el municipio de Dabeiba, el analisis detallado-de las muertes ocasionadas por enfermedades neoplasicas
en elafio 2021 revela tendencias especificas y preocupaciones en la poblacién masculina. En primer lugar, los
tumores malignos de localizaciones diversas y no especificadas representan la causa mas significativa de
mortalidad por neoplasias, con una tasa de 26.7 muertes por cada 100.000 hombres. Esta cifra, aunque muestra
una disminucién de 3.6 puntos en comparacion con el afio 2020, subraya la importancia de mejorar la precision
diagnéstica y el acceso a evaluaciones médicas especializadas para identificar y tratar oportunamente estos
canceres.

Los tumores malignos de los 6rganos digestivos y del peritoneo, con la excepcion del estémago y el colon,
ocupan el segundo lugar con una tasa de 10.1 muertes por cada 100.000 hombres. A pesar de mantenerse en
cifras inferiores a 10 desde el afio 2019, el pico mas alto registrado en 2019 de 28.5 muertes por cada 100.000
hombres indica la necesidad de enfocar esfuerzos en la prevencion y el tratamiento de canceres digestivos,
promoviendo habitos alimenticios saludables y programas de deteccién temprana.

En tercer lugar, los tumores malignos de la traquea, los bronquios y el pulmoén presentan una tasa de 8.8
muertes por cada 100.000 hombres, la cual es la mas baja desde el afio 2008. Este dato refleja un avance
significativo, considerando que entre los afios 2006 y 2008, la tasa promedio fue de 35.6 muertes por cada
100.000 hombres. Sin embargo, persiste la necesidad de continuar con las campafias antitabaco y las iniciativas
de salud pulmonar para mantener y mejorar estos resultados.

Por ultimo, el tumor maligno del colon y de la unién rectosigmoidea registra una tasa de 7.8 muertes por 100.000
hombres, evidenciando la relevancia de la deteccién precoz a través de la colonoscopia y otros métodos de
cribado para este tipo de cancer.
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Figura 22. Tasa de mortalidad ajustada por edad para neoplasias en hombres, municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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NEOPLASIAS MUJERES.

Dentro del municipio de Dabeiba, la distribucion de la mortalidad atribuida a enfermedades neoplasicas en el
afio 2021 revela una preocupante prevalencia en las mujeres, particularmente en lo que respecta a ciertos tipos
de cancer. En la cuspide de esta clasificacidn, se encuentran los tumores malignos de la mama, con una tasa
alarmante de 21 muertes por cada 100.000 mujeres.

Este numero no solo- es significativo por su magnitud, sino también porque iguala practicamente los registros
del afio 2017, cuando la tasaralcanzé los 21.9 muertes por 100.000 mujeres, subrayando la persistencia del
cancer de mama como una de las principales amenazas para la salud femenina en la region.

A continuacion, con una tasa de mortalidad de 9.9 por cada 100.000 muijeres, se sitlan de manera conjunta los
tumores malignos del estomago y los tumores in situ, benignos y de comportamiento incierto o desconocido.
Esta tasa compartida refleja la necesidad critica de abordar con especial atencion tanto las neoplasias gastricas,
que constituyen un reto considerable en términos de diagndstico y tratamiento oportunos, como aquellas
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neoplasias cuya naturaleza y potencial maligno no estan claramente definidos, lo que puede representar un
desafio diagnostico adicional.

Los tumores malignos de otras localizaciones y de las no especificadas registraron una tasa de 8.8 muertes por
cada 100.000 mujeres en 2021, marcando la segunda cifra mas baja desde el afio 2006. Aunque esto podria
interpretarse como un indicativo positivo de avances en el control de ciertos tipos de cancer, también resalta la
importancia de una caracterizacién diagnéstica precisa y de estrategias de salud publica dirigidas a la
prevencion y tratamiento de neoplasias en localizaciones menos comunes.

Es notable que las tasas de mortalidad por neoplasias en las mujeres de Dabeiba sean inferiores a las
registradas en los hombres, lo que puede sugerir diferencias en la exposicién a factores de riesgo, el acceso a
la deteccidn temprana y al tratamiento, o variaciones en la eficacia de las intervenciones sanitarias entre
géneros. Sin embargo, la ausencia de reportes de otros tipos de neoplasias para el 2021 no debe conducir a la
complacencia, sino méas bien enfatizar la necesidad de continuar mejorando los programas de cribado,
educacion sanitaria y acceso a servicios de salud especializados para todas las neoplasias, con un enfoque
particular en aquellas con mayor incidencia y mortalidad en la poblacién femenina.

Figura 23. Tasa de mortalidad ajustada por edad para neoplasias en mujeres, municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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ENFERMEDADES DEL SISTEMA CIRCULATORIO.
Durante el afio 2021, las enfermedades del sistema circulatorio se consolidaron como la tercera causa principal

de mortalidad en el municipio de Dabeiba, alcanzando una tasa de 112.8 muertes por cada 100.000 habitantes.
Este indicador representa una notable disminucidn en'comparacion con el-afio 2020, cuando la tasa se situaba
en 225.5 muertes por cada 100.000 habitantes. Este descenso refleja posiblemente la efectividad de las
intervenciones de salud publica destinadas a combatirlas enfermedades cardiovasculares, asi como una mayor
conciencia y gestion de los factores de riesgo entre la poblacién.

Por otro lado, las causas externas se mantienen como la causa mas letal de muerte en Dabeiba para el afio
2021, con una tasa de 170 muertes por cada 100.000 habitantes. Este grupo, que incluye accidentes, violencia
y otros eventos no naturales, ha mostrado fluctuaciones a lo largo del tiempo, alcanzando su punto mas alto en
2015 con una tasa de 144.9 muertes por cada 100.000 habitantes. La tasa promedio de mortalidad por causas
externas en el municipio se ha mantenido en 105.7 muertes por cada 100.000 habitantes, lo que subraya la
persistente necesidad de implementar y reforzar politicas de seguridad y prevencion para abordar estas muertes
evitables.

ENFERMEDADES DEL SISTEMA CIRCULATORIO HOMBRES.

En el afio 2021, el analisis detallado de la mortalidad masculina en Dabeiba causada por enfermedades del
sistema circulatorio revela una jerarquia clara en las afecciones mas letales dentro de esta categoria. Las
enfermedades isquémicas del corazén emergen como la principal causa de deceso, registrando una tasa de
67.5 muertes por cada 100.000 hombres. Este dato muestra un incremento marginal de 3 puntos respecto al
afio anterior, sugiriendo una persistente prevalencia de esta afeccion, que es ampliamente reconocida por su
alta mortalidad a nivel mundial debido a factores como el estrés, dietas inadecuadas, falta de ejercicio, y el
tabaquismo, entre otros.

A continuacion, las enfermedades hipertensivas se posicionan como la segunda causa mas frecuente de
muertes, con una tasa de 32.2 por cada 100.000 hombres. A pesar de que esta cifra habia mostrado una
tendencia a la disminucién desde el afio 2019, su persistencia subraya la necesidad de continuar fortaleciendo
las-estrategias de prevencién y manejo de la hipertension, incluyendo el control de factores de riesgo y el
fomento de estilos de vida saludables.

En tercer lugar, las enfermedades cerebrovasculares presentan una tasa de 14.8 muertes por cada 100.000
hombres, marcando una notable disminucion del 72% respecto al afio 2020. Este cambio significativo podria
reflejar mejoras en la deteccién temprana, tratamiento y rehabilitacién de este tipo de enfermedades, asi como
en la prevencion de sus factores de riesgo.

Por ultimo, las enfermedades cardiopulmonares y de la circulacién pulmonar, junto con otras afecciones del
corazén, ocasionaron una tasa de 10.8 muertes por cada 100.000 hombres. La ausencia de reportes de otras
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enfermedades relacionadas con el sistema circulatorio en 2021 sugiere un enfoque potencial en la prevencion
y tratamiento de las categorias mencionadas anteriormente.
Figura 24. Tasa de mortalidad ajustada por-edad para las enfermedades del sistema circulatorio en-hembres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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ENFERMEDADES DEL SISTEMA CIRCULATORIO MUJERES.

En el analisis de las enfermedades del sistema circulatorio entre las mujeres de Dabeiba durante el afio 2021,
se evidencia una tendencia significativa en las causas de mortalidad. Las enfermedades isquémicas del corazon
emergen como la principal causa de muerte, registrando una tasa de 57.7 muertes por cada 100.000 mujeres.
Este indice representa unincremento notable en comparacién con el afio 2020, cuando la tasa era de 18.4
muertes por cada 100.000 mujeres.

Este aumento pone de manifiesto la urgente necesidad de fortalecer las estrategias de prevencion, diagndstico
temprano y tratamiento efectivo para las enfermedades cardiacas en la poblacién femenina, considerando
factores de riesgo especificos y promoviendo estilos de vida saludables.

Las enfermedades cerebrovasculares ocupan el segundo lugar en términos de mortalidad, con una tasa de 17.6
muertes por cada 100.000 muijeres, lo cual refleja una disminucion respecto al afio anterior, que presentd una
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tasa alarmantemente alta de 67.1 muertes por cada 100.000 mujeres. Esta disminucién es un indicador positivo,
pero sigue siendo crucial continuar con los esfuerzos de concienciacion sobre los factores de riesgo asociados
a los accidentes cerebrovasculares, como la hipertension arterial, el tabaquismo y la diabetes.

En tercer lugar, se sitlan las enfermedades hipertensivas, con una tasa de 10.9 -muertes por cada 100.000
mujeres. La hipertension arterial es un factor de riesgo clave para varias enfermedades cardiovasculares, 1o
que subraya la importancia de camparias-de salud publica destinadas a su control y manejo, mediante la
promocion de habitos alimenticios saludables, ejercicio regular y seguimiento médico adecuado.

Finalmente, la enfermedad cardiopulmonar, enfermedades de la circulacién pulmonar y otras formas de
enfermedad del corazén, incluida la insuficiencia cardiaca, registraron una tasa de 7 muertes por cada 100.000
mujeres. La igualdad en la tasa de mortalidad para estas condiciones sugiere la necesidad de un abordaje
integral en el manejo de las enfermedades del corazon, enfatizando la importancia de la deteccion precoz y el
tratamiento de las afecciones subyacentes para prevenir el deterioro cardiaco.

Figura 2510. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades del sistema circulatorio en mujeres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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CAUSAS EXTERNAS.

En el municipio de Dabeiba, las causas externas se consolidaron como la principal causa de mortalidad en
2021, registrando una tasa de 170 muertes por cada 100.000 habitantes, lo que representa un incremento
significativo de 41 muertes por cada 100.000 habitantes en comparacion-con el afio anterior. Este aumento
subraya un desafio persistente en la salud publica que ha sido exacerbado por el desarrollo y el avance en la
region.

La presencia constante de las sirenas de ambulancias, especialmente durante los dias festivos, responde a
emergencias originadas mayormente por accidentes de transito, marcando una problemética que ha escapado
al control de las autoridades locales.

La complejidad de la situacién radica en que, al tratarse de una via nacional, la intervencion corresponde
directamente a INVIAS, lo que limita significativamente la capacidad de accion de la administracion municipal.
A pesar de los reiterados intentos de comunicacion con la ANl y sus filiales, incluida Autopistas de Uraba S.A.S,
no se ha obtenido respuesta ni se han implementado medidas efectivas para mitigar la alta tasa de accidentes
que aflige al municipio. La ausencia de reductores de velocidad en el casco urbano permite que los vehiculos
circulen a altas velocidades, exacerbando el riesgo de accidentes.

Esta problematica se ve agravada por la divisién del municipio en dos por la via, lo que obliga a la poblacion a
cruzarla frecuentemente, exponiendo a estudiantes y adultos mayores a riesgos significativos. Los incidentes
involucran a menudo imprudencias por parte de motociclistas y conductores de vehiculos, lo que hace patente
la necesidad urgente de establecer una secretaria de movilidad. Esta entidad deberia poseer autoridad legal
para exigir el cumplimiento de las normas de transito y para implementar medidas de seguridad vial que protejan
a los habitantes de Dabeiba.

La situacion demanda una intervencion coordinada entre el gobierno municipal, entidades nacionales y la
comunidad, para desarrollar e implementar estrategias efectivas que aborden tanto las causas fundamentales
de la alta tasa de accidentes como los efectos adversos asociados. Es imperativo adoptar un enfoque integral
que incluya infraestructura vial segura, educacion en seguridad vial, y politicas de movilidad y transporte
sostenible, para garantizar el bienestar y la seguridad de todos los ciudadanos en Dabeiba.

CAUSAS EXTERNAS HOMBRES.

En 2021, el municipio de Dabeiba experiment6 una prevalencia alarmante de muertes en hombres debido a
causas externas, con las agresiones-(homicidios) encabezando este grupo como la causa principal de
mortalidad, alcanzando una tasa de 172 muertes por cada 100.000 hombres. Esta cifra, notablemente alta,
rememora los niveles de violencia registrados en 2005, subrayando una problematica persistente de seguridad
publica que requiere atencion urgente y estrategias de intervencion enfocadas en la prevencién y resolucion de
conflictos.

Los accidentes de transporte terrestre se sitGan como la segunda causa mas significativa de defunciones dentro
de las causas externas, con una tasa de 65.6 muertes por cada 100.000 hombres. Esta estadistica refleja la
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necesidad de mejorar las condiciones de seguridad vial y de implementar medidas efectivas para reducir los
riesgos asociados al transito vehicular en el municipio.

El ahogamiento y sumersidn accidental emergen como la tercera'causa mas.comun de muerte, con una tasa
de 21.2 por cada 100.000 hombres, evidenciando un incremento notable en comparacién con el afio anterior.
Este aumento demanda la implementacién de programas de educacion en seguridad acuatica'y la supervision
adecuada en zonas de riesgo.

Las lesiones autoinfligidas (suicidios) representan otra causa preocupante de mortalidad, con una tasa de 18.8
muertes por cada 100.000 hombres, lo que indica un crecimiento respecto al afio previo. Este hallazgo subraya
la importancia de fortalecer los servicios de salud mental y de proporcionar apoyo y recursos adecuados para
aquellos en situacion de vulnerabilidad emocional y psicolgica.

En quinto lugar, se encuentran los demas accidentes, con una tasa de 9.8 muertes por cada 100.000 hombres,
seguidos por eventos de intencion no determinada, con una tasa mas baja de 5.5 muertes por cada 100.000
hombres. Estos datos refuerzan la necesidad de medidas preventivas integrales que aborden diversas formas

de riesgo.
Figura 116. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las causas externas en hombres del municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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CAUSAS EXTERNAS MUJERES.

En el municipio de Dabeiba, durante el afio 2021, se observé un patron distintivo en la mortalidad femenina
atribuida a causas externas. Los accidentes de transporte terrestre emergieron como la principal causa de
muerte, con una tasa de 19.8 fallecimientos por cada 100.000 mujeres. Este dato resalta la urgencia de abordar
la-seguridad vial y de implementar medidas preventivas especificas que protejan a las mujeres en el entorno
del transito, potenciando la educacion en-seguridad vial y la infraestructura adecuada para minimizar los riesgos.

Siguiendo en orden de importancia, las lesiones autoinfligidas, categorizadas como suicidios, presentaron una
tasa de 9.8 muertes por cada 100.000 mujeres, marcando un incremento alarmante respecto al afio anterior,
donde no se registraron incidentes de esta naturaleza. Este cambio sugiere la necesidad de una mayor atencion
a la salud mental dentro de la comunidad femenina, enfatizando la creacién de programas de apoyo emocional
y psicol6gico, asi como la promocion del acceso a servicios de salud mental especializados.

El homicidio se posiciona como la tercera causa de muerte mas significativa entre las mujeres, con una tasa de
8.8 por cada 100.000, evidenciando también un aumento con respecto al afio previo. Este dato subraya la critica
situacion de violencia que enfrentan las mujeres en Dabeiba, y la importancia de fortalecer las medidas de
prevencion, proteccion y justicia para combatir la violencia de género en todas sus formas.

Por ultimo, los demas accidentes conforman otra categoria de causas externas de mortalidad femenina, con
una tasa de 7 muertes por cada 100.000 mujeres. Esta cifra invita a reflexionar sobre la necesidad de una
gestion integral del riesgo que abarque una amplia gama de escenarios potencialmente peligrosos para las
mujeres en su vida cotidiana.
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Figura 27. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las causas externas en mujeres del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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LAS DEMAS CAUSAS.

Durante el afio 2021, las denominadas "demas causas" se erigieron como la segunda causa mas predominante
de mortalidad entre los residentes del municipio de Dabeiba, experimentando un notable incremento en
comparacién con el afio anterior. En 2020, este grupo de causas se posicion6 como la tercera razén principal
de decesos, registrando una tasa de 87.5 muertes por cada 100.000 habitantes, cifra que se asemeja a las
tasas observadas en los afios 2017y 2018, con 90.3 y 93.7 respectivamente.

Notablemente, el afio 2005 marco el punto mas critico para esta categoria, alcanzando la tasa mas elevada del
periodo analizado, con 156.6 muertes por cada 100.000 habitantes.

Esta tendencia subraya la persistente complejidad y diversidad de los desafios de salud que enfrenta el
municipio, englobando un amplio espectro de condiciones y circunstancias que no se ajustan necesariamente
a las categorias de enfermedades mas comunmente reconocidas. La variabilidad de estas "demas causas"
refleja la necesidad de adoptar un enfoque holistico y multidimensional hacia la salud publica en Dabeiba, que
permita abordar las numerosas facetas de bienestar y enfermedad que impactan a la comunidad.
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LAS DEMAS CAUSAS HOMBRES.

En el andlisis detallado de las muertes atribuibles a "las demas causas" entre los hombres de Dabeiba en 2021,
se observa que las enfermedades del sistema urinario encabezaron la lista, marcando una tasa de 40 muertes
por cada 100.000 hombres. Esta cifra resalta como la mas elevada en comparacion con afios previos, indicando
un punto critico que demanda atencidén médica especializada y estrategias de prevencion enfocadas en la salud
renal masculina.

En segundo lugar, las enfermedades cronicas de las vias respiratorias mantienen una constancia respecto al
afio 2020, con una tasa promedio de 32.4 muertes por cada 100.000 hombres. Esta estabilidad sugiere que, a
pesar de las intervenciones existentes, persiste la necesidad de fortalecer las medidas de control y prevencion
de enfermedades respiratorias crdnicas.

Las enfermedades del sistema nervioso, excluyendo la meningitis, se posicionan en tercer lugar, con una tasa
de mortalidad de 32.2 por cada 100.000 hombres. Este indicador, el mas alto registrado hasta la fecha, pone
de manifiesto la importancia de la deteccion temprana y el manejo adecuado de las afecciones neurolégicas
para mitigar su impacto en la poblacion masculina.

De manera adicional, las enfermedades del resto del sistema respiratorio, otras enfermedades diversas, la
diabetes mellitus y la cirrosis, junto con otras enfermedades cronicas del higado, presentan una tasa combinada
de 13.6 muertes por cada 100.000 hombres. Es notable que se observé una disminucion en las enfermedades
reportadas en 2020 relacionadas con la apendicitis, hernias de la cavidad abdominal y obstrucciones
intestinales, sugiriendo un avance en la atencion y prevencion de estas condiciones.

Finalmente, las malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas se destacan con la cifra
mas alta de mortalidad registrada en el periodo de andlisis, lo cual enfatiza la necesidad de programas de salud
materno-infantil que incluyan el cribado prenatal y estrategias postnatales para identificar y manejar estas
condiciones de manera oportuna.
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Figura 28. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las demas causas en hombres, del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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LAS DEMAS CAUSAS MUJERES

En las mujeres del municipio de Dabeiba, el anélisis del grupo de "demas causas" de mortalidad en el afio 2021
revela un panorama diverso y preocupante. La categoria encabezada por las enfermedades del sistema urinario
registra la tasa més alta de defunciones, con 31.3 muertes por cada 100.000 mujeres. Esta cifra marca un
retorno a niveles de mortalidad no vistos desde el afio 2015, cuando se reportaron 30.3 muertes por cada
100.000 mujeres, subrayando la persistente vulnerabilidad femenina frente a estos padecimientos en el &mbito
local.

Las enfermedades cronicas de las vias respiratorias inferiores ocupan el segundo lugar, con una tasa de 24.3
defunciones por cada 100.000 mujeres, indicando una continuidad en la prevalencia de estas afecciones que
afectan la calidad de vida y la longevidad femenina en Dabeiba.

De manera alarmante, la tercera causa de mortalidad se asocia al embarazo, parto y puerperio, alcanzando en
2021 la tasa mas elevada en los registros recientes con 19.6 defunciones por cada 100.000 mujeres. Este dato
resalta la necesidad critica de fortalecer los servicios de salud materna y reproductiva, asegurando accesibilidad
y calidad en la atencién prenatal y perinatal para las mujeres.

Las malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas representan la cuarta causa mas
significativa con una tasa de 17.9 muertes por cada 100.000 mujeres. Este incremento en 2021, comparado
con la ausencia de casos el afio anterior, enfatiza la importancia de los programas de deteccion temprana y
manejo integral de las afecciones congénitas.
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Las enfermedades del sistema respiratorio, con una tasa de 17.6 muertes por cada 100.000 mujeres, y las
deficiencias y anemias nutricionales, con un promedio de 10.7 defunciones por cada 100.000 mujeres,
completan el panorama de las principales causas de mortalidad femenina bajo la clasificacién de "demas
causas".

Figura 29. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las demas causas en mujeres, del municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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CIERTAS AFECCIONES ORIGINADAS EN EL PERIODO PERINATAL.

Las afecciones originadas en el periodo perinatal son la tltima causa de muertes en el municipio, no obstante,
se debe seguir implementando acciones para que no ocurra ninglin suceso relacionado con estas causas de
muerte ya que afecta sensiblemente los indicadores de salud y prevencion.

CIERTAS AFECCIONES ORIGINADAS EN EL PERIODO PERINATAL HOMBRES:

Durante el afio 2021, el municipio-de Dabeiba registrd un total de tres casos de mortalidad en neonatos
masculinos, atribuidos a afecciones originadas en el periodo perinatal. Este reporte marca la presencia de
condiciones que, si bien son poco frecuentes, destacan la importancia de continuar fortaleciendo las estrategias
de salud materno-infantil para prevenir y manejar adecuadamente estos eventos. Uno de los casos reportados
correspondio a sepsis bacteriana del recién nacido, una condicién critica que no habia sido reportada desde el
afio 2013. Este caso resalta la necesidad de mejorar las practicas de control de infecciones y el manejo clinico
en los entornos de cuidado perinatal. Otro caso estuvo relacionado con el retardo del crecimiento fetal,
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desnutricidn fetal, gestacién corta y bajo peso al nacer, condicidén que no se habia reportado desde 2017. Este
hecho subraya la importancia de garantizar un adecuado seguimiento del embarazo y la nutricién materna.

El tercer caso pertenece a la categoria de "resto de ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal®, que
no habia sido documentado en los Ultimos cinco afios, siendo el afio 2012 el Gltimo-con reportes de esta indole.
Es crucial destacar que, histéricamente, los trastornos. respiratorios especificos del periodo perinatal han
representado la afeccion -mas prevalente, con un total de diez casos documentados en la cronologia del
municipio, alcanzando su pico maximo en 2005. Afortunadamente, en 2021 no se reportaron casos de
mortalidad asociados a esta condicion.

La presencia de estos casos en Dabeiba enfatiza la necesidad imperativa de continuar desplegando acciones
de promocion y prevencion enfocadas en la salud perinatal. La implementacion de programas de seguimiento
prenatal, la promocidn de préacticas de alimentacién saludable durante el embarazo, el manejo adecuado de las
infecciones neonatales y el fortalecimiento de las capacidades del personal de salud en la deteccién y
tratamiento temprano de afecciones perinatales son fundamentales.

Figura 30. Tasa de mortalidad ajustada por edad para ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en hombres del municipio de Dabeiba, 2005
-2021.
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CIERTAS AFECCIONES ORIGINADAS EN EL PERIODO PERINATAL MUJERES.

En el afio 2021, el municipio de Dabeiba registrd dos casos de mortalidad neonatal femenina asociados a trastornos
respiratorios especificos del periodo perinatal. Este hallazgo es notable, ya que la Ultima vez que se documentaron
casos similares fue en el afio 2005, donde se registraron tres incidentes. A lo-largo del tiempo, estos trastornos han
sido la principal causa de mortalidad perinatal en-el municipio, acumulando un total de cinco casos.

Ademas, se report6 un caso de otras afecciones originadas en el periodo perinatal, marcando la primera incidencia
desde el afio 2010. Este tipo de afecciones, junto con las complicaciones obstétricas y los traumatismos-del
nacimiento, han mantenido cifras constantes a lo largo de los afios, evidenciando la necesidad de enfocar esfuerzos
preventivos y terapéuticos en estos grupos de afecciones. Por otro lado, es importante destacar que, hasta la fecha,
no se han reportado casos de mortalidad neonatal femenina vinculados a afecciones del feto y recién nacidos
afectados por ciertas condiciones maternas. Este hecho sugiere una posible efectividad de las intervenciones
dirigidas a la salud materna y el manejo obstétrico en el municipio.

La presencia de estas afecciones en el periodo perinatal resalta la importancia de implementar y fortalecer las
estrategias de atencion materno-infantil, enfocandose en la prevencion y el manejo adecuado de complicaciones
durante el embarazo y el parto. La adopcién de practicas de cuidado prenatal optimizadas, la deteccion temprana de
riesgos durante el embarazo, el fomento de la salud respiratoria neonatal y la preparacion del personal de salud para
manejar adecuadamente los trastornos y complicaciones perinatales son medidas criticas para reducir la incidencia
de estas afecciones y mejorar los resultados de salud para neonatos y madres en Dabeiba.
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Figura 31. Tasa de mortalidad ajustada por edad para ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en mujeres del municipio de Dabeiba, 2005
-2021.
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SEMAFORIZAGION DE LAS TASAS DE MORTALIDAD POR CAUSAS ESPECIFICAS.

En el analisis comparativo de las tasas de mortalidad especificas entre el municipio de Dabeiba y el
departamento de Antioquia para el afio 2021, con el objetivo de monitorear ciertos indicadores del Plan Decenal
de Salud Publica 2012-2021, se destacaron varias diferencias significativas en términos de urgencia y prioridad.
Este andlisis evidencia areas criticas donde Dabeiba supera notablemente las cifras departamentales,
resaltando desafios especificos en salud publica que requieren atencion prioritaria.

Una de las discrepancias mas alarmantes se observa en la tasa de mortalidad ajustada por edad por agresiones
(homicidios), donde Dabeiba presenta una tasa de 90.4 muertes por 100.000 habitantes, un aumento de 23.4
puntos con respecto al afio anterior y significativamente superior a la tasa de Antioquia de 30.2, reflejando una
diferencia de 60.2 puntos. Este indicador subraya un grave problema de violencia y orden publico que impacta
profundamente en la salud y el bienestar de la comunidad.

En lo referente a accidentes de transporte terrestre, el municipio registra una tasa de 43.2 muertes por 100.000
habitantes, evidenciando un incremento del 26% sobre el departamento. Esta cifra sugiere una urgente
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necesidad de mejorar las medidas de seguridad vial y la infraestructura de transporte para prevenir estas
muertes evitables.

La mortalidad por tumor maligno de mama en Dabeiba alcanza una tasa de 21 muertes por 100.000 habitantes,
superando en 8.8 puntos a la del departamento, lo que sefiala la importancia de intensificar las campafias de
deteccion temprana y acceso a tratamientos efectivos-para el cancer de mama.

Ademas, la tasa de mortalidad por lesiones autoinfligidas (suicidios) muestra una preocupante cifra de 14.3
muertes por 100.000 habitantes en Dabeiba, superando en un 52.5% a Antioquia. Este indicador refleja la critica
necesidad de fortalecer los servicios de salud mental y desarrollar programas de prevencién del suicidio,
especialmente considerando el contexto de violencia y los trastornos del orden publico que han marcado al
municipio. Por Ultimo, las enfermedades transmisibles reportan una tasa de 33.6 muertes por 100.000
habitantes en Dabeiba, ligeramente superior al promedio departamental. Este dato refuerza la importancia de
promover practicas de prevencion, mejorar el acceso a servicios de salud y asegurar campaiias efectivas de
vacunacion y educacion sanitaria.

Tabla 48. Tabla de semaforizacion de las tasas de mortalidad por causas especificas, municipio de Dabeiba, 2006-2021.
Comportamiento
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Fuente: SISPRO - MSPS - Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo.

3.2.3. MORTALIDAD MATERNO — INFANTIL Y EN LA NINEZ

El andlisis de la mortalidad infantil y-en la nifiez en el municipio de Dabeiba se basa en la-aplicacién de la lista
de tabulacién para la mortalidad infantil y del nifio, abarcando una amplia gama de categorias de enfermedades
que reflejan las multiples causas potenciales de fallecimiento en estas etapas tempranas de la vida. Este anélisis
permite identificar patrones de salud, areas de riesgo y oportunidades para intervenciones dirigidas que pueden
mejorar la salud y el bienestar de los nifios. Dentro de las categorias examinadas se incluyen enfermedades
infecciosas y parasitarias, las cuales pueden ser particularmente devastadoras en poblaciones vulnerables
debido a factores como la malnutricién o el acceso limitado a servicios de salud de calidad. Las neoplasias
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(tumores), aunque menos comunes en la infancia, representan una importante causa de morbilidad y mortalidad
que requiere atencién médica especializada y accesible.

Las enfermedades de la_sangre 'y trastornos “inmunoldgicos, junto icon -las-enfermedades endocrinas,
nutricionales y metabolicas, subrayan la importancia de una nutricién adecuada y el seguimiento del desarrollo
infantil. Las afecciones del sistema nervioso y enfermedades del oido y apdfisis mastoides destacan la
necesidad de programas de deteccidn temprana y tratamientos eficaces.

La mortalidad infantil relacionada con enfermedades de los sistemas circulatorio, respiratorio y digestivo enfatiza
la necesidad de fortalecer las capacidades de los sistemas de salud para manejar estas condiciones desde el
nacimiento. Las enfermedades del sistema genitourinario y las complicaciones relacionadas con el periodo
perinatal requieren de un seguimiento meticuloso del embarazo y el parto, asegurando practicas seguras y
efectivas. Las malformaciones congénitas y las anomalias cromosomicas plantean desafios significativos,
donde la deteccion prenatal y el asesoramiento genético pueden desempefiar un papel crucial. Los signos,
sintomas y hallazgos anormales que no se clasifican en otra categoria pueden sefialar éreas donde la
investigacion y la mejora en los diagndsticos son necesarios.

La categorizacion de todas las demés enfermedades y las causas externas de morbilidad y mortalidad, incluido
el Sindrome Respiratorio Agudo Grave (SRAG), revela la amplia gama de riesgos a los que estan expuestos
los nifios y la importancia de abordar factores de riesgo ambientales y de comportamiento.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE UN ANO.

En Dabeiba, la mortalidad infantil en menores de un afio durante el afio 2021 evidenci6 una tasa especifica de
mortalidad de 23.72 muertes por cada mil nacidos vivos, atribuibles a afecciones originadas en el periodo
perinatal. Esta cifra posiciona a dicho periodo como la principal causa de mortalidad infantil para ese afio,
marcando un incremento significativo de 19.77 muertes en comparacion con el afio anterior. Tal aumento resalta
la urgencia de enfocar esfuerzos en la atencion perinatal, dado que esta tasa es la segunda mas alta desde
2005, cuando se registro una tasa de 37.54 muertes, y solo superada por la cifra de 2012 con 20.41 muertes.
El afio con el registro mas bajo fue 2017, con solo 3.09 muertes por cada mil nacidos vivos, lo que indica
variaciones significativas a lo largo de los afios en esta causa de mortalidad.

En segundo lugar, con-una tasa de 22.56 muertes por cada mil nacidos vivos, se encuentran las muertes
relacionadas con malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas, destacandose un
patron similar entre 2020 y 2021, afios que presentaron las tasas mas altas’ comparadas con periodos
anteriores. La cifra mas baja para esta causa se document6 en 2006, con 3.32 muertes por cada mil nacidos
Vivos.

En cuanto a las causas externas de morbilidad y mortalidad, estas representaron 8.33 muertes por cada mil
nacidos vivos en menores de un afio durante 2021, afectando principalmente a los nifios. Este dato subraya la
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importancia de implementar medidas preventivas y de seguridad para esta poblacion vulnerable. Por otro lado,
las enfermedades del sistema respiratorio, aunque han mostrado ser una causa prevalente de mortalidad infantil
en el pasado, con una tasa pico en 2006 de 9.97 muertes por cada mil nacidos vivos, no han registrado cifras
significativas en los Ultimos tres-afios después de 2018, lo que podria indicar una mejora en la gestién de
enfermedades respiratorias en la poblacion infantil o cambios en los patrones de salud publica y atencion
médica.

Tabla 48. Numero de muertes en la infancia y nifiez, total de nifios segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 1
afo total).

Causa de muerte segin lista de tabulacion para la mortaidad infanfl y ded nifio w . = @ - - = -+ w w© s @ @ = :
= = = = = & & P p= = = P & = = = o
= B I = & & & & & & & & &/ & & & &

Ciertas enfermedades infecciosas y parasitanias ] 34 ‘ 33 l13,[:7 | 347 000 000 000 000 000
Tumores (neoplasias) o000 000 000 000 000
Enfermedades de la sangre y de los Grgancs hemaiopoyesicos 000, 000 000 000 000
Enfermedades endocrinas, nuiricionales y meabdiicas | 300 | 347] 303 000 000 000 000
Enfermedades del sictema nervioso | 3% | 303 ooo 000 000 000
Enfermedades del oido y de la apdfisis masioides 000 000 000 000 000
Enfermedades del sistema circulatorio | 327 000, 000 000 000 000
Enfermedades d sisiems respraiono | caa a7 as0 | 288] 437| 340 J 70 | 383 WEEs 000 000 000
Enfermedades del sistema digesivo | 327 | 33 | 380 000, 000 000 000 000
Enfermedades del sisiema genitourinano | 340 000 000 00O 000
Cietas alecciones onignadas en &l perodo pennaiy BB | cod)) 980 st | 38| 437 ggod| 80| 346 143 347 s03|ges| 000 [ 355 ez
Mafformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosomicas \ 332 | 3.68 | 3.80 | 692 | 383 | B.17 . 350 . 408 - l ngs
Signos, stomas y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio 000 000 000 000 000
Todas las demas enfermedades 000, 000 000 000 000
Causas exiemas de moebiidad y moraiidad | 332 | 340 0.00 ﬂla,nn @,nn L:h,litll 395

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE UN ANO HOMBRES.

En 2021, Dabeiba experimenté una tasa significativa de 25 muertes por cada mil nacidos vivos en varones
menores de un afio, atribuibles a afecciones originadas en el periodo perinatal. Esta cifra se posiciona como la
tercera més alta registrada, subrayando picos historicos de 50 muertes en 2005 y 38 en 2012, lo que indica la
necesidad de intensificar las estrategias de atencion perinatal para mitigar esta preocupante tendencia.

Las causas externas de morbilidad y mortalidad emergen como la segunda principal causa de deceso,
registrando una tasa de 8.33 muertes en varones menores de un afio. Esta cifra, la mas alta desde 2006, resalta
una tendencia poco frecuente en este grupo etario, revelando la importancia de reforzar las medidas preventivas
y de seguridad para los mas vulnerables.

Por otro lado, las malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas constituyeron la causa
mas prevalente de mortalidad infantil masculina en 2020, con una tasa alarmante de 21.8 muertes. Sin embargo,
en 2021 no se reportaron casos en varones menores de un afio, lo que podria reflejar una mejora en la deteccién
temprana y el tratamiento de estas condiciones.

Ademas, las enfermedades del sistema respiratorio, con una tasa maxima de 14.39 muertes en 2013, enfatizan
la necesidad continua de vigilancia y manejo de enfermedades respiratorias en neonatos y lactantes.
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Finalmente, ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias, que alcanzaron una tasa de 18.99 muertes en
2007, no han registrado cifras significativas desde 2016, cuando la tasa descendié a 6.76 muertes en menores
de un afio. Este descenso sugiere avances en la prevencidn y el tratamiento de enfermedades infecciosas en
la poblacién infantil.

Tabla 49. Numero de muertes en la infancia y nifiez, en los nifios segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 1
afio hombres).
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Tumores {neoplasias) 000 o000 000 0,00 0,00
Enfermedades de la sangre y de los drganos hematopoyedcos 000 o000 000 0. 0,00
Enfermedades endocrinas, nuricionaes y metzbolicas | 5% § &%) 5% 000 000 0,00 0,00
Enfermedades del sistema nervioso | 54z 0000 o000 0,00 0,00
Enfermedades del oo y de la apofisis mastoides 000 o000 000 0. 0,00
Enfermedades ded sistema circulaiorio |k oooooonooon o 000 0.0

| Enfermedades del sistema respiratorio | eugur] 63 § 3] ea3 | LE | T4 000 000 0.00 0.00
Enfermedades del sisiema digesivo ] 63 [REE 000 0000 000 040 0,00
Enfermedades del sisiema genitourinario | 5,43 000 000 000 000 0,00

| Cietas afecriones orginadas en o periode pernata EDE | 705 zee a0 | SV EEE] e B0 T | SocgEmEE o) T EEs o
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias I 709 I T3 I B0 I 746 I 542 000 ‘,83 -21,58 0,00
Signos, sintbmas y halazgos ancrmales clinicos y d laboraiono LT o v R Y 0,00
Todas las demas enfermedades 00oj  o0o 000 0,00 0.0o

| Causas extemas de morbifidad y moralidad l 7.09 000 o000 000 0,00 I 8,33

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE UN ANO MUJERES.

En 2021, Dabeiba enfrenté una alarmante tasa de mortalidad en nifias menores de un afio debido a afecciones
originadas en el periodo perinatal, registrando 22.56 muertes por cada mil nacidos vivos. Esta cifra no solo es
la mas alta desde 2005, cuando se registré una tasa de 22.22 muertes, sino que también marca un punto critico
al compararse con los afios subsiguientes, como el 2015, que presenté una tasa significativamente méas baja
de 15.75 muertes. Estos datos subrayan la persistencia de desafios en la atencién perinatal a lo largo de los
afos, reiterando la urgencia de fortalecer las estrategias de intervencion durante el embarazo y el nacimiento.

Asimismo, las malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas emergen como una causa
preocupante de mortalidad infantil femenina en 2021, igualando la tasa de las afecciones perinatales con 22.56
muertes. Esta tasa representa un incremento notable respecto a afios previos, indicando la necesidad de
mejorar la deteccién temprana y el manejo de estas condiciones desde las etapas iniciales de la vida.

Por otro lado, las enfermedades del sistema respiratorio también presentaron una tasa elevada de 19.35
muertes en 2021, lo que refleja la importancia de vigilar y tratar adecuadamente estas afecciones para reducir
su impacto en la poblacién infantil femenina.

En cuanto a las causas externas de morbilidad y mortalidad, estas representaron una tasa de 7.14 muertes en
2012, destacando la variabilidad y la presencia intermitente de estas causas a lo largo del tiempo. De manera
similar, las enfermedades del sistema nervioso y ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias presentaron
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tasas de mortalidad de 8.62 y 6.76 muertes, respectivamente, en afios anteriores, lo que enfatiza la necesidad
de continuar con programas de prevencion y atencion especifica para estas condiciones.

Tabla 50. Numero de muertes en la infancia-y nifiez; en las nifias segln la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 1
afio mujeres).

Mujeres

Causa de muerte segin Esta de tabulacion para la morizlidad infanfl y de nifio ; :U;‘ E ?3 S :J = ‘r\: ? = :n :g‘ : ;-, ?—1 ?‘? 5
& & & 15 & 51 S 5] 5] "] & & R & & 5 &
Ciertas enfermedades infecciosas y parasirias ] 74 ] 578 000 000 000 000 00C

[ B 0,00 0,00 000 000 0,00
umores (neoplasias) vl vl uou

Enfermedades de | sangre y 0¢ los deganos hemalopoyéscos 000 000 000 000 000
Enfermedades endocrinas, numcionales y metsbdicas 000 o000 000 000 000

i

|

| Enfermedades del sistema nervioso J @62 000 000 000 000 000
| Enfermedades del oido y de la apdfis's masiides 000 000 000 000 000
| Enfermedades del sisiema circulaiorio 000 000 000 000 00C
| Enfermedades del sistema respiratonio I T4 I B.25 l 1351 I 7 - 000 000 o00C
| Enfermedades del sistema digesive | &6z 000 000 000 000 000
| Enkrmedades del sistema geniurinario 000 000 000 000
| Ciertas alsceiones originadas en e panodo perinaty 222 625 676 | 74 P55 76 000 000 000 000 S
i Maformaciones congénias, deformidades y anomalias cromostmicas J 4 ] 634 | c4seso o000 000 st
| Signos, stomas y hallazgos anormales clinicos y de laboraond 000 000 000 000 00
| Todas las demés enfermedades 000 000 000 000 000
| Causas externas de morbiidad y moriaidad | A 000 000 000 000 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE UN ANO A 4 ANOS

En 2021, el municipio de Dabeiba registré una preocupante tasa de mortalidad infantil en nifios menores de uno
a cuatro afios, alcanzando 40.47 muertes por cada mil nacidos vivos debido a enfermedades neoplasicas, del
sistema nervioso y respiratorias. Este dato subraya la importancia critica de estas condiciones dentro del
espectro de causas de mortalidad infantil y enfatiza la necesidad de intervenciones especificas y programas de
salud dirigidos a prevenir y tratar estas enfermedades desde una edad temprana.

En comparacion, el afio 2019 evidencié una tasa similar de 40.1 muertes en este grupo de edad, pero atribuidas
a enfermedades del sistema digestivo, lo que indica la variabilidad en las causas subyacentes de mortalidad
infantil y la importancia de un enfoque de salud publica flexible y adaptativo que pueda responder a estas
cambiantes tendencias epidemiologicas.

Durante los Ultimos cinco afios, Dabeiba ha enfrentado desafios significativos en cuanto a enfermedades
infecciosas y parasitarias, con un alarmante pico en 2017 de 46.51 muertes por cada mil nacidos vivos y un
total de 303.12 muertes, marcando un afio particularmente devastador sin registros subsiguientes de tales
cifras. Este patron refleja la importancia de fortalecer las estrategias de salud publica para combatir estas
enfermedades, incluyendo mejoras en las condiciones de vida, acceso al agua potable y saneamiento, asi como
programas de vacunacion y educacion sanitaria.

Ademas, las causas externas de morbilidad y mortalidad contintian representando una preocupacion constante,
sugiriendo la necesidad de politicas de seguridad efectivas y programas de prevencidn de accidentes dirigidos
a esta poblacion vulnerable.
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Tabla 51. Numero de muertes en la infancia y nifiez, total de nifios segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 1

a 4 afios total).

Causa de muere segun st de tabulacion para la moriaiidad mfandl y del nifio

‘ocal

o . o =

e

s & 5 8
R "R R

g 8

2008

@ [

2 e ] &

Ciertas enfermedades infecriosas y parasitarias

Tumores (neoplasias)

Enfermedades de la sangre y de kos rganos hematopoyéicos
Enfermedades endocrinas, nuincionaies y mesabicas
Enfermedades del sistema nenioso

Enfermedades ded oido y de la apofisis masioides

Enfermedades del sisiema circulatorio

Enfermedades del sislema respiraiono

Enfermedades del sistema digesivo

Enfermedades del sistema genfourinario

Ciertas alecciones orginadas en & periodo pernata
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosomicas
Signos, sintomas y hallazgos anormaes clinicos y de laboratono

Todas las demas enfermedades

.38,;‘2 .41,03
[ aEs

B
[ g

.QQ,SB .15,52

'5,73
<35 S 55 EIES
| ShE]

ekl

l 35,31

F2.35 pz.ss

.4) 03 .:2,35

l 3531

IM,EIS
'37,22

52 [ EEE

0,00 .51
000 000
000 000
000 000
0.00 651
000 000
000 000

.E\,DB 0,00

000 0,00
0,00 0,00
000 000
0oo 000
000 000
0,00 0,00

000 000 0,00 000
000 000 000 gHo.47
0oo 000 0,00 000
000 000 000 000
0,00 - 0,00 !E'A?
000 000 0,00 000
000 0,00 0,00/ 000
0.00 0,00 0,00 lﬂ[‘,Q?
000 jgEim 000 000
000 000 0,00 000
000 000 000 000
000 000 000, 000
000 000 000 000
000 000 0,00 000

Causas extemas de morbiidad y mortaidad

WG 22 g0
Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

0.00[#6.51 0.00 000 0.00 000

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE UN ANO A 4 ANOS HOMBRES:

En 2021, el municipio de Dabeiba experiment6 una tasa de mortalidad de 77.52 muertes por cada mil nifios
entre uno y cuatro afios debido a tumores, enfermedades del sistema nervioso y enfermedades respiratorias
en varones. Esta tasa es alarmantemente alta, solo superada por el pico registrado en 2016, que alcanzd las
90.50 muertes por cada mil nifios en este grupo de edad. Estos datos ponen de relieve la severidad y el impacto
de estas condiciones de salud en la poblacién infantil masculina, subrayando la urgencia de intervenciones
dirigidas y estrategias de salud publica que puedan abordar eficazmente estas areas criticas.

Es digno de mencion que, a lo largo de los afos, las enfermedades del sistema respiratorio han sido
consistentemente las principales causas de mortalidad infantil en nifios de uno a cuatro afios, acumulando un
total de 322.70 muertes. Esto refleja la vulnerabilidad de este grupo de edad a las enfermedades respiratorias
y la necesidad de fortalecer los sistemas de atencion médica y las campafas de prevencién para combatir
eficazmente estas enfermedades.

Por otro lado, las causas externas de morbilidad y mortalidad también presentan un numero significativo de
defunciones, con un total de 317.39 muertes, lo que indica la necesidad de politicas mas estrictas y programas
educativos para prevenir accidentes y lesiones en nifios pequefios.

Las enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas representaron una tasa de 167.52 muertes entre
2009y 2014, lo que sugiere que estas condiciones también contribuyen de manera importante a la mortalidad
infantil y requieren una atencidén especializada y programas de-intervencion temprana para mejorar los
resultados de salud en esta poblacion vulnerable.
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Tabla 52. Numero de muertes en la infancia y nifiez, en los nifios segun la lista de tabulacién en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2020 (menores de 1 a

4 aios hombres).
' Hombres.

Causa de muerte segin kisia de isbulacion para la morialidad infandl y del nifio = © 1= 2 = = = o fac] = ) w ~ = @ =1 =

= = = = = = = = = = = = = = = = =
Ciertas enfermedades infecoiosas y parastanas. | = e e o0 ooo) 000 000 000 000
Tumeres (necplasias) 000 000 0.00 0,00 0.00 [ 52
Enfermedades de la sangre y de los érganos hematopoyétcos o 000 000 003 000 000 DOD
| Enfermedades enocrinas, ruriciondes y meicbicas o I 1 g 000 000 003 000 000 DOD
| Enermedades del sisioma nervioso o 000 000 000 000 000 [ 52
Enfermedades del oido y de la apofsic mastoides 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Erfermedadss del sisiems circalatono | & 000 000 000 000 000 000
Enfermedades del sistema respirclorio | R s BElsc 000 000 ood o.00 [ 52
Enfermedades del sisema digesivo oo 000 0,00 | 0,00 0,00
Enfermedades del sistema genitourinario | = 0o 000 000 000 000 0o0
Ciertss seceionss ongnadas en ol penodo pernata 000 000 o000 oo 000 000
Malfor congénitas, defor y anomalias b 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
| Signos, sinomas y hallazgos ancrmalss clinicos y e laborsiono | X e 000 000 000 000 000 000
Todas las demds enfermedades: 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Causas extemas de morbiidad y morgidad | 1605 o o002 000 ooo) 000 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE UN ANO A 4 ANOS MUJERES.

En 2021, el municipio de Dabeiba no registré mortalidad infantil en nifias entre 1 y 4 afios, lo cual marca un
punto de interés en cuanto a la eficacia de las intervenciones de salud y programas dirigidos a este grupo de
edad. Sin embargo, es crucial observar las tendencias histéricas para comprender mejor los desafios
persistentes y los logros en salud infantil.

Histéricamente, las enfermedades del sistema nervioso han representado una preocupante causa de mortalidad
en nifias de esta edad, alcanzando picos en 2019 con 83.61 muertes por cada mil nacidos vivos y en 2014 con
93.20 muertes. Estas cifras subrayan la necesidad de continuar con la vigilancia y el manejo adecuado de
condiciones neuroldgicas en la infancia temprana.

Ademas, ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias han sido las principales causantes de muerte en nifias
de uno a cuatro afios a lo largo del tiempo, con una suma total de 357.65 muertes. Esto destaca la importancia
de fortalecer las medidas preventivas, como la vacunacion y el acceso a agua potable y saneamiento, para
combatir estas enfermedades.

Las enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas también han tenido un impacto significativo,
sugiriendo la necesidad de promover una nutricion adecuada y abordar trastornos metabdlicos desde etapas
tempranas de la vida.

Por otro lado, los tumores (neoplasias) han mostrado tasas significativas en-2006 y 2007, aunque con una
tendencia a la disminucidn en afios posteriores. Esta mejora puede reflejar avances en el diagndstico temprano
y tratamiento de enfermedades oncoldgicas en la poblacién infantil.
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Curiosamente, las causas externas de morbilidad y mortalidad no han presentado cifras en los Gltimos cinco
afios, lo cual podria indicar una reduccion en los accidentes y otras situaciones de riesgo para este grupo de
edad, aungue se requiere un analisis mas profundo para confirmar estas tendencias.

Tabla 53. Nimero de muertes en la infancia y nifiez, en las nifias segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 1 a
4 afios mujeres).

Causa de muerte segun sta de tabulacién para la moriaidad infantl y del nifio

8 @ E E g g o g T 2 g T 2 2 8 5

& & ] = = & & = & & & = = = & & &
Cieras enfermedates infecciosas y parasiarias [ g [ T E] [ 3 0.00 S 00 000 000 000
Tumores (necplasias) -,04 -53 000 000 00 000 000 000
Enfermedades de la sangre y de los drganos hematopoyesicos: 000 000 00 000 000 000
Enfermedades endocrinas, nudicionales y metabolicas | 2 | E ‘8 ‘D 000 000 .00 000 000 0.00
Enfermedades del sistema nervioss [ X4 000 EEFe .00 EES1 000 o000
Enfermedades del oido y de la apdfisis mastoides 0,00 .00 000 000 000
Enfermedades del sistema circulatorio s 43 000 0,00 .00 000 000 000
Enfermedades del sistema respiratono 000 000 .00 000 000 0.00
Enfermedades del sistema digesivo 000 000 00 000 000 0,00
Enfermedades del sistema genitourinano 000 000 §00 000 000 000
Ciertas afecciones oniginadas en e peniodo pernatal 000 000 00 000 000 0,00
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosomicas 000 000 00 000 000 000
Signos, sintomas y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio .‘,42 000 000 00 000 000 0.00
Todas las demas enfermedades 000 000 00 000 000 000
Causas extemas de morblidad y moralidad I 04 | U Esiz0 0.00| 000 .00 000 000 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE 5 ANOS

En 2021, el municipio de Dabeiba registré una tasa de mortalidad infantil de 193.36 muertes por cada 100.000
menores de cinco afios, relacionada predominantemente con afecciones originadas en el periodo perinatal.
Esta tasa es la tercera mas alta registrada en comparacién con afios anteriores, destacando picos en 2005 con
318.18 muertes y en 2012 con 208.62 muertes por cada 100.000 menores de cinco afios. Estas cifras reflejan
la importancia de continuar fortaleciendo las intervenciones de salud materno-infantil para abordar factores de
riesgo durante el embarazo y el parto.

Ademas, las malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosdmicas representaron una tasa de
96.68 muertes en 2021, subrayando la necesidad de promover el acceso a diagndsticos tempranos y
tratamientos adecuados para estas condiciones. Por otro lado, las causas externas de morbilidad y mortalidad
mostraron una disminucion a una tasa de 32.23 muertes, evidenciando una leve mejora en la prevencion de
accidentes y violencias que afectan a esta poblacion vulnerable.

Las enfermedades del sistema respiratorio han sido histéricamente la causa de muerte més prevalente, con
tasas maximas en 2005, 2006 y 2017, aunque no se registraron casos desde 2018. Similarmente, las
enfermedades infecciosas y parasitarias no reportaron casos en 2021, pero acumulan un total de 468.26
muertes desde 2005 hasta 2018, lo que indica un &rea critica de intervencién para reducir la mortalidad infantil.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

Tabla 17. Numero de muertes en la infancia y nifiez, total de nifios segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 5

afos total).
Toad

Causa de musrie segin kst de tabulacin para la morahdad mfandl y del o § § § § 5‘ E E g E E E g Ex E E § a

& & & & & & & & &8 &8 & 8 &8 & & & =w
Cianas enfermedadss inecciosas y prasiznas EREEE EIED B | 3T ELEEZEEE BEEEEEE
Tumerss (necgiasias) | 308 | 38 000 000 000 000 000
Enfermedades de la sangre y de los drganos hematopoyéicos | KECE] 000 000 000 000 000
Enfermedades endocrinas, nuncionales y metaboicas [ 28,92 | 34,00 | 3451 | 3354 | 34,77 | 3510 I 70,87 | 36,02 [ 332 000 000 000 000
Erfermedades del sistema nervicso [ 892 | 3451 | 3544 [ 36,32 ‘S,TL 0,00 .SE,L'IU 0.00
Enfermedades del oido y de la apdfsis masioides 000 000 000 000 000
Erfermedades del sisema creulsions | 3287) 00| st 000 000 000 000 000
Enfermedades del sisiema respratoro JJ s s2s4 | se | 3334 6ats| 3477 020 | 7 P30 0w 0o om0
Erfermedades del sistema digestvo | %8 ES | =u 000 000 oooffzo0 oM
Enfermedades del sisema genitournano | 30,85 | 3477 000 000 000 000 000
Ciertas dociones onginadas en & periodo perinaidl -WD [ 6163 I 56,01 I 68,00 | 3394 | 34,38 -S,SZ | 3510 | 3544 IM]T,ZZ' 36,02 [ 36,32 -5 0,00 IXE,L'ID .3,35
Malbrmaciones congéritas, delormidades y anomalias romostmicas | 3085 | 3394 | 0] 7087 ;74 S 3d 38 [ B
Sigros, siomas  halazgos anommales cinicos v de laboraiono | 5784 | w4 000 000 000 000 000
Todas las demés enkrmedades 000 000 000 000 000
Causas extemas de moriidad y moraidad | 514 e189 | 3400 | 3T J s oS oo oo w2

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE 5 ANOS HOMBRES.

En el analisis de las tasas de mortalidad en nifios menores de 5 afios en el municipio de Dabeiba revel6 una
preocupante prevalencia de muertes atribuibles a ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal,
registrando una tasa de 185.53 muertes por cada 100.000 nifios en este grupo de edad. Esta cifra representa
un incremento respecto al afio anterior y se sitla entre las mas altas observadas en el historico de analisis,

evidenciando picos en los afios 2005 y 2012, donde las tasas alcanzaron un promedio de 427.82 muertes por
cada 100.000 nifios.

Por otro lado, las causas externas de morbilidad y mortalidad presentaron una tasa de 61.84 muertes por cada
100.000 nifios menores de 5 afos, lo cual subraya la significativa influencia de estos factores en la mortalidad
infantil dentro de este rango etario.

Cabe destacar que, para el mismo periodo, no se reportaron casos de muerte asociados a malformaciones
congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas en el segmento masculino de menores de 5 afios, lo que
contrasta con las cifras reportadas en otros grupos de enfermedades. Esta ausencia de reportes podria sugerir
un avance en la deteccién temprana y el tratamiento de estas condiciones o, alternativamente, reflejar areas de
oportunidad en la recoleccion y andlisis de datos.

Asimismo, se observa una alta prevalencia historica de enfermedades relacionadas con infecciones vy
parasitarias, endocrinas, nutricionales y metabolicas, asi como del sistema respiratorio, aunque estos grupos
no han registrado casos en los Ultimos cinco afios. Esta tendencia apunta a la posibilidad de mejoras en las
intervenciones de salud publica dirigidas a estas condiciones, pero también recalca la importancia de mantener

esfuerzos de vigilancia, prevencion y tratamiento para evitar el resurgimiento de estas causas de mortalidad
infantil.
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Tabla 54. Numero de muertes en la infancia y nifiez, en los nifios segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021 (menores de 5

hombres).
Homéres

Causa de muerte segin stz de tabulacion para la mortslided nfandl v del ifio 2 @ =3 = =] =] = o fau] = ] w [ @ @ ] &

& & & & & & & & & & & & & & & & &
| Cianzs enfermedads iniecciosss y parasiorias EE =B J e Jos[msr 000 om0 oo 000 0,00
Tumores (neoplasias) 000 000 000 0O0 0,00
Enfermedades de la sangre y de los drgancs hematopoyétions I 6383 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
| Enfermedades endocsinss, ruicionzies y metsbilicss ] 853 6780 ) 596 8983 Jms7] ms3 ooo oo 0,00 0,00
|E'|E'macacesce Sistema nenvioso | 69,83 | 753 000 000 0,00 0,00
Enfermedades del oido y de la apifisis mastoides 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Enfermadades de! sistema creulatorio ) 5353 B653 000 000 000 0,00 0,00
|E'|E’mecacesce sislema respirdlono [ ez | 8353 Weso] ceas e | oAt | ms3 om0 oo 0,00 0,00
Eniermedadas del sistema digesivo | 63,53 | 69,16 000 000 U,UEII 6150 0,00
Enfermedades de! sisiems geniourinaro ] se63 J ceas 000 om0 oo 0,00 0,00
|C irtas ecriones originadas =1 el pefiodo pernatd | <050 eros Jesov ) 577 JEEE | 696 | 6983 ) v | nsEEE oo oo eSSy
ek conginies, debr y anomaliss 5 ] se63 ) 596 s9s3 ] 037 § ms3) 000 e e st 0,00
|3g.oS sintomas  halazgos snomses clincos y de laborstono | 55,59 | BG4 000 ooo 000 0,00 0,00
Todss s demés enfermedades 000 00D 000 om0 ]
Causss extemas de moiidad y morsidad i B E= ooo iz oo coof] eled

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL MENORES DE 5 ANOS MUJERES.

Durante el afio 2021, el municipio de Dabeiba enfrenté un preocupante incremento en la tasa de mortalidad
infantil en nifias menores de 5 afios, con dos principales condiciones médicas reportando las tasas mas altas
de mortalidad hasta la fecha: afecciones originadas en el periodo perinatal y malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosémicas, ambas con una tasa de 201.88 muertes por cada 100.000 nifias.
Estas cifras, las mas elevadas registradas en los andlisis historicos, no habian sido reportadas desde 2019, lo
que indica un repunte significativo en estos tipos de afecciones.

Entre las enfermedades con un histérico de reportes elevados destaca el sistema respiratorio, que alcanzé su
pico mas alto en 2017 con una tasa de 221.40 muertes por cada 100.000 nifias, aunque en 2020 se report6 una
reduccién a 66.71 muertes. Sin embargo, es fundamental sefalar que las causas externas de morbilidad y
mortalidad, pese a ser historicamente significativas en términos de mortalidad infantil, no han reportado casos
desde 2015.

Asimismo, las enfermedades infecciosas y parasitarias, junto con las del sistema nervioso, que reportaron
muertes en 2018, mostraron una disminucion en la tasa de mortalidad para 2020, con 66.71 muertes por cada
100.000 nifias, evidenciando una preocupante persistencia de estas condiciones a través del tiempo.
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Tabla 55. Numero de muertes en la infancia y nifiez, en las nifias segun la lista de tabulacion en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021(menores de 5
mujeres).

Mujeres.

Causa de musns segln ket de tabulacidn para la monaidad infansl y del nfio

2008
2009

2005
2006
2000
2010
201
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021

Clertas enfermedades infecciosas y parasianas 60,28 | s?,zal 63,54 | 63,97 | 70,62 0,00 - 000 000 000
Tumores (neoplasias) | 63,90 | 63,78 000, 000 000 000 000

Enfermedades de la cange  de ko érganos hemabpoyéioos 000 000 000 000 000
£0.28 J 97 ] oz (RED 000 000 000 000 000
g0.28 | oz ooo B oo s671 000
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

I 70,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60,28 I 63,90 .34,50 I 63,97 -1,40 0,00 0,00 0,00 0,00

Enfermedades del sisiema respiraorio

Enfermedades de! sisizma dgesivo J 027 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000

Enfermedades del sisema geniiournanc
Cierzs acciones ongnadas en ol periodo pernad 063 | 6390 ] 67.25 J 6297 W2 35 000 000 ooo o0 s
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosémicas ) B297 I 734 § e S  ooo  o00 @nss
Signos, sinomas y hallazgos anormales clinicos y de laboratonio J sz 000, 000 000 000 000
Todas las demés enfermedades 000/ 000 000 000 000
Causas extemas de morbiidad y moralkdad | £330 J] B354 J| o82 I 794 000 000 000 000 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

2.1.5 MORTALIDAD POR COVID-19.

Los coronavirus (CoV) son virus que surgen periddicamente en diferentes areas del mundo y que causan
Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), es decir gripa, que pueden llegar a ser leve, moderada o grave. El nuevo
Coronavirus (COVID-19) ha sido catalogado por la Organizacién Mundial de la Salud como una emergencia en
salud publica de importancia internacional (ESPII). Se han identificado casos en todos los continentes y, el 6
de marzo se confirmé el primer caso en Colombia. La infeccién se produce cuando una persona enferma tose
o estornuda y expulsa particulas del virus que entran en contacto con otras personas. Se conoce que cualquier
persona puede infectarse, independientemente de su edad, pero hasta el momento se han registrado
relativamente pocos casos de COVID-19 en nifios. La enfermedad es mortal en raras ocasiones, y hasta ahora
las victimas mortales han sido personas de edad avanzada que ya padecian una enfermedad crénica como
diabetes, asma o hipertension. El nuevo Coronavirus causa una Infeccion Respiratoria Aguda (IRA), es decir
una gripa, que puede ser leve, moderada o severa. Puede producir fiebre, tos, secreciones nasales (mocos) y
malestar general. Algunos pacientes pueden presentar dificultad para respirar (Min Salud Colombia, 2020).

El Ministerio de Salud y Proteccién Social MSPS, por medio de la Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020,
declaré la emergencia sanitaria en el pais, por causa del Coronavirus (COVID-19) siendo necesario adoptar
medidas complementarias a las dictadas mediante la Resolucion N°380 de marzo 10 del 2020, asi como
disponer de los recursos financieros, humanos y logisticos para enfrentar la pandemia, para lo cual se debe
disponer entre otras medidas, de las operaciones presupuestales necesarias para financiar las diferentes
acciones requeridas en el marco de la emergencia sanitaria.

El municipio de Dabeiba se estd viendo afectado en gran medida por esta epidemia a pesar de que la
administracion municipal ha tomado medidas para contener la emergencia, sin embargo, la gran mayoria de
infectados que se han presentado en el municipio provienen de las empresas constructoras que estan
ejecutando los proyectos de Mar 1 y Mar 2, las cuales se encuentran en las excepciones que establecio el
Gobierno Nacional, sumado a la invasién de un predio en la zona urbana del municipio en el cual es dificil llevar
las acciones de promocidn y prevencion que ayuden a mitigar el contagio. Hasta ahora han sido diagnosticados
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1.704 casos positivos, de los cuales se han recuperado 1.625, permanecen 45 activos e infortunadamente se
han presentado 34 personas fallecidas, con una tasa de mortalidad del virus de 142.41 muertes por cada
100.000 habitantes, una letalidad de 2.0 y una tasa de incidencia de 7.137 segun el total de casos positivos por
100.000 habitantes.

Figura 32. Numero de muertes relacionadas con COVID-19 en el municipio de Dabeiba,2022.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

ATENCION DE LAS MORTALIDADES POR COVID-19, ANO 2022.

En cuanto a la atencion de las mortalidades en el municipio de Dabeiba, hubo 4 atenciones en cuidado intensivo,
2 en cuidado intermedio, 5 por hospitalizaciones, 3 en atenciones domiciliarias y 36 eventos no reportados
dando un total de 50 muertes.

Tabla 55. Ambito de Atencién de la Mortalidad por COVID- 19.

. - Tldo T e AT . - Total de muertes sle'gt'm ambito de ConuntraciénLde r!1'uertec segln ambito
Dabeiba Ambito de dela Departamento Ambito de dela de -DPTO
mortalidad mortalidad
2022 Proporcién 2022 Proporcién 2022
Consulta Externa 0 0% Consulta Externa 0 0% #DIVv/0!
Cuidado Intensivo 4 8% Cuidado Intensivo 4501 15% 0.1%
Cuidado Intermedio 2 4% Cuidado Intermedio 1159 4% 0.2%
Domiciliaria 3 6% Domiciliaria 56 0% 5.4%
Dabeiba  Hospitalizacion 5 10% Departamento  Hospitalizacion 4841 17% 0.1%
No Reportado 36 2% No Reportado 18478 63% 0.2%
Otro 0 0% Otro 0 0% #DIV/0!
Urgencias 0 0% Urgencias 183 1% 0.0%
Total " 50 100% [Total T 20218 100% 0.2%

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

COMORBILIDADES DE L/AS MORTALIDADES POR COVID-19, MUNICIPIO DE DABEIBA ANO 2022.

En cuanto a las comorbilidades que presentaron las personas fallecidas por COVID —19 se tiene que 12 de las
muertes ocurrieron en personas mayores de 59 afos, 11 personas presentaron al menos una comorbilidad, 4
presentaron Diabetes, 9 personas eran hipertensas, 1 tenia obesidad o sobre peso, 1 tenia terapia de remplazo
renal, 1 EPOCy 1 ERC.
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Tabla 56. Comorbilidades de la Mortalidad por COVID- 19.

Dabelba Tipo de Comorbilidad Total Comorbilidad Municipio Antioquia Tipo de Comorbilidad Total Comorbilidad DPTO Concentracién Municipio
2022 Proporcion 2022 Proporcion 2022
Arritis - 0% Arritis 308 1% 0.0%
Asma - 0% Asma 920 2% 0.0%
Cancer - 0% Cancer 954 2% 0.0%
Gomorbilidades (al menos una) 11 28% Comorbilidades (al menos una) 14957 28% 0.1%
Diabetes 4 10% Diabetes 5013 % 0.1%
Enfermedades Huérfanas - 0% Enfermedades Huérfanas 131 0% 0.0%
Dabeiba EPOC i % Antioquia  EPOC 4613 o 0.0%
ERC 1 3% ERC 2783 5% 0.0%
Hipertension 9 23% Hipertension 11459 2% 0.1%
Sobrepeso y Obesidad 1 3% Sabrepeso y Obesidad 3114 6% 0.0%
Terapia Reemplazo Renal 1 3% Terapia Reemplazo Renal 502 1% 0.2%
VIH - 0% VIH 110 0% 0.0%
Mayor de 59 12 30% Mayor de 59 8864 16% 0.1%
Total 40 100% Total 53,728 100% 0.1%

Fuente: Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

2.1.6. ANALISIS DESIGUALDAD EN LA MORTALIDAD MATERNO = INFANTIL Y EN LA NINEZ.

En el analisis del afio 2021, el municipio de Dabeiba mostré disparidades notables respecto a las tasas
departamentales de Antioquia en lo concemiente a la mortalidad materno-infantil y en la nifiez, destacandose
particularmente en la razdn de mortalidad materna. Esta Ultima registr6 una alarmante tasa de 395.3, superando
por 334 puntos a la del departamento de Antioquia. Esta cifra, consistentemente elevada respecto al afio previo,
se posiciona como la segunda mas alta en términos de defunciones materno-infantiles y en la nifiez dentro del
periodo analizado.

Ademas, las tasas de mortalidad en la nifiez y mortalidad infantil revelaron un exceso significativo en el
municipio, ambas con un indice de 39.9. Estas cifras representan variaciones sustancialmente méas altas
comparadas con las del departamento, donde la tasa de mortalidad en la nifiez es 28 puntos menor y la tasa
de mortalidad infantil es 30 puntos menor que las registradas en Dabeiba.

Otro indicador de particular relevancia es la tasa de mortalidad neonatal, que alcanzé 27.7 muertes por cada
1000 neonatos. Esta tasa es la segunda més elevada tras la registrada en 2015, con un indice de 37.54 muertes
por cada 1000 neonatos, lo que resalta la persistencia de desafios criticos en el &mbito de la salud neonatal en
el municipio.

Este panorama subraya la urgente necesidad de fortalecer las intervenciones en salud materna, neonatal e
infantil en Dabeiba. Es imperativo abordar las causas subyacentes de estas altas tasas de mortalidad mediante
estrategias integradas que incluyan mejoras en la atenciéon prenatal, perinatal y postnatal, asi como la
implementacidn de programas educativos y de prevencién dirigidos a la poblacién.

Tabla 57. Semaforizacion y tendencia de la mortalidad materno infantil y nifiez municipio de Dabeiba, 2005- 2021.
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Comportamiento

Causa de muerte Antioquia Dabeiba % [ % % 2 X 9o = 3xT 8 w© M~ - @ 2 =
g 2 88 %% %3388 g <
Razdn de mortalidad materna 61,2 - oo -
Tasa de mortalidad necnatal 6.1
Tasa de mortalidad infantil 9.5
Tasa de mortalidad en la nifiez 1.5
Tasa de mortalidad por IRA en menores g1
de cinco afios : -7 -7
Taza de mortalidad por EDA en menores 38 00 R ~ ~ ~ _ ~ ~ ~ _
de cincoe afies : '
Tasa de mortalidad por desnutricion en 24 0.0
menores de cinco afios . ’ o ' o ’ ’ ’ ’ 0T
Fuente: SISPRO — MSPS.

MORTALIDAD MATERNA.

Durante el afio 2021, el municipio de Dabeiba enfrentd una preocupante tasa de mortalidad materna de 395
muertes por cada mil nacidos vivos, posicionandose entre las cifras mas alarmantes desde la registrada en
2011, la cual ascendi6 a 436.7 muertes por cada mil nacidos vivos. Esta elevada tasa, sin variaciones notables
respecto al afio anterior, destaca junto a la tasa de 383 muertes por mil nacidos vivos en 2015 como una de las
mas significativas en el histérico del municipio. Es notable que desde 2017, afio en el cual la tasa de mortalidad
materna en Dabeiba superaba en 36 puntos a la del departamento de Antioquia, no se habian reportado nuevos
casos hasta la reciente escalada.

Analizando mas a fondo, en 2010, la mortalidad materna en Dabeiba superé por un 86% a la del departamento,
con una tasa de 367 frente a 51 por cada mil nacidos vivos, respectivamente. El afio siguiente, 2011, marcé el
pico mas elevado de la discrepancia, con la tasa municipal excediendo en un 87% a la departamental,
mostrando cifras de 436 frente a 56.27, respectivamente. Sin embargo, para 2012, aunque aun elevada, la tasa
municipal de 340.14 comenzé a mostrar una ligera disminucion en comparacion con los afios anteriores, frente
a una tasa departamental de 53.15.

Es crucial sefialar que el municipio de Dabeiba ha experimentado afios sin casos de mortalidad materna
reportados, especificamente en 2006, 2009, 2013, 2014, y luego consecutivamente desde 2017 hasta 2019.
Este hecho subraya la variabilidad y la necesidad urgente de enfocarse en estrategias de prevencién y atencién
en salud materna para reducir estas tasas alarmantes.

Figura 33. Razén de mortalidad materna, departamento de Antioquia y municipio de Dabeiba, 2005 -2021.
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2005|2006 | 2007 | 2008|2005 (2010 (2011|2012 |2013 | 2014|2015 (2016|2017 | 2018 (2019 | 2020|2021
| ——Antioquia | 64,5 | 69,0 |40,0 45,1 | 558 |51,1|56,3|53,2 |42,8| 288|421 52,0 27,3 37,5 342 | 47,4 | 61,2

|—'—Dabeiba 341,3 0,0 |326,8/300,3| 0,0 [367,6/436,7340,1) 0,0 | 0,0 |383,1|347,2| 0,0 | 0,0 | 0,0 |395,3/395,3
Fuente: SISPRO — MSPS.

MORTALIDAD NEONATAL

En el afio 2021, el municipio de Dabeiba enfrentd una critica situacién de salud neonatal, registrando una tasa
de mortalidad neonatal de 27.7 muertes por cada mil nacidos vivos. Este indicador se sitia como el segundo
mas alto en el registro historico del municipio, solo superado por el afio 2005. Dicho aumento, de 19.8 puntos
respecto al afio anterior, destaca la urgencia de intervenciones dirigidas a la salud de neonatos en Dabeiba,
superando considerablemente la tasa departamental de Antioquia, que se situ6 en 6.1 muertes por cada mil
nacidos vivos para el mismo afio.

El analisis detallado de la serie temporal revela una fluctuacién significativa en la mortalidad neonatal en
Dabeiba, con picos notorios en afios como el 2012, donde se registro una tasa de 20.4 muertes por cada mil
nacidos vivos. Esta cifra representd entonces una diferencia de 13.9 muertes neonatales por cada mil nacidos
vivos en comparacion con el departamento. Otros afios destacados incluyen 2015 y 2018, con tasas
municipales de 15.3 y 7 muertes neonatales por cada mil nacidos vivos, respectivamente, ambas superando
las cifras departamentales y reflejando la persistente problematica en la atencién neonatal y materna en el
municipio.

Es relevante destacar que, desde 2009, se observa una variacion en las tasas de mortalidad neonatal, con
periodos donde la tasa departamental superd a la municipal, evidenciando una disparidad regional en la
atencion y prevencion de las muertes neonatales. En afios subsiguientes, aunque se registraron tasas mas
bajas en comparacién con los picos mencionados, Dabeiba continué enfrentando retos significativos para
reducir la mortalidad neonatal, excediendo las tasas departamentales en porcentajes considerables.
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Figura 34. Tasa de mortalidad neonatal, departamento de Antioquia y municipio de Dabeiba, 2005- 2021.
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Fuente: SISPRO — MSPS.

MORTALIDAD INFANTIL

En 2021, Dabeiba registr6 una tasa de mortalidad infantil de 39.5 muertes por cada mil nacidos vivos, marcando
un aumento del 60% respecto al afio anterior y posicionandose significativamente por encima de la tasa
departamental de Antioquia, que se situd en 9.5 muertes por cada mil nacidos vivos. Esta cifra representa un
excedente de 30 muertes infantiles por mil nacidos vivos en comparacion con la tasa departamental,
evidenciando una problematica de salud publica considerable en el municipio.

Histéricamente, Dabeiba ha experimentado fluctuaciones en la tasa de mortalidad infantil, con picos notables
en 2005 (47.8 muertes por mil nacidos vivos), 2007 (39.2), y 2012 (30.6), destacandose también un incremento
en 2017 con una tasa de 24.7 muertes por cada mil nacidos vivos, lo cual superd en 15.6 puntos la tasa
departamental. A lo largo de los afios evaluados, las tasas municipales han superado consistentemente a las
departamentales, con variaciones menores entre 2012 y 2019.

Es crucial destacar que una proporcion significativa de la mortalidad infantil en Dabeiba es- atribuible a la
poblacién indigena, cuyas practicas culturales arraigadas y ubicaciéon geogréfica han complicado las
intervenciones de salud publica. No obstante, se han implementado estrategias orientadas a esta comunidad,
incluyendo la colaboracion con los Jaibana (médicos tradicionales indigenas) para realizar capacitaciones que
buscan integrar y atender a este grupo poblacional de manera respetuosa y eficaz.

En respuesta a estos desafios, el municipio continia desarrollando e implementando acciones estratégicas
dirigidas a reducir la tasa de mortalidad infantil, con el objetivo de mejorar el acceso y la calidad de la atencién
médica para los recién nacidos y sus familias, especiaimente dentro de las comunidades indigenas. Estas
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iniciativas son fundamentales para avanzar hacia la reduccién de la mortalidad infantil en Dabeiba, abordando
tanto las barreras culturales como geograficas que impactan la salud de los infantes.

Figura 35. Tasa de mortalidad infantil, departamento de Antioquia y municipio-de Dabeiba, 2005-2021.

60,0
50,0
* n
-
& 40,0 " .
=
(=]
2
= 30,0 ha
E W
E. n
= 200 w n /
2 \ J y
= — ™ s
10,0 . B S S S N
~
0.0
2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
—+—Antioquia | 13,7 | 13,2 | 13,3 | 13,3 |115| 110|107 | 85 |95 | 96 | 88 |90 | 9,1 | 85 | 88 | 7.7 | 8,5
—=— Dabeiba | 47,8 | 26,6 | 39,2 | o0 | 79 | 110 87 | 306 | 190|104 |198,2 | 104 | 247|105 | 4,1 | 158 | 39,5

Fuente: SISPRO - MSPS.

MORTALIDAD EN LA NINEZ

En 2021, Dabeiba reportd una preocupante tasa de mortalidad en la nifiez de 39.5 muertes por cada mil nacidos
vivos, significativamente superior a la tasa departamental de Antioquia, que se situ6 en 11.5 muertes por cada
mil nacidos vivos. Este incremento representa una continuidad en la tendencia creciente observada desde 2020,
cuando la tasa departamental fue de 9.1 muertes, destacandose aun mas la diferencia con 2017, donde el
municipio superd en 27.8 puntos al indicador departamental de 11.1 muertes.

Analizando la evolucion histérica de estas tasas, se aprecia una variabilidad significativa a lo largo de los afios.
En 2005, la tasa de mortalidad infantil de Dabeiba alcanzé las 71 muertes por cada mil nacidos vivos,
excediendo en un 76% la tasa departamental de 16 muertes. Esta brecha se mantuvo en los afios subsiguientes,
aunque con una disminucion progresiva: en 2006 y 2007, la tasa municipal excedio en un 55% y un 38%,
respectivamente, a la departamental. En 2008, la diferencia se redujo a un 8%, indicando una aproximacion
hacia la tasa departamental. Sin embargo, en los afios siguientes, hasta 2011, Dabeiba continué presentando
tasas superiores en un rango que va del 10% al 44% respecto a la departamental.

Un cambio notable ocurre en 2012, donde la tasa municipal se situ6 en 12.10 muertes por cada mil nacidos
vivos, contrastando marcadamente con una tasa departamental mucho mayor de 37.41 muertes. En 2013, el
indicador municipal fue de 12.19, comparado con el departamental de 22.81. La Unica ocasién en que la tasa
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municipal fue inferior a la departamental ocurrié en 2016, destacando un momento excepcional en la tendencia
generalmente mas alta de mortalidad infantil en Dabeiba respecto al promedio departamental.

Este analisis subraya la persistente y significativa disparidad entre las tasas de mortalidad infantil de Dabeiba y
las del departamento de Antioquia. La consistencia de estas diferencias a lo largo del tiempo refleja la necesidad
urgente de intervenciones focalizadas y eficaces en el municipio para abordar las causas subyacentes de la
elevada mortalidad infantil y mejorar los indicadores de salud para los nifios menores de cinco afios.

Figura 36. Tasa de mortalidad en la nifiez, departamento de Antioquia y municipio de Dabeiba 2005- 2021.
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Fuente: SISPRO — MSPS.

MORTALIDAD POR ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA —EDA.

En 2021, Dabeiba logro un hito significativo al no reportar ninguna muerte asociada a enfermedad diarreica
aguda (EDA) en menores de cinco afios, manteniendo esta tendencia desde 2019. Esta evolucién positiva
refleja un avance importante en la salud publica y el manejo de enfermedades prevenibles en la poblacién
infantil. La ultima vez que se observé un aumento en la tasa de mortalidad por EDA en esta franja etaria fue en
2018, con una tasa de 36.7 por cada cien mil menores, marcando la segunda tasa mas alta dentro del periodo
analizado. Este incremento se produjo tras cuatro afios sin reportes de muertes por esta causa, lo que subraya
la importancia de las intervenciones sanitarias y educativas implementadas en el municipio.

Es destacable que, en afios anteriores, se registraron tasas considerables de mortalidad por EDA, con 30.85
muertes por cien mil en 2006, un pico alarmante de 130.7 en 2007, y 34.77 en 2012. La ausencia de casos
reportados en afios subsiguientes sugiere una mejora continua en las estrategias de prevencién, acceso a agua
potable, saneamiento adecuado, y la promocion de practicas de higiene. Estos esfuerzos colectivos han
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contribuido a reducir significativamente el impacto de las EDAs, enfermedades altamente prevenibles, en la
mortalidad infantil del municipio.

Este logro subraya la efectividad de las campafias de salud publica orientadas a educar a la poblacion sobre la
importancia del lavado de manos, la higiene alimentaria y el acceso a servicios de salud oportunos. Ademas,
resalta la relevancia de continuar fortaleciendo el sistema de salud municipal para prevenir brotes futuros'y
garantizar que los avances en la reduccién de la mortalidad infantil por EDA sean sostenibles a largo plazo en

Dabeiba.
Figura 37. Tasa de mortalidad por EDA, departamento de Antioquia y municipio de Dabeiba, 2005- 2021.
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Fuente: SISPRO - MSPS.

MORTALIDAD POR INFECCION RESPIRATORIA AGUDA - IRA.

Durante los afios 2021, 2020, 2019 y 2018, el municipio de Dabeiba no registré casos de mortalidad por
Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) en menores de 5 afios, marcando un periodo significativo de control
sobre esta causa de mortalidad infantil. Sin embargo, en afios previos, Dabeiba experiment6 tasas de
mortalidad por IRA que superaron ampliamente los promedios departamentales. En 2005, |a tasa de mortalidad
municipal alcanzé 86.76 por cada 100.000 menores de 5 afios, superando en un 26% la tasa departamental de
23. Este patrén de tasas municipales excediendo las departamentales se mantuvo en los afios subsiguientes,
con variaciones notables en la magnitud de la discrepancia.

Por ejemplo, en 2006, 2007 y 2011, las tasas municipales fueron de 61.69, 65.34 y 68.75 respectivamente,
evidenciando incrementos significativos respecto a las tasas departamentales. El afio 2012 se destacé por una
diferencia de 300%, donde la tasa municipal fue de 34.77 contra una tasa departamental de 11.70. Este patrén

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL



mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE DABEIBA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — REPUBLICA DE COLOMBIA ‘
NIT 890.980.094-5 ‘

de altas tasas municipales continué hasta 2013, donde la diferencia se amplié aiin mas debido a un aumento
de la tasa municipal a 35.1 frente a una disminucion de la tasa departamental a 9.15.

Después de un afio sin casos en-2014, Dabeiba experiment6 en 2015 un aumento significativo a 35.7 por cada
1.000 menores de 5 afios, contrastando dramaticamente con las tasas departamentales. En 2017, Dabeiba
presenté la tasa mas alta de mortalidad por IRA desde 2005, con un alarmante indicador de 145.3, mientras
que la tasa departamental se situé-en-8 muertes por cada 100.000 menores de 5 afios.

Estas variaciones significativas y los periodos sin casos destacan la importancia de fortalecer las medidas
preventivas, de deteccion temprana y tratamiento oportuno de las IRA en menores. La eficacia de las
intervenciones de salud publica en afios recientes, que resultaron en periodos sin mortalidad por IRA, evidencia
el impacto positivo de las acciones implementadas. Sin embargo, la presencia de tasas elevadas en afios
anteriores subraya la necesidad de mantener y ampliar estas estrategias para garantizar la proteccion sostenida
de la poblacion infantil frente a las IRA, especialmente en zonas con desafios geograficos y socioecondmicos
como Dabeiba.

Figura 38. Tasa de mortalidad por IRA, departamento de Antioquia y municipio de Dabeiba, 2005- 2021.
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Fuente: SISPRO —MSPS.

MORTALIDAD POR DESNUTRICION.

El andlisis de la mortalidad por desnutricion en menores de 5 afios en Dabeiba destaca una preocupacion
persistente respecto a las tasas de mortalidad que, en varios afios, han superado significativamente los
promedios departamentales. Es notable que, a excepcién de los afios 2006, 2007, 2010, 2011, 2015, 2018,
2019, 2020 y 2021, durante los cuales no se reportaron casos de mortalidad por desnutricién, este indicador ha
sido recurrentemente superior al observado a nivel departamental.
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Especialmente alarmante fue el afio 2014, cuando Dabeiba registro su tasa mas elevada de mortalidad por
desnutricién, alcanzando 70.9 muertes por cada 1.000 menores de 5 afios. Este aumento abrupto no solo puso
de manifiesto una crisis nutricional en el municipio, sino que también reflejé una diferencia de 66.9 puntos
comparado con la tasa 'departamental, evidenciando una brecha considerable en la eficacia de las
intervenciones nutricionales entre el municipio y el resto del departamento. La tasa del afio 2017, con 36.3
muertes por cada 1.000 menores de 5 afios, fue la-segunda méas alta del periodo analizado, lo que subraya la
necesidad critica de intervenciones focalizadas y sostenidas para abordar esta problematica.

El patrén intermitente de las tasas de mortalidad por desnutricion en Dabeiba, con afios de tasas
alarmantemente altas alternados con periodos sin casos reportados, sugiere la influencia de factores complejos
y multifacéticos que afectan la nutricién infantil en la region. Esto incluye, pero no se limita a, el acceso a
alimentos nutritivos, la educacién nutricional, las condiciones socioecondmicas y la calidad de los servicios de
salud.

Figura 39. Tasa de mortalidad por Desnutricion, departamento de Antioquia y municipio de Dabeiba, 2005- 2021.
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Fuente: SISPRO — MSPS.

DETERMINANTES INTERMEDIOS.
En este item se pretende analizar la importancia de los determinantes estructurales como etnia y area de

residencia en el comportamiento de los indicadores ya que son predictivos de condiciones de inequidad en
salud.
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ETNIA.

MORTALIDAD MATERNA

En Dabeiba, la tendencia en la razén de mortalidad materna por etnia refleja aspectos positivos y desafios
continuos en el ambito de la salud publica. Desde 2016, no se han reportado muertes maternas dentro de la
poblacién indigena, un indicador alentador que sefiala mejoras en el acceso y la calidad de la atencion sanitaria
materna para este grupo. El tltimo registro de mortalidad materna en la poblacién indigena data de 2015, con
una razén de 4.166,67, mostrando una reduccién significativa del 49% desde la tasa mas alta registrada en
2010. Esta mejora destaca los esfuerzos realizados para abordar la salud materna en comunidades vulnerables.

Por otro lado, las poblaciones negras, mulatas, afrocolombianas o afrodescendientes no presentaron cifras de
mortalidad materna durante los periodos analizados, lo que podria indicar un acceso relativamente adecuado a
los servicios de salud materna para estas comunidades o, alternativamente, desafios en la recoleccion de datos
especificos por etnia.

En contraste, otras etnias reportaron en 2021 una razén de mortalidad materna de 485,44, marcando un
incremento del 7,6% respecto al afio anterior. Estas cifras, las mas elevadas en comparacion con otros periodos,
subrayan la necesidad de enfocar intervenciones especificas hacia las poblaciones méas afectadas.

Es imperativo continuar con la recoleccion y analisis de datos desglosados por etnia para identificar con
precision las necesidades y barreras especificas que enfrentan diferentes grupos. La poblacion indigena, en
particular, a menudo reside en zonas de dificil acceso y con limitado acompafiamiento social, lo que plantea
desafios tanto para la prestacion de servicios de salud como para la recoleccion de datos confiables.

Tabla 58. Indicadores de Razon de mortalidad Materna en municipio de Dabeiba, 2019 —2021.
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FUENTE: Bodega de Datos de SISPRO (SGD) - Registro de Estadisticas Vitales, 2009 - 2021
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MORTALIDAD NEONATAL

En Dabeiba, durante el afio 2021, se observé un incremento significativo en la tasa de mortalidad neonatal entre
la poblacién indigena, registrando una tasa de 66.67 muertes por cada mil nacidos vivos. Este indice representa
el segundo mas elevado para esta poblacion, solo superado por la tasa registrada en 2010, que alcanzé las
83.33 muertes neonatales por cada mil nacidos vivos. Comparativamente, el aumento fue de 46.43% respecto
al afio anterior (2020), lo que pone de manifiesto la urgencia de abordar esta problematica con acciones
concretas y efectivas.

Para las demas etnias, se report6 una tasa total de mortalidad neonatal de 19.42 por cada mil nacidos vivos en
2021, lo que representa un aumento del 76% en comparacion con el afio anterior. Esta variabilidad en las tasas
de mortalidad neonatal sugiere la necesidad de politicas de salud publica adaptadas y enfocadas en cada grupo
étnico, especialmente entre las comunidades indigenas, que se enfrentan a desafios unicos debido a factores
como el acceso limitado a servicios de salud de calidad y condiciones socioeconémicas desfavorables.

Es crucial la implementacién de estrategias de intervencién que mejoren el acceso a la atencién prenatal y
educacion sobre salud materna, enfocadas especificamente en las comunidades mas vulnerables. Ademas, es
fundamental fortalecer la recoleccién y analisis de datos para garantizar que las cifras reportadas reflejen con
precision la realidad de todas las etnias en el municipio, permitiendo asi la formulacién de politicas mas efectivas
y dirigidas a combatir las disparidades en la salud neonatal.

Tabla 59. Indicadores de Razén de mortalidad neonatal por etnia en municipio de Dabeiba, 2019 —2021.
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FUENTE: Bodega de Datos de SISPRO (SGD) - Registro de Estadisticas Vitales, 2009 - 2021
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AREA DE RESIDENCIA.

En el municipio de Dabeiba durante el afio 2021, se registré una tasa de mortalidad materna exclusivamente
en las zonas rurales dispersas, alcanzando una cifra de 689.66 muertes por cada mil nacidos vivos. Esta tasa
representa la cuarta mas alta en-el registro historico, superada Unicamente por los afios 2010, 2011 y 2015,
con tasas de mortalidad materna de 934.58, 826.45 y 769.23 respectivamente por cada mil nacidos vivos. Es
notable que en las &reas urbanas y centros poblados de Dabeiba no se reportaron casos de mortalidad materna
durante el mismo afio.

Este patron subraya la necesidad critica de enfocar esfuerzos de intervencion y mejora en las areas rurales
dispersas, donde la accesibilidad y disponibilidad de servicios de salud materna adecuados pueden estar
limitados. La disparidad entre las zonas urbanas y rurales dispersas pone de relieve la importancia de dirigir
recursos y estrategias especificas para abordar las barreras que enfrentan las mujeres en estas areas, con el
objetivo de reducir la mortalidad materna y garantizar una atencién médica prenatal y perinatal de calidad para
todas las madres, independientemente de su ubicacion geogréfica.

Tabla 60. Indicadores de Razon de mortalidad Materna por area de residencia municipio de Dabeiba, 2019 — 2021.
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FUENTE: Bodega de Datos de SISPRO (SGD) - Registro de Estadisticas Vitales, 2009 — 2021

En el afio 2021, el municipio de Dabeiba experiment6 tasas significativamente altas de mortalidad neonatal en
ambas areas geograficas: la cabecera y la zona rural dispersa. En la cabecera municipal, se registré una tasa
de 29.70 muertes neonatales por cada cien mil nacidos vivos, marcando la cifra méas elevada en comparacion
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con los registros de afios anteriores. Es notable que desde el afio 2016 no se habian reportado casos en esta
zona, siendo la segunda tasa mas alta en 2012 con 22.90 muertes neonatales, y en 2015, una tasa de 16.00
muertes neonatales.

Por otro lado, en la zona rural dispersa, se reporté una tasa de 27.59 muertes neonatales por cada cien mil
nacidos vivos, lo cual también representa la tasa mas alta observada a lo largo de los afios. Este incremento,
que representa un 47.08% més en comparacion con el afio 2020, posiciona el 2021 como el afio con la
tercera cifra mas alta de mortalidad neonatal en la zona rural dispersa, siendo superado solo por el afio 2012,
que registré una tasa de 20.00 muertes neonatales.

Tabla 61. Indicadores de Razén de mortalidad Neonatal por area de residencia municipio de Dabeiba, 2019 - 2021.
Tasa de mortalidad neonatal por Area
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FUENTE: Bodega de Datos de SISPRO (SGD) - Registro de Estadisticas Vitales, 2009 - 2021
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Mortalidad relacionada con la salud mental.

Epilepsia

En 2021, el municipio de Dabeiba reportd defunciones relacionadas con frastornos de la salud mental,
incluyendo especificamente casos de muerte por epilepsia tanto en poblacion masculina como femenina. Esta
causa de muerte no se habia registrado desde el afio 2012, cuando se documenté un caso de epilepsia en la
poblacion masculina. La monitorizacion de indicadores relacionados con la salud mental es esencial para
evaluar el bienestar psicol6gico de los habitantes del municipio, ofreciendo una visidn mas amplia sobre el
estado mental general de la comunidad.

Aunque las cifras registradas para estas causas de mortalidad no son elevadas, es crucial reconocer que la
epilepsia, como trastorno neuroldgico, requiere un enfoque interdisciplinario en su manejo, asi como esfuerzos
educativos dirigidos tanto a quienes la padecen como a su entorno mas cercano. Este enfoque integral no solo
facilita una mejor comprension y manejo de la enfermedad, sino que también promueve la sensibilizacion social,
reduciendo el estigma y el miedo asociados a estos trastornos.
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Fomentar la apropiacién por parte de las personas de su propio cuidado de salud y el entendimiento de su
condicién son pasos fundamentales hacia la mejora de la calidad de vida de los afectados. De esta manera,
individuos con trastornos neurolégicos como la epilepsia pueden integrarse plenamente en la sociedad,
cumpliendo sus roles sin enfrentarse a discriminacién o temores infundados. Implementar estrategias que
aborden estos aspectos es vital para asegurar que todos los ciudadanos de Dabeiba tengan la oportunidad de
vivir de manera digna y plena.

Tabla 62. Numero de muertes relacionadas a la epilepsia en el municipio de Dabeiba, 2005 - 2021.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

TRASTORNOS MENTALES Y DE COMPORTAMEINTO

Durante el afio 2021, en el municipio de Dabeiba, no se registraron defunciones relacionadas con trastornos
mentales y de comportamiento, manteniendo una tendencia nula observada desde el 2019, cuando se reportd
una defuncidn masculina bajo esta categoria. Es esencial crear espacios de dialogo con un enfoque participativo
y dindmico que fomente el autoconocimiento y la comprension integral de los individuos como seres
biopsicosociales. Estas iniciativas pueden jugar un papel crucial en prevenir resultados adversos derivados de
un manejo inadecuado de emociones, como pueden ser las muertes por lesiones autoinfligidas, las cuales han
visto un-incremento en el periodo analizado.

Es fundamental que los responsables de la salud mental enla comunidad enfoquen sus esfuerzos en promover
la educacién y crear espacios de esparcimiento donde la poblacidon pueda identificar sefiales de estrés,
ansiedad o panico. Sin estrategias adecuadas de afrontamiento, estas situaciones pueden llevar a
consecuencias tragicas, como el suicidio. La implementacion de politicas y programas que promuevan el
bienestar mental, el desarrollo de habilidades emocionales y el apoyo psicosocial puede ser determinante para
reducir las cifras de mortalidad asociadas a trastornos mentales y mejorar la calidad de vida de los habitantes
de Dabeiba.
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Tabla 63. Numero de muertes relacionadas con trastornos mentales y de comportamiento en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

TRASTORNOS MENTALES DEBIDO AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

En Dabeiba, durante el afio 2021, no se registraron defunciones atribuidas a trastornos mentales y del
comportamiento por el consumo de sustancias psicoactivas, una tendencia que resalta la importancia de
mantener y fortalecer las medidas preventivas y de atencién frente a este desafio de salud publica. En un
contexto donde los trastornos derivados del uso de estas sustancias representan un riesgo creciente, es
esencial continuar promoviendo y ampliando programas que aborden de manera integral tanto la prevencion
como el tratamiento de los individuos afectados.

La educacion y el acompafiamiento constante son fundamentales para cultivar una comunidad saludable,
consciente de los peligros asociados al consumo de drogas y la importancia del bienestar mental. Implementar
iniciativas educativas desde la infancia hasta la adultez, que destaquen los riesgos del abuso de sustancias y
fomenten practicas de vida saludables, es clave. Ademas, es vital incluir informacién sobre la importancia de la
asistencia profesional ante cualquier signo de problemas relacionados con el consumo de sustancias
psicoactivas. Esta estrategia de sensibilizacion y educacion puede jugar un papel crucial en la prevencion de
futuras incidencias y en el apoyo a aquellos en busca de ayuda, garantizando asi el desarrollo de una poblacién
mas informada y resiliente.
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Tabla 64. Numero de muertes relacionadas con trastornos mentales y de comportamiento en el municipio de Dabeiba, 2005 — 2021.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

2.1.7 Identificacién de prioridades identificadas por mortalidad general, especifica y
materno —infantil.

En el anélisis del patrén de mortalidad en Dabeiba durante 2021, es crucial enfocar esfuerzos en estrategias
dirigidas a mitigar las principales causas de defuncién identificadas. Las Causas Externas emergen como la
principal fuente de mortalidad, seguidas por las enfermedades del sistema circulatorio y un conjunto diverso de
otras causas. Entre las Causas Externas, se subraya la importancia de atender las agresiones (homicidios),
accidentes de tréfico, ahogamientos y sumersiones accidentales, otros accidentes de transporte no
especificados y las lesiones autoinfligidas (suicidios).

Para las enfermedades del sistema circulatorio, se deben priorizar intervenciones contra las enfermedades
cerebrovasculares, isquémicas del corazdn, otras enfermedades del sistema circulatorio y las hipertensivas. En
cuanto a las "demas causas", se enfatiza en enfermedades crénicas de las vias respiratorias inferiores, del
sistema urinario, apendicitis, hernias de la cavidad abdominal, obstruccién intestinal y otros trastornos
digestivos.

En el ambito de la salud infantil, se resalta la necesidad de abordar las malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosdmicas en menores de un afio. La mortalidad materna también constituye
una prioridad, asi como las defunciones relacionadas con la COVID-19. Para afrontar estos retos, es imperativo
implementar politicas de salud publica integrales que incluyan prevencién, educacion sanitaria, y acceso a
servicios de salud de calidad, enfocandose tanto en la atencién temprana como en la prevencién de riesgos,
promoviendo asi el bienestar de la comunidad de Dabeiba.
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Tabla 64. Identificacion de prioridades en salud del Municipio de Dabeiba, 2021.

Valor Valor
Mortalidad Prioridad Indicador Indicador Tendencia G;u.pos de
oralida rieriaa DABEIBA | ANTIOQUIA | 2005-2021 MIAS)
2021 2021 ( )
General por Causas eTrternas 170 68 Aumentar 012
grandes Las demas enfermedades 148,8 114,7 Aumentar 000
. |Enfermedades del sistema circulatorio 112,8 147,59 Disminuir 001
causas Neoplasias 62 113,7 Disminuir 007
Agresiones (homicidios) 90,4 30,2 Aumentar 012
Accidentes de transporte terrestre 43,2 14,5 Aumentar 012
?_esmnfes au‘tDInflghd?S. . 143 6.8 Disminuir 012
intencionalmente(suicidios)
Enfermedades del sistema urinario 35,8 13,4 Aumentar 001
' anermedades cranicas de las vias respiratorias 28,2 271 Aumentar 002
Especifica por|inferiores
Subcausas o |Enferemedades isquémicas del corazdn 62,9 73,9 Aumentar 001
subgrupos |Enferemedades hipertensivas 21,7 23,3 Aumentar 001
Enfermedades cerebrovasculares 13,9 26,6 Disminuir 001
Tumor maligno de la mama de la mujer 21 12,2 Aumentar 007
Tumu'r.mallgno de otras localizaciones y de las no 17,7 14 Aumentar 007
especificas
Tuberculosis 14,6 2,4 Aumentar 009
Septicemia, excepto neonatal 8,9 2,7 Aumentar 009
Mortalidad
Infantil y de la Tasa de Mortalidad Neonatal 74,07 9,04 Aumentar 008
Nifez 16 |1asa de Mortalidad en Ia Nifiez 232,56 38,02 Aumentar 008
grandes
causas Tasa de Mortalidad Infantil 651,13 167,89 Aumentar 008
Ciertas afecciones originadas en el periodo
perinatal 47,56 4.8 Aumentar oos
Moralidad |Malformaciones congénitas, deformidades y
Materno  |@nomalias cromosdmicas 22,56 2,7 Aumentar 008
infantily en |Tumores 77,52 2,16 Aumentar 007
lanifiez  |enferemdades del sistema nervioso 77,52 4,04 Aumentar 008
Indicadores |ciertas afecciones originadas en el periodo
trazadores  |perinatal 387,41 73,56 Aumentar 008
Malformaciones congénitas, deformidadesy
anomalias cromosdmicas 201,88 44,57 Aumentar 008
Fuente: SISPRO - MSPS.
CONCLUSIONES.

En el analisis de las tendencias de mortalidad del municipio de Dabeiba, es evidente que las prioridades de
salud varian, pero se han identificado cuatro areas criticas de interés basadas en la prevalencia de las causas
de defuncién. Las Causas Externas emergen como la causa predominante de mortalidad, especialmente entre
los hombres del municipio, reflejando una urgente necesidad de intervenciones dirigidas a la prevencion de
accidentes, violencia y otras situaciones de riesgo.
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En segundo lugar, las "Demas Causas" constituyen un amplio espectro de condiciones de salud que requieren
atencion detallada para comprender mejor y abordar las subyacentes causas de mortalidad. Este grupo engloba
una variedad de enfermedades que, aunque no clasificadas dentro de las principales categorias, representan
una parte significativa de la carga de enfermedad-y mortalidad.

Las enfermedades del Sistema Circulatorio se posicionan como la tercera area de enfoque, siendo la principal
causa de muerte entre las mujeres del municipio. Este hallazgo resalta la importancia de fortalecer las
estrategias de salud cardiovascular, incluyendo la promocién de estilos de vida saludables y el acceso a la
deteccion temprana y tratamiento de enfermedades como |a hipertension arterial y la enfermedad coronaria.

Finalmente, las Neoplasias (canceres) se identifican como otra area prioritaria de salud. La necesidad de
mejorar los programas de deteccion temprana, tratamiento y cuidado paliativo para los afectados por diversas
formas de cancer es crucial para reducir la mortalidad relacionada con estas enfermedades en Dabeiba.

En conjunto, estos hallazgos subrayan la necesidad de una estrategia integral de salud publica en Dabeiba que
aborde estos desafios mediante la prevencion, educacion, y mejora del acceso y calidad de los servicios de
salud, con un enfoque particular en las necesidades especificas de hombres y mujeres, y una consideracion
cuidadosa de las variadas causas de mortalidad identificadas.

En el analisis de la mortalidad en Dabeiba, las Causas Externas emergen como la principal fuente de
fallecimientos, especialmente significativas entre la poblacién masculina, lo cual refleja la influencia de factores
socioecondmicos y conflictos locales en la seguridad y el bienestar de la comunidad. A continuacién, se
encuentran las "Demas Causas", que incluyen un espectro amplio de afecciones no clasificadas en otras
categorias principales, resaltando la importancia de mejorar los sistemas de diagnéstico y registro para precisar
mejor las causas de muerte y enfocar de manera efectiva las intervenciones sanitarias.

En cuanto a las enfermedades del Sistema Circulatorio, estas constituyen la principal causa de mortalidad en
las mujeres, evidenciando la necesidad de intensificar las acciones preventivas y de control para enfermedades
cardiovasculares, a través de la promocién de estilos de vida saludables y el acceso a servicios de salud
especializados. Las Neoplasias, o canceres, también representan una significativa causa de mortalidad, lo que
subraya la urgencia de fortalecer los programas de deteccion temprana, tratamiento adecuado y
acompafamiento psicosocial para los pacientes y sus familias.

Respecto a los Afios de Vida Potencialmente Perdidos (AVPP), las Causas Externas lideran este indicador
entre los hombres, mientras que las "Demés Causas" y las Enfermedades del Sistema Circulatorio siguen en
importancia. En las mujeres, las "Demas Causas" encabezan la lista, seguidas por las enfermedades del
sistema circulatorio y las neoplasias. Estos hallazgos subrayan la critica situacion de violencia y la necesidad
de implementar politicas de seguridad ciudadana que incluyan estrategias de prevencion de violencia,
promocion de alternativas econémicas sostenibles, y el fortalecimiento de la cohesion social y la resolucion
pacifica de conflictos.
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Es esencial una intervencion multisectorial que involucre entidades gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales, el sector privado y la comunidad en general, para desarrollar un enfoque integral que no solo
atienda las manifestaciones directas de la violencia, sino también sus causas subyacentes, promoviendo la paz,
la justicia y oportunidades economicas para todos los habitantes de Dabeiba.

En Dabeiba, el incremento en las tasas de accidentalidad representa una problematica persistente que ha
intensificado sus efectos negativos en el contexto del desarrollo regional reciente. La gestion de la principal via
de acceso al municipio, cedida a Autopistas de Uraba S.A.S bajo la supervisién de la ANI, ha limitado la
capacidad de la administracion municipal para intervenir efectivamente en la mitigacién de los accidentes de
trafico. A pesar de los reiterados intentos por parte de la administracion de comunicar la gravedad de la
situacion, la respuesta por parte de las autoridades competentes ha sido insuficiente, exacerbando los riesgos
para peatones y conductores en el area urbana, especialmente para los estudiantes y los adultos mayores.

La falta de medidas de control de velocidad, como reductores y sefalizacion adecuada, junto con la division
fisica que la via impone al municipio, incrementa significativamente el riesgo de accidentes. Esta situacion
demanda la adopcion urgente de campafias de educacién vial dirigidas tanto a conductores como a peatones
y la creacion de una Secretaria de Movilidad local con plena autoridad para implementar y hacer cumplir las
normativas de transito, mejorando asi la seguridad vial.

Adicionalmente, el aumento en los casos de lesiones autoinfligidas sefiala una creciente preocupacion por la
salud mental de la poblacidn, agudizada por las secuelas de violencia que ha sufrido la comunidad. Es
fundamental la continuacion y el fortalecimiento de los programas de sensibilizacion sobre la salud mental, que
garanticen el acceso a servicios de apoyo psicologico y psiquiatrico especializado. La creacion de lineas de
ayuda y centros de crisis que ofrezcan intervencion temprana y apoyo continuo se vuelve una estrategia clave
para prevenir futuras tragedias y fomentar un entorno de bienestar psicologico para todos los habitantes de
Dabeiba.

En suma, el enfoque debe ser holistico y multidisciplinario, abarcando tanto la seguridad vial como el bienestar
mental, articulando esfuerzos entre el gobierno municipal, organizaciones no gubernamentales, el sector
privado y la comunidad, para crear un entorno seguro y resiliente frente a los desafios actuales y futuros.

En el contexto de Dabeiba, las enfermedades del sistema urinario y las enfermedades crdnicas de las vias
respiratorias inferiores emergen como significativas fuentes de morbilidad, repercutiendo de manera
considerable en la calidad de vida de-los habitantes y generando una carga econdémica considerable en el
sistema de salud. Ante este panorama, es crucial fortalecer el acceso a servicios de salud que permitan un
diagnéstico temprano y preciso, lo cual puede facilitar intervenciones médicas mas efectivas y reducir las
consecuencias a largo plazo de estas condiciones.

Una estrategia integral debe incluir la implementacion de programas destinados a la prevencion del tabaquismo,
una de las principales causas de enfermedades respiratorias crénicas. La educacién sobre los riesgos
asociados al tabaquismo, junto con el fomento de estilos de vida saludables, son pilares fundamentales para
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disminuir la incidencia de estas afecciones. Ademas, es esencial ofrecer acompafiamiento y apoyo a las
personas afectadas, proporcionando acceso a programas de rehabilitacion pulmonar y terapias adecuadas para
manejar las enfermedades del sistema urinario, mejorando asi su bienestar y calidad de vida.

La colaboracion entre la comunidad, autoridades locales y el sector salud es esencial para la efectividad de las
estrategias de salud en Dabeiba. La promocion de espacios para la concienciacion y la participacion de la
ciudadania es crucial paraincrementar la adherencia a programas preventivos y de tratamiento. Esta sinergia
favorece el uso eficiente de los recursos sanitarios y fortalece la resiliencia de la comunidad ante desafios de
salud.

En cuanto a las enfermedades del sistema circulatorio, como las enfermedades isquémicas del corazén, las
enfermedades hipertensivas y las enfermedades cerebrovasculares, es imperativo enfocarse en los factores de
riesgo modificables mediante estilos de vida saludables. La implementacion de programas de actividad fisica
supervisada por profesionales especializados puede ser una estrategia valiosa para promover la salud
cardiovascular de la poblacion, prevenir nuevas incidencias o mitigar el impacto de estas enfermedades.

La accesibilidad a servicios médicos oportunos es otro aspecto critico, especialmente para el diagnostico precoz
y el tratamiento efectivo de tumores malignos, incluidos los de mama y aquellos de localizaciones no
especificadas. Se hace necesario mejorar los mecanismos de deteccién temprana y proporcionar seguimiento
adecuado a individuos con predisposicidn genética a estas enfermedades.

Respecto a las enfermedades transmisibles, como la tuberculosis y la septicemia (excepto la neonatal), la
prevencion inicial a través de la vacunacion y la educacién sobre sus sintomas y vias de transmisién son
fundamentales. Es vital que el personal de salud trabaje en la sensibilizacién de la poblacién y en la reduccion
de barreras para el acceso a tratamientos. Esto incluye simplificar los tramites y asegurar que los pacientes
reciban la atencion necesaria sin demoras.

La mortalidad infantil en Dabeiba, tanto en nifios como en nifias, se encuentra significativamente impactada por
dos condiciones principales: las afecciones originadas en el periodo perinatal y las malformaciones congénitas,
deformidades y anomalias cromosémicas. A lo largo del periodo analizado, se observa que la tasa de mortalidad
en la nifiez del municipio registra un elevado porcentaje de 77.56, superando ampliamente la tasa observada a
nivel departamental.

Este panorama refleja la necesidad critica de fortalecer las estrategias de salud publica enfocadas en la atencién
prenatal y postnatal, asi como en la deteccion temprana y manejo de condiciones congénitas. Es imperativo
que el sistema de salud local implemente programas de seguimiento y control prenatal que aseguren el acceso
a diagnosticos precisos y tratamientos oportunos para las embarazadas, reduciendo asi los riesgos asociados
con el periodo perinatal.

Ademas, es fundamental mejorar la infraestructura y el equipamiento médico en &reas rurales y remotas del
municipio, garantizando que todas las familias tengan acceso a servicios de salud de alta calidad. La educacién
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sanitaria juega un papel crucial, promoviendo practicas saludables durante el embarazo y concienciando sobre
laimportancia del cuidado neonatal y la atencion temprana a signos de malformaciones o anomalias congénitas.

La colaboracidn entre los sectores publico'y privado, asi como el apoyo de organizaciones no gubernamentales,
puede potenciar los esfuerzos para abordar estos desafios. La inversion en capacitacion para el personal
médico sobre las ultimas practicas en el manejo de complicaciones perinatales y el tratamiento de
malformaciones congénitas es esencial para-mejorar los resultados en salud infantil.

En 2021, Dabeiba enfrenté un afio desafiante en términos de mortalidad materna, neonatal e infantil. La
mortalidad materna se elevé a 395 por cada mil nacidos vivos, situandose entre las tasas mas elevadas
registradas desde 2011, cuando alcanzé los 436.7 por cada mil nacidos vivos. Paralelamente, la tasa de
mortalidad neonatal marcd 27.7 por cada mil, posicionandose como la segunda mas alta desde 2005 y
evidenciando un incremento de 19.8 puntos en comparacion con el afio 2020. Esta cifra superd
considerablemente la tasa departamental de mortalidad neonatal, que se situ6 en 6.1 por cada mil en el mismo
afio. En cuanto a la mortalidad infantil, Dabeiba registro una tasa de 39.5 por cada mil, reflejando un aumento
significativo del 60% respecto al afio anterior y excediendo la tasa departamental de 9.5 por cada mil. La tasa
de mortalidad en la nifiez alcanzo6 también los 39.5 por cada mil, sobrepasando la tasa departamental de 11.5
por cada mil.

Un aspecto positivo por destacar es la ausencia de muertes por enfermedad diarreica aguda (EDA) en 2021,
manteniendo la tendencia desde 2019 y sefialando un avance importante en la salud publica del municipio. Sin
embargo, la desnutricion sigue siendo un indicador critico, con tasas superiores a las del departamento en
varios afios, aungue no se reportaron casos de mortalidad por esta causa en los afios 2006, 2007, 2010, 2011,
2015, 2018, 2019, 2020 y 2021.

Estos datos reflejan la complejidad de los desafios de salud publica en Dabeiba y subrayan la necesidad de
fortalecer las estrategias de intervencion, especialmente en areas como la mortalidad materna, neonatal e
infantil. La cooperacién entre las autoridades locales, el sector salud y la comunidad es fundamental para
implementar acciones efectivas que mejoren el acceso a servicios de salud de calidad, promuevan practicas de
cuidado preventivo y aborden los determinantes sociales de la salud, contribuyendo asi a una reduccion
sostenible de estas tasas criticas de mortalidad.
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TERRITORIO
Tabla 65. Mapeo de Actores del Municipio de Dabeiba, 2024.

Trabajar en estrecha colaboracién con otras

Mejorar la infraestructura vial

g
Implementar campanias educativas municipales y organizaciones de salud para

Secretaria de salud . " 3 contribuye a garantizar un acceso . N
- . . . El desarrollo e implementacién de planes de gestion | en las veredas sobre la prevencién . L . coordinar esfuerzos y recursos en la mejora de la
1. Dificultades en la infraestructura vial Personeria " T A . continuo a servicios médicos N N
N . L - - del riesgo de desastres que areas de medidas de et e infraestructura vial.
que obstaculizan la llegada oportuna de Instituciones educativas municipales Juntas de accién comunal - " N . I basicos y especializados, N
L - . L . medidas de y |seguridad en casos de emergencia | Beneficiarios N N Colaborar con las comunidades para ofrecer
ayuda médica a las veredas remotas. secretaria de inclusion social N N . fortaleciendo la capacidad del . N .
respuesta y laimportancia de la busqueda programas de capacitacion en primeros auxilios.

juntas de accién comunal

oportuna de atencion médica.

sistema de salud para atender las
necesidades de la poblacion.

Esto fortaleceria la capacidad de la poblacion para

proporcionar atencién inmediata mientras espera la
llegada de profesionales de la salud.
un sistema de i
continua para medir la eficacia de los nuevos
procesos, identificar areas de mejora y realizar
ajustes segun sea necesario.
Proporcionar capacitacién continua al personal

Secretaria de salud
Personeria
Instituciones educativas municipales

2. Dificultades en la metodologia para
solicitar citas médicas y la asignacion de

Implementar un sistema de retroalimentacion de los

usuarios para evaluar continuamente la eficacia del Establecer un sistema de optimizar la eficiencia del sistema

citas odontolégicas en la E.S.E. Hospital > eousaas Juntas y Asociaciones sistema y realizar mejoras. de usuarios para | C: y | de solicitud y asignacién de citas | administrativo y de salud en el uso efectivo de los
- Secretaria de inclusion social b ——— g "0 1 " i : o
Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro, Juntae de Acelbn compril Locales Establecer mecanismos de coordinacién con otras | evaluar continuamente Ia eficacia | Beneficiarios | para garantizar una atencién | nuevos sistemas y procedimientos, asegurando una
generando la necesidad de mejoras en Juntas Administradoras Locales instituciones de salud para compartir buenas del sistema y realizar mejoras. médica y odontolégica oportuna. transicion suave y eficaz.
estos procesos. o . précticas y abordar desafios comunes. Desarrollar politicas y procedimientos claros y
Lineas de atencién i i " y "
eficientes para la solicitud y asignacion de citas
médicas y i i
para mejorar la calidad y el acceso.
Fortalecer la promocion de
précticas de salud preventiva

dentro de la comunidad, lo que Realizar un andlisis detallado de las necesidades

Secretaria Seccional de Salud puede reducir la incidencia de especificas de ambulancia y personal médico en

Secretaria de Gobierno (Articular con ONG y entidades benéficas para obtener| emergencias médicas y aliviar la garantizar un acceso rapido y Urama, Camparrusia y la Blasita. Esto ayudara a

Secretaria Educacion recursos adicionales y apoyo técnico en la mejora de carga sobre los servicios de " " ;.. |entender mejor los requerimientos y personalizar las
il i P . 0 efectivo a servicios de ambulancia :
" . Fiscalia General de la Nacion servicios de emergencia. ambulancia. » soluciones.
3. En Urama y Camparrusia, la necesidad 5 —— n o y personal médico en casos de -
: N L Personerias e ke Implementar programas de capacitacion continua para| Involucrar a la juventud de Urama y 5 Contribuir al desarrollo de protocolos claros y
inmediata de contar con servicios de ¥ Asociaciones locales y. o~ p P Ao emergencia para salvaguardar la e e -
N L Juntas de Accién Comunal 4 i el personal médico local, incluyendo cursos de Camparrusia en iniciativas de 5 N eficientes para la certificacion y mantenimiento de
ambulancia o personal médico en la veredal juntas de Accién Comunal Cooperantesy | salud y la vida de los residentes.

Juntas Administradoras Locales
Secretaria General y privada de la
Gobernacion
Alcaldias Municipales y Distritales
Ministerio de Salud y Proteccién Social
terio de Justicia y del Derecho

Defensoria del Pueblo

primeros auxilios y gestion de emergencias.

La gestién de la certificacién para el arreglo de
ambulancias es una prioridad, ya que garantiza que
los vehiculos estén en condiciones éptimas para
proporcionar atencién de emergencia de manera
segura.

mejora de servicios de emergencia,
aprovechando su energia y
para generar
y soluciones innovadoras.
Establecer comités locales de
lemergencia que involucren a lideres|
comunitarios, profesionales de la
salud y residentes para coordinar
esfuerzos y garantizar una
respuesta rapida y efectiva.

ambulancias, estableciendo estandares que
garanticen la seguridad y operatividad de los
vehiculos de emergencia.

Promover iniciativas de salud preventiva en la
comunidad para reducir la carga sobre los servicios
de emergencia, trabajando en conjunto con la
comunidad para mejorar la conciencia y la adopcién
de practicas saludables.

para situaciones de emergencia, incluida
Ia gestién para la adquisicién de otra
ambulancia.

Juntas Administradoras
Locales

Benefici:

ios |Interés en la gestion eficiente de la
certificacion y el mantenimiento de
ambulancias para asegurar su
operatividad y capacidad de
respuesta en situaciones criticas.

E.S.E. Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia
Secretaria de Gobierno
Secretaria de Inclusion Social (infanciay
adolescencia, indigenas, discapacidad ,
negritudes, adulto mayor)

Secretaria Educa

Aprovechar los recursos locales en
la organizacion de brigadas
médicas, involucrando a Salud
Publica de la E.S.E. y promoviendo
la economia comunitaria.
Formar comités de salud
comunitarios que sean

La Secretaria de Salud puede organizar y facilitar
talleres de capacitacion en primeros auxilios para
los residentes de las principales veredas del
municipio. Esto incluiria la ensefianza de técnicas
bésicas de reanimacion, manejo de heridas y otras

idades esenciales.

un sistema de it
para evaluar el impacto de las capacitaciones y
brigadas médicas, permitiendo ajustes y mejoras
n basadas en resultados reales.
Policia Nacional - ejercito Crear materiales educativos accesibles y

mejorar la preparacién y respuesta
ante emergencias médicas en la

4, La solicitud Urama, Camparrusia,
Antado capacitacién en primeros auxilios

Juntas de Accién Comunal

responsables de coordinar
: . Comisarias culturalmente relevantes para respaldar la . P . comunidad. Esta iniciativa sugiere La Secretaria de Salud puede coordinar la
y la propuesta de realizar brigadas Juntas Administradoras . - regulares C . : . L . N
- ICBF capacitacion en primeros auxilios, asegurando la la dela de de de la salud, equipos
médicas regularmente para abordar - Locales o con la salud, una L 3 - L N
Personerias y retencion de contar con habilidades basicas | médicos y suministros necesarios para llevar a cabo

diversas necesidades de salud en la
vereda.

Medicina Tradicional respuesta sostenible y continua a
las necesidades de la comunidad.
Involucrar a la comunidad en la
creacion de materiales educativos
locales sobre primeros auxilios,
asegurando que la informacion sea
relevante y facilmente comprensible

para todos.

Instituciones Educativas municipales
Juntas de Accién Comunal
Juntas Administradoras Locales
Secretaria General y privada de la
Gobernacion
Gerencia de Comunicaciones
Alcaldias Municipales
Ministerio de Salud y Proteccion Social

La Secretaria de Salud puede liderar la creacion e
implementacién de programas regulares de
capacitacion en primeros auxilios, colaborando con
instituci ivas y izaci de salud
para asegurar la formacion efectiva de la comunidad.

para proporcionar asistencia
inmediata en situaciones de crisis.

brigadas médicas regulares en la vereda.
Fomentar la participacion activa de la comunidad en
la planificacion y ejecucion de las actividades de
salud para garantizar que las iniciativas sean
culturalmente sensibles y respeten las necesidades
locales.

E.S.E Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia

Secretaria de Gol
Secretaria de Inclusion Social (infancia y
adolescencia, indigenas, discapacidad ,
negritudes, adulto mayor)
Secretaria Educacion
Policia Nacional - ejerci infancia y

La deteccién temprana y el
tratamiento adecuado mediante
exémenes rutinarios pueden
prevenir la aparicién de
discapacidades adicionales o el
eempeoramiento de las existentes.
Esto tiene un impacto positivo en

La implementacién de visitas regulares para eximenes
|rutinarios y la entrega de medicamentos demuestra un
'compromiso institucional con la salud de las personas
I i en Urama y Camp: Este
enfoque garantiza un acceso equitativo a los servicios
de promoviendo la igualdad y la no discriminacién.

Involucrar activamente a la
comunidad en el disefio e

coordinar la implementacién de visitas regulares,

5. Laimportancia de la atencién a adolescen'cla Juntas de Accion Comunal | Las instituciones pueden fortalecer la y de b 1 la calidad de vida a largo plazo de asegurando que los servicios médicos estén
" N " Personerias K . e | fortalece la aceptacion y - N N
personas discapacitadas en La Balsita, " Juntas sobre las de las personas ibilidad de las ° las personas afectadas. disponibles y accesibles para las personas
Urama, C: i iri visitas " Locales una i6n mas 5 PR, . Y| Garantizar el acceso equitativo ala discapacitadas en las diferentes veredas del
Juntas de Accién Comunal r La

regulares para examenes rutinarios y la
entrega de medicamentos

Asociacion de personas
discapacitadas

profunda de sus desafios y promoviendo actitudes
positivas hacia la diversidad funcional.

Es esencial fomentar la creacion de redes de apoyo
que involucren a diversas instituciones y
organizaciones locales. Esto podria incluir la

icipacion de ONG, grupos itarios y
voluntarios para amplificar los esfuerzos y brindar un
apoyo més holistico a las personas con discapacidad.

atencion médicay a los
medicamentos ayuda a reducir las
disparidades de salud que a
menudo afectan de manera
desproporcionada a las personas
discapacitadas. Esto promueve la
equidad y la justicia social en las
diferentes veredas del municipio
de Dabeiba.

municipio. Esto implica la organizacion de clinicas
moviles, la asignacion de personal capacitado y la
disponibilidad de equipos médicos necesarios.

Juntas Administradoras Locales
Lineas de atencion
Bomberos, y Defensa Civil
Secretaria General y privada de la
Gobernacién
Gerencia de Comunicaciones
Alcaldias Municipales y Distritales
Secretaria de Juventud
Ministerio de Salud y Proteccion Social
Ministerio de Justicia y del Derecho
Defensoria del Pueblo

comunitaria también puede
identificar desafios especificos y
soluciones adaptadas a las
necesidades locales.

Fuente: Elaboracion Propia.

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: Web:

DE DESARROLLO CON

PROGRAMAS ‘
ENFOQUE TERRITORIAL


mailto:alcaldía@dabeiba-antioquia.gov.co
http://www.dabeiba-antioquia.gov.co/

REMANSD OF FAz

MUNICIPIO DE DABEIBA

NIT 890.980.094-5

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - REPUBLICA DE COLOMBIA

Tabla 66. Mapeo de Actores del Municipio de Dabeiba, 2024

6. En los resguardos indigenas, las
demoras en llegar al hospital y las
consecuencias graves que pueden surgir
cuando la medicacion enviada no aborda
adecuadamente las necesidades del
paciente.

Socorro
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia
Secretaria de Gobierno
Secretaria de Inclusién Social
Secretaria Educacién
Policia Nacional - ejercito- infancia y
adolescencia
Comisarias
ICBF
Juzgados
Personerias
Juntas de Accién Comunal
Juntas Administradoras Locales
Secretaria General y privada de la
Gobernacion
Gerencia de Comunicaciones
Alcaldias Municipales
Ministerio de Salud y Proteccion Social
Ministerio de Justicia y del Derecho

Defensoria del Pueblo

E.S.E Hospital Nuestra Seiora del Perpetuo

Juntas de Accién Comunal
Juntas Administradoras
Locales

Implementar sistemas y procesos que reduzcan las
demoras en la atencion hospitalaria, como la

de la eficiencia en la asignacion de recursos.

optimizacion de los protocolos de triaje y el aumento

Establecery fortalecer sistemas de
respuesta rapida y eficiente ante
emergencias médicas puede ser

fundamental. Esto implica entrenar

al personal de emergencia, mejorar
la coordinacion entre diferentes
servicios y garantizar la
disponibilidad de ambulancias y
equipos médicos especializados.
e

=

Cooperantes y

periédicas sobre la salud y las
necesidades médicas especificas
de la poblacién del municipio de

Dabeiba permite adaptar los

servicios de salud de manera mas

efectiva. Esto puede ayudar a
anticipar problemas y mejorar la

atencién de manera proactiva.

Garantizar que la medicacion
enviada sea la adecuada y llegue a

tiempo es crucial para el
tratamiento efectivo de los
pacientes. Problemas en la entrega
pueden dar lugar a complicaciones
y consecuencias graves.
Mejorar la eficiencia en la atencion

médica y la entrega de

medicamentos puede contribuir a

la optimizacion de los recursos
disponibles en el sistema de salud
del municipio de Dabeiba.

Invertir en la mejora de la infraestructura
hospitalaria para reducir los tiempos de espera y
garantizar una atencion médica mas rapida y
eficiente.

Desarrollar programas educativos para la
comunidad sobre la importancia de seguir
correctamente las indicaciones médicas y la toma
adecuada de medicamentos.

7. Propuestas en Llano Grande para
implementar campaiias integrales, como la
promocion de la vida saludable, el fomento
del deporte, charlas sobre el cuidado de la
salud y el medio ambiente, asi como la

prevencion de enfermedades.

Socorro
Carisma
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia
Secretaria de Gobierno
Secretaria de Inclusion Social (infancia y
adolescencia, indigenas, discapacidad ,
negritudes, adulto mayor
Secretaria Educacién
Policia Nacional - ejercito- infancia y
adolescencia
Comisarias
ICBF
Fiscalia General de la Nacién
Personerias
Instituciones Educativas municipales
Juntas de Accién Comunal
Juntas Administradoras Locales
Bomberos, y Defensa Civil
Secretaria General y privada de la
Gobernacion
Gerencia de Comunicaciones
Alcaldias Municipales
Secretaria de Agricultura
Indeportes Antioquia
Instituto de Cultura de Antioquia - ICPA
Secretaria de Juventud
isterio de Salud y Proteccién Si

8. Los adultos mayores son poco
visibilizados como sujetos activos dentro
de la comunidad lo que genera perdida de
las funciones basicas e independencia en

su entorno.

E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo

Mejorar y mantener espacios para actividades

organizar caminatas grupales. Por otro lado crear
torneos, carreras, y competiciones.

deportivas, brindar clases gratuitas de Yoga, zumba y

Organizar eventos deportivos
regulares en el parque para todas
las edades, como carreras, torneos
de futbol, yoga al aire libre, entre

Crear un club de deportes que
ofrezca una variedad de
actividades fisicas, como futbol,
baloncesto, yoga y senderismo,
adaptadas a las preferencias de la
comunidad.

Organizar eventos deportivos Inter
barriales para fomentar la
competencia amistosa y el espiritu
comunitario.

Realizar charlas y talleres
especificos que aborden las
preocupaciones de salud mas
relevantes para la comunidad,
como la prevencion de
enfermedades locales especificas
o la gestion de condiciones de
salud comunes.
Conducir charlas sobre el
bienestar mental y la gestion del
estrés, temas que a menudo son
subestimados pero esenciales para
una vida saludable.

Establecer clinicas de salud comunitarias en
colaboracion con la Secretaria de Salud para brindar|
servicios médicos basicos y promover la prevencion.
Organizar campaiias regulares de vacunacion en
areas de dificil acceso como lo son los diferentes
resguardos indigenas. Ofrecer
charlas educativas sobre nutricion y control de
enfermedades crénicas. Implementar
programas de monitoreo ambiental para abordar la
relacién entre el medio ambiente y la salud.
Organizar eventos deportivos para fomentar la
actividad fisica.

Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social (DPS), Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF),
Ministerio de Salud y Proteccion Social

- Realizar seminarios y talleres dirigido por otros.
Juntas Administradoras B 5 "
profesionales de la salud ofreciendo charlas sobre | Los campesinos pueden educar al
Locales P 3 .
y cuidado de resto de la a
Organizar eventos para mantener limpios parques y |las personas para tomar decisiones
espacios publicos. Realizar talleres sobre reciclaje, informadas y promover la
ahorro de energia y plantacion de arboles. responsabilidad ambiental.
Proteger los derechos humanos de todos los Estos comités pueden identificar
Red de i i incluidos los adultos barreras de acceso y proponer

voluntarios, Grupos de
autoayuda, Comités de

mayores realizando acciones de sensibilizacion,
monitoreo y defensa de los derechos de esta

acciones para mejorar la inclusion y|

inclusion y

poblacion, supervi las d ias de
asus derechos y promover medidas de reparacion.

la ilidad en espacios
publicos, servicios y programas
locales.

Promover la participacion activa y
lainclusion social de los adultos
mayores en diversos ambitos de la
vida comunitaria.

Incentivar el empoderamiento, promover la
i facilitar el i io de habili y
conocimientos entre los miembros, fomentar
acciones de sensibilizacion, monitoreo y defensa de
los derechos de esta poblacion e investigar

denuncias de violaciones a sus derechos y promover|

medidas de reparacion.

9. Distribucion ide los recursos es
deficiente para la atencion medica lo cual
imposibilitan la cobertura de las
necesidades en salud de la comunidad
por lo que aumenta los procesos de
enfermedad.

Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Congreso de la Replblica, Congreso de la
Reptiblica, Alcaldia, Superintendencia
Nacional de Salud

Asociaciones de Vecinos y
Comités Comunitarios,
Organizaciones de Salud
Comunitaria, Grupos de
Mujeres y Jovenes

Entidad responsable de formular, adoptar politicas,
planes, programas y proyectos en materia de salud a
nivel municipal, sumado a ello trabajar en el disefio e

Identificacion de éreas de mejora
en la distribucion de recursos para
la atencion médica. Ademas,
pueden abogar por politicas y

de ias para una di
més equitativa y eficiente de los recursos destinados
a la atencion médica en todo el pais.

inclusivos que aborden
las necesidades de salud de
diferentes grupos de edad y

género.

Garantizar que todas las personas
tengan acceso equitativo a los
servicios de atencion médica, asi
monitorear y denunciar cualquier
inequidad en la distribucion de
recursos y presionar a las
autoridades pertinentes para que

tomen medidas correctivas.

10. El incremento de desechos y la mala
disposicion de estos aumentan los
factores de riesgo de salud debido a
infecciones respiratorios y proliferacion
de vectores.

Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Ministerio de Salud y Proteccion
Social, Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, Corporaciones Autonomas
Regionales (CAR)

Comités de Salud Ambiental,
Grupos de Educacion y
Sensibilizacion, Redes de
Apoyo C itari

Impulsar iniciativas para mejorar la infraestructura de
manejo de desechos, como la construccion de
rellenos sanitarios adecuados y la implementacion de
sistemas de recoleccion y tratamiento de aguas

que areducir la
contaminacion ambiental y los riesgos para la salud.

Pueden liderar campafias de
concientizacion sobre la
importancia de una adecuada
disposicion de los desechos y los
riesgos para la salud asociados con|

la contaminacion ambiental,
dirigidas tanto a la poblacion
general como a grupos especificos
en riesgo

Gestionar los recursos y servicios de salud en el
municipio.

Promover la participacion activa de
la comunidad en la gestion de
residuos sélidos, facilitando la
colaboracion entre vecinos,
instituciones educativas, empresas
y autoridades locales para
encontrar soluciones sostenibles y
efectivas al problema de la
acumulacién de desechos.

Desarrollo campaiias, concientizacion de practicas

sostenibles, manejo de residuos en los hogares y

comunidades, programas de reciclaje y gestion de
residuos solidos

11. Pocos espacios destinados para la
prevencion y el mantenimiento de la salud
incrementan el riesgo de padecer
enfermedades metabolicas y
cardiovasculares.

Ministerio de Educacion Nacional, Ministerio

de Vivienda, Ciudad y Territorio, Ministerio de

Salud y Proteccion Social, Ministerio de
Deporte

Grupos de Apoyo para la
Salud, Organizaciones
Deportivas Locales, Grupos
de Voluntarios de Salud,
Asociaciones de Vecinos y
Juntas de Accion Comunal

Este incorporar en los planes de ordenamiento
territorial la necesidad de crear y conservar espacios
publicos destinados a la actividad fisica y la
recreacion, asi como incentivar la construccion de
viviendas con acceso a reas verdes y zonas
deportivas.

Estas organizaciones comunitarias
pueden colaborar en la
identificacion de areas en-el
municipio que podrian ser
utilizadas como espacios para la
actividad fisica y la recreacion, asi
como en la promocion de la
importancia de mantener un estilo

de vida saludable.

Estos grupos pueden brindar
informacion y apoyo a las

las i de salud de la

personas que buscan mejorar su
salud y prevenir enfermedades,

compartiendo recursos y
estrategias para mantener un estilo
de vida saludable.

y proponer soluciones, incluyendo la creacion y el

mantenimiento de espacios para la actividad fisica y

la promocion de habitos saludables.
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CAPITULOQ V. PRIORIZACION DE LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES SOCIALES EN SALUD EN EL
TERRITORIO

PRIORIDADES DE LOS PROBLEMAS DE SALUD

El analisis detallado de la situacion de salud en el municipio-de Dabeiba revela preocupaciones significativas
en varios frentes, principalmente asociadas a condiciones sanitarias y de vivienda deficientes, especialmente
en areas rurales. Estas condiciones contribuyen directamente a la morbilidad resultante de patologias de origen
parasitario e infeccioso, resaltando la importancia de abordar los determinantes sociales de la salud para
mejorar los resultados sanitarios en la comunidad.

La mortalidad por enfermedades prevenibles es un indicador critico de las brechas existentes en el sistema de
salud, evidenciando la necesidad de fortalecer la prevencion, la deteccion temprana y el tratamiento oportuno
de enfermedades. La morbilidad asociada con comportamientos inadecuados, incluyendo el embarazo
adolescente, subraya la importancia de programas de educacién para la salud y promocion de estilos de vida
saludables entre la poblacion joven.

La calidad y la accesibilidad de los servicios sanitarios en Dabeiba requieren de una atencién especial, donde
las debilidades actuales en la prestacion de servicios exigen una estrategia de mejora integral que garantice a
todos los habitantes del municipio el acceso a una atencion médica adecuada y oportuna.

El alto indice de muertes por causas externas y otras causas prevalentes en el municipio sefiala la necesidad
de implementar politicas publicas integrales que aborden no solo los aspectos de salud fisica, sino también los
determinantes ambientales y socioeconémicos que influyen en la salud y bienestar de la poblacién.

Para superar estos desafios, es crucial adoptar un enfoque intersectorial e interinstitucional que movilice
recursos y esfuerzos conjuntos de diversas entidades gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y
la comunidad. Esta colaboracién debe planificarse cuidadosamente para desarrollar e implementar programas
y estrategias que aborden las necesidades especificas del municipio, promoviendo un entorno saludable y
sostenible que mejore la calidad de vida de todos sus habitantes.

Se identifican areas criticas que demandan una accién coordinada € intersectorial para abordar de manera
efectiva los desafios sanitarios y de bienestar que enfrenta el municipio de Dabeiba. Entre los problemas méas
acuciantes se encuentran las condiciones sanitarias 'y de vivienda deficientes en areas rurales, vinculadas a
enfermedades parasitarias e infecciosas, asi como a la mortalidad por enfermedades prevenibles y la morbilidad
relacionada con comportamientos inadecuados y el embarazo en adolescentes. A esto se suman las
limitaciones en la prestacion de servicios de salud.

Entre las prioridades ambientales, se resaltan la inadecuada eliminacion de excretas, la falta de agua potable y
el uso indiscriminado de agroquimicos y contaminantes como el mercurio en las areas rurales. En lo referente
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a la vida saludable y condiciones no transmisibles, preocupa la alta mortalidad por enfermedades del corazon
y cerebrovasculares, junto con estilos de vida poco saludables en la poblacion general.

Los desafios en convivencia-social y salud mental-incluyen altas tasas de homicidios, accidentes de transito y
trastornos mentales asociados al uso de sustancias psicoactivas. En seguridad-alimentaria y nutricional, se
identifican deficiencias nutricionales, bajo peso al nacer en la poblacion indigena y un aumento en la mortalidad
perinatal.

Los derechos sexuales y reproductivos enfrentan retos como el aumento de embarazos en menores de 14 afios,
violencia sexual y reproductiva, y enfermedades de transmisién sexual. En cuanto a la vida saludable y
enfermedades transmisibles, se observa un aumento en contagios por COVID-19, baja cobertura de vacunacion
y un incremento en la letalidad por tuberculosis.

Para abordar estos problemas, se propone una estrategia multifacética que incluya mejoras en la infraestructura
sanitaria, programas de educacién para promover estilos de vida saludables, intervenciones para mejorar la
seguridad y la convivencia social, fortalecimiento de los servicios de atencion médica, y campafias especificas
de prevencién y control de enfermedades transmisibles y no transmisibles. Ademas, se subraya la importancia
de trabajar en estrecha colaboracién con las comunidades afectadas, entendiendo y respetando sus contextos
culturales y sociales para implementar soluciones sostenibles y efectivas.

Dentro del contexto del municipio de Dabeiba, se identifican problemas estructurales y de gestion que inciden
directamente en la calidad de vida de sus habitantes y en la capacidad de respuesta institucional ante
emergencias y desafios socioeconémicos. Estos retos se agrupan en varias dimensiones criticas, cada una con
sus propias problematicas especificas que requieren atencion prioritaria.

1. Riesgos naturales y gestion de desastres:

Riesgo por deslizamientos e inundaciones en el casco urbano: Dabeiba enfrenta una vulnerabilidad significativa
ante eventos naturales, exacerbada por su ubicacién geogréfica. La recurrencia de deslizamientos e
inundaciones demanda el desarrollo y la implementacion de un robusto sistema de alerta temprana, asi como
la adopcion de medidas de mitigacion y adaptacion para proteger a la poblacion y a la infraestructura critica.

Falta de un plan de emergencias y desastres actualizado: La ausencia de este plan limita la capacidad del
municipio para responder de manera efectiva ante emergencias, subrayando la necesidad de actualizar y
fortalecer los protocolos y estrategias de respuesta ante desastres naturales y situaciones de emergencia,
garantizando la inclusion de todos los sectores de la poblacion en los simulacros y capacitaciones.

2. Salud y ambito laboral:

Aumento de la poblacion informal: La informalidad laboral en Dabeiba representa un reto significativo para la
estabilidad econdmica de sus habitantes, mermando el acceso a la seguridad social y a condiciones de trabajo
dignas. Se requiere fomentar la creacién de empleo formal y apoyar a los trabajadores informales en su
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transicion hacia la formalidad, mediante politicas publicas inclusivas y programas de capacitacién vy
emprendimiento.

Baja cobertura de afiliacion-al régimen contributivo: Esta situacién limita el acceso a servicios de salud de
calidad para una gran parte de la poblacion. Es imperativo ampliar la cobertura del régimen contributivo,
trabajando en conjunto con entidades nacionales y departamentales para facilitar el acceso a la salud y
promover la inscripcidn en-el sistema de seguridad social.

3. Gestion diferencial de poblaciones vulnerables:

Gran cantidad de personas en condicidon de discapacidad: La falta de programas especificos para esta
poblacién subraya la necesidad de implementar politicas inclusivas que promuevan la integracién social, el
acceso a servicios de salud especializados y la creacion de oportunidades laborales y educativas adaptadas a
sus necesidades.

Falta de actividades y proyectos que involucren a la poblacién adulta mayor y poblacién vulnerable: Se hace
necesario desarrollar e implementar programas y actividades que fomenten la participacion activa de estas
poblaciones, promoviendo su bienestar integral y la inclusion social, a través de iniciativas que potencien sus
habilidades y contribuyan a su autonomia y autoestima.

4. Fortalecimiento de la autoridad sanitaria:

Aumento en los signos y sintomas mal definidos: Este indicador refleja desafios en el diagnéstico y tratamiento
oportuno de enfermedades, destacando la importancia de mejorar las capacidades diagnosticas y de atencion
primaria en el sistema de salud municipal.

Condiciones geogréficas que dificultan la intervencién en comunidades lejanas: Las barreras geogréficas
imponen limitaciones significativas para el acceso a servicios basicos, incluidos los de salud. Es crucial
fortalecer la infraestructura vial y de transporte, asi como implementar soluciones innovadoras para la
prestacion de servicios a distancia, como la telemedicina, para garantizar la cobertura sanitaria en todo el
territorio.
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Tabla 67. Priorizacion de los problemas de salud del municipio de Dabeiba, 2023.

Grupos
L I de
Dimensién Plan Decenal Prioridad .
Riesgo
(MIAS)
1. Poblacién del area rural con inadecuada eliminacion de excretas. 000
1.Salud Ambiental 2. Poblacion del area rural sin agua apta para el consumo humano. 000
3. Uso indiscriminado de agroquimicos y contaminantes como el mercurio. 000
1. Alta tasa de mortalidad por enfermedades isquémicas del corazon en el 001
municipio de Dabeiba.
2. Vida saludable y condiciones no franq2_ Alta tasa de mortalidad por enfermedades cerebrovasculares. 001
3. Estilos de vida poco saludables en la pablacién en general del municipio de 001
Dabeiba.
1. Alta tasa de homicidios en el municipio de Dabeiba. 007
3. Convivenci : 2. Alta tasa de accidentes de transporte de terrestre en el municipio de Dabeiba. 007
. Convivencia social y salud mental
3. Aumento en la poblacion de trastornos mentales y del comportamiento debido 007
al uso de sustancias psicoactivas.
1. Alto indicé de deficiencias nutricionales por inadecuada alimentacion en los 008
habitantes del municipio de Dabeiba.
4 Seguridad alimentaria y nutricional  |2. Alto indicé de bajo peso al nacer en la poblacion indigena del municipio de 008
Dabeiba.
3. Aumento de la mortalidad perinatal en el municipio de Dabeiba. 008
1. Aumento en los embarazos en menores de 14 afios. 012
5. Sexualidad, derechos sexuales y rep|2. Aumento en la violencia sexual y reproductiva del municipio de Dabeiba. 012
3. Aumento de incidencias de enfermedades de transmision sexual. 012
E)_ Abur_”gento en el nimero de contagios por COVID-19 en el municipio de 001
: abeiba.
6. Vida saludable y enfermedades frans 2. Poca cobertura de vacunacion en todo el territorio del municipio de Dabeiba. 001
3. Aumento en la letalidad por tuberculosis. 001
1. Riesgo por deslizamientos e inundaciones en el casco urbano del municipio 000
7. Salud publica en emergencias y desqde Dabeiba.
2. Falta de un plan de emergencias y desastres actualizado. 000
1. Aumento de la poblacion informal en el municipio de Dabeiba. 004
8. Saludy Ambito laboral 2. Baja cobertura de afiliacion al régimen contributivo en el municipio de Dabeiba. 004
1. Gran cantidad de personas en condicion de discapacidad en el municipio de
. 004
Dabeiba.
9 Gestion diferencial en poblaciones vull2. Falta de actividades y proyectos que involucren a la poblacion adulta mayor, a
la pablacion en condicién de discapacidad y poblacion vulnerable del municipio 004
de Dabeiba.
1. Aumento en los signos y sintormas mal definidos en el municipio de Dabeiba. 000
10. Fortalecimiento de la autoridad sani{2. Condiciones geograficas que dificultan la adecuada intervencion en 000

comunidades lejanas del municipio de Dabeiba.
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Tabla 68. Priorizacion de los problemas de salud del municipio de Dabeiba, 2023.

1. El indice de riesgo para calidad|
del agua para el consumo humano|
IRC, se evidencia en una situacién
negafva para el municipio de
Dabeiba frente al departamento de
Antioquia.

Fuentes especificas de contaminacion
del agua, como descargas
industriales, vertidos de aguas
residuales sin ratar, uso agricola de
pesticidas, efc.

La calidad de las instalaciones de
ratamiento y distribucion de agua
potable.

Los grupos poblacionales con
dificultades para acceder a agua
de calidad, como comunidades
marginadas, de bajos recursos
0 &reas rurales.

El nivel de conciencia y
conocimiento de la poblacion
sobre la importancia de la
calidad del agua para la salud.

Las di ocic

sistemas avanzados de

afectan el acceso a agua potable
sequra.

los grupos mas susceptibles, como
nifios, ancianos o personas con
condiciones de salud preexistentes.

tratamiento, modernizar la infraestructura
y fortalecer la regulacion ambiental.
/Ademaés, se debe enfocar en
determinantes sociales, asegurando
acceso equitafivo mediante subsidios,
promoviendo la conciencia comunitaria y
atendiendo a grupos vulnerables. La
propuesta incluye la creacion de comités
de gestion del agua y una plataforma de
colaboracion entre entidades
gubernamentales, ONG y la comunidad
para garantizar una respuesta integral y
sostenible al problema.

Implementar medidas para mejorar la
infraestructura de tratamiento y distribucion de
agua.

Fortalecer la regulacion y el monitoreo de las
fuentes de contaminacion para prevenir la
entrada de sustancias peligrosas al suministro
de agua.

Fomentar la educacion comunitaria sobre el
uso responsable del agua y la importancia de
la participacion activa en la proteccion de
recursos hidricos.

Establecer mecanismos de coordinacion entre

entidades gubernamentales, organizaciones no
gubernamentales y la comunidad para abordar
de manera integral el problema.

nutricionales en hombres

al 1 la enel

alimentos nutrifivos y variados, asi
como i economicas que

municipio de Dabeiba.

afectan la capacidad de adquirir
alimentos de calidad.

La anemia puede ser causada por
deficiencias de hierro, vitamina B12 o
acido folico. Estas deficiencias pueden
estar vinculadas a una dieta
desequilibrada o a problemas de
absorcion.

limitar el acceso a alimentos
nufritivos.

La falta de conocimiento sobre
una alimentacion saludable y la
importancia de los nutrientes
puede contribuir a deficiencias
nutricionales.

La pobreza puede ser un
determinante clave, afectando la
capacidad de compra de
alimentos nufritivos.

La falta de acceso a servicios de
salud preventiva y de atencion
puede resultar en diagnosticos y
tratamientos inadecuados de

significativas en la calidad de la dieta
y el acceso a atencion médica.

La falta de educacion puede
contribuir a decisiones alimenticias
menos informadas y a una menor
conciencia de la importancia de una
nutricion adecuada.

2. Las enfermedades isquémicas del|  La dieta poco saludable, altaen  |Acceso limitado a alimentos D que I holisicas que  [Clinicas de atencion primaria accesibles.
corazon y las enfermedades grasas saturadas y sodio. falta de recursos  [limitan el acceso a la atencion aborden no solo las causas directas de  [Programas de deteccion y control de la
cerebrovasculares en hombres, Falta de actividad fisica. para el ejercicio regular. médica y a un estilo de vida estas enfermedades, sino también los  |hipertension y la diabetes.
aumentd la mortalidad en el Consumo de tabaco. Baja conciencia sobre estilos de |saludable. determinantes sociales subyacentes, Apoyo para la gestion de enfermedades
municipio de Dabeiba Consumo excesivo de alcohol. vida saludables y factores de | Desi enla 6n que |pl do estilos de vida saludables, |cronicas.
Factores genéticos. riesgo. afectan la comprension de los facilitando el acceso a la atencién médica |Inclusion de educacion sobre salud en el
Hipertension arterial. Presion social para ciertos riesgos y la adopcion de 'y fomentando la conciencia comunitaria |curriculo escolar.
Diabetes. comportamientos de riesgo. I sobre la prevencion y el cuidadodela  [Talleres comunitarios para concienciar sobre
salud cardiovascular. los riesgos y promover la prevencion.
Creacion de espacios publicos para la
actividad fisica.
Incentivos para la creacion de mercados
locales con alimentos saludables.
Grupos de apoyo comunitario para dejar de
fumar o reducir el consumo de alcohol.
3. Las causas externas, contintian Accidentes de trafico. La D [ Tener un enfoque integral que aborde no |La educacion.
siendo la causa por la cual se Violencia. Elempleo. Acceso desigual a servicios de salud. |solo las causas directas, sino también los |Mejoras en la atencion médica.
pierden mas AVPP en el municipio Enfermedades prevenibles El acceso a la atencion médica. Discriminacion social. factores subyacentes, mediante la Iniciaivas comunitarias.
de Dabeiba La vivienda. impl 6n de medidas p , |Medidas de prevencion.
p de concientizacion y mejoras [Politicas publicas.
en la accesibilidad a servicios esenciales.
Recomendaciones detalladas se plantean
para contrarrestar especificamente las
i identificadas, ji
en colaboracion con las autoridades y la
comunidad para mejorar la salud de
manera equitativa en Dabeiba.
4. Las deficiencias y anemias Puede haber una falta de accesoa  |Factores econémicos, Las di 6n de progl de concientizacion y
geograficos y sociales pueden  |pueden llevar a di ici la 6nde |programas educativos que aborden la

acceso a alimentos saludables y servicios
médicos preventivos. Ademas, se
recomienda establecer politicas integrales
de seguridad alimentaria y promover la
colaboracion entre sectores para una
solucion més efectiva y sostenible.

importancia de una dieta balanceada y
proporcionen informacion sobre como obtener
los nutrientes esenciales.

Desarrollar iniciaivas para mejorar el acceso a
alimentos nufriivos a precios asequibles,
posiblemente a fravés de programas de apoyo
leconémico 0 mercados locales.

Establecer servicios de atencion médica
preventiva que incluyan chequeos regulares y
pruebas para identificar y abordar deficiencias

Implementar programas especfficos dirigidos a
grupos poblacionales més vulnerables, como
aquellos con bajos ingresos o bajos niveles
educativos.

afectan la comprension de practicas
de salud preventivas.

deficiencias nutricionales.
5. La tasa de mortalidad en la nifiez, |Infecciones respiratorias agudas, Falta de-acceso a servicios de  |Diferencias en la disponibilidad y Convertir la elevada tasa de mortalidad ~ [Mejorar la infraestructura y recursos humanos
representa una situacion negativa  [diarreas y enfermedades prevenibles |salud de calidad. calidad de los servicios de salud. infantil en Dabeiba en una comunidad- [en los centros de salud locales.
para el municipio de Dabeiba, por vacunacion. Pobreza, falta de acceso a Desi dmicas que y-equitativa, donde cada nifio ~ {Implementar programas de nutricion que
encontrandose en peor situacion Falta de acceso a alimentos nutritivos. |recursos econdmicos. afectan el acceso a alimentos y tenga la oportunidad de crecer en un aborden la desnutricion infantil.
frente al departamento de Antioquia [Condiciones inseguras y falta de Falta de conocimiento sobre  [servicios de salud. entorno seguro, con acceso a servicios  (Campafias educativas para informar a la
medidas de seguridad. practicas de salud p D enla 6n que |de salud de calidad y oportunidades para |comunidad sobre practicas de salud

un desarrollo dptimo.

preventivas.

Mejorar el acceso a agua potable y
condiciones sanitarias.

Coordinar esfuerzos entre el sector de salud,
educacion y desarrollo social.

Establecer sistemas de monitoreo para evaluar
la efectividad de las intervenciones.

Impulsar programas de desarrollo econémico
para reducir la pobreza.
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Tabla 69. Priorizacion de los problemas de salud del municipio de Dabeiba, 2023.

6. Las Infecciones respiratorias,
aumentaron la consulta en el
municipio de Dabeiba

Virus respiratorios (por ejemplo,
influenza, virus sincitial respiratorio).

(por ejemplo,
neumonta, ilus infl )

Viviendas precarias y falta de
acceso a servicios basicos.
Bajo nivel educativo puede
influir en la ion de.

Algunos sectores de la poblacion
pueden tener menos acceso a
recursos sanitarios y educativos.
ol 0

Bajas temperaturas y cambios
climaticos pueden aumentar la
incidencia de infecciones respiratorias.

practicas preventivas.
Limitado acceso a atencion
médica y demoras en la

cerrados y
facilitan la transmision de
enfermedades respiratorias.
Malas practicas de higiene personal y
lambiental.

de atencion
Desigualdades economicas que
afectan la capacidad para
mantener condiciones de vida
saludables

que
influyen en las condiciones de vida.
Grupos con menor nivel educativo
pueden estar menos informados
sobre practicas saludables.

Transformar la realidad actual de
aumento de infecciones respiratorias en
el municipio de Dabeiba hacia un estado
de salud respiratoria sostenible y
equitativa, donde cada individuo tenga
acceso a condiciones de vida saludables,
educacion en salud'y atencion médica de
calidad, ir i de sus

Reforzar la presencia y accesibilidad de
servicios de salud primarios.

Campafias de concientizacion sobre practicas

de higiene y prevencion.
Iniciativas para mejorar las condiciones de
vivienda, especialmente en areas mas
vulnerables.

circunstancias socioeconomicas.

de condiciones climaticas extremas.
Asegurar una cobertura adecuada de

medidas para mitigar los efectos

Vacunacion contra enfermedades respiratorias.

Establecer sistemas de vigilancia

epidemiologica para una deteccion temprana

de brotes.

ala enla i

de y de
Implementar politicas que aborden las
desigualdades sociales y econémicas.

7. El municipio de Dabeiba debe

Inundaciones, terremotos,

estar

para dar de tierra.
ante situaciones de emergencias en |  Epidemias, pandemias, brotes de
salud publica y desastres tanto en la enfermedades.

zona urbana como rural

Baja
enfrentar emergencias.

Falta de acceso a servicios de
salud de calidad.

Viviendas precarias mas
susceptibles a darios en
desastres.

Carencia de instalaciones de
salud adecuadas.

Falta de conciencia y
conocimiento sobre medidas
preventivas.

Limitado acceso a agua potable
y saneamiento basico.

Escasos recursos médicos y de
respuesta inmediata.

para

D en el acceso a
servicios y recursos entre las zonas
rurales y urbanas.

Poblacion de bajos ingresos.
Personas mayores, nifios y mujeres
lembarazadas.

Desigualdades en la distribucion de:
informacion crucial.

Transformar Dabeiba en una comunidad
resistente y equitativa, capaz de enfrentar
emergencias en salud publica y
desastres, donde todos los residentes,
independientemente de su ubicacion o
situacion 6 tengan acceso

Mejora de instalaciones de salud y servicios

basicos.

Capacitacion del personal de salud en gestion

de emergencias.

gurar el suministro de

igualitario a recursos y servicios de
calidad.

Campaiias de concienciacion sobre medidas

preventivas.
Programas educativos en escuelas y
comunidades.

Desarrollar y practicar planes de evacuacion.

Establecer centros de respuesta rapida.

ala enla

Establecer comités locales de gestion de
desastres.

Fomentar la colaboracion entre agencias
gubernamentales, ONG y la comunidad.
Implementar sistemas de monitoreo para
evaluar la efectividad de las medidas.

Aprender de experiencias pasadas y ajustar

estrategias seguin sea necesario.

Garantizar que los recursos y servicios estén

distribuidos equitativamente.

Yy

8. Pocos recursos para la

Los trabajadores pueden carecer de

ir n de las condiciones de
seguridad y salud en el trabajo, del
sector formal e informal.

los necesarios para
garantizar su seguridad en el rabajo.

Ambientes laborales inseguros, falta
de medidas de seguridad y ausencia
de protocolos adecuados.

La falta de capacitacion y.
concienciacion sobre précticas
seguras en el rabajo contribuye a un
mayor riesgo de accidentes y
enfermedades laborales.

Los trabajadores con menor
nivel educativo pueden tener
menos acceso a informacion
sobre seguridad en el trabajo.

Los trabajadores en sectores
informales, a menudo, tienen
ingresos mas bajos y pueden
carecer de recursos para
garantizar condiciones seguras.

La falta de acceso a servicios de
salud adecuados dificulta la
prevencién y ratamiento de
enfermedades laborales.

Las mujeres a menudo enfrentan
condiciones laborales més precarias

Fomentar una comunidad inclusiva en
Dabeiba donde todas las personas,

Facilitar el acceso a equipos de proteccion
personal de bajo costo y promover su uso

y tienen menos acceso a recursos
seguridad.

Los trabajadores de ciertas

étnicas pueden
enfrentar inequidades en el acceso a
condiciones seguras en el trabajo.

Los trabajadores en areas rurales
pueden tener menos acceso a
recursos y servicios de seguridad
laboral que aquellos en entornos
urbanos.

de sus

fisicas, tengan acceso a
equitativas y servicios de salud integral.

Reforzar la laboral y
estricto cumplimiento para mejorar las
condiciones de trabajo.

Fomentar la integracion de practicas

saludables en el entorno laboral, como pausas

activas, ergonomia adecuada, y deteccion
temprana de riesgos

Involucrar a la comunidad en la promocion de
practicas seguras, sensibilizacion y monitoreo

de las condiciones laborales.
Brindar apoyo econémico y técnico a los

trabajadores del sector informal para mejorar

sus condiciones de trabajo.

la 1 entre gobiernos,

rgar no

lgubernamentales para abordar de manera

integral los problemas de seguridad y salud en

el trabajo.

9. El movimiento del cuerpo brazos
y piernas, es la principal alteracion
permanente que presentan las
personas en situacion de
discapacidad en el municipio de
Dabeiba.

Fortalecer los servicios de atencién médica y

de

1 de comunes la sobre deapoyo |La implementacion de programas de
en la region. medidas de seguridad y financiero para personas con ientizacion para prevenir
Evaluacion de la infraestructura para  |prevencion de acci i i mejorar la deteccion y i
prevenir accidentes. Garantizar inclusiva acceso a de neuromuscular

Deteccién de

para personas con

y
enfermedades como la polio o
distrofias musculares.

Acceso a servicios de rehabilitacion.

de la a

asistencia a aquellos con menos
recursos.

c.

Mejorar las cof
laborales para prevenir
accidentes en el rabajo.

la inclusion laboral de

para combatir
Ia discriminacion.

Fomentar la participacion activa de
personas con discapacidad en la

servicios médicos y de

personas con

Fomentar programas de
bienestar social para personas
con discapacidad.
Implementar medidas de
accesibilidad en espacios
publicos.

garantizar accesibilidad a servicios
meédicos y de rehabilitacion. Ademas, se
busca promover la inclusién mediante la

programas de
plazo.

Crear oportunidades para la participacion
activa de personas con discapacidad en la
comunidad.

inclusiva,

de 6ny

y es en
el entorno social y economico. Para
superar los niicleos de inequidad, se

) e
Crear y aplicar poliicas que promuevan la

inclusion y accesibilidad.

propone

politicas inclusi la 6n entre sectores
eliminar la discriminacién y asegurar un |gubernamentales, organizaciones no
acceso equitativo a recursos econémicos. |guberr yla

Las estrategias de respuesta incluyen
fortalecer los servicios de atencién
integral, fomentar la participacion activa, y
colaborar con la comunidad y aliados
para implementar acciones tangibles y
sostenibles.

Realizar investigaciones para comprender
mejor las necesidades especificas de la
poblacion

alargo

Monitorear continuamente la implementacion

de programas y politicas.
Capacitar a profesionales de la salud,
educacion y empleadores en la atencion a
personas con discapacidad.

10. Las coberturas administrativas
de vacunacion con BCG para
nacidos vivos, se encuentran en
peor situacion para el municipio de
Dabeiba en comparacion al
departamento de Antioguia.

Dabeiba podria enfrentar desafios en
términos de acceso a centros de
salud, lo que afectaria la
ladministracion de vacunas.

La falta de recursos humanos,
financieros y logisticos puede

bstaculizar los de

Pobreza y falta de recursos
economicos pueden limitar la
capacidad de las personas para
buscar atencion médica.
Niveles educativos més bajos
pueden influir en la

vacunacion

6n de la imp
de la vacunacion

Comunidades con acceso
limitado a informacion de salud
pueden no estar completamente
i sobre la

de las vacunas.

Las areas rurales, como Dabeiba,
pueden enfrentar desafios
adicionales en'comparacion con las
urbanas en términos de acceso a
servicios de salud.

Grupos de bajos ingresos pueden
tener menos recursos para acceder
a servicios de salud

La baja cobertura administrativa de
[vacunacion con BCG para nacidos vivos

un desafo significativo en comparacion
con el departamento de Antioquia,
indicando la necesidad urgente de
implementar medidas efectivas para
mejorar la accesibilidad y la conciencia
sobre la importancia de la vacunacion en
esta comunidad especifica.

Mejorar la accesibilidad y la calidad de los
servicios de salud en Dabeiba.

Asegurar que el personal esté bien capacitado

para administrar vacunas y concientizar a la

comunidad sobre la importancia de la
vacunacion.

Desarrollar camparias educativas que se
centren en la importancia de las vacunas y
como acceder a ellas.

Trabajar con diferentes sectores, como

leducacion, transporte y desarrollo econémico,
para abordar los determinantes sociales de la

salud.
Implementar sistemas de monitoreo para
evaluar constantemente la cobertura de
vacunacion y ajustar estrategias segun sea
necesario.

Involucrar a la comunidad en la planificacion e
implementacion de programas de vacunacion

para garantizar que sean culturalmente
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Tabla 70. Priorizacion de los problemas de salud del municipio de Dabeiba, 2023.

11. Disminuir las enfermedades del

Hacinamiento y condiciones de vida
desfavorables, Exposicion a

Condiciones de vida y trabajo,

Mejorar la salud respiratoria en la nifiez

Desarrollar acciones para reducir la
contaminacion del aire en el municipio,
Garantizar el acceso equitativo a servicios de
salud de Calidad para todos los nifios de
Dabeiba, incluyendo la disponibilidad de
consultas médicas, medicamentos y
ratamientos para enfermedades respiratorias.
incluir la capacitacion de promotores de salud

nacidos vivos con bajo peso al nacer|

Complicaciones durante el parto

socioecondmicas, Acceso a una
alimentacion adecuada,
Educacion y alfabetizacion

sistema respiratorio especialmente | _ . .. |Nivel socioecondmico, Acceso a Injusticias socioeconémico mediante medidas preventivas y de 5 . . "
- alérgenos, Falta de acceso a servicios = " L para brindar y atencion
en lanifiez P . servicios de salud fratamiento P . .
de salud, Contaminacion del aire. bésica a las familias, asi como el
de programas de
|y monitoreo de la salud respiratoria de los
nifios. Fortalecer los sistemas de vigilancia
epidemiolégica para monitorear la incidencia y
prevalencia de enfermedades respiratorias en
la poblacién infantil de Dabeiba.
Deteccién temprana y manejo de factores de
riesgo, Fortalecimiento de la atencién primaria
< de salud, incluir la creacion de espacios
. Estilo de vida y e .
Estilo de vida sedentario, Consumo z . . 3 pblicos seguros y accesibles para la actividad
i p . comportamientos de salud, Reducir los factores de riesgo y mejorar | . . " .
12. Incidencia de enfermedades del |excesivo de alcohol, Acceso limitado a — . . \ o . fisica, Promocion de estilos de vida saludables,
N P o Acceso a servicios de salud, Injusticias socioeconémico la atencion para prevenir enfermedades P R
Sistema Circulatorio la atencion médica, Envejecimiento de: M s A ' . la creacion de comités de salud locales, la
" Educacion, Condiciones del Sistema Circulatorio. M L L
la poblacion o L organizacion de actividades participativas y la
socioecondmicas 5 o .
incorporacion de las necesidades y
preocupaciones de la comunidad en las
politicas y programas de salud.
Fomentar la colaboracion entre diferentes
instituciones y organizaciones, incluyendo el
Violencia y conflicto interpersonal, - | Educacion y conciencia sobre la Implementar estrategias efectivas de gobierno local, instituciones de salud,
13. Intervenir adecuadamente a la L ) ol & - 9 o L
o A | Trauma y experiencias adversas en la| salud mental, C conflictos y cambio| - intervencion y apoyo psicosocial para organizaciones comunitarias y lideres
poblacién para disminuir los casos | . ) . N . o . ) - .
. infancia, Problemas de salud fisica, | socioeconémicas, Acceso a climéatico prevenir las Conductas suicidas en la | religiosos, para coordinar esfuerzos y recursos
de Conductas suicidas s o " . "
Trastornos mentales servicios de salud mental poblacion. en la prevencion del suicidio. Promocion de
factores protectores, Creacion de redes de
apoyo
Implementar programas dirigidos a mujeres
lembarazadas en situaciones socioeconémicas
desfavorables, programas de forfificacion de
Acceso a servicios de salud alimentos, distribucion de alimentos nutritivos y
I repre iva, [ izar un imient ram limentacion
- ) Desnuticion maternia, Enfermedades ep voduc?lv.a Acoesg§ la Garantizar u adecualdr.) seguimiento  |acceso a prog.a as de § entaciol
14.Disminuir el Porcentaje de ) - atencion médica, Condiciones . JI : . prenatal y promaover habitos para mujeres
maternas, Factores socioeconémicos, Injusficias socioeconomico

para reducir el Porcentaje de nacidos
vivos con bajo peso al nacer

en riesgo de desnufricion. sistemas de
seguimiento y monitoreo para evaluar

i el progreso en la reduccion del
porcentaje de nacidos vivos con bajo peso al
nacer y ajustar las estrategias seguin sea
necesario

15.Desarrollar acciones de
prevencion de las enfermedades de
fransmision sexual

Desigualdades socioeconomicas,
Movilidad poblacional, Falta de

educacion sexual, Violencia de género|

Acceso a servicios de salud,
Nivel socioecondmico, Violencia
de género, Desigualdades en el

acceso a recursos

Injusticias socioeconémicas,
procesos como el conflicto armado,
movilidad forzada y el narcotrafico.

Educar y sensibilizar a la comunidad
sobre la prevencion de de

promocion de la educacion sexual integral,
Capacitar a lideres comunitarios y promotores
de salud para que puedan brindar informacion
y apoyo a sus comunidades en relacion con la

transmision sexual y promover el acceso
aservicios de salud sexual y
reproductiva.

p ion de ETS, p especificos de
prevencion dirigidos a poblaciones vulnerables,
como adolescentes, frabajadores sexuales,
migrantes y personas en situacion de calle,
que aborden sus necesidades y desafios
particulares.

16.Crear habitos saludables y de
autocuidado para reducir los casos
de enfermedades transmisibles

Movilidad poblacional, Baja cobertura

Acceso a servicios de salud ,

de vacunacion, Falta de-acceso a Condiciones de vivienda,
servicios de salud, Malas practicas de| ~ Accesoa agua potable y
higiene, t ici i Factores
de vida precarias, Presencia de  [ambientales, Acceso a servicios
vectores de salud

Injusticias socioeconémicas

Promover la adopcion de habitos

saludables y medidas de prevencion para

reducir la incidencia de enfermedades
fransmisibles

Vigilancia epidemiolégica, Promocion de la
ion, Promocion del
bésico, Coordinacion intersectorial,
capacitacion y actualizacion continuaal
personal de salud en el diagndstico,
tratamiento y prevencion de enfermedades
ransmisibles, asi como en el manejo de brotes
y emergencias de salud publica.

17 Hacer camparfias para reducir la
incidencia de las
intoxicaciones

Accidentes domésticos, Exposicion a
sustancias quimicas toxicas,
Consumo de alimentos
contaminados, Exposicion
ocupacional

Politicas y regulaciones de
seguridad, Disponibilidad de
alimentos seguros, Acceso a
informacion y comunicacion,

Ocupacion y condiciones

laborales

conflictos socioambientales y cambio
climéatico

Problema Transformado: Implementar
campafias de concienciacion y medidas
de control para reducir la incidencia de
intoxicaciones en la comunidad.

Fomentar practicas seguras en el hogar, la
comunidad y el lugar de trabajo, como el
almacenamiento adecuado de productos

quimicos, la ventilacion adecuada en areas de
frabajo con sustancias toxicas, camparias de
educacion publica sobre los riesgos de
intoxicacion y las medidas de prevencion,
dirigidas tanto a la poblacion en general como
a grupos especificos en mayor riesgo, como
los trabajadores agricolas, los padres de

familia y los frabajadores de la salud.

Ema
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Tabla 71. Priorizacion de los problemas de salud del municipio de Dabeiba, 2023.

Condiciones de la via, Infraestructura

Condiciones de la via,

Sensibilizar y.educar a la poblacion sobre

Educacion vial y conciencia publica,
Fiscalizacion y control, Brindar capacitacion y

19.Promover la creacion de
entornos protectores para los nifios,
nifas y adolescentes

educacion, Violencia y conflicto
armado, Falta de oportunidades de

recreacion y esparcimiento, Pobreza y|

desigualdad socioeconémica

saludables, Seguridad
alimentaria y nutricional,
Reduccién de la violencia y el
abuso, Acceso a una educacion
de calidad

injusticias socioeconémicas

- . Condiciones meteorologicas ) ! ! . o " o .
18. Aumento y muerte por vial insuficiente, Factores i conflictos socioambientales 'y cambio| la prevencién de Lesiones y muerte por formacion continua a conductores
. ¥ . i [ adversas, Factores . -y X . .
accidentes de transito sociodemogréficos, Condiciones sociodemograficos climéatico accidentes de fransito, promoviendo | profesionales y no profesionales sobre técnicas
meteorologicas adversas .g N . conductas seguras en las vias. de conduccion defensiva, primeros auxilios en
Infraestructura vial inadecuada N
caso de accidentes
Seguridad alimentaria y nutricional, politicas y
programas para prevenir la violencia
. N doméstica, el maltrato infantil, el abuso sexual y|
g Ambientes fisicos y sociales 5 L
Escasez de servicios de salud y el reclutamiento de nifios en grupos armados,

Crear entornos seguros y protectores
para la nifiez y adolescencia,
promoviendo su bienestar y desarrollo
integral.

asi como servicios de apoyo y proteccion para
las victimas, acceso a una alimentacion
adecuada y nutritiva es esencial para el

crecimiento y desarrollo saludable de los nifios,

nifias y adolescentes. Promover la seguridad
iay mediante
de alimentacion escolar
Promocion de la participacion comunitaria,
Telemedicina y tecnologia de la informacion,
Promover la integracion de servicios de salud,
incluida a atencion médica, la salud mental, la
salud materno-infantil y la prevencion de
enfermedades cronicas, para garantizar una
atencion integral y coordinada para la
poblacién, Educacion y promocién de la salud:
Desarrollar camparias educativas y programas
de promocion de la salud destinados a
informar a la comunidad sobre practicas de
salud preventiva

Mejorar el acceso y la uilizacién de los
servicios de salud a través de la Atencion
Primaria en Salud (APS), facilitando la
canalizacion efectiva de la poblacion a los
servicios de atencion médica.

Desigualdades en la distribucion de
recursos, Desigualdades en la
distribucién de recursos, Acceso
geografico y fransporte, Limitaciones
en lainfraestructura de salud

Equidad en salud, Acceso a
iciones de vida
Educacion y alfabefizacion en
salud, Equidad en salud

confictos
climatico

20. inefectividad de los servicios de
salud a través de APS

y cambio!

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.

En Dabeiba, la problematica en torno a la calidad del agua constituye una preocupacion de salud publica de
primer orden, revelando la necesidad urgente de adoptar enfoques multidisciplinarios y acciones concretas para
asegurar el acceso a agua potable segura para toda la poblacion. La identificacion de fuentes de contaminacién,
que incluyen desde descargas industriales hasta vertidos domésticos no tratados, subraya la importancia de
avanzar hacia soluciones sostenibles y eficientes que garanticen la calidad del agua.

Para mitigar estos desafios, se propone la adecuacion de acueductos rurales para el tratamiento de agua,
capaces de eliminar contaminantes y asegurar el cumplimiento de estandares de calidad adecuados para el
consumo humano. Este esfuerzo debe complementarse con la modernizacion y ampliacién de la infraestructura
hidrica existente, garantizando su capacidad para abastecer a la creciente demanda de la poblacion y responder
eficientemente a las necesidades de las comunidades mas alejadas y marginadas.

Ademas, es imprescindible fortalecer el marco regulatorio ambiental, estableciendo normativas mas estrictas
sobre vertidos y descargas, y-promoviendo practicas de gestion sostenible de recursos hidricos tanto en el
sector industrial como en el residencial. La implementacion de programas educativos y de sensibilizacién sobre
el uso responsable del agua y la importancia de su conservacién se erige.como una herramienta clave para
cambiar patrones de consumo y promover una cultura de respeto hacia este recurso vital.

La creacidn de comités de gestion del agua a nivel local, enlos que participen activamente representantes de
entidades gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y miembros de la comunidad, facilitara un
enfoque colaborativo e integrador para abordar la problematica. Esta colaboracién multisectorial es fundamental
para disefiar e implementar soluciones adaptadas a las particularidades y necesidades especificas del
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municipio de Dabeiba, promoviendo un modelo de gestion del agua que sea sostenible, equitativo y
participativo.

En Dabeiba, el aumento de las enfermedades cardiovasculares en’hombres constituye un reto de salud publica
que demanda una estrategia multifacética para su abordaje efectivo. Este incremento, influido por una
combinacién de factores de riesgo como una alimentacion inadecuada, sedentarismo y predisposicién genética,
se ve agravado por determinantes sociales, entre los que se cuentan las desigualdades econdmicas y el acceso
limitado a la educacidn, que restringen las opciones de vida saludable para la poblacion.

Para contrarrestar esta tendencia, se propone un conjunto de intervenciones dirigidas no solo a los factores de
riesgo directos sino también a las raices sociales y economicas subyacentes. La adecuacion de la
infraestructura de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro'y de facil acceso a citas en especial
para la poblacion rural es fundamental para ofrecer programas de deteccién temprana, seguimiento y control
de enfermedades crénicas, permitiendo asi una gestién proactiva de la salud cardiovascular.

Igualmente, la educacion comunitaria sobre nutricion, ejercicio fisico y manejo del estrés se perfila como una
herramienta clave para fomentar la adopcién de estilos de vida saludables. Estas iniciativas deben ser inclusivas
y disefiadas para superar barreras culturales y econdmicas, garantizando que toda la poblacion,
independientemente de su nivel socioecondmico, pueda beneficiarse de ellas.

La creacion y el mejoramiento de espacios publicos destinados a la actividad fisica son igualmente criticos.
Parques, zonas peatonalesy ciclovias no solo ofrecen lugares seguros y atractivos para el ejercicio, sino que
también promueven la cohesion comunitaria y el bienestar general.

Este enfoque integral requiere la colaboracion de mdltiples actores, incluidas las autoridades de salud, la
comunidad educativa, el sector privado y la sociedad civil, para implementar politicas publicas eficaces que
promuevan la salud cardiovascular. A través de una estrategia combinada que incluya acceso a servicios de
salud, educacidn y mejoras en la infraestructura publica, Dabeiba puede avanzar hacia la reduccién de la
prevalencia de enfermedades cardiovasculares y la mejora de la calidad de vida de sus habitantes.

El desafio de las causas externas, responsables de una cantidad significativa de Afios de Vida Potencialmente
Productivos (AVPP) perdidos en Dabeiba, pone de manifiesto la necesidad de una estrategia comprensiva que
trascienda los enfoques puramente preventivos. Los accidentes de tréfico, la violencia y las enfermedades
prevenibles no solo merman la calidad de vida de los individuos.y sus familias, sino. que también representan
un obstéculo para el desarrollo socioecondmico del municipio.

En este contexto, se propone una intervencion multidimensional que comienza con la implementacion de
politicas publicas dirigidas a mejorar la infraestructura vial y el ordenamiento del trafico para reducir los
accidentes. Esto incluye la instalacion de sefializacion adecuada, la implementacion de zonas seguras para
peatones y la promocion del uso de medios de transporte alternativos y seguros. A nivel de violencia, es
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imprescindible trabajar en programas de mediacion y resolucion de conflictos, junto con campafias de
concientizacion que promuevan la cultura de paz y el respeto por la vida.

Por otro lado, las desigualdades econdémicas'y de acceso a servicios de salud.exigen una respuesta integrada
que asegure a todos los habitantes de Dabeiba el acceso a atencion médica de calidad. Esto implica no solo la
expansion de la infraestructura sanitaria, sino también la.implementacién de programas de deteccidn temprana
y control de enfermedades. crénicas, que puedan mitigar los factores de riesgo-asociados con las causas
externas de mortalidad.

La educacion comunitaria emerge como una herramienta poderosa en este enfoque, orientada a sensibilizar
sobre la importancia de adoptar estilos de vida saludables, el respeto por las normas de transito y la
construccion de entornos seguros. La creacion de alianzas con organizaciones locales, instituciones educativas
y grupos comunitarios permitira desarrollar actividades formativas y de prevencion adaptadas a las necesidades
y realidades del municipio.

En sintesis, abordar las causas externas de pérdida de AVPP en Dabeiba requiere de una estrategia holistica
que integre la prevencién, la educacién, el acceso equitativo a servicios de salud y el desarrollo de politicas
publicas enfocadas en la seguridad y el bienestar de la comunidad. Este enfoque colaborativo, centrado en la
reduccion de desigualdades y la promocién de un entorno seguro y saludable, tiene el potencial de transformar
positivamente la realidad de Dabeiba y sus habitantes.

El incremento en las deficiencias nutricionales y anemias entre los hombres en Dabeiba evidencia un complejo
entramado de causas, entre las que destacan las restricciones econémicas y un déficit en la educacion
nutricional. Esta situaciéon subraya la urgencia de adoptar medidas multifacéticas destinadas a mejorar la
nutricion y el estado de salud de la poblacién masculina del municipio.

Una estrategia fundamental para revertir esta tendencia implica el desarrollo y la implementacién de programas
educativos centrados en la nutricién. Estos programas deberian disefiarse para ofrecer informacién accesible y
practica sobre como mantener una dieta equilibrada y saludable, incluso con recursos limitados. Ademas, es
esencial promover la importancia del diagndstico y tratamiento oportuno de la anemia y otras deficiencias
nutricionales, destacando cémo estos problemas de salud pueden afectar la calidad de vida y el desempefio
diario.

Para asegurar el acceso a alimentos saludables, se propone la creacion de politicas publicas que fomenten la
agricultura local y los mercados de alimentos a precios accesibles, junto con programas de subsidios o vales
alimentarios para las familias més vulnerables. Esta medida no solo mejoraria la seguridad alimentaria, sino
que también impulsaria la economia local.

La prevencion de deficiencias nutricionales y anemias requiere también de un enfoque que facilite el acceso
universal a servicios de salud preventivos. Esto incluye controles médicos regulares que permitan la deteccion
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temprana de problemas nutricionales, asi como campafias de suplementacion con vitaminas y minerales,
especialmente en poblaciones de alto riesgo.

En Dabeiba, la elevada tasa.de mortalidad infantil, derivada de factores como infecciones, limitaciones en el
acceso a alimentos y condiciones de vida inseguras, subraya la necesidad de implementar medidas dirigidas a
mejorar la infraestructura sanitaria, ejecutar programas nutricionales y promover la educacion en salud
preventiva entre la comunidad. Esta situacién demanda una colaboracién estrecha entre los sectores de salud,
educacién y desarrollo social para asegurar un abordaje integral y duradero que atienda las causas
fundamentales de esta problematica.

El incremento en las consultas por infecciones respiratorias apunta a retos asociados con la precariedad en las
condiciones de vida y las brechas economicas existentes. Para cambiar esta realidad, es imprescindible
fortalecer los servicios de salud, sensibilizar a la comunidad, mejorar las condiciones habitacionales y enfrentar
las desigualdades sociales y econdémicas que subyacen.

La carencia de planes de contingencia ante emergencias de salud publica y desastres naturales pone de
manifiesto las inequidades en el acceso a servicios esenciales y la distribucidn de informacion relevante. Las
iniciativas propuestas buscan transformar a Dabeiba en una comunidad més resiliente y equitativa, a través de
la mejora de las instalaciones de salud, la educacién comunitaria, el establecimiento de sistemas de vigilancia
y la garantia de una distribucion justa de los recursos.

En cuanto a la seguridad y salud laboral, la intervencién es insuficiente, especialmente en los ambitos laborales
formales e informales. Se sugiere adoptar un enfoque inclusivo que asegure igualdad de oportunidades y
acceso a servicios de salud integrales, promoviendo normativas laborales mas rigurosas y la cooperacion entre
distintos actores sociales.

Las personas con discapacidad en Dabeiba afrontan desafios significativos, incluidas barreras para su inclusion
laboral y social, lo que hace esencial la sensibilizacién, el fomento de la inclusidn laboral y la implementacidn
de medidas de accesibilidad. Las estrategias recomendadas incluyen la erradicacién de la discriminacion, la
promocion de la participacion y el desarrollo de politicas publicas inclusivas.

Finalmente, la reducida cobertura de la vacunaciéon BCG refleja dificultades en el acceso a las veredas mas
alejadas y la poca disponibilidad de recursos, evidenciando las desigualdades econdmicas, geograficas y
educativas. Se enfatiza en la necesidad de mejorar la accesibilidad y la calidad de los servicios de salud,
incrementar la concienciacion y fomentar una colaboracién multisectorial para abordar los determinantes
sociales que influyen en este panorama.
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CAPITULO VI. PROPUESTAS DE RESPUESTAS Y RECOMENDACIONES EN EL TERRIRTORIO EN EL MARCO DEL PDSP 2022 — 2031 Y EL

MODELO DE SALUD PREVENTIVO, PREDICTIVO FUNDAMENTADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD

Tabla 72. Priorizacion de los problemas de salud Eje1 del municipio de Dabeiba, 2023.

PILAR DEL MODELO DE
SALUD RELACIONADO

COMPONENTE DEL MODELO DE SALUD

EJE PDSP 2022-2031

OBJETIVO POR EJE ESTRATEGICO

RESULTADOS ESPERADOS POR EJE PDSP 2022-
2031

PROPUESTA DE RESPUESTA

RECOMENDACIONES

Integridad del Sector Salud

Calidad e inspeccion, vigilancia y control.

Sistema Unico piblico de informacion en
salud.

Territorializacion social,
Gobernanza y Gobernabilidad

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y
transectorialidad.

Vigilancia en Salud Publica

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y
transectorialidad.

Eje 1. Gobernabilidad y gobernanza de ci

la Salud Pblica

Desarrollar capacidades y liderazgo para la
cogestion, coadministracion y

cogobierno en un dilogo arménico con las
formas organizativas de los pueblos

Vi comunidades, organizaciones

sociales y comunitarias, a|
traves del

liderazgo y la generacion de alianzas,
acciones conjuntas, ariculadas e

integradas para el logro de resultados en
salud, segdn la naturaleza de los problemas|
Y las circunstancias sociales del territorio.

Entidades Territoriales Departamentales, Distritales y
Municipales con mecanismos fortalecidos para el ejercicio
de la Rectoria en Salud.

Realizar campafias educativas para difundir
informacion sobre medidas preventivas de salud y
establecer sistemas de monitoreo para evaluar la
eficacia de estas acciones.

Definir indicadores clave para evaluar el
éxito de las intervenciones en salud, como la
participacion en programas preventivos,
cambios en conductas de salud y mejoras
en los indicadores de salud comunitaria.

Crear estrategias coordinadas que integren los
resultados en salud de diversas entidades para
garantizar una gestion integral y eficiente.

Emplear tecnologias de informacion y
comunicacion para intercambiar datos de
forma &gil y precisa entre las entidades,
asegurando una toma de decisiones
informada.

Territoriales Dep Distritales y

Municipales fortalecidas como autoridad sanitaria local para
la Gobernanza en Salud Publica.

Facilitar a las Entidades Territoriales los recursos
necesarios para ejercer la autoridad sanitaria
municipal de manera efectiva.

Implementar sistemas de monitoreo y
evaluacion para medir el rendimiento de
estas entidades en gobernanza de salud y
realizar ajustes seglin sea necesario.

Proporcionar los recursos necesarios a las
Entidades Territoriales para que puedan ejercer de
manera efectiva la autoridad sanitaria a nivel local.

Implementar sistemas de monitoreo y
evaluacion para medir el rendimiento de
estas entidades en gobernanza de salud y
realizar ajustes si es necesario.

Crear programas de formacion en liderazgo para

Formar colaboraciones con instituciones

de Entidades Territori

Pueblos y étnicas y mujeres,
sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicion y/o
situacion que participan e inciden de manera efectiva en la
formulacion, implementacion, monitoreo y evaluacion de
politicas, planes, programas y estrategias para la garantia
del derecho fundamental a la salud.

Departamentales, Distritales y Municipales,
centrados en la colaboracién y gestion conjunta en
el 4mbito de la salud.

d y pre de salud publica
para desarrollar programas especializados
que mejoren las habilidades de liderazgo y
gestion en el campo de la salud.

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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Tabla 73. Priorizacion de los problemas de salud Eje2 del municipio de Dabeiba, 2023.

PILAR DEL NODELO DE COMPONENTE DEL MODELO DE SALUD EJE PDSP 2022-2031 OBJETIVO POR EJE ESTRATEGICO RESULTADOS ESPERADOS POR EJE PDSP 2022 PROPUESTA DE RESPUESTA RECOMENDACIONES
SALUD RELACIONADO 2031
Polficas, planes, programas y estrategias en salud con  |Incorporar perspecivas de pueblos y comunidades, {Formar equipos multdiscipiinarios con
ransversalizacion de los género y diversidad en fodas las efapas de representantes de los mencionados grupos
enfoques de pueblos y comunidades, género y diferencial e [palitcas, planes, programas y estrategias de salud. |para asegurar una perspectiva integral y
Territorializacion social, integracion de los diversa en la creacion e implementacion de

. Partcipacion social en salud - s ,
Gobernanza y Gobernabilidad afiipacion social en sa sistemas de conocimiento- propio y saberes de los pueblos
y comunidades étnicas y

campesinas.

intervenciones de salud.

Fomentar la participacion activa de gobiemos

Contar con elementos para la accion que le
permita aproximarse a las condiciones de
vida y salud de las diferentes poblaciones

(Gobiernos depariamentales, distritales y municipales que
lideran el desarrollo de

estrategias para el reconocimiento de contextos de
inequidad social, énica y de

género y la generacion de respuestas | ntersectoriales v -

locales en liderar el desarrollo de estrategias para
abordar desigualdades sociales, éticas y de
género.

Promover el diélogo entre gobiernos locales
y comunidades, asegurando la inclusion de
sus perspectvas enla foma de decisiones y
[a formulacion de politcas.

Eje 2. Pueblos y comunidades étnicas y|de acuerdo con sus parficularidades y .
o . ) ransectori ales.
campesina, mujeres, seclores  |necesidades, mediante el respeto a la

Territorializacion social, Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y

Gobernanza y Gobernabilidad fransectorialidad LGBTIQ+y ofras poblaciones por  |integridad y la participacion social, y como

condicion y/o sifuacion. lgarante en la construccion conjunta de

Espacios e instancias intersectoriales que incluyen en sus
planes de accion la

Reforzar la formacion de espacios infersectoriales |Promover la colaboracion entre sectores
que infegren en sus planes la inclusion de qubernamentales, organizaciones y

Redes infegrales e integradas
de servicios de salud

Gestion territorial para la conformacion y
operacion de las Redes Integrales  Infegradas
de Servicios de Salud y el cuidado de la salud.

intervenciones desde el dialogo horizontal y
respetuoso de sus saberes, précicas y
creencias

ransversal izaci n de los .enfoques de pueblos y
comunidades, género y

diferencial e integran los sistemas de conocimiento propio
de los pueblos y

comunidades énicas y campesinas.

perspectivas de pueblos y comunidades, género y
diversidad.

sociedad civil para abordar de manera
integral los factores sociales que influyen en
la salud.

Practicas, saberes y conocimientos para la salud piblica
reconocidos y

fortalecidos para Pueblos y comunidades éticas, mujeres,
poblacion campesina, LBGTIQ+

y ofras poblaciones por condicion y/o situacion.

Valorar y potenciar los saberes y précticas
relacionados con la salud plblica de comunidades

Respaldar investigaciones que registren y
salvaguarden practcas y saberes

énicas, mujeres, poblacion campesina, LBGTIQ+ y|tradicionales, integrandolos de manera

otros grupos en condiciones o situaciones
especicas.

respetuosa y colaborativa en los sistemas de
salud confemporaneos.

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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Tabla 74. Priorizacion de los problemas de salud Eje3 del municipio de Dabeiba, 2023.

Gobemanzay Gobernabilidad

fransectrialidad

Terriorializacion socil,
(Gobernanza y Gobernabilidad

Paricipacion social en salud

Redes infegrales e infegradas
de senvicios de salud

Gestion terriorial para la conformacion y
(operacion de las Redes Infegrales e Integradas
de Servicios de Salud y el cuidado de la salud.

Eje 3. Deferminantes sociales de fa
salud

Redes integrales e integradas
de senvicios de salud

(Gestion terriorial para la conformacion y
(operacion de las Redes Integrales e Integradas
de Servicios de Salud y el cuidado de la salud.

Transormar las circunstancias injustas
relacionadas con peores resultados de
salud de fa poblacion, mediante la defnicion
de acciones de carécter inter y ransectorial
enlos planes de desarrollo territoril, con el
in de avanzar en a reduccion de brechas
sociosanttarias.

Entorno econdmico favorable para fa salud

PLAR DEL HODELO DE COMPONENTE DEL MODELO DE SALUD EJE PDSP 2022-2031 OBJETIVO POR EJE ESTRATEGICO RESULTADOS ESPERADOS POR EJEPOSP 202 PROPUESTA DE RESPUESTA RECOMENDACIONES
SALUD RELACIONADO 203
Incorporar en los planes de desarrollo teritorial  {Impulsar policas que favorezcan empleo
estrategias que aborden factores econdmicos que |digno, sequridad social, educacién accesible
Terriorializacin socil, Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y afectan fa salud. y reduccion de desigualdades econdmicas,

generando un ambiente propicio para la
salud.

Transformacion cufural, movilizacin y organizacion social
Y popular por a vida, salud yla
equidad en salud.

Implementar programas culturales que fomenten fa
apreciacion de la vida, la salud y1a equidad, con la
parficipacion actva de la comunidad en procesos
de moviizacion y organizacion social.

Iniegrar enfoques paricipativos y educativos

que enfoquen [as raices culturales y Sociales
de las desigualdades en salud, impulsando
la igualdad de género yla diversidad.

Territorios saludables arculados y rabajando por a paz, la
convivencia pacfica y la
resiiencia.

Promover la formacion de comunidades
saludables mediante acciones infersectoriales que
fomenten [a paz, la convivencia pacfica y la
resiiencia comunitria.

Propiciar diélogos enfre diversos actores,
como comunidades, insftuciones
qubernamentales y organizaciones locales,
para disefiar e implementar estrategias que
fortalezcan a cohesion social.

Integracién del cuidado del ambiente y a salud en el marco
de la adaptacion al cambio cimatco.

Incorporar la relacion ente el cuidado del
ambiente y 1a salud en las policas y acciones
ferrioriales de adaptacion al cambio climatico.

Crear iniciafvas que fomenten précicas
sostenibles, reduzcan impactos ambientales
y mejorena calidad de vida, reconociendo
la conexion ente la salud humana y la salud
del ecosistema.

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL
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Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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Tabla 75. Priorizacion de los problemas de salud Eje4 del municipio de Dabeiba, 2023

u-oRDEEMODELODE COMPONENTE DEL MODELO DE SALUD EJE PDSP 2022-2031 OBJETIVO POR EJE ESTRATEGICO RO AR ADOS ROREIE RDS 2022, PROPUESTA DE RESPUESTA RECOMERBACIONES
SALUD RELACIONADO 2031
Entidades Territoriales Departamentales, Distritales y Promover la creacion de Entidades Territoriales  |Promover la participacion comunitaria en la
Municipales que conforman Departamentales, Distritales y Municipales identificacion de necesidades de salud y en
o " o territorios de salud de acuerdo con las particularidades adaptadas a las caracterisiicas geograficas, el disefio de modelos de atencion adaptados
T conformacion, coord y 4 " " o administrat "
- geograficas, socioculturales, S0CiC politico-ac y a sus realidades.
geston de las RISS. polfico administrativas y ambientales donde se produce el |ambientales de la region donde se realiza el
proceso de salud. proceso de salud.
Establecer redes de salud integrales, dirigidas por | Crear mecanismos de coordinacion entre
) | | o Entidades Territoriales Departamentales y instituciones para garantizar la
Ennda‘des Terntonalgys Departamentales, Distitales que | istitales, con un enfoque predictivo, preventivo y [complementariedad de servicios y una
organizan la presizcion de _ resoluivo basado en la Atencion Primaria en Salud |atencion primaria eficiente en diferentes
Terriorializacin, conformacion TiEsng] serylaps de sglud en redes integrales e integradas (APS). entornos.
esion de las RIIéS territoriales bajo un modelo de
9 : salud predictivo, preventivo y resolufivo fundamentado en la
Atencion Primaria en Salud —
APS con criterios de subsidiaridad y complementariedad,
. Garantizar el acceso de la poblacion mediante Desarrollar estrategias educativas y
Desarrollar acciones secloriales e [Agentes del sistema de salud que garantizan el acceso de|3gentes de salud que sigan criterios de coninuidad i para informar a la poblacion
intersectoriales dirigidas a promover la " - rta de entrad foques famili bre | ios disponibles, forentand
! 9\ges a pr | poblacion con criterios de y puerta de entrada, con enfoques familiar y sobre los servicios disponibles, fomentando
o y e 12 enfermedad y recupelall Lo ot e e puerta de entrada, enfoques _|{comunitario dentro del marco de la Atencion la participacion activa y el uso oportuno de
Redes Inegrales e Inbgradas Ge§t}on territorial para la conformacion y ‘ o la salud. dela poblamop, enescenarios | L T HE Primaria en Salud (APS). los recursos de atencion primaria.
. operacion de las Redes Integrales e Integradas| ~ Eje 4. Atencion Primaria en Salud como ciudades, espacios periurbanos, e
de Servicios de Salud L . - acciones, y
de Servicios de Salud y el cuidado de la salud. rurales, territorios indigenas y otros entornos| """ " y
: participafivas bajo un enfoque
donde las personas y colectivos desarrollan |7~ .- L -
. . . familiar y comunitario fundamentado en la Atencion
la vida cotidiana, aportando a la garantiadel| . "
Primaria en Salud - APS.
derecho fundamental a la salud.
Mejorar la capacidad de los equipos de salud en  |Ejecutar programas de formacion continua
Nivel primario de atencion con equipos de salud territoriales territorios y centros de atencion primaria, para el personal de atencion primaria,
. . o ) y centros de atencion primaria en garantizando la infraestructura, insumos, dotacién y [enfocandose en précticas centradas en el
F°';3'|9F'""e“m dT' nivel primario °§“ EE!';"WS salud foralecidos en su infagstructura, insumos, dotacion y [Personal necesarios para ser a puerta de entrada y|paciente y enfoques comunitrios.
asic0s dePSr iar::ri‘z/ai:nskzlzge (ErET personal de salud como puerta de entrada y primer primer contacto con el sistema de salud.
contacto con el Sistema de Salud, para dar respuesta a las
necesidades en salud de la poblacion de su territorio,
Mejorar las instituciones de salud publica de Promover la colaboracion y coordinacion
Insttuciones de salud publicas de mediana y alta mediana y alta complejidad mediante la entre niveles de atencion para integrar
complejidad fortalecidas en infraestructura, actualizacion de infraestructura, insumos, dotacion, |servicios y resolver eficazmente las
IPS de mediana y alta complejidad fortalecidas insumos, dotacion, equipos y personal de salud para equipos y personal de salud. necesidades de salud mediante redes
para el rabajo en Redes Integrales e resolver de manera efectiva y con calidad las necesidades territoriales integrales e integradas.
Integradas de Servicios de Salud - RISS en salud que requieren atencion especializada a ravés de
un trabajo coordinado
en redes integrales e integradas territoriales de salud.

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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Tabla 76.-Priorizacion de-los problemas de salud Eje5 del municipio de Dabeiba;, 2023.

PILAR DEL MODELO DE
SALUD RELACIONADO

COMPONENTE DEL MODELO DE SALUD

EJE PDSP 2022-2031

OBJETIVO POR EJE ESTRATEGICO

RESULTADOS ESPERADOS POR EJE PDSP 2022
2031

PROPUESTA DE RESPUESTA

RECOMENDACIONES

Territorializacion social,
Gobernanza y Gobernabilidad

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y
transectorialidad.

Participacion social en salud

Integridad del Sector Salud

Ciencia, tecnologia & innovacion.

Territorializacion social,
Gobernanza y Gobernabilidad

Vigilancia en Salud Pdblica

Redes integrales e integradas
de servicios de salud

Gestion territorial para la conformacion y
operacion de las Redes Integrales e Integradas|
de Servicios de Salud y el cuidado de la salud.

Eje 5. Cambio climatco, emergencias,
desastres y pandemias

Reducir los impactos de las emergencias,
desastres y el cambio climatico en la salud
humana y ambiental, a través de la gestion
integral del riesgo (como un proceso que
propende por la seguridad sanitaria, el
bienestar y la calidad de vida de las
personas), por medio de la formulacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de
polficas, planes, programas y proyectos; y
fortaleciendo la deteccion, atencion y los
mecanismos de disponibilidad y acceso de
las tecnologfas, y servicios en salud
necesarias para dar respuesta efeciva a
un nuevo evento pandémico.

Poliicas en salud piblica para contribuir a la mifigacion y
adaptacion al cambio climético.

Establecer un enfoque de gestion integral del riesgo
para abordar situaciones de emergencia, desastres

y cambio climétco en la salud humana y
ambiental, incluyendo la formulacion, ejecucion,
sequimiento y evaluacion de polticas, planes,
programas y proyectos especficos.

Promover la colaboracion entre instituciones
Y la participacion comunitaria en la
identificacion de riesgos, asi como enla
planificacion de medidas preventivas y de
respuesta.

Crear y ejecutar policas de salud publica para
contribuir a la mitigacion y adaptacion al cambio
climético.

Integrar perspectivas de sostenibilidad
ambiental en los programas de salud
plblica, fomentando practicas
ecologicamente responsables y resistentes a
los cambios climéfcos.

Nivel Nacional y entes territoriales preparados y fortalecidos
para la gestion del conocimiento, prevencion, y atencion
sectorial e intersectorial de emergencias, desastres y
pandemias.

Asegurar la disponibilidad y acceso a tecnologias y

servicios de salud esenciales para responder
eficazmente a nuevos eventos pandémicos.

Invertir en la compra y mantenimiento de
equipos médicos, junto con la capacitacion
del personal de salud en el uso de
tecnologias innovadoras para diagnéstico,
tratamiento y seguimiento de enfermedades.

Mejorar la preparacion y respuesta a emergencias,
desastres y pandemias a nivel nacional y territorial,

asegurando la coordinacion entre entidades y
sectores.

Efectuar simulacros regulares con la
participacion de autoridades de salud,
organismos de respuesta de emergencia y
la comunidad, para evaluar y mejorar la
capacidad de reaccion.

Conocimiento producido y difundido y capacidades
fortalecidas para prevenir y atender el impacto del cambio
climético en la salud piblica.

Promover la generacion y difusion de
conocimientos sobre el impacto del cambio
climatico en la salud pablica.

Implementar programas educativos que
conciencien a la poblacion acerca de los
riesgos climéticos y las medidas tanto
individuales como colectivas para disminuir
la vulnerabilidad y fortalecer la resiliencia.

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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Tabla 77. Priorizacion de los problemas de salud Eje5 del municipio de Dabeiba, 2023.

PILAR DEL MODELO DE
SALUD RELACIONADO

COMPONENTE DEL MODELO DE SALUD

EJE PDSP 2022-2031

OBJETIVO POR EJE ESTRATEGICO

RESULTADOS ESPERADOS POR EJE PDSP 2022-
2031

PROPUESTA DE RESPUESTA

RECOMENDACIONES

Integridad del Sector Salud

Ciencia, tecnologia e innovacion.

Soberania Sanitaria

Eje 6. Conocimiento en Salud Publica y
soberania sanitaria

Establecer la soberania sanitaria y la
construccion colectiva de conocimiento en
salud como una prioridad en la agenda
publica que permita avanzar en la
investigacion, desarrollo, innovacion y
produccion local de Tecnologias

ensaludy el for de
las capacidades en salud a nivel nacional y
territorial.

Decisi en salud publi eni
investigacion y el méximo desarrollo del
conocimiento cientifico lo que incluye reconocer la
cosmovision y los saberes propios los

pueblos y comunidades,

Valorar la cosmovision y ientos de los

p es de i y

pueblos y comunidades en la toma de decisiones
en salud pablica.

grupos étnicos en la creacion,
implementacion y evaluacion de politicas y
programas de salud, respetando y valorando
sus conocimientos tradicionales.

Capacidades fortalecidas para la gestion del conocimiento
en salud publica

Mejorar la soberania sanitaria a ravés de la
investigacion, desarrollo, innovacion y produccion
local de Tecnologias Estratégicas en Salud.

Promover la colaboracion entre instituciones
académicas, industrias y gobiernos para
impulsar proyectos de investigacion y
desarrollo de tecnologias sanitarias
accesibles y pertinentes a las necesidades
locales.

fa sanitaria for fecnologias

en salud-TES.

Hacer de la soberania sanitaria y la construccion
colectiva de conocimiento en salud una prioridad
en la agenda publica.

Impulsar campafias de concienciacion y
dialogo pblico sobre la relevancia de la
soberania sanitaria, resaltando sus
beneficios para la autonomia y capacidad de
respuesta ante desafios de salud.

Trabajo digno, decente y

trabajadores de la salud

condiciones de equidad para los

Distribucion del talento humano en salud,
redistribucion de competencias y trabajo digno
y decente.

Eje 7. Personal de salud

Crear y desarrollar mecanismos para
mejorar la distribucion, disponibilidad,
formacion, educacion continua, asi como,
las condiciones de empleo y trabajo digno y
decente del personal de salud.

Capacidades consolidadas para la gestion territorial de la
salud publica

Fomentar slidas en la

de la salud a nivel territorial.

Ejecutar programas de formacién adaptados
para potenciar las habilidades de gestion,
liderazgo y toma de decisiones del personal
de salud, considerando las particularidades
de cada territorio.

Talento Humano en Salud formado para la gestion integral
de la salud publica

Capacitar al personal de salud en la gestion
completa de la salud publica.

Incorporar médulos de gestion, liderazgo y
frabajo comunitario en los programas de

salud, promoviendo una formacién integral
que trascienda las competencias técnicas.

Sabedores ancestrales y personal de salud propio,
reconocidos y articulados a los procesos de la gestion de la
salud publica en los territorios,

Valorar e involucrar a sabedores ancestrales y
personal de salud local en la gestion de la salud
publica en los territorios.

Crear oportunidades para el intercambio
entre el personal de salud tradicional y

| dola iény
respeto mutuo de conocimientos y practicas.

PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL

Fuente: DANE- SISPRO- MSPS.
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Eje 1. Gobernabilidad y gobernanza de la Salud Publica

La estrategia propuesta en la tabla para el eje de Gobernabilidad y Gobernanza de la Salud Publica subraya la
necesidad critica de fomentar capacidades y liderazgo para la cogestién, coadministracién y cogobierno, en
estrecha colaboracion con las distintas formas organizativas sociales. Este enfoque resalta la urgencia de
potenciar a las Entidades Territoriales Departamentales, Distritales y Municipales, concediéndoles los recursos
necesarios y estableciendo mecanismos de seguimiento y evaluacién robustos que permitan medir su
efectividad en el ejercicio de la gobernanza en salud.

Se recalca la importancia de la participacion de diversos grupos, incluidos pueblos y comunidades étnicas,
mujeres, y la poblacion LGBTIQ+, en todos los niveles del proceso de disefio € implementacién de politicas de
salud, asegurando asi el respeto y promocién del derecho a la salud de manera inclusiva. La iniciativa también
destaca el valor de las campafias educativas, la articulacién de estrategias de coordinacion y el
aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y comunicacién como pilares para una administracion de
la salud publica mas integrada y eficiente.

Por otro lado, se propone el lanzamiento de programas orientados al desarrollo y capacitacion en liderazgo para
el personal de las entidades territoriales, con el fin de cultivar competencias clave en gestion sanitaria. Este
conjunto de estrategias y recomendaciones enfatiza un modelo de gestién de la salud publica caracterizado por
la cooperacién, la inclusion y la mejora continua, apostando por un tratamiento integral de los retos sanitarios
que incorpora la participacion comunitaria, la coordinacion intersectorial y la evaluacion permanente como ejes
centrales para optimizar los resultados en salud publica.

Eje 2. Pueblos y comunidades étnicas y'campesina, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por
condicion y/o situacion.

En el marco del Eje 2, se subraya la imperiosa necesidad de mejorar las condiciones de vida y salud de diversas
comunidades, incluyendo pueblos y comunidades étnicas, mujeres, sectores LGBTIQ+, y la poblacion
campesina, prestando especial atencion a sus especificidades y requerimientos Unicos. Se propone la
integracion de enfoques de género, diferencial, y de reconocimiento a los pueblos y comunidades en las
politicas, planes, programas, y estrategias de salud publica, enfatizando la inclusion y participacién de estos
grupos en la elaboracion y ejecucion de intervenciones sanitarias.

Se reconoce la importancia de conformar equipos multidisciplinarios que incluyan voces de estos grupos para
garantizar una perspectiva holistica en el desarrollo y aplicacién de iniciativas de salud. Ademas, se resalta el
rol fundamental de los gobiernos locales en liderar la creacién de estrategias dirigidas a minimizar las
desigualdades sociales, étnicas, y de género, incentivando la participacion comunitaria y el diélogo constructivo
con las poblaciones afectadas.

La instauraciéon de mesas de trabajo intersectoriales y la valoracion y potenciacién de los conocimientos,
practicas y saberes ancestrales se identifican como elementos clave para alcanzar un enfoque de salud publica
inclusivo y respetuoso con la diversidad cultural. Finalmente, este analisis sugiere adoptar una metodologia de
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cooperacion y respeto mutuo, promoviendo la integracién de la medicina tradicional con la medicina
contemporanea en los sistemas de salud, con el objetivo de fomentar una atencién sanitaria mas comprensiva
y adaptada a las necesidades de todas las comunidades.

Eje 3. Determinantes sociales de la salud

Enel'marco del Eje 3, se pone énfasis en la imperativa necesidad de atender los determinantes sociales de la
salud con el fin de modificar situaciones de inequidad y cerrar las brechas en salud social. Se propone la
integracion de estrategias intersectoriales y transversales en los planes de desarrollo territorial, identificandolas
como esenciales para abordar determinantes econémicos. Esto incluye la promocién de politicas que estimulen
el empleo de calidad, la seguridad social, el acceso universal a la educacién, y la mitigacion de las
desigualdades economicas.

Asimismo, se subraya la importancia de emprender programas que promuevan un cambio cultural, implicando
ala comunidad en iniciativas de movilizacién y organizacidn social que atiendan a las raices culturales y sociales
de las inequidades en salud. Se aboga por la creaciéon de territorios saludables a través de esfuerzos
intersectoriales que favorezcan la paz, la convivencia armonica y la resiliencia de las comunidades, propiciando
espacios para el dialogo entre diversos grupos de interés.

La estrategia también incluye la necesidad de integrar la atencion al ambiente y la salud dentro del contexto del
cambio climatico, promoviendo iniciativas que fomenten préacticas sostenibles y contribuyan a la mejora de la
calidad de vida de las personas, reconociendo la relacién intrinseca entre la salud del ser humano y la del
ecosistema. De esta manera, se busca una aproximacion comprensiva y colaborativa para enfrentar los
determinantes sociales de la salud, avanzando hacia un bienestar mas inclusivo y equitativo.

Eje 4. Atencion Primaria en Salud.

En el contexto del Eje 4, dedicado a la Atencién Primaria en Salud (APS), se destaca un enfoque holistico que
propone la integracién de esfuerzos sectoriales e intersectoriales para fomentar la salud y prevenir
enfermedades en diversos contextos. Se propone la creacion de Entidades Territoriales que respondan a las
especificidades geogréficas y culturales de cada comunidad, promoviendo activamente la participacion
ciudadana en la conformacion de modelos de atencién que respondan a sus necesidades particulares.

La estrategia subraya la implementacion de un sistema de salud basado en redes integrales de servicios que
prioricen la Atencién Primaria como pilar fundamental para garantizar el acceso universal a servicios de salud,
utilizando agentes de salud con enfoques orientados a la familia y-la comunidad. Este modelo enfatiza la
importancia de reforzar los equipos de atencién primaria y los centros de salud, mediante programas de
capacitacion continua que aseguren su competencia y sensibilidad hacia las necesidades de las poblaciones a
las que sirven.

Adicionalmente, se plantea el fortalecimiento de instituciones de salud de mediana y alta complejidad, con el
objetivo de fomentar una colaboracién efectiva entre diferentes niveles de atencion para asegurar una respuesta
adecuada y oportuna a las necesidades de salud de la poblacion.
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En conjunto, estas recomendaciones buscan promover un sistema de salud mas integrado y centrado en la
persona, donde la participacién comunitaria y la coordinacién intersectorial e interinstitucional jueguen roles
clave en el logro de una atencion primaria de salud efectiva, accesible y de alta calidad para todos los habitantes
del municipio.

Eje-5. Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias.

En el Eje 5, se expone un enfoque comprensivo para la gestién del cambio climatico, emergencias, desastres
y pandemias, subrayando la necesidad de implementar politicas, planes y programas enfocados en minimizar
sus impactos sobre la salud humana y el entorno. La estrategia enfatiza la relevancia de la colaboracion
interinstitucional y el compromiso comunitario como pilares fundamentales para la identificacion proactiva de
riesgos y el desarrollo de estrategias de prevencion y respuesta adecuadas.

Se plantea una respuesta a la problematica del cambio climatico a través de acciones de mitigacion y
adaptacién, incorporadas dentro de los marcos de salud publica y destacando la necesidad de un enfoque
sustentable en la gestion de la salud. Este enfoque demanda una preparacién y fortalecimiento constante a
nivel nacional y territorial, lo cual incluye asegurar el acceso a tecnologias esenciales y servicios de salud
resilientes ante cambios climaticos y emergencias.

Asimismo, se resalta la importancia de la capacitacion del personal de salud, la realizaciéon de simulacros de
emergencia de manera regular y la promocion del conocimiento sobre como el cambio climatico afecta la salud
publica, con el fin de fomentar una cultura de prevencién y preparacién ante estos retos globales
interconectados. Este enfoque integrador propone un marco de actuacién que busca no solo responder
eficazmente a situaciones de emergencia, sino también anticiparse a ellas, construyendo un sistema de salud
publica més resiliente y adaptativo.

Eje 6. Conocimiento en Salud Publica y soberania sanitaria

En el municipio de Dabeiba, para el afio 2021, las estrategias para enfrentar los desafios en salud se centran
en una serie de ejes fundamentales, reflejando la complejidad y diversidad de los retos sanitarios de la
comunidad. Se pone especial énfasis en la necesidad de abordar las condiciones sanitarias y de vivienda
deficientes en las areas rurales, que estan estrechamente ligadas a morbilidades derivadas de enfermedades
de origen parasitario e infeccioso. Las estrategias propuestas buscan mitigar la incidencia de enfermedades
prevenibles, mejorar la calidad y accesibilidad de los servicios sanitarios, y reducir las tasas de embarazo
adolescente y la morbilidad asociada con comportamientos inadecuados.

La problematica de las causas externas, como las agresiones (homicidios) y accidentes de transito, destaca por
su impacto significativo en la mortalidad y morbilidad de la poblacion, subrayando la importancia de desarrollar
intervenciones preventivas y promover un entorno seguro y saludable. Esto requiere la colaboracién de
multiples actores, incluyendo autoridades locales, comunidades y organismos de salud, para implementar
politicas eficaces que aborden las raices sociales y econémicas de la violencia y los accidentes.
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Ademas, se reconoce la urgencia de mejorar las condiciones nutricionales y combatir la anemia, especialmente
entre los hombres, promoviendo una alimentacién saludable y el acceso a servicios médicos preventivos. Las
estrategias propuestas incluyen programas educativos sobre nutricion y la facilitacion del acceso a alimentos
nutritivos, asi como el fortalecimiento de la atencion ‘primaria en salud para detectar y tratar a tiempo estas
condiciones.El-andlisis también destaca las elevadas tasas de mortalidad infantil y neonatal, evidenciando la
necesidad de fortalecer la infraestructura de salud, implementar programas de nutricion efectivos y promover
practicas de salud preventivas entre las comunidades. La colaboracion-intersectorial es clave para abordar
estas problematicas de manera integral, asegurando que los esfuerzos en educacién, salud y desarrollo social
converjan en un enfoque unificado para mejorar la calidad de vida de los nifios y sus familias.

En resumen, el municipio de Dabeiba enfrenta desafios significativos en salud publica que requieren una
respuesta coordinada y multifacética. Las estrategias propuestas buscan abordar las causas fundamentales de
las probleméticas sanitarias, promoviendo la equidad en el acceso a servicios de salud, mejorando las
condiciones de vida y trabajando en conjunto con la comunidad para construir un futuro mas saludable y seguro
para todos sus habitantes.

Eje 7. Personal de salud

El Eje 7 enfatiza la crucial necesidad de fortalecer el recurso humano en salud dentro del municipio de Dabeiba,
abordando aspectos fundamentales como la distribucion equitativa, capacitacién adecuada, y la mejora de las
condiciones laborales de dicho personal. Se reconoce la importancia de implementar estrategias territoriales
para gestionar eficazmente los recursos humanos en salud, poniendo énfasis en la capacitacion y desarrollo de
habilidades especificas en liderazgo, gestién sanitaria, y toma de decisiones, adaptadas a los contextos y
necesidades locales.

La propuesta destaca la necesidad de una formacién integral y continua del talento humano en salud,
incorporando componentes de gestion y liderazgo en los curriculos académicos para preparar a los
profesionales frente a los retos del sistema de salud. Ademas, se propone una mayor integracion y colaboracion
entre los sabedores ancestrales y el personal de salud convencional, promoviendo el intercambio de
conocimientos y practicas entre ambos para enriquecer los enfoques de atencion y gestion de la salud.

La iniciativa busca mejorar las condiciones laborales del personal de salud, reconociendo su papel esencial en
la-prestacion de servicios sanitarios y la promocién de la salud publica. Asimismo, se enfatiza en la valoracion
y articulacion de los saberes ancestrales en los procesos de gestion sanitaria, resaltando la importancia de la
diversidad de conocimientos y practicas en el mejoramiento de la atencién en salud.En conclusion, este enfoque
integral y colaborativo entre diferentes formas de conocimiento médico busca no solo mejorar la calidad de la
atencion en salud y la gestion del sistema sanitario en Dabeiba sino también fomentar un ambiente de respeto
mutuo y aprendizaje continuo entre el personal de salud convencional y los practicantes de la medicina
tradicional. Esta estrategia apunta a un sistema de salud mas resiliente, equitativo y adaptado a la diversidad
cultural y las necesidades especificas de la comunidad de Dabeiba.
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