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Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestién del conocimiento establecidas para el sector
salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo
de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -
PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y
metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar
su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los
Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.
Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el andlisis, evaluacion y
definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de los afios 2020 —
2021, sirviéndose de la informacién que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcidon General del Municipio de Carepa

El Municipio de Carepa esta situado al noroccidente del Departamento de Antioquia, en la
subregiéon de Uraba. Limita por el norte con Apartadd, desde el nacimiento del Rio Vijagual en el
limite oriental y aguas abajo por este mismo Rio hasta su desembocadura en el Rio Ledn, por el
oriente siguiendo las cumbres de la Serrania de Abibe, desde sus estribaciones por la cuchilla
gue divide las aguas de los principales rios de las dos cabeceras: Rio Chigorodd y Rio Carepa,
por esta cuchilla hasta su finalizacion en el nacimiento de la Quebrada Vijao, por el sur aguas
debajo de la quebrada El Vijao hasta sus bocas en el Rio Chigorodé y por este hasta su
desembocadura en el Rio Ledn, por el Occidente desde las bocas del Rio Chigorodd, siguiendo
el curso del Rio Ledn hasta la desembocadura del Rio Vijagual.

Posicién Geogréfica: referidas al Ecuador y al Meridiano de Greenwich son 7°45°12"" de Latitud
Norte y 76°39°21"" de Longitud Oeste, con una extension de 384 Km2, de los cuales 2,5 Km2
corresponden a la zona urbana y 381.50 km2 corresponden a la zona rural,

El Municipio de Carepa fue fundado mediante la ordenanza No 7 del 15 de diciembre de 1983.

TABLA. 1 distribucién Del Municipio De Carepa Por Extension Territorial Y Area De
Residencia,2023

Municipio | Extensién urbana Extension rural Extension total
Extension Porcentaje | Extension Porcentaj | Extensié | Porcen

e n taje

Carepa 2.5 km? 0.65 381.50 km? | 99.35 384 km? | 100

Fuente: Plan Territorial de salud: “Amor por lo nuestro”, 2020-2023

Caracteristicas fisicas del territorio
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Carepa es el nombre que le dieron a esta zona sus primeros habitantes, los indigenas Katios, su
conversion al espanol es “Loro pequefio” aunque hay quienes lo traducen como “Papagayo”. Es
una zona de cruce de caminos que unia a Chigorodd con Apartadd y Turbo, (hoy la Troncal
Carretera al Mar) y el camino que actualmente conduce a Saiza, en el Departamento de Cérdoba.
Este asentamiento se denomind en primera instancia Playa Veracruz y afios mas tarde retomaria
el nombre dado por los indigenas al rio que cruzaba la region “Carepa”.

El municipio de Carepa se encuentra en un piso térmico calido, posee un rango de alturas que
oscilan entre 5 y 800 m.s.n.m. correspondientes a la llanura aluvial del rio Ledn y a la Serrania
del Abibe respectivamente; cuenta ademas con valles ubicados en las tierras bajas aluviales a lo
largo de los rios que lo bafian como el rio Leén y el rio Carepa. La precipitacion promedio en el
municipio de Carepa esta entre 2.000 y 4.000 mm anuales, caracterizandose por lluvias de gran
intensidad y corta duracién que colapsan el sistema de alcantarillado. A través del afio se
presentan dos épocas marcadas: un periodo de lluvias producidas entre los meses de abril y
noviembre y otro periodo seco entre los meses de diciembre a marzo. Carepa cuenta con una
poblacién de 51.777. Habitantes distribuidos asi; 34.690, habitantes ubicados en la cabecera
municipal y 17.087 en el resto del municipio. Orografia Serrania del Abibe: cimas y laderas con
pendientes pronunciadas. Piedemonte de la Serrania: Colinas altas y terrazas bajas. Planicie
aluvial del Rio Leén: formada por el abanico aluvial (relieve plano), llanura de inundacién (plano)
y pantanos.

El rio Carepa recibe las Quebradas la Cristalina, La Sucia, La Loca, El Tagual, Naranijitos,
Caracoli, Piedras Blancas y Merid6 por dentro el Rio Ledn, Rio Vijagual, Rio Chigorodé (limitrofe
con Chigorodd). Y Quebradas Vijao y los Cedros.

Accesibilidad Geogréfica:
Distancia de referencia: 289.3 kms de la capital de Antioquia Medellin.

Las vias de transporte de este municipio son muy ricas ya que se puede transportar por via Aérea,
Terrestre, Maritima y Fluvial. Las vias terrestres de acceso a la zona rural en algunos sectores se
encuentran en muy malas condiciones y hay que disponer de animales de monta o transporte
ilegal como los mototaxis para ingresar. (Caminos de herradura).

Aérea: Aeropuerto Antonio Roldan Betancur los Cedros de Carepa ubicado a 20 minutos de la
cabecera municipal.

Maritima: Canal Zungo Embarcadero Ruta internacional — Océano Atlantico, ubicado a 30
minutos de la cabecera municipal.

Fluvial: Rio Le6n, Canal Zungo, ubicado a 1 hora y 30 minutos de la cabecera municipal.

Terrestre: Medellin, San Jer6nimo, Santafé de Antioquia, Cafias Gordas, Uramita, Dabeiba,
Mutaté, Chigorodo6 — para llegar a Carepa hay un total de 289.3 Kms, en el recorrido descrito
anteriormente.

También se puede llegar a través de la via, Medellin, Caucasia, Valencia, San Pedro de Urab4,
Turbo, Apartadd, Carepa. por; Medellin, Caucasia, Moneria, Arbolete, Necocli, Turbo, Apartado,

Carepa.

TABLA 2. Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en kilometros a la
capital
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Municipio | Capital Distancia en | Tipo de | Tiempo estimado del
Kilbmetros entre el | transporte entre | traslado entre el
municipio y capital | el municipio y la | municipio a la capital
de Antioquia capital hora Minutos

S
Carepa Medellin 289.3 BUS 7 42
Carepa Medellin 217 AVION 47

Fuente: Oficina Planeacién municipal, 2020

TABLA 3. Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en kilbmetros desde el
municipio hacia las veredas lejanas; Carepa, 2022

Municipi | Vereda Distancia en Tipo de Tiempo estimado del
o] Kilbmetros entre | transporte entre | traslado entre el
el municipio y el municipio y la | municipio a la vereda*
su Vereda vereda* hora Minutos
principal* S
Carepa Piedras Blancas | 14,6 Transporte 30
Puablico
Carepa El Silencio 13 Transporte No 15
legal
Carepa Zungo 8.8 Transporte 30
Embarcadero Puablico

Fuente: Oficina Planeacién municipal, 2020

La distancia entre las diferentes veredas y la cabecera del municipio de Carepa, varian de acuerdo
a las condiciones en las cuales se encuentran las veredas; a continuacién, se describen los
posibles escenarios:

Vereda lejana, pero con transporte total

Vereda lejana con transporte hasta la carretera y luego descender en bestia o caminando
Vereda cercana con transporte

Vereda cercana con transporte hasta la carretera y luego descender en bestia 0 caminando

Todo esto, se debe a las condiciones topoldgicas del municipio las cuales no favorecen algunas
zonas del municipio; en la Tabla 4 se muestra la distancia y el tipo de transporte con la vereda
mas lejana, esto sin contar que son muchas las veredas que presentan el mismo panorama.

En dicha tabla se mencionan las veredas de los Corregimientos Zungo Embarcadero, El Silencio
y Piedras Blancas, las cuales son lejanas de la cabecera, pero las dos primeras tienen un recorrido
mAs corto porque cuentan con vias de acceso carreteables en su mayor proporcion, exceptuando
la vereda Bocas de Chigorod6 que obliga a usar en un tramo via fluvial, esto porque hacen parte
del sector de explotacion bananera. Mientras que, en el Corregimiento Piedras Blancas,
denominada parte alta, presentamos la mayor dificultad de acceso, es mas alejada en kilé6metros
y ademas por sus condiciones topogréaficas en relacion a la altura, hacen de esta una zona muy
dificil para acceder.
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TABLA 4. Tiempo De Traslado, Tipo De Transporte, Distancia En Kil6metros Desde
Carepa Hacia Los Municipios, Vecinos, 2022

Distancia . Tiempo estimado
Tipo de
en . , del traslado entre
. Distanci transporte
Kilometros el
S a entre el .
L Municipi entre el . s municipio al
Municipio : S recorrida | municipio L
0 vecino | municipioy on ol municipio
su y. . vecino*
L metros** municipio
municipio -
_ vecino ,
vecino* horas minutos
Carepa Apartado 14 14000 BUS 0,5 30
hi
Carepa | © '%Omd 13 13000 BUS 0,25 15
Carepa Turbo 37,69 37690 BUS 1,30 90

Fuente: secretaria de Planeacién y Obras Publicas
Contexto Poblacional y demografico

Poblacién total
La poblacién del municipio de Carepa segun las proyecciones DANE para el afio 2023 es de

51.777 habitantes, 38.441 de ellos, residen en la zona urbana y 13.336 residen en la zona rural y
rural disperso.

Densidad poblacional por kilometro cuadrado

De acuerdo a las cifras presentadas el municipio de Carepa para el afio 2023 presenta una
densidad poblacional de aproximadamente 134,8 habitantes.

Poblacién por area de residencia urbano/rural

El municipio de Carepa es principalmente urbano, con un grado de urbanizacion del 74.2% en la
cabecera municipal y el 25.8% de la poblacion se ubica en la zona rural.

TABLA 5. Poblacion Por Area De Residencia Municipio De Carepa 2023

Cabecera municipal Resto Grado de
Total L
urbanizacién
No O/n N° %
38.441 74,2 13.336 25,8 51.777 74,2

Fuente: Insumos ASIS 2023

Grado de urbanizacién

Si bien el proceso de urbanizacién se ha convertido en una tendencia creciente de concentracion
geografica del ambito rural hacia las ciudades, es un proceso universal, bastante complejo y
caracteristico de los paises en desarrollo, que se origina como respuesta al deterioro o al menos,
al estancamiento de la calidad de vida en el &rea rural en todos los 6rdenes, en el caso de Carepa
como se evidencia en la informacion presentada en la Tabla 6, se puede observar que para el
afio 2022 por cada 100 habitantes 74,2 viven en la zona urbana, asociado histéricamente a la
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dindmica del conflicto armado que se presenta en la regién, generd una migracion de la zona
rural y rural dispersa hacia la zona urbana ocasionando un grado de desarrollo importante, esta
emigracion interna se asocia con un mejor acceso a los sistemas de saneamiento ambiental, la
posibilidad de un mayor disfrute de servicios educativos de mejor calidad, acceso a los servicios
de salud y de comunicaciones, entre otros beneficios; Por otro lado el hecho de vivir en el
campo les permitia a las familias cultivar para el “pancoger”,tener cria de animales como pollos,
cerdos y gallina para su sustento diario, lo cual de cierta manera contaban con un grado de
seguridad alimentaria aceptable ya que tenian acceso y disponibilidad a los alimentos, situacion
contraria se presenta en el &rea urbana, donde se ha incrementado la inseguridad alimentaria en
los hogares, por lo cual las familias se ven obligadas a generar mayores ingresos lo que genera
gue ambos padres y/o miembros de la familia tengan que trabajar para lograr suplir sus
necesidades basicas de alimentacién, vivienda, servicios publicos etc.

NUmero de viviendas

El municipio de Carepa, segun base de datos SISBEN al afio 2023, cuenta con un total de 20.765
viviendas de las cuales 14.376 estan ubicadas en el area urbanay 6.389 en la zona rural.

El fendmeno urbanistico en el municipio de Carepa presenta contraste, puesto que existe una
gran mayoria que cuenta con viviendas en condiciones 6ptimas, pero aun persisten viviendas
construidas en zonas de alto riesgo, en condiciones inadecuadas y con materiales no aptos para
tales fines. En cuanto a la zona rural, prevalecen las construcciones de viviendas en madera, y
aun en poca cantidad aln se encuentran viviendas en materiales como plastico, zinc, se puede
destacar en la caracteristica de estas viviendas conservan la estructura de ser muy amplias y
agradables.

Numero de hogares

De acuerdo a la base de datos del SISBEN al corte al mes de noviembre del afio 2023, el municipio
de Carepa cuenta con 21.653 hogares, los cuales se encuentran distribuidos en 20.765 viviendas.

Segun esta misma fuente de informacion, el nUmero maximo de personas en un hogar es de 15
y el nUimero maximo de hogares dentro de una misma vivienda es hasta 4, dando como promedio
de 2.64 personas por hogar. Esto puede ser entendido puesto que, Carepa es un municipio
tradicional en su zona rural, que aun conserva grupos familiares ampliada o extensa.

Poblacién por pertenencia étnica

El municipio de Carepa presenta en mayor porcentaje de pobladores que no se auto reconocen
con ningun grupo étnico el 73.11%, lo que hace que el municipio sea multicultural, seguido de un
alto porcentaje de poblacion afrodescendiente con el 24.75% del total de los habitantes, que
presenta una marcada ascendencia étnica, lingilistica y cultural africana, con marcada
sensibilidad y conciencia respecto al cuidado y uso de los recursos de la naturaleza que hacen
parte de su cultura, por lo cual se favorece la sostenibilidad del planeta y su biodiversidad, ya que
poseen amplios conocimiento acerca de las propiedades curativas de las plantas, igualmente se
conserva la tradicion a través de la celebracion de diferentes festividades desde el ambito religioso
y cultural las cuales son muy coloridas y alegres, expresadas a través de la musica acompafiados
por instrumentos tipicos de origen africano. Por otro lado, el municipio de Carepa cuenta con poca
poblacion indigena que corresponde al 0.15%, poblacion que se encuentra ubicada en la zona
rural dispersa, Carepa es el inico municipio de Uraba que no cuenta con resguardos indigenas.
La comunidad indigena mas cercana por su ubicacién en los limites entre los municipios de
Carepa y Chigorodo6 es Polines, que pertenece al municipio de Chigorodé y habitualmente para
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desplazarse a su municipio deben tener paso obligado por Carepa y demandan servicios sociales
tales como: salud, registraduria entre otros.

TABLA 6. Poblacion Por Pertenencia Etnica Del Municipio De Carepa, 2023

Autorreconocimiento étnico Casos %
Gitano(a) o ROM 1 0.00
Indigena 68 0.15
Negro(a), Mulato(a),

Afrodescendiente, 11371 24.75
Afrocolombiano(a)

Ningun grupo étnico 33585 73.11
No informa 909 1.98

Palenquero(a) de San Basilio 1 0.00

Raizal del Archipiélago de San

Andrés, Providencia y Santa 1 0.00

Catalina

Total 45 936 100

Fuente: Insumos ASIS 2023
Estructura demografica

PirAmide poblacional.

La pirdmide poblacional del municipio de Carepa para los afios 2015, 2023 y 2030, se muestra
como una piramide tradicional que conserva su estructura ancha en la base, con tendencia a la
disminucién en la poblacién en los cinco primeros ciclos vitales (0-4, 5-9, 10-14, 15-19 y 20-24)
comparando el afio 2015, lo que se puede relacionar con la disminucion en los indicadores de
natalidad del municipio e igualmente se observa que en los ciclos vitales (10-14 y 15-19) hay una
mayor disminucién de ésta poblacion posiblemente asociado al conflicto social de jovenes en
conflicto (pandillas) y presencia de grupos al margen de la ley que ha provocado que muchos de
los jévenes se vayan del municipio o en el peor de los casos hayan fallecidos victimas de éstos
conflictos.

Por otra parte, la proporcién de la poblacion mayor de 25 hasta los 44 afios, muestra un
incremento comparado con los grupos poblacionales del afio 2015, observando que, en la mitad
de la piramide, se encuentra ubicada la poblacion econ6micamente activa, la cual tiene una
tendencia al aumento, esto esté relacionado con la disminucion de los grupos etarios de menor
edad. Se puede observar que los adultos mayores tienen tendencia al aumento, ya que el indice
de vejez y el indice de envejecimiento incrementaron con relacion al afio 2015, lo que debe
incentivar a las autoridades para crear politicas o programas para la atencion integral de estas
personas e implementar un estilo de vida adaptado a las personas mayores. Es importante
mencionar que se hace necesario el fomento para la creacion de fuentes de empleo para
dinamizar la economia y mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.
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FIGURA 1. Piramide poblacional Carepa, 2015, 2023, 2030
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Fuente: ASIS 2023

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021, los
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos
de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en
Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en materia de salud publica a
través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas
en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucién 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempefio de la gestion
integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y
las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio de Salud y
Proteccion Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron
dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social destinado para tal
fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente
al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion en Salud y del Componente
Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades Territoriales (ET), en donde se programan los
recursos de cada vigencia para la implementacion de las intervenciones que permitirdn el logro de
los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel
de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacion anual de las
entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo de gobierno
de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion del cumplimiento de
las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluacion del componente
de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET, en el
presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin identificar su
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estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la
formulacion de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena de valor; el segundo
gue tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el
periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la programacion de
las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeacién integral en salud en el
2016; y el cuarto que muestra la relacién del avance de los resultados en salud con la
ejecucion operativa anual de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General
Presentar avances y definicién de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud 2020 - 2023
Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)

¢ Medir la relacion entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS

¢ Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud
publica

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacién
de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

e Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las
metas trazadas en el PTS.

Descripcion general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social plantea la medicién del desempefio de la Gestién Integral en
Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes componentes: a)
Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como se
muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicidn del Desempefio de la Gestion Integfal en Salud
en las Entidades Territoriales GI5)

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

1. Eficacia
Técnica

Relacion antra
asignacion de
recursos y la ejecucion
presupuestal
del PTS

Condiciones institucionales
de las entidades
territoriales para el
proceen~ = ~lypeacion

ye salud

Desempeno
de la Gestidn
-\Integral en Salud

3. Eficadia
Financiera

1. Gestién
Institucional

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud pablica
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Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestidn Institucional
- 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

Segun evaluacion de la gestion institucional la participacion de los actores del territorio en la
Planeacion Integral en Salud tuvo una participacion del 83%, la Abogacia de la autoridad sanitaria
del 100% y la Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial 95%. En este sentido se resalta
la Voluntad politica para realizar el proceso de planeacion, la participacién del equipo de gobierno
(Secretarios de Despacho) y los lideres comunitarios.

Anexo 1
Indicadores propuestos de medicién
del componente de Gestion Institucional

Califique de 0 a 5 la participacién
Nombre del No. . de cada ﬁctor en el proceso de Calculo Indicador
. . Variable/Actor Planeacion Integral en Salud, . iy
Indicador Variable . L. o . Participacion — PARTIC
siendo 5 la maxima calificacién y O
la minima o nula participacién
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)
V1 Oficina de Planeacion 5
V2 Delegados de las oficinas sectoriales 3
V3 Comunicadores 4
1. Participacion va Representantes de la Sociedad Civil 3
de los actores
del territorio en V5 Coordinador técnico del PTS 5 82,9
la Planeacion
Integral en Salud V6 Funcionarios responsables de cada 4
Dimension
V7 Responsable de la Planeacién en 5
Salud
2. Abpgama dg Ig Vi Autoridad Sanitaria 5 100,0
autoridad sanitaria
Voluntad politica para realizar el
proceso de la planeacion integral en
V1 . . 5
salud del respectivo periodo de
gobierno
. . Ruta o Plan de Trabajo acordada con
3. Incidencia . )
técnica y politica V2 las demas dependencias para la 5
. formulacién participativa de los PTS 95,0
de la autoridad - -
- Equipo de gobierno convocado para la
territorial . S
V3 implementacion del proceso de la 5
planeacion integral en salud
Actores comunitarios convocados para
V5 la implementacion del proceso de la 4
planeacion integral en salud

b) Indicador actualizado Analisis de la Situacion de Salud (ASIS).

En cuanto a los indicadores priorizados en las dimensiones de Salud Publica del Plan Decenal, se
identifico que el 91%, fueron actualizados en el documento de Analisis de la Situaciéon en Salud-
ASIS en las vigencias 2020 2021. Sin embargo, en este proceso de Gestion Institucional el
municipio no integré en el ASIS territorial, la informacién de caracterizacion poblacional a cargo de
las EPS, EAPB y ARL que operan en el territorio.
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b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)
¢La dimensién de Salud ambiental

Salud ambiental Vi esté actualizada en el ASIS?
Responda Si=1; No=0

Vida saludable y ¢La dimension de vida saludable y

condiciones no v2 condiciones no transmisibles esta

transmisibles actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0

Comvivencia social ¢La dimension de convivencia social y

salud mental y V3 salud mental esta actualizada en el
ASIS? Responda Si=1; No=0
¢La dimensién de seguridad

Seguridad alimentaria va alimentaria y nutricional esta

y nutricional actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0

Sexualidad. derechos ¢La dimensién de sexualidad,

sexuales ! V5 derechos sexuales y reproductivos

e roducti\y/os esté actualizada en el ASIS?

P Responda Si=1; No=0

Vida saludable ¢La dimension de vida saludable y

enfermedades y V6 enfermedades transmisibles esta

transmisibles actualizada en el ASIS? Responda 90,9
Si=1; No=0

Salud pblica en ¢La dimension de salud publica en

emergencias y v7 emergencias y desastres esta

desastres actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0

P ;La dimension de salud y ambito
| mbi ¢

;?Jsrily ambito V8 laboral esta actualizada en el ASIS?
Responda Si=1; No=0

Gestion diferencial de ¢La dimension de gestion diferencial

oblaciones Vo de poblaciones winerables esta

SUInerabIes actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0

Fortalecimiento de la ¢La dimensioén de fortalecimiento de la

autoridad sanitaria V1o autoridad sanitaria esta actualizada en
el ASIS? Responda Si=1; No=0

Integracion al ASIS ¢La entidad territorial integré en el

territorial de la ASIS territorial la informacion de

informacion de Vi1 caracterizacion poblacional a cargo de

caracterizacion las EPS, EAPB y ARL que operan en

poblacional su jurisdiccion? Si=1; No=0

¢) Indicadores de integracion de la priorizacién de la caracterizacién poblacional en el PTS

(IPCP).

La priorizaciéon de la caracterizacidn poblacional se integrd en las dimensiones de Salud Publica del PTS en

un 100%.

c) Indicadores de integracién de la priorizacién de la caracterizacién poblacional en el PTS (IPCP)

¢La priorizacion de la caracterizacion

. poblacional se integré en la dimensién

Salud ambiental vi de salud ambiental del PTS?

Responda Si=1; No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Vida saludable y poblacional se integré en la dimensién
condiciones no V2 de vida saludable y condiciones no
transmisibles transmisibles del PTS? Responda

Si=1; No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Convivencia social y v3 poblacional se integré en la dimensién
salud mental de convivencia social y salud mental

del PTS? Responda Si=1; No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Seguridad alimentaria va poblacional se integré en la dimension
y nutricional de seguridad alimentaria y nutricional

del PTS? Responda Si=1; No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Sexualidad, derechos poblacional se integré en la dimensién
sexuales y V5 de sexualidad, derechos sexuales y
reproductivos reproductivos del PTS? Responda

Si=1; No=0

¢La priorizacién de la caracterizacion

: . A . " . 100,0

Vida saludable y poblacional se integré en la dimensién
enfermedades V6 de vida saludable y enfermedades
transmisibles transmisibles del PTS? Responda

Si=1; No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Salud publica en poblacional se integré en la dimensién
emergencias y V7 de salud publica en emergencias y
desastres desastres del PTS? Responda Si=1;

No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Salud y ambito vs poblacional se integré en la dimensién
laboral de salud y ambito laboral del PTS?

Responda Si=1; No=0

¢La priorizacion de la caracterizacion
Gestion diferencial de poblacional se integré en la dimension
poblaciones Vo de gestion diferencial de poblaciones
wulnerables wulnerables del PTS? Responda Si=1;

No=0

¢La priorizacién de la caracterizacion
Fortalecimiento de la poblaciona.l s.e integré en la qimensién
autoridad sanitaria V10 de fortalecimiento de la autoridad

sanitaria del PTS? Responda Si=1;

No=0
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacién Integral en Salud

(DISP_PIS).

El municipio dispuso en un 100% de los instrumentos de la Planeacion Integral en Salud de la
vigencia 2020- 2023 asi, aprobacién del Plan Territorial en Salud, del Componente Operativo
Anual de Inversién- COAly Plan de Accién en Salud - PAS por el Concejo de Gobierno. Igualmente
se cargd estos instrumentos junto con componente estratégico y operativo del PTS, en la
Plataforma de Gestion del Plan Decenal de Salud Publica - PDSP 2012-2021.

Relacione el acto
d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS) administrativo por el cual se | Disposiciones Legales
formalizd el instrumento
¢El Plan Teritorial en Salud, segin Ley 152 de 1994
corresponda, fue aprobado por la ACTADEREUNONN 003 |8 729 0e 200 Art 42,43y
V1 lasambleaoel concejo? Responda 1 CONCEJO MUNICIPAL “ )
Si=1: No=0 Ley 1122 de 2007Resolucion
' 1536 de 2015, el MSPS
¢El componente estratégico y Ley 152 de 1994
operativo del PTS se cargd a través de Ley 715 de 2001, Art. 42,
la herramienta tecnoldgica de Plataforma de Gestion del Plan [43y
V2 [planeacion integral en salud webloff 1 Decenal de Salud Publica - PDSP |44
line? 2012-2021 Ley 1122 de
2007Resolucion
1536 de 2015, el MSPS
¢EI Componente Operativo Anual de Ley 152 de 1994
Inversion en Salud, segln corresponda, ACT A DE REUNION N* 003 Ley 715 de 2001, Art. 42, 43y
V3 |fue aprobado por la asamblea o el 1 CONCEIO MUNICIPAL.
concejo? Responda Si=1; No=0 Ley 1122 de 2007Resolucion
1536 de 2015, el MSPS
¢EI COAl en Salud se cargd a traveés 1000 Ley 152 de 1994
de la plataforma habilitada del ' Ley 715 de 2001, Art. 42,
SISPRO? Responda Si=1; No=0 Plataforma de Gestion del Plan [43y
V4 1 Decenal de Salud Publica - PDSP |44
20122021 Ley 1122 de
2007Resolucion
1536 de 2015, el MSPS
¢El Plan de Accion en Salud 2016 fue Ley 152 de 1994
" aprobado en Consejo de Gobierno? . |ACT A DE REUNION N° 003 zy 715de 2001, Art. 42,43y
Responda Si=1; No=0 CONCEJO MUNICIPAL. Ley 1122 de 200TResdlucén
1536 de 2015, el MSPS
(EI PAS se cargd a través de la Ley 152 de 1994
plataforma habilitada del SISPRO a Ley 715 de 2001, Art. 42,
mas tardar el 30 de enero de 2016? Plataforma de Gestion del Plan [43y
V6 1 Decenal de Salud Pblica - PDSP (44
2012-2021 Ley 1122 de
2007Resolucion
1536 de 2015, el MSPS

e) Indicador de Gestidén en Salud Puablica de la Autoridad Territorial — GSP.

El municipio implementé los procesos para la Gestién de la Salud Publica, con el fin, de lograr de
los resultados en salud y garantizar la ejecucion de sus funciones. Tales como: Coordinacién
intersectorial, Desarrollo de capacidades y conocimientos en el Talento Humano en salud, Gestion
del aseguramiento que garantice la gestion del riesgo en salud, Gestion de insumo, Vigilancia en
salud publica, Gestidn de las intervenciones colectivas, Participacion social e Inspeccion vigilancia
y control entre otros procesos.
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e) Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP

Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015)

Califique de 0 a 5 la gestion que realizé la
autoridad territorial en cada proceso para el
logro de los resultados en salud en el marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificaciény O la
menor o la nula accién realizada

\% 8

Coordinacioén intersectorial para
articular esfuerzos y crear sinergias
que favorezcan la consecucion de
objetivos estratégicos

V2

Desarrollo de capacidades para crear,
construir y fortalecer capacidades,
habilidades, actitudes y conocimientos
en el Talento Humano en salud

V3

Gestion administrativa y financiera para
ejecutar de manera 6ptima los
recursos del PTS

\Z3

Gestion del aseguramiento que
garantice la gestion del riesgo en salud

V5

Gestion del conocimiento que
conduzca a generar informacién para la
toma de decisiones en salud

V6

Gestion de insumos de interés en
salud publica para garantizar a la
poblacién que presenta eventos de
interés en salud publica

v7

Gestion del Talento humano para
garantizar la disponibilidad, suficiencia,
y pertinencia del TH

453,8

V8

Gestion de las intervenciones
colectivas de promocién de la salud y
gestién del riesgo

\%¢)

Gestion de la prestacién de senicios
individuales

V10

Participacioén social con el objetivo de
lograr que la ciudadania y
comunidades incidan en las decisiones
del PTS

Vil

Equipo de gobierno convocado para el
seguimiento del PTS

V12

Vigilancia en salud publica para
generar informacién sobre los eventos
que afecten o puedan afectar la salud
de la poblacién

Vi3

Inspeccién vigilancia y control con el
objetivo de identificar, eliminar o
minimizar riesgos para la salud
humana

TOTAL GESTION INSTITUCIONAL

146,1

Andlisis evaluacién y definicion de acciones de intervencién

En el municipio de Carepa se presentd una destacada participacion de los diferentes actores del
territorio en la planeacion integral en salud, con un 83% de participacion, destacandose la
participacién de la oficina de planeacion, el coordinador técnico del PTS y por supuesto el
responsable de la planeacion en salud, por otro lado se presenté moderada participacion de los
delegados de las oficinas sectoriales y representantes de la sociedad civil, aspecto que debe
fortalecerse en el municipio.
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2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

EVALUACION EFICACIA TECNICA METAS SANITARIAS DE RESULTADO
I. Revision de criterios de calidad en la formulacién de metas de resultado
Corresponde a .
Meta de Resultado Indicador Val-or . resultado en Cuenta con ,“,nea
Cuatrienio de base oficial
salud
A 2023 disminuiren 10,1 a la tasa Tasa de Mortalidad por
de mortalidad por Enfermedad Enfermedad Diarreica Aguda 1010 1 1
Diarreica Aguda (EDA) en menores [(EDA) en menores de 5 afios X '
de 5 afios. x cienmil nifi@s. cienmil nin@s
1
asa de mortalidad por suicidio
A2023 disminuira 3,7 latasade |4 por 100.000 habitantes.
mortalidad por suicidios por 3,7 1 1
5 100.000 habitantes.
Para el afio 2023, Disminuirla |Tasa de mortalidad materna
tasa de mortalidad materna evitable por 100.000 nacidos 90 1 1
evitable a 90 por 100.000 nacidos [vivos en el municipio
3 Vivos en el municipio.
A 2023 alcanzar el 95% o mas de [Aumentar la cobertura de
cobertura de vacunacion Tercera |vacunacion en un 95% Tercera 95 1 1
dosis de DPT en menor de 1 afio |dosis de DPT en menorde 1
4 de edad. afio de edad
A 2023 Disminuir la Tasa de Disminuir la Tasa de
mortalidad a 198 por mortalidad por enfermedades
enfermedades en el sistema en el sistema circulatorio por 198 1 1
circulatorio por cada 100.000 cada 100.000 habitantes
5[habitantes
A 2023 Disminuira 100 la Prevalencia de desnutricion
Prevalencia de desnutricién aguda |aguda en nifios menores de
en nifios menores de cinco afios x [cinco afios x cien mil menores 100 1 1
cien mil nifios menores de 5 afios. |de 5 afios
6
A 2023 Disminuir a 15,5 la Tasa de|Tasa de mortalidad por
mortalidad por desnutricion en desnutricién aguda en nifios 15,5 1 1
7{menores de 5 afios. menores de cinco afos
A 2023 conformar 1 Grupos A 2023 conformar 1 Grupos
Organizados de Trabajadores Organizados de Trabajadores 1 1 1
8[Informales GOTIS . Informales GOTIS .
A 2023 aumentar a 95% la tasa de [Porcentaje de afiliados al
cobertura del aseguramiento en Sistema General de Seguridad 95 1 1
salud en el municipio. Social en Salud - SGSSS
9
A 2023 Disminuira 1.0 latasade [Disminuira1,0latasade
Mortalidad de dengue x cien mil |mortalidad por dengue xcien 1 1 1
10]hbtes. mil hbtes.
A 2023 disminuira 1.5 latasade |Disminuiral,5 latasa
mortalidad por emergencias y mortalidad por emergencias y
desastre en el municipio, por 100 [desastres en el municipio. 15 1 1
1 mil habitantes.

2.1 Metas de resultado actualizadas con el valor actual del indicador

Andlisis evaluacién y definicién de acciones de intervencion

2.2 Relacioén con eficacia técnica operativa (2020-2023)

El seguimiento y avance a los a través de indicadores de resultados, nos permitir establecer si se
cumplieron las metas o no propuestas en nuestro Plan territorial en salud, se hara bajo las siguientes
calificaciones:

Verde: Nivel de cumplimiento alto. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 80y
100%.

Amarillo: Nivel de cumplimiento medio. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el

60y

79,9%.

Rojo: Nivel de cumplimiento bajo. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre
el 0y 59,9%.
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Para el municipio de Carepa se analizan los indicadores a 2022, ya que a la fecha de la
elaboracion de este informe no se cuenta cifras oficiales publicadas en los sistemas de
informacion, como SISPRO, DANE vy la pagina de estadisticas de la Seccional de salud
de Antioquia a la vigencia a 2023, a excepcion del indicador de cobertura de
aseguramiento que se encuentra actualizado a diciembre de 2023.

Analizando la tendencia de los indicadores se observa en la tendencia al Comportamiento
del indicador la mayoria estan en verde, sin embargo, se observa una situacion critica para
el indicador la Prevalencia de desnutricibn aguda en nifios menores de cinco afios x cien
mil nifios menores de 5 afos, que presenta a 2022 un resultado por encima del indicador
de la meta para la vigencia 2023, asi mismo, muy por encima a linea base,

Se recomienda fortalecer las acciones encaminadas a detectar los riesgos asociados a la
desnutricion, asi mismo identificar las zonas mas vulnerables en nuestro territorio, articular
las acciones con los diferentes sectores que pueden intervenir a través de diferentes
estrategias que impacten positivamente esta situacion.

Con relacion a la semaforizacion, se observa un nivel alto de cumplimiento, es decir, se
encuentra en verde, los indicadores.

Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del Ill. Coherencia de lo
a. Meta de resultado . =
indicador Meta establecida por la ET
c. Valor actual P
o . Tipo de meta b. Valor linea | indicador d.lAv?nce del | e. Trem:ilenc:la h. Valor Semaforizacid
de base 2019 | 2023 (Valor indicador | del indicador | programado n
logradal
A 2023 disminuir en 10,1 a la tasa de
martalidad por Enfermedad Diarreica
Aguda (EDA) en menores de 5 afios. x 1.2 0.00 17.20
1 cienmil nifi@s. R
A 2023 disminuira 3,7 la tasa de
mortalidad por suicidios por 100.000 4.2 1,94 2,26
2 habitantes. R
Para el afio 2023, Disminuir la tasa de
mortalidad materna evitable a 90 por 108 0,00 106,00
3 100.000 nacidos vivos en el municipio. |R
A 2023 alcanzar el 95% o mas de
cobertura de vacunacion Tercera dosis 85 106,29 -21,29
4 de DPT en mencr de 1 afic de edad. A
A 2023 Disminuir la Tasa de mortalidad
a 198 por enfermedades en el sistema 204 24,00 180,00
circulatorio por cada 100.000
5 habitantes R
A 2023 Disminuir a 100 la Prevalencia
de desnutricion aguda en nifios menores 1242 870,11 72591
de cinco afics x cien mil nifios mencres
& de 5 afios. R
A 2023 Disminuir a 15,5 la Tasa de
mortalidad por desnutricion en menores 20,6 0,00 20,60
7 de 5 afios. R
A 2023 conformar 1 Grupos
Organizados de Trabajadores 1 1,00 0,00
8 Informales GOTIS . A
A 2023 aumentar a 95% la tasa de
cobertura del aseguramiento en salud = 11874 -26,74
k] en el municipio. A
A 2023 Disminuir a 1.0 la tasa de
Mortalidad de dengue x cien mil hbtes. 2 0,00 2,00
10 R
A 2023 disminuir a 1.5 la tasa de
mortallda_d _pu.trr Emergem:la_s v de_sastre 1 1.00 0.00
en el municipio, por 100 mil habitantes.
11 R

El cuadro siguiente nos describe el cumplimiento segun lo programado por linea operativa,
se observa un 100% de ejecucion de las actividades realizadas para impacta e intervenir
los indicadores y alcanzar las metas propuestas, por dimensién y linea operativa

Este resultado nos muestra un planeacion eficaz y coherente entre las prioridades y la
asignacion de los recursos asi mismo las estrategias y actividades establecidas en el plan
de accién aprobado para la vigencia
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa
Cumplimiento segiin lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023

a. Meta de resultado

PE GR | GSP PE GR |GEP| PE | GR | GEP PE GR GEP

A 2023 disminuir en 10,1 a la tasa de mortalidad por
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) en menores de S
1 afios. x cienmil nifi@s.

A 2023 disminuir a 3,7 la tasa de mortalidad por

2 suicidios por 100.000 habitantes.

Para el afio 2023, Disminuir la tasa de mortalidad
materna evitable a 90 por 100.000 nacidos vivos en el
3 municipio.

A.2023 alcanzar el 95% o mas de cobertura de
vacunacion Tercera dosis de DPT en menor de 1 afio de
4 edad.

A 2023 Disminuir la Tasa de mortalidad a 198 por
enfermedades en el sistema circulatorio por cada

5 100.000 habitantes

A 2023 Disminuir a 100 la Prevalencia de desnutricign
aguda en nifios menores de cinco afios x cien mil

5 nifics menores de 5 afios.
A 2023 Disminuira 15,5 la Tasa de mortalidad por
7 desnutricién en mencores de 5 afios.

A 2023 conformar 1 Grupos Organizados de
a Trabajadores Informales GOTIS .

A 2023 aumentar a 95% la tasa de cobertura del
aseguramiento en salud en el municipio.

A 2023 Disminuir a 1.0 la tasa de Mortalidad de
dengue x cien mil hbtes.

10

A 2023 disminuir a 1.5 la tasa de mortalidad por
emergencias y desastre en el municipio, por 100 mil
11 |habitantes.

A 2023 se evidencia un avance del Plan territorial completo

% MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

AVANCE POR ENTIDAD TERRITORIAL
Periodo 01,/01/2020 - 31 /122023

Entidad Territorial Tipo Mumero Actividad Actual
ALCALDLA MUMNICIEPAL (MU 5147 Completo

Anélisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencion

El siguiente cuadro nos describe un resumen del cumplimiento del Plan Territorial en salud,
presentando el siguiente resultado, una de las fortalezas en la construccion del PTS, es la metas
establecidas y aprobadas estan relacionadas con salud, lo que permitié una ejecucién de acciones
desde este sector, aunque es importante la articulacion con los demas sectores, es de nuestras
competencias el cumplimiento de las metas

Otro factor importante es la coherencia entre lo programado con las lineas base

Resumen Evaluacion Indicadores Plan Territorial Antioquia, 2023.

I. Porcentaje de metas que correspondes a resultados en
salud

Il. Eficacia tecnica metas de resultado: Tendencia del
indicador

i, Coherencia de lo programado con respecto a la linea
de base

Promedio de cumplimiento global

L0, OO
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3. Eficacia Financiera
Departamento:
A ? MINISTERIO DE SALUD Muricipio:
%’ YPROTECCION SOCIAL
Periodo;
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020 Desagregacion:

| Indice Eficacia Financiera : 100

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA

MU 5147 - ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA

01/01/2020 - 3111212023 (Periodo 2020-2023)
Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Secretaria de Salud
y Proteccién Social

>=80% <=100%

>=60% <80 %

Dimension Componente Meta Sanitaria del componente o | Valor Programdo | Valor Ejecutado |Porcentaje
Disminuir la tasa de mortalidad
Salud ambiental  |Habitat saludable |atribuibles a las condiciones $50.000.000,00 $50.000.000,00; 100
ambientales en menores de 5 afios
Reducir la mortalidad general a través
del desarrollo de acciones en la
Convivencia social Promociénde la  |dimension de convivencia social y
salud mentalyla  |salud mental, tendientes a generar $100.000.000,00/  $100.000.000,00 100
y salud mental L : .
convivencia cero tolerancia frente a la mortalidad,
la morbilidad y la discapacidad
evitables.
. Promocion de los | Disminuir la tasa de mortalidad
Sexualidad, derechos sexuales y|general, a través del desarrollo de
derechos sexuales . yjgenerd, . $99.000.00000  $99.000.000,00 100
. reproductivos y acciones en sexualidad, derechos
y reproductivos . ) .
equidad de género |sexuales y reproductivos.
iy disminuir la mortalidad general a través
Transversal gestion . .
diferencial de Desarrollo integral | del desarrollo de acciones en la
) de las nifias, nifios y |dimensién trasversal gestion $90.000.000,00 $90.000.000,00 100
poblaciones . . ;
adolescentes diferencial de poblaciones
vulnerables
vulnerables.
Disminuir la tasa de mortalidad general
Vida saludable y Condiciones através de acciones en la dimension
condiciones no L convivencia social y salud mental, que $25.000.000,00 $25.000.000,00 100
ey crénicas prevalentes ) . .
transmisibles permitan mejorar las condiciones de
vida y salud de los habitantes
Seguridad gorr;?/:r:r?a%iento Disminuir la mortalidad por
alimentaria y P L " P N $50.000.000,00 $50.000.000,00; 100
. biolégico de desnutricién en menores de 5 afios.
nutricional )
alimentos
Salud y &mbito Segundad.y salud |Disminuir la Tasa de mortalidad $10.000.000,00 $10.000.000,00 100
laboral en el trabajo general.
Fortalecimiento de . g
la autoridad Fortalecimiento de Aumentar el porcentaje de poblacion
o . .. |afiliada al SGSSS y mejorar la $10.500.000.000,00/ $10.500.000.000,00 100
sanitaria para la la autoridad sanitaria -
- atencion en salud.
gestion en salud
Enfermedades Disminuir la mortalidad general
Vida saludable y eMErtentes. fe- afectando los indicares definidos en
enfermedades g ' plan de salud territorial para la $40.000.000,00 $40.000.000,00{ 100
e emergentes y . o
transmisibles . dimension vida saludable y
desatendidas "
enfermedades transmisibles.
o Respuesta en salud |Disminuir la tasa de mortalidad general
Salud pblica en ante situaciones de |a través del desarrollo de acciones en
emergencias y . . - o $20.000.000,00 $20.000.000,00 100
emergencias y la dimensién de salud piblica en
desastres .
desastres emergencias y desastres.
TOTAL | $10.984.000.000,00| $10.984.000.000,00

ﬁ Alcaldia de Carepa
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AGAPITO MURILLO PALACIOS
ALCALDE 2024 - 2027

MINISTERIO DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA
NIT 890.985.

Departamento:
Municipio:
Pericdo:
Desagregacion:

613-8

MU 5147 - ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA
01/01/2020 - 31/12,/2023 (Periodo 2020-2023)
Meta Sanitaria de la dimension o meta de resultado

Secretaria de Salud
y Proteccidn Social

»= 60 %< B0 %

Meta Sanitaria de la dimensidn

Dimensién Componente o meta de resultado Valor Programdo | Valor Ejecutado
A 2023 disminuiren 10,1 a la
tasa de mortalidad por
Salud ambiental Habitat saludable |Enfermedad Diarreica Aguda $20922 375,00 52092237500
(EDA) en menores de 5 afios. X
cienmil nif@s.
) ) 3 Promocion dela |A 2023 disminuira 3,7 latasa
Convivencia social y i .
salud mental salud mental v la |de mortalidad por suicidios $75.320.548,00 575.320.548,00
convivencia por 100.000 habitantes.
Sexualidad, derechos {I:rum:cmn de I?s ::rajl anurtitli?j,{?lsnlmulr la
sexuales y Erﬁﬂ??“a . f’:ab‘: m:ﬂ ! EINTE;"E §75.320.548,00(  575.320.548,00
reproductivos y reproductivosy  |evitable a 90 por X

equidad de género

nacidos vivos en el municipio.

Transversal gestian
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Desarrollo integral
de las nifias, nifios
y adolescentes

A 2023 alcanzar el 95% o mas
de cobertura de vacunacion

Tercera dosis de DPT en menor
de 1 afio de edad.

$37.660.275,00

$37.660.275,00

Vida saludable y

Condiciones

A 2023 Disminuir la Tasa de
mortalidad a 198 por

condiciones no cranicas enfermedades en el sistema 575.320.548,00 575.320.548,00
transmisibles prevalentes circulatorio por cada 100.000
hahitantes
o A 2023 Disminuira 100 la
Sesuridad ali tari nsum: ¥ ent Prevalencia de desnutricion
guridad alimentaria y |aprovechamiento . 4a en nifios menores de $10371716,000 $10.371.716,00
nutricional biolégico de ) . ) .
i cinco afios x cien mil nifios
alimentos -
menores de 5 afos.
Consumo y A 2023 Disminuira 15,5 la
Seguridad alimentaria y |aprovechamiento |Tasa de mortalidad por
aurie V| aprove me po $10371716,000 $10.371.716,00
nutricional biolégico de desnutricion en menores de 5
alimentos afios.
. Seguridad lud [A2023 fi 1G
Salud y ambite laboral |- oa0 ¥ sal s contormar & Grupos $16.737.000,00)  516.737.900,00
en el trabajo Organizados de Trabajadores
Informales GOTIS .
A2023 tara 95% lata
Fortalecimiento de la Fortalecimiento de d b;tumer; Ir = | tasa
e cabertura de
autoridad sanitaria la autoridad . 5286.432.366,00) 5286.432.366,00
. L aseguramiento en salud en el
para la gestian en salud |sanitaria T
municipio.
Enfermedad
Vida saludable y nrerm ta &= A 2023 Disminuira 1.0 la tasa
enfermedades EMErBEMES, '& | de Mortalidad de dengue x $75320548,00  5$75.320.548,00
o emergentes y 3 :
transmisibles i cien mil hbtes.
desatendidas
Respuesta en salud |A 2023 disminuira 1.5 la tasa
Salud publica en ante situaciones de|de mortalidad por emergencias
pub ' Raremerg $20922.375,00)  $17.922.375,00
emergencias y desastres emergencias y y desastre en el municipio, por
desastres 100 mil habitantes.
TOTAL $704.700.915,00| $701.700.915,00

Porcentaje de
Cumplimiento %
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Secretaria de Salud
y Proteccidn Social

R

AGAPITO MURILLO PALACIOS
ALCALDE 2024 - 2027

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA
NIT 890.985.613-8

MINISTERIO DE SALUD Departamento:
¥ PROTECCION SOCIAL
Municipio: MU 5147 - ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2022 Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Desagregacion: Meta Sanitaria de la dimensidn o meta de resultado

Meta itaria de

Valor Programdo

Valor Ejecutado

Salud ambiental

Habitat saludable

A 2023 disminuir
en 10,1 a la tasa de
mortalidad por
Enfermedad
Diarreica Aguda
(EDA) en menores
de S afios. x
cienmil nifi@s.

$20.875.522,00

$20.875.522,00

Convivencia social y
salud mental

Promocion de la
salud mental y la
convivencia

A 2023 disminuir a
3,7 latasa de
mortalidad por
suicidios por
100.000
habitantes.

£75.151.878,00

$75.151.878,00

Sexualidad, derechos
sexuales y
reproductivos

Promocion de los
derechos sexuales
vy reproductivos y
equidad de género

Para el afio 2023,
Disminuir la tasa
de mortalidad
materna evitable a
90 por 100.000
nacidos vivos en el
municipio.

£75.151.877,00

$75.151.877,00

Transversal gestion
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Desarrollo integral
de las nifias, nifios
vy adolescentes

A 2023 alcanzar el
95% o mas de
cobertura de
vacunacidn
Tercera dosis de
DPFT en menor de 1
afio de edad.

$37.575.940,00

$37.575.940,00

Vida saludable y
condiciones no
transmisibles

Condiciones
cranicas
prevalentes

A 2023 Disminuir
la Tasa de
mortalidad 2 198
por enfermedades
en el sistema
circulateorio por
cada 100.000
habitantes

£75.151.878,00

$74.686.879,00

Seguridad alimentaria y
nutricional

Consumo y
aprovechamiento
biolégico de
alimentos

A 2023 Disminuir a
100 la Prevalencia
de desnutrician
aguda en nifos
mencres de cinco
afios x cien mil
nifios menores de 5
afios.

£10.437.761,00

$10.437.761,00

Seguridad alimentaria y
nutricional

Consumo y
aprovechamiento
biolégico de
alimentos

A 2023 Disminuir a
15,5 la Tasa de
mortalidad por
desnutricién en
menores de 5 afios.

£10.437.761,00

$10.437.761,00

Salud v ambito laboral

Seguridad y salud
en el trabajo

A 2023 conformar
1 Grupos
Organizados de
Trabajadores
Informales GOTIS .

$16.700.418,00

$16.700.418,00

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de

A 2023 aumentar a
95% la tasa de

bert del
autoridad sanitaria la autoridad cobertura de $190.254.425,00| $190.254.425,00
. - aseguramiento en
para la gestidn en salud |sanitaria
salud en el
municipic.
Enfermedades A 20235 Disminuir a

Vida saludable y
enfermedades
transmisibles

emergentes, re-
emergentes y
desatendidas

1.0 la tasa de
Mortalidad de
dengue x cien mil
hbtes.

£75.151.776,00

$73.126.776,00

Salud publica en
emergencias y desastres

Respuesta en salud
ante situacicnes de
emergencias y
desastres

A 2023 disminuir a
1.5 la tasa de
mortalidad por
emergencias y
desastre en el
municipio, por 100
mil habitantes.

$20.875.522,00

$20.875.522,00

TOTAL

$607.764.758,00

%$605.274.759,00

AMAS

ﬁ Alcaldia de Carepa . Alcaldia de Carepa @ www.carepa-antioquia.gov.co
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ALCALDE 2024 - 2027

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA

AGAPITO MURILLO PALACIOS

NIT 890.985.613-8

Secretaria de Salud
y Proteccidn Social

Para la vigencia 2023, de acuerdo a la informacién sistematizada en el SISPRO con relacién a la
ejecucion se observa que se ejecuto el 100% de los recursos programados, evidenciando un porcentaje
de indice Eficacia Financiera del 100%

MINISTERIO DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2023

Departamento:
PMunicipio:
Periodo:
Desagregacion:

MU 5147 -
31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
de la dimensién o meta de resultado

>= 60 %< 80 %

Dimensidn

Componente

Meta Sanitaria de la
dimension o meta de
resultado

Valor Programdo

Valor Ejecutado

Salud ambiental

Habitat saludable

A 2023 disminuiren 10,1 a
la tasa de mortalidad por
Enfermedad Diarreica
Aguda (EDA) en menores de
5 anos. x cienmil nifi@s.

$18.238.119,00

518.238.119,00

Convivencia social v
salud mental

Promocidn de la
salud mental v la
convivencia

A 2023 disminuira 3,7 la
tasa de mortalidad por
suicidios por 100.000
habitantes.

585.657.225,00

585.657.225,00

Sexualidad, derechos
sexuales y
reproductivos

Promocion de los
derechos sexuales
v reproductivos v
equidad de género

Para el afio 2023,
Disminuir la tasa de
mortalidad materna
evitable a 90 por 100.000
nacidos vivos en el
municipio.

$86.657.224,00

$86.657.224,00

Transversal gestidn
diferencial de
poblaciones
vulnerables

Desarrollo integral
de las nifias, nifios
v adolescentes

A 2023 alcanzar el 95% o
mas de cobertura de
wvacunacion Tercera dosis
de DPT en menor de 1 afic
de edad.

$32.828.613,00

$32.828.612,00

Vida saludable y
condiciones no
transmisibles

Condicicnes
cronicas
prevalentes

A 2023 Disminuir la Tasa
de mortalidad 2 198 por
enfermedades en el sistema
circulatorio por cada
100.000 habitantes

$75.657.225,00

$75.657.225,00

Seguridad alimentaria y
nutricional

Consumo y
aprovechamiento
biolégico de
alimentos

A 2023 Disminuir a 100 la
Prevalencia de
desnutricion aguda en
nifies mencores de cinco
afios x cien mil nifios
menores de 5 afios.

$8.238.119,00

5$8.238.119,00

Seguridad alimentaria y
nutricional

Consumo v
aprovechamiento
biolégico de
alimentos

A 2023 Disminuira 15,5 la
Tasa de mortalidad por
desnutricién en menores de
5 afios.

$21.102.204,00

$21.102.204,00

Salud y @mbito laboral

Seguridad y salud
en el trabajo

A 2023 conformar 1
Grupos Organizados de
Trabajadores Informales
GOATIS .

$14.580.495,00

$14.580.495,00

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria
para la gestion en salud

Fortalecimiento de
la autoridad
sanitaria

A 2023 aumentar a 95% la
tasa de cobertura del
aseguramiento en salud en
el municipio.

$281.310.235,00

$281.113.610,00

Vida saludable y
enfermedades
transmisibles

Enfermedades
emergentes, re-
emergentes y
desatendidas

A 2023 Disminuira 1.0 la
tasa de Mortalidad de
dengue x cien mil hbtes.

582.064.075,00

582.064.075,00

Salud publica en
emergencias v desastres

Respuesta en salud
ante situaciones de
emergencias y
desastres

A 2023 disminuira 1.5 la
tasa de mortalidad por
emergencias y desastre en
el municipio, por 100 mil
habitantes.

$18.238.119,00

518.238.119,00

TOTAL

$724.581.653,00

Porcentaje de
Cumplimiento %
£724.385.027,00
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AGAPITO MURILLO PALACIOS
ALCALDE 2024 - 2027

Eficacia operativa 2020

i MINISTERI0 DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PT5

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA

NIT 890.985.613-8

Secretaria de Salud
y Proteccidn Social

Afio 2020
Di .. . . Meta Sanitaria de la dimension o | Cump. Trim 1| Cump. Trim 2 | Cump. Trim 3 | Cump. Trim 4
mension mponente de resultad
A 2023 disminuiren 10,1 3 la tasa de
Salud . rtalidad Enfermedad
u_ Hahitat saludable m_u- _I ac por Eniermeaa
amhbiental Diarreica Aguda (EDA) en menores de
5 afios. x cienmil nii@s.
Vida saludahle A 2023 Disminuir la Tasa de
y condiciones  |[Condiciones cronicas |mortalidad a 198 por enfermedades
no prevalentes en el sistema circulatorio por cada
transmisibles 100.000 habitantes
Convivencia Promocian de la A 2023 disminuira 3,7 latasa de
social ysalud  [salud mental v la mortalidad por suicidios por
mental convivencia 100.000 habitantes.
. Consumao y A 2023 Disminuir a 100 la
Seguridad . . L
_ i aprovechamiento Prevalencia de desnutricion aguda
alimentaria y e . . .
. biolagico de en nifios menores de cinco afos x
nutricional i . [ "
alimentos cien mil nifics menores de 5 afos.
Consumao
Seguridad h ¥ ent A 2023 Disminuir a 15,5 la Tasa de
aprovechamiento i
alimentaria y p L mortalidad por desnutricion en
. biolégico de -
nutricional i menores de 5 afios.
alimentos
Sexuzlidad, Promocicn de los Para el afio 2023, Disminuir la tasa
derechos derechos sexuales y  |de mortalidad materna evitable a 90
sexuales y reproductivos y por 100.000 nacidos vivos en el
reproductivos  |equidad de género municipio.
Enfermedad
Vida saludahle nrerm ta = A 2023 Disminuir a 1.0 la tasa de
emergentes, re-
y enfermedades g i Mortalidad de dengue x cien mil
L emergentes y
transmisibles i hbtes.
desatendidas
. Respuesta en salud  |A 2023 disminuira 1.5 la tasa de
Salud publica i i i i
___|ante situaciones de  |mortalidad por emergencias y
€N emergencias R oo .
emergencias y deszastre en el municipio, por 100 mil
v desastres i
desastres habitantes.
Salud y dmbito |Seguridad y saluden |A 2023 conformar 1 Grupos
laboral el trabajo Organizados de Trabajadores
Infarmales GOTIS .
Transversal i
., i A 2023 alcanzar el 95% o mas de
gestign Desarrollo integral -
i i . . cobertura de vacunacion Tercera
diferencial de  |de las nifias, nifios y i N
i dosis de DPT en menor de 1 afio de
poblaciones adolescentes
edad.
vulnerables
Fortalecimiento A 2023 aumentar a 95% la tasa de

de la autoridad
canitaria para
la gestion en
salud

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria

cobertura del aseguramienta en
salud en el municipio.

ROGRAMAS
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AGAPITO MURILLO PALACIOS
ALCALDE 2024 - 2027

Eficacia operativa 2021

¥

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA

NIT 890.985.613-8

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

+=060%<80%

Afio 2021
Di .. - = Meta Sanitaria de la dimensiono | Cump. Trim 1 | Cump. Trim 2 | Cump. Trim 3 | Cump. Trim 4
mension mponente de resultad
A 2023 disminuiren 10,1 a |a tasa de
Salugi Hibitat saludable m_urtal-ldad por Enfermedad
ambiental Diarreica Aguda (EDA) en menores de
5 anos. x cienmil nin@s.
Vida saludable A 2023 Disminuir la Tasa de
ycondiciones  |Condiciones cronicas |mortalidad a 198 por enfermedades
no prevalentes en el sistema circulatorio por cada
transmisibles 100.000 habitantes
Convivencia Promaocion de la A 2023 disminuira 3,7 latasade
social ysalud  |salud mental yla mortalidad por suicidios por
mental convivencia 100.000 hahitantes.
i Consumo y A 2023 Disminuir a 100 la
Seguridad i ] .
i i aprovechamiento Prevalencia de desnutricion aguda
alimentaria y L " . .
o bioldgico de en nifios menores de cinco afios x
nutricional ) ) I -
alimentos cien mil nifios menores de 5 afios.
Consumao
Seguridad ¥ . A 2023 Disminuir & 15,5 la Tasa de
_ ) aprovechamiento ) L
alimentaria y T martalidad por desnutrician en
. biolagico de .
nutricional . menares de 5 afios.
alimentos
Sexualidad, Promocion de los Para el afie 2023, Disminuir |a tasa
derechos derechos sexualesy  |de mortalidad materna evitable a 90
sexuales y reproductivos y por 100.000 nacidos vivos en el
reproductivos  |equidad de género |municipio.
Enfermedad
Vida saludable erm ta = A 2023 Disminuir a 1.0 |a tasa de
y enfermedades FMErgentes, re- Mortalidad de dengue x cien mil
L. emergentes y
transmisibles ) hbtes.
desatendidas
. Respuesta en salud  |A 2023 disminuira 1.5 la tasa de
Salud plblica o i i
___|antesituaciones de  |mortalidad por emergencias y
EN emergencias R i .
EMErgencias y desastre en el municipio, por 100 mil
y desastres i
desastres habitantes.
Saludy ambite |Seguridad ysaluden |A 2023 conformar 1 Grupos
laboral el trabajo Organizados de Trabajadores
Informales GOTIS
Transversal i
. i A 2023 alcanzar el 95% o mas de
gestian Desarrollo integral .
) ) . . cobertura de vacunacion Tercera
diferencial de  |de las nifias, nifios y i .
i dosis de OPT en menor de 1 afio de
poblaciones  |adolescentes
edad.
vulnerables
Fortalecimiento

de la autoridad
sanitaria para
|a gestion en
salud

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria

A2023 aumentar a 95% la tasa de
cobertura del aseguramiento en
salud en el municipio.
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Secretaria de Salud

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAREPA . .
y Proteccidn Social

AGAPITO MURILLO PALACIOS NIT 890.985.613-8

ALCALDE 2024 - 2027

Eficacia operativa 2022

i MINISTERIO DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

»=60%<80%

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Afio 2022
Di .. . s Meta Sanitaria de la dimension 0 |Cump. Trim 1 [ Cump. Trim 2 | Cump. Trim 3 | Cump. Trim 4
mensidn mponente de resultad
A 2023 disminuiren 10,1 a la tasa de
Salud . rtalidad por Enf dad
? u_ Hahitat saludahle m_cr a_l 30 por Eniermeda
ambiental Diarreica Aguda (EDA) en menares de

5 afos. & cienmil nifi@s.

Vida saludahle
y condiciones
no
transmisibles

Condiciones cronicas
prevalentes

A 2023 Disminuir la Tasa de
mortalidad a 198 por enfermedades
en el sistema circulatorio por cada

100.000 habitantes

Convivencia Promocion de la A 2023 disminuira 3,7 la tasa de

social ysalud  [salud mentaly la mortalidad por suicidios por

mental convivencia 100.000 habitantes.

) Consumay A 2023 Disminuir a 100 la
Seguridad i . .
; i aprovechamiento Prevalencia de desnutricion aguda
alimentaria y e . . "
o biolagico de en nifios menores de cinco anos x

nutricicnal i i I "
alimentos cien mil nifios menores de 5 afos.
Consuma

Seguridad v . A 2023 Disminuir 2 15,5 la Tasa de

) ) aprovechamiento ] .
alimentaria y T mortalidad por desnutrician en
. biclogico de -

nutricicnal i menares de 5 afios.
alimentos

Sexualidad, Promocion de los Para el ario 2023, Disminuir la tasa

derechos derechos sexuales y |de mortalidad materna evitable a 90

sexuales y reproductivos y por 100.000 nacidos vivos en el

reproductivos

equidad de género

municipio.

Vida saludahle
y enfermedades
transmisibles

Enfermedades
emergentes, re-
emergentes y
desatendidas

A 2023 Disminuir a 1.0 la tasa de
Mortalidad de dengue x cien mil

hbtes.

Salud pablica
£n emergencias
v desastres

Respuesta en salud
ante situaciones de
emergencias y
desastres

A 2023 disminuira 1.5 la tasa de
mortalidad por emergencias y
desastre en el municipio, por 100 mil

hahitantes.

Salud y ambito

Seguridad y salud en

A 2023 conformar 1 Grupos
Organizados de Trabajadores

lahoral el trabajo
Informales GOTIS .
Transversal i
. i A 2023 alcanzar el 95% o mas de
pestion Desarrollo integral -
. . . . cobertura de vacunacion Tercera
diferencial de |de las nifias, nifios y i N
. dosis de DPT en menor de 1 afio de
poblaciones  |adolescentes
edad.
vulnerables

Fortalecimiento
de la autoridad
sanitaria para
|z gestidgn en
salud

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria

A 2023 aumentar a 95% la tasa de
cobertura del aseguramiento en
salud en el municipio.
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Eficacia operativa 2023

MINISTERIO DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Afio 2023
Dil 0 Comp t Meta de Resultado . Cump. Trim 4 %
Salud Habitat #2023 disminuir en 10,1 a la tasa de
ambiental saludable mortalidad por Enfermedad
Diarreica Aguda (EDA) en menores de
5 afios. x cienmil nif@s.

Convivencia Promocion #3023 disminuira 3,7 la tasa de
social ysalud |de la salud mortalidad por suicidios por
mental mental y la 100.000 habitantes.

convivencia
Sexualidad, Promocion Para el afio 2023, Disminuir la tasa
derechos de los de mortalidad materna evitable a 90
zexuales y derechos por 100.000 nacidos vivos en el
reproductives  |sexuales y municipio.

reproductivo

5y equidad
Transversal Desarrollo
pestidn integral de #2023 alcanzar el 95% o mas de
diferencial de |las nifias, cobertura de vacunacion Tercera
poblacicnes nifios y dosis de DPT en menor de 1 afic de
vulnerables adolescentes |edad.

Vida saludable |Condiciones |A 2023 Disminuir la Tasa de

v condicicnes |crénicas mortalidad a 198 por enfermedades
no prevalentes |en el sistema circulatorio por cada
transmisibles 100.000 habitantes

Seguridad Consumo y £ 2023 Disminuira 100 la

alimentariay |aprovechami |Prevalencia de desnutricion aguda
nutricional ento en nifios menores de cinco afios x
biclégico de |cien mil nifics mencres de 5 afios.

alimentos
Seguridad Consumay [A 2023 Disminuir a 15,5 la Tasa de
alimentariay |aprovechami |mortalidad por desnutricién en
nutricional ento mencres de 5 afios.

bioldgico de

alimentos

Salud y ambito |Seguridad vy  |A 2023 conformar 1 Grupos

laboral salud en el Organizados de Trabajadores
trabajo Informales GOTIS .

Fortalecimiento |Fortalecimie |A 2023 aumentar a 95% la tasa de

de la autoridad |nto de la cobertura del aseguramiento en

sanitaria para |autoridad salud en el municipio.

la gestidn en sanitaria

salud

Vida saludable |Enfermedade |A 2023 Disminuira 1.0 la tasa de
v enfermedades |s emergentes, |Mortalidad de dengue x cien mil
transmisibles  |re- hbtes.

emergentes y
desatendidas
Salud publica |Respuesta en |A 2023 disminuira 1.5 la tasa de

en emergencias |salud ante mortalidad por emergencias y

v desastres situaciones |desastre en el municipio, por 100 mil
de habitantes.

emergencias
v desastres
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4. Conclusiones:

A diciembre de 2023 la mayoria de los indicadores han alcanzado la meta establecida, sin
embargo indicadores como la Prevalencia de desnutricion aguda en nifios menores de
cinco afos, registran un indicador muy por encima de la meta establecida, es necesario
fortalecer las acciones de seguridad alimentaria en el municipio, articular acciones con los
demas sectores que estén correlacionados con la problemética.

Se observa en el seguimiento realizado al Plan Territorial en salud que hay coherencia
entre lo programado y lo ejecutado para el periodo 2020 -2023.

Con relacion a la eficacia financiera se alcanza un 100% de la ejecucién de los recursos
aprobado y ejecutados de acuerdo a las dimensiones y lineas operativas establecida.

El ASIS se convierte en una herramienta fundamental para los procesos de la planeacion
y priorizacion de necesidades a intervenir, asi mismo permite la asignacion de los recursos
de manera eficiente.
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