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Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestién del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el
cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucién 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacioén y definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de
los afios 2020 — 2023, sirviéndose de la informacion que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

Localizacién

El municipio de Salgar se encuentra ubicado a 5 grados 57’ 91” de Latitud Norte, a 75
grados 58 14” Longitud Oeste (Meridiano de Greenwich). Este territorio tiene suelos
ondulados, ligeramente quebrados, rocosos, con pendientes ligeramente suaves inferiores
al 12% como otras que superan el 100%.

Salgar hace parte de la provincia San Juan, pertenece a la cuenca del rio Cauca y a la
subcuenca del rio San Juan, el cual es afluente. Este Ultimo recibe todas las aguas del
municipio por intermedio del rio Barroso, ya que el territorio hace parte de la hoya
hidrografica de éste. Otras fuentes de agua que tienen gran importancia en el territorio son
La Quebrada Liboriana, La Fotuta y la Hondura. Los accidentes geograficos mas
representativos del municipio son: El Cerro Plateado, el Cerro Penderisco, Alto de los Alpes,
Alto de Vallecitos, Alto Bellavista, Alto Purgatoria, Alto del Para y el Alto de Morritos.

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 1.250, temperatura
media: 23° C

El municipio cuenta con una extensién aproximada de 418 kilbmetros cuadrados, de los
cuales solo el 1% pertenece al area urbana y en ésta habita el 40% de la poblacién; se debe
tener en cuenta que el municipio cuenta con cuatro corregimientos (la Camara, el Concilio,
Pefialisa y la Margarita)

Caracteristicas fisicas del territorio

El casco urbano tiene una forma lineal debido a la geografia del valle que forma la quebrada
la Liboriana. Esto limita el crecimiento de la estructura urbana y hace que sea muy alargada
en sentido oriente occidente, y dispuesta sobre la via principal (calle 30, 31 y 29 cambiando
de nomenclatura a su paso por el casco urbano). La estructura urbana se configura por la
guebrada la Liboriana al sur y por la pendiente al norte. Las zonas mas amplias
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corresponden a los sectores de la Habana al occidente y Simén Bolivar al oriente y al
entorno del parque principal Edgar Londofio Ortiz. El corregimiento mas cercano es la
Margarita a una distancia aproximada de 2.5 km por carretera que prosigue la via principal
que estructura el casco urbano.

Fuente: Plan de movilidad Salgar-2015
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Figura 1. Piramide poblacional Municipio de Salgar, 2015, 2021, 2023
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Fuente: ASIS 2022

Al analizar el periodo 2015 a 2023 se puede evidenciar que la poblaciéon del municipio de
Salgar ha presentado un leve aumento, pasando de 18.427 habitantes en 2015 a 18.544
en 2021.

El grupo de edad donde se empieza a evidenciar el aumento de la poblacion es el de 35 a
44 afios, especialmente en el grupo de los hombres, debido tal vez a que corresponde a
personas en edad econémicamente activa que llegan al municipio en busca de empleo en
proyectos productivos como la obra con la Concesionaria Vial del Pacifico, Covipacifico
S.A.S, proyecto que hace parte de las vias 4G que operaran en Antioquia y genera varios
empleos a largo plazo, ademas de la produccion de café que representa el 70% de la
economia salgarefia.

El aumento de la poblacién adulta mayor puede obedecer a procesos de envejecimiento
propio o0 a las mejoras en los procesos cientificos, al retorno de estas personas al municipio
en busca de mejor calidad de vida (contaminacion auditiva y ambiental en las ciudades), a
pesar de que la esperanza de vida en Antioquia se encuentra en 76.23 afios, en Salgar
para el 2021 las personas mayores de 75 afios representa aproximadamente el 3%. Dada
esta situacion desde la administracion municipal se debe replantear estrategias que
incentiven el ahorro a largo plazo como la cotizacion a la pension de aquellas personas que
tienen capacidad de pago.

Por otro lado se evidencia la disminucion de la poblacion en las edades comprendidas entre
los 0 a los 24 afos, con una diferencia mas marcada de los 10 a los 19; esto puede deberse
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al descenso de la fecundidad y la natalidad, ademas de los programas que se han
implementado en el municipio con el fin de evitar embarazos no deseados y a edades
tempranas.

Desde la parte de salud publica se realizo articulacion para la inclusion en el plan de
capacitacion de las escuelas de padres y los docentes, los derechos sexuales y
reproductivos, pautas de crianza; desarrollo humano y proyecto de vida; la postergacion de
la primera relacién sexual; y el ejercicio de una sexualidad responsable.

Otro factor que puede incidir es la prolongacién de la etapa de educacion formal de la mujer
y a su incorporacion en el mercado de trabajo sin medidas que concilien armoniosamente
la vida familiar y laboral.

La relacion hombre mujer es equilibrada, se ha mantenido constante a través del tiempo.
Se proyecta que para el afio 2023 la piramide poblacional siga estrechandose en su base
y aumente la poblacién de edades mas avanzadas.

Figura 2. Tasa de mortalidad por grandes causas Municipio de Salgar, 2005 - 2019.
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Fuente: ASIS 2022

En general la tendencia de la mortalidad en Salgar ha sido variante, entre 2005 y 2019, no
se presento una diferencia en cuanto al orden en el aporte de las causas en la mortalidad
de los Salgarefios para el ultimo afio de estudio en comparacion con 2018, teniendo en
cuenta que como principal causa de defuncion se ubican las enfermedades del sistema
circulatorio, en segundo lugar las demas causas, seguido de las causas externas, las
neoplasias y finalmente las enfermedades transmisibles. Todas ellas con una disminucion
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para el afio 2019 excepto las demas causas con un aumento de 29 muertes més si lo
comparamos con las cifras de 2018.

Tabla 1. Distribucion porcentual de las principales causas de morbilidad, por ciclo vital. Salgar, 2009 — 2020
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Fuente: ASIS 2022

Durante el afio 2020 en el municipio de Salgar se presentaron 11.398 atenciones en salud
de las cuales las mujeres aportaron un 58% en la utilizacion de los servicios de salud,
explicado tal vez porque las mujeres tienen mas conciencia sobre los cuidados y controles
médicos que requieren, por ello quiza para el aflo 2019 se puede ver el reflejo de esta
situacion teniendo en cuenta que hay mayor riesgo de morir en hombres que en mujeres
por causas asociadas a enfermedades del sistema circulatorio y las demas causas,
enfermedades prevenibles que con un chequeo médico se pueden descubrir a tiempo o
controlar de ser el caso.

El ciclo vital en el cual hay mayor nimero de consultas en el afio 2020 es el correspondiente
a la vejez (60 afios y mas), se pudo evidenciar que el mayor nimero de uso de servicios de
salud lo aportan las enfermedades no transmisibles, con valores superiores al 39% de las
atenciones por esta causa en los diferentes ciclos y con mayor nidmero de consultas en
mujeres que en hombres, asociado tal vez al proceso de envejecimiento que se esta
presentando en el municipio, teniendo en cuenta que a medida que las personas envejecen
presentan una exposicion mas prolongada a posibles factores de riesgo como el consumo
de alcohol, tabaco, actividad fisica insuficiente y alimentacion poco saludable.
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Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas
de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucién 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempeifio de
la gestién integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio
de Salud y Proteccioén Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en déonde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementacién de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacion anual
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminoé el periodo
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de
monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET,
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la
coherencia en la formulacién de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a
la coherencia en la programacion de las metas a partir de las lineas de base para el
proceso de planeacion integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion
del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual de acuerdo a
las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General
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Presentar avances y definicion de acciones de intervencién del Plan Territorial en Salud
2020 - 2023

Objetivos Especificos

Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso
de planeacion.

Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

Medir la relacion entre la asignacién de recursos y la ejecucion presupuestal del
PTS

Medir la comparacioén de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en
salud publica

Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacién de los planes y programas que se enmarcan en cada dimensién.
Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas
trazadas en el PTS.

Descripcién general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio
de Salud y Proteccidon Social plantea la medicion del desempefio de la Gestion
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes
componentes: a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d)
Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:”
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ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempeno de la Gestion Integral en Salud

en las Entidades Territoriales (GIS m
Relacion entre

Condiciones institucionales

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

2. Hicadia
Técnica

de las entidades £ Desempeno - asignacion de
territoriales para el 1 .GESt.IOU de la Gestion 3. Eflc.?aa recursos y la ejecucion
P'OC"”‘ AW aSgn Institucional Integral ot Sakid Finandiera presupuestal
salud del P1S

\w

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud publica

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestion
Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud
2. Abogacia de la autoridad sanitaria
3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial
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b) Indicador actualizado Andlisis de la Situacién de Salud (ASIS)
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Califique de 0 a 5 la participacion
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b) Indicador actualizado ASIS {ASIS)
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¢) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS
(IPCP)
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de salud ambiental del PTS?
Responda Si=1_No=0
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud
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Nombre del
Indicador

No.
Variable

Variable/Actor

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de
Planeacion Integral en Salud,
siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacion

Calculo Indicador
Participacion - PARTIC

d) Indicador de disponibilidad de Instrumentos de la Planeacién Integral en Salud [DISP_PIS)

e) Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial — GSP

vi

LEI Plan Terrtona en Salud. segin
corasponida, fue aprobado por la
asamblea 0 sl concejo? Responda
Si=1. NowD

LEl components estratégico y
oparativo del PTS sa cargd a traves de
la herramianta tecnoldgica de
planeacion imegral en salud webvolf
ine?

Vi

(El Componente Opsarativo Anual de
Inversdn en Salud. segin coresponda
fue aprobado por la asamblea o e
concejo? Responda Si=1. No=0

V4

¢E1 COAJ an Salud 50 cargo a raws
de la platadorma habiktada del

SISPRO? Responda S=1, No=0

V5

¢ E Plan de Accion en Salad 2016 fus
aprobado en Consejpo de Gobierno?
R da Si=1. No=0

s

Vé

(Bl PAS se cargl a través de is
plataforma habditada del SISPRO a

mas tardar @l 30 de enero de 20167
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Califique de 0 a 5 la participacion
d . al de 2
mm‘:' v-::iuo Variable/Actor Jillﬁn?&u"ln“?m. P.‘%‘c':‘;':‘;:df;:m

siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacion

¢€) Indicador de Gestidén en Salud Pablica de la Autoridad Territorial -

GSp

Procesos (Articulo 5. Resoluciin 518 de 2015)

Califique de 0 & 5 la gestidn que realizd la
sutoridad territorial en cada proceso para el
logro de los resultados en salud en &l marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificacion y 0 la
menot o la nula accion realizada

i

Coordinacion mtarsectonal para
articular esfuerzos y crear sinergias
que favorezean la consecucidn de
obpEtivos estratégpcos

V2

Desamollo d2 capacxdades para crear
construir y fortalecer capacidades
habiidades, actitudes y conocimientos
en & Talento Humano en salud

Vi

Gestion admmnistrativa y financiera para
ejecutar de manera dptima los
recursos del PTS

V4

Gestion def aseguramiento que
garantice la gestidn del nesgo an salud

V5

Gestidn del conocimiento que
conduzca a generar informacidn para la
toma de decisonas en salud

V6

Gestion de insumos de interés on
saiud publica para garantizar 3 la
poblacsin que presemta eventos de
mtaréds en salud publica

077

Gestion del Talonto humano para
garantizar la desponibdidad, suiciencia
y pestnencia del TH

va

Gestion de |as intenencioneas
colectnas de promecion de 1a salud y
gestidn del nesgo

Vi

Gestidn de |a prestacidn de semcios
momduaies

V1o

Participacion social con #f obgetivo de
lograr que la caudadania y
comumdades incidan en las decisiones
det PTS

Vit

Equipo de gobieno comvocado para &l
segquimiento del PTS

vi2

Viglancia en salud pibhca para
generar informacsdn sobre Jos eventes
que afecten o poedan afactar ia salud
de |a poblacion

Vi3

inspeccion wgilancia y control con ef
obpetivo de identficar, eliminar o
minimizar nesgos para s salud
humana

Analisis evaluacion y definicién de acciones de intervencion

En cuanto a la participacion e incidencia politica en la construccion del plan territorial de
salud se obtuvo una calificaciébn 100% indicando asi que los diferentes actores convocados
estan informados de la importancia que tiene su participacion en la planeaciéon en salud,
teniendo en cuenta que la salud es transversal a todos los sectores y que el comportamiento
de la morbilidad y la mortalidad esta directamente relacionado con los determinantes
sociales en salud.
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En cuanto al indicador actualizado del ASIS en el municipio se ha tenido en cuenta este
andlisis y sus prioridades, ya que para una buena planeacion en salud se debe partir de
informacién actualizada que permita identificar desafios y retos en salud.

Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial

Segun la Resolucion 518 de 2015 se ha implementado estrategias que apuntan al logro de
las metas definidas en el plan territorial en salud con la ejecucién del plan de salud publica
de intervenciones colectivas a través de las diferentes lineas operativas: promocion de la
salud, gestion del riesgo y Gestion de la Salud Publica.

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)

2.1 Metas de resultado actualizadas con el valor actual del indicador 2023

a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de Itado: Tendencia del indicad I Coherenclade Io, programadolcon
Meta establecida por la ET
No. Meta Toodemers | DVRrInece | Ll | ahamede | oTondercadel | e | Sematorzadn
(Valor logrado)
1|Actualizar el plan municipal de gestién de riesgos del m| A 0 1,00 -1,00
2|Mantener en 3,56 el porcentaje de consultas por caus M-M 3,56 7,55 -3,99
3|Mantener la Tasa de mortalidad en nifios menores de M-M 0 0,00 0,00
4|Mantener en 22 |a tasa de mortalidad por accidentes d| M-M 22 21,10 0,90
5|Reducir la tasa de violencia intrafamiliar en el municipi R 290,9 210,70 80,20
6|Creacion de la politica de seguridad alimentaria en el n| A 0 0,00 0,00 _
7|A 2023 tener Implementada la politica del adulto may: A 0,5 1,00 -0,50
8|Mantener la tasa de homicidios en 71.4 por cada 100.0 M-M 71,4 105,40 -34,00
9|Mantener la tasa de fecundidad especifica en mujeres M-M 26,2 41,40 -15,20
10|Se realizan en un 100% las acciones de promocién de | A 2 2,00 0,00 _
11{Mantener la tasa de mortalidad por enfermedades del M-M 170,6 151,10 19,50
12| Mantener en 88% la cobertura de aseguramiento en s M-M 88 78,71 9,29
13|Mantener en cero la tasa de mortalidad por IRA en me M-M 0 0,00 0,00
14|Mantener al afio 2023 en 37.52 el porcentaje de consy M-M 37,52 40,38 -2,86

Se adjunta base de datos de los indicadores tomados, los indicadores de la SSSA son con
bases de datos cerradas del 2022 ya que hasta el momento no han publicado informacién
2023 por ser datos preliminares.

INDICADOR VALOR FUENTE
Mantener en 3,56 el | 7.55 ASIS 2023
porcentaje de consultas por
causa de deficiencias

nutricionales a 2023:

Mantener en 22 la tasa de | 21.1 INDICADORES SSSA
mortalidad por accidentes de
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transporte terrestre (tasa *
100.000 habitantes) a 2023

Reducir la tasa de violencia
intrafamiliar en el municipio de
Salgar a 236 por cada 100.000
habitantes

210.7

INDICADORES SSSA

Mantener la tasa de homicidios
en 71.4 por cada 100.000
habitantes en el municipio de
Salgar

105.4

INDICADORES SSSA

Mantener la tasa de fecundidad
especifica en mujeres de 15-19
afios a 2023 en 26.2
nacimientos por cada mil
nacidos vivos en este grupo de
edad

41.4

Indicaron un valor que no
era, para 2019 la linea
base fue 58.5

RUAF ND Y
PROYECCION DANE
2023

de aseguramiento en salud a
2023

Cambio de metodologia
SISBEN IV

Mantener la tasa de mortalidad | 151.1 ASIS 2023

por enfermedades del sistema

circulatorio en 170.6 por cien

mil habitantes para el 2023

Mantener en 88% la cobertura | 78.71 INDICADORES SSSA

el porcentaje de consultas por
enfermedad cardiovasculares,
a partir de la linea base definida
en el afo 2019

Mantener en cero la tasa de | 0 ASIS 2023
mortalidad por IRA en menores

de cinco anos a 2023

Mantener al afio 2023 en 37.52 | 40.38 ASIS 2023

Analisis evaluacion y definicién de acciones de intervencion

El avance del indicador muestra el valor que la entidad territorial logro movilizar en el

periodo evaluado, que para el municipio de Salgar arroja la siguiente semaforizacion:
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Si la meta es de reduccion y el indicador disminuyé.
Si la meta es de aumento y el indicador aumento.
Si la meta es de mantenimiento y el indicador se mantuvo igual

Tendencia | Si la meta es de reduccion o de aumento y el indicador se
estable mantuvo igual

Si la meta es de reduccion y el indicador aumento.

Si la meta es de aumento y el indicador disminuyé.

El porcentaje de cumplimiento para 8 de las 14 metas del plan territorial en salud muestra
un nivel de cumplimiento alto, con porcentajes entre el 80 y el 100%.

Una de las metas se encuentra en amarillo, indicando un nivel de cumplimiento estable,

¢ Meta: Creacion de la politica de seguridad alimentaria en el municipio
¢ Indicador: Creacion de la politica de seguridad alimentaria

Segun la evaluacion este indicador no arrojo los resultados esperados, pues a la fecha aln
se encuentran en fases de diagndstico y capacitacién con el fin de implementar dicha
politica, no se logro la implementacion de la politica. Con el programa de SISMANA se logré
avanzar al maximo para lograr alcanzar lo planeado. Mas no se alcanzé la implementacion

Otra de las metas que se encuentra en amarillo, indicando un nivel de cumplimiento estable,
sin embargo, no se cumplié

e Meta: Se realizan en un 100% las acciones de promocion de la salud y prevencion
de riesgos laborales programados para la poblacion del sector informal de la
economia a 2023

e Indicador: Porcentaje de actividades de promocion y prevencion riesgos laborales
enfocadas en el sector informal de la economia

Segun la evaluacion este indicador no arrojo los resultados esperados, tiene un tipo de meta
aumento y se mantuvo el indicador para la vigencia.

Finalmente se tienen tres de las metas en rojo, indicando un aumento en las mismas

e Mantener en 3,56 el porcentaje de consultas por causa de deficiencias nutricionales
a 2023

e Mantener la tasa de homicidios en 71.4 por cada 100.000 habitante en el municipio
de Salgar

e Mantener al afio 2023 en 37.52 el porcentaje de consultas por enfermedad
cardiovasculares, a partir de la linea base definida en el afio 2019
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o Para el caso de la meta: Mantener la tasa de fecundidad especifica en mujeres de
15-19 afios a 2023 en 26.2 nacimientos por cada mil nacidos vivos en este grupo de
edad. Indicaron un valor que no era, para 2019 la linea base fue 58.5. Motivo por el
cual sale en rojo, pero con la realidad el indicador se redijo par el 2023, ya que el

valor actual el 2023 fue de 41.40

2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2023): Presentar el avance al afio

2023.
V. 6n con efi ica operativa
a. Meta de resultado — = =
Cumplimiento segun lo prog io por linea op
2020 2021 2022 2023
NO. Meta PS GR |GSP | PS GR |GSP | PS GR |GSP | PS
1| Actualizar el plan municipal de gestion de riesgos del municipio a 2023 sp sp|sp |136%[sp |sP sp
Mantener en 3,56 el porcentaje de consultas por causa de deficiencias
2|nutricionales a 2023 sp|sp sp|sp sp
Mantener la Tasa de mortalidad en nifios menores de 5 afios por enfermedad
3|diarreica aguda en cero (tasa *100.000) a 2023 sp|sp [10a%[sp |sp |[sP
Mantener en 22 la tasa de mortalidad por accidentes de transporte terrestre (tasa
4|* 100.000 habitantes) a 2023 sp sp[sp |1ex|sp [sp
Reducir la tasa de violencia intrafamiliar en el municipio de Salgar a 236 por cada
5/100.000 habitantes sp |sp sp [sp |sp
6|Creacion de la politica de seguridad alimentaria en el municipio a 2023 sp|sp sp|sp |[sp
7|A 2023 tener Implementada la politica del adulto mayor sp|sp s [sp |sp
Mantener la tasa de homicidios en 71.4 por cada 100.000 habitante en el
8|municipio de Salgar sp|sp | 7s%|sp |sp |sp
Mantener la tasa de fecundidad especifica en mujeres de 15-19 afios a 2023 en
9|26.2 nacimientos por cada mil nacidos vivos en este grupo de edad sp[sp |259%|sp [sp|sp
Se realizan en un 100% las acciones de promocién de la salud y prevenciéon de
riesgos laborales programados para la poblacion del sector informal de la
10leconomia a 2023 sp[sp |105%[sp [sp [sp
Mantener la tasa de mortalidad por enfermedades del sistema circulatorio en
11{170.6 por cien mil habitantes para el 2023 sp|sp sp|sp|[sp
Mantener en 88% la cobertura de aseguramiento en salud a 2023
12 SP SP SP SP SP
Mantener en cero la tasa de mortalidad por IRA en menores de cinco afios a 2023
13 SP SP 102%(SP SP SP
Mantener al afio 2023 en 37.52 el porcentaje de consultas por enfermedad
14| cardiovasculares, a partir de la linea base definida en el afio 2019 sp|sp sp|sp |[sp

El porcentaje de ejecucion de las actividades por cada linea operativa para el 2023 fue de
100%, evidenciando el cumplimiento de lo programado.

Para el cuatrienio se tiene un promedio de 105%. Se puede evidenciar que en algunas
actividades no se tuvo una buena programacion algunas de las actividades programadas
superan el 100%, otra se encuentra en rojo con un porcentaje de cumplimiento del 56%.
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3. Eficacia Financiera

o7

EFICACIA FINANCIERA 2020

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Desagregacion:

Departamento:
Municipio:
Periodo:

MU 5642 - DTS ALC
01/01/2020 - 31/12
Meta Sanitaria del ¢

Dimensién Componente Meta Sanitaria | Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de
salud publica en emergencias y | CSSton integral de
P & Y |riesgos en emergencias y|20 $3.000.000,00 $3.000.000,00
desastres
desastres
Seguridad alimentaria y Disponibilidad y acceso [ £3.500.000,00 $2.400.000,00
nutricional a los alimentos
N N R Consumo y
Seguridad alimentaria y aprovechamiento o $3.500.000,00 $3.500.000,00
nutricional . o B
bioldgico de alimentos
Salud ambiental Habitat saludable o $1.050.000,00 $1.050.000,00
iones en salud
Salud ambiental nadas con 20 $1.050.000,00 $1.050.000,00
condiciones ambientales
Convivencia social y salud Promocién de la salud a7 $13.500.000,00 $13.500.000,00
mental mental y la convivencia
Prevencién y atencién
Convivencia social y salud integral a problemas y
M trastornos mentalesy a |47 $13.500.000,00 $13.500.000,00
mental N
diferentes formas de
violencia
Transversal gestion diferencial | . iniento y vejez |50 $8.000.000,00 $8.000.000,00
de poblaciones vulnerables
Prevencién y atencién
i i 1
Sexualldalf', derechos sexuales y |ntegraler.1 salud sexual y 57 $33.000.000,00 $33.000.000,00
reproductivos reproductiva desde un
enfoque de derechos
Salud y ambito laboral Seguridad y salud en el 12 $7.000.000,00 $7.000.000,00
trabajo
) o Modos, condiciones y
Vida sa.lu.dable v condiciones no estilos de vida 50 $7.800.000,00 $5.800.000,00
transmisibles
saludables
Vida sa!l{dableycondl iones no |Condiciones créonicas s0 $7.589.462,00 $7.589.460,00
transmisibles prevalentes
Fortalecimiento de la autoridad Fortalecimiento de la
sanitaria para la gestion en N N N 97 $11.795.766.204,00 $11.795.766.199,00
autoridad sanitaria
salud
Enfermedades
Vida saludable y enfermedades |emergentes, re- ° $31.000.000,00 $31.000.000,00
transmisibles emergentes y
desatendidas
TOTAL| $11.929.255.666,00| $11.926.155.659,00
Departamento:
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5642 - DTS ALC
Y PROTECCION SOCIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12
Desagregacion: Meta Sanitaria del ¢
EFICACIA FINANCIERA 2021
Dimensién Componente Meta Valor Programdo Valor Porcentaje de
Salud publi i Gestién int I de ri
alud publica en emergencias estion integral de riesgos en 20 $11.350.000,00 350.000,00
y desastres emergencias y desastres
Seguridad alimentaria y Disponibi ad y acceso a los
N 80 $5.070.000,00 .070.000,00
onal alimentos
Seguridad alimentaria Consumo y aprovechamiento
gurk M onsume y apr o $5.530.000,00 .530.000,00
nutricional biolégico de alimentos
Salud ambiental Habitat saludable o $4.220.000,00 -220.000,00
Situaciones en salud relacionadas
Salud ambiental . . 20 $5.470.000,00 .470.000,00
con condiciones ambientales
Convivencia social y salud Promocién de la salud mental y la
- B a7 $10.960.000,00 .960.000,00
mental convivencia
Convivencia social y salud Prevencién y atencion integral a
mental \d problemas y trastornos mentales |47 $18.850.000,00 $18.850.000,00
y a diferentes formas de violencia
Transversal gestion diferencial
al gesti ! '3 | Envejecimiento y vejez 50 $12.258.222,00 $12.258.222,00
de poblaciones vulnerables
Sexualidad, derechos sexuales Prevencién y atencién integral en
- salud sexual y reproductiva desde |57 $12.830.000,00 .830.000,00
y reproductivos
un enfoque de derechos
Salud y ambito laboral Seguridad y salud en el trabajo 12 $8.610.000,00 .200.000,00
Vid. ludabl dici Modos, dici til d
ida saludable y condiciones 1odos, condiciones y estilos de s0 $11.680.000,00 620.000,00
no transmisibles vida saludables
Vida saludable y condiciones . L
. Condiciones crénicas prevalentes 50 $2.740.000,00 $2.740.000,00
no transmisibles
Fortalecimiento de la Fortalecimiento de la autoridad
autoridad sanitaria para la sanitaria 97 $13.581.341.503,20 $13.581.341.502,00
gestiéon en salud
Vida saludable Enfermedades emergentes, re-
M . gen o $48.740.000,00 $48.740.000,00
enfermedades transmi emergentes y desatendidas
TOTAL | $13.739.649.725,20 $13.739.179.724,00
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G

EFICACIA FINANCIERA 2022

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Departamento:

Desagregacion:

Municipio:
Periodo:

MU 5642 - DTS ALC
01/01/2020 - 31/12
Meta Sanitaria del «

Dimension Componente Meta i ia Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de
Salud publica en emergencias |Gestion |n_tegra| de riesgos en 20 $4.600.000,00 $4.600.000,00
y desastres emergencias y desastres
Segt{rlvdad alimentaria y DlAsponlbllldadyacceso a los 20 $13.500.000,00 $13.500.000,00
nutricional alimentos
Salud ambiental Habitat saludable o] $4.000.000,00 $4.000.000,00
Situaciones en salud
Salud ambiental relacionadas con condiciones |20 $7.800.000,00 $7.800.000,00
ambientales
C i i ial lud P idnde | lud tal
onvivencia social y salu romocién de la salud mental [ $20.384.303,00 $20.384.303,00
mental y la convivencia
Prevencién y atencién
N . N integral a problemas y
C I lud
onvivencia socially salu trastornos mentales y a a7 $23.250.000,00 .250.000,00
mental N
diferentes formas de
violencia
Transversal gestion
. N & . Envejecimiento y vejez 50 $27.134.804,00 -134.804,00
diferencial de poblaciones
Prevencién y atencién
Sexualidad, derechos_ |ntegraler_| salud sexual y 57 $19.300.000,00 .300.000,00
sexuales y reproductivos reproductiva desde un
enfoque de derechos
Salud y dmbito laboral seguridady salud en el 12 $10.300.000,00 .300.000,00
trabajo
Vida salud_alr':le y condiciones Mod_os, condiciones y estilos 50 $6.800.000,00 .800.000,00
no transmisibles de vida saludables
Vida salud_al_:vleycondlclones Condiciones crénicas 50 $6.600.000,00 .600.000,00
no transmisibles prevalentes
Fortal.eCImlenFO d,e fa Fortal,eCImlenFo d.e la 97 $15.002.445.387,00 $14.987.575.982,00
autoridad sanitaria para la autoridad sanitaria
. Enfermedades emergentes,
Vida saludable y - re-emergentes y o $32.450.000,00 $32.450.000,00
enfermedades transmisibles "
desatendidas
TOTAL| $15.178.564.494,00 $15.163.695.089,00
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5642 - DTS ALC
Y PROTECCION SOCIAL Periodo: 01/01/2020-31/12

EFICACIA FINANCIERA 2023

Desagregacion:

Meta Sanitaria del ¢

Porcentaje de
Cumplimiento %

wiewa
Dimensién Componente Sanitaria del | Valor Programdo Valor Ejecutado
Salud publi i Gestion int I de ri i
alud publica en emergenciasy |Gestion integral de riesgos en emergencias y 20 $4.900.000,00 $4.900.000,00
desastres desastres
S idad ali tari
eguridad alimentaria y Disponibilidad y acceso a los alimentos 0 $11.000.000,00 $11.000.000,00
nutricional
Segl{n‘dad alimentaria y C(?nsumo y aprovechamiento biolégico de o $8.400.000,00 $8.400.000,00
nutricional alimentos
Salud ambiental Habitat saludable 0 $8.600.000,00 $8.600.000,00
Situaciones en salud relacionadas con
Salud ambiental ftuaciones en sa'ud retacl 20 $6.610.000,00 $6.610.000,00
condiciones ambientales
Convivencia social y salud
mental : v Promocidn de la salud mental y la convivencia |47 $10.300.000,00 $10.300.000,00
Convivencia social v salud Prevencidn y atencién integral a problemas y
mental Y trastornos mentales y a diferentes formas de 47 $36.497.266,00 $36.497.266,00
violencia
T ersal gestion diferencial
ransversalgestion CETeNclal |\ ejecimiento y vejez 50 $26.281.700,00 $26.281.700,00
de poblaciones vulnerables
Sexualidaztl, derechos sexuales y Prevenciér\yatencién integral en salud sexual y 57 $23.010.000,00 $23.010.000,00
reproductivos reproductiva desde un enfoque de derechos
Salud y ambito laboral Seguridad y salud en el trabajo 12 $10.111.120,00 $10.111.120,00
Vida saludabl dici
\ca sa'u' avley condiciones no Modos, condiciones y estilos de vida saludables |50 $7.680.000,00 $7.680.000,00
transmisibles
Vida saludabl dici
‘aa sa_u_ avley condiclones No | -, ndiciones crénicas prevalentes 50 $8.010.000,00 $8.010.000,00
transmisibles
Fortalecimiento de la autoridad
sanitaria para la gestiéon en Fortalecimiento de la autoridad sanitaria 97 $18.018.447.608,00 $17.961.695.971,00
salud
Vida sa'lu'dable y enfermedades Enfermec!ades emergentes, re-emergentes y o $46.241.672,00 $46.241.672,00
transmisibles desatendidas
TOTAL| $18.226.089.366,00) $18.169.337.729,00
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La relacion entre la asignaciéon de recursos y la ejecucion presupuestal del afio 2020 se
encuentra con valores entre el 60 y 100%, para el resto de la vigencia 2021-2023 se
encuentran con valores entre el 95 y 100% indicando una adecuada ejecucion de los
recursos segun lo programado para el cuatrienio.

4. Eficiencia

Mide la capacidad que tiene la entidad territorial en la optimizacion de insumos para la
generacion de los bienes y servicios sociales y de salud requeridos para mejorar las
condiciones de salud de la poblacion que habita en el territorio.

Eficiencia 2020

>=80 % <= 100 %

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

>=60% < 80 %

EFICIENCIA OPERATIVA
Periodo 01/01/2020 - 31/12/:

Afio 2020
Dimensién Componente Resultado Meta de Resultado - vetr ‘ _:,u mip;‘ _r",u "‘r o :,"m: o :,um:’;‘ ) ’."""

Salud publica en emergencias |Gestion integral de riesgos |Fortalecer los sistemas de respuesta a Actualizar el plan municipal de gestién [1,0000 100 100 100 100 100
Seguridad alimentaria y Disponibilidad y acceso a Incentivar a la poblacion salgarefia a que |Manteneren 3,56 el porcentaje de 3,5600 100 100 100 100
Salud ambiental Habitat Reducir las brechas de inequidad en el Mantener la Tasa de mortalidad en 0,0000 100 100 100 100 100
Salud ambiental Situaciones en salud Ejecutar acciones de promocion de la Mantener en 22 la tasa de mortalidad [22,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y salud Promocion de la salud Incidir en la transformacién de los Reducir la tasa de violencia 236,0000 100 100 100 100 100
Seguridad alimentaria y Consumo y Garantizar el acceso al grupo de Creacion de la politica de seguridad 0,0000 100 100 100 100
Transversal gestion Envejecimi y vejez el impacto del envejecimiento |A 2023 tener Implementada la politica [80,0000 100 100 100 100
Convivencia social y salud Prevencion y atenciéon Ejecutar las acciones establecidas enel | Mantener la tasa de homicidios en 71.4 [71,4000 100 100 100 100
Sexualidad, derechos Prevencién y atencion Garantizar el ejercicio de los derechos Mantener la tasa de fecundidad 26,2000 100 100 100 100
Salud y dmbito laboral Seguridad y salud en el Caracterizar las poblaciones laborales Se realizan en un 100% las acciones de 8,0000 100 100 100 100
Vida saludable y condiciones |Modos, condiciones y Desarrollar acciones transectoriales y Mantener la tasa de mortalidad por 170,6000 100 100 100 100
Fortalecimiento de la Fortalecimiento de la Lograr que en todas las politicas de todos | Mantener en 88% la cobertura de 88,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y Enfermedades emergentes, |Reducir la carga de enfermedades Mantener en cero la tasa de mortalidad|0,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y condiciones |Condiciones crénicas Promover estrategias de servicios socio- |Mantener al afio 2023 en 37.52 el 37,5200 100 100 100 100 100

Eficiencia 2021

MINISTERIO

DE SALUD

>=80 % <=100 %

Y PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERA1
Periodo 01/01/2020 - 3.
Afio 2021

>=60 % < 80 %

Dil e

c

Resultado

Meta de Resultado

Valor
Cuatrienio

Salud publica en emerge

Gestidn integral de riesg|

Fortalecer los sistemas de respuesta

Actualizar el plan municipal de gestid

1,0000

Seguridad alimentaria y |

Disponibilidad y acceso i

Incentivar a la poblacién salgarefia a

Mantener en 3,56 el porcentaje de (

3,5600

Salud ambiental

Habitat saludable

Reducir las brechas de inequidad en

Mantener la Tasa de mortalidad en |

0,0000

Salud ambiental

Situaciones en salud relz

Ejecutar acciones de promocién de |

Mantener en 22 |a tasa de mortalida

22,0000

Convivencia social y saly

Promocién de la salud n

Incidir en la transformacion de los i

Reducir la tasa de violencia intrafam

236,0000

Seguridad alimentaria y |

Consumo y aprovecham

Garantizar el acceso al grupo de alim

Creacidn de la politica de seguridad ¢

0,0000

Transversal gestion difer

Envejecimiento y vejez

Reconocer el impacto del envejecimi

A 2023 tener Implementada la politi

80,0000

Convivencia social y saly

Prevencion y atencion in

Ejecutar las acciones establecidas e

Mantener la tasa de homicidios en 7

71,4000

Sexualidad, derechos se;

Prevencion y atencion in

Garantizar el ejercicio de los derechd

Mantener la tasa de fecundidad espe

26,2000

Salud y dmbito laboral

Seguridad y salud en el t|

Caracterizar las poblaciones laborale

Se realizan en un 100% las acciones

8,0000

Vida saludable y condicid

Modos, condiciones y es

Desarrollar acciones transectoriales

Mantener la tasa de mortalidad por ¢

170,6000

Fortalecimiento de la au

Fortalecimiento de la au

Lograr que en todas las politicas de t|

Mantener en 88% la cobertura de asi

88,0000

Vida saludable y enfermi

Enfermedades emergent

Reducir la carga de enfermedades tr:

Mantener en cero la tasa de mortalic

0,0000

Vida saludable y condicid

Condiciones crénicas pr¢

Promover estrategias de servicios so

Mantener al afio 2023 en 37.52 el p(

37,5200
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Eficiencia 2022

MINISTERIO
Y PROTECCI

EFICIENCIA OPERA1
Periodo 01/01/2020 - 3
Afio 2022

DE SALUD

>=80 % <= 100 %

ON SOCIAL

>=60 % < 80 %

i

C

Meta de Itad

Valor Cuatrienio

Salud publica en emerge|

Gestion integral de riesg|

Fortalecer los sistemas de respuesta

Actualizar el plan municipal de gestid

1,0000

Seguridad alimentaria y

Disponibilidad y acceso

Incentivar a la poblacion salgarefia a

Mantener en 3,56 el porcentaje de

3,5600

Salud ambiental

Hébitat saludable

Reducir las brechas de inequidad en

Mantener la Tasa de mortalidad en

0,0000

Salud ambiental

Situaciones en salud relg

Ejecutar acciones de promocion de |;

Mantener en 22 la tasa de mortalida

22,0000

Convivencia social y saly

Promocién de la salud |

Incidir en la transformacién de los in

Reducir la tasa de violencia intrafam

236,0000

Transversal gestion difer

Envejecimiento y vejez

Reconocer el impacto del envejecimi

A 2023 tener Implementada la politi

80,0000

Convivencia social y saly

Prevencion y atencion in

Ejecutar las acciones establecidas en

Mantener la tasa de homicidios en 7

71,4000

Sexualidad, derechos se;

Prevencion y atencidn i

Garantizar el ejercicio de los derechg

Mantener la tasa de fecundidad espe

26,2000

71,43

62,92

. 7712 | 6697

Salud y ambito laboral

Seguridad y salud en el ti

Caracterizar las poblaciones laborale

Se realizan en un 100% las acciones

8,0000

Vida saludable y condici

Modos, condiciones y es

Desarrollar acciones transectoriales

Mantener la tasa de mortalidad por

170,6000

Fortalecimiento de la au

Fortalecimiento de la ay

Lograr que en todas las politicas de t

Mantener en 88% la cobertura de as

88,0000

87,97 100

Vida saludable y enferm|

Enfermedades emergent

Reducir la carga de enfermedades tr:

Mantener en cero la tasa de mortali

0,0000

Vida saludable y condici

Condiciones crénicas pri

Promover estrategias de servicios so

Mantener al afio 2023 en 37.52 el p

37,5200

Eficiencia 2023

71,43

9662 8359

MINISTERIO DE SALUD B2 800S00

Y PROTECCION SOCIAL >=60 % <80 %
EFICIENCIA OPERA1
Periodo 01/01/2020 - 3:
Afio 2023

B . L Cump. Cump. Cump. Cump. Porcentaje
Dimensién Componente Resultado Meta de Resultado Valor Cuatrienio Trim 1% | Trim 2% | Trim 3 % | Trim 4 % de

Salud publica en emerge|Gestion integral de riesg|Fortalecer los si der Actualizar el plan municipal de gestig 1,0000
Seguridad alimentaria y | Disponibilidad y acceso i Incentivar a la poblacion salgarefia a) Mantener en 3,56 el porcentaje de (3,5600
Salud ambiental Habitat saludable Reducir las brechas de inequidad en Mantener la Tasa de mortalidad en 10,0000
Salud ambiental Situaciones en salud relg Ejecutar acciones de promocién de l{Mantener en 22 la tasa de mortalida|22,0000
Convivencia social y salyPromocidn de la salud nIncidir en la transformacién de los infReducir la tasa de violencia intrafam|236,0000
Seguridad alimentaria y { Consumo y aprovecham|Garantizar el acceso al grupo de alim Creacién de la politica de seguridad ¢0,0000
Transversal gestion difer Envejecimiento y vejez |Reconocer el impacto del envejecimiA 2023 tener Implementada la politi’80,0000

Convivencia social y sall

Prevencion y atencion in

Ejecutar las acciones establecidas el

Mantener la tasa de homicidios en 7

71,4000

Sexualidad, derechos se;

Prevencion y atencion in

Garantizar el ejercicio de los derech

Mantener la tasa de fecundidad espe

26,2000

Salud y dmbito laboral

Seguridad y salud en el t|

Caracterizar las poblaciones laborale

Se realizan en un 100% las acciones

8,0000

Vida saludable y condici¢Modos, condiciones y eg Desarrollar acciones transectoriales | Mantener la tasa de mortalidad por ¢170,6000
Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de la au Lograr que en todas las politicas de t Mantener en 88% la cobertura de as(88,0000
Vida saludable y enferm{Enfermedades emergent Reducir la carga de enfermedades tri Mantener en cero la tasa de mortali¢0,0000

Vida saludable y condici¢

Condiciones crénicas pr¢

Promover estrategias de servicios so

Mantener al afio 2023 en 37.52 el p¢

37,5200

Referente a la eficiencia se encuentra con cumplimiento 100 o por encima de este
porcentaje, ya que se ha logrado la ejecucion de las actividades programadas en su
totalidad, es de aclarar que los porcentajes que estan por encima del 100% son actividades
donde la demanda fue mas alta y se presento6 el servicio a la comunidad.

Conclusiones.

e El municipio de Salgar debe prestar atencion al indicador tasa de homicidios y
consultas por causa de deficiencias nutricionales y por enfermedades
cardiovasculares debido a que presenta aumento para el respecto a la linea base
de 2019.

e Revisar la estrategia utilizada en las actividades de gran demanda para evaluar la
posibilidad de replicarse con otros temas.

e Queda pendiente la formulacion de la politica de seguridad alimentaria para el

municipio. Se puede gestionar articulacion con otros sectores para facilitar la
formulacion.
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e Continuar trabajando para reducir la tasa de violencia intrafamiliar. Y mantener o

mejorar los indicadores en los cuales se logré el cumplimiento de la meta.

e El cumplimiento de las metas sanitarias muestra una tendencia favorable para el

municipio durante la vigencia 2019-2023.

o Establecer planes de mejora basados en los resultados obtenidos en el porcentaje
de ejecucion de las actividades por cada linea operativa para el cuatrienio teniendo

en cuenta que algunas actividades sobrepasan el 100%.

e Los resultados obtenidos en la eficacia financiera fueron favorables para el

municipio de Salgar.

Daniela Vanegas Tabares
Secretaria de Salud y Desarrollo Comunitario




