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Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones
de seguimiento, evaluacién y gestién del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de
los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y
evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, con el fin de
identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones
de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del
PDSP y del PTS 2020-2023" el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia
de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucidon 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis, evaluacion y
definicion de acciones de intervencidon de los Planes Territoriales en Salud de los afios 2020 — 2021,
sirviéndose de la informaciéon que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcidon General del Municipio.

Caracterizacidon de los contextos territorial y demografico
Localizacion

Jericé es un municipio ubicado en el suroeste antioquefio a una distancia de 104 Km. de la ciudad
capital Medellin. Su cabecera, se encuentra en los 52 47’ 38" de latitud Norte y en los 752 47’ 06”
de longitud Oeste.

Mapa 1. Localizacién geografica

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial
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El territorio municipal de Jericé, de acuerdo con el Documento Técnico del Esquema de
Ordenamiento Territorial (E.O.T - 2010) limita al Norte con el municipio de Fredonia, por el Este con
el municipio de Tdmesis, por el Sur con el municipio de Jardin, por el Oeste con los municipio de
Tarso y Pueblorrico y por el Suroeste con el municipio de Andes. Fue elevado a la condicion de
municipio en el afio de 1852, su territorio tiene una extension de 193 Km? con superficie ondulada,
donde predominan los pisos térmicos frio, templado y calido. Los Rios Piedras y Frio y otras aguas
menores forman la hidrografia local. La cabecera urbana se encuentra a una altura de 2.000 metros
sobre el nivel del mar y tiene una temperatura ambiente promedio de 18°C.

Jericé, junto con los municipios de Tarso, Pueblorrico, Tdmesis, Valparaiso y Caramanta conforma la
denominada “Regidn Cartama”.

Distribucion del Municipio de Jericé por extensidn territorial y drea de residencia, 2021

Municipio Extension urbana Extension rural Extension total
Exfension Porcentaje Extension | Porcentaje | Exitension | Porcentaje
Jerico 1.5 km2 0.73% 1915 km2 | 89.22% 183 km2 100%

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial

Mapa 2. Divisidn politica administrativa y limites, Jeric 2021
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Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial

Caracteristicas fisicas del territorio
Aspectos climaticos e hidrolégicos

e Zonas de Vida

Segun el sistema de clasificacion en zonas de vida (Espinal, 1977), el municipio de Jerico presenta
tres zonas de vida, asi:

Bosque muy humedo montano bajo (bmh-MB): La zona corresponde al piso térmico frio,
temperatura promedia de 12 a 18°C, promedio anual lluvioso de 2838 a 3211mm y una faja
altimétrica de 2000 a 2400 msnm. Es la zona mas lluviosa del municipio.

Bosque muy himedo premontano (bmh-PM): Tiene como limites climaticos una biotemperatura
entre 18 y 24°C, un promedio anual de lluvias de 2000 a 4000 mm y va desde la cota 900 a la 2000
msnm. Se conoce como zona templada o cafetera.

Bosque humedo premontano (bh-PM): de 18°C, como precipitaciones promedias anuales se tienen
valores que oscilan entre 1323 y 2000 mm, comprende una faja altimétrica que va desde los 1920 a
los 2000 msnm. A esta zona pertenecen la cabecera municipal y algunas veredas aledafias.

e Hidrologia

Segun el EOT/2010, el territorio del Municipio de Jericé comparte las cuencas de los rios Piedras y
Frio, afluentes del rio Cauca, arteria limite con el municipio de Fredonia.

El rio Piedras, que nace en la vertiente occidental del valle del rio Cauca, recibe las aguas de las
quebradas: Sirena, Marsella, Roblal, La Elvira, Balladares, La Palma, Quebradona, La Leona y
Palenque, cuya oferta hidrica es muy utilizada para consumo humano y recreacion, gracias a la
buena calidad de sus aguas.

El rio Frio recibe las aguas de las quebradas La Venada, La Palma, Manzanares, La Judia, La Isabela,
La Mina, La Maria y el arroyo El Tacén, entre otras.

Las cuencas altas de las quebradas La Pefia, Balladares, Las Brisas, La Elvira y Roblal, han sido las
fuentes del acueducto urbano, con una oferta hidrica critica en épocas de sequia, por lo que se debid
incurrir a un sistema de bombeo en la cuenca baja del Roblal para atender las demandas de la
localidad en estos periodos secos. Con igual argumento se construyd el denominado “Acueductos
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de El Coco” que captan aguas de la cuenca alta del rio Piedras para aumentar la disponibilidad del
acueducto urbano.

e C(Climatologia

El municipio de Jericé por estar localizado en la Cordillera Occidental, presenta un relieve muy
escarpado, alturas que van desde los 600 msnm en la vereda Cauca, hasta los 2400 msnm en la
vereda Rio Frio. Esta diferencia altitudinal hace posible su variedad climatica: Frio, templado y
también calido en inmediaciones del valle del rio Cauca.

Se presentan los datos de precipitacién y temperatura tomados en siete estaciones ubicadas en
diferentes sitios del municipio, de donde se concluye que la temperatura promedio del municipio
es 19°Cy la precipitacién de 2738 mm promedio anual.

Accesibilidad geografica

El municipio de Jericé dista de la ciudad de Medellin 104 km y tiene acceso por las vias:

v" Medellin - Amagd — Bolombolo — Pefialisa — Jamaica — Jericé (Pavimentada en su totalidad).

v" Medellin — Amagd — Fredonia — Puente Iglesias — Jericé (Pavimentada en su totalidad).

v" Medellin — Amagé — Fredonia — Puente Iglesias — Tdmesis — Jericé (Desde Témesis hasta Jericé
no esta pavimentada).

v" Medellin - Amaga — Bolombolo — Pefialisa — Jamaica — Tarso — Pueblorrico — Jericé (Pavimentada
en su totalidad 1 km destapado entre Jericd y Pueblorrico).

v" Medellin - Amaga — Fredonia — La Cabafia — Jeric (Pavimentada hasta puente iglesias y
destapada hasta Jericod).

Vias de comunicacidn del Municipio de Jericd, 2021
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Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial

Contexto demografico
Poblacidn total

El total de poblacién del municipio de Jericd segun el Censo 2018 y la proyeccién DANE para el aio
2023 hay un total de 14344 habitantes cifra muy similar a la del Censo Municipal del SISBEN.

En el drea urbana del municipio viven en total 8671 personas que equivalen al 60.5% de la poblacidn
y en el drea rural viven 5673 que equivalen al 39.5% de la poblacion.

Poblacion por area de residencia urbano/rural

Tabla 1. Poblacién por area de residencia del Municipio de Jericé 2023

Cabecera municipal Resto Grado de
Total . .
urbanizacion
N® % N® %
6.671 60.5 5.673 39.5 14,344 80.5

Fuente: Proyeccion DANE

Grado de urbanizacién

El grado de urbanizacidn es del 59,8 %, lo que significa que la zona urbana tiene mayor peso con
respecto a la zona rural.

Numero de viviendas
En el municipio de Jericé hay 5144 de las cuales 3051 son de la zona urbana y 2093 en el drea rural.
Numero de hogares

En el municipio de Jericé hay 2499 zona urbana y 1344 hogares en la zona rural para un total de
para un total de 3843 hogares censados en el Municipio

Poblacién por pertenencia étnica
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Actualmente en el municipio de Jericd no registra Censo para poblacidn Gitana o Rom, solo hay
censados 2 indigenas y 24 personas del grupo étnico afrodescendientes, no se registra poblacién
palenquera ni raizal.

El1 99.20 % de la poblacidn del municipio no pertenecen a ningln grupo étnico este indicador incluye
la poblacién que no informa que solo equivale al 0.57%.

Autoreconocimiento étnico Casos Y%
Gitano(a) o Rrom 0 0.00
Indigena 2 0.02
MNegro(a), Mulatn(a}. Afrodescendiente, 24 0.21
Afrocolombiano(a)

Mingln grupo étnico 11167 99.20
Mo informa 64 0.57

Palenguero(a) de San Basilio 0 0.00

Raiz.al deI_ArchipieIagu de. San Andrés, 0 0.00

Providencia v Santa Catalina

Total 11 257 100

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021, los
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos
de gobierno 2012-2015, 2016-2019 Y 2020-2023 bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad
en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en materia de salud publica a
través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en
dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacién de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucién 1536 de 2015, el MSPS definid la metodologia para medir el desempefio de la gestion
integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las
metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccion
Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron
dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccidon Social destinado para tal fin.
A su vez, a partir de este afo, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al
proceso de gestidn operativa a través de los Planes de Accién en Salud y del Componente Operativo
Anual de Inversion realizan las Entidades Territoriales (ET), en donde se programan los recursos de
cada vigencia para la
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Implementacion de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del
componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de
cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual de las entidades
territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo de gobierno de las
administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacién del cumplimiento de las
metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluacién del componente de
eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacién de las metas de resultado programadas por las ET, en el
presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacidn, con el fin identificar su
estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la
formulacion de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena de valor; el segundo que
tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo
de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la programacion de las metas a
partir de las lineas de base para el proceso de planeacién integral en salud en el 2016; y el cuarto
gue muestra la relacién del avance de los resultados en salud con la ejecucién operativa anual
de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General
Presentar avances y definicién de acciones de intervencién del Plan Territorial en Salud 2020 - 2023

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS
(Eficiencia Técnica)

e Maedir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS

e Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud
publica

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacién
de los planes y programas que se enmarcan en cada dimensién.

e Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas
trazadas en el PTS.
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Descripcion general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacién de los PTS establecida por el Ministerio de Salud
y Proteccién Social plantea la medicién del desempefio de la Gestién Integral en Salud de las
Entidades Territoriales a través del analisis de los siguientes componentes: a) Gestion
institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como se muestra en
el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempefio de la Gestidn Integfal en Salud

en las Entidades Territoriales (GI5) G
Relacion entre

Condiciones institucionales
de las entidades asignacidn de
territoriales para el recursos y |a ejecucion
proceen A= =lypeacicn presupuestal
ye salud del PTS

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

1. Hicacia
Técnica

Desempeno
de |a Gestidn
.\Integral en Salud

\

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud piblica

1. Gestidn
Institucional

3. Eficadia
Financiera

Resultados de la Evaluacion.

Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeacion
Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestion Institucional - 2020-2023)
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Resultados Autoevaluacion Anexo 1

b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)
£La dimension de Salud ambiental
Salud ambiental W1 esta actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0
Vida saludable v 2La dimensién de vida saludable v
condiciones no V2 condiciones no transmisibles esta 1
transmisibles actualizada en el ASIS? Responda
Si=1. Mo=0
Convivencia social v £La dimensidén de convivencia social v
salud mental 4 V3 salud mental esta actualizada en el 1
ASIS? Responda Si=1: Mo=0
iLa dimensidn de seguridad
Seguridad alimentaria V4 alimentaria y nutricional esta 1
v nutricional actualizada en el ASIS? Responda
Si=1: Mo=0
Sexualidad. derechos ¢la dimensidn de sexualidad.
oumlee v V5 derechos sexuales y reproductivos 4
ettt esta actualizada en el ASIS?
P! v Responda Si=1. No=0
Vida saludable v 2La dimension de vida saludable v
enfermedades - V6 enfermedades transmisibles esta 1
transmisibles actualizada en el ASIS? Responda 100.0
Si=1; No=0
Salud pablica en £La dimensidn de salud piblica en
emer §nc|as - T emergencias y desastres esta 1
desaglres ¥ actualizada en el ASIS? Responda
Si=1: Mo=0
. £La dimensidn de salud v ambito
gilourily ambito W laboral esta actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1: Mo=0
Gestién diferencial de ilLa dimensidn de gestidn diferencial
oblaciones va de poblaciones wvulnerables esta 1
?umerames actualizada en el ASIS? Responda
: Si=1. No=0
Fortalecimiento de la £La dimension de fortalecimiento de la
autoridad sanitaria W10 autoridad sanitaria esta actualizada en 1
el ASIS? Responda Si=1: Mo=0
Integracion al ASIS 2La entidad territorial integre en el
territorial de la ASIS territorial la informacién de
informacién de AEE] caracterizacién poblacional a cargo de 1
caracterizacion las EPS. EAPB v ARL que operan en
poblacional su jurisdiccion? Si=1. Mo=0
c) Indicadores de integracién de la priorizacion de la caracterizacién poblacional en el PTS (IPCP)
La priorizacién de la caracterizacion
poblacional se integrd en la dimensidn
Salud ambiental v de salud ambisntal del PTS? 1
Responda Si=1: Mo=0
La priorizacien de la caracterizacion
Vida saludable v poblacional se integrd en la dimensidn
condiciones no W2 de vida saludable y condiciones no 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1. No=0
2La priorizacien de la caracterizacion
Convivencia social v w3 poblacional se integrd en la dimensidn 1
salud mental de convivencia social y salud mental
del PTS? Responda Si=1: Mo=0
<La priorizacion de la caracterizacion
Seguridad alimentaria va poblacional se integré en la dimensién 4
y nutricional de seguridad alimentaria v nutricional
del PTS? Responda Si=1: Mo=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn
Sexualidad, derechos poblacional se integrd en la dimensidn
sexuales y V5 de sexualidad, derechos sexuales y 1
reproductivos reproductivos del PTS? Responda
Si=1: Mo=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn 100.0
Vida saludable y poblacional se integrd en la dimensidn -
enfermedades V6 de vida saludable y enfermedades 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1: Mo=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn
Salud piblica en poblacional se integré en la dimensidn
emergencias y T de salud piiblica en emergencias vy 1
desastres desastres del PTS? Responda Si=1;
MNo=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn
Salud y dmbito v poblacional se integré en la dimensidn 1
laboral de salud vy ambito laboral del PTS?
Responda Si=1. Mo=0
£La priorizacién de la caracterizacidn
Gestidn diferencial de poblacional se integrd en la dimensidn
poblaciones Vo de gestion diferencial de poblaciones 1
wvulnerables wvulnerables del PTS? Responda Si=1;
MNo=0
£La priorizacién de la caracterizacidn
P poblacional se integrd en la dimensidn
Fontalecimiento de 1= V10 de fortalecimienta de la autaridad 1
sanitaria del PTS7? Responda Si=1;
MNo=0
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Relacione el acto

1 rativo por el cual se | Disposiciones Legales
fe lizo el i
ZEl Plan Territorial en Salud, segin expedido
corresponda, fue aprobada por la por &l Concejo Municipal de
blea 0 el concejo? Responda Jericd y por medio del cual "SE
Si=1: No=0 | ADOPTA EL PLAN DE
DESARRoLLe MUNICIPAL DE
Vi 1 Acuerdo 005 del 02 de junio de 2020 |- EL GoBERNe DELA

GENTE- PARAEL
PERIODO 2020-202%". Se ordena
su Publicacin y Ejecucion. EI
terfo recibido consta

de 05 folios escritos por una
sola cara

¢El componente estratégico y
operativo del PTS se cargd a través de
vz Ia herramienta tecnoldgica de 1
planeacidn integral en salud web/off 100.0
fine?

ZEl Componente Operative Anual de
Inversidn en Salud, segun corresponda,
Vi fue aprobado por la asamblea o el 1
concejo? Responda Si=1; No=0

ZEI' COAI en Salud se cargd a través
V4 de la plataforma habilitada del 1
SISPRO? Respanda Si=1; No=0

¢El Plan de Accion en Salud 2016 fue
V& aprobado en Consejo de Gobiemo? 1
Responda Si=1: No=0

ZEIPAS se cargd através de la
V6 plataforma habilitada del SISPRO a 1
mas tardar el 30 de enero de 20167
e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP

Califique de 0 a 5 |a gestion que realizo la
autoridad territorial en cada proceso para el
Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015) logro de los resultados en salud en el marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificacion y 0 la

menor o la nula accion realizada

Coordinacidn intersectorial para
Vi articular esfuerzos y crear sinergias 4
que favorezcan la consecucidn de
objetivos estratégicos

Desarrollo de capacidades para crear,
construir y fortalecer capacidades,
V2 habilidades, actitudes y ¢ imi 5
en el Talento Humano en salud

Gestidn administrativa y financiera para
Vi ejecutar de manera dptima los 5
recursos del PTS

Gestidn del aseguramiento que
V4 garantice |a gestidn del riesgo en salud [

Gestidn del conocimiento que
Vs conduzca a generar informacidn para la 5
toma de decisiones en salud
Gestidn de insumos de interés en
salud publica para garantizar a la
poblacidn que presenta eventos de
interés en salud pdblica

Gestidn del Talenta humano para
V7 garantizar la disponibilidad, suficiencia, 5
v pertinencia del TH

Gestidn de las intervenciones
Ve colectivas de promocidn de la salud y 5
gestidn del riesgo
va Gestidn de |a prestacidn de senicios 5
individuales

Participacidn social con el objetive de
lograr que la ciudadania y
comunidades incidan en las decisiones
del PTS

Vit Equipe de gobiemno convocado para el 4
sequimiento del PTS

Vigilancia en salud piblica para
generar informacidn sobre los eventos
que afecten o puedan afectar la salud
de la poblacid

Inspeccidn vigilancia y control con el
objetivo de identificar, eliminar o
minimizar riesgos para la salud
humana

TOTAL GESTION INSTITUCIONAL 1435

V6

469.2

V10

V12

V13
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Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

Participacion de los actores del territorio en la Planeacién Integral en Salud

Al inicio de cada vigencia se realiza la planeacién integral en Salud de las actividades que se
ejecutaran durante el afio siguiendo los lineamientos establecidos por la SSSA en el documento
operativo en el cual se establecen las estrategias y actividades a ejecutar segun las dimensiones
establecidas en el Plan decenal de Salud Publica, la Priorizacion de actividades se realiza a través de
un equipo interdisciplinario que de acuerdo a un analisis realizado a los indicadores que se disponen
en diferentes fuentes: (ASIS, RIPS), y de acuerdo al comportamiento de las cargas de enfermedad y
mortalidad se priorizan actividades de promocién y prevencién para bajar las tasas de incidencia
de enfermedad y mortalidad.

Para el analisis de indicadores se cuenta con un personal de salud compuesto por una auxiliar de
enfermera, el Secretario de Salud, la subgerente Cientifica de la ESE, la Coordinadora de Salud
Publica de la ESE, los dos GESIS suscritos a la Secretaria de Salud, Coordinadora de discapacidad,
coordinador de juventudes, Enlace de género.

Este plan de accién es presentado al Consejo de Gobierno Municipal y es aprobado mediante acta
para poder proceder al cargue de la informacién en el portal PDSP dispuesto por el Ministerio de
Salud.

Se presenta el COAl y el plan de accidon como se puede ver a continuacion:

ENTIDAD TERRITORIAL DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE JERICO
¢ Lasalud salud DOCUMENTO MU 5368
cs detodos | M
MOMENTO 1-Programar
P3M1PIA2 [ ﬁ* PASO 1- Elaboracién del componente operativo anual de inversiones en salud - COAl
5 ACTIVIDAD 2- Consolidacion del COAl en salud
% £l Gobierno de la Gente
Afio 2023
Objetivos Estratégicos del PTS Dimensién PDSP Resultado Programa Objetivos de producto Meta ¢
Dinamizar los programas de promociony | Vida saludable y condiciones no ransmisit Lograr |a reduccion de las tasas de salud Publica Alto porcentaje de Ia poblacion Jericoana adnerida a porcentz
prevencion, y las politicas piblicas para morbilidad y mortalidad asociadas a habitos de vida saludables vida sall
fortalecer las acciones que promueven 195 |4z saiudable y condiciones no transmisit Reduccién oe 1as tasas de morbilidady  |Salud Publica Poblacién Jericoana adherida a habitos de vida saludables | Porcenta
estilos de vida saludable en la poblacion mortalidad asociadas a enfermedades del vida sall
Jericoana, -
Vida saludable y condiciones no transmisit Fortalecimiento de 1a autoridad sanitaria  |Fortalecimiento de Ia autoridad sanity profesionales sanitarios cumpliendo a cabalidad con las Porcenta
Municipal para fortalecer los procesos, metas propuestas en cada uno de sus contratos cumpliendo | por afio,
Fortalecer el equipo psicosocial del Convivendia social y salud mental Promover a través del equipo psicosocial  |Salud Piblica Reducir la cantidad de notificaciones al INS de las Reduccid
Municipic de Jerico a través de la Municipal, estrategias qus impacten diferentes formas de violencia de event
dinamizacion de I3 politica publica de Convivencia social y salud mental Ejecucion de Ia politica publica de primera | Politica Piblica de Primera infancia | Ejecutar |a politica de primera infancia, infancia, Ejecuciol
salud mental y los diferentes convenios y infancia, infancia, adolescencia y juventud adolescencia y juventud coordinada a través de un de prime
programas que establece &l Municipio, &1 . . - S— . . .
Departamento y la Nacién Transversal gestion diferencial de poblacic Dinamizar |a politica piblica de Poltica Piblica de discapacidad Ejecutar Ia politica de discapacidad coordinada a través de | Ejecucio|
discapacidad 2 wravés de la gestion un profesional que deberd cumplir  cabalidad con las discapad
Ejecutar a traves del equipo de salud Fortalecimiento de |a autoridad sanitaria f Fortalecimiento de Ia autoridad sanitaria | Fortalecimiento de Ia autoridad sanita Cumplir a cabalidad con las metas propuestas en cada uno | Cumplir
pliblica, APS, buen comienzo, equipo de Municipal para abordar los procesos, de sus contratos que los profesionales ejecutan propues:
respuesta inmediata ERI, referentes de  [go 0 ecimiento de I2 auteridad sanitaria { Promover |a prevencién del contagio de la | Salud Pblica Cumplir 2 cabalidad con |as metas propuestas en cada uno | Cumplir
politicas publicas, y quipos covid-19 3 través de diferentes estrategias de sus contratos que los profesionales del equipo ERI propues
interdisciplinarios del orden Nacional, o - - - - - - . - ; — —
Deparaments y Municips!| scciones que | FO@ISImiento e |2 autoridad sanitaria g Garantizar a tada |a poblacién Jericoana <! |Assguramienta Afiliar 1a pablacién suceptible al régimen subsidiado Afiliar o
parmitan promouer y preventr acceso a los senvicios de salud con que se
oportunidad, calidad y eficiencia, subsidiz

enfermedades transmisibles incluidas par
el INS como enfermedades sujetas de
vigilancia

scompafizdo de un equipo humano y
tecnolégico altamente calificado que

COAI 2023 | Pas 2023 ejecucucién PAS 2022 (O] Al -

Se realiza la evaluacién de la ejecucién del plan de accién del aifo anterior y se deja a disposicién
para observaciones ante el consejo de gobierno que luego de realizar los ajustes que consideren
pertinentes proceden a firmar el acta de aprobacion.
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Acta de aprobacion:

WIHIC FI0 DE JERICO

1' L) i )
ALCALDIA DE JERICO

Antioguia - Colombia El Gobierno de la Gente

Acta Numero 01

Evaluacion plan de Accidn 2022 Aprobacion plan de accion en

e —— salud vigencia 2023

Fecha: 30 de enero de 2023

Lugar: Despacho del Alcalde

Duracion: 8:30 am — 09:00 am

ﬂ Nombre: Cargo:

David Alonso Toro Cadavid | Alcalde
Secretaria de Gobiemo y Desarrollo

Leidy Johana Lopez

Social
Leidy Johana Lopez Secretaria Encargada de Educacion
Maria Isabel Gallego Secretaria de Salud y Proteccidn
PARTICIPANTES: |Jaramillo Social
Amanda Lucia Suarez Secretaria de Hacienda y Desarrollo
Hincapié Econdmico

Secretario de Planeacion y

T Desarrollo Territorial

Joan Felipe Meneses Secretario de Medio Ambiente,
Froducirmdad y Competitvidad

Federico Arango Lema Secretario de Obras Publicas
Prometor de Desamollo

Santiago Ramirez Vasquez Comunitario

Listado de asistencia de los participantes del consejo de gobierno:
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ALCALDIA DE JERICO

El Gobierno de la Gente

LISTADO DE ASISTENCIA

ALCALDIA DE JERICO Y
Antioquia - Colombia

El Gokierno de la Gente

LISTADO DE ASISTENCIA

FECHA: 30 de_enerp 2023
RESPONSABLE: _ Mayin Tszbe { éa//zgo /?man'n//o

TEMA: Ey_\gluﬁclo,n (Fjan Q’L Acclox 2022 .1 F)p/obaua ,p/«n
o’c accien eon S{A(‘(J udc:nalrn 2023

No 7l:‘|ihwro£uﬂpletu oy Institucion Cargo e P
-]-_ 7 ;f(/— <o -G .,Ec /Yﬂ/'d/{,).-' {‘,
B Oheeg. GR | Bleaddlies | See. Gobitpey [
) o\—j hna ofer | Flecicka 520 b, ol Furg
¢ FAsnesde Yoda MWEALQ{_\;\&L Vleecyzadl,
s (Zs«_/o;_ Ires Ed?r»a; 3 paceed> ;)/m Jeties
i [Tedaco Fraage o caldan Dy depesbodnn |
r *a,-/f«,/ /PW*L lA’Jquat A[cudn‘("' -l’ &!ww% e
s [ Npipiped G o6 Sl |
» | Do Alpgse Vm Ol nleatoin | Alcalos
10

Atentamente,

- , ( / ’/'
é(m ca 6/
MARIA ISABEL EGO JARAMILLO

Secretaria de Salud y Proteccién Social
Abogacia de la autoridad sanitaria

El Sefior Alcalde David Alonso Toro Cadavid (2020-2023) como primera autoridad sanitaria
Municipio ha integrado un equipo interdisciplinario altamente calificado para abogar por la salud
de los Jericoanos, en la Secretaria de Salud el equipo estd conformado por: (Secretaria de Salud,
Técnico de Sanidad, Epidemidloga, Gesis de Aseguramiento y participacién Social, Gesis coordinador
de Salud Pdublica, Fisioterapeuta, Sicdlogo, Gerontdloga, Auxiliar de Gerontologia, Trabajadora
Social, un equipo de auxiliares de enfermeria, personal de apoyo en labores administrativas,

coordinadores de los programas de familias en accion, PAE, discapacidad, Equidad de género y
juventudes).
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Un equipo capacitado en trato humanizado que trabaja por la gente con sentido de pertenencia y
alto nivel de compromiso, un equipo que define un plan de accidon durante cada vigencia y trabaja
en pro de mejorar las condiciones de Salud de la comunidad.

El Sefior Alcalde realiza énfasis especial en la humanizacidon del Servicio en cada area y el
compromiso de cada integrante que compone este valioso equipo se ve reflejado en el
cumplimiento de las metas trazadas.

Indicador actualizado Andlisis de la Situacion de Salud (ASIS)

A continuacion relaciono las prioridades de morbilidad y mortalidad del ASIS 2023

Respecto al departamento disminuyen las tasas de los siguientes indicadores: enfermedades digestivas,
condiciones derivadas durante el periodo perinatal y diabetes Mellitus, la mayoria de los indicadores priorizados
aumentan y es por este motivo que se priorizan para adoptar estrategias para reduccion de tasas de morbilidad
en los siguientes indicadores: enfermedades no trasmisibles, lesiones, enfermedades cardiovasculares,
neoplasias malignas, traumatismos envenenamientos u otras condiciones derivadas de causas externas e
infecciones respiratorias.

Las prioridades que se tuvieron en cuenta para analisis de morbilidad en el municipio se encuentran
relacionadas en la siguiente tabla donde se puede apreciar un comparativo en tasas del departamento y el
municipio se relaciona la tendencia del indicador segun el comportamiento y se relacioné la clasificacion de
cada grupo de enfermedades segun el grupo de riesgo MIAS.

El indicador de enfermedades cardiovasculares llama considerablemente la atencién porque es relativamente
mayor al indicador departamental, se deben fortalecer las estrategias de promocién y prevencién de forma
intersectorial especialmente desde los programas de Gerontologia, Salud Publica y APS, articulando las
acciones segun lineamientos del plan decenal de Salud Publica 2012-2021.

Prioridades identificadas en la morbilidad por grandes causas Jerico 2022

Antioquia Grupos de

Morbilidad Prioridad Jerico (2022) (2022) Tendencia Riesgo

(MIAS)
General por grandes causas 1.Enfermedades no transmisibles (27-59 afios) 68.36 61.63|aumenta 001
) ) 2 Condiciones transmisibles y nutricionales (0-5 afios) 354 33 %4 |aumenta 00

por ciclos de vida - —
3 lesiones (12-18 afios) 20.02 11.59|aumenta 001
1. Enfermedades Cardiovasculares 297 18.78 |aumenta 001
2. Enfermedades digestivas 53 6.33|disminuye  |000
4. Neoplasias Malignas 3.81 3.7 |aumenta 007
Especifica Eor Subcausas o 5.Condiciones derivadas durante el periodo perinatal 68.91 81.4|disminuye |000
SHborpes 6. Traumatismos, envenenamientos u algunas ofras

consecuencias de causas extermnas 95.16 94 25|aumenta 012
7. Infecciones Respiratorias 60.65 51.26|aumenta 009
Alto Costo 1. Diabetes Mellitus 1.25 3.71|disminuye 001
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Fuente: SISPRO-MSPS-RIPS

Identificacion de prioridades identificadas por mortalidad general, especifica y materno —infantil,

De acuerdo al perfil de mortalidad en el Municipio y analizando el comportamiento de los Ultimos afios se hace
necesario priorizar las siguientes enfermedades para articular procesos promocidn y prevencion dirigidos a
intervenir la carga de la enfermedad por el grupo de enfermedades detallado en la siguiente tabla, donde se
puede apreciar respecto al departamento de Antioquia las tasas en las que disminuye y aumenta la mortalidad
en el Municipio de Jeric6

Se incluyeron nuevas prioridades respecto al afio anterior debido al aumento de las tasas de mortalidad por
las siguientes causas: Enfermedades hipertensivas y del sistema circulatorio, tumor maligno de estémago y
de los érganos digestivos.

Identificacion de prioridades en salud del Municipio de Jericd, 2005-2021

, L }."al?r del Valor del indicador | Tendencia 2005 Gru.poe de
Mortalidad Prioridad indicador de de Antioquia (2021) 22021 Riesgo
Jerico (2021) (MIAS)
1. Enfermedades sistema circulatorio 157.30 147 9|aumenta 001
2 Las demas causas 103.60 114.7|disminuye 000
General por grandes causas® |3 Enfermedades transmisibles 29.00 32.2|disminuye 009
4 Causas extemas 59.00 68|disminuye 012
5_neoplasias 85.80 96.6|disminuye 007
1.Enfermedades hipertensivas 31.10 23.3|aumenta 001
2.Enfermedades isquémicas del corazén 73.20 73.9|disminuye 0o
3. Enfermedades cerebrovasculares 27.10 26.6|aumenta 001
4. dibetes Mellitus 16.70 12.5|aumenta 000
. 5 Enfermedades crdnicas de las vias respiratorias inferiores 22,90 27 1|disminuye 000
Especifica por Subcausas o - -
subgrupos 6.Resto de gnfermedades del sistema digestivo 15.10 14.2|aumenta 000
7. Tumor maligno del estémago 11.60 9.1|aumenta 007
8.Tumor maligno de la traquea, los bronquios y &l pulmén  [11.40 12.8|disminuye 007
9.Tumor maligno de los drganos digestivos y del
peritoneo, excepto estémago y colon 27.40 17.3|aumenta 007
10.Tumor maligno de la mama de la mujer 14.50 12.2|aumenta 007
mortalidad por EDA menores de 5 afios 0.00 2.16|disminuye 000
Mortalidad infantil mortalidad por IRA menores de 5 afios 0.00 3.8|disminuye 000

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Analisis evaluacion y definicion de acciones de intervencion

Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia
Técnica)
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Metas de resultado 2020 a 2021

a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador - Cokerencia de b programado con
Meta establecida por la ET
- b. ¥alor linea | \l_'a or actual d. Avance del | e Tendencia h. ¥alor i
No. Meta iecddelmera de base 2013 '“d";:::;'znz‘ indicador del indicador programado Semaforizacion
A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por 33.1
edad de enfermedades hipertensivas a 15 por cada

1 100.000 habitantes R 22.70 10.40

2|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermsg R 107.8 36.10 71.70

3{A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por| R 8.4 17.40 -0.00

4|A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia R 315 46.00 269.00

5|Aumentar la cantidad de adultos mayores en situa R 360 382.00 -22.00

6|A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar g R 253 84.00 169.00

7|Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y de M-M ] 0.00 0.00

g|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeccio) R 34.5 11.40 23.10

g|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por g M-M ] 0.00 0.00

10|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infeccio R 34.5 11.40 23.10

11{A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeccig R 34.5 11.40 23.10

12|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaci M-M ] 0.00 0.00

13|A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaci M-M 0 0.00 0.00

14|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en md M-M 0 0.00 0.00

15|A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion| A 95 95.00 0.00

16|A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por acci M-M 0 0.00 0.00

17|A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (5100 R 7.9 0.00 7.90 X

Analisis evaluacion y definicion de acciones de intervencion

Se vienen desarrollando diferentes actividades para intervenir las metas sanitarias priorizadas en el
PDSP de las vigencias 2020 a 2023 es importante resaltar que la tendencia del indicador es positiva
y solo se presenta semaforizacion en rojo en 2 de las 17 metas proyectadas sin embargo en todos
se vienen adelantado acciones de promocion y prevencidon que permitan reducir las tasas de
morbilidad y mortalidad por cada meta propuesta.

Metas de resultado a 2022
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SR . . ll. Coherencia de lo prograi con
a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de T del — = u:nr —
- beikshlicbivid - -
No. Meta Tipo de meta I::::;:I;l]:; .nd.c[.:i;:‘lnznzz d. _A\:_anc‘e del :;I'I'_el:t_ienfla . h.’VaIDl‘ N N i R
A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por 22.7 !
edad de enfermedades hipertensivas a 15 por cada

1 100.000 habitantes R 1170 11.00

2|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermg R 36.1 35.80 0.30

3|A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por| R 17.4 13.30 4.10

4|A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia R 46 269.00 -223.00

s5{Aumentar la cantidad de adultos mayores en situa A 382 380.00 2.00

&|A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar g R 84 146.00 -62.00

7|Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y de M-M 0 0.00 0.00

8|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeccio R 11.4 14.10 -2.70

g|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por g M-M ] 0.00 0.00
10|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infeccio R 11.4 14.10 -2.70
11|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeccig| R 11.4 14.10 -2.70
12|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaci M-M 0 0.00 0.00
13|A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicacig M-M ] 0.00 0.00
14|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en md M-M ] 0.00 0.00
15|A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion| M-C 95 96.00 -1.00
16|A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por acci M-M ] 0.00 0.00
17|A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SID} M-M ] 0.00 0.00 5,0000

Se vienen desarrollando diferentes actividades para intervenir las metas sanitarias priorizadas en el
PDSP de las vigencias 2020 a 2023 es importante resaltar que la tendencia del indicador es positiva
y solo se presenta semaforizacion en rojo en 5 de las 17 metas proyectadas sin embargo en todos
se vienen adelantado acciones de promocion y prevencidon que permitan reducir las tasas de
morbilidad y mortalidad por cada meta propuesta

Metas de resultado 2023

La relacidon de los indicadores son de fuentes propias Municipales (SIVIGILA, RIPS, ASIS)

SR . . ll. Coherencia de lo prograi con
a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de T del — = u:nr —
- beikshlicbivid - -
No. Meta Tipo de meta I::::;:I;l]:; md.c[a::;::"znz:i d. _A\:_anc‘e del :;I'I'_el:t_ienfla . h.’VaIDl‘ N N i R
A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por 22.7 !
edad de enfermedades hipertensivas a 15 por cada

1 100.000 habitantes R 3110 -8.40

2|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermg R 36.1 73.20 -37.10

3|A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por| R 17.4 11.60 5.80

4|A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia R 46|  apl00 -415.00

s5{Aumentar la cantidad de adultos mayores en situa A 382 384 00 -2.00

&|A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar g R 84 100.00 -16.00

7|Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y de M-M 0 0.00 0.00

8|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeccio R 11.4 25.60 -14.20

g|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por g M-M ] 0.00 0.00
10|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infeccio R 11.4 25.50 -14.20
11|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeccig| R 11.4 25.60 -14.20
12|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaci M-M 0 0.00 0.00
13|A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicacig M-M ] 0.00 0.00
14|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en md M-M ] 0.00 0.00
15|A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion| A 95 96.00 -1.00
16|A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por acci M-M ] 0.00 0.00
17|A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SID} M-M ] 0.00 0.00 5,0000
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Intervenciones que se vienen ejecutando por las metas priorizadas:

A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por edad de enfermedades hipertensivas y
enfermedades isquémicas del corazén por cada 100.000 habitantes

Desde el PIC se vienen ejecutando algunas estrategias importantes para impactar positivamente
este indicador

Promover estilos de vida saludables con poblacién victima del conflicto y familias en accidn

Estrategia IEC para promover la adherencia al programa de HTA y diabetes, para el uso adecuado
de medicamentos.

Realizar talleres de habitos de vida saludables, en el centro vida, enfocados a la actividad fisica y
autocuidado

IEC de educacidn alimentaria y nutricional dirigida al entorno comunitario sobre la importancia de
consumir una alimentacién CESA (completa, equilibrada, suficiente y adecuada), ademas de mejorar
las practicas de higiene e inocuidad de los alimentos.

IEC para la salud para la construccién de practicas relacionadas con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional, abordando temas tales como; lactancia materna exclusiva, alimentacién
complementaria, alimentacién saludable, aprovechamiento de los recursos disponibles y diversidad
dietaria.

IEC para promover estilos de vida saludables.

Jornadas de riesgo cardiovascular a mayores de 18 aios, clasificacion y seguimiento del riesgo
cardiovascular y metabdlico a través de las siguientes acciones; toma de tension arterial, tamizaje
visual, glucometria, cdlculo de IMC, medidas antropométricas e informacidn para la salud.

Talleres dirigidos a jovenes para promocionar espacios libres de humo y educacion frente al uso de
vapeadores.

Realizar talleres de habitos de vida saludables, en el centro vida, enfocados a la actividad fisica y
autocuidado

Visita casa a casa en el drea rural para fomentar estilos de vida saludable, autocuidado, rutas de
atencioén (violencia intrafamiliar), canalizacidn de servicios de salud, demanda inducida.

Visita casa a casa en el drea urbana para fomentar estilos de vida saludable, autocuidado, rutas de
atencioén (Violencias de género), canalizacion de servicios de salud, demanda inducida.

Distribucion de material impreso sobre enfermedades no transmisibles.
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A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia intrafamiliar de la poblacion infantil juvenil y
mayores de 28 afios por cada 100.000 habitantes.

Se realizé busqueda activa institucional y a través de los RIPS y se realizd un cruce con la base de
datos del SIVIGILA y se comprobd que todos los casos fueron notificados, importante indicador que
demuestra que los subregistros en este importante tema no se estan presentando actualmente.

Distribucion de material impreso sobre la promocidn y prevencidn de la salud mental.
IEC para prevencion del suicidio de acuerdo a los lineamientos de salud para el alma

Fortalecimiento de la red protectora desde el enfoque de salud para el alma e intervencién basada
en la comunidad

Acompanamiento y seguimiento de los casos de conducta suicida y otros trastornos de salud mental
presentados en el municipio y atendidos por el servicio de urgencias - primeros auxilios psicoldgicos

Emitir programa audiovisual para la prevencion de uso de sustancias psicoactivas.

"Desarrollar dos actividades de impacto en varios sectores del municipio que haga alusién al dia
mundial para la prevencion del suicidio

10 septiembre”

Estrategia IEC, tipo taller o conferencia de problemas, control de emociones, violencia intrafamiliar,
comunicacion asertiva, prevenciéon de la conducta suicida, pautas de crianza, abuso sexual, y
trastornos mentales, dirigido a la poblacién

Movilizaciones estudiantiles en articulacidon con grupos y lideres juveniles para la promocién de los
factores protectores de la salud mental. Dia de la Salud Mental 10 de octubre"

IEC orientada a la comunidad en general, con el fin de fomentar la salud mental y las habilidades
para la vida.

Talleres de socializacion de rutas de atencidn para violencias de género y conducta suicida.

Realizar actividades con adolescentes en los procesos de mutua ayuda para jovenes, en temas
relacionados con la autoestima, cambios biopsicosociales, planificacién familiar, enfermedades de
transmisién sexual.

Campaifias para la disminucidn del dafio y la minimizacién del riesgo asociado al consumo de alcohol.
Implementacion estrategia de servicios amigables
Articulacidn de acciones con la Casa de la Cultura para la prevencién de la violencia escolar

Campafia de sensibilizacién con énfasis en la prevencién de la violencia de género.
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Encuentros ludicos recreativos con nifios, nifias, adolescentes, padres, cuidadores y PPL para el
fortalecimiento de vinculos afectivos como factor protector de la salud mental.

Talleres para educar a madres cabeza de familia para identificar los tipos de violencia: educarlas en
derechos, deberes y rutas de atencién.

Jornadas para integrar a la Familia en un ambiente de comunicacidn, respeto y confianza para
establecer lazos de afecto y convivencia positiva con familiares, grupos de amigos, vecinos, maestros
etc, reconocer a nuestros hijos los logros, habilidades y capacidades personales e incentivar el
habito del estudio, lectura y participacion en actividades fuera de la escuela.

A 2023 reducir el porcentaje de personas en condicion de discapacidad en relacidn al total de la
poblacidn.

Se cuenta con Fisioterapeuta encargado de la ejecucion de programa de discapacidad y que esta
cumpliendo a cabalidad con las actividades programadas en la politica publica

Se realizan visitas domiciliarias a las personas en situacion de discapacidad y/o pacientes terminales
y cuidadores, para abarcar el tema de habilidades para la vida y salud mental.

Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y desastres en cero

Desde el PIC se han priorizado actividades de pyp en la Dimensidon de emergencias y desastres que
se viene realizando con éxito

Capacitacién y educacién a organizaciones comunitarias del municipio en el seguimiento a las rutas
de atencion frente a los eventos catastréficos y de riesgo que se presenten en el territorio.

A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas por cada 100.000
habitantes

Se vienen Realizando acciones de promocidn y prevencién sobre la norma de seguridad y salud en
el trabajo, y la promocién de entornos laborales favorables.

Distribucion de material impreso sobre salud y ambito laboral.

Acciones orientadas a prevenir, mitigar y superar los riesgos ocupacionales especificos,
identificando, caracterizando y focalizando la intervencién a grupos poblacionales vulnerables,
realizar sensibilizacién en 50 personas dentro de los grupos priorizados en el lugar de ejecucidn.

Acciones de promocidon y prevencion sobre la norma de seguridad y salud en el trabajo, y la
promocién de entornos laborales favorables.

Acciones orientadas a prevenir, mitigar y superar los riesgos ocupacionales especificos,
identificando, caracterizando y focalizando la intervencidn a grupos poblacionales vulnerables.

A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones por plaguicidas de cero
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Espacios de sensibilizacidon a los empleadores y trabajadores y comunidad (pequefio y mediano
productor) frente al uso adecuado de plaguicidas y protocolos de seguridad en coordinacion con la
UMATA.

Porcentaje de afiliacion al régimen subsidiado superior igual o superior al 95%

La Gerente de Sistemas de informacion suscrita al Municipio viene ejecutando el programa de
aseguramiento sujeta a las directrices entregadas por la SSSA y el Ministerio de Salud.

A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por accidentes ocasionados por agresiones de
animales potencialmente transmisores de rabia en cero.

El TAS en coordinacion con personal de la Secretaria de desarrollo Agropecuario viene realizando
jornadas de esterilizacién y vacunacion de felinos y caninos y cuentan con un censo actualizado de
la poblacién en el Municipio lo que ha servido para tener metas y coberturas de vacunacién
positivas, también se ha realizado sensibilizacion en el personal médico en el protocolo INS para
atencién y reporte de casos en el SIVIGILA, y se cuenta con un equipo de respuesta inmediata que
realiza IEC en caso de presentarse eventuales accidentes rabicos que requieran activacién de
protocolos.

A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por tumor maligno del estémago por cada 100.000
habitantes

IEC de educacién alimentaria y nutricional dirigida al entorno comunitario; sobre la importancia de
consumir una alimentacién CESA (completa, equilibrada, suficiente y adecuada), ademas de mejorar
las practicas de higiene e inocuidad de los alimentos.

IEC para la salud para la construccién de practicas relacionadas con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional, abordando temas tales como; lactancia materna exclusiva, alimentacion
complementaria, alimentacién saludable, aprovechamiento de los recursos disponibles y diversidad
dietaria.

IEC para promover estilos de vida saludables.

Jornadas de prevencién y diagndstico temprano del cancer durante el mes de la prevencion del
cancer.

IEC frente al uso adecuado del agua y enfermedades transmitidas por consumo de agua no potable.
Talleres de habitos de vida saludables, en el centro vida, enfocados a la actividad fisica y autocuidado

Visita casa a casa en el drea rural para fomentar estilos de vida saludable, autocuidado, rutas de
atencioén (violencia intrafamiliar), canalizacidn de servicios de salud, demanda inducida.

Visita casa a casa en el drea urbana para fomentar estilos de vida saludable, autocuidado, rutas de
atencion (Violencias de género), canalizacion de servicios de salud, demanda inducida.

Distribucion de material impreso sobre enfermedades no transmisibles.
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IEC sobre signos de alarma para deteccién temprana de los tipos de cancer con mayor prevalencia
en la poblaciéon (estdmago, colon, higado, pulmén, prdstata, seno).

A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas por cada 100.000
habitantes

Se vienen ejecutando las siguientes acciones:
Distribucion de material impreso sobre enfermedades transmisibles.

Canalizar y brindar informacidn para la salud a padres y cuidadores de la poblacién objeto del
programa Ampliado de Inmunizacién, y direccionar hacia los servicios y puntos de vacunacion.

Realizar estrategias de IEC para sensibilizar a la comunidad frente a la importancia de la aplicaciéon
de vacunas PAIl incluyendo Covid-19 y desvirtuar mitos y creencias no determinantes de los
inmunobioldgicos.

Apoyar las jornadas nacionales de vacunacién en las fechas programadas por el ministerio de salud
y proteccién social.

Realizar busquedas activas comunitarias de poblacion susceptible de vacunacion.
Jornadas educativas para la prevencion de enfermedad respiratorias incluyendo Covid-19.
Busqueda activa de sintomaticos respiratorios, de piel y canalizacidon para toma de muestras.

Realizar programa de comunicacion, divulgacion y educacién sobre la importancia y beneficios de
la vacunacion PAl incluyendo Covid-19.

Realizar entrenamiento para la prevencion y atencidn de infecciones respiratorias y enfermedad
diarreica aguda del area urbana y rural en el componente comunitario de la estrategia AIEPI, en
especial sobre la identificacidn de signos de peligro en los nifios y nifias menores de 5 afios.

A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SIDA)

Acciones que se vienen realizando:

Distribucion de material impreso sobre enfermedades transmisibles.
Dia internacional del VIH Sida, apoyado en la estrategia IEC

Desarrollar una jornada masiva que promueva conductas de autocuidado e identificacidn de riesgos
para la salud sexual y reproductiva haciendo alusidn al dia internacional de la prevencidén del VIH -
Sida 01 de diciembre"

Jornadas de tamizaje para sensibilizacion de toma de muestra para VIH, se deben realizar 200
pruebas efectivas en la poblacion.

Semana Andina, de prevencién de embarazo en la adolescencia.
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Desarrollar una jornada masiva que promueva los derechos sexuales y reproductivos y la prevencion
del embarazo en adolescentes, dirigido a adolescentes, padres de familia y/o cuidadores. "

Promocién de la toma de citologia vaginal, y planificacion familiar dirigida a la poblaciéon en edad
fértil, a través de talleres en centros educativos, grupos organizados de mujeres y distribucion de
material informativo.

Taller enfocado en la prevencién del abuso sexual y violencia intrafamiliar.

Realizar campana por cada Institucidon Educativa (conversatorio, cine foro, obra de teatro) para el
ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos.

Ejecutar jornadas de Informacidon en salud dirigido a poblacion de riesgo en del Municipio en
métodos de planificacién familiar, prevencién de enfermedades de transmisién sexual con énfasis
en VIH/SIDA, uso del preservativo masculino y femenino. (Incluye entrega de preservativos)

Distribucion de material impreso sobre derechos sexuales y reproductivos.

Relacién con eficacia técnica operativa Presentar el avance al afio 2021

IV. Relacidn con eficacia técnica operativa
a. Meta de resultado — — —
Cumplimiento segiin lo programada por linea operat
2020 2021 2022
e 2D PS GR GSP L3 GR GR GSP
1|A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por edad de enfermedades hipertensivas por cada 100.000 habitantes SP P P SP 5P SP
2|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermedades isquémicas del corazén por cada 100.000 habitantes SP sP sP SP. sP sP
3|A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por tumor maligno del estémago por cada 100.000 habitantes SP sP sP SP P P
4|A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia intrafamiliar de la poblacion mayor de 28 afios por cada 100.000 habitantes SP sP sP SP. sP sP
5|A 2023 reducir el porcentaje de personas en condicién de discapacidad en relacion al total de la poblacién. SP sP sP SP P P
6|A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar que afecten la primera infancia, adolescencia y juventud por cada 100,000 habi{sP £ £ SP. sP P
7|Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y desastres en cero 5P sP sP 5P 5P 5P
8|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas por cada 100.000 habitantes SP. £ £ SP. sP P
8|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por enfermedades de origen laboral en cero 5P sP sP 5P 5P 5P
10|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infecciones respiratorias agudas SP. £ £ SP. SP P
11| A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas por cada 100.000 habitantes 5P sP sP 5P P P
12|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones frente al consumo de agua no potable de cero SP sP sP SP. sP SP.
13|A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones por plaguicidas de cero 5P sP sP 5P il 8P
14| A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios de cero 5P 5P 5P 5P £ SP
15| A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion a salud SP. sP sP SP. sP SP.
16|A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por accidentes ocasionados por agresiones de animales potencialmente transmisoregsp 5P 5P 5P £ SP
17|A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SIDA) SP. sP sP SP. sP SP.

Relacidn con eficacia técnica operativa Presentar el avance al afio 2022
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a. Meta de resultado L S S s o
© lo por li
2020 z021
Ne. Meta PE GR GR
1|A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por edad de enfermedades hipertensivas por cada 100.000 habitantes SP SP SP
2| A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermedades isquémicas del corazén por cada 100.000 habitantes SP. SP. SP.
3|A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por tumor maligno del estémago por cada 100.000 habitantes sP sP SP
4| A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia intrafamiliar de la poblacién mayor de 28 afios por cada 100.000 habitantes SP SP SP
5|A 2023 reducir el porcentaje de personas en condicién de discapacidad en relacion al total de la poblacién. SP. SP. SP.
| A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar que afecten la primera infancia, adolescencia y juventud por cada 100.000 habitantes. |sp sP SP
7|Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y desastres en cero SP SP SP
8|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas por cada 100.000 habitantes 8P 8P 5P
9|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por enfermedades de origen laboral en cero SP. SP. SP.
10| A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infecciones respiratorias agudas SP SP SP
11| A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas por cada 100.000 habitantes 5P 5P 5P
12| A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones frente al consumo de agua no potable de cero SP. SP. SP.
13| A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones por plaguicidas de cero SP SP SP
14| A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios de cero P P SP
15|A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion a salud SP. SP. SP.
16|A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por accidentes ocasionados por agresiones de animales potencialmente transmisores de rabi{sp SP 5P
17| A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SIDA) SP SP P P

Relacién con eficacia técnica operativa Presentar el avance al afio 2023

IV. Relacién con eficacia técnica operativa
a. Meta de resultado = = z
[ o por |
01 2022 2023
No. Meta pr -
. A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por edad de enfermedades hiperensivas a 15 por cada 100.000 habitantes - -
2|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermedades isquémicas del corazdn a 60 por cada 100.000 habitantes P SP
3|A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por tumor maligno del estémago a 10 por cada 100.000 habitantes P SP
4|A 2023 reducir |as tasas de incidencia de violencia intrafamiliar de la poblacién mayor de 28 afios 2400 por cada 100.000 habitantes P SP
5|Aumentar la cantidad de adultos mayores en situacidn de discapacidad atendidos en el programa de fisioterapia. P SP
6|A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar que afecten la primera infancia, adolescencia y juventud a 180 por cada 100.000 habitantes|se SP
7|Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y desastres en cero P SP
8|A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas al5 por cada 100.000 habitantes P SP
9|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por enfermedades de origen laboral en cero P SP
10| A 2023 reducir |as tasas de mortalidad por infecciones respiratorias agudas a 15 por cada 100.000 habitantes P SP
11|A 2023 reducir |as tasas de mortalidad por Infecciones respiratorias agudas a 15 por cada 100.000 habitantes P SP
12| A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones frente al consumo de agua no potable de cero P SP
13|A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones por plaguicidas de cero P SP
14| A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en menares de 5 afios de cero P SP
15|A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion a salud P SP
16|A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por accidentes ocasionados por agresiones de animales potencialmente transmisores de rabia erfse P P SP
17| A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SIDA) P 5P SP SP

Analisis, evaluacion y definicion de acciones de intervencion

En la plataforma PDSP dispuesta por el Ministerio se realiza seguimiento trimestral de los recursos
ejecutados segun la matriz de programacioén, los recursos fueron ejecutados en un 100% los
porcentajes que se ven en amarillo fue porque el profesional encargado de realizar el seguimiento
en la plataforma no ingreso el resto de los recursos ejecutados para el cuarto trimestre, fue un error
en el proceso, sin embargo la Secretaria de Salud certifica que las actividades de programadas en
las metas fueron ejecutadas en un 100%.

Para el afio 2023 en la plataforma PDSP dispuesta por el Ministerio se realiza seguimiento trimestral
de los recursos ejecutados segln la matriz de programacion, los recursos fueron ejecutados en un
100%
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Eficacia financiera afio 2020

Indice Eficacia Financiera : 97,54

Dimensién Componente Meta Sanitaria del componente o meta de Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de
Vida saludable y condiciones no Modos, condicionesy estilos de vida porcentaje de poblacion con habitos de vida
$750,000.00 $750,000.00 100
transmisibles saludables saludables
Vida saludable y condiciones no Modos, condiciones y estilos devida Porcentaje de cumplimiento de las metas por
" $15,000,000.00 $15,000,000.00 100
transmisibles saludables afio, de los profesionales sanitarios.

Porcentaje de poblacion con habitos de vida

Vida saludable y condiciones no saludables que reduzcan las tasas de

Condiciones crénicas prevalentes 2,000,000.00 2,000,000.00 100
transmisibles P morbilidad de enfermedades s §
cardiovasculares
Reduccién o mantenimiento de la cantidad
Promacion de I salud mental y la de eventos que se presentan por
Convivencia social y salud mental v ntos que se p P $15,000,000.00 $15,000,000.00 100
convivencia morbilidades asociadas a eventos de
» Ejecucion del 100% de | politica publica de
Promocion de | salud mental y la R )
Convivencia social y salud mental primera infancia, infancia, adolescencia y $1.00 $0.00)
juventud.
Transversal gestion diferencial de o ) Ejecucion del 100% de |3 politica publica de
N Envejecimiento y vejez " ) $37,372,908.00 $37,372,905.00 100
pablaciones les
o Tasa de mortalidad en cero, por eventos
: Respuesta en salud ante situaciones de
salud publicaen emergencias y desastres prevenibles asociados a emergenciasy $2,100,000.00 $2,100,000.00 100

emergencias y desastres
gencasy desastres.

Cumplir con el 100% de |as metas propuestas
en cada uno de sus contratos que los
Fortalecimiento de la autoridad sanitaria | profesionales ejecutan cumpliendo con $24,500,000.00 $24,300,000.00 100
eficacia y buenos resultados sus objetos
contractuales

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para la gestion en salud

Cumplir con el 100% de |as metas propuestas
en cada uno de sus contratos que los
Fortalecimiento de la auteridad sanitaria | profesionales del equipo ERI ejecutan $80,000,000.00 $80,000,000.00 100
cumpliendo con eficaciay buenos resultados
sus objetos contractuales

Afiliar al 95% de la poblacién suceptible que

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para la gestion en salud

Fortalecimiento de |a autoridad sanitaria

) Fortalecimiento de la autoridad sanitaria  |se encuentra sisbenizada al régimen $6,980,419,034.00 $6,803,296,406.00 97.46
para la gestidn en salud -
subsidiado
Tasa de mortalidad en cero, por eventos o
Salud y dmbito laboral Situaciones prevalentes de origen laboral | enfermedades de origen laboral en el $1,050,000.00 $1,050,000.00 100
Municipio

Adquirir el 100% de los insumos segin la
necesidad segan los estipulado en la
resolucién 0000507 del MPS (Méscaras de alta
eficiencia N95, Mascarillas quirirgicas, Bastas
desechable antifluido, Careta de proteccion
facial, Monogafas, Guantes no estériles para
Vida saludable y enfermedades
transmisibles

examen, Alcohol glicerinado para
desinfeccin higiénica de manos, Jab6n
liquido antiséptico, Jabén liquido antisético,
Toallas de papel desechable, Bolsas de
basura para residuos generados en las
actividades previstas en esta resolucidn,
Termémetro para medir temperatura axilar,
Bolsa especifica para caddveres, resistentes a
lafiltracién de liquidos)

Enfermedades inmunoprevenibles $15,516,563.00 $15,916,562.00 100

cumplir con el 100% de las metas propuestas
en cada uno de los contratos de los

profesionales cumpliendo con eficacia y $17,550,000.00 $17,550,000.00 100
buenos resultados sus objetos contractuales

Vida saludable y enfermedades Enfermedades emergentes, re-emergentes
transmisibles y desatendidas

referentes a las enfermedad,

Tasa de mortalidad en 0, por accidentes

Vida saludable y enfermedades Condicionesy iones endemo- _ ; .
. asionados por animales potencialmente $500,000.00 $500,000.00 100
transmisibles epidemicas
transmisores de rabia.
Tasa de mortalidad en cero por
Salud ambiental Hibitat saludable enfermedades asociadas al consumo de agua $1,100,000.00 $1,100,000.00 100
potable.
Tasa de mortalidad en cero,por eventos
Salud ambiental Hibitat saludable asociados a la mala manipulacin de $1,160,000.00 $1,160,000.00 100
plaguicidas
cumplir con el 100% de las acciones
Sexualidad, derechos sexuslesy Promocion de los derechos sexualesy programadas en el COAl en lo referente a la
N . . $6,300,000.00 $6,300,000.00 100
reproductivos reproductivos y equidad de género dimension de derechos sexualesy
reproductivos
TOTAL $7,201,118,506.00 $7,023,995,873.00

En la plataforma PDSP dispuesta por el Ministerio se realiza el componente operativo anual de
inversiones y el plan de accién de cada vigencia adicional al seguimiento trimestral de los recursos
ejecutados, segln la matriz de programacién, los recursos fueron ejecutados en un 100% el
porcentaje que se ve en rojo fue porque el profesional encargado de realizar el cargue de la
apropiacion inicial de los recursos no incluyé el valor apropiado para la ejecucidn de la politica de
primera infancia, sin embargo la Secretaria de Salud certifica que se ejecutaron acciones de
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Antioquia - Colombia

de la politica fueron ejecutadas en un 100%.

Eficacia financiera afio 2021

Indice Eficacia Fi

109,06

Ie e

Meta Sanitaria del e 0 meta de

Valor

Valor Ej

Vida saludable y condiciones no

Modos, condiciones y estilos de vida
saludables

porcentaje de poblacin con habitos de
vida saludabl

$1.00

$1.00,

100

Vidasaludable y cond

Modos, cond
saludabl

ones y estilos de vida

Porcentaje de cumplimiento de las metas
por afio, de los profesionales sa os.

$19,893,205.00

$19,893,205.00

100

Vida saludable y condiciones no
transmisibles

Condiciones crénicas prevalentes

Porcentaje de poblacisn con habitos de
vida saludables gue reduzcan las tasas de
morbilidad de enfermedades
cardiovasculares

$1.00

$1.00

100

Convivencia social y salud mental

Promocion de la salud mental y la
convivencia

Reduccién o mantenimiento de la cantidad
de eventos que se presentan por
morbilidades asociadas a eventos de
notificacion obligatoria.

$5,800,000.00

$5,800,000.00

100

Convivencia social y salud mental

Promocion de la salud mental y la
convivencia

Ejecucion del 100% de la politica publica
de primera infancia, infancia, adolescencia
y juventud.

$20,150,704.00

$20,150,704.00

100

Transversal gestién diferencial de
poblaciones vulnerables

Enveject

entoy vejez

Ejecucion del 100% de la politica pablica de
discapacidad.

$95,019,015.00

$92,019,015.00

96.84

Salud publica en emergencias y desastres

Respuesta en salud ante situaciones de
emergencias y desastres

Tasa de mortalidad en cero, por eventos
prevenibles asociados a emergencias y
desastres.

$2,300,000.00

$2,300,000.00/

100

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para la gestion en salud

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria

Cumplir con el 100% de las metas
propuestas en cada uno de sus contratos
que los profesionales ejecutan
cumpliendo con eficaciay buenos
resultados sus objetos contractuales

$31,200,000.00

$31,200,000.00

100

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para la gestion en salud

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria

Cumplir con el 100% de las metas
propuestas en cada uno de sus contratos
que los profesionales del equipo ERI
ejecutan cumpliendo con eficacia y buenos
resultados sus objetos contractuales

$45,200,000.00

$45,200,000.00

100

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para la gestion en salud

ento de la autoridad sanitaria

Afiliar al 95% de la poblacion suceptible
que se encuentra sisbenizada al régimen
subsidiado

$7,302,514,114.00

$7,302,514,114.00,

100

salud y dmbito laboral

situaciones prevalentes de arigen laboral

Tasa de mortalidad en cero, por eventos o
enfermedades de origen laboral en el
Municipio

$1,600,000.00

$1,600,000.00

100

Vida saludable y enfermedades

Enfermedades inmunoprevenibles

Adquirir el 100% de los insumos segan la
necesidad segun los estipulado en la
resalucién 0000507 del MPS$ (Méscaras de
alta eficiencia N95, Mascarillas quirdrgicas,
Bastas desechable antifluido, Careta de
proteccion facial, Monogafas, Guantes no
estériles para examen, Alcohal glicerinado
para desinfeccion higiénica de manos,
Jabon liquido antiséptico, Jabon liguido
antisético, Toallas de papel desechable,
Bolsas de basura para residuos generados
en las actividades previstas en esta
resolucion, Termémetro para medir
temperatura axilar, Bolsa especifica para
cadaveres, resistentes a la filtracion de
liquidos)

$1.00

$1.00

100

ludabl

y enfer

Enfer emergentes, re-

emergentes y desatendidas

cumplir con el 100% de las metas
propuestas en cada uno de los contratos de
los profesionales cumpliendo con eficacia
y buenos resultados sus objetos
contractuales referentes a las
enfermedades trar

$1.00

$1.00,

100

Vida saludable y enfermedades
transmisibles

Condiciones y situaciones endema-
epidémicas

Tasa de mortalidad en 0, por accidentes
ocasionados por animales potencialmente
transmisores de rabia.

$1.00

$1.00

100

Salud ambiental

Habitat saludable

Tasa de mortalidad en cero por
enfermedades asociadas al consumo de
agua potable.

$950,000.00

$950,000.00/

100

Salud ambiental

Habitat saludable

Tasa de mortalidad en cero, por eventos
asociados a la mala manipulacicn de
plaguicidas

$1,200,000.00

$1,200,000.00

100

Sexualidad, derechos sexualesy
reproductivos

Promocicn de los derechos sexuales y
reproductivos y equidad de género

Cumplir con el 100% de las acciones
programadas en el COAl en lo referente a
la dimensién de derechos sexuales y
reproductivos

$4,050,000.00

$4,050,000.00/

100

TOTAL|

$7,529,877,043.00

$7,526,877,043.00

Se logré una ejecucidn del 99.96% de los recursos.
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C e Meta Sanitaria del ce o meta de producto Valor Program Valor Ejecutad Porc je de
Vida saludable y condiciones no |Modos, condiciones y estilos de vida . .
o ¥ v porcentaje de poblacion con habitos de vida saludables $825,000.00 $825,000.00, 100
transmisibles saludables
Vida saludable y condiciones no |Modos, condicienes y estilos de vida |Porcentaje de cumplimiento de las metas por afio, de los
e . - $15,000,000.00 $15,000,000.00 100
transmisibles saludables profesionales sanitarios.
~ o Porcentaje de poblacién con hébitos de vida saludables
Vida saludable y condiciones no o . .
transmisibles Condiciones cronicas prevalentes que reduzcan las tasas de morbilidad de enfermedades $2,200,000.00; $2,200,000.00 100
cardiovasculares
. . . Reduccion o mantenimiento de la cantidad de eventos
Convivencia social y salud Promocion de la salud mental y la . N
N N que se presentan por morbilidades asociadas a eventos $16,604,822.00 $16,604,822.00 100
mental convivencia e . -
de notificacion obligatoria.
Convivencia social y salud Promacicn de la salud mental y la Ejecucidn del 100% de la politica publica de primera
N N . o N o $9,333,645.00 $9,333,645.00 100
mental convivencia infancia, infancia, adolescencia y juventud.
Transversal gestion diferencial o - . . . _— _ _
- Envejecimiento y vejez Ejecucidn del 100% de la politica publica de discapacidad. $41,110,198.00 $41,110,198.00 100
de poblaciones vulnerables
Salud puablica en emergenciasy |Respuesta en salud ante situaciones |Tasa de mortalidad en cero, por eventos prevenibles
) A ) $2,310,000.00 $2,310,000.00 100
desastres de emergencias y desastres asociados a emergencias y desastres.
o N Cumplir con el 100% de las metas propuestas en cada uno
Fortalecimiento de la autoridad ) ) .
o L Fortalecimiento de la autoridad de sus contratos que los profesionales ejecutan
sanitaria para la gestion en o B o B $36,900,000.00 $36,900,000.00 100
calud sanitaria cumpliendo con eficacia y buenos resultados sus objetos
contractuales
. ~ Cumplir con el 100% de las metas propuestas en cada uno
Fortalecimiento de la autoridad ~ N N
N . Fortalecimiento de la autoridad de sus contratos que los profesionales del equipo ERI
sanitaria para la gestion en o N N T $20,000,000.00 $20,000,000.00 100
lud sanitaria ejecutan cumpliendo con eficacia y buenos resultados sus
sa
objetos contractuales
Fortalecimiento de |a autoridad
o . Fortalecimiento de la autoridad Afiliar al 95% de la poblacion suceptible que se encuentra
sanitaria para la gestion en o B B C o 38,537,849,663.00. 38,537,849,661.14. 100
sanitaria sisbenizada al régimen subsidiado
salud
Situaciones prevalentes de origen Tasa de mortalidad en cero, por eventos o enfermedades
Salud y dmbito laboral p g N _p_ ~ $1,155,000.00; $1,155,000.00 100
laboaral de origen laboral en el Municipio
Adquirir el 100% de los insumos segin la necesidad segun
los estipulado en la resolucion 0000507 del MPS (Mascaras
Vida saludable y enfermedades 7 ) de alta eficiencia N95, Mascarillas qulrurgl}cas, Bastas
transmisibles Enfermedades inmunoprevenibles | desechable antifluido, Careta de proteccién facial, $3,979,140.00; $3,979,140.00. 100
Monogafas, Guantes no estériles para examen, Alcohol
glicerinado para desinfeccidn higiénica de manos, Jabdn
liguido antiséptico, Jaban liquido antisético, Toallas de
nanel d hahle_Bolsas de basura nara residun:
cumplir con el 100% de las metas propuestas en cada uno
Vida saludabley enfermedades |Enfermedades emergentes, re- de los contratos de los profesionales cumpliendo con
- ) — ) 431,055,567.00 431,055,564.00 100
transmisibles emergentes y desatendidas eficacia y buenos resultados sus objetos contractuales
referentes a las enfermedades transmisibles
Vida saludable y enfermedades |Condiciones y situaciones endemo- | Tasa de mortalidad en 0, por accidentes ocasionados por
- A . . N N $550,000.00 $550,000.00 100
transmisibles epidémicas animales potencialmente transmisores de rabia.
Tasa de mortalidad en cero por enfermedades asociadas
Salud ambiental Hébitat saludable P $1,100,000.00; $1,100,000.00 100
al consumo de agua potable.
Tasa de mortalidad en cero,por eventos asociados a la
Salud ambiental Habitat saludable i po! $1,276,000.00 $1,276,000.00 100
mala manipulacion de plaguicidas
Cumplir con el 100% de las acciones programadas en el
Sexualidad, derechos sexuales y|Promaocidn de los derechos sexuales F ~ ) prog
) N N . COAl en lo referente a la dimension de derechos sexuales $7,000,000.00 $7,000,000.00 100
reproductivos 'y reproductivos y equidad de génera N
y reproductivos
TOTAL $8,728,249,035.00° $8,728,249,030.14.

En la plataforma PDSP dispuesta por el Ministerio se realiza el componente operativo anual de

inversiones y el plan de accién de cada vigencia adicional al seguimiento trimestral de los recursos

ejecutados, los recursos fueron ejecutados en un 100%.
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Eficacia financiera afio 2023

Valor Ejecutado | Porcentaje de

Di o] Component: Meta Sanitaria del meta de Valor
Modos, condiciones y estilos de vida orcentaje de poblacion con habitos de vida
Vida saludable y condiciones no transm Y P ) P $825,000.00 $825,000.00
saludables saludables
N . Modos, condiciones y estilos de vida Porcentaje de cumplimiento de las metas por afio,
Vida saludable y condiciones no transm $15,000,000.00|  $15,000,000.00

saludables

de los profesionales sanitarios.

Porcentaje de poblacidn con hébitos de vida

TTH

Vida saludable y condiciones no transm|Condiciones cranicas prevalentes saludables gque reduzcan las tasas de morbilidad de $2,200,000.00
enfermedades cardiovasculares
. Reduccidn o mantenimiento de la cantidad de
R R R Promocion de la salud mental y la .
Convivencia social y salud mental convivencia eventos que se presentan por morbilidades $16,604,822.00|  $16,604,822.00.
asociadas a eventos de notificacion obligatoria.
. . . Promocion de la salud mental y la Ejecucion del 100% de la politica publica de
Convivencia social y salud mental o _ . o . o $9,322,645.00|  $9,233,645.00
convivencia primera infancia, infancia, adolescencia y juventud.
Transversal gestion diferencial de L R Ejecucion del 100% de la politica publica de
) Envejecimiento y vejez ) ) $41,110,198.00|  $41,110,198.00,
poblaciones vulnerables discapacidad.
Salud publica en emergencias y Respuesta en salud ante situaciones de |Tasa de mortalidad en cero, por eventos
i . . . $2,310,000.00  $2,310,000.00
desastres emergencias y desastres prevenibles asociados a emergencias y desastres.
Cumplir con el 100% de las metas propuestas en
Fortalecimiento de la autoridad Fortalecimiento de la autoridad cada uno de sus contratos que los profesionales
o , L R B . $24,900,000.00 $24,900,000.00
sanitaria para la gestion en salud sanitaria ejecutan cumpliendo con eficacia y buenos
resultados sus objetos contractuales
Cumplir con el 100% de las metas propuestas en
Fortalecimiento de la autoridad Fortalecimiento de la autoridad cada uno de sus contratos que los profesionales del
o . o - . . o $20,000,000.00)  $20,000,000.00
sanitaria para la gestion en salud sanitaria eguipo ERI ejecutan cumpliendo con eficacia y
buenos resultados sus objetos contractuales
Fortalecimiento de la autoridad Fortalecimiento de la autoridad Afiliar al 95% de la poblacién suceptible gue se
- - - _ _ L L $7,344,740,216.00|57,344,740,216.00
sanitaria para la gestion en salud sanitaria encuentra sisbenizada al régimen subsidiado
- Situaciones prevalentes de origen Tasa de mortalidad en cero, por eventos o
Salud y émbito laboral A B $1,155,000.00 $1,155,000.00
laboral enfermedades de origen laboral en el Municipio
Adquirir el 100% de los insumos segln la necesidad
segun los estipulado en la resolucion 0000507 del
MPS (Mascaras de alta eficiencia N95, Mascarillas
quirdrgicas, Bastas desechable antifluido, Careta
de proteccidn facial, Monogafas, Guantes no
Vida saludable y enfermedades . ’ estériles para examen, Alcohol glicerinado para
o Enfermedades inmunoprevenibles - T R $3,979,140.00 $3,979,140.00
transmisibles desinfeccidn higiénica de manos, Jabdn liquido
antiséptico, Jabén liguido antisético, Toallas de
papel desechable, Bolsas de basura para residuos
generados en las actividades previstas en esta
resolucion, Termdmetro para medir temperatura
axilar, Bolsa especifica para caddveres, resistentes
a la filtracién de liquidos)
cumplir con el 100% de las metas propuestas en
cada uno de los contratos de los profesionales
Vida saludable y enfermedades Enfermedades emergentes, re- - o P!
L N cumpliendo con eficacia y buenos resultados sus $31,055,567.00|  $31,055,567.00.
transmisibles emergentes y desatendidas B
objetos contractuales referentes a las
enfermedades transmisibles
Tasa de mortalidad en 0, por accidentes
Vida saludable y enfermedades Condiciones y situaciones endemo- ) ) P )
L L ocasionados por animales potencialmente $550,000.00 $550,000.00
transmisibles epidémicas . N
transmisores de rabia.
Tasa de mortalidad en cero por enfermedades
Salud ambiental Habitat saludable : P $1,100,000.00  $1,100,000.00
asociadas al consumo de agua potable.
Tasa de mortalidad en cero,por eventos asociados a
Salud ambiental Hébitat saludable . ., P o $1,276,000.00 $1,276,000.00
la mala manipulacidn de plaguicidas
Cumplir con el 100% de las acciones programadas
Sexualidad, derechos sexualesy Promocion de los derechos sexuales y P ~ P! g
) ) i K en el COAl en lo referente a la dimension de $6,930,000.00 $6,930,000.00
reproductivos reproductivos y equidad de género )
derechos sexualesy reproductivos
TOTAL|$7,523,069,588.00|$7,522,574,588.00
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En la plataforma PDSP dispuesta por el Ministerio se realiza el componente operativo anual de
inversiones y el plan de accién de cada vigencia adicional al seguimiento trimestral de los recursos
ejecutados, los recursos fueron ejecutados en un 100% a excepcion de la actividad que ejecuté un
77.5% que corresponde a condiciones cronicas prevalentes.

Eficiencia Operativa

La semaforizacidn se establece de acuerdo a los siguientes porcentajes:

»= 80 % == 100 %

>=60%<80%

Los tres indicadores que aparecen en rojo obedecen a un error en el ingreso del valor ejecutado del
primer trimestre se realizd la respectiva verificacion y se ejecutaron el 100% de los recursos vy el

100% de las actividades programadas

Eficiencia operativa anual 2020

o

G ite

Resultad

Had,

Meta de Ri

Meta de Resultado PDSP

Valor Cuatrienio

s

Vida saludable y cond

Modos, condiciones y

Lograr la reduccion de las tasas de nf

A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustadal

1.1.1.2.19.A2021, se logra inclu

15,0000

Vida saludable y cond

Condiciones crénicas

Reduccién de las tasas de morbilida

A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfer|

1.1.1.2.2.4 A2021, reduciren un

60,0000

Vida saludable y cond

Modos, condiciones y

Fortalecimiento de |z autoridad sanil

A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada

1.1.1.2.1.16. A 2021, se increment|

10,0000

Cump. | Cump. | Cump. | Cump. Porcentaj

Convivencia social y s

Promocion de |z salud

Promover a través del equipo psicos

A 2023 reducir las tasas de incidencia de violeng

1.1.1.3.1.6. A 2021 el 100% de mul

400,0000

Transversal gestion di

Envejecimiento y vejez

Dinamizar |a politica piblica de disg

A 2023 reducir el porcentaje de personas en con

1.1.1.9.2.3. A 2015 se ha estableci

350,0000

Convivencia social y s

Promocion de |z salud

Ejecucion de la politica publica de p|

A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamili

1.1.1.3.1.2. 42021 aumentar la pe

180,0000

Salud piblica en emer,

Respuesta en salud an

Dinamizar las acciones administrati

Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y

1.1.1.7.2.1. 42021, se logra que e

0,0000

Fortalecimiento de |a

Fortalecimiento de |a

Fortalecimiento de |z autoridad sanil

A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeg

1111014 A2021, Colombiz cu

15,0000

100
100
100
100

1o

Salud y ambito lzbora

Situaciones prevalente

Dinamizar acciones de promocidn de

A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad p|

111822 A2021 se disminuye |

0,0000

Vida saludable y enfer|

Enfermedades inmuno

Reducir |as tasas de mortalidad en |

A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infec

111622 A2021, mantener en t

15,0000

Vida saludable y enfer|

Enfermedades emerger

Dinamizar el equipo de respuesta in

A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infeq

111612 A2021, selogra unav|

15,0000

Salud ambiental

Habitat

|z comunidad frente al U

A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxig

1.1.1.1.1.15.A2021 el 100% de la

0,0000

Salud ambiental

Habitat

Promover practicas responsables fre

A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxic

1.1.1.1.1.4. A 2017 se habran prio|

0,0000

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

Promover la prevencidn del contagiof

A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRAen

1.1.1.10.1.4. A 2021, Colombia cu

0,0000

Fortalecimiento de |a

Fortalecimiento de la

Garantizar 2 toda la poblacion Jeric

A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliag

1.1.1.10.1.8. A 2021, toda personz

95,0000

Vida saludable y enfer|

Condiciones y situaci

Promover la tenencia responsable de

A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por &

1.1.1.6.3.1. 42021, |z estrategia d

0,0000

lidad, derechos.

Promocion de los dere

Promover acciones educativas de pre

A 2023 reducir |a tasa de mortalidad por el VIH |

111511 Para el afio 2021, el &

5,0000

Eficiencia operativa anual 2021
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Di o) C [ Sector Meta de ltad Valor Cuatrienio | Cump. | Cump. | Cump. | Cump. |Porcentaj
Vida saludable y cond|Modos, condiciones y|Lograr la reduccion de las tasas de morbilidad y mo|A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por edad de enfel 15,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y cond|Condiciones crénicas |Reduccion de |as tasas de morbilidad y mortalidad : A 2023 reducir |as tasas de mortalidad por enfermedades isquémi 60,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y cond|Modos, condiciones y | Fortalecimiento de la auteridad sanitaria Municipal A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por tumer malign 10,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y s|Promocién de |a salud Promover a través del equipo psicosocial Municipal A 2023 reducir las tasas de incidencia de violencia intrafamiliar d'400,0000 100 100 100 100 100
Transversal gestion di|Envejecimiento y vejez| Dinamizar la politica pablica de discapacidad a trayA 2023 reducir el porcentaje de personas en condician de discapa 350,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y s|Promocién de la saludEjecucién de la politica publica de primera infancia A 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar que afecten |a § 180,0000 100 100 100 100 100
Salud publica en emer|Respuesta en salud an|Dinamizar las acciones administrativas y de gestiénTasa ajustada de mortalidad por emergencias y desastres en cero |0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de |a 2 Fortalecimiento de la 4 Fortalecimiento de |a autoridad sanitaria MunicipalA 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respirator| 15,0000 100 100 100 100 100
Salud y ambito |abora|Situaciones prevalente Dinamizar acciones de promocisn de prevencion de A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por enfermedades {0,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enfer|Enfermedades inmune|Reducir las tasas de mortalidad en la poblacién Jeri A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infecciones respiratori 15,0000 100 100 100 76
Vida saludable y enfer|Enfermedades emerger| Dinamizar el equipo de respuesta inmediata Municif A 2023 reducir |as tasas de mortalidad por Infecciones respirator| 15,0000 - 100 100 100 76
salud ambiental Habitat saludable ibilizar la comunidad frente al uso y consumo r|A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones frente al |0,0000 100 100 100 100 100
salud ambiental Habitat saludable  |Promover practicas responsables frente a la manipy A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones por plagu0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de la s Fortalecimiente de la Promover la prevencicn del contagio de la covid-19 |A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 aiig0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de |a 2Fortalecimiento de |a §Garantizar a toda la poblacion Jericoana el acceso 2A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion a salud 95,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enfer|Condiciones y situacigPromover |a tenencia responsable de animales de cdA 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por accidentes ocasio|0,0000 100 100 100 76
Sexualidad, derechos §Promocién de los dere| Promover acciones educativas de prevencion de enfgA 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SIDA] 5,0000 100 100 100 100
Los tres indicadores que aparecen en rojo obedecen a un error en el ingreso del valor ejecutado del
. . .. . e .7 .
primer trimestre se realizd la respectiva verificacion y se ejecutaron el 100% de los recursos y el
100% de las actividades programadas
Eficiencia operativa anual 2022
i0 Comp: e Resultado Meta de Resultado Valor Cuatrienio | Cump. | Cump. | Cump. | Cump. |Porcentaje

Vida saludable y condiModos, condiciones y [Lograr la reduccidn de las tasas de A 2023 Reducir las tasas de mortalidad ajustada por edad de 15,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y condi Condiciones crénicas gReduccion de las tasas de morbilid A 2023 reducir las tasas de mortalidad por enfermedades is¢ 60,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y condiModos, condiciones y |Fortalecimiento de la autoridad s{A 2023 reducir las tasas de mortalidad ajustada por tumor m/10,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y sg Promocion de la salud| Promover a través del equipo psidA 2023 reducir las tasas de incidencia de violenci il400,0000 100 100 100 100 100
Transversal gestian di{ Envejecimiento y veje|Dinamizar la politica publica de di|A 2023 reducir el porcentaje de personas en cond 350,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y sg Promocion de la salud|Ejecucidn de la politica publica dgA 2023 reducir las tasas de violencia intrafamiliar que afecte 180,0000 100 100 100 100 100
Salud publica en emer|Respuesta en salud an|Dinamizar las acciones administra Tasa ajustada de mortalidad por emergencias y desastres er0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la autoridad sq{A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respi 15,0000 100 100 100 100 100
Salud y dmbito laboral Situaciones prevalent{Dinamizar acciones de promocidn|A 2023 lograr una tasa ajustada de mortalidad por enfermed 0,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enferEnfermedades inmunqReducir las tasas de mortalidad er A 2023 reducir las tasas de mortalidad por infecciones respir 15,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enfer|Enfermedades emerge Dinamizar el equipo de respuesta A 2023 reducir las tasas de mortalidad por Infecciones respi|15,0000 100 100 100 100 100
Salud ambiental Habitat saludable Sensibilizar la comunidad frente A 2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones fren 0,0000 100 100 100 100 100
Salud ambiental Habitat saludable Promover practicas responsables |A2023 lograr una tasa de mortalidad por intoxicaciones por §0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la {Promover la prevencidn del contg A 2023 lograr una tasa de mortalidad por IRA en menores de 0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la {Garantizar a toda la poblacidn Jeri A 2023 lograr coberturas mayor al 95% de afiliacion a salud 95,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enfer/Condiciones y situacio|Promover la tenencia responsable A 2023 lograr una tasa bruta de mortalidad por accidentes 0¢0,0000 100 100 100 100 100
Sexualidad, derechos {Promocidn de los dergPromover acciones educativas de|A 2023 reducir la tasa de mortalidad por el VIH (SIDA) 5,0000 100 100 100 100 100

Se ejecutaron el 100% de los recursos y el 100% de las actividades programadas.
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Eficiencia operativa anual 2023

Porcentaje
Cump. | Cump. | Cump. | Cump. de
Componente Meta Sanitaria del componente o meta de producto Trim1 | Trim2 | Trim3 | Trim 4 Cumplimient
% % % % -
o Anual %%
Tasa de mortalidad en cero por enfermedades asociadas al consumo de agua
Habitat saludable P g 100 100 100 100 100
potable.
L Tasa de mortalidad en cero,por eventos asociados a la mala manipulacién de
Hébitat saludable o 100 100 100 100 100
plaguicidas
Modos, condiciones y ~ . . _
~ _ porcentaje de poblacidn con hébitos de vida saludables 100 100 100 100 100
estilos de vida
Mod dici = taje d limiento de | t: fio, de | fesional
odos, condiciones y |Porcentaje de cumplimiento de las metas por afio, de los profesionales 95T 47T 97T 7T 25T
estilos de vida sanitarios.
Condici SN = taje d blacio hébitos de vid ludabl d |
ondiciones crdnicas orcentaje de pablacidn con habitos de vida saludables que reduzcan las 95T 47T 97T 7T 25T
prevalentes tasas de morbilidad de enfermedades cardiovasculares
P idndel lud |Reduccid tenimiento de | tidad d t t:
romocicn de la salu e u:_::flono man ?mmlen o de la canti _a_ e_e{ven n?s que_se presentan por 97T 47T 97T 7T 45T
mental y la morbilidades asociadas a eventos de notificacion obligatoria.
Promocion de la salud |Ejecucion d_el 1?0% de la politica publica de primera infancia, infancia, T 5T AT fET AT
mental y la adolescencia y juventud.
Promocion de los Cump_llr con_ 'el 100% de las acciones programadas_en el CoAl en lo referente T 5T AT fET AT
derechos sexuales y a la dimension de derechos sexuales y reproductivos
Enfermedades. - i ) _ ) _ 100 100 100 100 100
inmunoprevenibles Adquirir el 100% de los insumos segin la necesidad segun los estipulado en
Enfermedades cumplir co_n el 100% de I_as metas pro_pue_stas en cada uno de los contr_atos de T @7 47T T 4T
emergentes, re- los profesionales cumpliendo con eficacia y buenos resultados sus objetos
Condicionesy Tasa de mortalidad en 0, por accidentes ocasionados por animales 1 5T 4 T a5
situaciones endemo- |potencialmente transmisores de rabia.
Respuesta en salud Tasa de mortalidad en cero, por eventos prevenibles asociados a 1 5T 4 T a5
ante situaciones de emergencias y desastres.
Sit i hE d rtalidad . 1 f dadesd i lab |
ituaciones ) asa em{J A Erl ad en cero, por eventos o enfermedades de origen labora 0T aET 0T nEE 0T
prevalentes de origen |en el Municipio
Envejecimiento
R 1 ¥ Ejecucidn del 100% de la politica publica de discapacidad. 100 100 100 100 100
vejez
Fortalecimiento de | o li 1100% de | i T d d trat
o aremmlenr o Ve a umplircon e 7 eras metas pro;?ues asen ce a ijo e sus contratos 0T aET 0T nEE 0T
autoridad sanitaria que los profesionales ejecutan cumpliendo con eficacia y buenos resultados
Fortalecimiento de | C li 1100% de | it T d d trat
ortalecimiento de la umplircon e e las metas propuestas en cada uno de sus contratos 95T 47T 97T 7T 25T
autoridad sanitaria gue los profesionales del equipo ERI ejecutan cumpliendo con eficacia y
Fortalecimiento de la | Afili 195% de | blacio tibl t isbenizada al
ortalecimiento de la iliar a e la poblacién suceptible que se encuentra sisbenizada a 95T 47T 97T 7T 25T

autoridad sanitaria

régimen subsidiado

Se ejecutaron el 100% de los recursos y el 100% de las actividades programadas.

Se han ejecutado el 99.98% de los recursos programados lo cual indica un proceso de planeacién
bien elaborado y coincidente con la realidad financiera del Municipio.

Las actividades programadas en cada dimension para las vigencias analizadas fueron ejecutadas en
su totalidad.

La planeacién de las actividades se prioriza de acuerdo al perfil de morbimortalidad del Municipio y
se tienen en cuenta las prioridades de las metas de la plataforma PDSP.

Se ejecutan actividades en cada una de las dimensiones establecidas por el PDSP, y se incluyen
mayores recursos a aquellos procesos de promocion y prevencion que mitiguen las cargas de
enfermedad que mayores tasas estdn presentando en el Municipio.

La eficacia de la ejecucion de las actividades en el Municipio de Jericé ha sido altamente satisfactoria
porque se ha cumplido a cabalidad con la ejecucidn de las metas programadas.

Los porcentajes de cumplimiento que aparecen en color morado indican que para esos trimestres
no se programaron actividades no quiere decir que no se realizaron.
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VERRY

FUNCIONARIO NOMBRES FECHA
Proyectd Juan David Restrepo Uribe 15/04/2024
Reviso Andrés Felipe Valencia Echeverry 15/04/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad,

la presentamos para la firma.
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