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Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestién del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el
cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Que, enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 por medio de la cual se dictan las
disposiciones sobre el proceso de planeacién integral para la salud, nuestro municipio
presenta el andlisis, evaluacion y definicibn de acciones de intervencién dentro de los
Planes Territoriales en Salud de los afios 2020, 2021, 2022, sirviéndose de la informacion
que genera la plataforma de SISPRO.
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Descripcion General del Municipio.

El Municipio de Peque estad ubicado en la subregién occidente del departamento de
Antioquia a 200 km de la capital del departamento de Antioquia. Limita al norte con el
municipio de Ituango, al oriente con el municipio de Sabanalarga, al sur con los municipios
de Buritica y Cafiasgordas, al occidente con los municipios de Dabeiba y Uramita. Con una
extension de 397 Km2, una altura de 1.200 msnm, una temperatura promedio de 22° C. con
una humedad del 60% aproximadamente.

El Municipio de Peque, se ubica en el extremo Norte del Occidente Antioquefio, su area
territorial era de 392 Kmz2, con el proyecto de hidroituango esta se redujo a 389 Km2, lo
caracterizan como un municipio de mediana extension dentro del contexto departamental.
Este a diferencia de los demas municipios del Occidente inscritos en la jurisdicciéon de
CORPOURABA, gravita sobre la cuenca del rio Cauca.

Su variedad en pisos térmicos (Alturas entre 500 y 3.500 m.s.n.m) le permiten
heterogeneidad en sus caracteristicas biofisicas y en sus diferentes recursos naturales, lo
que representa un potencial para el desarrollo econémico y social. Su situacion dentro del
contexto regional a un mediano y largo plazo sera positiva por la incidencia directa de dos
megaproyectos con desarrollo sobre el rio Cauca, son estos la hidroeléctrica de Pescadero
y el proyecto vial Santa Fe - Valdivia, estos posibilitaran la solucién a la desarticulacion
vehicular del municipio y a las condiciones de pueblo terminal, principal probleméatica que
posee el municipio. El municipio de Peque también dentro de su territorio tiene parte de la
reserva natural Parque Nacional Paramillo, el cual tiene una extension de 504.014
hectareas que conservan ecosistemas de selva humeda tropical, planos inundables,
bosques andinos y subandinos, humedales y paramos que se distribuyen en pisos
altitudinales que oscilan entre los 125 M.S.N.M en su parte norte hasta los 3.960 M.S.N.M
en su parte sur.
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Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas
de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucién 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempefio de
la gestién integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio
de Salud y Proteccién Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccién Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en donde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementacién de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el
nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual de
las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo de
gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion del
cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo
y evaluacion.
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Como parte del proceso de evaluacién de las metas de resultado programadas por las ET,
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacién, con el fin
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la
coherencia en la formulacion de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia
de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia
en la programacion de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeacion
integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacién del avance de los resultados
en salud con la ejecucion operativa anual de acuerdo con las actividades programadas por
linea operativa.

Objetivo General

e Presentar los avances y definicion de las acciones de intervencion del Plan
Territorial en Salud 2020 — 2023

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales del municipio de Peque para el proceso de
planeacion en salud.

¢ Medir el cumplimiento de las metas sanitarias establecidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica) del municipio de Peque.

e Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del
PTS del municipio de Peque.

e Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en
salud publica.

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacion de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

e |dentificar las oportunidades de mejora para avanzar en la optimizacion de estas.
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Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al municipio de Peque alcanzar las
metas trazadas en el PTS, y asegurar la implementacion efectiva de politicas y estrategias
de salud destinadas a mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Descripcion general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social plantea la medicién del desempefio de la Gestién Integral en
Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes componentes:

a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como
se muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicidn del Desempeno de la Gestién Integral en Salud
en las Entidades Territoriales (GI5) m

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

Relacion entre
asignacian de
recursos y la ejecucion
presupuestal
del P15

Condiciones institucionales
de |as entidades
territoriales para el
proceen 4= =lypeacion
ye salud

Desempeno
de |a Gestidn
-\Integral en Salud

1. Gestidn
Institucional

1. Eficada
Finandiera

Comparacion de [os productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud pablica
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Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el

proceso de planeaciéon Instrumento en Excel (Medicion del
componente de Gestion Institucional - 2020-2023).

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP).

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacién Integral
en Salud.

El Municipio de Peque ha continuado en crecimiento, alcanzando un 6ptimo
porcentaje de 88,6 % en la participacion de actores para la planeacion integral
de la salud. Todo ello es gracias a los procesos de articulaciéon y el compromiso
con los diversos actores, cabe sefalar que este logro se vio afectado por la falta
de una mayor articulacién con la oficina de planeacion. La participacion de dicha
oficina fue poca para la formulacién del Plan de Territorial de Salud (PTS). Pese
a ello, se llevé a cabo una amplia socializaciéon a la comunidad, entregando
informacidn sobre el proceso de formulacién y construccion del mencionado plan
territorial.

Este enfoque se implementé con el objetivo de maximizar la utilizacion eficiente
de los recursos disponibles provenientes del sistema general de participaciones,
ya que constituye la principal fuente de financiamiento para los procesos de
salud en las entidades territoriales. Es como a través de esta estrategia de
comunicacion, se busco6 fomentar la comprension y el respaldo de la comunidad,
reconociendo la importancia de su participacion en la gestion y ejecucion de los
recursos destinados a fortalecer el sistema de salud local.

Aun con los desafios iniciales, el compromiso con la transparencia y la inclusion
de la comunidad dentro de los procesos sigue siendo pilares fundamentales para
optimizar la efectividad de las iniciativas de salud publica en el Municipio de
Peque.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~
Pagina web: www.peque-antioguia.gov.co
e - mail: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110



http://www.peque-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@peque-antioquia.gov.co

Cébdigo:
130.10.04
Version: 01
REPUBLICA DE Monitoreo y evaluacion del PTS 2024 pagina 8 de 2024 -2027
COLOMBIA
MUNICIPIO DE 38
PEQUE, ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4
a) Indicadores de palrticipaci()n e‘incidencia politica (PEIP)
V1 Oficina de Planeacion 4
V2 Delegados de las oficinas sectoriales 4
V3 Comunicadores 4
1. Participacién Representantes de la Sociedad Civil
de los actores va 4
del territorio en Coordinador técnico del PTS 86,6

V5 5

Funcionarios responsables de cada
Dimension

Respansable de la Planeacion en
Salud

la Planeacion
Integral en Salud

V6

'

2. Abogacia de la autoridad sanitaria.

El Municipio de Peque ha demostrado un compromiso excepcional en la defensa
de la autoridad sanitaria, alcanzando un impresionante porcentaje del 100% en
la formulacién del Plan Territorial de Salud (PTS). Este logro se atribuye a la
sélida dedicacion y responsabilidad manifestadas por todas las partes
involucradas. La significativa participacién de diversos actores del municipio fue
fundamental para este éxito, ya que se convocé a cada uno de ellos a contribuir
activamente en la construccion y formulacion del mencionado plan territorial de
salud.

El compromiso colectivo se tradujo en un proceso integral, sélido y colaborativo,
donde se promovio la inclusion de perspectivas diversas para garantizar la
representatividad y pertinencia del PTS. Este enfoque no solo fortalecié la
autoridad sanitaria local, sino que también consolid6 la cooperacion
interinstitucional y la participacion ciudadana en la toma de decisiones
relacionadas con la salud publica.

La movilizacion de actores claves del municipio, respaldada por su contribucién
activa y consciente, evidencia la importancia otorgada a la salud como un bien
comun. Este nivel de involucramiento sienta las bases para la implementacion
efectiva de politicas y acciones de salud, impulsando asi un impacto positivo y
sostenible en el bienestar de la comunidad de Peque.
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2 Abtlagama d? Ial Vi Autoridad Sanitaria 5 00
autoridad sanitaria

Incidencia técnicay politica de la autoridad territorial.

La incidencia técnica y politica de la autoridad sanitaria en el Municipio DE
Peque obtuvo un porcentaje del 85 %, reflejando un avance importante en la
implementacion del Plan Territorial de Salud (PTS). Su resultado esta dado por
el fortalecimiento en los escenarios de articulacion y participacion entre los
actores convocados. De igual manera se continua con la socializacion de la
importancia de ser proactivos y participes de estos procesos de planeacion.

Con el objetivo de mejorar la participacibn comunitaria, se implementaron
estrategias de sensibilizacion que enfatizaron la importancia directa del PTS en
la mejora de la salud local. Se brind6 informacion detallada sobre como la
colaboracién activa de los actores comunitarios contribuiria a disefiar politicas
mas efectivas y adaptadas a las necesidades especificas de la poblacién. Esta
iniciativa buscd consolidar la comprension de que el PTS no solo es un
documento técnico, sino una herramienta concreta para guiar y mejorar la
atencion de salud a nivel local.

Estos esfuerzos continuos para involucrar a la comunidad buscan fortalecer la
implementacién exitosa del PTS, asegurando que sus objetivos sean
respaldados y llevados a cabo de manera integral en el préximo cuatrienio.

Voluntad politica para realizar el
proceso de la planeacion integral en
salud del respectivo perindo de
gobierno

Ruta 0 Plan de Trabajo acordada con
V2 |las demds dependencias para la 4
formulacién parficipativa d log PTS 83,0
Equipo de gobiemo convacado para la

V3 |implementacidn del proceso de la 4
planeacion integral en salud

Actores comunitarios convacados para
V5 |laimplementacidn del proceso dela 5
planeacion integral en salud

3.Incidencia
técnicay politica
de la autoridad
territorial
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b) Indicador actualizado Analisis de la Situacion de Salud
(ASIS).

El Municipio de Peque logré un destacado porcentaje del 100% en este indicador,
gracias a la actualizacion exhaustiva del Andlisis de Situacién en Salud (ASIS)
correspondiente a los afios 2020, 2021 y 2022. Este informe sirvié como piedra angular
para la formulacion de cada dimensién contemplada en el Plan Territorial de Salud
(PTS). En este proceso, se dio especial énfasis a las prioridades identificadas,
considerando tanto las principales causas de morbilidad y mortalidad en el territorio
como los determinantes sociales que inciden de manera significativa en el perfil
epidemiol6gico del municipio.

La fortaleza de este enfoque radica en la utilizacion de datos actualizados y precisos, lo
que garantiza que el PTS esté alineado de manera efectiva con las necesidades y
realidades en salud de la poblacién. La inclusion de los determinantes sociales en el
andlisis no solo enriquece la comprension del panorama de salud local, sino que
también posiciona al municipio para abordar de manera integral los factores que influyen
en la salud de la comunidad.

Este enfoque basado en evidencia y orientado a las prioridades locales refleja el
compromiso del Municipio de Peque con la toma de decisiones informada y la
implementacién de estrategias de salud publica efectivas. La integracién de estos
elementos en el PTS no solo optimiza la asignacion de recursos, sino que también
potencia la capacidad del municipio para responder de manera proactiva a los desafios
de salud emergentes y a las necesidades cambiantes de la poblacion.
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b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)
. ¢La dimension de Salud ambiental esta
Salud ambiental Vi actualizada en el ASIS? Responda Si=1; No=0 1
Vida saludable y ¢La dimension de vida saludable y condiciones no
condiciones no V2 |transmisibles esta actualizada en el ASIS? 1
transmisibles Responda Si=1; No=0
Convivencia social Vi ¢La dimension de convivencia social y salud 1
y salud mental mental estd actualizada en el ASIS? Responda
Seguridad ¢La dimension de seguridad alimentaria y
alimentaria y V4 |nutricional esta actualizada en el ASIS? Responda 1
nutricional Si=1; No=0
Sexualidad, ;La dimension de sexualidad, derechos sexuales y
derechos sexuales V5 |reproductivos estd actualizada en el ASIS? 1
y reproductivos Responda Si=1; No=0
Vida saludable y ¢La dimension de vida saludable y enfermedades
enfermedades V6 [transmisibles esta actualizada en el ASIS? 1
transmisibles Responda Si=1; No=0 1000
Salud piblica en ¢La dimension de salud piblica en emergencias y ’
emergencias y V7 |desastres esta actualizada en el ASIS? Responda 1
desastres Si=1; No=0
Salud y ambito Ve ¢La dimension de salud y dmbito laboral esta 1
laboral actualizada en el ASIS? Responda Si=1; No=0
Gestion diferencial ¢La dimension de gestidn diferencial de
de poblaciones V9 |pablaciones vulnerables estd actualizada en &l 1
vulnerables ASIS? Responda Si=1; No=0
Fortalecimiento de ¢La dimension de fortalecimiento de la autoridad
la autoridad V10 |sanitaria esta actualizada en el ASIS? Respanda 1
sanitaria Si=1; No=0
Integracion al ¢La entidad territorial integrd en el ASIS teritonial
ASIS territorial de |a informacicn de caractenzacion poblacional a
la informacion de V11 |cargo de las EPS, EAPB y ARL que operan en su 1
caracterizacion jurisdiceidn? Si=1; No=0
poblacional

c) Indicadores de

integracion

caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP).

la priorizacion de la

El Municipio de Peque alcanzé una calificacion del 100% en este indicador al considerar
de manera integral la caracterizacién poblacional por dimensién en la formulacion del
Plan Territorial de Salud (PTS). La inclusién de este enfoque demogréfico es esencial,
ya que proporciona una vision detallada y holistica de la poblacion, permitiendo asi una
planificacion mas precisa y efectiva.
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La caracterizacion poblacional se centra como un pilar fundamental en la construccion
de un plan territorial de salud, ya que suministra informacién crucial para disefiar
politicas y programas de salud que aborden de manera especifica las necesidades de
la poblacién.

Al reconocer las particularidades demogréficas de la comunidad, el PTS se convierte en
una herramienta mas acertada y adaptada a la realidad local, posibilitando la
identificacion y priorizacion de problemas de salud especificos. Este enfoque
estratégico garantiza que los recursos y esfuerzos se dirijan hacia las areas que mas lo
requieren, optimizando asi el impacto del plan en la mejora de la salud comunitaria.

Ademas, la caracterizacion poblacional proporciona un marco sélido para la evaluacion
continua del PTS. Al monitorear de cerca la dinamica demogréfica, se facilita la
identificacion temprana de cambios en las necesidades de salud de la poblacion,
permitiendo ajustar el plan de manera oportuna para lograr los objetivos propuestos.
Este enfoque proactivo y basado en datos refleja el compromiso del Municipio de Peque

con la eficacia y la adaptabilidad en la gestion de la salud publica a nivel local.

c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP)
¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se

Salud ambiental V1 integrd en la dimensidn de salud ambiental del PTS? 1
Responda Si=1; No=0

Vida saludable y ¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se

condiciones no W2 integré en la dimension de vida saludable y condiciones no 1

transmisibles transmisibles del PTS? Responda Si=1; No=0

Convi . . ¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se

onvivencia social b . 5 p -

y salud mental V3 integrd en la dimensidn de comivencia social y salud 1
mental del PTS? Responda Si=1; No=0

Seguridad ¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se

alimentaria y Va4 integrd en la dimensidn de sequridad alimentaria y 1

nutricional nutricional del PTS? Responda Si=1; No=0

Sexualidad, ¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se

derechos sexuales V5 integrd en la dimensidn de sexualidad, derechos sexuales 1

y reproductivos v reproductivos del PTS? Responda Si=1; No=0 1000

Vida saludable y ¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se .

enfermedades V6 integrd en la dimensidn de vida saludable y enfermedades

transmisibles transmisibles del PTS? Responda Si=1; No=0

Salud pablica en ¢La priorizacidn de la caracterizacidn poblacional se

emergencias y ' integré en la dimensidn de salud publica en emergencias y

desastres desastres del PTS? Responda Si=1; No=0

Salud y ambito _(;La p(iorizacwéﬂ de I_a‘caracterizacio:n poblacional se

laboral Ve integrd en la dimensidn de salud y dmbito laboral del PTS?

abora -
Responda Si=1; Mo=0

Gestion diferencial ¢La priorizacién de la caracterizacidn poblacional se

de poblaciones Ve integrd en la dimensidn de gestion diferencial de

vulnerables poblaciones vulnerables del PTS? Responda Si=1; No=0

Fortalecimiento de ¢La priorizacién de la caracterizacidn poblacional se

la autoridad V10 integrd en la dimensidn de fortalecimiento de la autoridad

sanitaria sanitaria del PTS? Responda Si=1; No=0
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion
Integral en Salud (DISP_PIS).

El Municipio de Peque destacé significativamente en este indicador al obtener una
calificacion del 100%, evidenciando su compromiso con la excelencia en la planeacion
integral en salud. Este éxito se fundamenta en el alto nivel de cumplimiento de la
disponibilidad de instrumentos necesarios para llevar a cabo una planificacién efectiva.

El Plan Territorial de Salud (PTS), en particular, no solo fue elaborado con
meticulosidad, sino que también recibié la aprobacion unanime del concejo municipal.
La aprobacion por parte del concejo municipal no solo valida la calidad técnica y
estratégica del PTS, sino que también subraya el respaldo institucional a las acciones
propuestas para mejorar la salud en el municipio. Esta aprobacion confiere al plan un
estatus oficial, fortaleciendo su posiciébn como una guia clave para la gestién y mejora
de los determinantes de la salud local.

Ademas, el PTS fue objeto de una socializacién integral entre los diversos actores
relacionados con el fortalecimiento de sector salud en el territorio. Esta medida es
esencial para fortalecimiento de la transparencia, la colaboracion y la comprension
compartida de los objetivos y estrategias delineados en el plan. La retroalimentacion y
la participacion de los diferentes actores contribuyen no solo a la legitimidad del PTS,
sino también a su implementacién efectiva. El Municipio de Peque, al obtener el 100%
en este indicador, demuestra no solo la solidez técnica de su planificacién integral en
salud, sino también un compromiso palpable con la participacion, aprobacion
institucional y colaboracién comunitaria para garantizar el éxito del Plan Territorial de
Salud.
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Kelacione el acto
d) Indicador de disy lidad de instr delaPl ion Integral en Salud (DISP_PIS) administrativo por el cual se
formalizé el instrumento
¢ El Plan Territorial en Salud, segln corresponda, fue._ ) cuerdo nimero 004 el 31 de mayo
v aprobado por la asamblea o el concejo? Responda Si=1; 1 af0 2020
No=0
iEl anpnnente estratégico y qperatlvn del PTS ’se cargd a Acuerdo nimero 004 del 3 de mayo
V2 través de la herramienta tecnologica de planeacion integral 1 afi0 2020
en salud webloff line?
¢El pumpuﬂeme Operativo Anual de Inversion en Salud, scuerdo nimero 004 el 31 de mayo
V3 seglin corresponda, fue aprobado por la asamblea o el 1 100,0 4F0 2020
concejo? Responda Si=1: No=0
va ¢EI'COAl en Salud se cargd a través de la plataforma 1 Acuerdo nimero 004 del 31 de mayo
habilitada del SISPRO? Responda Si=1: No=0 afio 2020
Vs ¢EI Plan de Accion en Salud 2016 fue aprobado en Consejo 1 Acuerdo nimero 004 del 31 de mayo
de Gohierno? Responda Si=1: No=0 afio 2020
V6 ¢ EI PAS se cargo a través de la plataforma habilitada del " |Acuerde nimero 004 del 31 de mayo
SISPRO a maés tardar el 30 de enero de 20167 afio 2020

e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad
Territorial — GSP.

En este indicador, el municipio de Peque logré un destacado resultado del 95,4% al
desarrollar un Plan Territorial de Salud con el objetivo primordial de resguardar la salud
de su poblacién. Este plan integral no solo se centra en la prevencion y control de
enfermedades, sino que aborda de manera proactiva la promocién de estilos de vida
saludables, garantiza el acceso equitativo a servicios de salud de calidad e implementa
medidas preventivas para proteger a la poblacion ante posibles riesgos para la salud.
La formulacion de politicas y programas de salud adaptados a las necesidades
especificas de la poblacién es esencial para abordar las disparidades de salud
presentes en diversos grupos demograficos. Al orientar los esfuerzos hacia la reduccién
de desigualdades en salud, el municipio de Peque demuestra un firme compromiso con
la equidad y la mejora global de la calidad de vida de sus habitantes.

La contribucién activa del municipio a la proteccién de la salud publica no solo aspira a
prevenir brotes y epidemias, sino también a fortalecer de manera continua el sistema
de salud local. La inversion en la gestion de la salud publica no solo representa una
medida preventiva, sino que también se traduce en beneficios significativos para la
salud y el bienestar general de la poblacion de Peque. Este enfoque estratégico no solo
consolida la posicion del municipio como un defensor de la salud comunitaria, sino que
también establece las bases para un futuro més saludable y equitativo. Al priorizar la
gestién de la salud publica, el municipio de Peque estd encaminado hacia el logro de
importantes avances en la calidad de vida y el bienestar de sus residentes.
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e) Indicador de Gestion en Salud Piblica de la Autoridad Territorial - GSP

Coordinacion intersectorial para articular esfuerzos y

V1 crear sinergias que favorezcan la consecucidn de
objetivos estratégicos
Desarrollo de capacidades para crear, construir y

V2 fortalecer capacidades, habilidades, actitudes y
conacimientos en el Talento Humano en salud

V3 Gestion administrativa y financiera para ejecutar de
manera optima los recursos del PTS

i Gestidn del asequramiento que garantice la gestidn del
riesgo en salud
Gestion del conocimiento que conduzca a generar

V5 . - -
informacién para la toma de decisiones en salud
Gestion de insumos de interés en salud pdblica para

V6 garantizar a |a poblacion que presenta eventos de interés
en salud piblica 954

V7 Gestidn del Talento humano para garantizar la
disponibilidad, suficiencia, y pertinencia del TH

v Gestion de las intervenciones colectivas de promocidn de
la salud y gestidn del riesgo

V9 Gestidn de la prestacion de senicios individuales
Participacidin social con el objetivo de lograr que la

V10 |ciudadania y comunidades incidan en las decisiones del
PTS

V11 Equipo de gobiemo convocado para el seguimiento del
Vigilancia en salud piblica para generar informacion

V12 |sobre los eventos que afecten o puedan afectar la salud
de la poblacién

Vi3 Inspeccidn vigilancia y control con el objetiva de

identificar, eliminar o minimizar riesgos para la salud

Analisis evaluacién y definicion de acciones de intervencion

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan

Territorial en Salud - PTS (Eficiencia Técnica).

2.1 Metas de resultado

Para el andlisis de los resultados del Plan Territorial en salud a la vigencia 2023, se
obtuvieron de la Pagina del Observatorio de la Seccional de salud de Antioquia a

2023.

El municipio de Peque presenta una variacion en los indicadores de salud,
categorizados por tipo de meta, linea de base del 2019, valor actual del indicador
para 2023, avance del indicador y el valor esperado. Se presentan detalles sobre
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metas relacionadas con mortalidad, enfermedades, y cobertura sanitaria. A
continuacion, se detalla el andlisis de las categorias mas relevantes:

Metas de Mantenimiento (M-M):

Enfermedades y Mortalidad: Las metas relacionadas con mantener en cero las tasas
de mortalidad por tuberculosis, desnutricibn en menores de 5 afios, dengue, VIH,
mortalidad materna y exposicion a fuerzas de la naturaleza, han logrado un
cumplimiento total en 2023, lo que indica una gestion efectiva de estas condiciones
de salud en el municipio. Sin embargo para los resultados de cancer de pulmoén,
EPOC, accidentes de transporte terrestre y Mantener en 0 la violencia Psicolégica
contra la mujer en el municipio de Peque, que la meta para la vigencia 2023 era de
cero, presentaron defunciones por estas causas.

Metas de Reduccion (R):

Fecundidad y Violencia: Se han visto avances significativos en la reduccion de la
fecundidad en adolescentes y jovenes, aunque el indicador de fecundidad en
mujeres de 15 a 19 afios ha aumentado, reflejando un retroceso que requiere
revision de las estrategias implementadas. Las tasas de violencia sexual,
intrafamiliar y fisica contra la mujer asi como la leishmaniasis rural muestran un
cumplimiento de la meta a 2023 y los intentos de suicidio, han mostrado mejoras,
mientras que el indicador de intentos de suicidio aun esté lejos de los objetivos.

Metas de Aumento (A):

Cobertura Sanitaria: Se han hecho esfuerzos para aumentar la cobertura de
vacunacion logrando resultados mixtos. La meta de ampliar la cobertura de afiliacion
a 90% ha visto una disminucion asi como y afiliaciéon al régimen contributivo
indicando que menos personas de las esperadas han sido incorporadas.

Casos Particulares de Revision:

Metas No Cumplidas: Es preocupante el incremento en la tasa de mortalidad por
EPOC y accidentes de transporte terrestre, lo cual indica una necesidad de revisar
y fortalecer las politicas de prevencion y atencién para estas areas. Ademas, la
aparicion de tasas de violencia psicoldgica en un indicador que debia mantenerse
en cero sugiere la necesidad de intervenciones mas fuertes y efectivas en el area
de salud mental y proteccion social.
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El mantenimiento de cero en varias tasas de mortalidad, como la tuberculosis, VIH, dengue,
mortalidad materna, entre otras, refleja una gestion efectiva de la salud en areas criticas.
Estos logros indican un trabajo conjunto de prevencién, intervencion y seguimiento que ha
dado resultados positivos.

No obstante, el aumento en la tasa de fecundidad adolescente, asi como en las tasas
especificas de violencia, como la intrafamiliar, fisica contra la mujer, y los intentos de
suicidio, pone de manifiesto la necesidad urgente de revisar las estrategias actuales de
intervencion y prevencion. La elevada tasa de fecundidad en mujeres adolescentes de 15
a 19 afos sugiere desafios en la educacién y el acceso a métodos anticonceptivos.
Ademas, la violencia en todas sus formas sigue siendo un problema serio que afecta la
salud fisica y mental de la poblacién, requiriendo respuestas inmediatas y coordinadas.

Para abordar estos desafios, es crucial fortalecer los programas de salud mental y
proteccién social, enfocandose en areas donde los indicadores han empeorado o no se han
alcanzado las metas. Esto incluye mejorar la educacion sexual integral, proporcionar
acceso a servicios de salud reproductiva, implementar programas de prevencion de
violencia y ampliar el apoyo psicoldgico.

Asimismo, el monitoreo y la evaluacion continua son esenciales para adaptar las politicas
y programas a las necesidades cambiantes del municipio. Se deben realizar andlisis de
datos detallados para identificar tendencias emergentes y evaluar el impacto de las
intervenciones. La colaboracién entre el gobierno local, los profesionales de la salud, las
organizaciones comunitarias y otros actores clave sera fundamental para disefiar
estrategias efectivas y sostenibles.

Conclusiones:

Gestién Efectiva: EI mantenimiento de cero en varias tasas de mortalidad sugiere
una gestion de salud efectiva en &reas criticas, como tuberculosis, VIH, dengue y
mortalidad materna.

Revision de Estrategias: El aumento en la tasa de fecundidad adolescente y en la
violencia intrafamiliar y contra la mujer requiere una revision urgente de las
estrategias de intervencién y prevencion actuales.
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Fortalecimiento de Programas: Es fundamental fortalecer los programas de salud
mental y proteccion social para abordar las areas donde los indicadores han
empeorado o no se han alcanzado las metas.
Monitoreo y Evaluacion Continua: Un monitoreo y evaluacion continua son
esenciales para adaptar las politicas y programas a las necesidades cambiantes del
municipio.
Si bien algunos objetivos de salud publica se estan cumpliendo adecuadamente, existen
desafios significativos que requieren atencién inmediata para asegurar la salud y el
bienestar de la poblacién de Peque.

Recomendaciones:

Fortalecer Programas de Educacién Sexual Integral: Mejorar la educacion
sexual integral en todas las edades para reducir las tasas de fecundidad
adolescente.

Ampliar Acceso a Servicios de Salud Reproductiva: Garantizar el acceso a
métodos anticonceptivos y servicios de salud reproductiva para adolescentes vy
jévenes.

Implementar Programas de Prevencion de Violencia: Desarrollar programas
especificos para la prevencion de violencia intrafamiliar, fisica y psicolégica contra
la mujer.

Aumentar el Apoyo Psicol6gico: Ampliar los servicios de salud mental para
abordar problemas como los intentos de suicidio y la violencia.

Evaluar y Adaptar Estrategias: Realizar analisis periédicos para evaluar el impacto
de las intervenciones y adaptar las estrategias segun las necesidades cambiantes.

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~
Pagina web: www.peque-antioguia.gov.co
e - mail: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110



http://www.peque-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@peque-antioquia.gov.co

b — 20 S

REPUBLICA DE
COLOMBIA
MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4

Monitoreo y evaluacion del PTS 2024

Cébdigo:
130.10.04

Version: 01

Pagina 19 de
38

2024 -2027

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~

Pagina web: www.peque-antioguia.gov.co

e - mail: alcaldia@peque-antioquia.gov.co

Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110



http://www.peque-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@peque-antioquia.gov.co

REPUBLICA DE
COLOMBIA
MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4

B
e

Monitoreo y evaluacion del PTS 2024

Cédigo:
130.10.04
Version: 01

Péagina 20 de
38

2024 -2027

a. Meta de resultado

I. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador

lll. Coherencia de lo
programado con respecto a la

Meta establecida por la ET

Meta

Tipo de meta

b_ ¥alor linea
de base Z019

o. ¥alor actual
indicador 2023
(¥alor
logrado)

e. Tendencia
del indicador

d. Avance del
indicador

Mantener en 0 la tasa = 100 mil habitantes de
tuberculosis en el muncipioc de Peque.

M-M

0,00

0,00

Mantener en 0 la tasa de mortalidad por
Desnutricidn en menores de 5 afios por cada
100 mil nifios.

M-

0,00

Di=sminuir @ 5 la tasa de fecundidad por cada
1.000 mujeres entre los 10 y los 14 afios de
edad en el municipio de Peque.

9.8

2,80

7.00

Disminuir en un 15 la tasa especifica de
fecundidad en mujeres adolescentes de 15 a
19 afios.

22

Mantener en 0 la tasa de muertes
ocasionadas por IRA en menores de 5 afios
por cada 100.000 nifios.

0,00

Aumentar la cobertura de vacunacion en BGC
a 50% en el municipio de Peque.

33,00

Mantener el 0 la tasa de mortalidad por
Dengue en el municipio de Peque.

Mantener la tasa de mortalidad por VIH en 0
por 100 mil habitantes.

Mantener la tasa de mortalidad materna en 0
por cada 100 mil nacidos vivos

10

Disminuir a 100 Ia tasa de viclencia sexual
contra la mujer por 100 mil mujeres en el
municipioc de Peque.

2583

184,32

11

Disminuir a 80 la tasa de poblacion rural
afectada por leishmaniasis en el municipio
de Peque.

138.3

35,49

102,81

12

Aumento de |la cantidad de poblacién
afiliada al régimen contributivo del
municipio de Pegue

537,00

10,00

13

Mantener en 0 la tasa de mortalidad por 100
mil habitantes de cancer de pulmaon.

M-

0,00

14

ampliar la cobertura de afiliacion en el
municipio de Peque al 30%

63,03

-22,90

Mantener en 0 la tasa de mortalidad por 100
mil habitantes relacionado a EFOC

16

Disminuir la tasa de mortalidad por cancer
de estomago a B muertes por cada 100 mil
habitantes en el municipic de Peque.

12,22

12,22

17

Mantener en 0 la tasa de mortalidad por
100.000 habitantes relacionada con los
accidentes de trransporte terrestre en el
municipic de Peque.

11,65

-11,65

Mantener en 0 la tasa de desnutricién en
menores de 5 afios en el municipio de Peque.

19

Disminuir a 100 Ia tasa de viclencia sexual
intrafamiliar en el municipio de Peque.

1344

20

Mantener en 0 la tasa de mortalidad
producida por exposicion a fuerzas de Ia
naturaleza en el municipio de Peque.

M-

21

Disminuir @ 350 la tasa de viclencia
intrafamiliar contra la mujer en el municipioc
de Peque

413.3

123,30

290,00

22

Disminuir @ 80 la tasa de violencia fisica
contra la mujer en el municipio de Peque.

49,32

105,68

23

Mantener en 0 la viclencia Psicoldgica contra
Ila mujer en el municipio de Peque.

24,66

-24,66

24

Disminuir a 20 la tasa de intentos de suic
en el municipio de Pegque.

58,24

-21,64

h. Yalor
programado

i
Semaforizacid
n
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2.2 Relacién con eficacia técnica operativa (2020-2021-2022-2023): Presentar
el avance al afio 2023.

La evaluacion de la eficacia técnica operativa en el municipio de Peque refleja el grado de
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Territorial de Salud, enfocandose en tres
areas fundamentales: Gestion de la Salud Publica (SP), Gestion de Riesgos en Salud
(GRS) y Promocién de la Salud (PS). Los avances notables observados en los dltimos afios
demuestran un compromiso sostenido y una mejora constante en las estrategias
implementadas para promover la salud y prevenir enfermedades en la poblacion.

Afno 2020, 2021 y 2022:

Promocion de la Salud (PS):

Se logré superar el 90% de cumplimiento en los indicadores con datos disponibles,
reflejando una destacada eficiencia técnica operativa. Las estrategias de promocion de
estilos de vida saludables, prevencion de enfermedades y educacién sanitaria han dado
resultados positivos, impactando en la reduccion de enfermedades no transmisibles.

Gestion de Riesgos en Salud (GRS):

La Gestion de Riesgos en Salud alcanzé un cumplimiento significativo gracias a programas
de preparacion y respuesta ante emergencias. La participacion de comités locales y
brigadas de salud ha sido fundamental para mitigar riesgos, logrando un alto nivel de
preparacion ante desastres naturales y emergencias sanitarias.

Gestion de la Salud Publica (GSP):

La Gestibn de la Salud Publica mostr6 mejoras en los indicadores de vigilancia
epidemioldgica y control de enfermedades transmisibles.

Se fortaleci6 el sistema de informacién en salud para un seguimiento mas efectivo de las
condiciones epidemioldgicas.

Afio 2021:

Promocidn de la Salud (PS):
Se registrdé un progreso notable, superando el 98% de cumplimiento en la mayoria de las
metas establecidas. Este rendimiento positivo indica un compromiso continuo y mejoras
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sustanciales en las estrategias implementadas para promover la salud y prevenir
enfermedades.

Los programas de gestion de riesgos demostraron su efectividad, logrando un alto grado
de preparacion ante emergencias. Se observaron mejoras significativas en la vigilancia
epidemioldgica, reflejando la capacidad del municipio para adaptarse y fortalecer sus
acciones.

Ao 2023:

Cumplimiento de Metas:

En 2023, se ha visto un gran avance en el cumplimiento de los indicadores, obteniendo
resultados favorables y superando las metas establecidas.

El alto impacto logrado es producto de buenos procesos de articulacién que han permitido
implementar estrategias intersectoriales con enfoque comunitario, mejorando los
determinantes de salud de la poblacion.

Areas Criticas:

Los resultados no alcanzados resaltan la necesidad de intensificar esfuerzos para abordar
problemas criticos, especialmente en la nifiez y las mujeres del municipio. Se requiere
generar espacios de acompafiamiento y orientacion permanentes para estas poblaciones
vulnerables.

La eficiencia técnica operativa del municipio de Peque ha sido sobresaliente, logrando
avances significativos en la mayoria de las metas establecidas. La implementacién de
estrategias intersectoriales con enfoque comunitario ha sido clave para mejorar los
determinantes de salud. Sumado a el compromiso que ha permitido mejoras sustanciales
en las estrategias de promocién de la salud, gestién de riesgos y vigilancia epidemiolégica.
Desafios Persistentes: Persisten desafios en &reas criticas como la salud infantil y la
violencia contra las mujeres, lo que requiere intensificar los esfuerzos de acompafamiento
y orientacion.

Recomendaciones:

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027~
Pagina web: www.peque-antioguia.gov.co
e - mail: alcaldia@peque-antioguia.gov.co
Calle 10 No. 9 40 - Conmutador (4) 855 20 43 extension 110



http://www.peque-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@peque-antioquia.gov.co

Cébdigo:
130.10.04
Versioén: 01
. Monitoreo y evaluaciéon del PTS 2024
REPUBLICA DE y Pagina 23 de 2024 -2027
COLOMBIA 389
MUNICIPIO DE
PEQUE, ANTIOQUIA
NIT: 890.982.301-4

Fortalecer Programas de Salud Infantil: Desarrollar estrategias especificas para mejorar
la salud infantil, incluyendo la prevencion de enfermedades y la desnutricion.

Ampliar Espacios de Acompafiamiento para Mujeres: Crear espacios de
acompafiamiento y orientacibn permanentes para las mujeres, enfocandose en la
prevencién de la violencia y el empoderamiento.

Mantener el Impulso en la Promocidn de la Salud: Continuar promoviendo estilos de vida
saludables y la prevencion de enfermedades, ampliando la cobertura de programas
educativos.

Optimizar el Monitoreo y Evaluacion: Implementar sistemas de monitoreo y evaluacion
MAs rigurosos para identificar rapidamente areas de mejora y ajustar las estrategias.

El municipio de Peque ha demostrado un progreso impresionante en la eficacia técnica
operativa, pero debe continuar fortaleciendo sus esfuerzos para asegurar un impacto
positivo y sostenible en la salud de toda su poblacion.
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IV. Relacién con eficacia técnica operativa

Cumplimiento segun lo programado por linea operativa

2020

2021 2022 2023
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Analisis, evaluacion y definicidon de acciones de intervencion

3.1. Eficacia Financiera afio 2020

Para el afio 2020 se logro ejecutar en todas las dimensiones el 100% de los recursos,
exceptuando el fortalecimiento de la autoridad sanitaria, la cual refleja un indicador del
50.44%, cifra que debe ser revisada por la directora Local de Salud con el fin de analizar si
es un error de los datos suministrados o efectivamente no fue posible contratar la totalidad
de los recursos destinados para esta dimensién, la mayoria de las metas muestran un
cumplimiento total, indicando un solido desempefio en la implementacion del Plan Territorial
de Salud en el municipio de Peque. Sin embargo, se identifica un area de mejora en el
componente de fortalecimiento de la autoridad sanitaria.

Dimension Componente
Vida saludable y enfer[Enfermedades en/Seguimeinto al 10
Vida saludable y enfer[Enfermedades en|Realizar campanias
Vida saludable y enfer[Enfermedades en|Realizar campafias
Vida saludable y enfer[Enfermedades en|Realizar campafias
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento d Seguimiento a el |
Sexualidad, derechos {Promocién de los|Disponer de un es
Sexualidad, derechos {Promocién de los|Realizar campaiias
Sexualidad, derechos {Promocidon de los| Aumentar campaf]
Sexualidad, derechos {Promocién de los|Fortalecimiento d
Sexualidad, derechos {Promocién de los|Seguimiento a toc
Salud ambiental Habitat saludable|Campafias de cuid
Salud y dmbito laboral[Seguridad y salud|Realizar un censo
Salud y dmbito laboral|Seguridad y salud|Realizar lecturas g
Vida saludable y condi|Modos, condicion/Campafias de pre\
Vida saludable y condi|Modos, condicion|Realizar charlas qt
Vida saludable y condi|Modos, condicion/Aumentar las com
Vida saludable y condi|Modos, condicion/Campafiias que pr¢
Seguridad alimentaria|Disponibilidad y a Seguimiento a los
Transversal gestion dif Salud y género  |Campanias que for
Salud publica en emer|Gestion integral d Articulacion con e
Convivencia social y saPromocién de la s|Realizar camparias
Convivencia social y sgPromocién de la siCampafias enfocai
Convivencia social y saPromocién de la s|Activacién de la pi
Convivencia social y saPromocién de la s|Realizar camparias

$1,900,771.00
$1,900,771.00
$1,900,771.00
$1,900,771.00
$68,401,594.00
$309,763.00
$0.00
$309,763.00
$306,763.00
$309,763.00
$8,324,066.00
$573,516.00
$573,516.00
$1,321,963.00
$1,321,963.00
$1,321,963.00
$1,321,963.00
$5,557,431.00
$3,844,066.00
$2,640,066.00
$1,271,755.00
$1,271,755.00
$1,271,755.00
$1,271,755.00

TOTAL| $109,128,263.00

Meta Sanitaria | Valor Programdo | Valor Ejecutado

Porcentaje de

$1,900,769.00 100
$1,900,769.00 100
$1,900,769.00 1oo
$1,900,769.00
$34,500,000.00 _
$309,761.00
$0.00 o
$309,761.00 100
$306,761.00 100
$309,761.00 100
$8,324,004.00 100
$573,515.00 100
$573,515.00 100
$1,321,962.00 100
$1,321,962.00 100
$1,321,962.00 100
$1,321,962.00 100
$5,557,431.00 100
$3,844,065.00 100
$2,640,065.00 100
$1,271,754.00 100
$1,271,754.00 100
$1,271,754.00 100
$1,271,754.00 100

$75,226,579.00
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3.2. Eficacia Financiera afio 2021.

Para el afio 2021 se ejecutd la totalidad de los recursos programados en cada una de las
dimensiones, por lo cual se evidencia una excelente gestion por parte de la Direccion local
de salud para este afio con un alto nivel de cumplimiento en todas las dimensiones y
componentes evaluados del programa. Para Vida saludable y enfermedades transmisibles
todas las metas relacionadas un cumplimiento del 100%, indicando una ejecucion exitosa
de los programas destinados a abordar estas enfermedades, en cuanto al Fortalecimiento
de la autoridad sanitaria para la gestion en salud presenta un cumplimiento total, lo que
refleja una implementacion efectiva de las medidas destinadas a mejorar la gestion en
salud. Frente a la Salud ambiental la meta muestra un cumplimiento del 100%, indicando
gue las campanas para mantener un ambiente saludable han sido ejecutadas de manera
efectiva. La ejecucién del programa ha sido altamente exitosa, con un cumplimiento total
del 100% en todas las metas evaluadas. Esto sugiere una gestion eficiente y eficaz de los
recursos y una implementacion efectiva de las medidas de salud en el municipio.

Dimension Componente
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme Seguimeinto al 100
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme Realizar campafias
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme Realizar campanias
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme Realizar campafias
Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de|Seguimiento a el 10
Sexualidad, derechos sej Promocion de los d Disponer de un esp;
Sexualidad, derechos sey Promocion de los d Realizar campafias
Sexualidad, derechos sej Promocion de los d Aumentar campafia
Sexualidad, derechos se) Promocidon de los d Fortalecimiento de
Sexualidad, derechos sej Promocion de los d Seguimiento a todo
Salud ambiental Habitat saludable |Campafias de cuida
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud elRealizar un censo e
Salud y ambito laboral |Seguridady salud e|Realizar lecturas py
Vida saludable y condici{Modos, condicione{Campafias de preve
Vida saludable y condici¢Modos, condicione|Realizar charlas que
Vida saludable y condici{Modos, condicione{ Aumentar las comp
Vida saludable y condici¢Modos, condicione! Campafias que pror
Seguridad alimentaria y | Disponibilidad y acd Seguimiento a los ¢
Transversal gestion difer Salud y género Campafias que fom
Salud publica en emerge| Gestidn integral de |Articulacién con el |
Convivencia social y salyPromocién de la sa|Realizar campanfias
Convivencia social y salyPromocion de la sa|Campaias enfocad
Convivencia social y salyPromocién de la sa|Activacion de la pol
Convivencia social y salyPromocion de la sa|Realizar campafias

TOTAL

$5,149,578.00
$5,000,000.00
$1,600,000.00
$6,000,000.00
$3,488,564.00
$522,473.00
$500,000.00
$800,000.00
$1,200,000.00
$1,200,000.00
$1,200,000.00
$300,000.00
$130,310.00
$800,000.00
$4,000,000.00
$9,946,491.00
$800,000.00
$401,546.00
$300,000.00
$600,000.00
$1,946,491.00
$3,600,000.00
$4,800,000.00
$600,000.00
$54,885,453.00

Meta Sanitaria del| Valor Programdo | Valor Ejecutado

$5,149,578.00
$5,000,000.00
$1,600,000.00
$6,000,000.00
$3,488,564.00
$522,473.00
$500,000.00
$800,000.00
$1,200,000.00
$1,200,000.00
$1,200,000.00
$300,000.00
$130,310.00
$800,000.00
$4,000,000.00
$9,946,491.00
$800,000.00
$401,546.00
$300,000.00
$600,000.00
$1,946,490.00
$3,600,000.00
$4,800,000.00
$600,000.00
$54,885,452.00

Porcentaje de

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
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3.3. Eficacia Financiera afio 2022.

Para el andlisis del afio 2022, podemos ver como se ejecutd la totalidad de los recursos
programados en cada una de las dimensiones. Dicho resultado hace evidente la excelente
gestién de la Direccion Local de Salud este afio, presentando altos niveles de cumplimiento
en todos los aspectos del programa y los componentes de evaluacion. Para el componente
de vida saludable y enfermedades transmisibles, todas las metas relacionadas con el 100%
de cumplimiento, lo que indica la implementacion exitosa de programas destinados a
abordar estas enfermedades; para que las autoridades de salud fortalezcan la gestién
sanitaria, el cumplimiento total, lo que refleja la implementacion exitosa de programas
destinados a abordar estas enfermedades. Todo ello podemos deducir el alto impacto
producto de buenos procesos articuladores, que han permitido la implementacion de
estrategias intersectoriales con enfoque comunitario en la mejora constante de los
determinantes en salud de la poblacion.

Dimensidn Componente Meta Sanitaria

Valor Programdo | Valor Ejecutado

Porcentaje de

Vida saludable y enfer| Enfermedades emi Seguimeinto al 10
Vida saludable y enfer|Enfermedades emi Realizar campafia
Vida saludable y enfer| Enfermedades emy Realizar campafa
Vida saludable y enfer|Enfermedades emi Realizar campafia
Fortalecimiento de la i Fortalecimiento d{Seguimiento a el 1
Sexualidad, derechos s Promocion de los|Disponer de un es
Sexualidad, derechos £ Promocion de los|Realizar campana
Sexualidad, derechos = Promocion de los|Aumentar campaf
Sexualidad, derechos §Promocion de los |Fortalecimiento d
Sexualidad, derechos £ Promocion de los |Seguimiento a tod
Habitat saludable Campafias de cuic
Salud y ambito labora|Seguridad y salud|Realizar un censo
Salud y @mbito labora|Seguridad v salud|Realizar lecturas |
Vida saludable y cond|Medos, condicion Campafias de prey
Vida saludable y cond|Modos, condicion Realizar charlas ¢
Vida saludable y cond|Medos, condicion Aumentar las com
Vida saludable y cond|Modos, condicion Campafias que prs
Seguridad alimentaria| Disponibilidad y §5eguimiento a los
Transversal gestion di{Salud y género Campafias que for
Salud publica en emer|Gestidn integral d|Articulacidn con g
Convivencia social v 5|Promocidn de la s Realizar campafia
Convivencia social y s|Promocidn de la § Camparias enfoca
Convivencia social v 5|Promocion de la gActivacien de la p
Convivencia social y s|Promocidn de la 5 Realizar campana

Salud ambiental

56.500.000,00
$6.000.000,00
57 .000.000,00
57.000.000,00
£69.000.000,00
51.548.814,00
51.548.310,00
51.548.814,00
51548 814,00
51.548814,00
58.324.066,00
51.147.033,00
$1.147.033,00
54927 849,00
54.927.849,00
54927 849,00
54927 849,00
55.557.431,00
$5.250.000,00
52.640.066,00
55.091.016,00
$5.091.016,00
55.091.016,00
$5.091.016,00

56.500.000,00
$6.000.000,00
57 .000.000,00
57.000.000,00
£69.000.000,00
51.548.814,00
$1.548.310,00
51.548.814,00
51.548.814,00
51548 814,00
$8.324.066,00
51.147.033,00
$1.147.033,00
54927 249,00
$4.927.849,00
54927 849,00
54.927.849,00
£5.557.431,00
$5.250.000,00
$2.640.066,00
55.091.016,00
$5.091.016,00
55.091.016,00
$5.091.016,00

TOTAL| $167.394.655,00| $167.394.655,00

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
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3.4. Eficacia Financiera afio 2023.

En el municipio de Peque, comparando el valor programado con el valor ejecutado y el
porcentaje de cumplimiento de cada meta para el afio 2023 se refleja en un indice general
del 99,71%.

Observaciones Generales:

La mayoria de las metas han alcanzado un 100% de cumplimiento, demostrando una
gestién efectiva y una asignacion adecuada de los recursos financieros destinados a las
diversas campafas y programas de salud. Esto indica un alto nivel de alineacion entre la
planificacion y la ejecucién de las estrategias de salud publica en el municipio.

Analisis Detallado:

Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles:

Se logré un cumplimiento total en la gestién y seguimiento de enfermedades transmisibles,
incluyendo COVID-19 y dengue, asi como en las campafias de vacunacion y prevencion.
Esto sugiere que las campafias de concienciacion y prevencion son efectivas y estan bien
recibidas por la comunidad.

Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria:
El seguimiento completo de los casos de COVID-19 resalta la capacidad de respuesta
rapida y efectiva del sistema de salud frente a pandemias.

Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos:

Casi todas las metas relacionadas con la educacion y promocion de la salud sexual y
reproductiva alcanzaron un 100% de cumplimiento. Sin embargo, el fortalecimiento de la
casa materna alcanzo solo un 66.67% de cumplimiento, indicando &reas de mejora en este
servicio esencial.

Salud Ambiental y Salud en el Ambito Laboral:

Las campafias de cuidado del ambiente y la realizacion de censos laborales muestran un
cumplimiento pleno, destacando un enfoque proactivo en la mejora de los entornos
laborales y ambientales.
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Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles:

Las iniciativas para promover estilos de vida saludables y la prevencion del consumo de
sustancias nocivas mostraron un éxito completo, lo que contribuye significativamente a la
reduccion de enfermedades no transmisibles en la poblacion.

Seguridad Alimentariay Nutricional:
El seguimiento a los casos de desnutricion notificados también refleja un cumplimiento del
100%, resaltando la eficacia de los programas de nutricién y alimentacion.

Salud Publica en Emergencias y Desastres:
La articulacion con el comité de gestion del riesgo para la atencion de emergencias muestra
una preparacion y respuesta adecuadas a posibles crisis.

Convivencia Social y Salud Mental:

Las campafas enfocadas en la convivencia social, salud mental y la atencion al adulto
mayor también cumplieron completamente sus metas, subrayando la importancia de estos
programas en el bienestar general de la comunidad.

El alto indice de eficacia financiera refleja un manejo eficiente y estratégico de los recursos
en el municipio de Peque, con una ejecucién casi perfecta de la mayoria de las metas
programadas. Sin embargo, es esencial continuar monitoreando y evaluando las areas
donde no se alcanzaron completamente las metas, especialmente en el fortalecimiento de
la casa materna, para asegurar mejoras y ajustes en la planificacion y la asignacion de
recursos en el futuro. Esta evaluacién continuada ayudara a mantener y potenciar los logros
alcanzados, asegurando una mejora constante en la calidad de vida y la salud de la
poblacion del municipio.
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Indice Eficacia Financiera : 99,71

Dimension Componente

Vida saludable y enferm(Enfermedades eme| Seguimeinto al 100
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme| Realizar campafias
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme Realizar campafias
Vida saludable y enferm(Enfermedades eme Realizar campafias
Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de|Seguimiento a el 10
Sexualidad, derechos sey Promocion de los d/ Disponer de un espi
Sexualidad, derechos sey Promocion de los d Realizar campanias
Sexualidad, derechos sey Promocidn de los d Aumentar campafiz
Sexualidad, derechos sey Promocion de los d Fortalecimiento de
Sexualidad, derechos sey Promocidn de los d|Seguimiento a todo
Salud ambiental Habitat saludable |Campafias de cuida
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud e|Realizar un censo e
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud e|Realizar lecturas p{
Vida saludable y condici¢(Modos, condicione| Campafias de preve
Vida saludable y condici¢Modos, condicione|Realizar charlas que
Vida saludable y condici¢Modos, condicione|Aumentar las comp
Vida saludable y condici¢Modos, condicione|Campafias que pror
Seguridad alimentaria y | Disponibilidad y acd Seguimiento a los c
Transversal gestion difer/Salud y género Campafias que fom
Salud publica en emerge Gestidn integral de |Articulacién con el |
Convivencia social y salPromocidn de la sa|Realizar campafias
Convivencia social y salPromocidn de la sa|Campafias enfocad
Convivencia social y salt Promocidn de la sa|Activacion de la pol
Convivencia social y salt Promocidn de la sa|Realizar campafias
TOTAL

4.1. Eficiencia Operativa Anual 2020

$3,118,978.00
$2,450,000.00
$4,100,000.00
$1,750,000.00
$96,943,488.80
$3,650,000.00
$1,400,000.00
$1,750,000.00
$2,100,000.00
$2,100,000.00
$16,000,000.00
$4,100,000.00
$2,900,000.00
$9,153,664.00
$8,600,000.00
$15,600,000.00
$3,200,000.00
$11,000,000.00
$11,000,000.00
$7,000,000.00
$8,956,569.00
$11,185,000.00
$7,680,000.00
$7,040,000.00

$242,777,699.80

Meta Sanitaria del| Valor Programdo | Valor Ejecutado

$3,118,978.00
$2,450,000.00
$4,100,000.00
$1,750,000.00
$96,943,488.00
$3,650,000.00
$1,400,000.00
$1,750,000.00
$1,400,000.00
$2,100,000.00
$16,000,000.00
$4,100,000.00
$2,900,000.00
$9,153,664.00
$8,600,000.00
$15,600,000.00
$3,200,000.00
$11,000,000.00
$11,000,000.00
$7,000,000.00
$8,956,569.00
$11,185,000.00
$7,680,000.00
$7,040,000.00
$242,077,699.00

Porcentaje de

100
100
100
100
100
100
100
100
66.67
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

Debido a que el Ministerio de Salud y Proteccion Social report6 un error en el procesamiento
de este informe, una vez se solucione se procedera con dicha evaluacion.
Frente a la eficiencia operativa anual y trimestral de la ejecucion del Plan Territorial de Salud
en el municipio de Peque, el primer trimestre del afio 2020 muestra una falta de planeacion
y organizacion dentro de la Direccion Local de Salud, posiblemente por ser un afio de
cambio de administraciébn, mientras se ajustaban los procesos y se acomodaba la
administracion entrante, sin embargo, se logr6 dar cumplimiento en varios de los
indicadores acumulados del cuatrienio. No obstante, se refleja la necesidad de mejorar la
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gestién de recursos y la implementacion de estrategias de salud publica, es alentador
observar que, en los ultimos dos trimestres del afio 2020, se logré una ejecucién exitosa de

los recursos programados para el afio 2020.

M|N|STER|0 DE SALUD EFICIENCIA OPERATIVA ANUALY
, TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE
Y PROTECCION SOCIAL L0S PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023
Afio 2020
i C Metade Cump. | Cump. | Cump. = Cump. = Cump. ‘ Cump. |Porcentaj

Vida saludable y enfer Enfermedades emerge Vigilancia del 100% de las enferm|M: en 0latasa * 100 mil ha 0,0000 100 100 0 33 66‘ 100, 100
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la { Ofrecer sesiones educativas a padM en 0 la tasa de mortalid 0,0000 100 100 17 4 67‘ 92 92
S lidad, derechos {Promocidn de los dere Establecer un espacio transectoriz Disminuir a 5 la tasa de fecundidal5,0000 100 100 0 35 68‘ 100, 100
Sexualidad, derechos {Promocidn de los dere Disminuir la tasa especifica de fec Disminuir en un 15 la tasa especifi 15,0000 100 100 0 35, 68‘ 100/ 100
Vida saludable y enfer Enfermedades juccion progresiva de la mortal M en 0latasa de muertes|0,0000 100 100 0 33 66 100, 100
Vida saludable y enfer Enfermedades emergeAlcanzar el 95% o mas de cobertur Aumentar la cobertura de vacuna(50,0000 100 100 0 33 66, 100, 100
Vida saludable y enfer Enfermedades Reduccién de |a letalidad por d: el 0% la tasa de mortali|0,0000 100 100 0 33 66, 100, 100
S lidad, derechos {Promocion de los dere Aumentar el uso de métodos mod Mant la tasa de mortalidad p¢0,0000 100 100 0 35 68 100, 100
Sexualidad, derechos {Promocidn de los dere Disminuir el porcentaje de mortal M la tasa de mortalidad m 0,0000 100 100 0 35, 68 100, 100
Sexualidad, derechos {Promocién de los dere Seguimiento al 100% de los casos | Disminuir a 100 la tasa de violenci' 00,0000 100 100 0 35, 68 100, 100
Salud Habitat saludabl. Sensibilizar y capacitar a lacomun Disminuir a 80 |a tasa de poblaci61 80,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud en e|Caracterizar la poblacion laborabl¢Aumento de la cantidad de poblac580,0000 100 100 0 20 60 100/ 100
Vida saludable y condiModos, condiciones y {Reducir el tabaguismo en M en0latasa de mortalid 0,0000 100 100 0 33, 67 100/ 100
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud en e/ Ampliacion de la cobertura de afil ampliar |a cobertura de afiliacién (90,0000 100 100 0 20 60 100, 100
Vida saludable y condi Modos, condiciones y |Lograr el cumplimiento de ambier M: en 0latasa de mortalid 0,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Vida saludable y condi Modos, condiciones y |Disminuir los altos indices de cari¢Disminuir |a tasa de mortalidad p¢8,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Vida saludable y condi Modos, condiciones y {Impl programas de estilo/ Mk en 0latasa de mortalid 0,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Seguridad alimentaria| Disponibilidad y acc en Oel porcentaje de mM en 0latasa de desnutril0,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Transversal gestion difSalud y género Mejor calidad de vida de la poblac Disminuir a 100 la tasa de violenci/100,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Salud publica en emer Gestion integral de rie[Fortalecer en el drea técnica institMantener en 0 la tasa de mortalid 0,0000 100 100 0 25, 75 100/ 100
Convivencia social y s Promocidn de |a salud|Disminuir la violencia intraperson Disminuir a 350 la tasa de violenci/350,0000 100 100 0 33, 67 100/ 100
Convivencia social y s3 Promocion de |a salud programas sociales (Disminuir a 80 |a tasa de violencia/80,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Convivencia social y s3Promocion de la sal la politica publica de Mk en 0laviolencia Psicol¢0,0000 100 100 0 33 67 100, 100
Convivencia social y s3Promocion de la salud la tasa de mortalidad p¢Disminuir a 20 a tasa de intentos 20,0000 100 100 0 33 67 100, 100

4.2. Eficiencia Operativa Anual 2021

Para el afio 2021 se logré dar cumplimiento a lo programado en todos los trimestres
teniendo un acumulado anual de eficiencia del 100%, los indicadores muestran un alto
cumplimiento anual, lo que es alentador. Sin embargo, es importante prestar atencion a los
trimestres en los que se observan caidas en el cumplimiento, ya que esto sugiere la
necesidad de mantener un enfoque constante en la prevencion y el tratamiento de ciertas
condiciones de salud, lo que ha logrado avances significativos en la eficiencia operativa del
Plan Territorial de salud del municipio de Peque.
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>=80% <=100%
"F M|N|STER|0 DE SALUD EFICIENCIA OPERATIVA ANUALY | >=60%<80%
X ‘:‘ Y pROTECC|6N SOCIAL TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE
LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 3
Ao 2021
Dimension Componente Resultado Meta de Resultado Valor Cuatrienio | Cump. | Cump. | Cump. | Cump. |Porcentaj

Vida saludable y enfer Enfermedades emerge Vigilancia del 100% de las enferm|Mantener en 0la tasa * 100 mil ha0,0000 100 100 100 100 100
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la {Ofrecer sesiones educativas a pad Mantener en 0 la tasa de mortalid|0,0000 100
Sexualidad, derechos ¢Promocidn de los dere Establecer un espacio transectoriz Disminuir a 5 |a tasa de fecundida(5,0000 100 100
Sexualidad, derechos <Promocién de los dere Disminuir la tasa especifica de fec Disminuir en un 15 la tasa especifi 15,0000 100 100
Vida saludable y enfer Enfermedades emerge Reduccion progresiva de la mortal Mantener en 0la tasa de muertes|0,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enfer Enfermedades emerge Alcanzar el 95% o mas de cobertur Aumentar la cobertura de vacunac50,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y enfer Enfermedades emerge Reduccion de la letalidad por den;Mantener el 0% la tasa de mortali{0,0000 100 100 100 100 100
Sexualidad, derechos ¢Promocidn de los dere Aumentar el uso de métodos moc Mantener la tasa de mortalidad p¢0,0000 100 100 100 100 100
Sexualidad, derechos ¢Promocidn de los dere Disminuir el porcentaje de mortal Mantener la tasa de mortalidad m 0,0000 100 100 100 100 100
Sexualidad, derechos ¢Promocidn de los dere Seguimiento al 100% de los casos | Disminuir a 100 la tasa de violenci|100,0000 100 100 100 100 100
Salud ambiental Habitat saludable Sensibilizar y capacitar a la comun Disminuir a 80 la tasa de poblaci6r 80,0000 100 100 100 100 100
Salud y dmbito laboral Seguridad y salud en e Caracterizar la poblacién laborabl{Aumento de la cantidad de pobla¢580,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y condi Modos, condiciones y {Reducir el tabaquismo en personé Mantener en 0la tasa de mortalid0,0000 100 100 100 100 100
Salud y dmbito laboral Seguridad y salud en e/ Ampliacion de la cobertura de afillampliar la cobertura de afiliacién (90,0000 100 _I
Vida saludable y condi Modos, condiciones y {Lograr el cumplimiento de ambiei Mantener en 0la tasa de mortalid|0,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y condi Modos, condiciones y { Disminuir los altos indices de cari¢Disminuir |a tasa de mortalidad p¢8,0000 100 100 100 100 100
Vida saludable y condi Modos, condiciones y {Implementar programas de estilo; Mantener en 0la tasa de mortalid 0,0000 100 100 100 100 100
Seguridad alimentaria| Disponibilidad y acces{Mantener en 0 el porcentaje de mMantener en 0la tasa de desnutri(0,0000 100 100
Transversal gestion dif Salud y género Mejor calidad de vida de la poblad Disminuir a 100 |a tasa de violenci|100,0000 100 100 100
Salud publica en emer Gestion integral de rie|Fortalecer en el drea técnica instit Mantener en 0 la tasa de mortalid| 0,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y sgPromocién de la salud|Disminuir la violencia intraperson Disminuir a 350 la tasa de violenci|350,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y saPromocion de |a salud|Implementar programas sociales ¢ Disminuir a 80 |a tasa de violencia 80,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y s Promocion de la salud|Implementar la politica publica de Mantener en 0 la violencia Psicold0,0000 100 100 100 100 100
Convivencia social y saPromocidn de |a salud|Mantener la tasa de mortalidad p¢ Disminuir a 20 la tasa de intentos (20,0000 100 100 100 100 100

4.3. Eficiencia Operativa Anual 2022

La eficiencia operativa del afio 2022, podemos evidenciar el cumplimiento en su totalidad
de las metas programadas en los trimestres, logrando un 100% en la agenda. Los
resultados de los indicadores permiten ver los avances positivos frente a la mejora de los
condicionantes de salud, y los determinantes sociales que impactan en la salud de los
habitantes. Ante el éxito obtenido, se invita a la continuidad de las lineas de accion
establecidas, las cuales han enmarcados las estrategias intersectoriales con enfoque
comunitario dentro del municipio de Peque.
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MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Periodo 01/01/2020
Afio 2022
Di G Meta de Valor Cuatrienio Cump. | Cump. Cump. Cump. |Porcentaj
Vida saludable y Enfermedades emeiVigilancia del 100% de |Mantener en 0 la tasa * 10/0,0000 Tasa de tuberculosis p 100 100
Fortalecimiento diFortalecimiento de |Ofrecer sesiones educgMantener en 0 la tasa de r0,0000 Tasa de mortalidad por 100 100
Sexualidad, derecl Promocion de los de Establecer un espacio 1Disminuir a 5 la tasa de fg5,0000 Tasa de fecundida en m 100
Sexualidad, dereclPromocidn de los dg Disminuir Iz tasa espe|Disminuir en un 15 Ia tasa[15,0000 Tasa especifica de fecul 100
Vida saludable y eEnfermedades emel Reduccion progresiva d Mantener en 0 la tasa de r0,0000 Tasa de mortalidad por 100
Vida saludable y eEnfermedades emelAlcanzar el $5% o mas (Aumentar la cobertura de 150,0000 Cobertura de vacunacidrl 100
Vida saludable y §Enfermedades emel Reduccion de la letaligMantener el 0 la tasa de n0,0000 Tasa de mortalidad por 100
Sexualidad, derecl Promocidn de los de Aumentar el uso de méMantener la tasa de maort20,0000 Tasa de mortalidad VIH 100
Sexualidad, derecl Promocion de los de Disminuir el porcentajs Mantener la tasa de mortg0,0000 Tasa de mortalidad mar, 100
Sexualidad, dereclPromocidn de los dgSeguimiento al 100% d{Disminuir a 100 la tasa de[100,0000 Tasa de viclencia sexua 100
Salud ambiental |Habitat saludable |Sensibilizary capacitarDisminuir a 80 la tasa de (30,0000 Tasa de leishmaniasis 100

Salud y ambito lay

Seguridad ysalud e

Caracterizar la poblaci

Aumento de la cantidad d

"580,0000

Cantidad de poblacion -

Vida saludable y d

Maodos, condiciones

Reducir el tabaguismo

Mantener en 0 la tasa de

0,0000

Tasa de mortalidad por

Salud y ambito lak

Seguridad ysalud e

Ampliacion de la cobe

ampliar la cobertura de af|

‘00,0000

Cobertura de afiliacion

Vida saludable y g

Modos, condiciones

Lograr el ¢ ientg

Mantener en 0 la tasa de 1

0,0000

Tasa de moralidad por

Vida saludable y d

Modos, condiciones

Disminuir los altos ind

Disminuir la tasa de mortz

38,0000

Tasa de mortalidad por

Vida saludable y d

Modos, condiciones

Implementar programa

Mantener en 0 |a tasa de

10,0000

Tasa de mortalidad por

Seguridad aliment

Disponibilidad y ac

Mantener en 0 el porce

Mantener en 0 la tasa de g

0,0000

Tasa de mortalidad en

Transversal gestid

Salud ygénero

Mejor calidad de vida d

Disminuir @ 100 la tasa de

00,0000

Tasa de viclencia sexus

Salud publica en g

Gestion integral de

Fortalecer en el area t§

Mantener en 0 |a tasa de

10,0000

Tasa de mortalidad por

Convivencia socia

Promocion de la sal

Disminuir Ia viclencia

Disminuir a 350 Ia tasa de

350,0000

Tasa de viclencia intraf

Convivencia socia

Promocion de la sall

Implementar programa

Disminuir @ B0 |a tasa de

80,0000

Tasa de violendia fisica

Convivencia socia

Promocion de la sal

Implementar la politic

Mantener en 0 |a violencig

10,0000

Tasa de violencia psicol

Convivencia socia

Promocion de la sal

Mantener la tasa de m

Disminuir a 20 |a tasa de i

20,0000

Tasa de intentos de sui

EBEEEEESERESR
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4.4. Eficiencia Operativa Anual 2023

Los datos en cuanto a la eficiencia operativa anual para dl afio 2023 en el municipio de
Peque muestran el seguimiento detallado del cumplimiento trimestral y anual de metas
sanitarias especificas. Cada meta tiene como objetivo mantener o mejorar ciertos
indicadores de salud relacionados con enfermedades transmisibles, mortalidad, violencia y
salud publica en general.

Observaciones Generales:

La mayoria de las metas han alcanzado un 100% de cumplimiento anual, lo que indica una
gestién de salud publica efectiva y eficiente. Sin embargo, algunas metas especificas, como
la disminucion de la tasa de fecundidad en adolescentes y el control de la leishmaniasis
rural y violencia intrafamiliar, muestran inconsistencias en los resultados trimestrales,
sugiriendo areas de desafio y la necesidad de intervenciones adicionales.

Anélisis Detallado por Area de Salud:
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Enfermedades Transmisibles y Mortalidad:

Tuberculosis y Dengue: La capacidad del municipio para mantener en 0 las tasas de
mortalidad asociadas muestra una efectiva prevencion y manejo de estas condiciones.

COVID-19 y VIH: El seguimiento constante y la gestion adecuada de estos casos reflejan
una respuesta solida a enfermedades graves y de alta preocupacion publica.

Salud Reproductivay Sexual:

Fecundidad en Adolescentes: Aunque se observa un esfuerzo por reducir estas tasas, el
cumplimiento varia a lo largo del afio, indicando posibles fluctuaciones en la efectividad de
las campafias o en el acceso a servicios de salud reproductiva.

Violencia Sexual y Fisica: A pesar de las fluctuaciones, el afio cerr6 con un cumplimiento
del 100%, sugiriendo que las medidas correctivas o intensificadas durante el afio fueron
efectivas.

Salud Nutricional y Ambiental:

Desnutricion Infantil y EPOC: ElI mantenimiento exitoso de las tasas en 0 destaca
programas robustos de nutricién y control ambiental que impactan directamente en estos
indicadores.

Leishmaniasis Rural: A pesar de los esfuerzos, el afio comenz6 sin avances, lo que podria
reflejar retos en la implementacion de programas de control de vectores o en la educacion
sanitaria en areas rurales.

Violenciay Salud Mental:

Violencia Intrafamiliar: La inicial falta de progreso requiere una revision de las estrategias
de intervencion, especialmente en la coordinacion entre servicios de salud, justicia y apoyo
social.

Intentos de Suicidio: La constante atencion y prevencion han permitido mantener los
indicadores dentro de los objetivos, reflejando programas efectivos de salud mental.
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Es necesario mejorar la disponibilidad y calidad de la educacion sexual y los servicios de
planificacion familiar, especialmente dirigidos a adolescentes. Aumentar la eficacia de los
programas de control de enfermedades transmitidas por vectores, con un enfoque especial
en areas rurales. Implementar un enfoque mas integrado y multisectorial para combatir la
violencia intrafamiliar, incluyendo mayor apoyo psicoldgico y redes de seguridad social. Al
mismo tiempo, utilizar los datos de cumplimiento trimestral para ajustar continuamente las
estrategias y asegurar que se mantengan alineadas con las necesidades de la poblacion.

El municipio de Peque muestra un buen desempefio en la mayoria de las metas sanitarias,
aunque ciertas areas criticas requieren atencién renovada para asegurar que los avances

sean sostenibles y comprehensivos.

>=80 % <= 100 %

i MINISTERIO DE SALUD >= 60 % < 80 %
= Y PROTECCION SOCIAL
>100%
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023 Sin ejecutar / Sin programar
Afio 2023
Dimension Componente Resultado Meta de Resultado Valor Cuatrienio | Cump. Cump.

Vida saludable y enferm| Enfermedades emergent Vigilancia del 100% de las enfermeds Mantener en 0 la tasa * 100 mil habi{0,0000 100 100
Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de la au Ofrecer sesiones educativas a padre< Mantener en 0 |a tasa de mortalidad|0,0000 100 100
Sexualidad, derechos se; Promocidn de los derect Establecer un espacio transectorial y Disminuir a 5 la tasa de fecundidad pVS,OOOO 0 100
Sexualidad, derechos se; Promocion de los derecl Disminuir la tasa especifica de fecun(Disminuir en un 15 la tasa especifica ’15,0000 0 100
Vida saludable y enferm| Enfermedades emergeni Reduccién progresiva de la mortalidé Mantener en 0 la tasa de muertes oc 0,0000 100 100
Vida saludable y enferm| Enfermedades emergent Alcanzar el 95% o mas de cobertura (Aumentar la cobertura de vacunaciéVSO,OOOO 100 100
Vida saludable y enferm| Enfermedades emergeni Reduccion de la letalidad por dengue Mantener el 0 la tasa de mortalidad {0,0000 0 100
Sexualidad, derechos se; Promocién de los derect Aumentar el uso de métodos moderf Mantener la tasa de mortalidad por Y0,0000 100 100
Sexualidad, derechos sej Promocion de los derect Disminuir el porcentaje de mortalida| Mantener la tasa de mortalidad mat¢0,0000 100 100
Sexualidad, derechos se; Promocidn de los derect Seguimiento al 100% de los casos ide Disminuir a 100 la tasa de violencia 5'100,0000 100 100
Salud ambiental Habitat saludable Sensibilizar y capacitar a la comunidz Disminuir a 80 la tasa de poblacion nVSO,OOOO 0 100
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud en el ti Caracterizar la poblacién laborable v Aumento de la cantidad de poblacTér'SS0,000D 100 100
Vida saludable y condici¢ Modos, condiciones y es Reducir el tabaquismo en personas d Mantener en 0 la tasa de mortalidad 0,0000 100 100
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud en el ti Ampliacién de la cobertura de afiliaclampliar la cobertura de afiliacién en '90,0000 100 100
Vida saludable y condici{ Modos, condiciones y es Lograr el cumplimiento de ambientesMantener en 0 la tasa de mortalidad| 0,0000 100 100
Vida saludable y condici{ Modos, condiciones y es Disminuir los altos indices de caries € Disminuir la tasa de mortalidad por 5'8,0000 100 100
Vida saludable y condici{ Modos, condiciones y es Implementar programas de estilos d¢ Mantener en 0 la tasa de mortalidad|0,0000 100 100
Seguridad alimentaria y | Disponibilidad y acceso :Mantener en 0 el porcentaje de mue|Mantener en 0 la tasa de desnutricié 0,0000 100 100
Transversal gestion difer Salud y género Mejor calidad de vida de la poblaciér Disminuir a 100 la tasa de violencia 5'100,0000 100 100
Salud publica en emerge| Gestion integral de riesg|Fortalecer en el drea técnica instituc/ Mantener en O la tasa de mortalidad 0,0000 100 100
Convivencia social y saly Promocién de la salud nDisminuir la violencia intrapersonal y Disminuir a 350 la tasa de violencia i|'350,0000 0 100
Convivencia social y salt Promocién de la salud miImplementar programas sociales diri; Disminuir a 80 la tasa de violencia fis'80,0[)00 100 100
Convivencia social y salt Promocién de la salud rImplementar la politica publica de sa Mantener en 0 la violencia Psicoldgic 0,0000 100 100
Convivencia social y salyPromocién de la salud m Mantener la tasa de mortalidad por ¢ Disminuir a 20 |a tasa de intentos de '20,0000 100 100
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Conclusiones.

1. Ejecucion de Recursos Financieros:

Durante los afios 2021, 2022 y 2023, el municipio de Peque logré
ejecutar el 100% de los recursos comprometidos provenientes del
Sistema General de Participaciones (SGP). Estos fondos fueron
destinados al Convenio de Salud Publica para la implementacion de
actividades del Plan de Intervenciones Colectivas.

Sin embargo, en 2020 no se comprometieron todos los recursos
asignados por el SGP, lo cual debe ser revisado para identificar las
razones detras de este déficit y prevenir futuros problemas en la
ejecucion financiera.

2. Cumplimiento de Metas Sanitarias:

El municipio cumplié con el 100% de las metas establecidas para
2023. Sin embargo, existen cinco indicadores que muestran
resultados no favorables, convirtiéndose en una prioridad para las
préximas intervenciones sanitarias.

La eficiencia operativa del municipio avanzé en un 90% respecto al
cumplimiento de las metas. No obstante, se alcanz6 el 100% en
actividades programadas relacionadas con la gestion del riesgo en
salud, la promocioén de la salud y la gestidon de la salud publica.

3. Desafios en el Cumplimiento Operativo en 2020:

En 2020 se identificaron varias dificultades en el cumplimiento de las
actividades programadas segun las lineas operativas, especialmente
en aquellas relacionadas con la gestion del riesgo en salud.
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4. Ejecucion Estratégica de Recursos:

e Los recursos asignados para el cumplimiento de las metas en cada
dimensién fueron ejecutados conforme a la planificacion estratégica y
operativa definida para los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 en el
municipio de Peque.

5. Impacto en la Calidad de la Atencion en Salud:

o ENn 2023, los indicadores se cumplieron casi en su totalidad, reflejando
un aumento en la calidad de la atencion en salud y una mejora en los
niveles de poblacién saludable.

6. Articulaciéon Intersectorial:

o Uno de los logros mas importantes ha sido la articulacion intersectorial
y el compromiso asumido por las instituciones, logrando la creacién
de estrategias de alto impacto.

« El fortalecimiento de programas de prevencion y promocién apunta
hacia una disminucién de la poblacion con enfermedades prevenibles,
mostrando el éxito de este enfoque coordinado.

7. Recomendaciones Estratégicas:

« Es fundamental continuar con la implementacion de los ejes
estratégicos existentes para mantener el cumplimiento de las metas,
ya que el enfoque comunitario ha permitido generar programas con un
mayor impacto.
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« Se recomienda fortalecer los sistemas de monitoreo y evaluacion para
asegurar la identificacion temprana de desafios y la adaptacion de las
estrategias segln sea necesario.

En general, el municipio de Peque ha demostrado un compromiso firme con la
eficacia financiera y la gestién en salud, logrando resultados positivos en la mayoria
de las metas sanitarias establecidas.

NATHALIA GRACIANO AVALOS
Directora Local de Salud
Municipio de Peque
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