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1 INTRODUCCION

“El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de
seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los
principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluacion
de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las
dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que
permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS
2020-2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucion 100 de 2024 que deroga la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio
presenta el analisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en
Salud de los afios 2020 — 2023, sirviéndose de la informacidn que genera la plataforma de SISPRO.

Igualmente, los contenidos del Plan Territorial de Salud — PTS sujetos de evaluaciéon estan
presentados por cuatro partes segun el articulo 7 de la Resolucion 1536 de 2015 que para la vigencia
2023 se encontraba vigente, una primera parte con el Analisis de la Situacion de Salud (ASIS), una
segunda parte con la priorizacion de la Caracterizacion de la Poblacion Afiliada a las EAPB, la tercera
parte con la priorizacion en Salud Publica y una cuarta parte con el componente Estratégico y
Plurianual del PTS.
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2. GENERALIDADES DEL PDSP Y DEL PTS.

Para la vigencia 2023, los territorios han formulado tres generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS
para los periodos de gobierno 2012-2015, 2016-2019 y 2020-2023, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccidén Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la
Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en materia de salud publica a
través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos
instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo que establecia la Resolucién 1536
de 2015 derogada por la Resolucién 100 de 2024, el MSPS defini6 la metodologia para medir el desempefio
de la gestion integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y
las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccién Social,
2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacién de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron dichos planes
al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social destinado para tal fin. A su vez, a partir de este
afio, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al proceso de gestidn operativa a través
de los Planes de Accidn en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en dénde se programan los recursos de cada vigencia para la implementacién de las
intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de cumplimiento
de la eficacia operativa 0 cumplimiento de la programacion anual de las entidades territoriales. Adicionalmente,
y teniendo en cuenta que culminé el periodo de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar
en la identificacion del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET, en el presente
documento se precisan las orientaciones para su evaluacién, con el fin identificar su estado de avance en cuatro
grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulacién de las metas de resultado segun
lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la
programacion de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeacion integral en salud en el
2019; y el cuarto que muestra la relacidn del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual
de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.
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3. DESCRIPCION GENERAL DE LA METODOLOGIA

‘La metodologia de monitoreo y evaluacién de los PTS establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social plantea la medicion del desempefio de la Gestidn Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través
del anélisis de los siguientes componentes:

a) Gestion institucional
b) Eficacia técnica

c) Eficacia financiera
d) Eficiencia

Esquema 1. Evaluacion del desemperio de la gestion integral en salud.

Evaluacion anual de avance de
metas cuatrienales

Evaluacion

Evaluacién
anual anual

[Evaluacién anual .
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4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GENERAL

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud 2020 — 2023

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeacion.

* Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia
Técnica).

+ Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucién presupuestal del PTS.
+ Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud publica.

+ Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacién de los planes y
programas que se enmarcan en cada dimension.

* Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones.
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5. DESCRIPCION GENERAL DEL MUNICIPIO
Localizacion.

El municipio de Ituango esta localizado en la zona norte del departamento de Antioquia, se recuesta a la margen
derecha de la cordillera occidental colombiana, en las coordenadas 7° 1" de latitud norte y 75° 45” de longitud
al oeste del meridiano de Greenwich, limita al norte con el departamento de Cordoba (municipios de Tierra Alta
y Puerto Libertador) y en Antioquia con el Municipio de Taraza. Por el Nororiente el rio Cauca lo separa de los
municipios de Valdivia, Bricefio y Toledo. Por el Suroriente limita con Sabanalarga. Por el Sur, con Peque y
Dabeiba y por el Occidente con. La cabecera municipal esta sobre 75° 47' 7" de longitud al oeste del meridiano
de Greenwich, 7° 9' 45" de latitud Norte, a una altura de 1.550 metros sobre el nivel del mar. La temperatura
promedio es de 21°C.

El &rea del Municipio de Ituango se estima, segun los datos del anuario estadistico de Antioquia, en 2.361 km2,
La sumatoria de las areas incluidas en el inventario catastral (PRO-CATASTRO, 1997) arroja un total de 3.337
km2, pero segun las mediciones planimétricas del equipo del Plan Basico de Ordenamiento Territorial, el area
es de 3.904 km2. Es importante mencionar que El Parque Nacional Natural Paramillo (P. N. N. Paramillo), abarca
2.144,4 km2, que comprende el 54.8% del area municipal (3.908 km2, POT). (Portal web alcaldia de ltuango. Mi
municipio).

Es de resaltar que el Municipio de Ituango es uno de los pocos municipios del Departamento de Antioquia con
la caracteristica que el territorio rural es mas extenso que el urbano, pues un gran numero de la poblacion se
encuentra en la zona rural, la cual es la mas extensa, pues representa un 99,32% equivalente a 2.345,4 km2,
mientras que el area urbana representa un 0,68% equivalente a 16 km2del total de la extension del territorio.

El casco urbano se encuentra en un filo ancho y “redondeado” que contrasta fuertemente con el entorno; la
zona urbana se caracteriza por presentar un trazado en damero (ortogonal), con un parque principal, alrededor
del cual giran las actividades econdmicas, los equipamientos y gran parte de los servicios que genera el
municipio. Morfolégicamente esté constituido por 83 manzanas, muchas de las cuales estan sin confirmar, al
igual que algunas de las vias (calles y carreras), que suman un total de 128 aproximadamente.

Tabla 1. Distribucién de los municipios por extensidn territorial y rea de residencia, 2023.

Municioio Extension urbana Extension rural Extension total
P Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje | Extensién | Porcentaje
ltuango 16 km? 0,68% 2345,4 km? 99,32% 2361 km? 100%

Fuente: POT 2014, Municipio de ltuango
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Mapa 1. Division politica administrativa y limites, Municipio de ltuango 2023.

v

MUTATA

MUNICIPIO DE ITUANGO - MAPA DE VEREDAS Y CORREGIMIENTOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANE ACION

ORO. oN ATE GICA INTEGRAL
b ELABORO. PLANEACION ESTRATE GICA INTEGRA
————

El Municipio de Ituango, se encuentra conectado con la capital del departamento, la Ciudad de Medellin, por
una via que se compone por dos tramos, el primero esta conformado por una red o via secundaria de orden
departamental, con un total de 100 kilometros pavimentada en su totalidad; dicho tramo esta comprendido entre
los Municipios de ltuango, San Andrés de Cuerquia y los Llanos de Cuiva (Municipio de Yarumal). El segundo
tramo es una via de orden nacional o primario, comprendido entre Los Llanos de Cuiva — Santa Rosa de Osos—
Don Matias — Medellin, que presenta caracteristicas de primer orden, pues se encuentra totalmente
pavimentado y en dptimas condiciones, con una longitud de 198 kildmetros y una distancia en tiempo que oscila
entre las 5 y 6 horas.

En cuanto a las vias de acceso y conexion al interior del municipio, ltuango cuenta con un total de 396 vias,
donde solo el 0,51% se clasifican en via tipo 1, es decir, cuentan con todas las obras civiles como cunetas,
pavimento y sefializacion; mientras que el 85,35% se clasifican en vias tipo 7 (caminos y senderos para conectar
el sector rural); un 12,12% son vias tipo 5 y 6 (sin pavimentar y transitables solo en tiempo seco), y el 2,02%
en vias del tipo 3 y 4, conocidas por no contar con pavimento, pero que son transitables durante todo el afio.

Poblacion total.

De acuerdo con las proyecciones del Departamento Nacional de Estadisticas -DANE, Ituango tiene una
poblacion total de 28.634 habitantes para el afio 2023, en la cabecera municipal tiene una poblacion de 8.929
que equivale a un 31,18% de la poblacion total y una proporcién en el area rural notablemente mayor; 19.705
habitantes equivalente al 68,82% de la poblacién total.

Es importante resaltar el gran porcentaje de extension y de poblacion rural que tiene el Municipio de ltuango
asi como la poblacién de la Central Hidroeléctrica ltuango asentada en el campamento Villa Luz que se
encuentra ubicado en territorio de la vereda Los Galgos; ya que los planes, programas y proyectos deben tratar
de impactar y mejorar las condiciones de todos los habitantes, principalmente los que se encuentran en las
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veredas mas alejadas, dado que sus determinantes intermedios deben ser modificados, para lograr la equidad
en salud que se pretende.

En relacion con el crecimiento anual de la poblacién se evidencia que el municipio desde el afio 2007 al afio
2017 presentaba un comportamiento no muy variable, pues su crecimiento en ese periodo oscilaba entre el
0,1% y el 0,6% presentando importantes decrecimientos en la poblacion menor de 10 afios y mayor de 80 afios
durante los periodos 2010 al 2013, situacion posiblemente dada por el control natal en esos afios mas que por
mortalidad especificamente en los menores de 14 afios. Para ese mismo periodo se presenta marcada
tendencia al aumento de poblacién entre los 20 a 54 afios.

Para el afio 2018 y con la ejecucién del censo poblacional por parte del DANE a nivel nacional, se denota un
importante crecimiento en la poblacion del municipio pasando de proporciones de crecimiento por debajo del
1% a proporciones entre el 1,1% y el 1,8% hasta el afios 2020, situacién dada por la inclusion de la poblacion
residente en el campamento Villa Luz de la Central Hidroeléctrica ltuango ubicado en la vereda los Galgos. Es
importante resaltar que de acuerdo con las proyecciones del DANE, el municipio de ltuango a partir del afio
2018 presenta crecimientos positivos por encima del 4% en poblacién entre los 60 a 79 afios lo que representa
aumento de la poblacién dependiente y requerimientos de politicas de proteccién social, BEPS, Programa
Adulto Mayor y atenciones en salud.

Para los afios 2021 en adelante, el DANE realizé una actualizacion de las proyecciones de poblacién que
reflejan el efecto de la pandemia COVID-19 en los componentes demograficos, fecundidad, mortalidad y
migracion. Ante esta situacion, el comportamiento del crecimiento poblacional en el municipio de Ituango se
reduce a cifras de crecimiento por debajo del 1%; ahora bien, uno de los efectos que se puede identificar con
el ajuste a la poblacion y por post pandemia es el comportamiento de los grupos de edad entre 20 a 24 afios y
50 a 54 afos de edad, pues en los afios después de la emergencia sanitaria presentan proporciones de
crecimiento negativo o decrecimiento, situacién que no ocurrian en afios anteriores.

Por otra parte, es importante resaltar que para el afio 2023 en el grupo de edad de 0 a 4 afios se alcanza una
proporcion de decrecimiento del 1,8% similar a la del afio 2015, situacion posiblemente atribuida a los controles
de natalidad en los ultimos afios, mas que por mortalidad especificamente, pues la mortalidad infantil en el
municipio se ha reducido considerablemente, especialmente la mortalidad perinatal y neonatal tardia.

Tabla 2. Comportamiento de la proporcion de crecimiento poblacional por quinquenios, afios 2007-2023.

SUBREGION /
MUNICIPIO | Adio Total 0-4 59 10-14 | 1519 | 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 4549 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 |80y mas
NORTE

2007 | od% | 2% | Ab% | of» | 13 [ od% [ af% | ofs | % | od% | ok | 3@ | s | a3 | o | o | 19 | 48%
2008 | 04% FEIED 1% 1.4% 2.3% 1.8 2% | 0% 2.4% 3% 3.8 38 4.4% 2.9% 04% 4.4
2009 0.2% -24B% -2b% -18% 1.4% 1.4% 2.4% 3.4% -18% -0.8% 285 3.4% 3.8% 34% [F) 1.8 2.8% 3.3%
2010 | 03% gie ga 2% | odx | 4 a3 | o4 | odn | ogx | a3 | o | 4B | 24 14% 12 | -1b% 15%
2011 | 0% % | W% | W% | 04 | odw | sdk || ]| o | 34% | o] ok/] od% | od% | 2h% | A% | s %
2012 | o 8% 3% % IAEARIAREIAEIEIAREIREIEAEIE 3R 3L D 9%
2013 | o.i% 4% % E TR T | oqk | sa%l | <% [ o FAEAEAE 3E AR D %
2014 | 04% % % | Wb | 2% | 14 | oa% | 49 | 50k | 04» | 13 | om% | 2d% | 1% | 00 | 0b% | 0% | Op%

ltuango | 2015 | odx | -thx | % | A ITHEED 1.4 e | 3 | obw [ obx | 2 33% 286 | 246 | 3@ [ 29% [ og%
2016 | odx | ks | abx | ks 1% | ods 2% FEIEIIEEDNRED EEEIAEIEIE] 1.4%
MMAEEEEENED Px [ o o | ofe | 8% @ | s O 34 | 33 | 3% | o | 4% | 2%
2018 1.4% 0.4% 0.1% 08% % 1.4 2.2% 1.%% 495 28% 2% 0.9% 4.0% 2.4% 38% 5.0% 4.9% 4.4%
2019 | 13 | o04% 1 | odx | oo [ odx 1.3 | o 18 | 2% | obs | odn EEIENEINEINERE]
2020 1.4% 5% 0p% E -38% 0.0% 4.0% 5.2% 4.4% 5.4% 0.4% 1% 34% 4.6% 4.8% 5.8% 8.5% 7.5%
2021 0.8% 3% 0.1% 0.4% 0F% -1h% 1.0 2.49% 1.3% 39% 0.p% 1§% 1.5% 3.9% 4.1 4% 5.5% 1.8%
2022 | 0.4% -1B% 05% 0.2% -1h% -15% 0.8% 2.9% 1.8 3% 1.4 1% 1. 3.3 4.0% 43 44% 2.9%
2023 | ods | ks | od% | ods [ obs | afx [ od 1.4 s | s [ 28 [ ks [ ofe | 3k | 4dk | sd | ad% | 368

FUENTE: DANE. 2023 informacion Preliminar. Datos de poblacion: censo 2005, afios 2006-2023, actualizacion de retroproyecciones
de poblacion, censo 2018.
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Densidad Poblacional por Km?

En relacion con el tamafio de la poblacion en los Ultimos afios y de acuerdo a las proyecciones de poblacién
con base en el Censo Nacional de Poblacidn y Vivienda 2018 esta situacién ha presentado una leve tendencia
al aumento, lo que se debe principalmente a la poblacién residente en el campamento Villa Luz de la Central
Hidroeléctrica ltuango ubicada en la vereda Los Galgos del municipio de ltuango, ya que segun el DANE los
residentes habituales son: “las personas que habitan la mayor parte del tiempo en una unidad de vivienda o en
un Lugar Especial de Alojamiento (LEA), aunque en el momento de la entrevista se encuentre ausente
temporalmente. Ademas de los residentes presentes, son residentes habituales en una unidad de vivienda, las
siguientes personas: Los miembros del hogar que en el momento de la entrevista, se encuentren ausentes
temporalmente por un periodo igual o inferior a seis meses, por motivos especiales, como: comisiones de
trabajo, vacaciones, cursos de capacitacion; los secuestrados, sin importar el tiempo de ausencia; los enfermos
que reciben atencién en hospitales o clinicas, sin importar el tiempo de ausencia; los desplazados, sin importar
el tiempo de permanencia en el hogar que se esta entrevistando; las personas detenidas temporalmente en
inspecciones de policia; los residentes en las casas fiscales al interior de guarniciones militares (ONU, 2010)".
Esta situacién contribuy6 a que de acuerdo con las proyecciones del CENSO 2005 la poblacién aumentara de
19.578 habitantes en el afio 2005 a 28.634 en el afio 2023 segun las proyecciones del censo 2018 y los ajustes
a la poblacién post covid, el aumento principal de la poblacién del municipio se da en el 2018 dado que para
ese afio se encontraba en plena construccion la Central Hidroeléctrica ltuango en el territorio municipal.

En el afio 2023, el municipio de Ituango - Antioquia presenta una densidad poblacional de 12,13 hab. x Km2,
con una notable diferencia entre la cabecera municipal y el resto y rural; mientras que en la zona cabecera es
de 558,06 hab. x KmZen la zona resto y rural es de 8,4 hab. x Km2. NUmero que resulta del cociente entre la
poblacién estimada para el afio 2023 y la extension territorial del municipio que es de 2.361 Km2, de los cuales
2.345,4 Km2 pertenecen al area rural y 16 Km2 del area urbana.

Tabla 3. Densidad Poblacional. Municipio de Ituango 2023.

Municipio Densidad cabecera municipal | Densidad resto y rural Densidad total
Poblacién Extension | Poblacién | Extension Poblacion | Extensién
8.929 16 Km2 19.705 2.345,4 Km?2 28.634 2.361 Km?
ltuango
558,06 hab. x Km? 8,4 hab. x Km? 12,13 hab. x Km?

Fuente: PROYECCION DANE CENSO 2018 — Ajuste poblacion DANE 2023.

Como se ha venido mencionando, la poblacion del municipio se encuentra dispersa en gran proporcion en la
zonarural, el area de la cabecera municipal corresponde a la parte con el circulo rojo del mapa 7, representando
un 31,18% de la poblacion del municipio, mientras la poblacion rural representa un 68,82% tal como se
evidencia en la tabla 13.

Tabla 4. Poblacién por &rea de residencia Municipio de ltuango 2023.

Poblacion cabecera .l - Grado de
- . Poblacion resto Poblacion total Y,
Municipio municipal Urbanizacién
Poblacién Porcentaje | Poblacion | Porcentaje | Poblacion | Porcentaje 31.2
ltuango 8.929 31,18% 19.705 68,82% 28.634 100% )

Fuente: PROYECCION DANE CENSO 2018. Ajuste poblacion DANE 2023.

ITUANGO NOS UNE Y MERECE SEGUIR ADELANTE
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6. MEDICION DEL COMPONENTE DE GESTION INSTITUCIONAL.

6.1 INDICADORES DE PARTICIPACION E INCIDENCIA PoLiTICA (PEIP)

Califiquede0a5la
participacion de cada

actor en el proceso de Calculo
Nombre del No. Variable/Actor Planeacion Integral en | Indicador
Indicador Variable Salud, siendo 5 la Participacion
maxima calificaciony | - PARTIC
0 la minima o nula
participacion
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)
V1 Oficina de Planeacién. 5
V2 Deleggdos de las oficinas 5
sectoriales.
Ry V3 Comunicadores. 5
1. Participacion de los
actores del territorio V4 Replresentalnt.es de la 5
en la  Planeacion Sociedad Civil. 100,0
Integral en Salud. V5 Coordmadpr técnico del PTS. 5
Funcionarios responsables de
V6 . L 5
cada Dimension.
V7 Responsable de la Planeacién 5
en Salud.
2. Abogacia de la| . | A\oridad Sanitaria. 5 100,0
autoridad sanitaria.
Voluntad politica para realizar
VA el proceso de la planeacion 5
integral en salud del respectivo
periodo de gobierno.
Ruta o Plan de Trabajo
acordada con las demas
V2 dependencias para la 5
3. Incidencia técnica y formulacion participativa de los
politica de la PTS. 95,0
autoridad territorial. Equipo de gobierno convocado
V3 para la implementacién del 5
proceso de la planeacién
integral en salud.
Actores comunitarios
convocados para la
V5 . ., 4
implementacion del proceso de
la planeacién integral en salud.
TOTAL 98.3%

ITUANGO NOS UNE Y MERECE SEGUIR ADELANTE
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DESCRIPCION: Es importante recalcar que, en la ejecucion del Plan Territorial de Salud, todos los actores han
participado activamente, desde la ejecucion de los comités de gestion de riesgo hasta la acogida de peticiones
y canalizaciones a otras dependencias fuera de la Secretaria de Salud han sido gestionadas desde el plan de
intervenciones colectivas o desde los actores de la gestién de la salud publica.

Una de las metas propuestas en el Plan Territorial 2020 — 2023 fue la participacion activa de la Secretaria de
Salud en las diferentes necesidades intersectoriales de la comunidad, ejecutando acciones proactivas y de
gestion, que les ha permitido a los funcionarios de la salud tener una respuesta oportuna frente a las
necesidades que ha tenido la comunidad.

El Plan de Desarrollo entre todos ltuango Sera mejor contenia como principal objetivo la articulacion de todos
los actores, por esto contaba con un plan estratégico de ejecucion en el cual estaban plasmadas las metas del
plan territorial en salud, asi mismo en cada consejo de gobierno se planteaban las dificultades que se tenian
con la ejecucion del Plan Territorial de Salud.

ANALISIS Y EVALUACION: Se da una calificacion de 98.3%, este porcentaje evidencia la voluntad politica
que se observaba en las diferentes secretarias de la administracion, asi mismo el apoyo recibido de sus
entidades descentralizadas, los procesos de salud durante el afio 2020 al 2023 fueron acompafiados desde los
diferentes escenarios de participacion, como Comités de Gestion del Riesgo, Puestos de Mando Unificado,
Compos, COPACOS, CTSSS.

ACCIONES DE INTERVENCION: En un municipio como ltuango que es de sexta categoria, se debe buscar la
manera de asignar un recurso para atender las emergencias generadas desde la Salud Publica, se pudo
visibilizar durante la pandemia generada por el Covid 19, que la atencién en salud en un territorio tan disperso
no genera un impacto oportuno y de calidad si no se tiene un musculo financiero mas fuerte.

6.2 INDICADOR ACTUALIZADO ANALISIS DE LA SITUACION DE SALUD (ASIS).

Califique de 0 a5la
participacion de cada
actor en el proceso de Calculo
. No. . Planeacion Integral en Indicador
e ] Ll e Variable S e Salud, siendo 5 la Participacion
maxima calificaciony 0la | —PARTIC
minima o nula
participacion

b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)

¢La dimension de Salud ambiental esta
Salud ambiental. V1 actualizada en el ASIS? Responda Si=1; 1

No=0

¢La dimension de vida saludable y
Vida saludable y condiciones V2 condiciones no transmisibles  estd 1
no transmisibles. actualizada en el ASIS? Responda Si=1;

No=0____ — 100,0

o . ¢La dimension de convivencia social y
Convivencia social y salud | 4 | salud mental esta actualizada en el ASIS? 1
mental. Responda Si=1; No=0
. . . ¢ La dimensién de seguridad alimentaria y

Seg.uf'dad alimentaria 'y V4 nutricional estd actualizada en el ASIS? 1
nutricional 4. Nz

Responda Si=1; No=0

ITUANGO NOS UNE Y MERECE SEGUIR ADELANTE
NIT: 890.982.278-2
ClL. Berrio # 19-08 Parque Ppal.
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Califique de0a5la
participacion de cada
actor en el proceso de Calculo
. No. . Planeacion Integral en Indicador
I 3 [TEHEL e Variable VETEARLEE Salud, siendo 5 la Participacion
méxima calificaciony Ola | - PARTIC
minima o nula
participacion
Sexualidad, derechos ;La dimensién de sexualidad, derechos

V5 sexuales y reproductivos esta actualizada 1
en el ASIS? Responda Si=1; No=0
¢La dimension de vida saludable y

sexuales y reproductivos

Vida saludable y V6 enfermedades transmisibles esta 1
enfermedades transmisibles actualizada en el ASIS? Responda Si=1;
No=0
Salud publica en emergencias ¢k dimgnsién de salud 'publicq en
y desastres V7 emergencias y desastres esta actualizada 1
en el ASIS? Responda Si=1; No=0
¢La dimensién de salud y &mbito laboral
Salud y ambito laboral V8 esta actualizada en el ASIS? Responda 1
Si=1; No=0
Gestion  diferencial  de s ¢La dimensién de gestién c!iferencigl de
poblaciones vulnerables esta actualizada 1

poblaciones vulnerables en el ASIS? Responda Si=1; No=0

¢La dimension de fortalecimiento de la
V10 | autoridad sanitaria esta actualizada en el 1
ASIS? Responda Si=1; No=0

;La entidad territorial integré en el ASIS

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria

Integracion al ASIS territorial territorial la informacion de caracterizacion
de la informacion de| V11 poblacional a cargo de las EPS, EAPB y 1
caracterizacion poblacional ARL que operan en su jurisdiccion? Si=1;
No=0
TOTAL 100%

Descripcion: Las diferentes dimensiones se actualizan afio tras afios en el Andlisis de Situacion en Salud, esta
actualizacion constante permite que todas las acciones sean encaminadas a disminuir los indicadores que se
encuentran en alerta roja en el territorio, estos indicadores se intervienen desde Gestion de la Secretaria de
Salud, Plan de intervenciones Colectivas, acciones desde la Atencion Primaria en Salud APS.

Este indicador nos permite evaluar la coherencia que existe entre las diferentes situaciones identificadas en la
comunidad, como se articulan en las diferentes dimensiones del Plan Decenal de Salud Publica y como éstas
se actualizan cada Afio en el Analisis de Situacion en Salud.

EVALUACION: En éste indicador se obtiene una calificacion 100% una pertinencia constante ya que durante
los afios 2020 al 2023 se actualizaron las diferentes dimensiones y se propusieron estrategias encaminadas al
impacto positivo de indicadores.

ACCIONES DE INTERVENCION: La ruralidad dispersa ha puesto grandes retos para la ejecucién de las
diferentes actividades planteadas desde la Gestion de la Salud Publica como la ejecucion de actividades del
Plan de Intervenciones Colectivas; se debe fortalecer el actuar de las Juntas de Accion Comunal frente a los
comités de salud, y éstos comités deben ser fortalecidos desde la Secretaria de Salud para que tengan mas
incidencia en la Salud de las comunidades.
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6.3 INDICADORES DE INTEGRACION DE LA PRIORIZACION DE LA CARACTERIZACION
POBLACIONAL EN EL PTS (IPCP).

Califiquede 0 a5
la participacion
de cada actor en
“aneacion | Calelo
. No. . Indicador
Nombre del Indicador . Variable/Actor Integral en Salud, P
Variable siendo 5 Ia Participacion
. - PARTIC
maxima
calificacion y 0 la
minima o nula
participacion
c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP)
¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
Salud ambiental. V1 integré en la dimensién de salud ambiental del PTS? 1
Responda Si=1; No=0
Vida saludable y .(',La priorizacion dg la cgr’actenzam.on poblacional se
- integr6 en la dimension de vida saludable y
condiciones no V2 . L 1
- condiciones no transmisibles del PTS? Responda
transmisibles. L
Si=1; No=0
. . . ¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional se
Convivencia social y salud ; . . o T :
mental V3 integr6 en la dimension de convivencia social y salud 1
) mental del PTS? Responda Si=1; No=0
Sequridad  alimentaria ¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional se
nut%icional y V4 integro en la dimensién de seguridad alimentaria y 1
' nutricional del PTS? Responda Si=1; No=0
¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
Sexualidad, derechos V5 integrd en la dimension de sexualidad, derechos 1
sexuales y reproductivos. sexuales y reproductivos del PTS? Responda Si=1;
No=0
Vida saludable y .,;La pponzamlon (ég la cgr’actednzam%n pobllatéloglal se 100,0
enfermedades V6 integré en la dimension de vida saludable y 1
o enfermedades transmisibles del PTS? Responda
transmisibles. A
Si=1; No=0
¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional se
Salud publica en V7 integr6 en la dimension de salud publica en 1
emergencias y desastres. emergencias y desastres del PTS? Responda Si=1;
No=0
¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional se
Salud y ambito laboral. V8 integr6 en la dimensién de salud y &mbito laboral del 1
PTS? Responda Si=1; No=0
¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional se
Gestion  diferencial  de Vo integré en la dimensién de gestion diferencial de 1
poblaciones vulnerables. poblaciones vulnerables del PTS? Responda Si=1;
No=0
- ¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional se
Fortalecimiento de la V10 \ . la di ., fortalecimi | 1
autoridad sanitaria mtegro en la d_|men3|on de forta eC|m|_ento de la
autoridad sanitaria del PTS? Responda Si=1; No=0
TOTAL 100%

DESCRIPCION: para incluir la caracterizacion poblacional en las diferentes dimensiones se tuvo en cuenta los
estandares de caracterizacion segun el curso de vida, esto permitié identificar qué tipo de actividad era la
adecuada segun los grupos etarios, asi mismo que tipo de impactos se querian alcanzar segun las edades y
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las caracteristicas de los diferentes grupos poblacionales, asi mismo dentro de los estandares especificos por
edades también, el estado actual de las personas, es decir , personas en situacion de discapacidad, mujeres
embarazadas, personas adultas mayores.

EVALUACION: Se le da una evaluacion del 100% de inclusion de caracterizacion de la poblacion, en todas las
dimensiones, ya que todas las actividades que se plantean en el Plan de Intervenciones Colectivas tienen una
caracterizacion Poblacional que permite realizar acciones con mas inclusion.

ACCIONES DE INTERVENCION: Para lograr mejorar los impactos en éste indicador es indispensable una
buena planeacién en salud que debe partir por la identificacidn de las necesidades en cada uno de los entornos
que se evallan: el comunitario, escolar, familiar, laboral ésta identificacién debe ser dada desde los actores de
Salud Publica, actores educativos y actores comunitarios.

6.4 INDICADOR DE DISPONIBILIDAD DE INSTRUMENTOS DE LA PLANEACION INTEGRAL
EN SALUD (DISP_PIS).

Califiquede0a5la

participacion de cada actor en Calculo
Nombre del No. Variable/Actor el proceso de Planeacion Indicador
Indicador | Variable Integral en Salud, siendo 5la | Participacion
maxima calificacion y 0 la - PARTIC

minima o nula participacion

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS)

¢El Plan Territorial en Salud, segln corresponda,
V1 fue aprobado por la asamblea o el concejo? 1
Responda Si=1; No=0

¢ El componente estratégico y operativo del PTS se
V2 cargd a través de la herramienta tecnoldgica de 1
planeacién integral en salud web/off line?

¢ El Componente Operativo Anual de Inversion en
V3 Salud, segun corresponda, fue aprobado por la 1
asamblea o el concejo? Responda Si=1; No=0 100,0
¢El COAIl en Salud se cargd a través de la
V4 plataforma habilitada del SISPRO? Responda Si=1; 1
No=0

¢ El Plan de Accion en Salud 2016 fue aprobado en
Consejo de Gobierno? Responda Si=1; No=0

(El PAS se cargd a través de la plataforma
V6 habilitada del SISPRO a mas tardar el 30 de enero 1
de 20167

V5

TOTAL 100%

ANALISIS: En el municipio de Ituango se prioriza dentro de sus componentes de planeacion la aprobacion por
parte de todas las entidades que toman decisiones, asi mismo la inclusién de dicha planeacion en todas las
plataformas a nivel territorial, departamental y nacional.

EVALUACION: Se otorga un 100% ya que todas las herramientas de planeacion en salud necesarias para que
la entidad territorial tenga una Secretaria de Salud certificada se exponen en los escenarios de participacion.
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6.5 INDICADOR DE GESTION EN SALUD PUBLICA DE LA AUTORIDAD TERRITORIAL -

GSP.
Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de Calculo
Nombre del No. Variable/Actor Planeacion Integral en Salud, Indicador
Indicador | Variable siendo 5 la maxima calificacion | Participacion
y 0 la minima o nula| -PARTIC
participacion.
e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP
Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015)
Coordinacion intersectorial para articular esfuerzos y
V1 crear sinergias que favorezcan la consecucién de 5
objetivos estratégicos.
Desarrollo de capacidades para crear, construir y
V2 fortalecer capacidades, habilidades, actitudes y 5
conocimientos en el Talento Humano en salud.
V3 Gestion administrativa y financiera para ejecutar de 5
manera optima los recursos del PTS.
V4 Gestion del aseguramiento que garantice la gestion 5
del riesgo en salud.
V5 Gestion del conocimiento que conduzca a generar 5
informacién para la toma de decisiones en salud.
Gestion de insumos de interés en salud publica para
V6 garantizar a la poblacién que presenta eventos de 4
interés en salud publica.
V7 Gestion del Talento humano para garantizar la 5 98.4%
disponibilidad, suficiencia, y pertinencia del TH.
Gestion de las intervenciones colectivas de
V8 P - . 5
promocion de la salud y gestidn del riesgo
V9 Gestion de la prestacion de servicios individuales. 5
Participacion social con el objetivo de lograr que la
V10 | ciudadania y comunidades incidan en las decisiones 5
del PTS.
V11 Equipo de gobierno convocado para el seguimiento 5
del PTS.
Vigilancia en salud publica para generar informacion
V12 | sobre los eventos que afecten o puedan afectar la 5
salud de la poblacién.
Inspeccion vigilancia y control con el objetivo de
V13 identificar, eliminar o minimizar riesgos para la salud 5
humana.
TOTAL 98.4%

EVALUACION: Este indicador fue calificado sobre 98.4, ya que se han fortalecido los procesos de
acompafamiento del talento humano, contratacion de talento humano idoneo, acompafiamiento y gestion de la
salud comunitaria.

ACCIONES DE INTERVENCION: La optimizacion de éste indicador debe fortalecerse de manera
multidimensional, a través de la identificacion de factores de riesgo en las comunidades y las formas de
intervenirlo desde la capacitacion del talento humano.
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7. TOTAL iNDICE DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

IGI= X[(PEIP): (ASIS ); (IPCP); (DISP-PIS); (GSP)]
IGI= X[(98.3); (100 ); (100); (100); (98,4)]
IGI=99,2%

Los resultados del indice de Gestién Institucional para el municipio ltuango es de 99,2%, este valor demuestra
la interaccion que se dio desde la gestidn de la Salud Publica, y como desde la planeacion se logra un actuar
6ptimo con otras entidades, fue fundamental entrelazar todas las necesidades identificadas desde los diferentes
entornos comunitarios para asi, dar una participacion, politica, e integracion a los diferentes instrumentos de
planeacion.

8.REVISION DE CRITERIOS DE CALIDAD EN LA FORMULACION DE
METAS DE RESULTADO.

EVALUACION EFICACIA TECNICA METAS SANITARIAS DE RESULTADO

l. Revision de criterios de calidad en la formulacion de metas de resultado.

Corresponde | Cuenta con
aresultado linea de
en salud base oficial

Valor

Meta de Resultado Indicador .
Cuatrienio

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
1 | disminuira la tasa de intentos de suicidio a | Tasa de intento de suicidios. 30 1 1
30 por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa especifica de fecundidad | Tasa especifica de fecundidad en
en mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada | mujeres de 10 a 14 afios.

1.000 mujeres de 10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
3 disminuira la tasa de intoxicacién por [ Tasa de Intoxicacion  por
plaguicidas a 28 por cada 100.000 | Plaguicidas.

habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
mantendra la tasa de mortalidad por
desnutricién en menores de 5 afios en 0 por
cada 100.000 nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
aumentara la proporcion de pacientes | Proporcion de pacientes
hipertensos controlados TA<(140/90mmhg) | Hipertensos Controlados

aun 85%.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango | Porcentaje de coberturas de
aumentara el porcentaje de coberturas de | vacunacion del PAI en triple viral
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en | (SRP) en nifios de 1 afio (primera
nifios de 1 afo (primera dosis) a un 95%. | dosis).

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuiré el ndice de Riesgo de la Calidad | indice de riesgo de la calidad del
del Agua para consumo humano (IRCA) en | agua en la zona rural.

la zona rural a 95 puntos.

28 1 1

Tasa de  mortalidad  por
desnutricién en menores de 5 0 1 1
anos.

85 1 1

95 1 1

95 1 1
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EVALUACION EFICACIA TECNICA METAS SANITARIAS DE RESULTADO
I. Revision de criterios de calidad en la formulacion de metas de resultado.
Valor Corresponde | Cuenta con
Meta de Resultado Indicador - aresultado linea de
Cuatrienio i
en salud base oficial
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
8 disminuira la tasa de mortalidad por EDA en | Tasa de mortalidad por EDA en 0 1 1
nifios y nifias menores de 5 afios a 0 por | nifios y nifias menores de 5 afios.
cada 100.000 nifios y nifias.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad por | Tasa de mortalidad por accidentes
9 . 31 1 1
accidentes de transporte a 3,1 por cada | de transporte.
100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad prematura | Tasa de mortalidad prematura por
10 ) : ) . 17,5 1 1
por cancer de cuello uterino a un 17.5 por | cancer de cuello uterino.
cada 100.000 mujeres.
Durante las vigencias 2020 al 2023 el - o
o o Proporcién de ejecucién de
municipio de ltuango garantizara la : o -
11 9 e . . reuniones del Comité de Gestion 4 0 1
operacion del Comité de Gestion del Riesgo ;
. o del Riesgo.
en sus 4 reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango Tasa de incidencia por denaue or
12 | disminuira la tasa de incidencia por dengue cada 100.000 habitgntes guep 10 1 1
a 10 por cada 100.000 habitantes. ' )
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuird la tasa de violencia sexual | Tasa de violencia sexual (violencia
13 . . : . 180 1 1
(violencia contra la mujer) a menos de 180 | contra la mujer).
por cada 100.000 muijeres.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango | Porcentaje de cumplimiento del
tendra implementado al 80% el plan de | plan de sostenibilidad para la
sostenibilidad para la implementacion y | implementacion y fortalecimiento
14 - g o 80 0 1
fortalecimiento de la ruta de atencion | de la ruta de atencién integral en
integral en salud materno perinatal con | salud materno perinatal con
enfoque étnico diferencial. enfoque étnico diferencial.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango Porcentaie cumplimiento plan de
tendra implementado al 80% el plan de centay pin P
15 e " - accién de la politica publica de 80 0 1
accion de la politica publica de | )
X . Discapacidad.
Discapacidad.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
prestara 300 atenciones psicosociales a la | Proporcion de poblacion victima
16 300 1 1
poblacion victima mediante el programa | atendida en el programa PAPSIVI.
PAPSIVI.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
17 disminuira la tasa de mortalidad por IRA en | Tasa de mortalidad por IRA en 0 1 1
menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 | menores de 5 afios.
nifios y nifias.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango .
TR . Oportunidad en la respuesta a las
disminuirdA a menos de 15 dias la . . )
18 . manifestaciones interpuestas en el 15 1 1
oportunidad en la respuesta a las
. X : SAC.
manifestaciones interpuestas en el SAC.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
19 aumentara las coberturas de afiliacién al | Proporcién de poblacion afiliada al 99 1 1
SGSSS a un porcentaje igual o mayor al | SGSSS.
99%.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango | Proporcion  de actividades
20 . ) ) . - 12 0 1
habrd  realizado 12 actividades | encaminadas a la prevencién de
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EVALUACION EFICACIA TECNICA METAS SANITARIAS DE RESULTADO

l. Revision de criterios de calidad en la formulacion de metas de resultado.

Valor Corresponde | Cuenta con
Meta de Resultado Indicador - aresultado linea de
Cuatrienio i
en salud base oficial
encaminadas a la prevencion de las |las enfermedades de origen
enfermedades de origen laboral. laboral.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango Tasa de mortalidad  infanti

21 disminuira la ta~sa de mortalidad infantil (menores de 1 afio) por cada 1,000 10 1 1
(menores de 1 afio) a menos de 10 por cada . .
. 5 nacidos vivos.
1.000 nacidos vivos.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango

tendra implementado al 80% el plan de

Porcentaje cumplimiento plan de

22 S " - accion de la politica publica de 80 0 1
accion de la politica publica de C ;
A i Envejecimiento y Vejez.
envejecimiento y vejez.
Totales 17 22
Total metas de resultado formuladas por la ET 22
l. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en salud 77,27
Porcentaje de metas objeto de evaluacién 100

El municipio de ltuango se plante6 17 metas de resultado en salud y 5 metas que corresponden a gestion,
productos, insumos, actividades o procesos, donde todas apuntan a generar impactos positivos en la
implementacién de un modelo de salud 6ptimo y de calidad, esto demuestra un nivel de cumplimiento alto. Asi
las cosas de las 22 metas planteadas en el PTS, el 77,27% corresponden a metas de resultado en salud.

9. EFICACIA TECNICA METAS DE RESULTADO.

Con el propésito de evaluar la eficacia técnica de las metas de resultado, se realiza verificacion de los datos de
los indicadores en diferentes plataformas, para el caso de fecundidad y mortalidades se analizan desde la
plataforma de la Secretaria Seccional de salud de Antioquia del Observatorio servicios de informacion y
estadistica — estadisticas vitales mortalidad, nacimientos y fecundidad, informacién con corte al afio 2023.

Para los indicadores relacionados con vacunacién se toman los datos publicados en la plataforma de la
Secretaria Seccional de salud de Antioquia del Observatorio servicios de informacion y estadistica — gestion en
salud — Vacunacion.

En el caso especifico del indicador de indice de Riesgo de la Calidad del Agua para consumo humano (IRCA)
en la zona rural se toman los datos disponibles en la plataforma de la Secretaria Seccional de salud de Antioquia

-en el cual se determina el indicador sacando el promedio del % IRCA ACOMULADO
de los 36 sistemas de acueducto rural activos en el municipio.

Para el indicador de oportunidad en la respuesta a las manifestaciones interpuestas en el SAC, los datos son
tomados del sistema de informacion de seguimiento a las PQRSF de la oficina de la Secretaria de Salud.
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9.1 TENDENCIA DEL INDICADOR.

PLAN TERRITORIAL EN SALUD

a. Meta de resultado

Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador

No.

Meta

Tipo

meta

b. Valor linea
de base 2019

¢. Valor actual
indicador 2023
(Valor logrado)

e. Tendencia
del indicador

d. Avance del
indicador

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30 por
cada 100.000 habitantes.

36,5

34,92

1,58

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

48

3,84

0,96

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de intoxicacion por plaguicidas a
28 por cada 100.000 habitantes.

29,2

27,94

1,26

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
mantendra la tasa de mortalidad por desnutricién
en menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 nifios
y nifias.

MM

0,00

0,00

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara la proporcién de pacientes hipertensos
controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

81,4

78,43

2,97

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en nifios
de 1 afio (primera dosis) a un 95%.

78,7

95,90

-17,20

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira el indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la zona
rural a 95 puntos.

97,3

95,70

1,60

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por EDA en nifios
y nifias menores de 5 afios a 0 por cada 100.000
nifios y nifias.

489

0,00

48,9

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de
transporte a 3,1 por cada 100.000 habitantes.

3,6

17,50

-13,90

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de mortalidad prematura por
cancer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 muijeres.

18,9

8,80

10,10

Durante las vigencias 2020 al 2023 el municipio de
ltuango garantizara la operacién del Comité de
Gestion del Riesgo en sus 4 reuniones ordinarias.

4,00

-3,00

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de incidencia por dengue a 10
por cada 100.000 habitantes.

27,5

10,48

17,02

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de violencia sexual (violencia

284,2

141,28

142,92
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PLAN TERRITORIAL EN SALUD

a. Meta de resultado

Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador

No.

Meta

Tipo
de
meta

b. Valor linea
de base 2019

¢. Valor actual
indicador 2023
(Valor logrado)

e. Tendencia
del indicador

d. Avance del
indicador

contra la mujer) a menos de 180 por cada 100.000
mujeres.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendra
implementado al 80% el plan de sostenibilidad para
la implementacion y fortalecimiento de la ruta de
atencion integral en salud materno perinatal con
enfoque étnico diferencial.

65,00

-65,00

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendré
implementado al 80% el plan de accién de la
politica publica de Discapacidad.

98,00

-98,00

Para el afio 2023 el municipio de Ituango prestara
300 atenciones psicosociales a la poblacion
victima mediante el programa PAPSIVI.

1,176

-1,176

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por IRA en
menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios y
nifas.

48,9

51,70

-2,80

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira a menos de 15 dias la oportunidad en la
respuesta a las manifestaciones interpuestas en el
SAC.

19,3

8,75

10,55

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara las coberturas de afiliacién al SGSSS a
un porcentaje igual o mayor al 99%.

76,8

66,66

10,14

20

Para el afio 2023 el municipio de ltuango habra
realizado 12 actividades encaminadas a |la
prevencion de las enfermedades de origen laboral.

32,00

-32,00

21

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad infantil (menores
de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos
Vivos.

14,1

6,30

7,80

22

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendréa
implementado al 80% el plan de accion de la
politica publica de envejecimiento y vejez.

97,00

-97,00

f. % cumplimiento

El porcentaje de cumplimiento refleja la proporcion de metas semaforizadas en verde con respecto al total de
metas incluidas en la evaluacién. Este porcentaje refleja el avance de la Entidad Territorial en la movilizacién
de los resultados en salud en su territorio. El porcentaje resultante refleja el nivel de cumplimiento, segun los
siguientes rangos de interpretacion:

Verde: Nivel de cumplimiento alto. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 80 y 100%.

Amarillo: Nivel de cumplimiento medio. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 60 y 79,9%.
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Rojo: Nivel de cumplimiento bajo. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 0 y 59,9%.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente el municipio de ltuango se encuentra con un porcentaje de
cumplimiento de 77% es decir que esta en amarillo, cumplimiento medio.

ANALISIS, EVALUACION Y DEFINICION DE ACCIONES DE INTERVENCION

Tendencia del indicador: Con éste se pretende identificar la eficacia técnica de las metas de resultado que
resulta de evidenciar la tendencia del indicador asociado a las metas de resultado programadas por la ET para
el periodo de gobierno. Para esto, se identifican los valores de linea de base y del indicador actual.

Para el municipio de Ituango durante los afios 2020 al 2023 se da una tendencia favorable en 18 indicadores
en relacion con el afio 2022, y una tendencia desfavorable en 4 de sus indicadores, los indicadores
desfavorables son:

- Para el afio 2023 el municipio de Ituango aumentara la proporcién de pacientes hipertensos controlados
TA<(140/90mmhg) a un 85%.

- Para el afio 2023 el municipio de Ituango disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de transporte a
3,1 por cada 100.000 habitantes.

- Para el afio 2023 el municipio de ltuango disminuira la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios a
0 por cada 100.000 nifios y nifias.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango aumentaré las coberturas de afiliacion al SGSSS a un porcentaje
igual o mayor al 99%.

Asi mismo, para la vigencia 2023 se evidencia que se logré cumplir con las metas establecidas en el Plan
Territorial de Salud de 2 indicadores que para el afio 2022 venian en situaciones no favorables, los cuales son:

- Para el afio 2023 el municipio de Ituango disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30 por cada 100.000
habitantes.

- Para el afio 2023 el municipio de Ituango disminuira la tasa de intoxicacién por plaguicidas a 28 por cada

100.000 habitantes.

ACCIONES DE INTERVENCION.

En los indicadores que se muestran con una valoracion desfavorable, se deben analizar algunas situaciones
principalmente la posibilidad que en los resultados aln no se haya avanzado respecto a la meta establecida, o
que lo logrado no fue suficiente para el cumplimiento de la meta en el cuatrienio, en este caso, la entidad
territorial tendra que hacer uso de las diferentes herramientas de planeacion para hacer un seguimiento méas
minucioso de estos indicadores para asi lograr su cumplimiento. Asi las cosas las acciones a realizar para
mejorar los indicadores que se encuentran en rojo son las siguientes:
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- Aumento de la proporcidn de pacientes hipertensos controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

Poblacién sujeto

transmisibles

condiciones cronicas prevalentes

Dimensién PDSP Intervencion Entorno (curso de vida)
Primera infancia (0-5 afios)
Vida saludabley | Conmemoracion Infancia (6-11 afios)
condiciones no | Semana de la actividad fisica (3 al | COMUNITARIO Adolescencia (12-18 afios)
transmisibles 7 de abril) Juventud (19-26 afios)
Adultez (27-59 afios)
Oyentes de las emisoras
Vida saludable y | Programas radiales orientados a la municipales
condiciones no | promocion de modos condiciones y | COMUNITARIO Juventud (19-26 afios)
transmisibles estilos de vida saludable Adultez (27-59 afos)
Vejez (mayores de 60 afios)
Oyentes de las emisoras
Vida saludable y | Programas radiales sobre municipales
condiciones no | prevencion y manejo de | COMUNITARIO Juventud (19-26 afios)

Adultez (27-59 afios)
Vejez (mayores de 60 afios)

- Para el afio 2023 el municipio de ltuango disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de

transporte a 3,1

or cada 100.000 habitantes.

Poblacion sujeto

cumplimiento de las normas de
trdnsito en el municipio de Ituango.

Dimensién PDSP Intervencion Entorno -
(curso de vida)
Conductores y peatones
Campafia de prevencion de la Infancia (6 -11 afios)
Salud ambiental accidentabilidad vial Y| COMUNITARIO Adolescencia (12-18 afios)

Juventud (19-26 afios)
Adultez (27-59 afios)

Vejez (mayores de 60 afios)

- Para el afio 2023 el municipio de ltuango disminuira la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5
afios a 0 por cada 100.000 nifios y nifas.

Poblacién sujeto

transmisibles

de la Enfermedad Diarreica Aguda
e Infeccion Respiratoria Aguda en

el marco de la estrategia AIEPI.

Dimensién PDSP Intervencion Entorno -
(curso de vida)
. Brindar  educacion sobre la
Vida saludabley |. . . ~
importancia del lavado de manos . Infancia (6 -11 afios)
enfermedades . . . Comunitario ) ~
S con nifios y nifias por medio de Adolescencia (12-17 afios)
transmisibles . o
metodologias did4cticas
Dialogo de saberes orientado a la
prevencion, manejo en el hogar e
Vida saludable y |identificacion de signos (_1e alarma o Juventud (19-26 afios)
enfermedades | de la Enfermedad Diarreica Aguda | Comunitario -
~ - . ! Adultez (27-59 afios)
transmisibles e Infeccion Respiratoria Aguda en
el marco de la estrategia IAEPI
comunitario
Programa radial orientado a la .
It . Oyentes de las emisoras
. prevencién, manejo en el hogar e -
Vida saludable y identificacion de signos de alarma municipales
enfermedades 9 Comunitario Juventud (19-26 afios)

Adultez (27-59 afos)
Vejez (mayores de 60 afios)
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Poblacion sujeto

transmisibles

enfermedades Inmunoprevenibles

Dimensién PDSP Intervencion Entorno :
(curso de vida)
Video orientado a la difusion de los Primera |r!fanC|a (O'NS afios)
. h Infancia (6-11 afios)
Vida saludabley |3 mensajes claves de Ia . .
. . o Adolescencia (12-18 afios)
enfermedades Enfermedad Diarreica Aguda e| Comunitario ~
S L - . Juventud (19-26 afios)
transmisibles Infeccion Respiratoria Aguda en el ~
; Adultez (27-59 afios)
marco de la estrategia IAEPI . %
Vejez (mayores de 60 afios)
Transmision de cufias radiales .
. o Oyentes de las emisoras
. sobre orientado difusion de los 3 -
Vida saludable y ) municipales
mensajes claves de la Enfermedad o <
enfermedades - . 2 Comunitario Juventud (19-26 afios)
s Diarreica Aguda e Infeccion ~
transmisibles ; . Adultez (27-59 afios)
Respiratoria Aguda en el marco de Vejez (mayores de 60 afios)
la estrategia IAEPI ! Y
Vida saludable y | Campafia educativa virtual sobre el Juventud (19-26 afios)
enfermedades | autocuidado de la gripe e infeccion | Comunitario Adultez (27-59 afios)
transmisibles respiratoria aguda. Vejez (mayores de 60 afios)
Oyentes de las emisoras
Vida saludabley |Programa radial sobre el uso municipales
enfermedades | correcto de antibidticos en época| Comunitario Juventud (19-26 afios)
transmisibles de gripa. Adultez (27-59 afios)
Vejez (mayores de 60 afios)
Vida saludable y En vivo sobre la importancia de la - Juventud (19-26 afios)
enfermedades o Comunitario ~
- vacunacion PAI Adultez (27-59 afios)
transmisibles
Vida saludable y | Transmision _de cufias radiales o Juventud (19-26 afios)
enfermedades |sobre la importancia de la| Comunitario ~
s ot Adultez (27-59 afios)
transmisibles vacunacion PAI
Vida saludable y . . . Padres de familia y cuidadores
Conversatorio sobre la importancia o ~
enfermedades de la vacunacion Comunitario Juventud (19-26 afios)
transmisibles Adultez (27-59 afios)
Oyentes de las emisoras
Vida saludabley |Programa  radial sobre la municipales
enfermedades |importancia de la vacunaciéon y| Comunitario Juventud (19-26 afios)
transmisibles enfermedades Inmunoprevenibles Adultez (27-59 afios)
Vejez (mayores de 60 afios)
Vida saludable y | Campafia educativa de promocion Primera infancia (0-5 afios)
enfermedades |de la vacunacion y prevencién de | Comunitario Adolescencia (12-18 afios)

Vejez (mayores de 60 afios)

- Aumento de las coberturas de afiliacion al SGSSS a un porcentaje igual o mayor al 99%.

PLAN DE ACCION PARA ALCANZAR LA COBERTURA UNIVERSAL EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

EN SALUD - SGSSS PARA LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ITUANGO

Promover la afiliacion al Régimen Subsidiado del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del
municipio de ltuango sin capacidad de pago que cumplan los requisitos establecidos en el decreto 780 de 2016 para
Objetivo | pertenecer en el régimen subsidiado en Salud.
Promover la afiliacién al Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del
municipio de ltuango con capacidad de pago, y asi evitar la evasion y elusion de aportes.

Actividades

Cruce de BD de Poblacién Victima reportada por la SSSA como no afiliada al SGSSS.

Lecturas Publicas BD del Régimen Subsidiado.

Actividades Evasién y Elusién en el SGSSS.

Informe Depuracion PPNA Municipio de Ituango.

Articulacion Salud Publica, IPS, Aseguramiento SLS ltuango busqueda de poblacidn PPNA.

Jornada Caracterizacion P. Migrante Venezuela.
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PLAN DE ACCION PARA ALCANZAR LA COBERTURA UNIVERSAL EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

EN SALUD - SGSSS PARA LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ITUANGO
Promover la afiliacion al Régimen Subsidiado del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del
municipio de ltuango sin capacidad de pago que cumplan los requisitos establecidos en el decreto 780 de 2016 para
Objetivo | pertenecer en el régimen subsidiado en Salud.
Promover la afiliacién al Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del
municipio de ltuango con capacidad de pago, y asi evitar la evasion y elusion de aportes.

Actividades

Promocion de la afiliacion al SGSSS- Comunidad Indigena.
Programas Radiales de promocion de la afiliacion en salud.
Jornadas de afiliacién e Ingreso de usuarios al SGSSS.
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9.2 COHERENCIA DE LO PROGRAMADO CON RESPECTO A LA LINEA BASE.

II. Eficacia técnica metas de lll. Coherencia de lo programado con respecto a
a. Meta de resultado resultado: Tendencia del la linea de base
indicador Meta establecida por la ET
b. c. Valor
Tipo Valor actual d. Avance
linea | . " ’ e. Tendencia h. Valor i
No. Meta de indicador del N N
de - del indicador | programado | Semaforizacion
meta base 2023 (Valor | indicador
2019 logrado)

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
1 | disminuir4 la tasa de intentos de suicidio a 30 R 36.5 34.92 1.58
por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
3 |disminuird la tasa de intoxicacion por R 29.2 27.94 1.26
plaguicidas a 28 por cada 100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
mantendra la tasa de mortalidad por
desnutricion en menores de 5 afios en 0 por
cada 100.000 nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
aumentard la proporcion de pacientes
hipertensos controlados TA<(140/90mmhg) a
un 85%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en
nifios de 1 afio (primera dosis) a un 95%.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira el Indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la
zona rural a 95 puntos.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por EDA en
nifios y nifias menores de 5 afios a 0 por cada
100.000 nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por accidentes
de transporte a 3,1 por cada 100.000
habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad prematura por
cancer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 mujeres.

Durante las vigencias 2020 al 2023 el
municipio de ltuango garantizara la operacion
del Comité de Gestion del Riesgo en sus 4
reuniones ordinarias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
12 | disminuira la tasa de incidencia por dengue a R 275 10.48 17.02
10 por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de violencia sexual

R 4.8 3.84 0.96

MM 0 0.00 0.00

A 814 78.43 297

A 78.7 95.90 -17.20

R 97.3 95.70 1.60

R 489 0.00 48.90

R 3.6 17.50 -13.90

10 R 18.9 8.80 10.10

11 A 1 4.00 -3.00

13 . . . R 2842 141.28 142.92
(violencia contra la mujer) a menos de 180 por
cada 100.000 mujeres.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
A0 0,
14 tendra implementado al 80% el plan de A 0 65.00 65.00

sostenibilidad para la implementacion y
fortalecimiento de la ruta de atencién integral
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II. Eficacia técnica metas de lll. Coherencia de lo programado con respecto a
a. Meta de resultado resultado: Tendencia del la linea de base
indicador Meta establecida por la ET
b. c. Valor
. Valor
No Meta T:i';o linea inii(i:tt:gzlor d.A(;/;nce e. Tendencia h. Valor i
meta b::e 2023 (Valor | indicador delindicador | programado | Semaforizacion
2019 logrado)
en salud materno perinatal con enfoque étnico
diferencial.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
15 | tendra implementado al 80% el plan de accién A 0 98.00 -98.00
de la politica publica de Discapacidad.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
16 prestara 300 atenciones psicosociales a la A 0 1176.00 1176.00
poblacién victima mediante el programa ' '
PAPSIVI.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por IRA en
7 menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios R 48.9 51.70 280
y nifias.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
18 disminuira a menos de 15 dias la oportunidad R 193 8.75 1055

en la respuesta a las manifestaciones
interpuestas en el SAC.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
19 | aumentara las coberturas de afiliacion al A 76.8 66.66 10.14
SGSSS a un porcentaje igual o mayor al 99%.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango habra
realizado 12 actividades encaminadas a la
prevencion de las enfermedades de origen
laboral.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de mortalidad infantil
(menores de 1 afio) a menos de 10 por cada
1.000 nacidos vivos.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
tendra implementado al 80% el plan de accion
de la politica publica de envejecimiento y
vejez.

20 A 0 32.00 -32.00

21

22 A 0 97.00 -97.00

22 f. % cumplimiento

cumplimiento

El porcentaje de cumplimiento refleja la proporcion de metas semaforizadas en verde con respecto al total de metas
incluidas en la evaluacion. Este porcentaje refleja la coherencia entre lo programado por la Entidad Territorial teniendo
en cuenta la linea de base del indicador. El porcentaje resultante refleja el nivel de cumplimiento, segun los siguientes
rangos de interpretacion:

Verde: Nivel de cumplimiento alto. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 80 y 100%.
Amarillo: Nivel de cumplimiento medio. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 60 y 79,9%.
Rojo: Nivel de cumplimiento bajo. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 0 y 59,9%.

ANALISIS: Segun lo estipulado el municipio de ltuango presenta un nivel de cumplimiento alto, dado en la coherencia
que presentan lo programado con la linea base.
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9.3 RELACION CON EFICACIA TECNICA OPERATIVA (2020-2023).

IV. Relacion con eficacia técnica operativa

a. Meta de resultado
Cumplimiento segtin lo programado por linea operativa

2020 2021 | 2022 2023
No. Meta
GR GR
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
1 | disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30 por SP SP
cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
3 | disminuira la tasa de intoxicacion por plaguicidas a
28 por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
4 mantendra la tasa de mortalidad por desnutricion
en menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 nifios
y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
5 | aumentara la proporcién de pacientes hipertensos
controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentarad el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en nifios
de 1 afio (primera dosis) a un 95%.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira el indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la zona
rural a 95 puntos.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por EDA en nifios
y nifias menores de 5 afios a 0 por cada 100.000
nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
9 | disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de
transporte a 3,1 por cada 100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
10 disminuira la tasa de mortalidad prematura por
Céancer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 mujeres.

Durante las vigencias 2020 al 2023 el municipio de
11 | ltuango garantizara la operacion del Comité de
Gestién del Riesgo en sus 4 reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
12 | disminuira la tasa de incidencia por dengue a 10
por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuird la tasa de violencia sexual (violencia
contra la mujer) a menos de 180 por cada 100.000
mujeres.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango tendrd
implementado al 80% el plan de sostenibilidad
14 | para la implementacion y fortalecimiento de la ruta
de atencién integral en salud materno perinatal con
enfoque étnico diferencial.

Para el afio 2023 el municipio de Iltuango tendra
15 | implementado al 80% el plan de accién de la
politica publica de Discapacidad.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango prestara
16 | 300 atenciones psicosociales a la poblacion
victima mediante el programa PAPSIVI.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de mortalidad por IRA en

7 menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios y
nifias.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
18 disminuira a menos de 15 dias la oportunidad en

la respuesta a las manifestaciones interpuestas en
el SAC.
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa
a. Meta de resultado
Cumplimiento segun lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
No. Meta

GR GR

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
19 | aumentara las coberturas de afiliacion al SGSSS a SP SP
un porcentaje igual o mayor al 99%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango habra
20 |realizado 12 actividades encaminadas a la
prevencion de las enfermedades de origen laboral.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
21 disminuira la tasa de mortalidad infantil (menores
de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos
vivos.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendra
22 | implementado al 80% el plan de accién de la
politica publica de envejecimiento y vejez.

Avance

ANALISIS: se analiza que para el afio 2020 hay eficacia técnica operativa del 100% es decir que hay una
operatividad con los porcentajes de ejecucion de las actividades programadas anualmente a través de los PAS
de las Entidades Territoriales por cada linea operativa del PDSP (Promocion de la salud, gestion del riesgo y
gestion de la salud publica. Para el afio 2021, se observa un promedio del 99% mientras que para los afios
2022 y 2023 una eficacia técnica operativa del 92.88% y 98,82% respectivamente de lo cual se analiza lo
siguiente:

o Para el afio 2023 el municipio de ltuango aumentara las coberturas de afiliacion al SGSSS a un porcentaje
igual o mayor al 99%. Este indicador esté ubicado en gestion de la salud publica con una calificacion de
84% en su eficiencia técnica operativa del afio 2023, situacién que afecta el indicador y que esta asociado
a que el municipio de Ituango para el afio 2023 presenta una cobertura de afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social en Salud de 66,66% del total de su poblacion.

En correspondencia con la poblacién de diferencia o poblacién que se considera como poblacion no afiliada
que corresponde al 34,34% se debe dejar claridad que en los Ultimos afios y de acuerdo a las proyecciones
de poblacion con base en el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018 esta situacion ha presentado
una leve tendencia al aumento, lo que se debe principalmente a la poblacién residente en el campamento
Villa Luz de la Central Hidroeléctrica ltuango ubicada en la vereda Los Galgos del municipio de ltuango, ya
que segun el DANE los residentes habituales son: “las personas que habitan la mayor parte del tiempo en
una unidad de vivienda o en un Lugar Especial de Alojamiento (LEA), aunque en el momento de la entrevista
se encuentre ausente temporalmente. Ademas de los residentes presentes, son residentes habituales en
una unidad de vivienda, las siguientes personas: Los miembros del hogar que en el momento de la
entrevista, se encuentren ausentes temporalmente por un periodo igual o inferior a seis meses, por motivos
especiales, como: comisiones de trabajo, vacaciones, cursos de capacitacion; los secuestrados, sin importar
el tiempo de ausencia; los enfermos que reciben atencion en hospitales o clinicas, sin importar el tiempo de
ausencia; los desplazados, sin importar el tiempo de permanencia en el hogar que se esta entrevistando;
las personas detenidas temporalmente en inspecciones de policia; los residentes en las casas fiscales al
interior de guarniciones militares (ONU, 2010)". Esta situacion contribuyd a que de acuerdo con las
proyecciones del CENSO 2005 la poblacion aumentara de 19.578 habitantes en el afio 2005 a 28.634 en el
afio 2023 segun las proyecciones del censo 2018 y los ajustes a la poblacién realizados por el DANE, dado
que para ese afio se encontraba en plena construccion la Central Hidroeléctrica ltuango en el territorio
municipal.
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La anterior situacion afectd directamente las coberturas de aseguramiento municipal, pues la poblacién de la
Central Hidroeléctrica ltuango aunque fue cargada a las proyecciones de poblacion municipal, estas no estan
siendo tenidas en cuenta en el tema de las coberturas de aseguramiento dado que dicha poblacion a pesar de
que permanecen en el LEA, en el momento de la afiliacion al SGSSS lo hacen con cobertura o IPS de atencién
de primer nivel en los municipios de donde son procedentes y esta poblacion realmente esta sumando a las
coberturas de otros municipios a nivel nacional.

Segun la informacion mas reciente manejada por la Secretaria de Salud para el afio 2023, de acuerdo con los
procesos de depuracion de base de datos y conforme a la poblacidn sisbenizada dentro del municipio esta no
supera las 33 personas identificadas como Poblacion No Asegurada con corte al mes de diciembre.

ACCIONES DE INTERVENCION: Se deben llevar un control adecuado de todas las acciones encaminadas a
la salud publica, a la gestion del riesgo y la gestion de la salud para poder dar cumplimiento a los indicadores
desde su linea base.

Para el tema del aseguramiento en salud se debe continuar con la promocién de la afiliacién al Régimen
Subsidiado del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del municipio de ltuango sin
capacidad de pago que cumplan los requisitos establecidos en el Decreto 780 de 2016 para pertenecer en el
régimen subsidiado en Salud; asi mismo, promover la afiliacién al Régimen Contributivo del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, de las personas del municipio de Iltuango con capacidad de pago, y asi evitar la
evasion y elusion de aportes.
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10. EFICACIA FINANCIERA.

En relacion con la evaluacién de la eficacia financiera anual, se evidencia que para el periodo 2020 el municipio
de Ituango presenta una eficacia financiera del 99.70%, para el periodo 2021 del 99.76%, lo que traduce en una
buena ejecucion de los recursos en cada una de las dimensiones, excepto la dimension transversal poblaciones
vulnerables enfocadas en género, donde no se programaron actividades en el periodo evaluado, por tal motivo
se analiza esta situacion y se asignara para ésta dimension mas recursos en los proximos periodos.

MINISTERIO DE SALUD Departamento:

Y PROTECCION SOCIAL Municipio: MU 5361 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE ITUANGO
periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020 Desagregacion: Linea Operativa

Porcentaje de

Dimensién Componente Linea Operativa Valor Programdo Valor Ejecutado Cumplimiento%

Promocion de la salud mental
Convivencia social y salud mental ! Y Promocion de la salud $19,487,907.00 $19,487,907.00
v la convivencia

Promocidn de la salud mental

Convivencia social y salud mental
v la convivencia

Gestién de riesgo en salud $12,015,508.00 $12,015,508.00

Promocion de los derechos
sexuales y reproductivosy  |Promocion de la salud $25,000,000.00
equidad de género

derechos ¥
reproductivos

Promocion de los derechos
sexuales y reproductivos y Gestion de riesgo en salud $6,400,000.00
equidad de género

s i derechos ¥
reproductivos

Salud ambiental Habitat saludable Gestion de riesgo en salud $6,300,000.00

Salud ambiental Habitat saludable Promocion de la salud $6,200,000.00

Disponibilidad y acceso a los

Seguridad alimentaria y nutricional N Promocion de la salud $24,800,000.00
alimentos
Disponibilidad y acceso a los
seguridad alimentaria y nutricional =P ¥ Gestion de riesgo en salud $46,752,081.00
alimentos
Vida saludable y condiciones no Modos, condiciones y estilos. »
Promocién de la salud $15,200,000.00
transmisibles de vida saludables
. i .
Vvida saludable y ne Promocién de la salud $15,100,000.00
transmisibles prevalentes

Enfermedades emergentes,
re-emergentesy Gestién de riesgo en salud $6,816,687.00
desatendidas

Vida saludable y enfermedades
transmisibles

Vida saludable y Condici v sit

transmisibles endemo- epidémicas Gestion de riesgo en salud $15,865,492.00 $15,865,492.00
Vida sarlurda ble y enfermedades Enfermedades , Gestion de riesgo en salud 5,645,069.00
transmisibles inmunoprevenibles
Salud publica en emergencias Gestion integral de riesgos en
publi rgenclasy ton integ lesg Gestion de riesgo en salud $11,999,999.00
desastres emergencias y desastres
Transversal gestin diferencial de
8 : salud y género Gestion de riesgo en salud $1,500,000.00
P es vulnerables
T 1 gestion dif ial d
ransv_Ersa geston diierenast as Salud en poblaciénes étnicas |Gestién de riesgo en salud $8,200,000.00
Tran sv_ersal gestion diferencial de Discapacidad Gestion de riesgo en salud $3,000,000.00
poblaciones vulnerables
Transversal gestion diferencial de Victimas del conflicto armado N N
o Gestién de riesgo en salud $37,040,000.00
s vulnerables interno
T 1 il ifs ial lo i
ransversal gestién diferencial de Desarrollo integral de las Gestion de riesgo an salud $14,700,000.00
p Inerables nifias, nifios y 000
T 1 gestion dif ial ds
ransversal gestion diterencial de Envejecimiento y vejez Promocion de la salud 58, | .00
s vulnerables 600,000.
Transversal gestion diferencial de . . - N
Envejecimiento y vejez Gestién de riesgo en salud S$700,000.00
P s vulnerables
Fortalecimiento de la imi; dela - an 0
sanitaria para la gestion en salud autoridad sanitaria Gestion de la salud publica 518,582,172.372.92
salud y dmbito laboral segur_ldad ysalud en el Promocion de la salud $200,000.00
trabajo
Seguridad y salud en el
salud y dmbito laboral traiajn v Gestién de riesgo en salud $800,000.00
TOTAL $18,874,495,115.92 $18,818,771,907.30
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. >= <=100
MINISTERIO DE SALUD Departamento: Ot %
¥ PROTECCION SOCIAL Municipio: MU 5361 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE ITUANGO >=60% <80 %

Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021 Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o meta de producto
Indice Eficacia Financiera : 99,76
- o P = Porcentaje de
Dimensién Componente Meta Sanitaria del componente o meta de producto | Valor Programdo Valor Ejecutado e - %
. . ) Promocion de la|Ejecutar la politica publica de salud mental, con el
Convivencia social y salud N )
mental salud mental y la[fin de promover la salud mental y prevenir el 529,560,762.00 $29,560,762.00 100
convivencia suicidio y el intento de suicidio.
Promocion de los{implementar el programa de servicios amigables en
Sexualidad, derechos|derechos sexuales ylel municipio, brindar IEC sobre: inicio de la
. $26,240,000.00| $26,240,000.00 100
sexuales y reproductivos  [reproductivos y|sexualidad a temprana edad, planificacién,
equidad de género prevencion de ITS y parto seguro en la poblacion.
Realizar actividades educativas gque apunten a
disminuir las enfermedades de origen hidrico y el
Salud ambiental Habitat saludable & ¥ $13,557,242.00| $13,557,242.00 100
riesgo generado por la gestién inadecuada de los
residuos solidos y liquidos.
Disponibilidad Implementar la estrategia IEC en la prevencion

Seguridad alimentaria y P ¥ P . g. P 4

nutridonal acceso a los|deteccion de desnutricion, especialmente en los 527,590,000.00 $27,590,000.00 100

alimentos primeros afios de vida.

Vida saludable y|Modos, condiciones y|Desarrollar actividades de promocién de la salud y

condiciones no|estilos de vida|prevencion de la enfermedad para mejorar la salud $12,070,000.00| $12,070,000.00 100

transmisibles saludables de la poblacion y prevenir las ENT.

Vida saludable ¥ . L Desarrollar actividades de promocion de la salud y

. Condiciones crénicas . X

condiciones no lent prevencion de la enfermedad para mejorar la salud $12,320,000.00 $12,320,000.00 100

revalentes

transmisibles P de la poblacién y prevenir las ENT.

Enfermedades Aumentar las coberturas atiles en vacunacién a

vida saludable £ I s de | . dio d

emergentes, re-|través de la vacunacion casa a casa or medio de

enfermedades € ' ypor med $4,020,000.00 $3,520,000.00 87.56
) emergentes y|brigadas de salud en las veredas mas lejanas,

transmisibles N . EaEs .

desatendidas esp Imente en el biolégico tripe viral (SRP).
R Aumentar las coberturas utiles en vacunacién a
vida saludable y|Condiciones A N -
través de la vacunacidn casa a casa y por medio de
enfermedades situaciones endemo- . $6,000,000.00| $6,000,000.00 100
A brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
transmisibles epidémicas . L )
esp ente en el gico tripe viral (SRP).
) Aumentar las coberturas Utiles en vacunacién a
Vida saludable ¥ L L N
enfermedades través de la vacunacidn casa a casa y por medio de
enfermedades ) ) A B ) $4,000,000.00| $4,000,000.00 100
o inmunoprevenibles |brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
transmisibles . e N .
esp nente en el gico tripe viral (SRP).
Gestion integral de
o R 2 Lograr la articulacion y operatividad del Plan
Salud publica en|riesgos en o . N )
) ) Municipal para la Gestidn del Riesgo de Emergencias $7,835,000.00| $7,835,000.00| 100
emergencias y desastres  [emergencias
y Desastres entre actores locales.
desastres
Transversal estion
) B e R . Incrementar las actividades dirigidas a la poblacian

diferencial de poblaciones|Salud y género $0.00 $0.00

vulnerable.

vulnerables

Transversal estion

) R g R Salud en poblacidnes|Iincrementar las actividades dirigidas a la poblacian

diferencial de poblaciones|, $8,500,000.00| $2,500,000.00 100

étnicas vulnerable.

vulnerables

Transversal estion

) B g R B . Incrementar las actividades dirigidas a la poblacidn

diferencial de poblaciones|Discapacidad $11,500,000.00| $11,500,000.00| 100

vulnerable.

vulnerables

Transversal estion

) B g R Victimas del conflicto|Incrementar las actividades dirigidas a la poblacion

diferencial de poblaciones ) $35,060,000.00| $35,060,000.00| 100

armado interno vulnerable.

vulnerables

Transversal estidn|Desarrollo  integral

) N 8 R . _"g Incrementar las actividades dirigidas a la poblacidn

diferencial de poblaciones|de las nifias, nifios y | bl $16,767,515.01 $16,767,515.01 100

vulnerable.

vulnerables adolescentes

Transversal gestidn N o N .

) ) _ Envejecimienta y|Incrementar las actividades dirigidas a la poblacian

diferencial de poblaciones| §5,525,128.00| §5,525,128.00 100

vejez vulnerable.

vulnerables

Fortalecimiento de la . . )

R o Fortalecimiento de lafAlcanzar la certificacion en salud por encima de 95
autoridad sanitaria para la . o $301,673,927.40 §291,205,841.40 96.53
. autoridad sanitaria puntos.
gestién en salud
Fortalecimiento de la . Alcanzar la afiliacion al Sistema General de
) o Fortalecimiento de la . . s

autoridad sanitaria para la toridad tari Seguridad Social en Salud del 99% de la poblacion| $19,202,656,180.00| $19,165,472,395.00 99.81

autoridad sanitaria

gestién en salud total del Municipio de ltuango.

Caracterizar grupos de las poblaciones laborales
Seguridad y salud en|vulnerables del sector formal e informal de la
Salud y &mbito laboral & ) ¥ A A $1,060,000.00| $940,000.00 88.68
el trabajo economia y brindar 1EC sobre entornos saludables y
afiliacion al SGSSS
TOTAL $19,725,935,754.41 519,677,663,883.41
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EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2022

Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o meta de producto

>=80 % <=100 %

Indice Eficacia Financiera : 99,78
. L. Meta Sanitaria del componente o meta de . Porcentaje de
Dimensién ‘Componente Valor Programado Valor Ejecutado o
producto ‘Cumplimiento %
- ~ ~ . Ejecutar la politica publica de salud mental, con el
Convivencia social y salud Promocidn de la salud - _
3 " |fin de promover la salud mental y prevenir el $35,000,000.00 $35,000,000.00 100
mental mentaly la convivencia | . i < m
suicidio y el intento de suicidio.
Promocion de los Implementar el programa de servicios amigables
Sexualidad, derechos derechos sexuales y en el municipio, brindar IEC sobre: inicio de la
. - . " . . $35,148,000.00 $35,148,000.00 100
sexuales y reproductivos | reproductivos y equidad |sexualidad a temprana edad, planificacién,
de género prevencion de ITS y parto seguro en la poblacion.
Realizar actividades educativas que apunten a
disminuir las enfermedades de origen hidrico y el
Salud ambiental Héabitat saludable N L & Y $8,950,000.00/ $8,950,000.00 100
riesgo generado por la gestion inadecuada de los
residuos sélidos y liquidos.
Implementar la estrategia IEC en la prevencién
Seguridad alimentariay Disponibilidad y acceso a P . ~ g ~ P ¥
o ; deteccion de desnutricion, especialmente en los $34,614,200.00 $32,406,200.00 93.62
nutricional los alimentos 3 o -
primeros afios de vida.
Vida saludabley o Desarrollar actividades de promocién de la salud y!
o Maodos, condiciones y . -
condiciones no N N prevencion de la enfermedad para mejorar la $16,680,000.00 $16,680,000.00 100
o estilos de vida saludables " !
transmisibles salud de la poblacién y prevenir las ENT.
Vida saludabley o L Desarrollar actividades de promocién de la salud y!
. Condiciones crénicas - .
condiciones no revalentes prevencion de la enfermedad para mejorar la $9,180,000.00] $9,180,000.00 100
transmisibles P salud de la poblacién y prevenir las ENT.
~ Enfermedades Aumentar las coberturas Gtiles en vacunacion a
Vida saludabley N o N
emergentes, re- través de la vacunacién casa a casa y por medio de
enfermedades " ; ) $13,754,495.00 $13,754,495.00 100
transmisibles emergentesy brigadas de salud en las veredas mds lejanas,
desatendidas especialmente en el biolégico tripe viral (SRP).
) Aumentar las coberturas utiles en vacunacion a
Vida saludable y . o " " y
Condiciones y situaciones |través de la vacunacidn casa a casa y por medio de
enfermedades o N . N 511,450,000.00 5$11,450,000.00 100
transmisibles endemo- epidémicas  |brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
especialmente en el biologico tripe viral (SRP).
~ Aumentar las coberturas utiles en vacunacidn a
Vida saludabley N . ~
Enfermedades través de la vacunacidn casa a casa y por medio de
enfermedades . ; - e $19,332,700.00 $19,332,700.00 100
- inmunoprevenibles  |brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
especialmente en el bioldgico tripe viral (SRP).
_— Gestion integral de Lograr la articulacién y operatividad del Plan
Salud publica en i , - - .
F riesgos en emergenciasy |Municipal para la Gestién del Riesgo de $25,000,000.00 $25,000,000.00 100
emergencias y desastres )
desastres Emergencias y Desastres entre actores locales.
Transversal gestion
Incrementar las actividades dirigidas a la
diferencial de poblaciones salud y génera . & $8%,810,000.00; $8,810,000.00 100
poblacidn vulnerable.
vulnerables
Transversal gestion
i . gestia Salud en poblaciénes  |Incrementar las  actividades dirigidas a la
diferencial de poblaciones L . $20,640,000.00 $20,640,000.00 100
étnicas poblacidn vulnerable.
vulnerables
Transversal gestion
i . gestia . Incrementar las  actividades dirigidas a la
diferencial de pabl e D dad . $13,210,000.00 $13,210,000.00 100
poblacién vulnerable.
vulnerables
Transversal gestion
) > 8 ) victimas del canflicta  |Incrementar  las  actividades dirigidas a la
diferencial de poblaciones - L $23,000,000.00 $23,000,000.00 100
armado interno poblacién vulnerable.
vulnerables
Transversal gestion Desarrollo integral de las
: ’ gestio o C nteg Incrementar las actividades dirigidas a |la
diferencial de poblaciones nifias, nifios y . $0.00 $0.00
poblacidn vulnerable.
vulnerables adolescentes
Transversal gestion
: : gestio o _ |incrementar las actividades dirigidas a la
diferencial de poblaciones | Envejecimiento y vejez i $14,340,000.00 $14,340,000.00 100
poblacién vulnerable.
vulnerables
Fortalecimiento de la o . .
N o Fortalecimiento de la  |Alcanzar la certificacién en salud por encima de 95
autoridad sanitaria para la R o $612,701,642.47 $604,699,233.27 98.69
. autoridad sanitaria puntos.
gestion en salud
Fortalecimiento de la - Alcanzar la afiliacidn al Sistema General de
~ o Fortalecimiento de la - - L
autoridad sanitaria para la autoridad sanitaria Seguridad Social en Salud del 99% de la poblacién $20,690,340,208.36 $20,653,339,431.66 99.82
gestion en salud total del Municipio de ltuango.
Caracterizar grupos de las poblaciones laborales
Seguridad y salud en el |vulnerables del sector formal e informal de la
Salud y ambito laboral g ¥ N N N $10,000,000.00/ $10,000,000.00 100
trabajo economia y brindar |IEC sobre entornos saludables
y afiliacidn al SGSsS
TOTAL $21,602,151,245.83 $21,554,940,059.93 99,78

En comparacidn con los afios 2020 al 2022 se puede concluir que el municipio de Ituango viene mejorando su
eficacia financiera, ya que se observa un comportamiento al alza y se logra tener una eficacia del 99.78% para
el afo 2022, lo que traduce en una buena ejecucidn de los recursos en cada una de las dimensiones; sin
embargo, para el afio 2022 la dimension transversal poblaciones vulnerables enfocadas en desarrollo integral
de las nifias, nifios y adolescentes, no presenté programacién de actividades en el periodo evaluado, situacién
dada porque el indicador de mortalidad infantil relacionada con IRA, EDA y DESNUTRICION se encontraba en
0 casos; no obstante, es importante que para cada vigencia se programen recursos, con los cuales se puedan
seguir ejecutando acciones que propendan por mantener el indicador en 0.
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En relacion con la evaluacién de la eficacia financiera anual, para el periodo 2023 el municipio de ltuango cierra
el cuatrienio en una eficacia financiera del 99.80%, lo que traduce en una buena ejecucion de los recursos en
cada una de las dimensiones, como una minima desviacion en la dimensién Fortalecimiento de la Autoridad
Sanitaria en la Gestién en Salud, asociado a lo mencionado anteriormente con el cumplimiento de la gestion
del aseguramiento en salud.

MBLA Departamento: ANTIOQUIA
POTENCLA DE LA Municipio: MU 5361 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE ITUANGO
V.DA Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2023 Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o meta de producto
Meta Sanitaria del t Porcentaje de
Dimension Componente < im0 R et E= e Valor Programdo Valor Ejecutado JEEHETE
meta de producto Cumplimiento %
Ejecutar la politica publica de salud
Convivencia secial y salud|Promocién de la salud/mental, con el fin de promover la
. N . I $42,100,000.00 $42,100,000.00]
mental mentaly la convivencia salud mental y prevenir el suicidio y el
intento de suicidio.
Implementar el programa de servicios
Promocion de los|amigables en el municipio, brindar IEC
Sexualidad, derechos|derechos  sexuales  y|sobre: inicio de la a
- . . - $47,700,000.00 $47,700.000.00]
sexuales y reproductivos, reproductivos y equidad|temprana edad, planificacion,

de género prevencién de ITS y parto seguro en la
poblacicn.

Realizar actividades educativas que
apunten a disminuir las enfermedades
salud ambiental Habitat saludable de origen hidrico y el riesgo generado $13,280,043.80 $13,280,043.80
por la gestién inadecuada de los
residuos salidos y liquidos.

Implementar la estrategia IEC en la
Seguridad  alimentaria  y|Disponibilidad y acceso a|prevencion % deteccion de
nutricional los alimentos desnutricién, especialmente en los
primeros afios de vida.

Desarrollar actividades de promocién
Vida saludable y condiciones|Modos, condiciones y|de la salud y prevencion de la

$52,380,000.00 $52,380,000.00|

116,820,000.00 16,820,000.00
no transmisibles estilos de vida saludables |enfermedad para mejorar la salud de s s

la poblacién y prevenir las ENT.
Desarrollar actividades de promocién
Vida saludable y condiciones|Condiciones crénicas|de la salud y prevencion de la

,570,000.00 ,570,000.00)
no transmisibles prevalentes enfermedad para mejorar la salud de s s

la poblacién y prevenir las ENT.
Aumentar las coberturas utiles en

Enfermedades wvacunacion a través de la vacunacion
Vvida saludable v|emergentes, re-|casa a casa y por medio de brigadas de
. . ) $26,998,912.60 $36,998,912.60
enfermedades transmisibles |emergentes y|salud en las veredas mas lejanas,
desatendidas i ite en el bioldgico tripe
viral (SRP).

Aumentar las coberturas utiles en
wvacunacion a través de la vacunacion

Vida saludable y|Condiciones y situaciones|casa a casa y por medio de brigadas de
enfermedades transmisibles |endemo- epidémicas salud en las veredas mas lejanas,

$6,160,000.00 $6,160,000.00

ite en el
viral (SRP).
Aumentar las coberturas utiles en

tripe

vacunacién a través de la vacunacion
vida saludable y|enfermedades casa a casa y por medio de brigadas de

13,390,000.00 13,390,000.00
enfermedades transmisibles | inmunoprevenibles salud en las veredas mds lejanas, s s
i ite en el biolégico tripe
viral (SRP).
Lograr la articulacien y operatividad
" |Gestion integral de riesgos| -~ % e v operath
salud publica en emergencias § del Plan Municipal para la Gestién del
en emergencias v N $20,880,000.00 $20,880,000.00
v desastres Riesgo de Emergencias y Desastres
desastres
entre actores locales.
Transversal gestion

Incrementar las actividades dirigidas a

diferencial de poblaciones|Salud y género
P vE la poblacién vulnerable.

$7.330,000.00 $7.330,000.00

wvulnerables

Transversal gestion
diferencial de poblaciones|
vulnerables

salud en poblaciénes|incrementar las actividades dirigidas a

P s $30,920,000.00 $30,920,000.00
&tnicas Ia poblacién vulnerable.

Transversal gestion
diferencial de poblaciones|Discapacidad
vulnerables

Transversal gestion

Incrementar las acti

dades dirigidas a

. $11,000,000.00 $11,000,000.00
la poblacién vulnerable.

. , ) wvictimas del conflicto|Incrementar las actividades dirigidas a

diferencial de poblaciones ; . $42,283,033.20 $42,283,033.20)
armado interne la poblacién vulnerable.

vulnerables

Transversal gestidn

. . iy N . Incrementar las actividades dirigidas a
diferencial de poblaciones|Envejecimiento y vejez o $11,580,000.00 $11,580,000.00/
wulnerables la poblacion vulnerable.

Fortalecimiento de la .
. - Fortalecimiento  de Alcanzar la certificacion en salud por
autoridad sanitaria para la . I N $386,861,610.16 $374,380.589.40
- autoridad sanitaria encima de 95 puntos.
gestion en salud

o

L Alcanzar la  afiliacién  al  Sistema
Fortalecimiento de Ia o ; :
! i Fortalecimiento  de General de Seguridad Social en Salud
autoridad  sanitaria para la ! - o $23,935,792,509.52 $23,897,982,073.53
" autoridad sanitaria del 39% de la poblacién total del
gestion en salud

Municipio de Ituango.

o

Caracterizar grupos de las poblaciones
) laborales  vulnerables del sector
o seguridad y salud en el . -
salud y @mbito laboral trabajo formal e informal de la economia y $200,000.00 $200,000.00

) brindar 1EC sobre entornos saludables

v afiliacion al SGSSS

TOTAL $24,681,246,109.28 $24,630,954,652.53
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11. EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS.

En este item se exponen los resultados de eficiencia operativa anual y trimestral de resultados del PTS, el cual
mide la capacidad que tiene la entidad territorial en la optimizacién de insumos para la generacion de los bienes
y servicios sociales y de salud requeridos para mejorar las condiciones de salud de la poblacion que habita en
el territorio.

En el reporte se evidencio la estimacion de la eficiencia relativa del sector salud de acuerdo con las funciones
de produccion propuestas en temas claves como son: Plan de Intervenciones Colectivas, Inspeccidn Vigilancia
y Control, Gestion en Salud Publica y Vigilancia en Salud Publica.

Asi las cosas se puede observar en las siguientes tablas que para el periodo 2020 se tuvo una eficiencia del
100% en la ejecucién de las acciones propuestas en las diferentes dimensiones, principalmente con mayor
ejecucion en el segundo y tercer trimestre del afio, situacion dada a que durante el primer trimestre la mayor
parte de las acciones no son ejecutadas porque se esta en la etapa de contratacion del personal profesional
que desarrollara las diferentes actividades, la proyeccion del Plan de Desarrollo y Plan Territorial; asi como al
aislamiento preventivo a causa de la pandemia y en el tltimo trimestre dado por el cumplimiento del 100% de
muchas de las metas propuestas en relacion a cantidad de actividades. Igualmente se observa un
comportamiento variable entre el segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del 100%,
situacion dado por la ejecucion de las actividades propuestas para el periodo definido mas la ejecucion de las
actividades que venian si ejecucidn de periodos anteriores.

En relacién con el afio 2021 se evidencia que se tuvo una eficiencia del 99% en la ejecucién de las acciones
propuestas en las diferentes dimensiones, esta cifra esta dado a la no programacién de actividades
encaminadas a la disminucién de la tasa de violencia sexual (violencia contra la mujer) en la dimension
transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables y a la ejecucion apenas del 62% de acciones para la
promocion de la afiliacion al SGSSS en la dimension de fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion
en salud y apenas un 75% de actividades encaminadas a la prevencién de las enfermedades de origen laboral
de la dimension salud y &mbito laboral.

El resto de dimensiones presentaron comportamientos similares a la eficiencia en el afio 2020 principalmente
con mayor ejecucion en el segundo y tercer trimestre del afio, situacion dada a que durante el primer trimestre
la mayor parte de las acciones no son ejecutadas porque se estaba en la etapa de contratacion del personal
profesional que desarrollara las diferentes actividades y en el Gltimo trimestre dado por el cumplimiento del
100% de muchas de las metas propuestas en relacidn a cantidad de actividades. Igualmente se observa un
comportamiento variable entre el segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del 100%,
situacion dado por la ejecucion de las actividades propuestas para el periodo definido mas la ejecucion de las
actividades que venian si ejecucion de periodos anteriores.
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Periodo 01/01/2020 - 31/12/2020
Afio 2020

>=60 % <80 %

arme | e || e | e Cump. Cump. Cump. Cump. Porcentaje de
T 5 i 25 i 3 6 T""'" oTim1% oTrim2% oTrim3% oTima¥ o Anwal

Dimensién Resultado Valor Cuatrienio Indicador
-] | -l -
Generar espacios que contribuyan al desarrolio de
‘oportuni Y i de la i6n que le
Convivencia social y \permitan el disfrute de l2 vida y el despliegue de
salud mental las lidades indivi y ivas para el
fortalecimiento de la salud mental, la convivenciay’
el desarrollo humanoy social.
Promover, generar y desarrollar  medios y
mi para g iz ici sociales,
‘econdmicas, politicas y culturales que incidan en el
derechos |ejercicio pleno y de los derechos
sexuales y sexuales y reproductivos de las personas, grupos y: 4,0000
reproductivos comunidades, en el marco de los enfogques de
género y diferencial, asegurando reducir las
de ¥ la

atencidn integral de las personas.

30,0000 Tasa de intento de suicidios.

Tasa especifica de fecundidad
en mujeres de 10a 14 afos.

Promover la salud de la poblacién que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos
ambientales, mediante la modificacion positiva de’ 23,0000 Tasa de Intoxicacion por
los  determinantes  sociales,  sanitarios y Plaguicidas.

ambientales, for iendo la gestién i i
v la participacién comunitaria y social.

Salud ambiental

Promover acciones que busquen garantizar el
derecho a la alimentacion sana con equidad, en las’
diferentes etapas del ciclo de vida, mediante la
reduccién y prevencién de la malnutricién, el
control de los riesges sanitarios y fitosanitarios de’
los alimentos y la gestién transectorial de la
¥ nutricional con

Seguridad
alimentaria y
nutricional

Tasa de mortalidad por
0,0000 desnutricién en menores de 5
afios.

territorial.

. desarrollar e i acciones que
Vidasaludabley |involucren a todos los sectores para promover el
condicionesno  |control de las enfermedades no transmisibles y las 85,0000

transmisibles alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y

Proporcion de pacientes
Hipertensos Controlados

Reducir de manera progresiva y sostenida la;
exposicién a condiciones y factores de riesgo
Vida ¥ sanitarios y 0| ¥

enfermedades  |por la integrali
vincule y de la atencién de las

contingencias y dafios producidos por las
bl

Porcentaje de coberturas de

wvacunacién del PAl en triple

viral (SRP) en nifios de 1 aflo
(primera dosis).

95,0000 11 74 97 100

Promover |2 salud de la poblacion que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos:
salud ambiental ambientales, d:nedlante la Wiflciﬁn g.;os!tiva de 95,0000 Indice de riesgo de la calidad
los determinantes sociales, sanitarios ! del agua en la zona rural.

les, for do la gestion

v la participacién comunitaria y social.

Promover la salud de la poblacion que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos: Taca de mortalidad soAen
i

ambientales, mediante la modificacién positiva de’ por
Salud ambiental ~ . - 0,0000 nifios y nifias menores de 5
los determinantes sociales, sanitarios aftos,

for la gestion )
v la participacién comunitaria y social.

Promover la salud de la poblacién que por sus’
condiciones sociales son vulnerables a procesos:
salud amblental ambientales, mediante la rrfodifim:iﬂn gos!tiva de 3,1000 Tasa de mortalidad por
los  determinantes sociales, sanitarios y accidentes de transporte,

for la gestién
v la participacién comunitaria y social.

r, desarrollar e i acciones que
Vida saludabley |involucren a todos los sectores para promover el
condicionesno  |control de las enfermedades no transmisibles y las 17,5000

transmisibles alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y

Tasa de moertalidad prematura
por cancer de cuello uterino.

Promover la gestion de desastres como una préctica
i con el finde izar la de
las | y el i para
Salud pdblicaen  |educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones Proporcién de ejecucion de
emergenciasy  |de urgencia, de emergencia o de desastres, asi| 4,0000 reuniones del Comite de
desastres como la de 'l Gestion del Riesgo.

13 82 86 100

D de las D ala

seguridad sanitaria y al mejoramiento de las
condiciones de vida y salud de la poblacién.
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EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2020

Afio 2020
Cump. Cump. Cump. | Cump. Porcentajede
Dimensién Resultado Valor Cuatrienio Indicader . ) . . Acumulad | Acumulad | Ac lad | C imi
Trim1% Trim2% Trim3% Trim4% ) ) N .
El E El ol'nmltl ol'anEuTnmﬁuTnmﬂlj o Anual
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo)
Vida saludable i i biolagi d
Y . .V = ve o Tasa de incidencia por dengue
enfermedades  |por la accesibilidad, integralidad, continuidad, 10,0000 . 1 35/ 97 100
- N - . por cada 100.000 habitantes.
transmisibles vinculo y sostenibilidad de la atencién de las
contingencias y dafios producidos por las|
enfi dades tr: isil
Atender los  determinantes  particulares que
Transversal gestién |conllevan  inequidades sociales y sanitarias
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y Tasa de violencia sexual
. . _ . R 180,0000 ) . ) 0 27 100 100
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y (violencia contra la mujer).
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.
R B Porcentaje de cumplimiento
Atender los determinantes particulares que o
" . ) ) o del plan de sostenibilidad
Transversal gestidn |conllevan  inequidades sociales y  sanitarias) ) .
) . . ) ) I ) para laimplementacion y
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y )
o o ) 80,0000 fortalecimiento de la ruta de ] 14 43 100
p a ] j y vejez; salud y L
. B L N atencion integral en salud
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad i
e N materno perinatal con
y victimas del conflicto. L )
enfoque etnico diferencial.
Atender los determinantes particulares que
Transversal gestion |conllevan ineguidades sociales y sanitarias R o
) ) ) ) ) o ) Porcentaje cumplimiento plan
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y . .
o Y N - R 80,0000 de accion de la politica pablica 0 0 0 100
p j y vejez; salud y ) .
. ) L ) ) de Discapacidad.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.
Atender los determinantes particulares que
T | gestion I i i sociales sanitarias
. -g . ' . ) _V . . Proporcidn de poblacién
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y o |
-~ N B B B 300,0000 victima atendida en el 0 50, B3 100’
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y
. N L ) N programa PAPSIVI.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo
Vida saludable i itari bioldgi d
i ) ¥ = ¥ prop A Tasa de mortalidad por IRA en
enfermedades  |por la accesibilidad, integralidad, continuidad, 0,0000 N a 48 86 100
- " - " menores de 5 afios,
transmisibles vinculo y sostenibilidad de la atencién de las
contingencias y danos producidos por las|
enfs dades tr:
Fortalecimiento de la |Lograr la descentralizacion efectiva y eficiente del .
- o ) . Oportunidad en la respuesta a
autoridad sanitaria |sector salud, mediante la recuperacién de las| R N
i o i 15,0000 las manifestaciones 7 39 43 100
para la gestion en bésicas de la .
o interpuestas en el SAC.
salud sanitaria.
Fortalecimiento de la N S
. ... |Lograr un aumento significative de la afiliacion al . .
gutoridad sanitaria | B B Proporcian de poblacian
L Sistema General de Seguridad Social en Salud en la 99,0000 i} 0 ] 100!
para la gestion en ., o afiliada al SGSSS.
poblacién del Municipio de ltuango.
salud
Contribuir al mejoramiento de las condiciones de
salud y medio ambiente de trabajo de la poblacidn Proporcion de actividades
Saludy dmbite  |trabajadora formal e informal, mediante la encaminadas a la prevencion
Lo . 12,0000 0 50 100 100
laboral prevencion de los riesgos  laborales de las enfermedades de
ocupacionales, que puedan afectar negativamente arigen laboral.
el estado de bienestar y salud.
Atender los determinantes particulares que
T | gestion I i i sociales sanitarias
) -g ) ' ) ) _V . ) Tasa de mortalidad infantil
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y N
-~ N B B B 10,0000 (menores de 1 afio) por cada 0 51 87 100
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y 1000 nacidos vivos.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad i .
y victimas del conflicto.
Atender los  determinantes  particulares que
Transversal gestion |conllevan  ineguidades sociales y sanitarias R o
) ) ) - ) o ) Porcentaje cumplimiento plan
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y . .
-~ N B B B 80,0000 de accion de la politica pdblica 0 31 62 100’
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y o )
A : o . ) de Envejecimiento y Vejez,
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.
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PLAN TERRITORIAL EN SALUD

DIRECCION
O LOCAL DE

ALCALDIA MUNICIPAL SALUD
DE ITUANGO

MINISTERIO DE SALUD

Y PROTECCION SOCIAL >=60% <80 %

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2021 - 31/12/201
Afio 2021

Cump. Cump. Cump.
Acumulado  Acumulado | Acumulado
Tim1% | Tim2% | Trim3%

val
Dimension Resultado aor Indicador

Cuatrienio Trim 1%

Generar espacios gue contribuyan al desarrollo)
de oportunidades y capacidades de la poblacian
Convivencia | que le permitan el disfrute de la vida y el
socialysalud |despliegue de lasp y| 30,0000 | Tasade intento de suicidios.
mental colectivas para el fortalecimiento de la salud
mental, la convivencia y el desarrollo humanoy
social.

ialidad, Aividnal

Promover, generar y desarrollar medios vy
mecanismos  para  garantizar  condiciones,
sociales, econdmicas, politicas y culturales que
Sexualidad, |incidan en el ejercicio pleno y auténomo de los
derechos  |derechos sexuales y reproductivos de las 20000 Tasa especifica de fecundidad
sexualesy  |personas, gruposy comunidades, en el marcode| en mujeres de 10 a 14 afios.
reproductivos |los enfoques de género y diferencial,
a do reducir las condiciones de
vulnerabilidad y garantizando la atencidn
integral de las personas.
Promover la salud de la poblacidn que por sus.
d 5 sociales son v a procesos
ambientales, mediante la modificacién positiva
Salud ambiental [de los determinantes sociales, sanitarios y| 28,0000
ambientales,  fortaleciendo  la  gestidn
intersectorial y la participacion comunitaria y.
social.

I b

Tasa de Intoxicacion por
Plaguicidas.

Promover acciones gue busquen garantizar el
derecho a |a alimentacion sana con equidad, en
las diferentes etapas del ciclo de vida, mediante
Seguridad . pa . . Tasa de mortalidad por
) ) |a reduccidn y prevencién de la malnutrician, el o
alimentariay ) e 3 L 0,0000 | desnutricidn en menores de 5

control de los riesgos sanitarios y fitosanitarios|
de los alimentos y la gestidn transectorial de la

¥ | con

nutricional afios.

idad  ali

perspectiva territorial.

p
Vidasaludabley |que involucren a todos los sectores para
condicionesno |promover el control de las enfermedades no| 85,0000
transmisibles |transmisibles y las alteraciones de la salud
bucal, visual, auditiva y comunicativa.

Promover, d el

Proporcion de pacientes
Hipertensos Controlados

Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo’
Vida saludable y |ambientales, sanitarios y bioldgicos y propender

it dades por la integralidad, continuidad,| 95,0000
transmisibles |vinculo y sostenibilidad de la atencidn de las
contingencias y dafios producidos por las

Porcentaje de coberturas de

vacunacién del PAl en triple

viral (SRP) en nifios de 1 afio
(primera dosis).

T

enfermedades transmisibles.

Promover la salud de la poblacién que por sus.
condiciones sociales son vulnerables a procesos|
ambientales, mediante la modificacion positiva
Salud ambiental |de los determinantes sociales, sanitarios y| 95,0000

biental fortaleciendo  la gestion
intersectorial y la participacion comunitaria y/
social.

Indice de riesgo de |a calidad
del aguaen lazonarural.

Promover la salud de la poblacidn que por sus.

i I b

5 sociales son v

5 8 procesos
ambientales, mediante la modificacidn positiva Tasa de mortalidad por EDA en
Salud ambiental |de los determinantes sociales, sanitarios y| 0,0000 nifios y nifias menares de 5
ambientales,  fortaleciendo  la  gestion afios.
intersectorial y la participacion comunitaria y
social.
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PLAN TERRITORIAL EN SALUD

DIRECCION
LOCAL DE
SALUD

ALCALDIA MUNICIPAL
DE ITUANGO

MINISTERIO DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021

Afio 2021
- Cump. Cump. Cump. Cump.  Porcentaje de
Dimension Resultado e Indicador lad lad
Trim1% | Trim2%  Trim3% Trim 4% Anual %
Promover la salud de la poblacién que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos!
i i la ificacion positiva .
Salud de los d es sociales, Y| 3,1000 Tiis::tem:n:rl::‘ad p:;r 0 o 100 100
ambientales, fortaleciendo la gestion accidentes de SR
intersectorial y la participacién comunitaria y
social.
7 e
Vida saludabley |que involucren a todos los sectores para Tasa de mortalidad prematura
condiciones no promover el control de las enfermedades no| 17,5000 P N 0 59 100 100
- . ) por cancer de cuello uterino.
y las de la salud
bucal, visual, auditiva y .
Promover la gestion de desastres como una
practica sistemdtica, con el fin de garantizar la
p de las yel
biente, d i frent:
S i an T 2 B e, ey o ds e
emergenciasy & de ;ESESITES asroomor:umer;tar la £ | 4,0000 reuniones del Comite de 0 13 88 100
desastres I o N Gestién del Riesgo.
de resiliencia y recuperacion de las
. I . -
y al mejoramiento de las condiciones de vida y.
salud de la poblacidn.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicién a condiciones y factores de riesgo
Vvida Y L =Y N Y Rrepsr Tasa de incidencia por dengue
enfer por la col 10,0000 r cad 100,000 habitantes. 0 33 67 100
transmisibles |vinculo y sostenibilidad de la atencién de las! po! . .
conti ias y dafios ducid por las
enfermedades trans bles.
Atender los determinantes particulares que
Transversal
gestion conllevan inequidades sociales y sanitarias
diferencial de Derslstente_s en la ?fl!:“E-la lnfanua_, infancia y. 180, Tasa de: violencia seau:lal o ° o °
placiones | 2d0lescencia; envejecimiento y vejez; salud y 0000 (violencia contra la mujer).
pe génel salud en poblaciones étnicas;
vulnerables )
as del conflicto.
) ) Porcentaje de cumplimiento
Atender los determinantes particulares que
Transversal del plan de sostenibilidad para
. conllevan inequidades sociales y sanitarias’ N .
gestion ersistentes en la primera infancia, infancia \aimplementacion y
diferencial de |” 3 Primes g Y1 s0,0000 fortalecimiento de la ruta de 0 o 1 100
© adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y. S
poblaciones atencion integral en salud
género; salud en poblaciones  étnicas; N
wulnerables discapacidad y victimas del conflicto. materno perinatal con enfogque
P v : etnico diferendial.
Atender los determinantes particulares que
Transversal : > A
. conllevan inequidades sociales y sanitarias) _ .
gestion Porcentaje cumplimiento plan
. persistentes en la primera infancia, infancia y. ! Heme
diferencial de N o N 80,0000 | de accién de la politica pablica 0 52 55 100
adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y. -
poblaciones. ) ) de Discapacidad.
Inerables | EENET0; salud en  poblaciones  étnicas;
v discapacidad y victimas del conflicto.
Atender los determinantes particulares que|
Transversal
= conllevan inequidades sociales y sanitarias » )
gestion ersistentes en la primera infancia, infancia Proparcién de pablacién
diferencial de |™* § prin " Id" 300,0000 victima atendida en el 0 43 89 100
- y vejez; salud y
PAPSIVI.
vulnerables género; salud en poblaciones  étnicas; programa
- i yvictimas del conflicto.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicién a condiciones y factores de riesgo
Vvida Y 52 sy blolo Y proper Tasa de mortalidad por IRA en
enfermedades |por la cor 0,0000 0 100 100 100
menoares de 5 afios.
transmisibles |vinculo y sostenibilidad de la atencién de las
y dafios p idos por las
enfermedades transmisibles.
F lecimis I lizacio i Ficis
ortalecimiento |Lograr la descentralizacién efectiva y eficiente Oportunidad en la respuesta a
de la autoridad |del sector salud, mediante la recuperacién de A h
sanitaria parala |las - basicas indelegabl de la 15,0000 las manifestaciones 0 42 79 100
"tana pa = interpuestas en el SAC.
gestion en salud sanitaria.
Fortalecimiento wograr um ) el
del, toridad Py ion d blacio
E,a afl e al Sistema General de Seguridad Social en Salud| 99,0000 roporcion e poblacion 0 o 0 62
sanitariaparala | 5 el Municinio de ltuango afiliada al SGSSS.
gestién en salud po P 8o
Contribuir al mejoramiento de las condiciones|
de salud y medio ambiente de trabajo de la Proporcién de actividades
saludy smbito |poblacién trabajadora formal e informal, . encaminadas a a prevencion de 0 w0 s =
laboral mediante la prevencién de los riesgos laborales’ las enfermedades de origen
y ocupacionales, que puedan afectar’ laboral.
gati el estado de y salud.
Atender los determinantes particulares que
Transversal
N conllevan inequidades sociales y sanitarias . N ~
gestion ersistentes en la primera infancia, infancia Tasa de mortalidad infantil
diferencial de |* 3 e vE"ez- calud Y1 10,0000 (menores de 1 afio) por cada 0 49 77 100
poblaciones . v vele . v 1.000 nacidos vivos.
géne salud en poblaciones étnicas;
wulnerables
pacidad y as del conflicto.
Atender los determinantes particulares que
Transversal .
conllevan inequidades sociales y sanitarias’ N
gestion ersistentes en la primera infancia, infancia Porcentaje cumplimiento plan
diterencial de | P N M 80,0000 | de accion de la politica pablica 0 46 92 100
N adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y B .
poblaciones A . R de Envejecimiento y Vejez.
género; salud en poblaciones  étr
vulnerables  |°- ~ . )
discapacidad y victimas del conflicto.
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P DIRECCION
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ALCALDIA MUNICIPAL SALUD
DE ITUANGO

En relacion con el afio 2022 en la siguiente tabla se evidencia que se tuvo una eficiencia del 92,88% en la
ejecucion de las acciones propuestas en las diferentes dimensiones, esta cifra esta dada por la dimension
transversal poblaciones vulnerables enfocadas en desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, donde
no se programaron actividades en el periodo evaluado, y a la ejecucion apenas del 88% de acciones para la
promocion de la afiliacion al SGSSS en la dimension de fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion
en salud y apenas un 83% de actividades encaminadas a la prevencion de enfermedades nutricionales.

El resto de dimensiones presentaron comportamientos similares por encima del 95% principalmente con mayor
ejecucion en el segundo y tercer trimestre del afio, situacién dada a que durante el primer trimestre la mayor
parte de las acciones no son ejecutadas porque se estaba en la etapa de contratacion del personal profesional
que desarrolla las diferentes actividades y en el Ultimo trimestre dado por el cumplimiento del 100% de muchas
de las metas propuestas en relacién a cantidad de actividades. Igualmente se observa un comportamiento
variable entre el segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del 100%, situacién dado por
la ejecucion de las actividades propuestas para el periodo definido més la ejecucion de las actividades que
venian si ejecucion de periodos anteriores.

Ahora bien, para el afio 2023 se evidencia que se tuvo una eficiencia del 98.82% en la ejecucion de las acciones
propuestas en las diferentes dimensiones, esta cifra esta dado que para el afio 2023 el municipio de ltuango
debia aumentar las coberturas de afiliacién al SGSSS a un porcentaje igual 0 mayor al 99%. Sin embargo,
indicador est& ubicado en gestion de la salud pablica con una calificacion de 84%, situacién que afecta el
indicador y que esta asociado a que el municipio de Ituango para el afio 2023 presentd una cobertura de
afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud de 66,66% del total de su poblacién.

El resto de dimensiones presentaron comportamientos similares, principalmente con mayor ejecucion en el
segundo y tercer trimestre del afio, situacion dada a que durante el primer trimestre la mayor parte de las
acciones no son ejecutadas porque se estaba en la etapa de contrataciéon del personal profesional que
desarrollara las diferentes actividades y en el ultimo trimestre dado por el cumplimiento del 100% de muchas
de las metas propuestas en relacidon a cantidad de actividades. Igualmente se observa un comportamiento
variable entre el segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del 100%, situacion dado por
la ejecucion de las actividades propuestas para el periodo definido mas la ejecucion de las actividades que
venian si ejecucion de periodos anteriores.
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE ITUANGO

DIRECCION

LOCAL DE
SALUD

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Affio 2022

>=60 % <80 %

PLAN TERRITORIAL EN SALUD

Dimensién

Resultado

Cump. | Cump. = Cump. | Cump.

Meta de Resultado

Cump.

cump.

Cump.

Porcentaje de

Convivencia social y
salud mental

Generar espacios que contribuyan al desarrollo de
oportuni ¥y de la pobl, que le

Trim 2%

Trim 3%

Trim 4%

Para el afio 2023 el municipio de

permitan el disfrute de la vida y el de las.
potencialidades individuales y colectivas para el
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el
desarrollo humano y social.

Ituango la tasa de|
intentos de suicidio a 30 por
cada 100,000 habitantes.

Promover, generar y desarrollar  medios y

para dici sociales,
econdmicas, politicas y culturales que incidan en el
]] plenoy de los derech: I

1

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituango disminuird la tasa

sexuales ¥

ivo!

'y reproductivos de las personas, grupos
en el marco de los enfogues de género

egurando reducir las cond de
'vulnerabilidad y garantizando la atencidn integral de
las personas.

especifica de fecundidad en|
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por,
cada 1.000 mujeres de 10 a 14
aftos.

Salud ambiental

Promover |a salud de la poblacion que por sus

sociales son wulnerables a

ambientales, mediante la modificacién positiva de
los d sociales, Y

el afio 2023 el pio de
Ituango disminuird la tasa de
1 por pl. das a28

fortaleciendo la gestion intersectorial y la

partici comunitaria y social.

por cada 100.000 habitantes.

Seguridad

Promover acciones que busquen garantizar el
derecho a la alimentacion sana con equidad, en las
diferentes etapas del cicdlo de vida, mediante la

nutricional

i6ny p de la malnutricién, el control
de los riesgos sanitarios y fitosanitarios de los
i y la gestion de la seguridad

51

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituango mantendrd la tasa de
mortalidad por desnutricién en
menores de 5 afios en 0 por,
da 100.000 nifios y nifias.

alimentaria y nutricional con perspectiva territorial,

Vida saludable vy
condiciones no
transmisibles

Promover, desarrollar e implementar acciones que

involucren a todos los sectores para promover el
I

14

Para el afio 2023 el municipio de
Ituango aumentara
de

cion

control de las enf dades no isil y
alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y.

hipertensos

TA<(140/

vida y

Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicién a condiciones y factores de riesgo
sanitarios y ¥ prop por’

i

la dad, vinculo y.

de la atencién de las contingencias y

daflos  preducides por las  enfermedades

transmisibles.

100

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituango aumentard el
porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAl en triple
viral (SRP) en nifios de 1 afio
(primera dosis) a un 95%,

Salud ambiental

Promover la salud de la poblacion que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos
ambientales, mediante la modificacion positiva de
los sociales, sanitarios y

51

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituango disminuiré el indice de
Riesgo de la Calidad del Agua

fortaleciendo la gestion intersectorial y la
participacion comunitaria y social.

para consumo humano (IRCA)
en la zona rural a 95 puntos,

Salud ambiental

Promover la salud de la poblacion que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos

la modificacion positiva de
los sociales, sanitarios y i

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituango disminuird la tasa de
mortalidad por EDA en nifios y

fortaleciendo la gestion intersectorial y la
participacion comunitaria y social.

nifias menores de 5 afios a 0 por,
cada 100,000 nifies y nifas,

Salud ambiental

Promover la salud de la poblacion que por sus
condiciones sociales son wvulnerables a procesos
ambientales, mediante la modificacion positiva de

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituange disminuird la tasa de
mortalidad por accidentes de

los sociales, sanitarios y
fortaleciendo la gestion intersectorial y la
participacion comunitaria y social.

transporte a 3,1 por cada
100.000 habitantes.

Vida saludable vy
condiciones no
transmisibles

Promover, desarrollar e implementar acciones que
involucren a todos los sectores para promover el
control de las enfermedades no transmisibles y las
alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y

Para el afio 2023 el municipio de|
Ituango disminuird la tasa de
mortalidad ~ prematura  por
cancer de cuelle uterino a un
17.5 por cada 100,000 mujeres,

Salud puablica en
emergencias ¥,

Promover la gestion de desastres como una practica
i con el fin de g izar la on de

las personas, colectividades y el ambiente, para
educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones de
urgencia, de emergencia o de desastres, asi como

K]

100

Durante las vigencias 2020 al
2023 el municipio de Ituango
garantizard la operacién del

la idad de resiliencia y ion
de las comunidades, aportando a la seguridad
sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de

vida y salud de la poblacion.

Comite de Gestion del Riesgo|
en 5us 4 reuniones ordinarias.

33

67
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ALCALDIA MUNICIPAL
ANGO

DE ITU

DIRECCION

LOCAL DE
SALUD

MINISTERIO DE SALUD
¥ PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

PLAN TERRITORIAL EN SALUD

Afio 2022
Cump. Cump. Cump. Cump. | Porcentaje de
Cu Cun Cun Cu
Dimension Resuitado metadenesutado |1 TR | TN s e 2
Trim1% | Trim2% | Tim3% | Trim4% Anual %
Reducir de manera progresiva y sostenida la
én a cond y factores de riesgo "
vida y sanitarios y bioldgicos y por Para el afio 2023 el municipio de
= o I isminuirs |
enf dad la If i lidad, continuidad, vinculo y i:::f:d: smrl':le:f u: :a:: ‘:e[ 34 64 95 100
transmisibles sostenibilidad de la atencion de las contingencias | po g P
N N cada 100.000 habitantes.
dafios  producidos por las  enfermedades
- Atender Io.s d?termmantes_ pamculares_ q_ue para el afio 2023 el municipio de
Transversal gestién conllevan  inequidades sociales vy  sanitarias T
Ituango disminuird la tasa de
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y| 3 . N
N R R violencia  sexual  (violencia 0 29 bl 100
p y vejez; salud y género; )
. } contra la mujer) a menos de 180
vulnerables salud en poblaciones étnicas; discapacidad y victimas N
. por cada 100.000 mujeres.
del conflicto.
Para el afio 2023 el municipio de
Atender los p tendrd implementado
I g Il sociales y sanitarias al 80% el plan de sostenibilidad
diferencial de|persistentes en la primera infancia, infancia y/para la implementacién | 0 25 @ 100
blaci y vejez; salud y género; |fortalecimiento de la ruta de
vulnerables salud en pobl étnicas; di idad y integral en  salud]
del conflicto. materno perinatal con enfoque
etnico diferencial.
Atender Iu.s determlnantes_ partlculares_ q_ue para el afio 2023 el municipio de
g sociales y  sanitarias .
dif | q . . . Ituango tendrd implementado
p en la primera infancia, infancia y .
" . al 80% el plan de accién de la (] 20 40 99
! oy vejer; aludYBENEIO) L . iblica de Discapaidad
vulnerables salud en poblaciones étnicas; discapacidad y victimas pe ? P ’
del conflicto.
Atender los determinantes particulares |
. . ) ! ) parsicu } q_u Para el afio 2023 el municipio de
Transversal gestién conllevan  inequidades sociales vy sanitarias )
Ituango prestara 300 atenciones
diferencial de persistentes en la primera infancia, infancia y| - .
N R R R psicosociales a la poblacion 0 27 64 100
; yvejer; saludy género; victima mediante el programa
vulnerables salud en poblaciones étnicas; discapacidad y victimas prog
N PAPSIVI.
del conflicto.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicién & condiciones y factores de riesgo Para el afio 2023 el municipio de|
Vida y sanitarios y biologicos y prop por|ltuango disminuird la tasa de|
nf dadi la ibili i lidad, continuidad, vinculo y lidad por IRA en menores 2 50 76 100
transmisibles sostenibilidad de la atencién de las contingencias y|de 5 afios 3 0 por cada 100.000,
dafios  producidos por las  enfermedades nifiosy nifias.
Para el afi | municipio d
Fortalecimiento de la Lograr la descentralizacion efectiva y eficiente del ara el ?2923_2 municiplo ce
. Ituango disminuird a menos de|
autoridad  sanitaria sector salud, mediante la recuperacion de las ) 3
N N K 15 dias la oportunidad en la 4 20 54 88
para la gestién bésicas de la
i respuesta a las manifestaciones
salud sanitaria. N
interpuestas en el SAC.
Fortalecimiento de la Para el afio 2023 el municipio de
utorid ld ! itari Lograr un aumento significativo de la afiliacion al Ituango aumentaréd las!
aar:” |: ;«;: az: Sistema General de Seguridad Social en Salud en |a coberturas de afiliacidn 3l SGSSS n a & 8
P ge poblacion del Municipio de ltuango. 3 un porcentaje igual o mayor al
salud
99%.
Contribuir al mejoramiento de las condiciones de Para el afio 2023 el municipio de
salud y medio ambiente de trabajo de la p 6 habra lizado 12
Salud y  émbito trabajadora formal e informal, mediante la|actividades encaminadas a la o 3 5 100
laboral prevencidn de los riesgos laborales y ocupacionales, prevencion de las!
que puedan afectar el estado de|enf dad! de  origen
y salud. laboral.
Atender los determinantes particulares  que’ o
. N N i Para el afio 2023 el municipio de
E sociales y  sanitarias .
diferencial de|persistentes en la primera infancia, infancia vltuango disminuird 3 tasa de
. ’ ) mortalidad infantil (menores de 0 0 0 0
yvejez; saludy género;|
. . " . . 1 afio) a menos de 10 por cada
vulnerables salud en poblaciones étnicas; discapacidad y victimas
. 1.000 nacidos vives.
del conflicto.
Atender Iu.s delermlnantes_ partlculares_ q_ue para el afto 2023 el municipio de.
= soclales  y  sanitarias Ituango tendrd implementado
diferencial de|persistentes en la primera infancia, infancia y o P .
. i o R al 80% el plan de accién de la L] 25 62 100
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y género; litica iblica del
vulnerables salud en poblaciones étnicas; discapacidad y victimas . P

del conflicto.

envejecimiento y vejez.
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POTENCIA DE LA >=60% <80 %

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023
Afio 2023

Cump. Cump. Cump. Cump. |Porcentaje de

‘Cump. Cump. o

Dimensién Resultado Meta de Resultado
Trim 1% | Trim 2% | Trim 3 % | Trim 4 %

Trim1% Trim2% | Trim3% | Trima4% o Anual %

Generar espacios que contribuyan al desarrollo de
oportunidades y capacidades de la poblacidn que le|Para el afio 2023 el municipio de
Convivencia social y|permitan el disfrute de la vida y el despli del di la tasa de
salud mental potencialidades individuales y colectivas para el|intentos de suicidio a 30 por cada
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el|{100.000 habitantes.
desarrollo humano y social.
Promover, generar y desarrollar  medios y|
mecanismos para garantizar condiciones sociales,
econdmicas, politicas y culturales que incidan en el
o pleno y auténomo de los derechos sexuales
sexuales y|ly reproductivos de las personas, grupos
di s, en el marco de los enfoques de género|
do reducir las dici de

78.85 67.86 7 60 86 98

Para el afio 2023 el municipio de
Ituango disminuird la  tasa
especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por
cada 1.000 mujeres de 10 a 14
afios.

Sexualidad, derechos ejerci

ivos idad,

y diferencial,
vulnerabilidad y garantizando la atencién integral de
las personas.
Promover la salud de la poblacion que por sus|
condiciones sociales son vulnerables a procesos|Para el afio 2023 el municipio de
ambientales, mediante la modificacidn positiva de los|ltuango  disminuird la tasa de
determinantes sociales, sanitarios y ambi i i6n por plaguicidas a 28/
fortaleciendo la  gestion intersectorial y la|porcada 100.000 habitantes.
participacién comunitaria y social.
Pi acciones que busguen izar el
a la alimentacién sana con equidad, en las diferentes|Para el afio 2023 el municipio de
Seguridad etapas del ciclo de vida, mediante la reduccién y|ltuango mantendrd la tasa de
i i y|p ion de la malnutricion, el control de los/mortalidad por desnutricion en
riesgos sanitarios y fitosanitarios de los alimentos y lamenores de 5 afios en 0 por cada
gestion transectorial de la seguridad alimentaria y|100.000 nifios y nifias.
nutricional con perspectiva territorial.
Promover, desarrollar e implementar acciones que|Para el afio 2023 el munici
Vida saludable y|involucren a todos los sectores para promover el|ltuango aumentara la proporcion
condiciones no|control de las enfermedades no transmisibles y las|de pacientes hipertensos o 438 89 100
transmisibles alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y|controlados TA<{140/30mmhg) a
comunicativa. un 85%.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo|
Vida saludable y|ambientales, sanitarios y bioldgicos y propender por|
enf; dad la ibilidad, ir lidad, continuidad, vinculo vy
ibilidad de la atencién de las contingencias y|
dafios  preducidos  por las  enfermedades’
transmisibles.
Promover la salud de la poblacion que por sus|
condiciones sociales son vulnerables a procesos|
ambientales, mediante la modificacién positiva de los
determinantes sociales, sanitarios y ambientales,
fortaleciendo la  gestion  intersectorial y la
i comunitaria y social.
Promover la salud de la poblacién que por sus|
condiciones sociales son vulnerables a procesos
_ ambientales, mediante la modificacidn positiva de los; N -
Salud ambiental N N o N mortalidad por EDA en nifios y
determinantes sociales, sanitarios y ambientales,| -
. . . N nifias menores de 5 afios a 0 por
fortaleciende la  gestion  intersectorial y la - -
. = . cada 100.000 nifios y nifias.
participacién comunitaria y social.
Promover la salud de la poblacién gue por sus - o
) ) Para el afio 2023 el municipio de
condiciones sociales son vulnerables a procesos N -
B B . ) L Ituango disminuird la tasa de
- ambientales, mediante la modificacion positiva de los| - N
Salud ambiental N ~ o ~ mortalidad por accidentes de
determinantes sociales, sanitarios y ambientales,
. . . N transporte a 3,1 por cada 100.000
fortaleciendo la  gestion  intersectorial y la N
- i o habitantes.
participacién comunitaria y social.
Promover, desarrollar e implementar acciones que|Para el afio 2023 el municipio de
Vida saludable y|involucren a todos los sectores para promover el|ltuango disminuira la tasa de
ici de las enfermedades no transmisibles y las|mortalidad prematura por cancer
transmisibles alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y|de cuello uterino a un 17.5 por
comunicativa. cada 100.000 mujeres.
Promover la gest de desastres como una practica
sistemdtica, con el fin de garantizar la proteccion de
las personas, colectividades y el ambiente, para|Durante las vigencias 2020 al
Salud publica en|educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones de|2023 el muni

Salud ambiental

Para el afio 2023 el municipio de
Ituango aumentara el porcentaje
de coberturas de vacunacion del
PAI en triple viral (SRP) en 05
de 1 afia (primera dosis) a un
95%.

Para el afio 2023 el munic
Ituango disminuird el indice de
Riesgo de la Calidad del Agua
para consumo humano (IRCA) en
la zonarural a 95 puntos.

Salud ambiental 17 67 92 100

Para el afio 2023 el municipio de
ltuango disminuird la tasa de
22 67 100 100

emergencias y|urgencia, de emergencia o de asi izard
desastres aumentar la idad de resiliencia y P Gn|Comite de Gestidn del Riesgo en
de las comunidades, aportando a la seguridad|sus4 reuniones ordinarias.
sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de vida
y salud de la poblacién.

Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo)
Vida saludable y|ambientales, sanitarios y bioldgicos y propender por|
enf; dad la ibilidad, ir lidad, continuidad, vinculo vy
isi ibilidad de la atencién de las contingencias y|
dafios  producidos  por las  enfermedades;
transmisibles.

Para el afio 2023 el municipio de
Ituango disminuird la tasa de
incidencia por dengue a 10 por
cada 100.000 habitantes.
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COLOMBIA

s POTENCIADELA s=60% <80 %
VIDA

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Afio 2023
Cump. Cump. Cump.
Dimension Resultado Meta de Resultado ) | i . Acumulado Acumulado Acumulado
Trim1% |Trim2% Trim3% Trim4% ) i i
Tim1% | Tim2%  Trim3%
Atender los determinantes particulares que conllevan " i
R i o i Para el afio 2023 el municipio de
Transversal  gestidn inequidades sociales y sanitarias persistentes en la N
. . . . . i . . ltuango disminuira la tasa de
diferencial de|primera infancia, infancia y adolescencia; i i i
. o . A violencia sexual (violencia contra 0 5 50
poblaciones envejecimiento y vejez; salud y género; salud en )
. L ) ) L la mujer) a menos de 180 por
vulnerables poblaciones étnicas; discapacidad y victimas del _
i cada 100.000 mujeres.
conflicto.
Para el afio 2023 el municipio de
Atender los determinantes particulares que conllevan| tuango tendrd implementado al
Transversal  gestidn|inequidades sociales y sanitarias persistentes en la 80% el plan de sostenibilidad
diferencial de|primera  infancia, infancia y  adolescencia; para la  implementacion y 0 % I
poblaci envejecimiento y vejez; salud y género; salud en fortalecimiento de la ruta de
vulnerables poblaci étnicas; di idad y victimas del|atencion integral en salud
conflicto. materno perinatal con enfoque
etnico diferencial.
Atender los determinantes particulares que conllevan . e
. ) ) o ) Para el afio 2023 el municipio de
Transversal  gestidn inequidades sociales y sanitarias persistentes en la L
5 ) ) ) ) ) ) _|Ituango tendrd implementado al
diferencial de|primera  infancia, infancia y  adolescencia; B
i o i ) 80% el plan de accion de la 0 3 33
poblaciones envejecimiento y vejez; salud y género; salud en L : !
i . § i ) politica publica de Discapacidad.
vulnerables poblaciones étnicas; discapacidad y victimas del
conflicto.
Atender los determinantes particulares que conllevan . o
. ) ) o . Para el afio 2023 el municipio de
Transversal  gestion|inequidades sociales y sanitarias persistentes en la ) i
. ) . ) . . ) _|ltuango prestara 300 atenciones;
diferencial de|primera  infancia, infancia y  adolescencia; X .
. o . A psicosociales a la poblacion 1 1 80
poblaciones envejecimiento y vejez; salud y género; salud en| i
e L I o o victima mediante el programa
vulnerables p étnicas; y victimas del
) PARSIVI.
conflicto.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo|Para el afio 2023 el municipio de
Vida saludable y|ambientales, sanitarios y bioldgicos y propender por ltuango disminuird la tasa de
enfermedades la accesibilidad, integralidad, continuidad, vinculo y|mortalidad por IRA en menares 0 13 82
transmisibles sostenibilidad de la atencidn de las contingencias y|de 5 afios a 0 por cada 100,000
dafios  producidos  por  las  enfermedades nifios y nifias,
transmisibles.
o L . . Para el afio 2023 el municipio de
Fortalecimiento de la|Lograr la descentralizacién efectiva y eficiente del o
i i i i Ituango disminuird a menas de
autoridad  sanitaria|sector salud, mediante la recuperacion de las! N i
i i R 15 dias la oportunidad en la 19 a3 81
para la gestion en|capacidades basicas indelegables de I3 autoridad i i
o respuesta a las manifestaciones
salud sanitaria.
enel SAC.
- Para el afio 2023 el muni
Fortalecimiento de la o . A
toridad  sanitaria Lograr un aumento significativo de la afiliacion al ltuango aumentara
au
| i Sistema General de Seguridad Social en Salud en la|coberturas de afiliacion al SGSS8 28 M 64
ara la gestidn en
pl i g poblacion del Municipio de ltuango. a un porcentaje igual o mayor al
salu
93%.
Contribuir al mejorami de las condici de para el afio 2023 el icivio d
ara el afio el municipio de
salud y medio ambiente de trabajo de la poblacién ) ) P
. . ) ! ftuango habré realizado 12
Salud y  dmbito|trabajadora formal e informal, mediante la i
. . . actividades encaminadas a la 0 0 0
laboral prevencion de los riesgos laborales y ocupacionales, i
) prevencion de las enfermedades
que puedan afectar negativamente el estado de R
i de origen laboral.
bienestar y salud.
Atender los determinantes particulares que conllevan . e
. ) ) o ) Para el afio 2023 el municipio de
Transversal  gestion inequidades sociales y sanitarias persistentes en la L
5 ) ) ) ) ) ) _|Ituango tendrd implementado al
diferencial de|primera  infancia, infancia y  adolescencia; B
i o i ) 80% el plan de accion de la 0 70 90
poblaciones envejecimiento y vejez; salud y género; salud en olitica dblica i
vulnerables poblaciones étnicas; discapacidad y victimas delp o P i
conflicto envejecimiento y vejez.
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12. CONCLUSIONES.

La evaluacion del plan territorial, desde todos sus componentes le permite a la Entidad Territorial, tomar control
afio tras afio de las acciones que se estan ejecutando en pro del cumplimiento de las metas planteadas, evaluar
si éstos si estan apuntando a las metas iniciales y proponer estrategias, planes de accion que permitan impactar
indicadores a tiempo.

Al evaluar los indicadores de gestion institucional, se puede concluir que la mejor herramienta que se tiene
desde el sector salud para lograr éptimos resultados estd basada en la intersectorial dad, dada por la
participacion e incidencia politica, actualizacion de ASIS, caracterizacion de la poblacion, utilizaciéon de
instrumentos de planeacion, gestion de la salud publica donde arrojé un resultado del 99.2% un porcentaje
muy relevante que permite observar la interaccion institucional y el papel fundamental que tienen las Secretarias
de Salud dentro de la gestion de salud publica.

Analizar el cumplimiento de las metas sanitarias permite identificar si en el Plan Territorial del municipio de
ltuango identificé sus mas grandes necesidades en salud y si dichas metas fueron localizadas hacia el impacto
en los resultados en salud cuando se da la calificacion de un 100% se puede visualizar el proceso de planeacién
en salud del territorio el cual conversa totalmente con el plan de desarrollo. Para analizar la tendencia de los
indicadores el cual arrojo un resultado del 77%, catalogado en cumplimiento medio, indica a la entidad territorial,
que debid aunar més esfuerzos para lograr la meta que se propuso alcanzar en el afio 2023; por tal motivo, se
reta a crear estrategias de participacién y aumento de actividades encaminadas al cumplimiento de indicadores
a las préximas administraciones municipales.

Asi mismo, la coherencia de los indicadores da probabilidades mas asertivas en los métodos de evaluacion
territorial, y permite identificar los errores actuales para futuras planeaciones en salud.

Al mirar los resultados de la eficacia operativa, puede resumirse que las acciones del plan territorial en salud,
las acciones del plan de desarrollo y las acciones que se evallian afio tras afio en el COAI Y PAS deben ir en
el mimo engranaje esto permite una operatividad eficaz, se deben tener siempre presentes las herramientas de
planeacion.
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