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EVALUACION Y MONITOREO PLAN TGERRITORIAL EN SALUD 2022
MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacién y gestion del conocimiento establecidas para el sector
salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo
de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP,
con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y
presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su
efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los
Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.
Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis, evaluacion
y definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de los afios 2020 —
2021, sirviéndose de la informacion que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

Localizacion:

El Municipio de Ciudad Bolivar se encuentra ubicado en el Suroeste de Antioquia, cuenta con 2
corregimientos (San Bernardo de los Farallones y Alfonso Lopez) y 28 veredas, limita por el
Norte con el municipio de Salgar, por toda la cordillera de Vallecitos hasta el nacimiento de la
Hondura y siguiendo éste hasta donde desemboca el Rio San Juan. Por el Este con el municipio
de Pueblo Rico, desde la desembocadura de la Hondura en el Rio San Juan hasta el punto
denominado las Marias, frente a la terminacion de la cuchilla de la Corneta a la cordillera del
Citard y por la cima de ésta, hasta la Cordillera de Vallecitos, punto de partida. Al Sur con los
municipios de Betania e Hispania, y por el Oeste con el Departamento del Chocé y cuenta con
una extension de 282 kildmetros cuadrados.

Tabla 1. Distribucion del municipio de Ciudad Bolivar por extension territorial y area de
residencia, 2022

Municibio Extension urbana Extensién rural Extension total
P Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje
Ciudad 6.5 km? 39 275.5 97% | 282km? | 100 %
Bolivar km

Fuente: Oficina de Planeacion Municipal, Ciudad Bolivar
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Mapa 1. Division politica administrativa de Ciudad Bolivar 2022
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Fuente: Oficina de Planeacion Municipal, Ciudad Bolivar.

Poblacion total

El municipio de Ciudad Bolivar cuenta con una poblacion para el afio 2022 de 27,134 habitantes
segun la proyeccion del DANE, de los cuales 13,576 son hombres y 13,558 son mujeres, la
razén de sexo es aproximadamente de uno a uno.

Poblaciéon por area de residencia urbano/rural

En el Municipio de Ciudad Bolivar se tiene una densidad poblacional de 96.2 habitantes/km2.
No obstante, esta relacion es muy diferente entre zonas de residencia, pues existe una densidad
poblacional urbana de 64 habitantes’lkm2 y una densidad poblacional rural de 36
habitantes/km2, a pesar que se tiene una extension territorial mas grande en lo rural.
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Tabla 2. Poblacion por area de residencia, Ciudad Bolivar, 2022
Cabecera municipal Resto Grado de
Total . ee
urbanizacion
N*® % N° %
17250 63,6 9884 36,4 27134 63,6

Fuente: Proyecciones DANE

Poblacion por pertenencia étnica

En el territorio se encuentran las etnias indigenas, raizal del archipiélago de san Andrés y
Providencia y negros, mulatos, afrocolombianos o afrodescendientes de la siguiente manera; en
los indigenas se evidencian 255 personas representando en el territorio un 1.09%, entre negros,
mulatos, afrocolombianos y afrodescendientes 191, 22.829 que no pertenecian a ninguna de las
anteriores y 86 que no informaron su pertenencia étnica.

Tabla 3. Poblacién por pertenencia étnica de municipio de Ciudad Bolivar, 2022

Autoreconocimiento étnico Casos %
Gitano(a) o Rrom 0 0,00
Indigena 255 1,09
Negro(a), Mulato(a),

Afrodescendiente, 191 0,82

Afrocolombiano(a)

Ningun grupo étnico 22 829 97,72
No informa 86 0,37

Palenquero(a) de San Basilio 0 0,00

Raizal del Archipielago de San

Andrés, Providencia y Santa 0 0,00

Catalina

Total 23 361 100

Fuente: CENSO poblacional 2018

Adicionalmente a lo anterior, el municipio cuenta con el resguardo indigena Hermeregildo
Chakiama. Donde segun los relatos de los ancestros de la comunidad refieren que los primeros
pobladores del resguardo chakiama provienen del departamento del Choc6 y San Antonio del
Chami Risaralda, a la llegada del suroeste se ubicaron a la cabecera del rio pedral en el
municipio de Hispania, luego se desplazaron hacia la cabecera de la quebrada la sucia
corregimiento de Farallones del municipio de Ciudad Bolivar, Hermenegildo se ubica
actualmente en Ciudad Bolivar, luego en el corregimiento Farallones y hasta que se decidieron
buscar un terreno que tuviera abundancias de nacimiento de agua, animales para cazar entre
otros. Se nombro el primer cabildo en el afio 1984, todas las familias que llegaron por primera

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia. Colombia. NIT. 890.980.330-9
Calle 49 No. 51-20 Piso 3° CP 056460 * Conmutador [57 4] 841 1183
www.ciudadbolivar-antioquia.gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co



Alcaldia (|Q

de Ciudad Bolivar M .
Unidos

POR EL DESARROLLO

vez, sus hijos, nietos, sobrinos fueron creciendo y la poblacion era ya 68 familias y 128
habitantes. Se entrega el titulo del resguardo emitido por el INCORA a inicios del afio 2000, la
nueva entidad territorial trajo al cabildo nuevas competencias por ejercer y nuevas necesidades
por resolver, resaltando entre ellas la ausencia de un marco institucional fuerte en el campo
administrativo, en los campos relacionados con las competencias jurisdiccionales y de justicias,
en la resocializacion cultural y en las medidas penales a aplicar.

El censo poblacional que maneja la organizacion indigena de Antioquia (OlA) del resguardo
indigena, en el afio 2015, informa que este resguardo tiene 82 familias con 284 habitantes,
donde mujeres son 129 y hombres 155. Se realizo una comparacién del censo de 2015y 2021,
y actualmente la poblacion total es de 322 personas y 105 familias, las cual estan clasificadas:
nifios y nifias entre 0 a 5 afios son 38 personas, nifios y nifias entre 6 a 10 afios son 25 personas,
Adolescentes hombres y mujeres entre 11 a 29 afios son 106, adulto joven hombres y mujeres
entre 30 a 53 afios son 90. hombres y mujeres adultos mayores entre 55 a 86 afios son 136.

Desde la estrategia de APS que fortalece las actividades del PIC, en el afio 2021 se cont6 con
una gestora indigena que trabaja con este resguardo, la cual caracterizo 110 personas indigenas
de las 322 personas esta muestra representa el 34%; donde se identific6 que en un 99% de
estas personas se encuentran afiliadas al régimen subsidiado y el 1% al régimen contributivo,
pero todos cuentan con una EAPB del municipio, en un 94% pertenecen a la EPS SAVIA
SALUD.

El acceso a los servicios de salud de prevencidon especifica y detenciébn temprana como
crecimiento y desarrollo al cual el 96% de nifios y nifias de la muestra acuden a este servicio,
adicionalmente las mujeres del resguardo tienen el compromiso y la cultura de dar leche materna
a sus bebés, también tienen un acceso a servicios como atencién preventiva odontoldgica, toma
de agudeza visual, planificacion familiar, citologia, entre otro servicios que se prestan el
municipio, en la ESE Hospital la Merced a esta poblacién y mas que son de la zona rural se tiene
una atencién preferencial, en el resguardo Hermeregildo Chakiama no se tienen casos ni de
desnutricién, ni muertes por EDA ni IRA en menores de cinco afios, aunque la gestora continua
realizando canalizaciones a servicios de programa Salud Oral, vacunacion y citologia cérvico
Uterina.

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021, los
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los
periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia
PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en
materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y
metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.
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Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempefio de la
gestién integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los
objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio de
Salud y Proteccion Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron
dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social destinado para
tal fin. A su vez, a partir de este afo, este portal captura desde las Entidades el reporte que
referente al proceso de gestibn operativa a través de los Planes de Accion en Salud y del
Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades Territoriales (ET), en donde
se programan los recursos de cada vigencia para la implementacion de las intervenciones que
permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el
nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual de las
entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culmind el periodo de
gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion del
cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacién del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y
evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET, en
el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin identificar
su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia
en la formulacion de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena de valor; el
segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia de los
indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la
programaciéon de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeaciéon
integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion del avance de los resultados
en salud con la ejecucién operativa anual de acuerdo a las actividades programadas por
linea operativa.

Objetivo General:

Presentar avances y definicién de acciones de intervencién del Plan Territorial en Salud 2020 —
2023 del Municipio de Ciudad Bolivar.

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)
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e Medir la relacion entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS
e Medir la comparacién de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud
publica
e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulaciéon
de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para
mejoramiento continuo en salud.

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas
trazadas en el PTS del Municipio de Ciudad Bolivar.

Descripcién general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social plantea la medicion del desempefio de la Gestion Integral en
Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes componentes:
a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como
se muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempeno de la Gestion Integral en Salud

en las Entidades Territoriales (GIS m
Relacion entre

Condiciones institucionales
de las entidades asignacion de
territoriales para el recursos y la ejecucion
puw- en da nlyneacion presupuestal
salud del PTS

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

2. Eficadia
Técnica

Desempenu
de la Gestion
Integral en Salud

1. Gestién
Institucional

3. Eficadia
Finandiera

\@

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud pablica

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestion
Institucional - 2020-2023).
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a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud
El Municipio de Ciudad Bolivar tuvo una participacion de los actores en la planeacion
integral de salud del 80,0% ya que de la sociedad civil no se obtuvo un gran
corresponsal y compromiso en la formulacion del PTS 2020 — 2023, el Municipio de
Ciudad Bolivar no cuenta con una oficina de comunicacién por lo tanto los procesos
de comunicacion la realizo la misma secretaria.

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de
et it VariablefActor Planeacion Integral en Salud,
siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacion

Calculo Indicador

Indicador Variable Participacion — PARTIC

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

V1 Oficina de Planeacidn 4
V2 Delegados de las oficinas sectoriales 4
V3 Comunicadores 3
1. Participacidn Representantes de la Sociedad Civil
V4 2
de los actores
del territorio en Coordinador técnico del PTS 80.0
2 Vs 5
la Planeacidn
Integral en Salud Funcionarios responsables de cada
V6 . s 5
Dimensidn
VT Responsable de la Planeacidn en 5
Salud

2. Abogacia de la autoridad sanitaria.

El municipio de Ciudad Bolivar en su autoridad sanitaria contaba con un 100% en el
compromiso para la formulacién del PTS.

Califique de 0 a 5 la participacion
Nombre del No. . de cada act or en el proceso de Calculo Indicador
. . Variable/Actor Planeacion Integral en Salud, .. ..
Indicador Variable . o - . Participacion — PARTIC
siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacién
2. Abpgama d.e Ig V1 Autoridad Sanitaria 5 100.0
autoridad sanitaria

3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial.

El Municipio de Ciudad Bolivar Obtuvo un porcentaje del 75% ya que los actores
comunitarios como las JAC convocados para la implementacion del proceso de la
planeacion integral en salud, aunque fueron convocado la participacion fue poca.
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Califique de 0 a 5 la participacion
Nombre del No. . de cada ?.Cmr en el proceso de Calculo Indicador
. . Variable/Actor Planeacion Integral en Salud, .. ‘s
Indicador Variable . . . Lo Participacion — PARTIC
siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacion
Voluntad politica para realizar el
Vi proceso de la planeacidon integral en 5
salud del respectivo periodo de
gobierno
. ) Ruta o Plan de Trabajo acordada con
3. Incidencia . -
técnicay politica V2 las demas dependencias para la 4
) formulacion participativa de los PTS 75.0
de la autoridad - -
territorial Equipo de gobierno convocado para la
V3 implementacidn del proceso de la 4
planeacidn integral en salud
Actores comunitarios convocados
V5 para la implementacion del proceso de 2
la planeacidn integral en salud

b) Indicador actualizado Andlisis de la Situacién de Salud (ASIS).

El Municipio de Ciudad Bolivar para este indicador obtuvo un 100% ya que en la
formulacién del ASIS para las vigencias 2020 — 2021 se actualizaron cada una de las
dimensiones de la resolucién 518
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Nombre del
Indicador

No.
Variable

Variable/Actor

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de
Planeacion Integral en Salud,
siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacion

Calculo Indicador
Participacion — PARTIC

b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)

¢La dimension de Salud ambiental

100.0

caracterizacion
poblacional

las EPS, EAPB y ARL que operan en
su jurisdiccion? Si=1; No=0

Salud ambiental V1 esta actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0
Vida saludable v ¢La dimensidn de vida saludable y
condiciones I1UI V2 condiciones no transmisibles estd 1
transmisibles actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Convivencia social v iLa dimension de convivencia social y
salu;d;mental ! V3 salud mental esta actualizada en el 1
ASIS? Responda Si=1; No=0
Sequridad ¢La dimensidn de seguridad
aliraentaria . V4 alimentaria y nutricional esta 1
nutricional 4 actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Sexualidad iLa dimension de sexualidad,
derechas sexuales v V5 derechos sexuales y reproductivos 1
reoroductivos ! estd actualizada en el ASIS?
p ' Responda Si=1; No=0
Vida saludable v ¢la dimensidn de vida saludable y
enfermedades ! V6 enfermedades transmisibles esta 1
transmisibles actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Salud piblica en iLa dimensidn de salud publica en
emer Encias . VT emergencias y desastres esta 1
desagtres ! actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
. ;La dimensidn de salud y ambito
Salud y ambit ¢ : .
Ia?}oural& amato Ve laboral esta actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0
Gestién diferencial iLa dimensidn de gestidn diferencial
de poblaciones Vo de poblaciones winerables esta 1
\'ulnperables actualizada en el ASIS? Responda
) Si=1; No=0
¢La dimension de fortalecimiento de la
Fortalecimiento de la V10 autoridad sanitaria esta actualizada en 1
autoridad sanitaria el ASIS? Responda Si=1; No=0
Integracion al ASIS ;La entidad territorial integrd en el
territorial de la ASIS territorial la informacidn de
informacidn de V11 caracterizacion poblacional a cargo de 1

Indicadores de integracion de la priorizaciéon de la caracterizacioén poblacional en el

PTS (IPCP).

El Municipio de Ciudad Bolivar para este indicador obtuvo un 100% ya que se tuvo en
cuenta la caracterizacion poblacién para la formulacion del PTS.
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Nombre del
Indicador

No.
Variable

Variable/Actor

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de
Planeacion Integral en Salud,

siendo 5 la maxima calificacion y 0

Calculo Indicador
Participacion — PARTIC

la minima o nula participacion

c) Indicadores de integracion de

la priorizacion de la caracterizacion

poblacional en el PTS (IPCP)

¢La priorizacién de la caracterizacién
poblacional se integrd en la dimensidn

100.0

autoridad sanitaria

sanitaria del PTS? Responda Si=1;

Mo=0

Salud ambiental V1 |de salud ambiental del PTS? !
Responda Si=1; No=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn
Vida saludable y poblacional se integrd en la dimensidn
condiciones no V2 de vida saludable y condiciones no 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1; No=0
iLa priorizacion de la caracterizacidn
Convivenci - poblacional se integrd en la dimensidn
onvivencia social y ) ; :
salud mental V3 de convivencia social y salud mental 1
del PTS? Responda Si=1; No=0
iLa priorizacion de la caracterizacidn
Seguridad poblacional se integrd en la dimensidn
alimentaria y V4 de seguridad alimentaria y nutricional 1
nutricional del PTS? Responda Si=1; No=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn
Sexualidad poblacional se integrd en la dimensidn
derechos sexuales y V5 de sexualidad, derechos sexuales y 1
reproductivos reproductivos del PTS? Responda
Si=1; No=0
¢La priorizacidn de la caracterizacin
Vida saludable y poblacional se integrd en la dimensidn
enfermedades V6 de vida saludable y enfermedades 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1; No=0
¢La priorizacidn de la caracterizacidn
Salud piblica en poblacional se integrd en la dimensidn
emergencias y V7 de salud piblica en emergencias y 1
desastres desastres del PTS? Responda Si=1;
MNo=0
#La priorizacidn de |a caracterizacidn
Salud y ambito va poblacional se integrd en la dimensidn 1
laboral de salud y ambito laboral del PTS?
Responda Si=1; No=0
zLa priorizacidn de la caracterizacin
Gestidn diferencial poblacional se integrd en la dimensidn
de poblaciones V9 de gestidn diferencial de poblaciones 1
vulnerables vulnerables del PTS? Responda Si=1;
Mo=0
iLa priorizacidn de la caracterizacidn
o poblacional se integrd en la dimensidn
Fortalecimiento de I3 V10 de fortalecimiento de |a autoridad 1

Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud

(DISP_PIS).

El Municipio de Ciudad Bolivar para este indicador obtuvo un 100% ya que hubo

disponibilidad de todos los instrumentos de planeacion integral necesarios para la
formulacion del PTS, como la aprobacion del PTS por medio de un acuerdo Municipal,

los cargues del plan de accién de salud y el componente anual de inversion para cada
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vigencia, aprobacién de la misma por acta de consejo de gobierno y seguimiento
trimestral de plan de accién en salud por cada vigencia.
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Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial — GSP.

El Municipio de Ciudad Bolivar obtuvo una calificacion de 423,1 del proceso de
planeacion integral en salud en la gestion en salud publica de la autoridad territorial
teniendo en cuenta que gestion de insumos de interés en salud publica para garantizar
a la poblacién que presenta eventos de interés en salud publica y Gestion del Talento
humano para garantizar la disponibilidad, suficiencia, y pertinencia del TH obtuvo una
calificacion de tres ya que por falta de recursos financieros es dificil cumplir con un
porcentaje alto.
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€) Indicador de Gestion en Salud Piablica de la Autoridad Territorial - GSP

Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015)

Califique de 0 a 5 la gestion que realizé la
autoridad territorial en cada proceso para el
logro de los resultados en salud en el marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificaciony 0 la
menor o la nula accion realizada

Vi1

Coordinacidn intersectorial para
articular esfuerzos y crear sinergias
que favorezcan la consecucidn de
objetivos estratégicos

va

Desarrollo de capacidades para crear,
construir y fortalecer capacidades,
habilidades, actitudes y
conocimientos en el Talento Humano
en salud

V3

Gestidn administrativa y financiera
para ejecutar de manera dptima los
recursos del PTS

V4

Gestidn del aseguramiento que
garantice la gestion del riesgo en salud

V5

Gestidn del conocimiento que
conduzca a generar informacidn para
la toma de decisiones en salud

V6

Gestidn de insumos de interés en
salud publica para garantizar a la
poblacién que presenta eventos de
interés en salud publica

Vi

Gestidn del Talento humano para
garantizar la disponibilidad,
suficiencia, y pertinencia del TH

V8

Gestidn de las intervenciones
colectivas de promocion de la salud y
gestidn del riesgo

VE]

Gestidn de la prestacidn de semicios
individuales

V10

Participacidn social con el objetivo de
lograr que la ciudadania y
comunidades incidan en las
decisiones del PTS

V11

Equipo de gobierno convocado para el
seguimiento del PTS

V12

Vigilancia en salud piblica para
generar informacidn sobre los eventos
que afecten o puedan afectar la salud
de la poblacion

V13

Inspeccidn vigilancia y centrol con el
objetivo de identificar, eliminar o
minimizar riesgos para la salud
humana

4231

Analisis evaluacion y definicién de acciones de intervencion

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -

PTS (Eficiencia Técnica).

2.1 Metas de resultado.
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Revision de criterios de calidad en la formulacién de metas de resultado Se identificaron en la
cadena de valor cargada en la plataforma de SISPRO para el Plan decenal de Salud Publica las
metas sanitarias de resultado y sus Indicadores, identificando si estos eran resultados en salud
y la definicion de linea de base oficial. Resultado que se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 1. Revision de criterios de calidad en la formulacién de metas de resultado Plan
Territorial 2020 -2023

Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien | e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Aumentar el acceso a Numero de 470,0000
consultas en los trastornos | consultas por 1 1
1| como depresién depresién
Disminuir las tasas de Tasa de incidencia | 70,0000
incidencia por dengue en el | por dengue 1 1
municipio a 70 por cien mil
2 | habitantes
Disminuir la tasa por ETAS | Tasa de ETAS en el | 30,0000
en el municipio en 30 por municipio de Ciudad 1 1
3 cien mil habitantes Bolivar
Disminuir la tasa de Tasa de casos de 359,0000
exposicion rabica en el exposicion rabica 1 1
municipio a 359 por cien mil
4 | habitantes
Aumentar la cobertura hasta | Cobertura de 50,0000
en 50% de las actividades actividades de
de Promocién de entornos promocion y 1 1
laborales saludables prevencion
5
Aumentar el porcentaje de Porcentaje de 5,0000
consultas de Proteccion consultas en salud
Especifica y Deteccion sexual y
temprana en temas de salud | reproductiva 1 1
sexual y reproductiva en un
6|5%
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Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien |e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Disminuir el porcentaje de Porcentaje de 30,0000
consultas a causa de las consultas por
condiciones transmisibles y | enfermedades
nutricionales en menores de |transmisibles y 1 1
5 afios a un 30% nutricionales
7
Disminuir la tasa de tasa de incidencia 1450,000
incidencia de COVID-19 de COVID-19 segun |0
segun el total de casos el total de casos 1 1
positivos en la poblaciéon en | positivos
8 | un municipio en 1450
Disminuir la tasa de Tasa de intentos de |150,0000
incidencia de suicidios en el | suicidio
municipio en 150 por cien 1 1
mil habitantes
9
Disminuir las tasas de Tasa de violencia 420,0000
violencias intrafamiliares en | intrafamiliar 1 1
el municipio a 420 por cien
10 | mil habitantes
Mantener la tasa de Tasa de mortalidad |0,0000
desnutricién aguda en cero | por DNA en 1 1
11 menores de 5 afios
Aumentar las canalizaciones | Canalizaciones en la | 10,0000
para el acceso a los comunidad indigena 1 1
servicios de salud en la
12 | comunidad indigena a 10
Aumentar las canalizaciones | Porcentaje de 3,0000
psicosociales efectiva en las | canalizaciones en 1 1
victimas del conflicto armado | victimas del conflicto
13|en un 3%
Disminuir la prevalencia de | Tasa de prevalencia | 12,0000
HTA en el municipio a 12 de HTA 1 1
14 casos por cien mil habitantes
Disminuir las consultas Porcentaje de 3,0000
derivadas de las condiciones | consultas por 1 1
15| orales a un 3% condiciones orales
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Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien |e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Fortalecer la caracterizacion | Caracterizacion de | 4,0000
y atencién integral de los trabajadores
trabajadores informales del |informales 1 1
municipio, realizando cada
16 | afio una.
Aumentar el niUmero de Numero de cupos de | 800,0000
cupos en los grupos del adultos mayores en
adulto mayor del centro vida | el centro vida 1 1
"Dejando Huellas" a 800
17 | cupos
Disminuir la tasa de Tasa de mortalidad |11,0000
mortalidad por exposicién a | por exposicion a la 1 1
la fuerza de la naturaleza en |fuerza de la
18|11 por cien mil habitantes naturaleza
Disminuir la tasa de Tasa de mortalidad | 15,0000
mortalidad por accidente de |por accidente de
P : . . 1 1
transito en 15 por cien mil transito
19 | habitantes
Aumentar la caracterizacion | Porcentaje de 5,0000
de la poblacion con personas con
discapacidad en un 5% discapacidad 1 1
caracterizadas
20
Aumentar coberturas de la Cobertura util de 90,0000
vacuna triple viral en triple viral en 1 1
21| menores 5 afios en 1a 90% | menores de 5 afios
Disminuir los casos de NUmero de casos 0,0000 1 1
22 | pélvora a cero por polvora
Disminuir la tasa de Tasa de casos por | 113,0000
morbilidad por intoxicaciones | intoxicacién por
. L 1 1
por plaguicidas en un 113 plaguicidas
23 | por cien mil habitantes
Disminuir la tasa de Tasa de fecundad 70,0000
fecundidad en las en mujeres de 15 a
adolescentes entre 15a19 |19 afios 1 1
afios a 70 por 1000 mujeres
24 | en esta edad
Mantener la cobertura de Cobertura afiliacion |100,0000
afiliacién al SGSSS en un al SGSS 1 1
25]100%
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Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien |e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Disminuir el porcentaje de Porcentaje de 8,0000
poblacion que esta personas que
realizando evasion y elusion |realizan evasion y 1 1
frente al sistema de elusion
26 | seguridad social en un 8%.
Disminuir las tasas de Tasa de violencia 700,0000
violencia contra la mujer en | intrafamiliar en 1 1
27| 700 por cien mil mujeres mujeres
27 27

En total se plantearon 27 metas de resultado con sus respectivos indicadores, donde el 100%
corresponde a resultados en salud, siendo un cumplimiento alto, por lo que todas estas metas
entran en el paso siguiente de la evaluacion general

Tendencia del indicador:

Tabla 2. Evaluacidon de la tendencia del indicador de resultado Plan Territorial de Salud

2022
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En la evaluacion de eficacia técnica de las metas sanitarias de resultado el Municipio de Ciudad
Bolivar cumplié con un alto nivel arrojando un porcentaje de cumplimiento del 78%, con un
cumplimiento de la coherencia entre lo programado por el Municipio para cada meta de resultado
de salud del 37%, se avanza en el porcentaje de los indicadores, en la evaluacion de estos se
encuentra que el comportamiento de alguno de ellos es mas favorable que lo que se proyectd
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para el cuatrienio ya que gracias a las diferentes actividades y estrategias de Prevencion
especifica y Detenciéon temprana que se hace desde diferentes programas como son Salud
Publica, APS, entre otros se redujeron casos hasta no tener como fue el caso para dengue, las
ETAS y las muertes por causa de fendbmenos naturales, en algunos indicadores si se
presentaron casos pero fueron muy pocos frente a los esperados, esta situacion es buena para
el municipio ya que se evidencia el gran esfuerzo realizado para hacerle frente a cada una de
las situaciones en salud y esto se demuestra con los resultados de estos indicadores, otra
diferencia relevante que se observa es frente a los casos de COVID-19 ya que para la fecha de
la linea base aun la pandemia no existia y los afios 2020 y 2021 fueron los mas fuertes para el
virus y para el 2022 adn se tienen casos pero con una incidencia mucho mas baja.

Adicionalmente un indicador tan sensible como es el de desnutricion aguda en menores de 5
afios que pasa de tener cero casos en el afio 2021 a tener tres casos en el 2022 lo que
representa 167 nifios por cien mil menores de cinco afios, el municipio de Ciudad Bolivar desde
las diferentes entidades responsables del bienestar de la infancia articula acciones frente a estos
casos como realizar seguimiento a cada una de los menores con visitas domiciliarias, consulta
de control con el servicio de nutricién de la ESE Hospital la Merced, se garantiza que estos nifios
pertenezcan alguno de los programas de primera infancia que se tienen en el municipio, a pesar
de estas acciones se realizar un plan de mejora frente a este indicador.

Con lo expuesto anteriormente se evidencia que se esta cumpliendo con las actividades
programadas en el PLAN TERRITORIAL EN SALUD 2020-2023, aunque el municipio continda
fortaleciendo cada uno de sus programas y proyectos para tener una comunidad sana y con
actitudes de prevencion.

Tabla 2. Evaluacidon de la tendencia del indicador de resultado Plan Territorial de Salud
2022

Resumen evaluacion:

|. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en
salud

Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del
indicador

I1l. Coherencia de lo programado con respecto a la linea
de base

Promedio de cumplimiento global

100.00

Ti1.78

Andlisis evaluacion y definicién de acciones de intervencién

2.2 Relacioén con eficacia técnica operativa: Presentar el avance al afio 2022.
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa

Cumplimiento segun lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023

PE | GR |GEP| PE | GR | GEP| PE | GR | GEP| PE | GR | GEP
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El porcentaje de cumplimiento del 100%, refleja que la proporcion de metas semaforizadas en
verde con respecto al total de metas incluidas en la evaluacion.

Este porcentaje refleja la coherencia entre lo programado por el Municipio de Ciudad Bolivar
teniendo en cuenta la linea de base del indicador, obteniendo un porcentaje alto en la vigencia
2022, esto indica que el Municipio cumplié con los proyectos y las actividades programadas para
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la vigencia, donde se identifico las necesidades y prioridades en salud, asi como la identificacion
de intervenciones y programas apropiados y la evaluacion de su impacto en salud.

El Municipio de Ciudad Bolivar CUMPLIO por cada linea operativa del PDSP (Promocion de la
salud, gestién del riesgo y gestién de la salud publica) programada para la vigencia 2022, de las
actividades asociadas a las metas de resultado que fueron ejecutadas por la entidad territorial
durante cada anualidad del periodo de gobierno

Analisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencién

3. Eficacia Financiera

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020

Deparamento:
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5201 - DTS MUNICIPID OF CILOAD BOUVAR >= 0% <30 %
Y PROTECC'&N SOCIAL Parodo: 01/01/2000 . 31/12/2023 {Parodo 2020-2023)
Desagragacion: Meta Sanitaria dol o Mmata de prod
Dimernides  Componente | MetaSasitarls | Valor Progamdo  Valor Decstade
2 10 vocil y M e la 8 Baalizee 20 progra $724%0,641 .00
co soctal y M Promeadn ce s s Realize 00 Active 914469, M6.00
¥ socisl y b dny ﬂnnau-ﬂlu- G el sx_A.xnt.&ﬁm.
Salud ami | WAttt seludatie Capacae al % d $3.2,973.00|
Salud ambiental Matita ulmnu- Claewize mmm $134634M00
Salud ambisntal Mabiat uludnnb €] 200% de Jos ca $2.642,973.00|
Salud amblental Habitat alud-bb  Clirienizer ymm‘ _$400,000.00|
Salud amhwnlal smuor.m-unmmnmanp $5,490,575.00
Saludy .lmhm) labocat  Sogurnidad y calud Realizer actividad 5144, TMM
hlud v ﬁmmm laboral Seguridad y M Realize aﬂﬂ-ﬂ) S 651,!7.&
d, derechat | Pravencidn vmmu.q;mmrlu $12.364,816.00
5 dadl » 8 y atafi Roalizar 20 campal 523,465, 456.00|
v-:a uludabn ¥ mt«mlumm an Gmur 16 o smn;na.eu
Vica saludabic y onfes Cond ysiteG quecty 545,000,000.00
Vica saludable y enfos Enfe indRealiza 4 Jomada $11487,433.00;
Wida 2l y enfer s Ind e Ixu S13.775.43400
Seguridad all I va namcwmu 31&41}95-00:
'l d ia b dad y I anllt'd Smem‘
S d al i wmwcapm ol 0% ( £2,300,000.00
Twnmlpﬂmodllsaiun en ponlacl Fealizar actwidec 55,11%,646.00
Transversal gestido dif Victimas del contl smplomenta e Pry $5.118,647.00
Trarayersal gestico dil Envejecimiento y Cobertusa de 200¢ $5,118,646.00
Traraversal gestidn dif Discapacidad Operativizocion & 55,11%,648.00
Trarsvensal gestico dil Desarrotio integrd Realizar 60 actrvid $1.877,573.00
Transversal gestice dif Desarrofio Integra Fromocion de la g $5.118,645.00.
Vida nludﬂeymnluooosmomnn(\nplrom la (ol SB,Zﬂ.JTlM'
Wich saludable y condi Modos, mndmmil Hos debsm $7492,061L00,
Veda ¥ tond| i o .u-uel 58054, 180,00,
Vi y condi G e oo SLI3EMB.00
s.sluupw-uenemersemm mtqnndnamnp«as mm $12,796,021.00| 1
For de laiFor P mdec $17,370.013,837.00:  517,370,013,853.00
For de la i For dOewmlar Joena SADE0L08500  563,006,600.00

TOTAL  $17,736,500,83000  $17,726,062,863.00.

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021
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Alcaldia

de Ciudad Bolivar

Unidos

POR EL

Departamento:

MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5101 - DTS MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR
Y PROTECC'ON SOCIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Desagregacion: Fuentes de Financiacion (con dimension y componente)

Di i6 Comp Fuente de Linea Op i Valor Programd Valor Ejecutado Porcentaje de
Convivencia social y saPromocidn de la s| 1. Recursos Prove|Gestion de riesgo $1,350,000.00: $1,100,000.00:
Convivencia social y saPromocidn de la s|1. Recursos Prove Promocién de la s $32,280,364.00 $31,730,363.00
Convivencia social y saPromocidn de la s/ 1. Recursos Prove|Gestion de la salu $700,000.00! $700,000.00
Convivencia social y saPrevencidn y aten 1. Recursos Prove|Promocién de la s $12,506,700.00! $12,206,700.00!
Salud ambiental Habitat saludable| 1. Recursos Prove|Gestion de riesgo $817,412.00 $817,412.00
Salud ambiental Habitat saludable|1. Recursos Prove|Promocion de la s $18,601,119.00! $18,201,118.00!
Salud ambiental Situaciones en sal| 1. Recursos Prove|Promocién de la s| $400,000.00 $400,000.00
Salud y dmbito laboral|Seguridad y salud| 1. Recursos Prove|Promocién de la s| $11,709,265.00; $11,709,261.00;
Sexualidad, derechos {Prevencién y aten 1. Recursos Prove| Promocién de la s| $32,785,944.00 $32,785,944.00;
Vida saludable y enfer Enfermedades en 1. Recursos Prove|Promocién de la s| $10,759,264.00; $10,634,264.00;
Vida saludable y enfer/Condiciones y sitt 1. Recursos Prove|Promocion de la | $2,700,000.00 $2,700,000.00
Vida saludable y enfer/Condiciones y situ 1. Recursos Prove | Gestién de la salu $2,350,000.00 $2,350,000.00
Vida saludable y enfer Enfermedades inr 1. Recursos Prove|Promocion de la | $16,659,266.00 $16,302,823.90
Vida saludable y enfer Enfermedades inr 1. Recursos Prove | Gestion de riesgo $2,659,266.00 $2,659,266.00
Seguridad alimentaria|Disponibilidad y a 1. Recursos Prove|Promocion de la s| $13,946,092.00 $13,946,090.00
Seguridad alimentaria|lnocuidad y calida 1. Recursos Prove|Promocion de la s| $2,288,732.00 $2,288,732.00
Seguridad alimentaria|Consumo y aprove 1. Recursos Prove| Promocion de la s| $2,500,000.00 $2,500,000.00
Transversal gestion dif Salud en poblacid 1. Recursos Prove| Promocion de la s| $4,398,243.00 $4,255,511.00
Transversal gestion dif Salud en poblacid 1. Recursos Prove | Gestidn de la salu $285,463.00 $285,463.00
Transversal gestion dif Victimas del confl 1. Recursos Prove| Promocion de la s| $4,683,706.00: $4,683,706.00:
Transversal gestion dif Envejecimiento y| 1. Recursos Prove|Promocion de la s| $4,433,704.00 $4,433,704.00
Transversal gestion dif Envejecimiento y| 1. Recursos Prove | Gestidn de la salu $250,000.00! $250,000.00
Transversal gestion dif Discapacidad 1. Recursos Prove Promocion de la s| $4,533,696.00 $4,483,692.00
Transversal gestion dif Discapacidad 1. Recursos Prove Gestién de la salu $150,000.00 $150,000.00
Transversal gestion dif Desarrollo integrz 1. Recursos Prove|Promocion de la s| $11,709,265.00! $11,584,265.00!
Vida saludable y condiModos, condicion| 1. Recursos Prove| Promocion de la s| $15,885,559.00! $15,885,559.00!
Vida saludable y condi|Condiciones créni 1. Recursos Prove| Promocién de la s| $6,932,972.00 $6,932,972.00
Vida saludable y condi/Condiciones créni 1. Recursos Prove | Gestién de riesgo $600,000.00 $600,000.00
Salud publica en emer|Gestion integral d 1. Recursos Prove|Promocion de la s| $11,409,265.00; $10,809,265.00
Salud publica en emer|Gestion integral d 1. Recursos Prove | Gestidn de la salu $300,000.00: $300,000.00:
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento d 1. Recursos Prove Promocion de la s| $16,133,333.00; $16,133,333.00;
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento d 1. Recursos Prove|Gestidn de la salu $19,614,417,739.00,  $19,610,217,732.00

TOTAL $19,861,136,369.00  $19,854,037,175.90,

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2022

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia. Colombia. NIT. 890.980.330-9
Calle 49 No. 51-20 Piso 3° CP 056460 * Conmutador [57 4] 841 1183
www.ciudadbolivar-antioquia.gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co



Alcaldia (|Q A

de Ciudad Bolivar M .
Unidos

POR EL DESARROLLO

Departamento: >=80 % <= 100 %
e MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5101 - DTS MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR >=60% <80%
! : YP ROTECC'ON SOCIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023) ‘
Desagregacion: Meta Sanitaria de la dimension o meta de resultado >100%
ejecutar / Sin progra
Indice Eficacia Financiera : 99,94
Dimension Componente Meta Sanitaria | Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de
Convivencia social y s Promocidn de la sjAumentar el acce $18,513,610.00 $17,913,607.00 96.76
Convivencia social y sz Promocidn de la s|Disminuir la tasa ¢ $13,669,946.00 $13,669,946.00 100
Convivencia social y sg Prevencidn y aten Disminuir las tasa. $12,656,697.00 $12,656,696.00 100
Salud ambiental Habitat saludable | Disminuir las tasa $3,117,412.00 $3,117,412.00 100
Salud ambiental Habitat saludable|Disminuir la tasa f $12,100,639.00 $12,100,639.00 100
Salud ambiental Hébitat saludable|Disminuir la tasa ¢ $6,451,119.00 $6,451,119.00 100
Salud ambiental Habitat saludable|Disminuir la tasa ¢ $200,000.00 $200,000.00 100
Salud ambiental Situaciones en sal Disminuir la tasa ¢ $400,000.00 $400,000.00 100
Salud y ambito laboral Seguridad y salud|Aumentar la cobe $4,669,521.00 $4,669,521.00 100
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud|Fortalecer la carac $6,540,542.00 $6,540,542.00 100
Sexualidad, derechos ¢Prevencidn y aten Aumentar el porct $11,928,320.00 $11,928,319.00 100
Sexualidad, derechos ¢Prevencion y aten Disminuir la tasa ¢ $19,459,860.00 $19,218,191.00 98.76
Vida saludable y enfer Enfermedades en Disminuir el porce $9,659,264.00 $9,534,264.00 98.71
Vida saludable y enfer/Condiciones y situ Disminuir |a tasa ¢ $4,850,000.00 $4,725,000.00 97.42
Vida saludable y enfer Enfermedades inf Aumentar coberty $10,010,064.00 $10,010,063.00 100
Vida saludable y enfer Enfermedades inr Disminuir las tasa $9,110,864.00 $9,110,864.00 100
Seguridad alimentaria/ Disponibilidad y a Mantener |a tasa ¢ $13,047,369.00 $13,047,365.00 100
Seguridad alimentaria|Inocuidad y calida Disminuir la tasa $2,288,732.00 $2,288,732.00 100
Seguridad alimentaria/Consumo y aprov¢ Mantener |a tasa ¢ $2,600,000.00 $2,600,000.00 100
Transversal gestion dif Salud en poblacié Aumentar las cand $4,484,023.00 $4,483,996.00 100
Transversal gestion dif Victimas del confl Aumentar las cand $4,484,024.00 $4,484,024.00 100
Transversal gestion dif Envejecimiento y| Aumentar el nim| $4,484,023.00 $4,484,023.00 100
Transversal gestion dif Discapacidad Aumentar la carac $4,484,025.00 $4,484,023.00 100
Transversal gestion dif Desarrollo integre Disminuir las tasa $6,726,038.00 $6,546,038.00 97.32
Transversal gestion dif Desarrollo integre Disminuir las tasa $4,484,025.00 $4,484,023.00 100
Vida saludable y condi|Modos, condicion Disminuir |a prevd $6,961,118.00 $6,471,118.00 92.96
Vida saludable y condi{Modos, condicion Disminuir las cong $7,926,038.00 $7,926,037.00 100
Vida saludable y condi Condiciones créni/Disminuir la incidq $6,394,724.00 $6,394,724.00 100
Vida saludable y condi|Condiciones créni Disminuir los casc $1,138,248.00 $1,138,248.00 100
Salud publica en emer Gestidn integral d Disminuir la tasa ¢ $11,210,062.00 $11,185,062.00 99.78
Fortalecimiento de la i Fortalecimiento d Mantener la cobe| $22,047,449,982.00| $22,034,147,973.00 99.94
Fortalecimiento de |a i Fortalecimiento d Disminuir el porce $22,155,000.00 $22,155,000.00 100

TOTAL| $22,293,655,289.00 $22,278,566,569.00

Para la vigencia 2022 el Municipio de Ciudad Bolivar obtuvo un indice de eficiencia financiera
del 99,94% donde obtuvo metas sanitarias con un cumplimiento de ejecucion presupuestal por
debajo del 100% pero nunca por debajo del 95%, el municipio formula estrategias para el
cumplimiento de las metas sanitarias programadas y asi una ejecucion del 100% del plan
territorial en salud en el periodo de gobierno, un proceso de gestién operativa a través de los
Planes de Accion en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversién, en donde se
programan los recursos de cada vigencia para la implementacion de las intervenciones que
permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS y un
cumplimiento de ejecucion del 100%.

Es de aclarar que en la evaluacion de las metas de resultado el Municipio de Ciudad Bolivar
cumplié en la mayoria de la ejecucion de las metas en un 100% pero en la ejecucion
presupuestal este porcentaje varia esto se debe a que el Municipio tenia un desorden con la
planificacion del presupuesto en la plataforma que se maneja, pero se aclara que se cancel6 el
100% de lo contratado con la ESE HOSPITAL LA MERCED del plan de intervenciones
colectivas.

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia. Colombia. NIT. 890.980.330-9
Calle 49 No. 51-20 Piso 3° CP 056460 * Conmutador [57 4] 841 1183
www.ciudadbolivar-antioquia.gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co



Alcaldia
de Ciudad Bolivar

Unidos

POR EL DESARROLLO

Comparando del 2020 al 2022 el municipio de Ciudad Bolivar viene cumpliendo con un indice
por encima del 99% en estos tres afios, continua con la realizacion de cada una de las
actividades para logran en el ultimo afio del cuatrienio un 100% de ejecucion.

Analisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencion

4. Eficiencia

Evalla la capacidad que tiene una entidad territorial para maximizar el nivel de producto con los
insumos disponibles o para minimizar los insumos para un nivel de producto en los sectores
basicos de la gestion territorial: educacion, salud y agua potable.

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Perlodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Ao 2020

Dimension Resultado Meta de Resultado l Indicador
Convivencia social y s Fomentar desde los diferentes au Aumentar el acceso a consultas er Numero de consultas por depresi
Salud ambiental Disminuir la morbi-mortalidad po|Disminuir Ias tasas de incidencia g Tasa de incidencia por dengue
Salud ambiental |Mitigar y disminuir I3s enfermeds Disminuir |3 tasa por ETAS en el m‘lasa de ETAS en el municipio de O
Salud ambiental | Disminuir I3 morbi-mortalidad po|Bisminuir 13 tasa de exposicion ré Tasa de casos de exposicion rabics

Salud y 3mbito laboral Aumentar Ia Promocidn de entorr Aumentar |a cobertura hasta en 5¢Cobertura de actividades de proi
Sexuzlidad, derechos :Mejorar el acceso y 1a prestacion cAumentar el porcentaje de consul Porcentaje de consultas en salud .
Vida saludabley enfer Aumentar la prevencion y cobert Disminuir el porcentaje de consul Porcentaje de consultas por enfer
Vida saludable ygnfgg Aumentar a prevencién y coberty Disminulr |a tasa de incidencia de tasa de incidencla de COVID-19 se.
Convivencia social y sz Aumentar las actividades de los te Disminuir la tasa de intento de su Tasa de intentos de suicidio
Convivencia social y s2 Aumentar las actividades de los te Disminuir las tasas de violencias i Tasa de violencia intrafamiliar
Seguridad alimentaria Fomentar hibitos alimenticios y e Mantener la tasa de desautricién Tasa de mortalidad por DNA en
Transversal gestion dif Fortalecer la promocién de los de!Aumentar las canalizaciones para Canalizacicnes en la comunidad i,
Transversal gestion dif Mejotar el conocimiento de los deAumentar las canalizaciones psice Porcentaje de canalizaciones en
Vida saludable y condi Aumentar las coberturas de servi| Disminuir la prevalencia de HTA e Tasa de Prevalencia de hipertensi
Vida saludable y condi Aumentar las coberturas de servi Disminuir las consulta derivadas ¢ Porcentaje de consultas per condi

Salud y dmbito labaral Aumentar la Promocion de entorr| Fortalecer 1a caracterizacidn y ateu Caracterizacion de trabajadores i
Transversal gestion dif Garantizas el funnonam:ento del Aumen!ar el numero de cupes en; Numero de cupos de adultos may
Salud publla en omec}Apoyar el aoompaﬁn_m:ento en de Disminuir la tasa de mortalidad p:Tm de maortalidad por exposicio:

Salud amb-enul |Fortalecer la articulacion con la se Dismi la tasa de moﬁal:dad  pcTasa do moartalidad por accidente :

Vida saludabley oonquumenlar las coberturas de servi Dssmmuu Ia inddmcia ge HTA en Tasa de incidencia de RT

Transversal gestion dif Fortalecer la Politica Publica de di Aumentar la caracterizacion de la| Don:enh;e de personas con disca
Vida saludable y enfer Garantizar un servicio de vacunact Aumentar coberturas de Ia vacuni Cobertura util de tripte viral en
Vida saludable y condi Aumentar las coberturas de servi|Disminuir los casos de pélvora a o Nimero de tasos por polvora

$alud ambiental Reforzar 13 vigilancia epidemiclog Disminuir 13 tasa de morbilidad pcTasa de casos por intoxicacion
Sexuslidad, derechos {Mejorar el acceso y |z prestacion ¢ isminuir la tasa de fecundidad ei Tasa de fecundad en mujeres de

Transversal gestion dif Fortalecer |a vigilancia de los denmsmmulr las tasas de violencias 11 Tasa de viol Intraf en|
Fortslecimiento de I3 {Fortalecer la vigilancia y I3 evaluq Mantener Ia cobertura de afiliacic Cobertura afiliacion al 5G5S

Fortalectmiento de la {Fortalecer la vigilancia y I3 evalua;msmlnulr el porcentaje de poblac Porcentaje de personas que reall ]
Transversal gestion dif Mejorar en Ia promocion de Ia eq{Disminulr las tasa de violencla corTasa de violencia Intrafamiliaren. 70 |

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia. Colombia. NIT. 890.980.330-9
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de Ciudad Bolivar

MINISTERIO DE SALUD

Y PROTECCION S0CI

Pefodo 01/01/2020- 3171272023

AL

== 60% < 80 %

Al 2021

Di mensidn resultado [ Meta de Re sultado [ Indicador
Comvivenda sooial y =g Fomentar de sde losdif erentes au Avmentar el acceso aconsultas E||rl'lmn de consultas por depres
salud ambien tal i =mimui r | a morbi-mortalidad po|Disminuir las tasas de inddenda [l'ﬂaﬁ de indidendia por dengue
=a3lud ambiental hitigar y dizminuir las enfermed |Dizminuir latazapor ETASen el m|Tazade ETAS en el municipio de
Salud ambiental Di sminwi r |3 maorbi-mortalidad po| Disminuir latasade exposicion ra|Tasa de casos de exposiCion ralks

Saluwd y ambito |aboral| Aumentar la Promecion de enton

Aumentar lacobertura hasta en 5

Cobertura de actividad es de pr

sexualidad, derechos {Mejorar el acceso y Iz prestacion

Auwmentar el porcentaje de oonsul

Paorcentaje de @nsultas en =led

vidasaludabley ewl‘a1.ﬁmumta la prevendon y @bert

Disminuir el porcentaje de oneul

|Pommta'ede @nsultas por enf

vida saludable y enfer Aumentar|a prevencion y mbert

Diizmi nuir |3 incid endia por COVID

[Tazade incidenda

Comvivenda sooal y=g Aumentar |as actividades de los b

Disminuir latasade suiddios en e

| Tasade suididio

Convivenda sodal ys= Aumentar las actividades de los by

Dizminuir |2 tasas de violendas i

Taza de violenda intrafamiliar

|52 gurid ad afimentaria) Fomentar habitos aimentidiozy &

Mantener la tasa de de sntri dian

Taza de mortalidad por DNAED

Transversl gestidn dil Fortalecer la promedién de los de

Awmentar |as canalizaciones para

Can alizadion es en |a comunidad i

Transversal gestién dil Mejorar el conocimiento de los df

Aumentar|as canalizadiones psic

Porcentsje de @nalizadonesen

Vidazaludable y mmﬂ.ﬁ.tlnema las coberturasde servi

Diizmi nuir |aindcid encia de HTA en

Tazadeinddendade HTA

Wida zaludable y condi Aumentar |as coberturasde senvi

Dizminuir las consulta dervadas ¢

Porcentaje de @ neultas por

salud y ambito |aboral| Aumentar Ia Promodion de entort

Fortalecer la caracterizacion yate

Caracterizacion de trabajadores i

Transversl gestion di Garantizar el fundonamiento del

Aumentarel numero de cupos en

NUmero de cuposde adultos

salud piblica en emer Apoyar &l acompafiami ento en de

Disminuir latasa de mortalidad p

Tasa de mortalidad por exposic

salud ambiental |Fortalecerla articulacian con lase

| Cizminwir 12 tasa de mortalidad p

Taza de mortalidad por accidente

Transversal gestion di Fortalecer |2 Politica Piblica de di

Aumentar|acaraderizacion de la

Parcentaje de personas con di

vida=aledable y m‘l‘u‘lmmtimr un sEnicio de vaounad

Aumentar cobe rturas de |3 vaouns

Cobertura il de triple vialen

vida saludable y condi Aumentar|as coberturasde servi

Disminuir los casos de polvora ao

NUmero de casos por polvora

Salwd ambien tal Reforzar lavigilanda epidemiok §

Disminuir latasa de morbilidad px

Tasade Casos por intoxicacion p

sexualidad, derechos | Mejorar el acceso y la prestacion

Dizminuir |a taza de fecundidad e

Tazade fecundad en mujeres de

Transversal gestion di Fortalecer |3 vigilandia de los des

Diizminuir |2 tasas de violendas i

Tasa de viokenda intrafamiliar en

Fortalecimienta de la {Fortalecer la vigilandia yla evalug

|antener la mbertura de afiliacii

Coberturs afiliacion @ 555

Fortalecimienta de la {Fortalecer la vigilanda yla evalug

|I:ismimirel porcentaie de poblac

Porcentsje de personas gue reali

Transverzal gestion di Mejoraren |2 promodion dela &g

| cizminwir 12= taza de viclenda co

Tasa de violenda intrafamiliar en
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K == 80 % <= 100 %
MINISTERIO DE SALUD = 60% <30 %
Y PROTECCION SOCIAL
Periodo 01/01,/2020 - 31,12 /2023
Ano 2022
Dimensicn | Resulado Meta de Resulado Indicador Porcenta

Cunvivenciasu{ialyr_lﬁl

Fomentardesde losdiferentes au

Aumentar el acceso a consultas e

Nimero de consultas por depresis

5alud ambiental

Disminuir la morbi-mortalidad po

Disminuir |as tasas de incidencia g

Tasade incdencia por dengue

5alud ambiental

Mitigar y disminuir las enfermed

Disminuir |atasa por ETAS en el m

Tasade ETAS en el municipio de

5alud ambiental

Disminuir la morbi-mortalidad po

Disminuir |atasa de exposicion ra Tasade casos de exposicion @bic

Salud y ambito laboral

Aumentar la Promocion de entom

Aumentar la cobertura hastaen 5

Cobertura de actividades de pro

Sexualidad, derechos

Mejorar el acceso v |a prestacion ¢

Aumentar el porcentaje de consu

Pomentsje de consultas en salud

idasaludable y enfer

Aumentar |a prevencion v cobert

Disminuir el porcentaje de consu

Pomentsje de consultas por enfe

Widasaludable y enfer

Aumentar laprevencion y coberty

Disminuir laincidencia por COVID

Tasade incidencia

Convivencia social y 55

Aumentar las actividades de loste

Disminuir latasade suicidiosen g Tasade suicidio

Cunvivenciasu{ialyrsl

Aumentar |as actividades de loste

Disminuir |as Bsas de violendas i

Tasade violencia intrafamiliar

Seguridad alimentaria

Fomentarhabitos alimenticiosy &

Mantener |atasa de desnutricion

Tasade mortalidad por DNA enm

IEE

Transversal zestion dif

For@mlecer la promocion de losde

Aumentar lascanalizaciones para

Canalizacionesen la comunidad i

Transversal gestion dif

Mejormar el conodmiento de losde

Aumentar las canalizaciones psicg

Porentsje de analizacones en v

Widasaludable y condi

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir laincidenciade HTA en

Tasade incdencia de HTA

Vidasaludable y condi

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir |as consultaderivadas o

Pomentsje de consultas por cond

Salud y ambito laboral

Aumentar |a Promocion de entom

Fortalecer la caracterizacion y ate

BEE

Caracterizacion de trabsjadores i m

Transversal gestion dif

Gamntizar el funcionamiento del

Aumentar el nimero de cupos en

Numero de cupos de adultos may

Salud piblica en emer

Apoy ar el acompariamiento en dg Disminuir latasade mortalidad pd

Tasade mortalidad por exposicon

5Salud ambiental

Fortalecer la articulacion con IasdDis‘ninuirlatasadE moralidad

Tasade mortalidad por accdente

Transversal zestion dif

Fortalecer la Politica Publicade di

Aumentar la caracterizacdon de la

Pomentsje de personascon disca

Widasaludable y enfer

Gamntizar un servicio de vacunac

Aumentar coberturasde la vacun

Cobertura Util de wiple viral enm

idasaludable y condi

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir los casos de polvoraa o

Nimero de casos por polvora

5Salud ambiental

Reforzar lavigilancia epidemiolog Disminuir |atasade morbilidad ps

Tasade casos por intoxicacion pon

Sexualidad, derechos
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El municipio de Ciudad Bolivar referente a la eficiencia se encuentra en el 100% o por encima
de este porcentaje, ya que se ha logrado la ejecucion de las actividades programadas en su
totalidad, los porcentajes que estan por encima del 100% son actividades donde la demanda fue
mas alta y se presento el servicio a la comunidad, con la evaluacion del afio 2022 se evidencio
las actividades a las cuales la comunidad esta presentando preferencia, con esto se proyecta

para el afio 2023

Para el afio 2020 en la dimension de sexualidad, derechos sexuales y reproductivos referente a
la fecundidad en menores de 15 a 19 afios el porcentaje fue bajo con un 22% para lo cual es
una alarma para realizar esfuerzos en las diferentes estrategias de este tema, aunque para el
afo 2020 los esfuerzos y las estrategias mas agresivas eran frente al COVID-19 y algunos otros
temas fueron pasando desapercibido para las tomas de decision.
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Conclusiones.

1.

El municipio de Ciudad Bolivar para el afio 2022 con sus metas de resultado va
avanzando a cumplir con los objetivos del Plan Territorial en Salud del municipio de
Ciudad Bolivar ya que tienen un comportamiento favorable, en algunos de los indicadores
el resultado fue mejor que lo proyectado.

Algunas metas no tuvieron un resultado tan favorable como son las relacionadas con las
actividades realizadas con la poblacion victima y la comunidad indigena, por lo tanto, el
municipio con apoyo de diferentes recursos y entidades programan actividades intensivas
para intervenir estas comunidades.

Desde las diferentes entidades se busca el compromiso por parte de las comunidades
vulnerables para realizar un trabajo articulado y cumplir con los objetivos y expectativas
de cada uno de estos grupos.

Se concluye que los programas que se estan ejecutando en pro de la prevencion estan
cumpliendo con su objetivo de proteccidn y prevencion.

El Municipio de Ciudad Bolivar en la relacion con eficacia técnica operativa (2020-2022)
avanzo en un 100% en las metas programadas en la linea operativa, satisfaciendo las
necesidades de los habitantes del Municipio programas en el plan territorial en salud.

El Municipio de Ciudad Bolivar en la eficiencia de cumplimiento de mas metas sanitarias
programadas para las vigencias 2022 se cumplieron y se lleva un cumplimiento del Plan
Territorial en Salud del 50%, en el informe se identifica la eficacia operativa anual y
trimestral por cada vigencia con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Algunas de las actividades programadas son mas apetecidas por la comunidad que otras,
por lo tanto, se ejecutaron mas de las proyectadas en el afio, es por esto que el municipio
tendra en cuenta este resultado para aumentar o disminuir algunas de ellas.

Seguir avanzado en el cumplimento de las metas sanitarias programadas por cada
vigencia y asi cumplir con la ejecucion de un 100% del PLAN TERRITORIAL EN SALUD
2020 — 2023.
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