=y i
Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas _ Republica de Colombia
Anélisis de Situacién de Salud participativo del municipio de Caldas
Jorge Mario Rendoén Vélez
Alcalde Municipal
Francisco Javier Vélez Zuluaga
Secretario de Salud
Diony Janneth Zapata Velasquez
Realizado por:
Municipio Caldas, Antioquia, Colombia 2025
| |
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



Alcaldia de : ( GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Caldas _ Republica de Colombia
Tabla de contenido
1. CAPITULO I: CONFIGURACION DEL TERRITORIO.............cevvunreeernnnnn 13
1.1. Contexto territorial............ooiiiiii 13
1.1.1. LoCaliZacion........cccouiiiiiiiiii e 13
1.1.2. Relaciones de la sociedad y el ambiente en el territorio......... 13
1.1.3. Accesibilidad geografica..................coooiiiiiici 20
1.2. Contexto poblacional y demografico.................ccoviviiiiiiiiinnnnnns 21
1.2.1. Estructurademografica..............cccooiiiiiiiiiiiiiii 24
1.2.2. Dindamica demografica............cccooiiiiiiiiiiiiiiii 28
1.2.3. Movilidad forzada ... 30
1.2.4. Poblacion LGBTIQ ........oiiiiiiiiiiiiitii it raeie e e raenenaeneraenes 32
1.2.5. Dinamica migratoria.............cccoiiiiiiiiiiii 33
1.2.6. Poblacion Campesina.........c.coiiiiiiiiiiii 34
1.3. Contexto Institucional de proteccion social y sectorial en salud
Capacidad instalada...............oooii 35
1.4. Gobierno y gobernanza en el sectorsalud.................................. 41
1.4.1. Politicas Puablicas Municipales .................cccociiiiicc . 41
1.4.2. Agenda Antioquia 2040 resultados del municipio en indicadores
FEIACIONAAOS. ... e 42
1.5. Reconocimiento del territorio desde la Cartografia social.......... 44
1.6. Conclusiones del capitulo ...............c.cociiiiiiic 45

2. CAPITULO II: CONDICIONES SOCIALES, ECONOMICAS Y DE CALIDAD
DE VIDA DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE

LA SALUD Y LOS ENFOQUES DIFERENCIALES Y TERRITORIALES............... 47
2.1. Procesos econdmicos y condiciones de trabajo del territorio..... 47
2.2, Condiciones de vidadel territorio ... 48
2.3. Dinamicas de convivencia en el territorio Condiciones factores,
PSIcolOgicos y cUltUrales ... 51
2.4. Analisis de la poblacion en condicion de discapacidad ............... 52
2.5. Condiciones sociales, economicas y de la vida desde la
cartografia soCIal. ..o 55
2.6. Conclusiones del capitulo ... 57

3. CAPITULO III: SITUACION DE SALUD Y CALIDAD DE VIDA EN EL
TERRITORIO: MORBILIDAD, MORTALIDAD, PROBLEMATICAS Y
NECESIDADES SOCIALES Y AMBIENTALES QUE AFECTAN LA SALUD EN EL

LI =135 1 10 ] 3 0 58
3.1. Anadlisisde lamortalidad...................cooiiiii 58
3.1.1. Mortalidad general por grandes causas: ...............cccceevinviinnnnn. 58
3.1.2. Mortalidad especifica por subgrupo................ccoooiiiiiiiiiiinnnn 66
3.1.3. Mortalidad materno - infantil y en la nifiez ............................ 76
3.1.4. Mortalidad relacionada con Salud Mental ............................... 79
3.1.5. Conclusionesde mortalidad....................ooiiiiiiiiinciic 81

3.2. Anadlisisde lamorbilidad ..............coiiiiii 82
3.2.1. Principales causas de morbilidad.......................... 82
3.2.2. Morbilidad especifica por subgrupo...............ccooiiiiiiiiin. 83
3.2.3. Morbilidad especificasalud mental.......................ooin 85
3.2.4. Morbilidad de eventosde altocosto ... 86

| |
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



¢

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

3.2.5. Morbilidad de eventos precursores.............cccoeviiiiiiiiiiieinennn, 87
3.2.6. Morbilidad de eventos de notificacion obligatoria................... 88
3.2.7. Morbilidad poblacién migrante..................ccocvciiiii e, 89
3.2.8. Conclusiones de morbilidad......................ooii 90
3.3. Analisis de la cartografia social en la priorizacion de los efectos
de salud ... e 91

4. CAPITULO 1V: ANI:\LISIS,DE LS RESPUESTAS DE LOS DIFERENTES
ACTORES ANTE LAS PROBLEMATICAS Y NECESIDADES SOCIALES Y

AMBIENTALES QUE AFECTAN LA SALUD EN EL TERRITORIO..................... 92
5. CAPITULO V: PRIORIZACION DE LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES
SOCIALES DE LA SALUD EN EL TERRITORIO ..........ccciiiiiiiiiiinnneae 95

6. CAPITULO VI: PROPUESTAS DE RESPUESTA Y RECOMENDACIONES EN
EL TERRITORIO EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
2022 — 2031 Y EL MODELO DE SALUD PREVENTIVO Y PREDICTIVO

FUNDAMENTADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS............... 114
| ________________________________________________________________________________]
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



W7 [ ) kn)

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

Lista de Tablas

Tabla 1. Distribucion del municipio de Caldas - Antioquia por extension territorial y

Area de reSidenCia, 2023 .oiviiiriie it 13
Tabla 2. Zonas en riesgo recuperable 6 mitigable (RMI) por inundaciéon en el
suelo urbano. Municipio de Caldas - Antioquia 2020-2023 .......ccviiiiiiieiiieenennes 15
Tabla 3. Zonas en riesgo recuperable ¢ mitigable (RMI) por inundacién en el suelo
rural. MunicCipio de Caldas .......coiviiiiiiii e e 16
Tabla 4. Zonas en riesgo recuperable 6 mitigable (RMD) por deslizamiento en el
S L=] (o T U1 oY= 1 o [o T PP 16
Tabla 5. Zonas en riesgo recuperable 6 mitigable (RMD) por deslizamiento en el
suelo rural. Municipio de Caldas 2020- 2023 ...t i eaas 17
Tabla 6. Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en kildmetros. Municipio
Lo LT @r=] (o = E=J 7 20
Tabla 7. Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kild6metros desde el
municipio hacia [0S MUNICIPIOS VECINOS . .uviiiiiiiiiii i i i e e e eaees 21
Tabla 8. Poblacion total. municipio de Caldas, 2020-2030 ......cccvvvviriiiiiennininnnn. 21
Tabla 9. Densidad poblacional por km2. Municipio de Caldas, 2025 .................... 22
Tabla 10. Poblacion por drea de residencia. Municipio de Caldas, 2025................ 22
Tabla 11. Poblacién por pertenencia étnica del municipio de Caldas, 2025........... 24
Tabla 12. Otros indicadores de estructura demografica. Municipio de Caldas, 2020-
0 O PP 26
Tabla 13. Tasas especificas de fecundidad 10 a 14, 15a 19, 10 a 19 del municipio
de Caldas, 2005 — 2023 .. ittt i e 30
Tabla 14. Otros indicadores de sistema sanitario. Municipio de Caldas, 2006-2024 41
Tabla 15. Politicas Publicas Municipales. Municipio de Caldas ..........cccvvvveveviennnnns 42
Tabla 16. Condiciones de vida, Municipio de Caldas 2022, 2023 ..........cccvivvnnnnnns 49
Tabla 17. Seguridad alimentaria, Municipio de Caldas 2006-2024*..................... 49
Tabla 18. Cobertura de educacidon, Municipio de Caldas 2022..........cccvveveieinnnnnn. 50
Tabla 19. Factores psicoldgicos y culturales. Municipio de Caldas - Antioquia....... 51
Tabla 20. Distribucion de las alteraciones permanentes. Municipio de Caldas, 2025
................................................................................................................. 53
Tabla 21. tasas especificas 16 grandes grupos por sexo en menores de 1 afio.
municipio de Caldas, 2015 — 20247 ... 76
Tabla 22. tasas especificas 16 grandes grupos por sexo en nifios de 1 a 4 afios.
municipio de Caldas, 2015 — 2024 ... i e 76
Tabla 23. tasas especificas 16 grandes grupos por sexo en menores de 5 afos.
municipio de Caldas, 2015 — 20247 ... 77
Tabla 24. Semaforizacion y tendencia de la mortalidad materno - infantil y nifiez.
municipio de Caldas, 2015 — 20247 ... 77
Tabla 25. Indicadores de Razéon de mortalidad materna y tasa de mortalidad
neonatal por etnia. Municipio de Caldas, 2015 —=2024 ......coiiiiiiiiiiiiiii i 78
Tabla 26. Indicadores de tasa de mortalidad neonatal por etnia. Municipio de
Caldas, 2015 —2024 ... .ottt e 79
Tabla 27. Indicadores Tasa de mortalidad materna por area de residencia. Municipio
de Caldas, 2000 — 2024 ...uiiiiiiiii ittt e 79
Tabla 28. Indicadores Tasa de mortalidad neonatal por area de residencia.
Municipio de Caldas, 2009 — 2024 . .....c.oiriieiii e 79
Tabla 29. Mortalidad Salud Mental. Municipio de caldas, 2015-2024* ................. 79
| |
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



J

4 “"(llm":;'é >
Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

Tabla 30. Principales causas de morbilidad. Municipio de Caldas - Antioquia 2015 -

20024 e 82
Tabla 31. Principales subcausas de morbilidad condiciones trasmisibles y
nutricionales, Municipio de Caldas - Antioquia 2015 - 2024 .......cociiiiiiiiiiiinnnnnn. 83
Tabla 32. Principales subcausas de morbilidad condiciones materno perinatales,
Municipio de Caldas - Antioquia 2015 —2024% ...t i 83
Tabla 33. Principales subcausas de morbilidad enfermedades no trasmisibles,
Municipio de Caldas - Antioquia 2015 —=2024 .....coiiiiiiiii i 84
Tabla 34. Principales subcausas de morbilidad subgrupo lesiones, Municipio de
Caldas - Antioquia 2015 = 2024 ... it e 85
Tabla 35. Principales subcausas de morbilidad por Salud Mental Municipio de Caldas
= ANtIoqUIA 2001 1-2023 oottt 85
Tabla 36. Morbilidad de eventos de alto costo. Municipio de Caldas - Antioquia 2017
= 202 e 86
Tabla 37. Morbilidad de eventos precursores. Municipio de Caldas - Antioquia 2017
= 2002 et 87
Tabla 38. semaforizacidén de los eventos de notificacion obligatoria y letalidades.
Municipio de Caldas, 2016-2023 ......oiriiriiiiiieie e aeaa 88
Tabla 39. atenciones en salud de la poblacién migrante. Municipio de Caldas, 2024
................................................................................................................. 89
Tabla 40. Priorizacién de problemas y necesidades de la comunidad, Municipio de
(@] (o 1= T 92
| |
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



()

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Caldas Republica de Colombia

Lista de Graficos

Grafico 1. Piramide poblacional. Municipio de Caldas, 2020, 2025y 2030 ......cccviviviiiiriineneinnns 24
Grafico 2. Poblacién por sexo y grupo de edad. Municipio de Caldas, 2025.........ccccvevvviiiiennns 27
Griéfico 3. Tendencia grupo edad. Municipio de Caldas, 2024. ........cvvieiiieiieieiieeeiereeeeeaenes 28
Griéfico 4. tasa de crecimiento natural, tasa de mortalidad, natalidad. Municipio de Caldas, 2005-
P 29
Griéfico 5. Piramide poblacién victima. Municipio de Caldas, 2005 — 2024 .......ccccvivvivienennennnns 31
Griéfico 6. Piramide Poblacién Migrante. Municipio de Caldas, 2025. ......ccvviiviiieiiieiiieieeeenenes 34
Grafico 7. Ocupacion e ingresos poblacién. Municipio de Caldas 2024..........cccccoviiiiiiiiiininennns 47
Grafico 8. Pobreza multidimensional Municipio de Caldas 2024..........ccovvviiiiiiiiiiiin e 50
Grafico 9. Piramide de poblacién en condicién de discapacidad, Caldas Antioquia 2025 ............ 53
Grafico 10. Personas con discapacidad PcD €n Caldas .....o.vvviiiiiiiiiiiiii i eaeas 54
Grafico 11. Tasa de mortalidad ajustada municipio de Caldas - Antioquia, 2015 - 2024* ......... 58
Griéfico 12. Tasa de mortalidad ajustada por edad para los hombres, municipio de Caldas -
ANLIOqUIA, 2015 =202 L.ttt ittt it r e r e 59
Griéfico 13. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las mujeres. Caldas - Antioquia, 2015 -
P 60
Griéfico 14. Proporcidon de afios de Vida Potencialmente Perdidos —AVPP total por grandes causas
lista. Municipio de Caldas - Antioquia, 2015 = 2024% ... it e 61
Grafico 15. Afios de Vida Potencialmente Perdidos —~AVPP por grandes causas lista 6/67 en
hombres del municipio de Caldas, 2015 — 2024% ... it 62
Grafico 16. Afios de Vida Potencialmente Perdidos —~AVPP por grandes causas lista 6/67 en las
mujeres municipio de Caldas, 2015 — 2024 ... i ittt i it a i 63
Griéfico 17. Tasa de AVPP por grandes causas lista 6/67 general, municipio de Caldas, 2015 -
P 64
Gréfico 18. Tasa de AVPP por grandes causas lista 6/67 hombres, municipio de Caldas, 2015 -
P 65
Grafico 19. Tasa de AVPP por grandes causas lista 6/67 mujeres, municipio de Caldas, 2015 -
2024 e e 66
Grafico 20. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en
hombres, municCipio de Caldas, 2024 ... ittt i i i i i it r et ae e ae e aaeaaas 67
Grafico 21. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en
mujeres, MunicCipio de Caldas, 2024 ... ittt i i i i a e 68
Griafico 22. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las neoplasias en hombres del municipio
Lo T O] [ =T 0 69
Grafico 23. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las neoplasias en mujeres del municipio
(o LI = [ = TR 0 70
Grafico 24. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades del sistema circulatorio
en hombres, municipio de Caldas, 2024 ... ittt i i i e i i 71
Grafico 25. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades del sistema circulatorio
en mujeres, municipio de Caldas, 2024% ... ...t i 72
Grafico 26. Mortalidad ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en hombres del
(010 T a1 To{] o] Lo I @F=1 o F= T30 0 12 P 73
Grafico 27. Mortalidad ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en mujeres del
[0 10T a1 Tof] o1 Lo I @F=1 o F= T 0 7 P 73
Grafico 28. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las causas externas en hombres,
MUNICIPIO de Caldas, 2024 ... ..ottt a e et e e e e e reae e e e aane s 74
Grafico 29. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las causas externas en mujeres,
MUNICIPIO de Caldas, 2024 ... ..ttt e a e e e e e e e e r e ae e reaanaane s 75
Griéfico 30. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las demas enfermedades en hombres,
mMunicipio de Caldas, 2015 = 2024 ... .o 75
Grafico 31. Mortalidad materna, municipio de Caldas, 2014 — 2024* .. ...cciiiiiiiiiiiiiiieieieeaens 78
Grafico 32. Mortalidad infantil, municipio de Caldas, 2014 — 2024* .......cciiiiiiiiiiiiiiieieieeaens 78
Grafico 33. afiliacion en salud de la poblacion migrante. Municipio de Caldas, 2024................ 90
| |
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



(&

Acidia o Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Lista de Figuras

Figura 1. Mapa de Division politica administrativa y limites, municipio de Caldas.............. 13
Figura 2. Relieve, hidrografia, zonas de riesgo, municipio de Caldas, 2023...........c.c.cvun.... 20
Figura 3. Vias de Comunicacién, municipio de Caldas, 2023 ......coovveiivieinvieinrnerenereneenens 21
Figura 4. Participacion Ciudadana Cartografia Social. Municipio de Caldas 2025 ............... 57
| |
NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co

Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



()

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

INTRODUCCION

El Analisis de Situacién de Salud (ASIS) es una herramienta clave para comprender
y responder a las necesidades sanitarias de una poblaciéon. En el afio 2025, este
ejercicio se desarrolla en un contexto global marcado por desafios emergentes, con
el propdsito de ofrecer una vision integral, participativa y territorial de la salud. A
través de un enfoque colaborativo, el ASIS permite identificar prioridades, evaluar
recursos disponibles y proponer estrategias efectivas orientadas a mejorar el

bienestar colectivo.

Los ASIS son procesos analitico-sintéticos que posibilitan caracterizar, medir y
explicar el contexto salud-enfermedad de una poblacién. Incluyen la descripcidon de
dafios y problemas de salud, asi como de sus determinantes, sean estos de
competencia del sector salud o de otros sectores. Ademas, facilitan la identificacidon
de necesidades y prioridades sanitarias, asi como el disefio de intervenciones,

programas y proyectos en el marco de la evaluacién de su impacto en salud.

Los resultados y conclusiones de estos analisis ofrecen una vision integral de la
situacidn sanitaria del territorio, constituyéndose en insumos esenciales para la toma
de decisiones, la formulacion de politicas y la gestion eficiente de recursos. De este
modo, el ASIS se convierte en un instrumento estratégico para la comunidad
cientifica, técnica y los tomadores de decisiones, al orientar la planeacion, ejecucién

y evaluacién de planes, programas y proyectos desde la gestidn territorial en salud.

En concordancia, el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 establece una hoja de
ruta para avanzar en el mejoramiento de la salud de la poblacién en un contexto
atravesado por inequidades y retos emergentes. Bajo este marco, el analisis de
situacién de salud adquiere especial relevancia como herramienta que permite
reconocer las necesidades especificas de las comunidades y disefar intervenciones
efectivas, promoviendo un enfoque integral que prioriza la prevencién, la promocién

de la salud y el acceso equitativo a servicios de calidad.
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METODOLOGIA

Para la elaboracion del documento ASIS del municipio de Caldas, se adoptd la
metodologia propuesta por el Ministerio de Salud y Proteccién Social (MSPS),
complementada con fuentes de informacidon oficiales y propias, que permiten
establecer un diagndstico integral de la situacion de salud en el marco de la
participacion social. El documento se estructuré en seis capitulos, siguiendo la
organizacion sugerida por el MSPS.

En cuanto a las fuentes de informacidn, se utilizaron las estimaciones y proyecciones
poblacionales derivadas del Censo Nacional de 2018, actualizadas con la serie
poblacional 2023 (postpandemia), asi como los indicadores demogréficos para el
analisis del contexto poblacional. Para el estudio de la mortalidad en el departamento
de Antioquia, se empled la informacién del periodo 2014-2023, proveniente de las
estadisticas vitales (nacimientos y defunciones) consolidadas por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

Respecto a la morbilidad, se analizaron los Registros Individuales de Prestacidon de
Servicios (RIPS) del periodo 2011-2023, dispuestos en el visor suministrado por el
Ministerio. Asimismo, se incorporaron los datos de eventos de alto costo y eventos
precursores, actualizados a 2023, y los Eventos de Notificacién Obligatoria (ENO),
reportados entre 2007 y 2023, a partir de los indicadores calculados y entregados
por el MSPS al ente territorial.

La presentacion de la situacion de salud e indicadores se realiz6 mediante un analisis
descriptivo de persona, lugar y tiempo, utilizando como herramienta de apoyo hojas

de célculo en Excel.

En el componente participativo, se desarrollaron escenarios orientados a consolidar
e integrar informacién cuantitativa y cualitativa, con el propdsito de explicar los
principales problemas y necesidades en salud del territorio. Para ello, se aplicé la
técnica de investigacién accion-participativa bajo la metodologia de cartografia
social, lo que permitié construir un panorama desde la realidad de las comunidades

y priorizar los efectos en salud identificados en el proceso.
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SIGLAS

ASIS: Analisis de la Situacion de Salud AVPP: Afios de Vida Potencialmente Perdidos
CAC: Cuenta de Alto Costo

CIE10: Clasificacion Internacional de Enfermedades, version 10 DANE:
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DSS: Determinantes Sociales
de la Salud

EDA: Enfermedad Diarreica Aguda

ESI: Enfermedad Similar a la Influenza

ESAVI: Eventos Supuestamente Atribuidos a Inmunizacion

ERC: Enfermedad Renal Croénica

ETA: Enfermedades Transmitidas por Alimentos

ETS: Enfermedades de Transmisidon Sexual

ETV: Enfermedades de Transmitidas por Vectores

HTA: Hipertension Arterial

IC95%: Intervalo de Confianza al 95%

INS: Instituto Nacional de Salud

IRA: Infeccién Respiratoria Aguda

IRAG: Infeccion Respiratoria Aguda Grave

LI: Limite inferior

LS: Limite superior

MEF: Mujeres en edad fértil

MSPS: Ministerio de Salud y Proteccidn Social NBI: Necesidades Basicas
Insatisfechas

ODM: Objetivos de Desarrollo del Milenio OMS: Organizacion Mundial de la Salud 15
OPS: Organizacién Panamericana de Salud

RIPS: Registro Individual de la Prestacidon de Servicios

RAP: Riesgo Atribuible Poblacional

PIB: Producto Interno Bruto

SISBEN: Sistema de Identificacion y Clasificacion de Potenciales Beneficiarios para
los Programas Sociales.

SGSSS: Sistema General de Seguridad Social en Salud

SISPRO: Sistema Integral de Informaciéon de la Proteccidon Social
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SIVIGILA: Sistema de Vigilancia en Salud Publica
TB: Tuberculosis
TGF: Tasa Global de Fecundidad
VIH: Virus de Inmunodeficiencia Humano
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1. CAPITULO I: CONFIGURACION DEL TERRITORIO
1.1. Contexto territorial

1.1.1.Localizacion

Tabla 1. Distribucién del municipio de Caldas - Antioquia por extension territorial y area de residencia,

2023
Extension urbana Extension rural Extension total
Municipio
Extension Porcentaje Extension Porcentaje Extension Porcentaje
Caldas 1.85 km# 1.40% 133.15 98.60% 135 100%

Fuente: DANE - SISPRO - MSPS

Figura 1. Mapa de Divisidn politica administrativa y limites, municipio de Caldas

Fuente: Planeacion Municipal de Caldas - Antioquia - Antioquia

1.1.2.Relaciones de la sociedad y el ambiente en el territorio
Altitud y relieve
El municipio de Caldas se encuentra ubicado a tan solo 22 km de la capital
antioguena, Medellin, y a una altura de 1.750 metros sobre el nivel del mar, lo que
le confiere una temperatura promedio de 19 °C. Con una superficie total de 135 km?,
el municipio se divide en 1,85 km?2 correspondientes a la zona urbana y 133,15 km?2
a la rural. Caldas forma parte del proceso de conurbacién del area metropolitana de
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Medellin, lo que lo convierte en un municipio estrechamente vinculado a la dinamica
de la ciudad. Ademas, en esta localidad se encuentra el Alto de San Miguel, el sitio

donde nace el emblematico rio Medellin.

El relieve de Caldas estd marcado por importantes alturas, como los Altos de Minas
(2.650 m), Marvé y Chamuscado; La Romera (en limites con El Retiro, Envigado y
Sabaneta), donde se encuentran los altos de San Miguel, San Antonio, Morro Gil, La
Miel y Santa Isabel; y La Cuchilla Romeral (en limites con Angeldpolis), con los altos

de Cardal, La Paja, Malpaso, La Lejia, El Raizal y El Roble.

Al sur del municipio de Caldas, en limites con Fredonia y Santa Barbara, se encuentra
la cordillera Chamuscado, donde se ubican las alturas de Alto de Minas, Marvé y
Chamuscado. Por el oriente, la cordillera Romera separa a Caldas de los municipios
de El Retiro, Envigado y Sabaneta, y en ella se encuentran el Alto San Miguel, San
Antonio, Morro Gil, La Miel y Santa Isabel. En el occidente, la Cuchilla Romeral marca
el limite con Angeldpolis y alberga los Altos del Cardal, La Paja, Malpaso, La Lejia, El
Raizal y El Roble. Cabe destacar que por el norte del municipio no se presentan

alturas significativas.

Desde una perspectiva normativa, la divisién del territorio municipal de Caldas
responde a condiciones de tipo administrativo con una alta incidencia financiera para
efectos de inversion. Esta divisidon no necesariamente refleja las particularidades que
los pobladores puedan establecer, ya que la norma se limita a dividir el territorio en

zona urbana y rural.

Hidrografia

El rio Medellin constituye la principal corriente hidrica del municipio, recibiendo las
aguas de numerosas quebradas a lo largo de su recorrido. Entre ellas se destacan La
Miel, que nace en La Romera; La Valeria, cuyo origen se encuentra en el alto del
Romeral; y la quebrada La Clara, que nace en el alto de San Miguel y da origen al

propio rio Medellin.

Zonas de riesgo
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Inundacion: La inundacion es el efecto generado por el flujo de una corriente,
cuando sobrepasa las condiciones que le son normales y alcanza niveles
extraordinarios que no pueden ser controlados en los vasos naturales o artificiales
que la contienen, lo cual deriva, ordinariamente en dafos que el agua desbordada

ocasiona en zonas urbanas, tierras productivas y, en general en valles y sitios bajos.

Las corrientes que atraviesan la zona urbana del municipio de Caldas - Antioquia e
incluso las localizadas en la zona rural, presentan un alto grado de intervencion
antrdpica, tanto en la invasion de los retiros que deberian guardarse como por la
construccién de estructuras hidraulicas propias del proceso de desarrollo urbanistico

del municipio.

Las quebradas presentan por lo general altas pendientes, lo que produce respuestas
rapidas al influjo de la precipitacion y por consiguiente crecientes que se
desencadenan a gran velocidad, en las que las posibilidades de éxito de la

implementacién de sistemas alerta son reducidas.

Zonas en Riesgo Recuperable 6 Mitigable (RMI) por inundacién en el Suelo Urbano.
Abarca las zonas del suelo urbano sometidas a amenazas altas (AHA) ante eventos
de inundacion, pero el grado de exposicion de las viviendas y obras de infraestructura
es de moderado a bajo (vulnerabilidad baja), el riesgo puede ser mitigado a través
de labores preventivas de dragado del cauce, alineamiento de este y mediante la
construcciéon de obras de defensa y proteccion de orillas. Se determinan los siguientes
sitios:

Tabla 2. Zonas en riesgo recuperable é mitigable (RMI) por inundacién en el suelo urbano. Municipio
de Caldas - Antioquia 2020-2023

RIESGOS POR INUNDACIONES

ESCENARIO ANALISIS
Barrio Mandalay retiros a lo largo de la Limo en | Asentamientos subnormales. Invasion de retiros quebrada La
la zona urbana. Chuscala y la Limo. Falta de capacidad

hidraulica de la estructura.

Quebrada La Valeria (z. urbana) incluye barrios|Presencia de asentamientos subnormales. Invasidn de retiros en
La Planta, Villa Jomaber, Villa Real, Villa Capri,|toda la zona urbana. descargas de aguas residuales principalmente
La Docena, Las Margaritas y La Inmaculada.|en la parte alta correspondiente a la zona rural, residuos sdlidos,
Puente de la carrera 49 y la calle 128 B Sur. |viviendas ubicadas por debajo de la cota de inundacion.

Presencia de

varias instituciones educativas.

Barrio La Playita, Olaya Herrera Viviendas en materiales adecuados para construccion. Ubicacién de
viviendas en la llanura de inundacién del Rio
Aburra.
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Barrio La Inmaculada- margen izquierda Rio Alta concentracion de viviendas (con baja calidad de

Aburra. construcciones). Invasion del cauce del rio. Presencia de
asentamientos subnormales.

Quebrada La Corrala- Barrio Andalucia. Asentamientos subnormales, invasién de retiros desde el ingreso de
la quebrada a la zona urbana. viviendas
con material

Quebrada La Reventona, con influencia en los | Asentamiento de viviendas sobre la cota de inundacién, con alto

siguientes sectores: Barrios Unidos y Felipe deterioro de la estructura hidraulica y afectacion

EchavarriaNo 1y 2 de las estructuras de contencién (muros).

Fuente localizada en el callejon del Cuzco del Insuficiencia hidraulica de la estructura e intervencion de

barrio La Planta. la zona de proteccion mediante el asentamiento de viviendas.

Fuente: Planeaciéon Municipal

Zonas en Riesgo Recuperable 6 Mitigable (RMI) por inundacién en el Suelo

Rural.

Tabla 3. Zonas en riesgo recuperable 6 mitigable (RMI) por inundacion en el suelo rural. Municipio de
Caldas

RIESGOS POR INUNDACIONES

ESCENARIO ANALISIS
Vereda la Salada parte baja- | Presencia de asentamientos subnormales. Ubicacién de viviendas sobre llanura de
sector la Playita-Rio Aburra |inundacidn
Vereda El Cano sector El Baja densidad de poblacién. Viviendas en material con buenas
Pombal parte baja-Rio caracteristicas constructivas. Viviendas ubicas en zonas de inundacion.
Aburra
Vereda Primavera - Poblacion desplazada. Manejo inadecuado de aguas residuales. Invasion de retiros.
quebrada Viviendas ubicadas entre la via férrea y la
La Lejia. guebrada
Vereda La Clara- Viviendas ubicadas sobre llanura de inundacion de la quebrada La Clara.

Fuente: Planeacién Municipal

Deslizamiento:

Zonas en Riesgo Recuperable 6 Mitigable por deslizamiento (RMD) en el Suelo
Urbano. Abarca las zonas del suelo urbano sometidas a amenazas medias por
deslizamiento (DM) y un nivel medio de vulnerabilidad. Se determinan los siguientes
sitios:

Tabla 4. Zonas en riesgo recuperable 6 mitigable (RMD) por deslizamiento en el suelo urbano

RIESGOS POR DESLIZAMIENTO
ESCENARIO ANALISIS
Barrio La Planta-Sector El Caneldn Ubicacién de viviendas en zona de altas pendientes ( borde
y pie de taludes)
Barrio La Inmaculada Talud inestable en margen derecha del rio Aburra
con posibilidad de generar represamiento
Barrios Mandalay y La Mansidn- via férrea Viviendas ubicadas en pie de taludes inestables
Barrio Andalucia Intervencion inadecuada de terrenos
Barrio Bellavista — parte baja-desde la raya hasta Construccién en alta pendiente. Inadecuada ubicacion de
Bellavista sobre la carrera 50 (Universidad de La Salle) | viviendas
Barrio La Esperanza Construcciones en material, ubicadas en altas pendientes,
con suelos de facil saturacidén de agua.
Barrio El Porvenir -carrera 50 con calle 116 sur Construcciones en material ubicadas en altas pendientes,
Carrera 51 entre calles 122 sury 122d sur (cerca con suelos de facil saturacién de agua
Universidad de La Salle)

Fuente: Planeacién Municipal
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Tabla 5. Zonas en riesgo recuperable 6 mitigable (RMD) por deslizamiento en el suelo rural. Municipio
de Caldas 2020- 2023

RIESGOS POR DESLIZAMIENTO

ESCENARIO ANALISIS
Cantera La Valeria Uso extensivo del suelo. Zonas desprotegidas de cobertura vegetal. Altas
pendientes. Minimas actividades de control de sedimentos y erosion. cercania a
la quebrada la Valeria principal fuente del acueducto
municipal
Sector El Pombal Construcciones inadecuadas de viviendas y caminos en alta pendiente. Mal
manejo de aguas residuales y lluvias. Reposicion de suelo removido.
Deficiente infraestructura de acueducto y alcantarillado

Vereda La Quiebra Construcciones ubicadas en parte baja de taludes de alta pendiente y en
inmediaciones de la via férrea.

Sector Santa Cruz Viviendas con bajas especificaciones técnicas de construccion.
Inadecuado manejo de aguas lluvias, escorrentia y residuales.

Vereda Salinas: sector Pueblo Falta de cobertura vegetal del suelo.

Nuevo, El 30, Mal Paso, La

Montoya.

Talud de la Hacienda La Vitrina Banqueos inadecuados.

(talud adyacente a la linea férrea)
Vereda Primavera

Vereda La Salada parte baja- Talud inestable sobre galeria de viviendas ubicadas en llanura de inundacion del
sector La Playa rio Aburra
Intervencidn inadecuada de taludes durante la adecuacion de los
terrenos.
Vereda la Mani del Cardal Suelo arenoso. Altas pendientes. Cortes en taludes muy pronunciados. Presencia
de canteras.
Vereda La Chuscala Viviendas ubicadas en zona de alta pendiente.
Inadecuado manejo de aguas lluvias y residuales.
Vereda El Raizal Viviendas ubicadas en zona de alta pendiente.

Inadecuado manejo de aguas lluvias, escorrentia y residuales. Suelo con
caracteristicas de depdsito de ceniza volcanica.

Vereda Sinifana Presencia de talud inestable- falla activa
Sector comprendido entre la| talud sobre el Rio Aburra con zonas inestables
margen derecha del Rio Aburra y
la Variante y veredas La Raya y El
Cano

Fuente: Planeacion Municipal

Incendios estructurales.

Se tiene el registro de incendios en viviendas, empresas y negocios por diversas
causas y en distintas épocas.

Derrames por transporte de sustancias peligrosas.

El principal escenario propenso para este tipo de riesgo, es la Troncal Occidental;
donde se han presentado diversos acontecimientos que han involucrado el derrame
de sustancias quimicas sobre este corredor, donde se ha visto involucrado y puesto
en riesgo el sistema de acueducto que abastece la comunidad de la Salada parte baja
y la poblacion estudiantil del Sena, sede La Salada.

Catastrofes aéreas
| |
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Aunque los aeropuertos José Maria Cérdova y Olaya Herrera, estan localizados en la
jurisdiccion de los municipios de Rionegro y Medellin, respectivamente, tienen
influencia sobre el area metropolitana. Las trayectorias de los vuelos de aproximacion
cruzan sobre la ciudad. El riesgo en este sentido es similar al de otras ciudades y
depende en gran parte de factores indirectos como el mantenimiento de las
aeronaves por parte de las empresas y alteraciones meteoroldgicas, asi como el
mantenimiento y conservacion de las radio ayudas por parte de la Aerocivil. Se tiene
reporte de varios eventos en el Alto del Roble y el Alto de La Luz, de avionetas que
salen con rumbo hacia el Suroeste y el departamento del Choco.

Riesgos de origen humano no intencional Aglomeraciones de publico
Escenarios:

e Parque Santander (principal).

e Instituciones educativas: Hernando Rivera, Gabriel Echavarria, Universidad La
Salle, Colegio Tercer Milenio, Colegio Ciro Mendia, Institucion Educativa
Federico Angel, Colegio Dario Gutierréz Rave.

Eventos:

e Fiestas del aguacero

e Juegos de la calle

e Semana de la juventud

e Dia de los nifios

e Fiestas patronales

e Fiestas decembrinas

Accidentes de transito.

En la variante de Caldas, carrera 45, existe un mayor riesgo de accidente por el
transito permanente de vehiculos de carga y pasajeros que se dirigen hacia el sur del
pais y suroeste del departamento. De igual forma en la carrera 50 (zona central del

municipio), se presenta el mismo riesgo, generado por el alto transito.

Riesgos por otros fendmenos Incendios forestales

El municipio de Caldas - Antioquia tiene una altisima actividad forestal, representada
por la siembra y aprovechamiento de especies de interés econdmico y comercial, con
aproximadamente 8400 hectdreas; lo que, sumado a los relictos de rastrojos bajos
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y altos y zonas de proteccion, generan una alta probabilidad para la ocurrencia de
este tipo de eventos en especial en las temporadas de verano asociadas a el

fendmeno del nifio, y al comportamiento bimodal que prevalece para la region.

La otra situacidn que se considera critica y muy propensa para la ocurrencia de
eventos de esta naturaleza, es el periodo correspondiente a los meses de diciembre
de enero, en los cuales la actividad cultural de lanzamiento de globos y los paseos
de olla, que incluyen la preparacion del sancocho en zonas aledanas a las fuentes
hidricas, donde el riesgo por la mala manipulacién de los fogones, puede dar origen

a incendios forestales.

Riesgos por actividad minera - construccion

Acumulacion de escombros: El municipio de Caldas - Antioquia cuenta con cinco
(5) escombreras municipales autorizadas: Agregados Caldas - Antioquia
(clausurada), Kachotis, Los Lagos, Praga y Rondalla. El arrojo ilegal de escombros,
el cual se lleva a cabo en botaderos clandestinos, cauces de quebradas, corredores

viales y corredor férreo.

e Via Sinifana_ Cardalito

e Via La Valeria.

e Retiros de las quebradas La Valeria, La Miel, La Corrala, La Raya, La
Reventona.

e Diversos tramos del rio Aburra

e Incremento del flujo vehicular.

e Colmatacion de cauces

¢ Movimientos en masa

Riesgos por festividades municipales
e Intoxicacién con licor adulterado
e Aglomeracion masiva de personas
e Uso de articulos pirotécnicos

e Intoxicaciones Alimentarias
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Estos riesgos se encuentran presentes en cada una de las situaciones que se
relacionaron en el aparte de “ESCENARIOS DE RIESGO ASOCIADOS CON
FENOMENOS DE ORIGEN HUMANO NO INTENCIONAL”

Riesgos por infraestructura social
Edificaciones:
e Hospital (por causas estructurales)

e Establecimientos educativos

Figura 2. Relieve, hidrografia, zonas de riesgo, municipio de Caldas, 2023
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Fuente: Area Metropolitana

1.1.3.Accesibilidad geografica

Tabla 6. Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en kildbmetros. Municipio de Caldas, 2023

Medellin 60 min 21 km Transporte Publico: Buseta
La Estrella 25 min 5.6 km Transporte Publico: Buseta
Itagii 30 min 10.6 km Transporte Publico: Buseta
Sabaneta 30 min 10 km Transporte Publico: Buseta
Envigado 40 min 13 km Transporte Piblico: Buseta
Caldas Amaga 30 min 15 km Transporte Plblico: Buseta

Fuente: Planeacién Municipal
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Tabla 7. Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en kildmetros desde el municipio hacia los
municipios vecinos

Cardalito 60 min 40 km Transporte publico: escalera
Proterillo 60 min 16 km [Transporte particular
Salada parte alta 50 min 15 km [Transporte particular

La clara 40 min 15 km [Transporte publico: Bus
Cardalito 60 min 40 km [Transporte publico: escalera
Proterillo 60 min 16 km [Transporte particular
Salada parte alta 50 min 15 km [Transporte particular

La clara 40 min 15 km [Transporte publico: Bus

Fuente: Planeacion Municipal

Caldas, 2023

— ———

Fuente: Planeacion Municipal

1.2. Contexto poblacional y demografico

Tabla 8. Poblacién total. municipio de Caldas, 2020-2030

Afio
G':::d“ 2020 2025 2030
Hombres  Mujeres | Hombres  Mujeres | Hombres  Mujeres
Total 39.550 43277 41.102 45,565 42202 46.812
0-4 2232 2136 2013 1.955 1.900 1.840
5-9 2315 2249 2270 2237 2036 2010
[10-14 2474 2456 2404 2.408| 2350 2356
15-19 2857 2883 2.646 2698 2570 2616
20-24 3495 3552 3173 3237 2923 2975
25-29 3672 3732 3679 3.758 3.302 3341
30-34 3312 3445 3665 3.799| 3619 3737
35-39 3.044 3.280 3358 3547 3669 3822
40-44 2678 2975 3159 3395 3446 3508
45-49 2477 2859 2.796 3.143 3271 3526
50-54 2647 3109 2524 2968 2836 3210
55-59 2509 3.024 2569 3135 2454 2957
60-64 2038 2530 2348 2.969| 2416 3048
65-69 1.507 1914 1.821 2380 2121 2.779
70-74 1.027 1.353 1.249 1717 1535 2135
75-79 513 841 751 1.107 940 1414
80 Y MAS 653 939 677 1112 814 1.448
Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
| |
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Segun las proyecciones del Departamento Nacional de Planeacion - DANE, el
municipio de Caldas - Antioquia cuenta con un total de poblacién de 86.667
habitantes segun proyeccién estimada DANE para el ano 2025, de los cuales el
47.4%, es decir, 41.102 personas son de sexo masculino y el otro 52.6% (45.565)

son de sexo femenino.

Tabla 9. Densidad poblacional por km2. Municipio de Caldas, 2025

Cod_Mpio | Nombre Municipio Extension | Poblacion Densidad poblacional
km? 2025 2025
05129 CALDAS 152 86.667 570,2

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

El municipio de Caldas - Antioquia presenta una densidad poblacional de 570,2
habitantes por kildmetro cuadrado. NUumero que resulta del cociente entre la
poblacion estimada para el afo 2025 y la extension territorial del municipio que es
de 152 km2, de los cuales 133.15 km2 pertenecen al area rural 1,85 km2 del area

urbana.

Poblacion por area de residencia urbano/rural

El 82,4% de los habitantes reside en la zona urbana del municipio (71.410), el 17,6%
restante habita en la zona rural (15.257), segun las proyecciones del Departamento
administrativo Nacional de Planeacién- DANE. La dindmica poblacional en el area
rural del municipio ha presentado variaciones (existen periodos de mayor crecimiento
que otros). Estas variaciones probablemente obedecen a migraciones a causa de la
violencia o a la posibilidad de acceder a mejores oportunidades laborales y acceso a

la oferta educativa en otros municipios.

Tabla 10. Poblacién por area de residencia. Municipio de Caldas, 2025

Cabecera municipal Resto Grado de
Total | irbanizacién
N*® Yo N*® Yo
71.410 82 4 15.257 176 86.667 82 4

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Grado de urbanizacion
El municipio de Caldas - Antioquia tiene un grado de urbanizacién de 82.4%, lo que
confirma que la mayoria de poblaciéon que reside en el municipio, lo hace en la zona

urbana del municipio. Solo el 17,6% se encuentra en la zona rural del municipio.

NUamero de viviendas
Segun la base de datos del DANE en el afio 2025 existen aproximadamente 31.362

viviendas, de las cuales 26.122 son de la cabecera y 5.240 son de la zona rural.

NUimero de hogares

Segun la informacion del DANE en el ano 2025 hay aproximadamente 31.561
hogares.

El municipio de Caldas cuenta con aproximadamente 31.362 viviendas construidas,
de acuerdo a la informacién de EPM en el municipio, la mayoria de las viviendas se
encuentran construidas predominando el adobe, y conservando las viviendas mas
antiguas su estructura en tapia pisada. En estas viviendas predominan los pisos de
baldosa (71%) y cemento (29%), es importante resaltar que las condiciones de las
viviendas tanto en la zona urbana como rural son buenas, ya que el municipio invierte
recursos en el mejoramiento de las mismas, en pro de una mejor calidad de vida y

salud de sus habitantes

Tabla de Poblacion por pertenencia étnica

Segun la informacidén consolidada del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, el
99,4% de la poblacidn se clasifica como poblacion general, el 0.5% se auto reconoce
como negra (raizal, palenquero, negro, mulato, afrocolombiano o afrodescendiente),
el 0.1 % de la poblacién residente en el municipio de Caldas - Antioquia esta definido

como indigena y el 0,01% se auto reconoce como palenquero.
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Tabla 11. Poblacién por pertenencia étnica del municipio de Caldas, 2025

Autoreconocimiento étnico Casos %
Indigena 52 0,1%
Gitano({a) o Rrom 0 0,0%
Raizal del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina 0 0,0%
Palenguero(a) de San Basilio 6 0,0%
Negro(a), mulato(a), afrodescendiente, afrocolombiano(a) 469 0,5%
Ningtn grupo étnico-racial £6.140 99,4%
Total 86.667 100%

Fuente: Ficha municipal DNP

El municipio de Caldas - Antioquia no dispone de un mapa donde se identifique la

ubicacién de la poblacion segln su pertinencia étnica

1.2.1.Estructura demografica

Piramide poblacional

Grafico 1. Piramide poblacional. Municipio de Caldas, 2020, 2025 y 2030

Fuente: DANE-SISPRO-MPS

La piramide poblacional del municipio de Caldas - Antioquia para los periodos 2020,
2025 y 2030 corresponde a una piramide regresiva para el afo 2025, lo cual indica
una periodo de transicién demografica, se evidencia una disminucion en las tasa de
natalidad, lo cual se encuentra asociado principalmente al mejoramiento en las
condiciones de vida de la poblacion en términos de necesidades basicas satisfechas
e indicadores generales de desarrollo que influyen directamente sobre la salud de la
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poblacién del municipio.

Se observa que se han incrementado las acciones para el control de la natalidad, lo
cual es reflejo del mejoramiento en las condiciones generales de la poblacién; pues
es reconocido que este aspecto es impactado por el incremento de la escolaridad, la
inmersion de la mujer al mercado laboral y el espaciamiento en la fecundidad, lo cual
indica factores que presentan los paises desarrollados y que incrementan el producto
interno bruto de una region.

De lo anterior se puede concluir que la poblacidon infantil ha venido en disminucion
desde el afio 2020 al 2025, como se menciond anteriormente, probablemente por
los controles a la natalidad que se promueven a través de los programas de
proteccidn especifica y deteccién temprana, pero también en parte por la violencia
gue azota a la poblacidon colombiana también en las ciudades, bien sea por las
muertes violentas o por los desplazamientos que se presentan tanto por hechos
violentos como por la busqueda de oportunidades laborales y educativas y que en
gran parte afecta a la poblacién joven.

Comparando el afo 2020 con el afio 2025, se puede observar que en los grupos de
edadde0a4,yde5a9,yde10a 14, 15a 19 y de 20 a 24 se registra disminucién
poblacional con el pasar de los afios, en los demas grupos de edad, la poblacion se
incrementa con respecto al periodo 2020, importante mencionar fendmenos como la
migracion y/o emigracién a otros municipios bien sea por motivos laborales y/o de
educacion, de igual manera los habitantes del municipio de Caldas son flotantes en
su dinamica poblacional, lo cual se ve reflejado en el incremento de la poblacién con
el pasar de los anos, en las edades de 35 a 49 anos.

Con relacién a la poblacidon mayor de 60 afos se registra un incremento con el pasar
de los afos, lo cual se ve reflejado en una poblacidon envejecida, que requiere orientar
las acciones principalmente en la poblacion adulta y adulta mayor, teniendo en
cuenta ademas que entre las principales causas de morbimortalidad predominan las
enfermedades no transmisibles (hipertensiéon y Diabetes Mellitus) y muertes por

enfermedades del sistema circulatorio.
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Otros indicadores de estructura demografica

Tabla 12. Otros indicadores de estructura demografica. Municipio de Caldas, 2020-2030

" Afio

Indice Demogréfico 2020 2025 2030
Pablacion total 82827 BB E6a7 89.014
Poblacion Masculina 39.550 41.102 42,202
Foblacion femenina 43277 45 565 46.812
Relacidn hombres:mujer 81,4 80,2 90,2
Razdn ninos:mujer 18,2 16,8 158
Indice de infancia 18,7 163 14,0
Indice de juventud 24,4 221 19.9
Indice de vejez 10,7 12,5 14,8
Indice de envejecimianto 63,8 814 105,86
Indice demografico de dependencia 37.8 38,5 40,5
Indice de dependencia infantil 231 21,2 19,7
Indice de dependencia mayores 14.7 17.3 20,8
Indice de Friz B1.4 69,4 616

Fuente: DANE-SISPRO-MPS

Razon hombre: mujer: Representa la relacién entre hombre y mujeres. Por cada
100 mujeres en el municipio de Caldas - Antioquia para el afio 2025 existen 90
hombres. El valor de indicador se mantiene practicamente constante entre el afio
2020 y la proyeccion a 2025.

Razon de nifios: mujer: Representa la relacion entre nifios y mujeres en edad fértil,
en el aflo 2020 por cada 19.2 nifios y nifias (0 a 4afios) habia 100 mujeres en edad
fértil (15-49 afnos), mientras que para el afio 2025 por cada 16.8 nifios y nifias (0 a
4afios) habia 100 mujeres en edad fértil (15-49 afos), Se espera que el indicador
conserve su tendencia a disminuir en los préximos afos tal como se ha venido
presentando lentamente ya que en el aflo 2020 habia 19.2 nifos y nifias entre 0 y 4
afnos y para el afio 2030 disminuira hasta tener 15.8 nifios y nifias entre 0 y 4 afios.
Lo que refleja impacto en las estrategias para controlar la natalidad en la poblacidn.
Indice de infancia: En el afio 2020 de 100 personas 16 correspondian a poblacion
hasta los 14 anos, mientras que para el afio 2025 este grupo poblacional fue de 15
personas

Indice de juventud: En el afio 2020 de 100 personas 24 correspondian a la
poblacion de 15 a 19 afios, mientras que para el afio 2025 este grupo poblacional fue
de 22 personas.

Indice de vejez: Ene el afio 2020 de 100 personas 10 correspondian a la poblacién
mayor de 65 afios y mas, mientras que para el afio 2025 este grupo poblacional fue

de 12 personas.
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Indice de envejecimiento: En el afno 2020 de 100 personas, 63 corresponden a
poblacion de 65 afos y mas, mientras que para el ano 2025 este grupo poblacional
fue de 85 personas.

indice demografico de dependencia: En el afio 2020 de 100 personas entre los
15 a 64 afos, habia 37 personas menores de 15 afios 0 de 65 afios y mas
dependientes, mientras que para el afio 2025 fue de 38 personas.

Indice dependencia infantil: en el afio 2020, 23 personas menores de 15 afos
dependian de 100 personas entre los 15 y 64 afos, mientras que para el afio 2025
fue de 21 personas.

Indice de dependencia de mayores: En el afio 2020, 14 personas de 65 afios y méas
dependian de 100 personas entre los 15 y 64 afos, mientras que para el ano 2025

fue de 17 personas.

Grafico 2. Poblacién por sexo y grupo de edad. Municipio de Caldas, 2025
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Muamero abtoluto

La poblacién en el municipio de Caldas — Antioquia segun los ciclos vitales, tiene el
siguiente comportamiento:

La primera infancia (0 a 5 afos), infancia (6 a 11 afios) y adolescencia(12 a 18 afios),
tienen un comportamiento similar, con tendencia a la disminucion para el afio 2025,
en el ciclo de juventud para el municipio (19 a 26) como en el de adultez (17 a 59
anos) y en el de personas mayores (60 afios y mas), se presentan incrementos,
especialmente significativos en el ciclo de la adultez, diversos factores pueden influir
en esta situacién: la situacidon de violencia en los jovenes, el mejoramiento de la

calidad de vida y la migracion de personas debido a las oportunidades que se
| |
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encuentran en el municipio o a desplazamiento forzado, ademas del envejecimiento
de la poblacion junto con la estabilizacién y control de los niveles de fecundidad vy

mortalidad.

Observando la distribucidn de la poblacidon por grupos de edad y sexo podemos
evidenciar que la mayoria se encuentra entre 25 a 44 y 45 a 59 anos de edad. Los
grupos de edad que menos poblacién tienen son menores de un ano, de 1 a 4 afios.
La poblacion de 60 a 79 afios se ha venido incrementando y para el 2026 se espera

un mayor incremento.

Grafico 3. Tendencia grupo edad. Municipio de Caldas, 2024.
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

1.2.2.Dinamica demografica

Tasa de Crecimiento Natural: Para el municipio de Caldas para el afio 2024 la tasa
de crecimiento natural fue de (0.7), lo que significa que el niUmero de muertes es
menor al nUmero de nacimientos que ocurren en el municipio.

Tasa Bruta de Natalidad: En el municipio de Caldas para el afno 2025 nacieron 6
ninos por cada 1000 habitantes del municipio. Es importante mencionar que este
indicador disminuye con el pasar de los afios pasando de 7 a 6 nacimientos
finalizando el periodo, lo cual se puede ver reflejado con las acciones de promocién
y prevencion del embarazo a temprana edad

Tasa Bruta de Mortalidad: para el afio 2024 por cada 1000 habitantes del

municipio de Caldas, murieron 5 personas por todas las causas registradas, es
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importante mencionar que para este ano se registra una disminucion en la tasa de

muerte comparada con el afio inmediatamente anterior.

Grafico 4. tasa de crecimiento natural, tasa de mortalidad, natalidad. Municipio de Caldas, 2005-
2024%*
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Otros indicadores de la dinamica poblacional

En el grupo de edad de 10 a 14 afos, la tasa de fecundidad ha fluctuado a lo largo
de los anos, presentdndose en los ultimos tres afos pasando de 3.6 en el afio 2023
a 0.4 en el afio 2024.

En el grupo de edad de 15 a 19 afios, la tasa de fecundidad es considerablemente
mas alta en comparacion con el grupo de 10 a 14 afos. El valor maximo se registrd
en 2015 con 56.8 y desde entonces ha mostrado una tendencia general a la baja,

alcanzando su valor minimo de 22.7 en 2024.

Al considerar el grupo de edad combinado de 10 a 19 afios, la tasa de fecundidad
alcanzd su punto maximo en 2014 con 30.8 y ha disminuido gradualmente desde
entonces, llegando a 12.2 en 2024, lo que representa una reduccién significativa en

comparacién con los afios anteriores.

En general, se puede observar una tendencia decreciente en la tasa de fecundidad
de mujeres de 10 a 19 afios en el municipio de Caldas a lo largo de los afios

analizados, especialmente en el grupo de edad de 15 a 19 anos. Esta disminucién
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podria atribuirse a diversos factores, como mejoras en la educacién sexual vy
reproductiva, un mayor acceso a métodos anticonceptivos y cambios en los patrones

socioculturales relacionados con la maternidad temprana.

Es importante seguir monitoreando y analizando estos datos para comprender mejor
las tendencias y los factores que influyen en la tasa de fecundidad de las mujeres
jovenes en el municipio de Caldas, y asi implementar politicas y programas

adecuados para abordar este tema.

Tabla 13. Tasas especificas de fecundidad 10 a 14, 15 a 19, 10 a 19 del municipio de Caldas, 2005 -

2023
Tasa de
fecundidad 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024* Tendencia
especifica
De 10 a 14 2.4 2.0 1.3 2.6 1.6 3,2 3.2 1.6 1.2 1.2 04 “-\.N._-‘"-,K
De 15a 15 568 576 550 509 450 468 492  4L8 383 308 227 2~ ~
De 10 a 18 308 30,6 285 269 234 268 281 242 2,0 170 122 """"\\

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

1.2.3.Movilidad forzada

El desplazamiento forzado es un fendmeno que ha afectado profundamente al
municipio de Caldas, generando situaciones de vulnerabilidad en su poblacion. Segun
los datos del Registro Unico de Victimas de la Red Nacional de Informacién — RNI,
para el afio 2025 se registraron un total de 7172 personas victimas en el municipio,
de las cuales 3.487(49%) son mujeres y 3.685 (51%) son hombres.

Al analizar la distribuciéon por edad de las victimas, se observa que el 5% de las
mujeres afectadas se encuentra entre los 25 y 29 afos, mientras que para los
hombres, el 5% se ubica en este mismo rango etario. Estos datos evidencian que
una proporcion significativa de las victimas son personas jévenes en edad productiva,
lo que puede tener un impacto negativo en el desarrollo socioecondmico del

municipio.

Con el objetivo de abordar esta problematica y brindar apoyo a las victimas del
desplazamiento forzado, el municipio de Caldas participa activamente en la Mesa de
| |
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Victimas del Valle de Aburra. Esta iniciativa busca promover el trabajo articulado
entre los municipios de la regién, fomentando el intercambio de conocimientos,
experiencias y la gestion conjunta de proyectos en beneficio de la poblacién afectada.
La Mesa de Victimas del Valle de Aburra se convierte en un espacio de didlogo y
colaboracién, donde se disefian y ejecutan estrategias para atender las necesidades
especificas de las victimas, como el acceso a vivienda digna, educacién, salud,
empleo y oportunidades de generacion de ingresos. Ademas, se busca fortalecer los
procesos de reparacioén integral, garantizando el goce efectivo de los derechos de las
victimas y promoviendo su inclusion social y econdémica.

Es fundamental reconocer que el desplazamiento forzado no solo tiene un impacto
individual en las victimas, sino que también afecta el tejido social y el desarrollo del
municipio en su conjunto. Por lo tanto, el trabajo articulado entre las instituciones,
las organizaciones de la sociedad civil y la comunidad es esencial para brindar una
respuesta integral y sostenible a esta problematica, promoviendo la reconstruccién
del tejido social, la reconciliacion y la construccién de una paz duradera en el

territorio.

Grafico 5. Piramide poblacidn victima. Municipio de Caldas, 2005 — 2024
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1.2.4.Poblacion LGBTIQ+

Creacion de la Mesa LGBTI del Municipio de Caldas — Decreto 067 de 2018.

En un importante paso hacia la inclusion y el reconocimiento de los derechos de la
comunidad LGBTI+, el municipio de Caldas expidié el Decreto 067 de 2018, mediante
el cual se conforma oficialmente la Mesa LGBTI del municipio, este decreto establece
que la Mesa LGBTI se constituye como un espacio fundamental de didlogo,
participacion y contacto permanente entre la administracion municipal y la poblacién
diversa, asi como con los heteroaliados que apoyan la causa de la igualdad y la no

discriminacion.

La creacion de la Mesa LGBTI en el municipio responde a la necesidad de brindar un
lugar de encuentro y articulacidon para las personas lesbianas, gays, bisexuales,
transgénero, intersexuales y otras identidades no normativas, donde puedan
expresar sus necesidades, preocupaciones y propuestas para la construccién de

politicas publicas inclusivas y la defensa de sus derechos.

Este espacio de participacion ciudadana busca fomentar la visibilidad, el
empoderamiento y la incidencia politica de la comunidad LGBTI+ en el municipio,
promoviendo la igualdad de oportunidades, la erradicacion de la discriminacidon por
orientacidn sexual e identidad de género, y la construccidon de una sociedad mas justa

y equitativa para todas las personas, independientemente de su diversidad.

Convirtiéndose asi en un mecanismo de interlocucién directa entre la poblacidn
diversa y la administracion municipal, permitiendo la articulacién de esfuerzos, la
generacion de alianzas estratégicas y la implementacion de acciones afirmativas que
contribuyan a la garantia de los derechos humanos, la inclusién social y el bienestar

integral de las personas LGBTI+ en el territorio.

Ademas, la Mesa LGBTI se configura como un espacio de sensibilizacién, educacién
y transformacion cultural, donde se promueve el respeto por la diversidad sexual y
de género, se combaten los estereotipos y prejuicios, y se fomenta la construccién
de una ciudadania mas empatica, solidaria y respetuosa de las diferencias, este
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decreto representa un avance significativo en el reconocimiento y la valoracion de la
diversidad como un elemento enriquecedor de la sociedad, y sienta las bases para la
construccién de un municipio mas inclusivo, equitativo y libre de discriminacién,
donde todas las personas puedan desarrollarse plenamente y gozar de sus derechos

en igualdad de condiciones.

1.2.5.Dinamica migratoria

En el municipio de Caldas, segun los registros, residen 580 personas migrantes, de
las cuales el 45% (262) son hombres y el 55% (318) son mujeres. Es importante
destacar que la mayoria de la poblacién migrante se encuentra en el rango de edad
de 29 a 59 afios. En los ultimos afios, el municipio de Caldas ha experimentado un
aumento significativo en la llegada de poblacidon migrante venezolana, especialmente
gestantes y menores de edad. Ante esta situacion, y siguiendo las directrices de la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia, se ha priorizado la
atencion a esta poblacién de acuerdo con su modelo de atencidn.

Se ha dado prioridad a la atencion de gestantes, especialmente aquellas que
presentan comorbilidades asociadas como tuberculosis, VIH, entre otras. Ademas, se
ha realizado la afiliacion al régimen subsidiado de aquellas personas que han
completado los tramites ante Migracién Colombia y han obtenido el Permiso por
Proteccion Temporal (PPT), un permiso valido por 10 aifos que les permite acceder a

beneficios como la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social, entre otros.

Es importante resaltar que en el municipio de Caldas se llevan a cabo jornadas de
atencidon dirigidas a la poblacion migrante, que incluyen actividades como
vacunacion, afiliaciones y brigadas de salud. Estas iniciativas buscan garantizar el
acceso a servicios de salud y promover el bienestar de esta poblacion vulnerable.

La atencidn integral a la poblacién migrante representa un desafio para el municipio
de Caldas, pero también una oportunidad para fortalecer la inclusidén social, la
solidaridad y la construccidn de una sociedad mas equitativa. Es fundamental
continuar trabajando en la implementacion de politicas y programas que aborden las
necesidades especificas de esta poblacién, promoviendo su integracién vy
garantizando el respeto a sus derechos fundamentales.
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Grafico 6. Piramide Poblacion Migrante. Municipio de Caldas, 2025.
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1.2.6.Poblacion Campesina

El municipio de Caldas se caracteriza por tener una poblacidn mayoritariamente
urbana, con un 82.4% de sus habitantes residiendo en la cabecera municipal,
mientras que solo el 17.6% pertenece al area rural. La densidad poblacional total del
municipio es de 570.2 habitantes por kildbmetro cuadrado, pero esta se concentra
principalmente en la zona urbana. Esta distribucién demografica plantea grandes
desafios para el municipio, cuando una poblacién es predominantemente urbana, se
enfrentan retos especificos relacionados con la prevencidén y reparacion del medio
ambiente, el desarrollo inmobiliario y la gestién del espacio publico, la promocién de
servicios sociales urbanos (como educacion, salud y proteccién), la formacion técnica

y profesional, y la generacion de empleo.

Es importante destacar que la administracion municipal tiene pendiente Ila
caracterizacion de la poblacion campesina, lo que permitird obtener un panorama
mas completo de las necesidades y particularidades de este grupo poblacién, a pesar
de que la poblacién rural representa una minoria en términos porcentuales, es
fundamental reconocer su importancia y promover politicas y programas que
atiendan sus necesidades especificas. La caracterizacion de la poblacién campesina
brindara informacién valiosa sobre sus condiciones de vida, actividades econdmicas,
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acceso a servicios basicos, educacion, salud y otros aspectos relevantes. Estos datos
seran esenciales para disefiar estrategias de desarrollo rural integral, que promuevan
la equidad, la inclusién y el mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades
campesinas.

Ademads, la administracion municipal debera abordar los desafios propios de una
poblacion mayoritariamente urbana, buscando un equilibrio entre el desarrollo
sostenible, la proteccion del medio ambiente, la provisidon de servicios sociales de
calidad y la generacion de oportunidades econdmicas. Esto requerird una
planificacion urbana integral, que considere aspectos como la movilidad, la gestion
de residuos, la eficiencia energética, la creacidn de espacios publicos inclusivos y la

promocion de la participacion ciudadana.

1.3. Contexto Institucional de proteccion social y sectorial en salud
Capacidad instalada
En el municipio de Caldas, para el afio 2024, se encuentra la E.S.E. Hospital San
Vicente de Paul, una entidad de segundo nivel de atencién que ofrece una amplia
gama de servicios de salud. Entre estos servicios se incluyen apoyo diagndstico y
complementacion terapéutica, consulta externa, odontologia, medicina general y
urgencias. Ademas, el hospital cuenta con 2 ambulancias y servicios de promocién y
prevencién. Es importante destacar que la E.S.E. Hospital San Vicente de Pall es un
referente en la prestacién de servicios de salud, no solo para el municipio de Caldas,

sino también para pacientes remitidos desde el suroeste y otros municipios aledanos

Servicios habilitados IPS. Municipio de Caldas, 2024.

Grupo Servicio Indicador 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Numero de IPS habilitadas con el
servicio de diagnostico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cardiovascular
Num_e_ro de IPS habili_tad_as con el 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
servicio de endoscopia digestiva
Num_e_ro de IPS hgblll_tgdas con el 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4

APOYO servicio de esterilizacion
DIAGNGSTICO Y | Nomero de IPS habilitadas con el 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
COMPLEMENTACION P

TERAPEUTICA Ndmero de IPS habilitadas con el
servicio de fonoaudiologia y/o 1 1 1 1
terapia del lenguaje

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de laboratorio citologias 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cervico-uterinas

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de laboratorio clinico
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Numero de IPS habilitadas con el
servicio de lactario - alimentacion

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de radiologia e imagenes
diagnosticas

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de servicio farmacéutico

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de tamizacion de céncer de
cuello uterino

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de terapia respiratoria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de toma de muestras
citologias cervico-uterinas

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de toma de muestras de
laboratorio clinico

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de toma e interpretacion de
radiografias odontoldgicas

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de transfusion sanguinea

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de ultrasonido

CONSULTA
EXTERNA

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de anestesia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cardiologia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cardiologia pediatrica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia cardiovascular

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia de cabeza y
cuello

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia de la mano

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia de térax

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia dermatoldgica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia gastrointestinal

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia general

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia ginecoldgica
laparoscopica

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia maxilofacial

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia neuroldgica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia oral

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia plastica y estética

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia vascular

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de coloproctologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de consulta prioritaria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de dermatologia

1 1
1 1
4 4
3 3
5 5
1 1
4 4
5 5
9 9
1 1
3 3
1 1
1 1
1 1
1 1
3 3
1 1
1 1
3 4
1 1
2 2
5 5

1 1 1
1 1 1
3 3 3
2 3 3
4 4 4
1 1 1
3 3 3
6 6 8
7 7 7
1 1 1
2 2 2
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
3 3 3
1 1 1
1 1 2
1 1 1
4 4 5
1 1 1
2 2 2
4 5 5
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Numero de IPS habilitadas con el
servicio de endocrinologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de endodoncia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de enfermeria

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de estomatologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de fisioterapia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de fonoaudiologia y/o
terapia del lenguaje

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de gastroenterologia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de geriatria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de ginecobstetricia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de hematologia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de infectologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina del trabajo y
medicina laboral

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina estética

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina familiar

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina fisica y del
deporte

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina fisica y
rehabilitacion

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina general

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicina interna

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicinas alternativas
homeopatia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicinas alternativas
medicina tradicional china

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de medicinas alternativas
naturopatia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de nefrologia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de nefrologia pediatrica

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de neonatologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de neumologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de neumologia pediatrica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de neurocirugia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de neurologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de neuropediatria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de nutricion y dietética

4 5
5 5
4 5
2 2
2 2
6 6
1 1
1 1
1 1
1 1
8 8
2 3
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
5 5

4 4 5
5 6 6
4 4 5
2 2 2
2 2 2
1 1 1
4 4 4
1 1 1
1 1 1
1 2 2

1
1 1 1
5 6 6
4 5 5
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
5 5 6
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Numero de IPS habilitadas con el
servicio de odontopediatria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de oftalmologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de optometria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de ortodoncia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de ortopedia pediatrica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de ortopedia y/o
traumatologia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de otorrinolaringologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de otras consultas de
especialidad

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de pediatria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de periodoncia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de psicologia

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de psiquiatria

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de radioterapia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de rehabilitacion oral

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de reumatologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de terapia respiratoria

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de toxicologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de urologia

INTERNACION

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cuidado basico neonatal

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cuidado intensivo
neonatal

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cuidado intermedio
neonatal

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de general adultos

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de general pediatrica

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de internacién hospitalaria
consumidor de sustancias
psicoactivas

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de obstetricia

NO DEFINIDO

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cuidado basico neonatal

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de proceso esterilizacion

OTROS SERVICIOS

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de atencion institucional no
hospitalaria al consumidor de
sustancias psicoactivas

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de atencion prehospitalaria
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PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de atencion preventiva
salud oral higiene oral

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccion temprana -
alteraciones de la agudeza visual

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccion temprana -
alteraciones del crecimiento y
desarrollo ( menor a 10 afios)

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccion temprana -
alteraciones del desarrollo del joven
( de 10 a 29 afios)

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccidn temprana -
alteraciones del embarazo

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccidn temprana -
alteraciones en el adulto ( mayor a
45 afios)

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccidn temprana -
cancer de cuello uterino

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de deteccién temprana -
cancer seno

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de planificacion familiar

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de promocion en salud

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de proteccion especifica -
atencion al recién nacido

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de proteccion especifica -
atencion del parto

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de proteccion especifica -
atencion en planificacion familiar
hombres y mujeres

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de proteccion especifica -
atencion preventiva en salud bucal

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de proteccion especifica -
vacunacion

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de vacunacion

QUIRURGICOS

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia dermatoldgica

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia general

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia ginecoldgica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia maxilofacial

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia oftalmoldgica

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia oral

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia ortopédica

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia
otorrinolaringologia

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia pediatrica
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Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia plastica y estética

Numero de IPS habilitadas con el
servicio de cirugia urolégica
NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de transporte asistencial 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TRANSPORTE basico

ASISTENCIAL Ndmero de IPS habilitadas con el
servicio de transporte asistencial 1 1 1 1 1 1 1 1 1
medicalizado

NUmero de IPS habilitadas con el
servicio de servicio de urgencias

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

URGENCIAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Sistema Sanitario

El municipio de Caldas presenta una cobertura del 112,4% en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud (SGSSS) para el afio 2024, superando la cobertura
reportada por el departamento. Ademas, la cobertura de vacunacion con el biolégico
BCG para recién nacidos se encuentra en un 66.5%, presentando una disminucion
con respecto a los afios anteriores y al departamento.

Sin embargo, en cuanto a las coberturas administrativas de vacunacién con DPT y
polio en menores de 1 ano, el municipio presenta coberturas del 97.1% para ambos
biolédgicos en el afio 2024, estando por encima del departamento. Asimismo, la
cobertura con el bioldgico triple viral en menores de 1 afio es del 95.7% para el afo
2024, siendo esta la vacuna trazadora para la medicion de coberturas de vacunacion
en este grupo etario. Es fundamental direccionar las acciones hacia la garantia de
coberturas utiles, mediante la implementacion de jornadas extramurales.

En relacion con la atencidn prenatal y los partos, el municipio de Caldas muestra
resultados positivos. En el afio 2024, el porcentaje de nacidos vivos cuya madre
asistié a 4 o mas controles prenatales fue del 96.5%, superando el 92.9% reportado
por el departamento de Antioquia. Ademas, el 99.8% de los partos atendidos en el
municipio durante el afilo 2024 ocurrieron en el Hospital San Vicente de Padl,
igualando la cobertura departamental. Por ultimo, el 99.8% de los partos atendidos

tanto en el municipio como en el departamento contaron con la atencion de personal

calificado.
| |
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Tabla 14. Otros indicadores de sistema sanitario. Municipio de Caldas, 2006-2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Caracterizacion EAPB

La poblacion del municipio de Caldas para el ano 2024 segun proyeccion DANE es de
86.667 y el total de afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud son
94.620, para una cobertura de la poblacion afiliada del 100% a 2025.

De la poblacion afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud, 72.284 se
encuentran en el régimen contributivo, 20.987 se encuentran afiliados en el régimen

subsidiado y 662 se encuentran afiliados a un régimen de excepcién o especial.

1.4. Gobierno y gobernanza en el sector salud

1.4.1.Politicas Pablicas Municipales

El municipio de Caldas, en su compromiso por mejorar y mantener la salud publica
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de manera integral, ha desarrollado e implementado una serie de politicas publicas
enfocadas en diversos aspectos relacionados con el bienestar de la poblacidn. Estas
politicas buscan abordar de manera holistica los determinantes sociales de la salud,
promoviendo acciones intersectoriales y participativas que contribuyan a la
prevencién de enfermedades, la promocion de estilos de vida saludables y la garantia

del acceso a servicios de salud de calidad.

Tabla 15. Politicas Publicas Municipales. Municipio de Caldas

Politica Objeto

El Acuerdo N°009 de 2022 tiene como objetivo adoptar la Politica Publica de Sequridad Alimentaria
v Nutricional en el municipio de Caldas, Antioguia. Esta politica busca garantizar el derecho a la
alimentacién adecuada y reducir la inseguridad alimentaria en el municipio, mediante acciones
integrales que abarcan aspectos como la disponibilidad, el acceso, el consumo v el
aprovechamiento bioldgico de los alimentos. La implementacién de esta politica contribuirad al
mejoramiento de la calidad de vida v el bienestar de la poblacién de Caldas.

El Acuerdo Nimero 013 del 28 de noviembre de 2017 adopta "La Politica Piblica de Salud Mental”
para el municipio de Caldas de Antioguia. El Concejo de Caldas de Antioguia, en uso de sus
atribuciones constitucionales v legales, v considerando diversas leyes v decretos relacionados con
Acuerdo Municipal 013de 013|la salud publica v mental, acuerda en su Articulo Primero adoptar v adaptar la Palitica Publica de
del 28 de noviembre de 2017|Salud Mental Social para el Municipio de Caldas, esto implica utilizar estrategias de promocicn,
-Salud Mental prevencion, vigilancia, gestion integral v fortalecimiento de redes e intervencion efectivas,
cumpliendo con las prescripciones v principios legales v constitucionales, v de acuerdo a los
diagndsticos técnicos locales sobre la =situacidn de =alud mental del municipio, en la medida en que
se presentan factores y situaciones que la afectan.

La Politica Publica de Envejecimiento Humano, Vejez v Familia se formuld con ayuda de la
poblacion adulta mavyor, de sus lideres v representantes sociales del municipio, v contiene sus
principales fortalezas, necesidades v expectativas en sus lineas, programas, proyectos v
actividades que permitiran principios como la igualdad, oportunidad de derechos v respeto, el
reconocimients de los hombres ¥ mujeres mayores como sujetos sociales e integros. Se espera

Acuerdo Municipal 009 de 01
de septiembre de 2016
—Seguridad alimentaria

Acuerdo Municipal 008de 31
de agosto de 2019 - Politica
de Envejecimiento Humano vy

Vejez que sea desarrollado de forma oportuna v eficaz abarcando integralmente todos los aspectos que
generen proteccidn v acompafiamiento de esta poblacidn.
La Politica Publica de Discapacidad e Inclusion Social del Municipio de Caldas - Antioguia tiene
como chjetive principal garantizar a las personas con discapacidad y sus familias, en condiciones
Politica Pablica de de igualdad material v eguidad, el goce efectivo de los derechos humanos, las libertades
discapacidad fundamentales individuales v la inclusidn social, en un municipio que respeta, observa vy promueve

la acces=ibilidad integral, su participacidn politica v social v los cambios de imaginaric con relacién a
la discapacidad.

El ocbjeto del Decreto 117 de 2018 es conformar v reglamentar el Comité de Participacion
Comunitaria en Salud (COPACOS) del Municipio de Caldas, Antioguia, que se encargara de velar
Decreto 17 de 2018 por la participacién social efectiva de la comunidad en el proceso de planeacién, programacidn,
evaluacion y weeduria en los servicios de salud, con el fin de contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacidn.

El ocbjeto del Decreto 061 de 2020 es crear v conformar el Consejo Territorial de Seguridad Social
en Salud (CTSS5) del Municipio de Caldas, Antioquia, como una instancia de concertacidn entre los
diferentes actores sociales y el Estado. El CTSS5 se encargara de orientar y conducir en forma
coordinada el Sistema General de Seguridad Social en Salud a nivel municipal, asescrar v servir
de instancia de concertacion a la Direccion Local de Salud v a la Secretaria de Salud vy Proteccion
Social del municipio en materia de seguridad social en salud.

Fuente: Alcaldia Municipal de Caldas

Decreto 061 de 2020

1.4.2.Agenda Antioquia 2040 resultados del municipio en indicadores
relacionados
Lo que se plantea desde el PND implica un gran reto y compromiso para el municipio
de Caldas, en especial en lo referente al ordenamiento del territorio alrededor del
agua, pero todos los aspectos mencionados deben estar encaminados a aportar al
cumplimiento de los ODS y al PND en las transformaciones y metas que plantea y
que busca el objetivo comin, como se menciond, en funcidon de la equidad y la

igualdad, que no es otra cosa que lograr cada vez mas el cierre de brechas en el
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territorio

Por lo expresado, es importante también la territorializacién que se haga de los ODS
y la integraciéon, para que se logre la articulacion de acciones e iniciativas
intersectoriales que promuevan el fortalecimiento institucional del territorio, para la
toma de decisiones encaminadas al logro de la Agenda 2030. Sin embargo, no todos
los ODS se pueden adaptar al contexto local; ademas, es importante adelantar
acciones de acuerdo con las necesidades y los retos del municipio, asi como con las
politicas y practicas actuales. Por esta razédn es preciso hacer un ejercicio de
priorizacion para rendir cuentas sobre los ODS de mayor representatividad.

Es por esto que el Plan de Desarrollo 2024-2027 para el municipio de Caldas, cuenta
con cinco (5) dimensiones que dan las bases para lograr el Desarrollo Territorial
Humano Sostenible (DTHS), buscando mejorar la calidad de vida de las generaciones
actuales y futuras, utilizando solo los recursos necesarios del territorio, con el fin de
garantizar su proteccidon y la permanencia del ser humano en este, de manera
equitativa, viable y vivible, es decir, con bienestar social, econdmico y ambiental,
hoy y manana. Un desarrollo humano equitativo, viable y vivible requiere, por un
lado, el despliegue de las capacidades propias de la comunidad, a partir de los
recursos del territorio naturales y de la gente y, del otro, la generacién de acciones
tendientes a gestionar el crecimiento econdémico, la equidad social y la calidad
ambiental, en busca de superar la pobreza y reducir las desigualdades en el territorio.
Para el ser humano la sostenibilidad significa tener un medio ambiente vivible, una
economia equitativa y unos procesos viables mediante una administracién
responsable en el manejo de los recursos. Para lograr entonces la articulacion de las
agendas y planes vinculantes con el PDM, es necesario partir de las dimensiones en
gue esta basada la Agenda 2030, también conocidas como las 5P y estas son:

1. Personas:Poner fin a la pobreza y el hambre en todas sus formas, asi como velar
para que todos los seres humanos puedan explotar su potencial con dignidad e
igualdad en un medio ambiente saludable.

2. Planeta: Proteger el planeta contra la degradacion, mediante un consumo, una
produccion y una gestion de los recursos naturales sostenible y finalmente, tomar
medidas para frenar el cambio climatico.

3. Prosperidad: Conseguir que todos los seres humanos puedan disfrutar de una vida
prospera y plena y, en consecuencia, que el progreso econdmico, social y tecnoldgico
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se produzca en armonia con la naturaleza.

4. Paz: Alcanzar sociedades pacificas, justas e inclusivas que estén libres del temor
y la violencia y, por lo tanto, vivan en paz.

5. Alianzas o participacion colectiva: Movilizar los medios necesarios para
implementar la Agenda 2030 mediante una alianza basada en la solidaridad y
centrada en las necesidades de los mas vulnerables.

Para disminuir las brechas algunos avances a destacar:

o Estudios y disefios casa de la mujer

o Gestiéon de recursos para mejoramiento de Infraestructura educativa,
deportiva y cultural

o Gestidon de proyectos de inversion para el mejoramiento de la infraestructura

de agua potable y saneamiento basico urbano y rural

o Adquisicion de cdmaras de seguridad para garantizar la Seguridad vy
convivencia
o Fomento a seguridad alimentaria en todas las lineas; desde la productiva,

informacion y educaciéon en salud, vigilancia en salud, complementacién alimentaria
escolar y grupos vulnerables
o Fomento de la empleabilidad

. Garantia del acceso a la salud, a la educacion, cultura, recreacion y deporte

1.5. Reconocimiento del territorio desde la Cartografia social

Como resultado del desarrollo de las diferentes actividades de cartografia social
realizadas a cabo en el municipio de Caldas, se identifican diversas problematicas
sociales y de salud publica que requieren atencion inmediata. La cartografia social es
una herramienta que permite a las comunidades mapear y priorizar las situaciones
gue les afectan, y en este caso, arrojo sobre una serie de desafios que enfrenta el

municipio.

Entre las problematicas identificadas se encuentran enfermedades respiratorias,
posiblemente relacionadas con la contaminacién ambiental, la tenencia irresponsable
de mascotas y el consumo de sustancias psicoactivas, factores que pueden generar
riesgos para la comunidad. Ademas, la mala disposicion de basuras y falta de agua
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potable en zona veredal son aspectos que afectan la calidad de vida de los

ciudadanos.

En el ambito de la salud, se evidenciaron barreras de acceso por parte de las
Entidades Promotoras de Salud (EPS), situaciones de violencia intrafamiliar,
trastornos mentales y del comportamiento, asi como una falta de empatia por parte
del personal de salud, lo que dificulta la prestacion de servicios adecuados vy

humanizados.

Estas problematicas priorizadas por la propia comunidad requieren coordinadas y
estrategias integrales que involucren a todos los sectores de la sociedad, con el fin
de lograr un municipio mas saludable y seguro. La cartografia social ha sido
fundamental para identificar estas situaciones desde la perspectiva de los

ciudadanos, sentando las bases para abordarlas de manera efectiva y participativa.

1.6. Conclusiones del capitulo

El municipio de Caldas presenta para el afio 2025 una estructura poblacional
caracterizada seguln sexo por una mayor numero de poblacidon femenina, una alta
concentracién urbana y una reduccién progresiva de la poblacién rural, influenciada
por fendmenos migratorios asociados a la busqueda de oportunidades econdmicas,
educativas y a los efectos de la violencia. Estos movimientos demograficos evidencian
una reconfiguracion del territorio y demandan estrategias que fortalezcan el
desarrollo integral de las zonas rurales.

La composicién étnica muestra una poblacion predominantemente no diferenciada
étnicamente, con una presencia minoritaria de comunidades afrodescendientes e
indigenas, lo que orienta la necesidad de mantener politicas incluyentes que
reconozcan la diversidad cultural y promuevan la equidad en el acceso a los servicios
publicos y sociales.

El analisis demografico refleja una transicidon poblacional avanzada, marcada por un
patrén regresivo en la piramide poblacional y un envejecimiento progresivo de los

habitantes. La disminucidén de la natalidad y el control de la fecundidad, junto con la
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mejora en las condiciones de vida, educacién y salud, contribuyen a este proceso,
evidenciando un cambio en las dindmicas familiares y sociales del municipio.

A pesar de este contexto, Caldas mantiene un crecimiento natural positivo, lo que
indica estabilidad demografica. Sin embargo, la variabilidad en la fecundidad
adolescente exige fortalecer las acciones de educacion sexual y reproductiva, asi
como los programas de prevencion de embarazos tempranos, en articulacién con el
sector educativo y de salud.

La migracion venezolana, especialmente de mujeres gestantes y menores de edad,
representa un reto significativo para el sistema local de salud y proteccion social. El
municipio ha avanzado en la implementacién de acciones intersectoriales para
garantizar la atencién en salud, la afiliacidon al sistema de seguridad social y la
integracion social de esta poblacidén, aunque se requiere mantener y ampliar dichas

estrategias.
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2. CAPITULO II: CONDICIONES SOCIALES, ECONOMICAS Y DE CALIDAD
DE VIDA DESDE LA PERSPECTIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES
DE LA SALUD Y LOS ENFOQUES DIFERENCIALES Y TERRITORIALES

2.1.

Ocupacion

Procesos econémicos y condiciones de trabajo del territorio

En cuanto a la ocupacién de la poblacidon en el municipio de Caldas, de acuerdo a la

informacion en el Sistema de Identificacién de Potenciales Beneficiarios de Programas

Sociales - Sisbén, se encuentra

que el 71.2% son empleados en empresas

particulares, el 18.1% son trabajadores independientes o por cuenta propia, el 2.1%

son empleados de servicio doméstico, el 3.1% son jornaleros y el 1.1% como

empleados del gobierno.
En cuando a la actividad principal
dedican a oficios del hogar, el 15.7

esta en busca de empleo.

de la poblacién, el 37.5% trabaja, el 19.9% se

se encuentran estudiando el 12% de la poblacién

Grafico 7. Ocupacion e ingresos poblacion. Municipio de Caldas 2024
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La industria manufacturera es el motor del desarrollo econdmico local, con empresas

de trascendencia regional y nacional, sin embargo, enfrenta retos como la dificultad

para conseguir mano de obra calificada en el municipio, falta de encadenamientos
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productivos locales y complejidad normativa para nuevos desarrollos. Caldas tiene el
potencial para acoger la salida de industrias de otros municipios del valle de Aburra,
pero debe prepararse en aspectos de infraestructura, logistica y armonizacién de
usos del suelo.

El sector terciario es el principal generador de unidades productivas y empleo (formal
e informal) para la poblacién local, el comercio se da principalmente a escala local,
con algunos flujos desde municipios vecinos. El turismo presenta un potencial
creciente con atractivos naturales y culturales, se identifica la necesidad de fortalecer

la competitividad, productividad y formalizacion empresarial en estos sectores.

La generacion de empleo local es insuficiente frente al tamano de la poblacién, lo que
se evidencia en altas tasas de desempleo, informalidad y movilidad laboral hacia otros
municipios, los empleos formales provienen principalmente de la industria y los
servicios, mientras en el agro predomina la informalidad. Se requieren politicas
activas de empleo y emprendimiento, asi como mayor articulaciéon entre oferta
educativa y demanda laboral.

Caldas cuenta con ventajas competitivas por su localizacién estratégica y proyectos
de conectividad vial, que permiten proyectarlo como un nodo logistico y centro
industrial, esto representa oportunidades para diversificar su base econémica, atraer
inversion y generar nuevos empleos. Sin embargo, se deben anticipar y mitigar los

impactos en ordenamiento territorial, movilidad y medio ambiente.

En conclusidon, Caldas enfrenta el reto de impulsar un desarrollo econdmico mas
diversificado, competitivo e incluyente, que aproveche sus potencialidades
territoriales y genere oportunidades de empleo digno para su poblacion. Esto
requiere una visidon estratégica de largo plazo, politicas publicas integrales,
inversiones focalizadas y una gobernanza participativa que involucre actores

publicos, privados y comunitarios.

2.2. Condiciones de vida del territorio
El municipio de Caldas exhibe una cobertura total del 100% en servicios eléctricos
en su area urbana y rural, no obstante, la situacidn es preocupante en cuanto al
suministro de agua potable y el saneamiento basico, la cobertura del acueducto
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alcanza solo el 86.4% en la cabecera municipal, mientras que en la zona rural es de
97.7%. Asimismo, el servicio de alcantarillado presenta una cobertura del 100% en

la zona urbana, pero en el resto del municipio esta cifra apenas llega al 79.9%.

Estas cifras revelan una brecha significativa en el acceso a servicios publicos
esenciales como el agua potable y el saneamiento, especialmente en las zonas rurales
del municipio de Caldas. Esta situacién representa un desafio importante para
garantizar condiciones dignas de vida y un desarrollo equitativo en todo el territorio
municipal. Se requieren esfuerzos coordinados e inversiones estratégicas para
ampliar la cobertura de estos servicios fundamentales y reducir las disparidades

existentes entre el area urbana y rural.

Tabla 16. Condiciones de vida, Municipio de Caldas 2022, 2023

Determinantes intermediarios de la salud Cabecera Resto

Cobertura de servicios de electricidad 2023
{indice de cobertura de energia eléctrica ICEE 100.0 1000
Unidad de Flaneacidn Minero Energética -

Cobertura de acueducto (DNP - TerriData) 2022 BG4 av.7

Cobertura de alcantarillado (DNF - TerriData)
2022 100,0

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Seguridad Alimentaria
Tabla 17. Seguridad alimentaria, Municipio de Caldas 2006-2024* A

AR Antioquia Caldas g s el vl 8l 2| 2| o] e &
Intermediarios. salud

dom SEEEE R
Porcentaje de nacidos vivos Bl
con bajo peso al nacer

113 118
Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En seguridad alimentaria, se presentan un porcentaje de casos de bajo peso al nacer
por encima de las del departamento de Antioquia. Los factores que influyen son
ingreso tardio a los controles prenatales, renuencia al consumo de suplementos como
calcio, hierro y acido fdlico, y gran parte se presentan en madres adolescentes con
mucha frecuencia de escasa ganancia de peso durante el embarazo, de igual forma se

debe continuar fortaleciendo la demanda inducida y captacion al ingreso al control
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prenatal, crecimiento y desarrollo y estrategias como IAMI y AIEPI tanto en su

entorno clinico como el comunitario.

Cobertura de educacion

Tabla 18. Cobertura de educacidn, Municipio de Caldas 2022

Indicadores | Antioquia| Caldas.

2012
2013
2014
2015
2016
27
2018
2018

ii

Porcentaje de hogares con
analfabatisma (DNP-DAMNE)
2018

Tasa de cobertura bruta de
Educacién categoria Primaria
(MEN) 2022

45 29

103.3 | 103.0

.|
o
o
-
o

Tasa de cobertura bruta de
Educacitn Categoria
Secundario (MEM) 2022
Tasa de cobertura bruta de
Educacion Categoria Media
(MEM) 2022

115.4 113,8

84,2 »

88,7

P PO A PR LV L P L P e

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional

Las tasas de cobertura de educacidon primaria, secundaria y media no presentan

diferencias estadisticamente significativas entre los datos departamentales y los del

municipio de Caldas, en el ultimo afio de

tendencia al aumento en el municipio

la revisidon las coberturas mostraron una

en la cobertura de educacion media.

Actualmente en el municipio se cuenta con conexidén satelital en las siguientes

veredas: Salinas, la Clara, Salada parte

baja y el Cano, se cuenta ademas con

convenios para educacion superior con la Universidad de la Salle y programa de

educacion superior para Caldas

convenios con el SENA.

Pobreza (NBI o IPM)

(PESCA);

adicionalmente se cuenta con

Grafico 8. Pobreza multidimensional Municipio de Caldas 2024
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De acuerdo con la informacidn en el Sistema de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales - Sisbén, su indice de pobreza multidimensional
(IPM) alcanza es de 11% en general, en consecuencia, el mayor indice de pobreza
multidimensional se encuentra reflejado en la zona rural dispersa con mayor
proporcion de privaciones en vivienda y servicios publicos. En general, las
privacidades de educacion el porcentaje de analfabetismo en la poblacion es de 8.8%,

la tasa de desempleo y larga duracién es de 15.2%.

2.3. Dinamicas de convivencia en el territorio Condiciones factores,
psicologicos y culturales
La tasa de violencia intrafamiliar, de acuerdo a los datos publicados Forensis en el
2023, presenta un riesgo medio para el municipio de Caldas con una tasa de 69.1
frente a 47.5 del departamento, de igual manera, se observa para el municipio
incidencia de casos de violencia contra la mujer, con una tasa de 73.6 por encima del
departamento que presentd una tasa de 52.2 se debe continuar fortaleciendo la ruta
de atencidon a mujeres victimas de la violencia a través de la Secretaria de la Mujer,
asi mismo, la Secretaria de Salud debe continuar con la vigilancia garantizando la
activacion del cédigo fucsia de la estrategia en casos de violencia sexual a través del

hospital. En ambos casos se requiere un trabajo articulado de toda la institucionalidad.

Tabla 19. Factores psicolédgicos y culturales. Municipio de Caldas — Antioguia

Determinantes intermedios de la salud Antioguia Caldas

Tasa de violencia intrafamiliar. Fuente: Instituto

MNacional de Medicina Legal v Ciencias Forenzes - 47 5
INMLCF 2023

Tasza de Violencia contra la mujer. Fuente:

Institute Nacional de Medicina Legal y Ciencias 52,2

Forenses - INMLCF 2023
Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Se requieren estrategias efectivas de prevencidon, atencidon y seguimiento a las
victimas, asi como acciones contundentes para erradicar las causas subyacentes de
estos actos violentos. Es fundamental fortalecer las redes de apoyo y los programas
de sensibilizacion comunitaria, ademas de garantizar el acceso a servicios de atencién

integral para quienes han sido victimas de cualquier tipo de violencia. Solo mediante
| |
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un enfoque multidisciplinario y un compromiso firme de todas las instituciones y
sectores involucrados, se podra avanzar hacia una sociedad mas pacifica y

respetuosa de los derechos humanos.

2.4. Analisis de la poblacion en condicion de discapacidad
Se cuenta con un Acuerdo Municipal para la implementacién de la Politica Publica en
materia de discapacidad, es de resaltar que en el municipio de Caldas dicha politica

fue aprobada terminando el afio 2021.

Esta politica se enmarca bajo el enfoque de promover procesos orientados a la
transformacién e implementacion de una cultura ciudadana que reconoce a las
personas con discapacidad como iguales en su condicidn humana, fomente la
integracion, la participaciéon y el ejercicio de los derechos y deberes y contribuye a la

construccién de un municipio equitativo y solidario.

El municipio colabora estrechamente con la Gobernacion de Antioquia y el Ministerio
de Proteccidon Social en la gestion social del riesgo, y ha establecido tres areas de
intervencion principales: prevenciéon y reduccion de riesgos, mitigacidon y superacion
de los efectos. En el marco de la prevencion, se destaca el fortalecimiento del sistema
de informacion, con la creacion del Registro para la Localizacion y Caracterizacion de
la Poblacion con Discapacidad, que se gestiona bajo la coordinacidén del Ministerio de
Proteccion Social y se integrara al Sistema de Informacién de la Proteccién Social
(SISPRO).

En cuanto a la distribucion de las alteraciones permanentes, se debe tener en cuenta
gue una persona con discapacidad puede presentar multiples tipos de alteraciones
de manera simultanea. Esto implica que la suma de casos por tipo de alteracion
puede superar el numero total de personas con discapacidad registradas. Los tres
tipos de alteraciones mas comunes en la poblacién discapacitada del municipio estan
relacionados con el movimiento corporal, incluyendo manos, brazos y piernas, asi

como con el sistema nervioso y los o0jos.
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Tabla 20. Distribucidn de las alteraciones permanentes. Municipio de Caldas, 2025

.o . Proporcion . Proporcion
Categoria Discapacidad Hombres HurnP:r os™ Mujeres Muj: os™
Fisica g8 527 64 56.6
Visual 22 13.2 14 12,4
Auditiva 10 6.0 14 12.4
Intelectual 73 437 52 46,0
Psicosocial (Mental) 70 41.9 43 38.1
Sordoceguera 0 0,0 0 0.0
Multiple 78 46,7 56 49.6
Total 167 " 113

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En general, se observa una distribucion de los tipos de discapacidad mayor en
hombre que en mujeres. Los dos tipos de alteraciones mas frecuentes son las
relacionadas con el movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas y el sistema

nervioso.

Grafico 9. Piramide de poblacién en condicidn de discapacidad, Caldas Antioquia 2025
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DISCAPACIDAD SIN BARRERAS
En Colombia el objetivo de la Politica Publica Nacional de Discapacidad e Inclusidn Social

- PPDIS, es asegurar el goce pleno de los derechos y el cumplimiento de los deberes de
las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores para el periodo 2013 - 2022.
Dichos derechos deben ser garantizados partiendo de la comprension de que cada
territorio tiene unas caracteristicas fisicas, econdmicas, culturales y politicas que le son
propias y que configuran su particularidad, razén por la cual las acciones de politica
publica deben adaptarse a dichas particularidades, siempre teniendo presente que el
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vinculo naciéon - territorio es el que permite que toda la sociedad colombiana, desde su
diversidad, transite por la misma via para el logro de la inclusién plena de las personas
con discapacidad.

El Plan de Desarrollo del municipio de Caldas “"CreAmos 2024-2027", se enfrenta al
desafio de lograr un Desarrollo Humano Territorial Sostenible - DHTS- de forma integral,
que debe partir de la superacion de los modelos de gestién con visiones tradicionales de
lo social, es decir, concebir las intervenciones sociales desde una perspectiva
multisectorial, interinstitucional, de equidad y cohesion, con enfoque de derechos.
Dicho de otra forma, “Para lograr un desarrollo sostenible es necesario conocer y
trabajar con el enfoque territorial, que debe sustentarse en enfoques mas simples que
determinan una mejor accién y focalizacion que logre generar equidad en las
oportunidades y el desarrollo para promover el cierre de brechas, la superacién de las

barreras, las fronteras de inequidad y la concentracion de poder.

De acuerdo a la Politica Publica del sector (Acuerdo 013 de 2019), una dificultad que
enfrenta la poblacidn es el diagndstico oportuno de la discapacidad, no obstante, esta
brecha se ha venido abordando desde el trabajo mancomunado de la institucionalidad y

las organizaciones sociales de base del territorio.

De lo anterior, se deriva una problematica que es a nivel nacional, y es la identificacion

y caracterizacidn de las personas con discapacidad.

Grafico 10. Personas con discapacidad PcD en Caldas
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La Ilustracidn 1, identifica 3094 personas con discapacidad en el municipio, sin embargo,
en el Registro de Localizacién y Caracterizacidon de las Personas con Discapacidad -
RLCPCD- que diligencia el Ministerio del Interior se registran 232 personas. La
Gobernacion de Antioquia en la Plataforma SURVEY 123 tiene caracterizadas 402
personas y es cargado totalmente por el Programa de Atencion Integral a las Personas
con Discapacidad PAID de la Secretaria de Salud. Con esta labor se avanza
periddicamente para continuar aumentando la caracterizacion.

En cuanto al tema de acceso a la salud, se identifica que las personas con discapacidad
caracterizadas estan en el sistema, bien sea por el Régimen contributivo o en el Régimen
subsidiado. No obstante, en Colombia se estd experimentando una crisis de
medicamentos que afecta directamente a esta poblacidn, con largas filas para acceder
a tratamientos y escasez generalizada de farmacos esenciales. Las familias han tenido
gue asumir estos gastos en la mayoria de los casos.

El Programa de Atencion Integral a las Personas con discapacidad -PAID-, actualmente
atiende 131 usuarios inscritos en el PAID,(50 mujeres y 81 hombres) entre los 8 y 65
anos. El 30% de la poblacién tiene discapacidad fisica y movilidad reducida, igualmente
se atienden diagndstico de discapacidad cognitiva e intelectual, que suele ser de leve a
moderada en un 60%. Esta condicion afecta el aprendizaje, la memoria, la concentraciéon
y el desarrollo del lenguaje, se identifica el sindrome de down y el trastorno del espectro
del autismo (TEA), este como condicién del neurodesarrollo que afecta a la configuracion
del sistema nervioso y al funcionamiento cerebral. Se atiende Nivel 1 y 2 especialmente.
Finalmente, en una menor proporcion, del 10%, se presta servicio a la poblacién con
discapacidad sensorial, personas ciegas y sordas.

Es importante sefialar los factores que representan las barreras de acceso que enfrentan
la poblacidn con discapacidad en general, especialmente en el acceso a la salud; a la
certificacion de su discapacidad y a los sistemas comunicativos de los actores que
prestan el servicio (EPS, EPS), por tal razdn, se vienen desarrollando procesos desde la
institucionalidad para la prevencion de estas dificultades, en términos de capacitacion,

socializacién para la garantia de los derechos de la poblacidn.

2.5. Condiciones sociales, econémicas y de la vida desde la cartografia

social.
| |
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A través de la cartografia social, no solamente podemos ubicar espacios geograficos,
sino entender las dindmicas sociales y econémicas que impactan a las comunidades.
Al incorporar la participacion de los habitantes, estos mapas se convierten en una
herramienta de empoderamiento, permitiendo a las personas identificar sus
problemas y recursos, y actuar en consecuencia.

Ademas, la cartografia social es esencial en la formulaciéon de politicas publicas, ya
gue proporciona una representacidon mas precisa y contextualizada de la realidad
local, facilitando decisiones mas inclusivas y efectivas.

En el municipio de Caldas se han identificado diversas problematicas relacionadas
con las condiciones sociales, econdmicas, politicas, ambientales y culturales del
territorio. A partir de este diagndstico, la comunidad ha propuesto varias soluciones
para abordar estas situaciones, entre las cuales se incluyen:

Incrementar factores protectores de la salud mental en la poblacién, para generar
bienestar fisico mental, emocional y social de los individuos, las familias y las

comunidades.

Mejorar la cultura de la prevencion en salud generando cambios en la mentalidad y
habitos tanto de los individuos como de las instituciones. Es necesario un enfoque
integral que combine educacién, politicas publicas efectivas, infraestructura
adecuada y el uso de nuevas tecnologias.

Monitorear y difundir estadisticas e indicadores del programa de reciclaje como
material recolectado, personas impactadas y cantidad de residuos que dejan de ir a
los rellenos sanitarios.

Implementar politicas de gestion ambiental y promover practicas agricolas
sostenibles. Ademas, se debe invertir en infraestructura para el tratamiento y
proteccidn de los recursos hidricos en estas areas.

Incrementar programas de apoyo nutricional, distribucidon equitativa y promocion de
la produccion local. Ademas, es crucial mejorar el acceso a alimentos de calidad y

promover practicas agricolas.
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Figura 4. Participacion Ciudadana Ca;tograﬁa Social. Municipio de Caldas 2025
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2.6. Conclusiones del capitulo
Las condiciones sociales, econdémicas y de calidad de vida ejercen una influencia

determinante sobre la salud y el bienestar integral de las personas. Desde el enfoque
de los determinantes sociales de la salud, factores como el acceso equitativo a la
educacion, el empleo digno, la vivienda adecuada y los servicios de salud oportunos
son elementos clave que configuran las oportunidades de desarrollo y las condiciones

de vida de la poblacién.

Del mismo modo, la aplicacién de enfoques diferenciales y territoriales permite
comprender como las desigualdades sociales y regionales impactan de manera
desigual a los distintos grupos poblacionales. Este reconocimiento resalta la
importancia de disefiar e implementar politicas publicas inclusivas y equitativas,
orientadas a cerrar brechas sociales y garantizar una mejora sostenida en la calidad

de vida de las comunidades.

Las condiciones de vida presentan variaciones significativas entre los territorios,
determinadas por factores como la ubicacidon geografica, el nivel de desarrollo
econdémico, las politicas locales y las estructuras sociales. Estas diferencias generan
desigualdades territoriales que inciden directamente en la salud, el bienestar

econdmico y la cohesion social de las poblaciones.
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Por ultimo, los indices de pobreza y necesidades basicas insatisfechas (NBI) se
consolidan como herramientas esenciales para identificar de manera precisa los
niveles de vulnerabilidad existentes. Su analisis contribuye a orientar la formulacion
de estrategias y politicas publicas integrales que promuevan la equidad social,
reduzcan las desigualdades estructurales y mejoren las condiciones de vida de los

sectores mas vulnerables.

3. CAPITULO III: SITUACION DE SALUD Y CALIDAD DE VIDA EN EL
TERRITORIO: MORBILIDAD, MORTALIDAD, PROBLEMATICAS Y
NECESIDADES SOCIALES Y AMBIENTALES QUE AFECTAN LA SALUD EN
EL TERRITORIO

3.1. Analisis de la mortalidad

3.1.1.Mortalidad general por grandes causas:

Grafico 11. Tasa de mortalidad ajustada municipio de Caldas - Antioquia, 2015 - 2024*
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En el municipio de Caldas, para el periodo 2015 a 2024, la principal causa de muerte
estuvo asociada a las enfermedades del sistema circulatorio con una tendencia clara
a la disminucién durante el periodo evaluado y siendo la primera causa de muerte en
todos los afios del periodo; el segundo lugar lo ocupan las tasas de mortalidad por
demads causas también con leve tendencia a la disminucion durante el periodo
evaluado de 2015 a 2024, con tasas mas fluctuantes pero decrecientes entre 2022 y

2024; el tercer lugar lo ocupan las neoplasias, permaneciendo estable en
| |
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comparaciéon con el afio 2023, y con su tasa mas alta en el afio 2017.

Para el aino 2024, las tasas de mortalidad por causas externas aparecen en cuarto
lugar, es de resaltar la tendencia estable de este grupo de causas, con una tasa de
47.4 por cada 100.000 habitantes, y para el afio 2020 se registra la tasa mas baja
del periodo.

Las enfermedades transmisibles registran para el municipio de Caldas la quinta causa
de muerte, presentando un comportamiento estable con el pasar de los afios,
ocupando este puesto durante el periodo evaluado a excepcidn de 2015 que fue
cuarto; es importante resaltar que la mortalidad por signos y sintomas mal definidos
evidencian errores de calidad del dato en el diligenciamiento de la informacion,
requiriéndose promover el correcto diligenciamiento del certificado de defuncién en
el municipio. Esta causa ha presentado un comportamiento estable en el periodo
2015 - 2024.

Hombres

Grafico 12. Tasa de mortalidad ajustada por edad para los hombres, municipio de Caldas - Antioquia,
2015 -2024*
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Analizando la tasa de mortalidad para el municipio de Caldas entre los afios 2015y
2024, en los hombres, segun la lista 6/67, en primer lugar se encuentran las
enfermedades del sistema circulatorio cuya tasa mas alta se presenté en el afio 2018
con 196.4 muertes por 100.000 hombres, con el pasar de los afios registra un
comportamiento decreciente, registrando menores tasas y alcanzando para el afo

2024, una tasa de 136.1 muertes por 100.000 hombres; en segundo lugar estan las
| |
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neoplasias que alcanzan una tasa para el afo 2024 de 144.5 muertes por 100.000
hombres, con un comportamiento muy fluctuante con tendencia al aumento para el
ano 2024, y como tercera causa de muerte se encuentran las demas causas con
una tasa de 142 muertes por 100.000 hombres como dato preliminar para el afo
2024

Cabe resaltar que se continua con las IPS del municipio, en articulacion con el Plan
de Intervenciones colectivas PIC, brindando educacion a la comunidad sobre los
principales signos y sintomas y las sefiales de alerta, el examen de préstata, con el
fin de acceder a un diagndstico temprano, el cual permita comenzar tratamiento

oportuno a cada uno de los pacientes con este diagndstico.

Mujeres

Grafico 13. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las mujeres. Caldas - Antioquia, 2015 -2024*
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En el grupo de las mujeres, para los afios 2015 a 2024, se encuentran las muertes
asociadas a las demas causas, registrando una disminuciéon en comparacion con los
ultimos dos afos, ubicandose en 100.8 muertes por cada 100.000 mujeres, en
segundo lugar se encuentran las muertes asociadas a enfermedades del sistema
circulatorio, registrando tasas con tendencia a la disminucidn a lo largo del periodo y
registrando un decremento en la mortalidad desde el afio 2022, alcanzando una tasa
de 92 muertes por cada 100.000 mujeres en el afio 2024 como dato preliminar,
seguido de las neoplasias, como las tres primeras grandes causas de defuncidn, con

una tasa de 84. Se realiza, en articulaciéon con las IPS del municipio y el Plan de

NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co
Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

Intervenciones Colectivas- PIC, educacion a las mujeres del municipio en cuanto a
signos y sintomas, promocién de rutas integrales de atencién en salud, con el fin de
fomentar el autoexamen de mama y la citologia de manera periddica, con el fin de
identificar posibles neoplasias, los cuales se pueda acceder de manera oportuna a
tratamiento.

Es importante mencionar ademas que las enfermedades del sistema circulatorio,
siendo una de las principales causas de muerte para el municipio, se han venido
realizando acciones con todos los grupos poblacionales, para la adopcion de habitos
de estilos de vida saludables, alimentacién balanceada y la incorporacién de actividad

fisica.

AVPP total

Grafico 14. Proporcidon de afos de Vida Potencialmente Perdidos —AVPP total por grandes causas lista.
Municipio de Caldas - Antioquia, 2015 - 2024*
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Los AVPP son un indicador de impacto en salud utilizado para el estudio de la
mortalidad prematura, indica la pérdida que sufre la sociedad como consecuencia de
la muerte de personas jovenes o de fallecimientos prematuros, disminuyendo asi la
esperanza de vida de la poblacion. En el municipio de Caldas, la principal causa de
afnos potencialmente perdidos para el periodo 2015 - 2024, se debe a las neoplasias,
segun datos preliminares, para el ano 2024 los AVPP fueron 2.066, con una tendencia
al incremento en comparacion al afio 2023, para el periodo 2015-2024 se registraron
un total de 78.432 AVPP

La proporcién de anos de vida potencialmente perdidos debido a las demas causas
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evidencia un comportamiento variable entre los afios 2015 y 2024, segun datos
preliminares se registra un total de 1.887 afos perdidos para el afio 2024, y un
acumulado en el periodo evaluado de 15.748 AVPP.

La proporcién de anos de vida potencialmente perdidos debido a las causas externas
evidencia un comportamiento variable entre los afios 2015 y 2025, se registra una
disminucidén en comparacion con el aino 2023, segun datos preliminares se registro
un total de 1.569 afos perdidos para el afio 2024.

En relacién con los AVPP asociado a las enfermedades del sistema circulatorio, segin
datos preliminares se registra una disminucion para el afio 2024 con, con un total de
1.550 AVPP.

En cuanto a la proporcién AVPP por muertes por signos y sintomas mal definidos, el
comportamiento fue fluctuante a través de los afios de estudio, aunque no presenta
cifras muy altas, son muy significativas, ya que se evidencia una dificultad en la
codificacion de los diagndsticos de la CIE-10, dejando un aporte importante con los

signos, sintomas y estados morbosos mal definidos.

AVPP Hombres

Grafico 15. Afios de Vida Potencialmente Perdidos ~AVPP por grandes causas lista 6/67 en hombres

del municipio de Caldas, 2015 - 2024*
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a 2024, que es de 46.713 AVPP, 15.595 estan relacionadas con muertes por causas
externas, y en 2024 segun datos preliminares fueron 1.416, siendo la principal causa
de que los hombres caldefios tengan una muerte prematura; seguido de las

enfermedades del sistema circulatorio con 9.357 AVPP en el periodo 2015-2024, que
| |
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en 2022 representd un leve descenso con relacion al ano inmediatamente anterior,
con un total de 1.170 AVPP, y segun datos preliminares con 802 AVPP para el ano
2024

En tercer lugar, se encuentran las neoplasias. con un incremento en los AVPP para
el ano 2022 en relacion a los demas afios de estudio, registrando un total de 9.261
AVPP en el periodo y 1.022 AVPP en 2024.

AVPP Mujeres

Grafico 16. Afios de Vida Potencialmente Perdidos ~AVPP por grandes causas lista 6/67 en las mujeres

municipio de Caldas, 2015 - 2024*
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En las mujeres la mayor proporcidén de afios de vida potencialmente perdidos para el
periodo evaluado de 2015 a 2024, son las neoplasias con un total de

10.320 AVPP de un acumulado de 31.719, teniendo en cuenta todas las causas, en
este lapso de tiempo, y de 1.044 AVPP para el afio 2022. El segundo lugar lo ocupan
las demas causas, tanto en el ultimo afio evaluado como en lapso de todo el periodo,
con valores de 962 y 8.080 afios de vida potencialmente perdidos en mujeres,
respectivamente.

El tercer lugar lo ocupan las enfermedades del sistema circulatorio con 748 afios de
vida en mujeres potencialmente perdidos para el afo 2024 y de 6.906 durante todo
el periodo evaluado de 2015 a 2024.

Es importante mencionar que el comportamiento anteriormente presentado de los
AVPP en el municipio de Caldas, nos permite identificar aquellas enfermedades que
producen muerte de manera prematura, lo cual se encuentra relacionado a multiples

factores, entre ellos el sedentarismo, poca adopcion de habitos de estilos de vida
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saludable, alimentacidon sana entre otros; estos fueron afios de vida potencialmente

perdidos, que en muchas ocasiones pudieron ser evitables.

Tasas ajustadas de AVPP Total

Grafico 17. Tasa de AVPP por grandes causas lista 6/67 general, municipio de Caldas, 2015 -2024*
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En el municipio de Caldas, segun datos preliminares, la principal causa de afios
potencialmente perdidos para el afio 2024 fue las demas causas con una tasa de
1.938 AVPP por cada 100.000 habitantes y con su tasa mas alta en el afio 2021 de
2.499; en segundo lugar, lo ocupan las tasas de mortalidad por neoplasias con un
valor en 2024 de 1.817,3 AVPP por cada 100.000 habitantes y llegando a su tasa
mayor en el afilo 2017 con una magnitud de 2.828,8; el tercer lugar lo ocupan las

causas externas con una tasa en el afo 2024 de 1.705,2

El cuarto lugar lo ocupan las enfermedades del sistema circulatorio las cuales
presentaron una tasa en el afio 2024 de 1.272,7 y alcanzando su tasa mas alta en
2015 con una magnitud de 1.991,3.

Es importante que se continle con las acciones en salud que contrarresten estos

indicadores que impactan negativamente la calidad de vida de los habitantes del

municipio.
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Tasas ajustadas de AVPP Hombres
Grafico 18. Tasa de AVPP por grandes causas lista 6/67 hombres, municipio de Caldas, 2015 -2024*

S000,0
f 3 ——Enfermedades
8 45000 transmisibles
€ 40000
= »
= \ -&—Heoplasias
= 35000 . . e
= y
5 30000
§ ' =—Enfermedades sistema
o circulatorio
% 25000
3
g 2000,0 wCausas exlemnas
=
& 15000
H
;_3 1000.0 +-|as demas causas
5000
Signos y sintomas mal
00 definidos

uwy (1= r~ o o = — ol o -

- - - — = [] (o] o e =

= =1 =3 o o o o 9o = 4

o~ o4 o4 I I = TR = I < B =] 1= ﬁ

Afio de defuncidn

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Analizando la tasa de afos de vida potencialmente perdidos para el municipio de
Caldas, Antioquia, entre los afios 2015 y 2024, en los hombres segun lista 6/67, se
registra una mayor tasa AVPP en el afio 2024 para las causas externas, con una tasa
de 3.268,5 AVPP por cada 100.000 hombres, este grupo de causas han tenido
altibajos, para el afio 2015 presentaba su tasa mas baja de 1.565,8 anos de vida
perdidos por cada 100.000 hombres pasando en 2018 a su tasa mas alta de 4.680,8
muertes por cada 100.000 hombres, y descendiendo considerablemente en 2020
llegando a 3.202,4 AVPP.

En segundo lugar, los AVPP asociados a las demas causas, registran una tasa de
AVPP para el afio 2024, de 2.187 AVPP por cada 100.000 hombres, registrando un
leve descenso con relacién al ano 2023 en donde se registré 2.266,5 AVPP y como
tercera causa de muerte asociado a AVPP se encuentran las neoplasias con un
comportamiento variable en el periodo de estudio y registrando un leve aumento en
comparacién con la tasa del aino 2023 que fue de 2.019,4, registrando en el afio 2024
una tasa de 2.149,7 AVPP por cada 100.000 hombres.

NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co
Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



&)

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

Tasas ajustadas de AVPP Mujeres

Grafico 19. Tasa de AVPP por grandes causas lista 6/67 mujeres, municipio de Caldas, 2015 -2024*
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Para el afo 2024, los AVPP en las mujeres del municipio, se presentd el en primer
lugar de muertes en mujeres, las demas causas, las cuales tienen un comportamiento
fluctuante con el pasar de los afios, alcanzando su tasa mas alta de 2.531,6 AVPP
por cada 100.000 mujeres en 2021 pero bajando hasta 1.725,1 en 2024; en segundo
lugar se encuentran las neoplasias que en 2024 tuvieron una tasa de 1.531,4 AVPP
por cada 100.000 mujeres, con una tendencia al descenso, alcanzé su mayor tasa en
2017 con un valor de 2.654,4 AVPP por cada 100.000 mujeres.

El tercer lugar lo ocupan las enfermedades del sistema circulatorio las cuales
alcanzaron una tasa de 1.084,3 en 2024 y han mostrado un comportamiento muy

fluctuante con su tasa mayor en 2015 de 2.012,1 y su tasa menor de 931 en 2019.

3.1.2.Mortalidad especifica por subgrupo
La mortalidad especifica por subgrupo permite realizar un analisis mas detallado
dentro los seis grupos de mortalidad descritos: las enfermedades transmisibles, las
neoplasias (tumores), las enfermedades del sistema circulatorio, ciertas afecciones
originadas en el periodo perinatal, causas externas, todas las demas causas y

sintomas, signos y afecciones mal definidas
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Enfermedades Transmisibles

Grafico 20. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en hombres,
municipio de Caldas, 2024*
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Para los afios 2015 a 2024, se evidencia claramente como primera causa de
mortalidad dentro del grupo de enfermedades transmisibles, para los hombres, las
infecciones respiratorias agudas, con una tendencia decreciente a partir del afno 2015
y hasta el afio 2022 cuando se presentaron 14,6 muertes por cada

100.000 hombres, siendo esta la menor tasa en todo el periodo evaluado, y con un
incremento, segun datos preliminares para 2024 donde se presentd una tasa de 18,8
muertes por cada 100.000 hombres. Es de resaltar que para el afio 2021 se registra
un leve incremento, alcanzando una tasa de 23,4 muertes por 100 mil hombres, lo
cual se encuentra relacionado con la pandemia por el COVID-19 que se registré en
los afios 2020, 2021, la cual cobro muchas vidas a nivel mundial.

En el segundo lugar de este grupo se encuentran las muertes asociadas a enfermedad
por el VIH (SIDA) con una tasa de 3,8 muertes por 100.000 hombres. Se encuentra
un incremento ya que para el aflo 2023 se tenia una tasa de 1,8 muertes por 100.000
hombres. En tercer lugar, segun datos preliminares, se sitla las muertes relacionadas
con tuberculosis con una tasa de 1,8 muertes por 100.000 hombres, se evidencia
también, segun datos preliminares que se presenta una leve disminucion, ya que para
2023 se tuvo una tasa de 3,8 muertes por 100.000 hombres.

Es importante destacar el trabajo articulado que se viene desarrollando desde la

secretaria de salud y las diferentes IPS que operan en el municipio en materia de
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educativa, para la prevencién de la infeccion respiratoria aguda, enfermedades de
transmisién sexual, se realizan periddicamente educacién y jornadas de salud para

su deteccién oportuna y el tratamiento temprano de dicha enfermedad.

Grafico 21. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades transmisibles en mujeres,
municipio de Caldas, 2024*
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En cuanto al comportamiento de las enfermedades trasmisibles en el grupo de las
mujeres, es similar al de los hombres y nuevamente aparece la infeccidn respiratoria
aguda, oscilando en todo el periodo con altas tasas dentro de este grupo, para 2024
la tasa fue de 14,5 muertes por 100.000 mujeres. Para este grupo aparecen en
segundo lugar en 2024 las muertes asociadas a las enfermedades infecciosas
intestinales con una tasa de 4,5 muertes por 100 mil mujeres. En tercer lugar, se
encuentran, segun datos preliminares, las muertes por tuberculosis con una tasa de
1,4 muertes por 100 mil mujeres.

Para septicemia, excepto neonatal y resto de ciertas enfermedades infecciosas y
parasitarias se encuentran tasas similares para el afio 2024, con 1,3 muertes por 100

mil mujeres.

Al evaluar el comportamiento de las enfermedades transmisibles por sexo se observa
gue en ambos grupos la infeccién respiratoria aguda tiene el mayor peso para los
afos 2020 y 2021, esto debido principalmente a la pandemia por COVID-19 que vivio
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el mundo entero y que para el municipio de Caldas registré una letalidad de 1,52,
por lo cual, en el municipio se realizan jornadas educativas, con el fin de sensibilizar
a la comunidad de los principales signos y sintomas, junto con la importancia de la

vacunacion.

Neoplasias

Grafico 22. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las neoplasias en hombres del municipio de
Caldas, 2024*
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En el grupo de las neoplasias, son el tumor maligno de la traquea, los bronquios y el
pulmon, tumor maligno de los érganos digestivos y del peritoneo, excepto estémago
y colon, y tumores malignos de otras localizaciones y de las no especificadas son los
que ocupan el primer, segundo y tercer lugar respectivamente, en las causas de
muerte de los hombres del municipio, con unas tasas muy similares de
27,9;20,4;17,5, respectivamente. Destaca en este grupo de causas el tumor maligno
de la prostata, que para el 2024 presentd una tasa de 17,4 y se observa un leve
descenso en comparaciéon con el 2023 donde se presentd una tasa de 19,6 muertes

por 100 mil hombres.

Es importante destacar las jornadas educativas y de tamizaje que se realizan desde
el municipio, las cuales deben continuar, con el fin de informar a la poblacion sobre
los diferentes tipos de neoplasias signos de alarma para acudir a los servicios de

salud.
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Grafico 23. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las neoplasias en mujeres del municipio de
Caldas, 2024*
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En las mujeres, la tasa de mortalidad mas alta en el grupo de neoplasias en el periodo
2015 -2024, se presenta en primer lugar el tumor maligno de los érganos digestivos
y del peritoneo, excepto estdmago y colon con una tasa de 17,8 muertes por 100 mil
mujeres, se observa una tendencia de aumento comprado con el afio 2023 con una
tasa de 13,7.

En segundo lugar, segun datos preliminares, se encuentra tumor maligno de la mama
de la mujer con una tasa de 12,3 muertes por 100 mil mujeres, presenta leve

disminucién en comparacién con el aino 2023, con una tasa de 16,1.

En tercer lugar, se encuentra tumor maligno de la traquea, los bronquios y el pulmdn
con una tasa para el ano 2024 de 9,8 muertes por 100 mil mujeres, presenta leve

disminucién en comparacién con el aino 2023, con una tasa de 19,4.

Es importante destacar las acciones que ha implementado el municipio en cuando a
promocion y prevencion, jornadas de tamizajes entre otros, con el fin de captar de
manera oportuna los casos, el comienzo oportuno de tratamiento, ademas brindar
educacion en alimentacién saludable, consumo de frutas y verduras y adopcion de

habitos de estilos de vida saludable.
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Grafico 24. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades del sistema circulatorio en

hombres, municipio de Caldas, 2024*
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Las enfermedades del sistema circulatorio

representan la principal causa de

mortalidad en el municipio de Caldas. Al desagregar por subcausas se encuentra que

para el afio 2024, se destacan las muertes asociadas a enfermedades isquémicas del

corazon, estas tasas triplican las de las otras

subcausas, para el afio 2024, se tuvo

una tasa de 68,6 muertes por 100.000 hombres, este evento presentd un leve

descenso con respecto a la tasa de 2023 qu

hombres.

En segundo lugar, las tasas de mortalidad por

e fue de 104,6 muertes por 100.000

enfermedades cerebrovasculares, con

una tasa de 24 muertes por 100.000 hombres, se observa un leve descenso ya que

en 2023 la tasa fue de 29,7. En tercer lugar, se encuentra la tasa de mortalidad por

enfermedad cardiopulmonar, enfermedades de la circulacidon pulmonar y otras formas

de enfermedad del corazén con 19,1 muertes por 100.000 hombres para el aifio 2024,

registrando un aumento en comparacién con el afio 2023 con una tasa de 6,7.
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Grafico 25. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las enfermedades del sistema circulatorio en
mujeres, municipio de Caldas, 2024*
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Con respecto a las mujeres, se puede observar que como primera causa de muerte
se presentan las asociadas a enfermedades isquémicas del corazén con una tasa de
55,6 muertes por 100.000 mujeres en 2024, cifra en que presentd un aumento,
comparado con la presentada en el aino 2023 (45,8 muertes por 100.000 mujeres).
En segundo lugar, aparecen las enfermedades cerebrovasculares, con una tasa de
19,1 muertes por 100.000 mujeres en 2024, en comparacion con el afio 2023 se
presenta leve descenso. En tercer lugar, estan las enfermedades hipertensivas, las
cuales tienen una tasa de 8,4 muertes por 100.000 mujeres para el afho 2024. En el
municipio se requiere continuar fortaleciendo los diferentes espacios que promuevan
estilos de vida saludables, actividad fisica, con el fin de reducir los riesgos de

enfermedades cardiacas en los diferentes grupos poblacionales.
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Ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal
Grafico 26. Mortalidad ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en hombres del municipio
Caldas 2024
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Para el afio 2024, en hombres, segun datos preliminares no se reporté 1 muerte
asociadas a feto y recién nacido afectados por complicaciones obstétricas y
traumatismo del nacimiento, desde el municipio se adelantan programas de
prevencién y promocién, captacion temprana al ingreso a control prenatal,
crecimiento y desarrollo y la implementacion de estrategias para la prevencién de

enfermedades prevalentes de la primera infancia- AIEPI.

Grafico 27. Mortalidad ciertas afecciones originadas en el periodo perinatal en mujeres del municipio

Caldas 2024*
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Para el afio 2024, en el grupo de las mujeres y segun datos preliminares no se tiene
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reporte de mortalidad perinatal.

Causas externas

Grafico 28. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las causas externas en hombres, municipio de
Caldas, 2024*
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La principal razéon de mortalidad por causas externas en el municipio de Caldas
durante 2024 fue agresiones (homicidios), con una tasa de 27,2 muertes por 100.000
hombres. En segundo lugar, estan los accidentes de transporte terrestre que en 2024
tuvo una tasa de 24,8 muertes por 100.000 hombres Siguen siendo una importante
causa de muerte, la cual no tiende a desaparecer debido a la troncal que lleva al sur
del pais y cruza el municipio, lo que junto con el incremento exponencial de parque
automotor, dentro de este las motocicletas de variado cilindraje, los accidentes de
transporte terrestre se incrementan cada dia mas, siendo este un factor importante
en el incremento en los costos de atencidon y causa de incapacidad temporal vy
permanente, cabe resaltar que de manera periddica a dichas vias principales se les
ha realizado mantenimiento, sin embargo se debe continuar fortaleciendo el trabajo

interinstitucional en educacion vial en todo el territorio.

En tercer lugar, estan las lesiones autoinfligidas intencionalmente (suicidios), los
cuales en el afno 2024 tuvieron una tasa de 12,2 muertes por 100.000 hombres,
observandose leve descenso, ya que para 2023 la tasa fue de 22,2, es de resaltar
que gracias a las acciones articuladas sobre salud mental a nivel municipal se ha
logrado disminuir esta tasa.
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Grafico 29. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las causas externas en mujeres, municipio de
Caldas, 2024*
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Al evaluar la mortalidad por causas externas en las mujeres para el afio 2024, sélo
se tuvieron tasas positivas en cuatro de los subgrupos, los cuales son: caidas,
accidentes de transporte terrestre, eventos de intencién no determinada, los demas
accidentes con tasas de 4,1; 3,4; 2,6; 1,4 muertes por cada 100 mil mujeres
respectivamente. En el grupo de causas externas en las mujeres no se evidencian
muertes comparado con los hombres.
Las demas causas
Grafico 30. Tasa de mortalidad ajustada por edad para las demas enfermedades en hombres, municipio
de Caldas, 2015 - 2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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3.1.3.Mortalidad materno - infantil y en la nifiez

Menores de 1 aiio

Tabla 21. tasas especificas 16 grandes grupos por sexo en menores de 1 afilo. municipio de Caldas,

2015 - 2024*
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Fuenté: DANE, SISPRO- MSPS

Segun datos preliminares, en 2024 se presentaron 1,83 muertes por cada 1.000
nacidos vivos debido a malformaciones congénitas, deformidades y anomalias
cromosdmicas, tasa similar en este periodo también para ciertas afecciones
originadas en el periodo perinatal, enfermedades endocrinas, nutricionales vy
metabdlicas, asi como signos, sintomas y hallazgos anormales clinicos y de
laboratorio.

Dentro de las principales estrategias para impactar positivamente los indicadores de
mortalidad infantil son: mediante la estrategia AIEPI - Atencién Integrada a las
Enfermedades Prevalentes en la Infancia, con sus tres componentes: Clinico,
Organizacional y Comunitario, APS- Atencién Primaria en Salud, que llega hasta la
vivienda de los niflos y niflas, alerta sobre factores de riesgo e instruye a los
cuidadores sobre signos de alarma y manejo inicial de la infeccidén respiratoria aguda

y la diarrea.

De 1 a 4 aios

Tabla 22. tasas especificas 16 grandes grupos por sexo en nifios de 1 a 4 afios. municipio de Caldas,
2015 - 2024*
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Fuente: DANE, SISPRO- MSPS
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Segun datos preliminares, en 2024 para los grupos por sexo en ninos de 1 a 4 afios,

no se tiene registro de muertes relacionadas

Menores de 5 aios

Tabla 23. tasas especificas 16 grandes grupos por sexo en menores de 5 aflos. municipio de Caldas,

2015 - 2024*
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Fuente: DANE, SISPRO- MSPS
Las principales causas de muerte en los menores de 5 afios fueron malformaciones

e 608 o 608 800 g0 &80 €0 o0 &m0 4| e

congénitas, deformidades y anomalias cromosdmicas, ciertas afecciones originadas
en el periodo perinatal, signos, sintomas y hallazgos anormales clinicos y de
laboratorio, enfermedades endocrinas, nutricionales y metabdlicas, representando
una tasa de 24,67 muertes por cada 1.000 nacidos vivos para cada uno

Es de resaltar que como resultado del programa de vigilancia y control de las
patologias objeto del Programa Ampliado de Inmunizaciones-PAI, que en el periodo

evaluado no se registran muertes por tétanos, sarampién y rubeola.

Semaforizacion y tendencia de la mortalidad materno - infantil y nifiez

Tabla 24. Semaforizacion y tendencia de la mortalidad materno - infantil y nifiez. municipio de Caldas,
2015 - 2024*

Comportamiento
Causa de muerts Anoquis Caldas 2015 2018 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Razdén de morakdad materna 30.7 - - » L "
Tasa de mortalidad neonatal 54 1.8 ] , » , » , » , » »
Tasa de mortalidad infantil B4 T3 W F ‘ . F F F F
Tasa de mortalidad en la niflez 1.5 TA ™ .Y L L
Tasa de moralidad por IRA &#n menores de 73 0.0 . . . . . .
cinco aflos
Tasa de mortalidad por EDA en menores de 28 0.0 »
cinco aflos
Tasa de moralidad por desnutricién en
i3 0.0

menores de cinco aflos

MSPS

Fuente: DANE, SISPRO-
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Grafico 31. Mortalidad materna, municipio de Caldas, 2014 — 2024%*
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Haciendo un comparativo se puede ver

NE-SISPRO-MSPS

que la mortalidad materna es mas alta en el

municipio con respecto al departamento para los afios 2019, 2021 y 2024

Grafico 32. Mortalidad infantil, municipio de Caldas, 2014 - 2024*
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Haciendo un comparativo se puede ver

gue la mortalidad infantil es mas alta en el

municipio con respecto al departamento para los afios 2019, 2020 y 2021,

observandose una leve disminucion en |

os afios 2022, 2023 y 2024

Indicadores de Razon de mortalidad materna y la Tasa de mortalidad

neonatal por etnia

Tabla 25. Indicadores de Razdén de mortalidad materna y tasa de mortalidad neonatal por etnia.

Municipio de Caldas, 2015 -2024
Etnia 0049 | 2010
1 - TRl LA RA

3 - RALZAL (SAN ANDRES ¥
PROVIDERCIA)

% - NLGRD, FARLATO, AFROCOLOHBLIAND
0 AFRODESCERCIENTE

& - OTRAS ETNIAS
MO REPORTADD

Tatal Genersl

11377 13870

110,13 135,14

2011 | 2002 2013 | 2014

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

120,19 1275 18349

119,76 131,23 18252

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Tabla 26. Indicadores de tasa de mortalidad neonatal por etnia. Municipio de Caldas, 2015 -2024

2009 | 2010 2011|2013

1 - INDIGERA
3 - RAIZAL [SAN ANDRES ¥ PROVIDENCIA)

HI1F

| 2004 | 015 | HL6 01T HILE 019 F0R0 | 2021 | 2022 | 2033 | 024

5 - HEGRO, MULATO, AFROCOLOMBLAND O 1.000,00

AFRODLSCINCIINTE

6 - OTRAS ETHIAS 341 971 134 4,16 371 741 358 L34 577 367 962 333 527 142 1,66 1LA3
MO REPORTADD 58,82

Tots! General 330 10,81 2,67 4,14 270 7,39 355 2,31 575 365 958 332 525 141 1,64 183

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Es necesario aclarar que en los diferentes registros del Sistema de informacion en

Salud incluidos los registros de estadisticas vitales, la variable etnia no es diligenciada

correctamente, esta situacion necesariamente afecta los resultados. se present6 una

muerte materna para el afo 2021.

Indicadores de Razon de mortalidad materna y Tasa de mortalidad neonatal

por area de residencia

Tabla 27. Indicadores Tasa de mortalidad materna por area de residencia. Municipio de Caldas, 2009 -

2024

Area Geogritica 3009 | 2010 | 2011 | 2002 | 2003 2004 | 3015 | 2016 | 2017 | 2008 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 3033 | 2044
1 - CABECERA 193,05 179,86 198,41 794,99
2 - CENTRO POBLADG 4340

3 - AREA RURAL DISPERSA

LIN INFORMACION

Tatal General 110,13 135,14 119,76 121,23 182,82

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

Tabla 28. Indicadores Tasa de mortalidad neonatal por area de residencia. Municipio de Caldas, 2009 -

2024

Area Geografica
1 - CABECERA
2 - CENTRO POBLADO
3 - AREA RURAL DISPERSA
SIN INFORMACTON
Tokal General

B77 11,98 474

3,30

1081 267 4,14 270

2009 2010|2011 2012 2013| 2014 | 2015 | 2016|2017 | 2018|2019 | 2020 | 2021|2022 2023 2024
302 1158 196 575 3,77

10,08 3,36 631 493 12539 1,62 595 225 263 295

25,64

4,39 B16 4,83 775 448

739 3,55 231 575 365 958 332 525 141 164 183

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.

Las muertes maternas se concentran en mayor proporcion en el centro poblado del

municipio. No se han registrado casos

en el area rural dispersa.

3.1.4.Mortalidad relacionada con Salud Mental

Tabla 29. Mortalidad Salud Mental.

Municipio de caldas, 2015-2024*

Muertes por transtormos Transtornos mentales y de
mentales, debido al Epilepsia .
comportamiento
Ao consuma de sustancias (Ga0-Gat) (Fo0-F5)
psicoactivas (F10-F19)
HOMBRE MUER HOMBRE MUJER HOMBRE MUER
2015 o 0 o Q o o
2016 o a 1 1 1 Q
07 o a o 1 4 2
2018 1 a o 2 3 2
201% o a o 2 2 1
2020 1] a 1] i 2 a
2021 1 0 o 1 3 2
2022 1 0 4 Q 2 Q
2023 3 0 1 1 8 1
2024* 0 0 2 1 0 1

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS.
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La mortalidad por trastornos mentales y del comportamiento para el afio 2024, segun
datos preliminares, se encuentra con tendencia a la disminucién, desde el municipio
se han venido realizando acciones de promocién y prevencidon desde el plan de
intervenciones Colectivas y desde la mesa de salud mental.

Para el contexto Municipal en materia de trastornos mentales y de acuerdo con el
Anélisis de la Situacién de la Salud Mental del Municipio, plasmada en el documento
de Politica Publica de salud mental acuerdo nimero 013 de noviembre del 2017, se
considera que son los principales motivos, para impulsar estrategias de atencion e
intervencion al campo de la salud mental en el territorio.

Los trastornos mentales para el Municipio de Caldas, comprenden dos de las primeras
cinco causas de eventos de interés en salud publica segun el reporte del SIVIGILA,
en los ultimos 5 anos, donde las lesiones auto infligidas (intento de suicidio) y la
violencia de género representan una alta carga de morbilidad, con lo cual se prevé
gue el porcentaje de la morbilidad serad atribuible al aumento de los trastornos
mentales y de comportamiento, esto teniendo en cuenta que para 2018 el 10,16%
de las consultas correspondia a eventos relacionados con la Salud Mental, el
comportamiento de estas causas ha sido variable y en aumento desde el afio 2009
pasando de 7,97% a 10,16% en 2018, debido a factores tales como la alta carga de
enfermedades desatendidas, el acelerado crecimiento poblacional, Ile
desestabilizacidn econdmica, factores que pueden desencadenar mayores indices de
consumo de sustancias psicoactivas, violencia intrafamiliar, indices de delincuencia
entre otros.

Aunque es evidente el incremento en el consumo de sustancia psicoactivas en la
poblacion, en el municipio de Caldas esta implementando el Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica para el consumo de sustancias psicoactivas - SIVESPA, actualmente
las IPS del municipio se encuentran caracterizadas para realizar la notificacion de los
casos de consumo de sustancias psicoactivas que consulten en los servicios de salud,
al igual desde la secretaria de salud, se cuenta con acceso, con el fin de que desde
la coordinacion de salud mental y seguimiento a casos a través de la linea también

se capten dichos casos y sean ingresados en la plataforma.

En el municipio de Caldas, la Epilepsia es una enfermedad que afecta al municipio,
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aunque no en grandes proporciones, sin embargo, es importante destacar que a

partir del afo 2018 se han incrementado los casos en la poblacion femenina.

3.1.5.Conclusiones de mortalidad
Las principales causas de muerte en el municipio de Caldas entre 2015 y 2024 han

sido las enfermedades del sistema circulatorio, destacandose las enfermedades
isquémicas del corazén y las enfermedades cerebrovasculares. Esto resalta la
necesidad de fortalecer las estrategias de prevencién y control de enfermedades

cronicas no transmisibles.

Las causas externas, especialmente las relacionadas con homicidios y accidentes,
han sido responsables de un alto nimero de afios potencialmente perdidos,
reflejando problemas de seguridad y salud publica en el territorio. Las agresiones y
el microtrafico de drogas parecen ser factores importantes que contribuyen a estas

altas tasas.

El cancer, representado principalmente por tumor maligno de la traquea, los
bronquios y el pulmén y tumor maligno de los érganos digestivos y del peritoneo
deben ser motivos para continuar llevando a cabo campafias de prevencion, tamizaje
e informacién para promover habitos de vida saludables. Ademas, se ha observado
un incremento en la mortalidad por enfermedades transmisibles, especialmente las
asociadas a infecciones respiratorias agudas, lo cual estad vinculado a la calidad del
aire en la regién.

La mortalidad infantil ha sido mas alta en el grupo menores de 5 anos, asociada a
afecciones perinatales y malformaciones congénitas. En cuanto a la salud mental,
aunque hubo un incremento en los trastornos mentales y del comportamiento, las
estrategias de promocion y prevencién estan contribuyendo a la reduccién de los

Ccasos.

La mortalidad materna ha mostrado una disminucidén en el municipio en comparacién
con el departamento, pero aun presenta tasas superiores en ciertos afos, como

2019, 2022 y 2024 especialmente en mujeres migrantes venezolanas. Aungue no se
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han registrado muertes por desnutricidn crénica desde 2007-2008, se destaca la

importancia de continuar con las acciones de prevencion y control.

3.2. Analisis de la morbilidad

3.2.1.Principales causas de morbilidad
Tabla 30. Principales causas de morbilidad. Municipio de Caldas - Antioquia 2015 - 2024

il
G e Cons de miidss so 20
4 o ¢
xn
Fomers vharca A
_ e B FFFFEFEFF A
0 Satn
et e prraae b7+ N i» in s o B e Buv ) 4 am
Erwrraedackes °3 PR Det B e B BRe BRe < Bne e e e B |
ey | in st | | e | W@ Jam s | | @ ) % 23
Zardoores s CadCaas fun e Bue Ban Boe Buo Bun Bus | e Bun .
e ' ol ol Sl Nl S Ol N
PO P o bien ) R OT v 29 .5 280 223 "y " e 4 " - ‘
%10 afer
LAl e s o171 &N o ole o 0o 00 19 0 b3
irtermedadn = ramabe B S B P R e an e Ee e m
o | 5@ ) 5§ | i | ] o Bucd Bux §Jus |62 4
ardomes max canicadm Bve Bux Buc Bvx B Bun Buss Bua Boan §us »
aexeran 2
v SO P oo | N Cor e 108 4N 304 23 M » o - AS (LY "
1243 b ]
R R e ] 2 . 15 0 4 ia | e | @ 20 »
bt < e abes N N N N S e e e e en =
mrea i I fa | e Ime 0 Bus Wn B | 2
Lrdome mx ot By B0 Bues nx |} B BJumw Bu B In »
- rwcwmremssmsnscoon s [z Jos on Jon fon o | fun fom o
| 20 aheon
WIS e e e 30 ) bl 0 0 o | ¢ | & 1 3
obmedsdes o) Tonst b e B D DN e e B e e e 4
oo fesr Jem 1 J200 08 Jam o Pume P B s &
Lordore ms cantesdn Bon Jas Fuw Fun Jun Bun Bus o Bun §nw %
Adutez =
4 SPPTp—— | I I';,-;. | | e I - | s | 7w | ; | 1 ’
7.5 ston
BOIes s o 05 ose o e L9 1% RS R ¥ %
Crterdades 3 Pt e e . 8 B B 8 B 8 B _§ | B ]
(e P s )& | 89 | &0 | am ) 8% | s Bun Bus §ns
wdOares s C st oade o  Joom Jase Joe Jos oo I Bun I I w »
AR A TR e YT e | RO e I @w | o I (8] | L3 art | 318 anr ‘ n } 4“2 'v{
Meoms de (0 g*on | |
Lardoore: maens 000 00 Lo 000 ot 800 0.0 o °n 000 o
[epredsan s brvase THND RS RN NN MY MNP RGO ne o
e | ] 3 | & wr | AR STV B, I Y A T X
I dore ma canicadn an )12 1@ e Jae J o 176 Ine e | I £

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En el municipio de Caldas, la principal causa de consulta, se encuentra asociada a las
enfermedades no transmisibles como el motivo de las mayores causas de consulta
en todos los ciclos vitales, para el ciclo vital de persona mayor el porcentaje de
participacion de las enfermedades no transmisibles es del 83.40%, sin presentar
mayor variabilidad en relacién a los afios anteriores, como segunda causa de consulta
se encuentran las asociadas a condiciones transmisibles y nutricionales en la primera

infancia, alcanzando una proporcién en las consultas de 34.79 y una tendencia al

incremento.
| |
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3.2.2.Morbilidad especifica por subgrupo

Condiciones trasmisibles y nutricionales
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Republica de Colombia

Tabla 31. Principales subcausas de morbilidad condiciones trasmisibles y nutricionales, Municipio de

Caldas - Antioquia 2015 - 2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Frente a las atenciones por razén de este subgrupo de morbilidad, observamos que,

en el municipio de Caldas, las enfermedades infecciosas y parasitarias, las cuales se

aumentaron para el afio 2024, teniendo una proporcion de 41.78 puntos en 2023 y

para 2024 de 51.87, El segundo motivo de consulta se encuentra asociado a las

infecciones respiratorias con una proporcién para el afio 2024, segun datos

preliminares, de 42.22, registrando asi un leve descenso con una proporcion en el

2023 de 50.24. Es importante destacar que las deficiencias nutricionales presentaron

una disminucion con una proporcion para el afio 2024 de 5.91, proporcién previa del

afno 2023 de 7.99.

Condiciones materno perinatales

Tabla 32. Principales subcausas de morbilidad condiciones materno perinatales, Municipio de Caldas -

Antioquia 2015 -2024*
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En las condiciones materno-perinatales, las condiciones maternas sobresalen en

porcentaje los ultimos ciclos, con una proporcion de 76.4 para el ano 2024 y

registrando una variacion en comparacion con 2023 de 10.5 mientras que las

condiciones derivadas durante el periodo perinatal se encuentran como segunda

causa de consulta con una leve disminucion para el ailo 2024 con una variacion de -

10.5
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Enfermedades no transmisibles

Tabla 33. Principales subcausas de morbilidad enfermedades no trasmisibles, Municipio de Caldas -
Antioquia 2015 -2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSP

Las enfermedades cardiovasculares, las condiciones orales, las enfermedades
musculoesqueléticas y las condiciones neuropsiquiatricas son las principales causas
de consulta por enfermedades no transmisibles, observdandose, segun datos

preliminares un leve aumento en las enfermedades cardiovasculares.

Se destacan las acciones realizadas desde las intervenciones colectivas en salud
publica que se implementa en el municipio como modelo de atencién biopsicosocial
centrado en la persona, la familia y la comunidad y mediante la cual se realiza
intervencidon comunitaria a través de equipos basicos de salud, los cuales realizan
diagnostico, intervencién y empoderamiento de los actores involucrados con el fin de
mejorar las condiciones de vida de la poblacién Caldefia y dentro de las cuales se
tiene las siguientes metas establecidas: descongestionar los servicios de salud, brindar
orientacién para mejorar acceso, promover rutas de atencién, prevenir enfermedades
a través de autocuidado, busqueda de susceptibles de atencién, promover estilos de
vida saludables brindar atencidon a problematicas como: violencia, drogadiccion,

desnutricion poblacién vulnerable y abandono, con el fin de impactar los indicadores

de salud.
| |
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Tabla 34. Principales subcausas de morbilidad subgrupo lesiones, Municipio de Caldas - Antioquia 2015

- 2024
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La primera causa de morbilidad por lesiones son los traumatismos,
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

envenenamientos

u algunas otras consecuencias de causas externas (S00-T98) con un 94.07%

aproximadamente, la segunda causa son las lesiones no intencionales (V01-X59,
Y40-Y86, Y88, Y89), donde se presentd un leve incremento de 0.55 puntos en 2024

frente al 2023.

3.2.3.Morbilidad especifica salud mental

Tabla 35. Principales subcausas de morbilidad por Salud Mental Municipio de Caldas - Antioquia 2011-

2023
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Analizando la morbilidad asociada a eventos de salud mental en el municipio de
Caldas, se encontrd que los trastornos mentales y del comportamiento presentaron
la primera causa de consulta en todos los ciclos vitales, por este motivo, es
importante fortalecer la Ruta de atencién en Salud Mental del municipio que se
encuentra en vigencia, esta ruta incluye la comisaria de familia, inspeccién,
Personeria Municipal, Secretaria de la Mujer y la Familia, Secretaria de Salud,
Comando de Policia y el Hospital San Vicente de Paul.

En segundo lugar, se ubica la ansiedad que puede ser causada por una combinacion
de factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales y ambientales y uso de sustancias
psicoactivas, es importante desde el nivel municipal el fortalecimiento de politicas de

salud mental.

3.2.4.Morbilidad de eventos de alto costo
Tabla 36. Morbilidad de eventos de alto costo. Municipio de Caldas - Antioquia 2017 - 2024

Caompanamiente
Ewento Antioguia Caldas = = = - N om o=
REERRARE

Prevalencia en Diagnosicados o la enfermedad renal
COfNCR € fase GNCo Con necesidad de leapia de a3 o s s s
FeEhiuckin o feemplazs remal por 100000 habiares [aho
2024)
Tasa de incidencia de enfemedad renal cronca en lase
CinGo Con necesdad di terapia de fesiucon o reemplazo 109 14,0 A T
renal pos 100,000 habitarses (afky 2024)
Tasa de incidencia de VIH nobificada por 100000 afikados - .
(afio 2024) 390 ﬁ,ﬂ N SR SR - '\.
Tasa de INCHBencia o6 BUCATEA AU PeclalNica Miakte 13 b .
{mencres e 15 afos) (afka 2023)
Tasa de incidencia de leucemia aguda pedidirica bnfoide P ab .
{mencres de 15 afbosh (afks 2023) ¥ C N

Fuente: Sivigila — INS - SISPRO-MSPS

Se realizé un analisis descriptivo de las medidas de frecuencia (prevalencia e
incidencia) para calcular la razéon de prevalencia, la razén de incidencia con sus
respectivos intervalos de confianza al 95%, empleando hoja de calculo Excel. Para el
afo 2024, se observa un alto riesgo para la enfermedad renal crénica y un riesgo
medio en la morbilidad por alto costo para VIH. De acuerdo a la informacién
disponible en SISPRO no se presentaron casos en los indicadores de incidencia de

leucemia aguda pediatrica mieloide (menores de 15 anos) y incidencia de leucemia
| |
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aguda pediatrica linfoide (menores de 15 anos).

3.2.5.Morbilidad de eventos precursores
Tabla 37. Morbilidad de eventos precursores. Municipio de Caldas - Antioquia 2017 - 2024

Comportamiento
Evento Antioquia Caldas
222588 3
E E E [=] [=] [=] (=] [=]
(] (3] [ o (3] () o o
Prevalencia de diabetes mellitus (afio 2024) 45 54 NN A A A A7
Prevalencia de hipertension arterial (afio 2024) 147 19,8 N AN A A7

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En el municipio de Caldas - Antioquia para el ano 2024, segun la tabla de
semaforizacidn se incrementaron las prevalencias de diabetes mellitus e hipertension
arterial ambas por encima de los reportados por el departamento,

5.4 y 19.8 respectivamente, es importante mencionar que en el municipio de Caldas
se encuentran prestando servicios de salud 4 IPS, las cuales realizan captacion a los

programas de riesgo cardiovascular.

Desde el municipio, en articulacion con las EPS e IPS, se realizan actividades que
promueven la adopcidn de habitos de vida saludable, tales como: Fortalecimiento de
la demanda inducida por medio del contacto telefénico a los pacientes en control,
Priorizacion en la agenda de asignacidén de citas para lograr asistencia oportuna y

constante de los pacientes dentro del programa, entre otras.
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3.2.6.Morbilidad de eventos de notificacion obligatoria
Tabla 38. semaforizacién de los eventos de notificacion obligatoria y letalidades. Municipio de Caldas,

2016-2023
Comportamiento
i i ol | @l o| 2| = | m
Evento Antioquia | Caldas E E E E E E E E
100 - ACCIDEMTE OFIDICO 744 1 P EE R EA R E 2
113 - DESNUTRICION AGUDA EN MENORES DE 5 ANOS 2168 2 AlAl A w2 2 2
155 - CANCER DE LA MAMA Y CUELLO UTERINO 2516 2 Al Al A w] 2 2
210 - DENGUE 5241 21 Alw]| 2|2l 2] N 2
220 - DENGUE GRAVE 81 1 -] - - | - - | - 2
:nw;ﬁ?:;:ﬂc::?EP::BT:IMMES POTENCIALMENTE 19051 240 slalalslslalal s
330 - HEPATITIS A (BROTE) 684 6 I EE T EA RN AR
340 - HEPATITIS B 275 2 Wl Al v ] -] | A
341 - HEPATITIS € 247 3 A - sl Al S| 2] -
345 - E5 - IRAG (VIGILANCIA CENTINELA] 728 4 AR EREARTREESR"
- INFECCION RESPIRATORLA AGUDA GRAVE IRA

:ﬁ-slméf 0N RES 0 GUDA GRAVE IRAG £a1a a8 wlolslalals] ] s
356 - INTENTO DE SUICIDIO 6286 60 IARAFAR IR IR ENAN,
360 - INTOXICACIOM POR PLAGUICIDAS 819 4 wl Al Al -] 2] 2
370 - INTOXICACION POR FARMACOS 4284 43 sis]Als]s]| ] 2] 2
380 - INTOXICACION POR METANOL 28 1 . -] - -] - 2
£00 - INTOXICACION POR SOLVENTES 92 1 R .
410 - INTOXICACION POR OTRAS SUSTANCIAS QUIM. BO1 3 -l Al AN
&£14 - INTOXICACION POR SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 1188 11 I EAREEART R AN
420 - LEISHMANIASIS CUTANEA 1031 1 Al Al || AN 2| -
452 - LESIONES POR ARTEFACTOS EXPLOSIVOS 199 4 il - s] -] A -
455 - LEPTOSPIROSIS 40 2 w A -] -] - 7
456 - LEUCEM A AGUDA PEDIATRICA LINFOIDE 55 2 - Al » - » - -
458 - CAMCER INFANTIL 153 1 -l Al s A - A ] -
549 - MORBILIDAD MATERNA EXTREMA 3780 46 Wl Al AN ]| A2 2
560 - MORTALIDAD PERINATAL Y NEOMNATAL TARDIA 800 3 NEARTERTEREERTERTR"
£20 - PAROTIDITIS 744 14 AlAl Al v~ 2
735 - ANOMALIAS CONGENITAS 1446 36 Al AN AN A N2
740 - SIFILIS CONGENITA 156 1 w | - N EARTEARTE
750 - SIFILIS GESTACIONAL 1237 8 Al -] 2| Al w]| 2
BOO - TOSFERINA 6 1 W W] - A W] - L
810 - TUBERCULOSIS EXTRA PULMONAR 625 6 Sl Al v S| AN N]| 2
820 - TUBERCULOSIS PULMONAR 3312 23 Al S| Al | A
831 - VARICELA INDIVIDUAL 2895 47 Al 2l Al 2127
B50 - VIH/SIDA/MORTALIDAD POR SIDA 2976 25 Al Al Al Ay
B75 - VCM, VIF, VSX 24602 230 Al Al v - Al ANy
880 - VIRUELA SIMICA (MONKEYPOX) 36 1 - - - - - - -2

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Para la vigencia 2024 se cuenta con informaciéon del afo 2023 notificados en
SIVIGILA un total de 1.074 eventos, dentro de los principales eventos de interés se
destaca las agresiones por animales potencialmente transmisoras de rabia con un
total de 340 casos notificados, seguido de las violencias de genero (230), infeccién
respiratoria aguda grave (68), Intento Suicida (60), Morbilidad Materna Extrema

(46), Cancer de mama y Cuello Uterino (32) y Varicela Individual (47) como los
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principales eventos, a continuacién se relacionan los demas eventos ocurridos en la
vigencia 2023, resaltando ademas 3 muertes perinatales.

Se resalta ademas la vigilancia epidemiolégica para cada uno de los eventos,
teniendo en cuenta los protocolos del Instituto Nacional de Salud, se destaca ademas
las acciones que se adelantan con la vacunacion de caninos y felinos, el incremento
en las denuncias por parte de las victimas de la violencia en el municipio y/o el
fortalecimiento en la notificacion de los casos, de igual forma la implementacién de
la politica de salud mental y la estrategia salud para el alma, en articulacién con la

Secretaria Seccional de Salud de Antioquia.

3.2.7.Morbilidad poblacion migrante
Tabla 39. atenciones en salud de la poblacidn migrante. Municipio de Caldas, 2024

Total Migrantes atendidos
Entidad Territorial
Tipo de atencidn
Afio Distribucian
Caonsulta Externa 509 44%
Hospitalizacian 57 5%
Medicamentos 146 13%
Procedimientos 407 35%
Nacimientos 7 1%
Urgencias 38 3%
Total 1.164 100%

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Desde la ESE Hospital San Vicente de Paul de caldas, se ha brindado atencion integral
a la poblacion migrante siendo el servicio de consulta externa el que mas acuden los
migrantes, con un total para el ano 2024 de 509 consultas seguido del servicio de
procedimientos con un total de 407.

Fortalecer la afiliacion y la atencidn a la poblacién migrante es un paso clave para
garantizar que esta poblacién tenga acceso a servicios esenciales de salud, educacién
y seguridad social. Para lograrlo, es fundamental implementar estrategias que
promuevan la inclusién y la integracion de los migrantes en los sistemas locales de

bienestar social.
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Grafico 33. afiliacion en salud de la poblacion migrante. Municipio de Caldas, 2024
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

3.2.8.Conclusiones de morbilidad
En el municipio de Caldas, las enfermedades no transmisibles son la principal causa

de consulta en todos los ciclos vitales, especialmente en personas mayores. Las
enfermedades cardiovasculares, las condiciones orales, las enfermedades
musculoesqueléticas y las condiciones neuropsiquiatricas son las principales causas
de consulta por enfermedades no transmisibles, observdndose, segun datos

preliminares un leve aumento en las enfermedades cardiovasculares.

La morbilidad asociada a eventos de salud mental en el municipio de Caldas, se
encontré que los trastornos mentales y del comportamiento presentaron la primera
causa de consulta en todos los ciclos vitales, posicionando en segundo lugar la
ansiedad. Esto resalta la necesidad de fortalecer la atencidén en salud mental y la
implementacidén de politicas de prevencion y tratamiento del consumo de sustancias

psicoactivas.

Las intervenciones colectivas en salud publica han sido clave en la mejora de las
condiciones de vida de la poblacién a través de la intervencidn comunitaria,
promoviendo el autocuidado, la prevencion y el acceso a servicios de salud. No
obstante, es necesario continuar trabajando en la promocion de salud, la prevencién

de enfermedades y la mejora de la calidad en la prestacidén de servicios.
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Aunque se han logrado avances en la atencién de enfermedades crdnicas como la
hipertensiéon y la diabetes, se observa un aumento en su prevalencia. Es crucial
fortalecer los programas de promocién y prevencién para reducir las tasas de

morbilidad y mortalidad asociadas a enfermedades prevenibles.

Se destaca el fortalecimiento de programas de atencién a personas con discapacidad,
con un enfoque en inclusion y desarrollo. Ademas, se mencionan esfuerzos para
abordar eventos de salud como violencia de género y problemas relacionados con la
morbilidad materna.

Mejorar las condiciones de salud en Caldas, es esencial la colaboracion de todos los
actores del sistema de salud, fortaleciendo la calidad y la accesibilidad de los
servicios, y trabajando en la implementacién y seguimiento del Sistema Obligatorio

de Garantia de la Calidad en Salud.

3.3. Analisis de la cartografia social en la priorizacion de los efectos de
salud

Tras el proceso de cartografia social, el municipio de Caldas ha identificado varios
desafios en salud publica que requieren atencidn urgente. En la comunidad se
evidencia un incremento en el consumo de sustancias psicoactivas, lo que ha
contribuido al deterioro de la salud fisica y mental de la poblacién. Asimismo, se
observa un aumento de las enfermedades transmisibles y de los intentos de suicidio,
situaciones que reflejan la falta de atencion integral en salud mental y el crecimiento
de la violencia intrafamiliar.

Por otro lado, no existe una cultura soélida de prevencidén en salud, sumado a la
limitada capacidad técnica, financiera y humana del hospital local para atender
adecuadamente las necesidades de la poblacién.

A nivel ambiental, se presentan problemas como la falta de acceso a agua potable
en las zonas veredales y el inadecuado manejo de las basuras, factores que agravan

las condiciones de vida y afectan la salud publica.

Desde el ambito social, se evidencia una escasa intervencion del Estado en la
atenciéon de los problemas comunitarios, asi como una limitada participacion
ciudadana en los espacios de veeduria y control social. Ademas, el aumento del

NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co
Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



i :
Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Caldas Republica de Colombia

trabajo informal debido a la falta de oportunidades laborales genera precariedad
econdmica, impidiendo que muchas familias cuenten con los recursos necesarios para

cubrir sus necesidades basicas, como la compra de la canasta familiar.

Tabla 40. Priorizacién de problemas y necesidades de la comunidad, Municipio de Caldas

Tipo Insumos CAPMTULD
Cualitativo Consumo sustands psicoactivas 3
Cuantitative |Aumento de enfermedades transmisibles 3
Cuantitativo  |Aumento de intentos de suicidio 3
Cuantitativo  [Salud mental aumento de |8 viclencis intrafamaliar 3
Cuantitativo Mo hay cultura de la prevencidn en salud 2
Cuantitativo Faka capamidad tderica hnanosrs v humans dal haspital 2
Cualitativo Falta d& agua potable versdal 2
Cualitativo Mal manejo de las basuras 2
Cualitativo Poca intervencitn del estado a la atencidn de problemas comuntancs 2

Faha de partboipacon socal an los difernetes espacios de veedurna y 2
Cualitative contrel socsal
Cualitativo Aurento de trabajo informal por falta de oportunidades laborales 2
falta de recursos para satisfacer necesidades basicas compra de
Cualitativo canasta familiar] 2
Razon de mortahdad materna por ancmas de la mats departamental
Cuantitativo (182,9) 3
Cuantitativo Incrementa de prevalenca de diabetes mellitus & hipertension artenal 3

Fuente: Elaboracion propia

4. CAPITULO IV: ANALISIS DE LS RESPUESTAS DE LOS DIFERENTES
ACTORES ANTE LAS PROBLEMATICAS Y NECESIDADES SOCIALES Y
AMBIENTALES QUE AFECTAN LA SALUD EN EL TERRITORIO

Nucleos de Inequidades Socio-Sanitarias

A través de la metodologia aplicada para la priorizacion de las problematicas
identificadas por los diferentes actores, se establecid la base fundamental para la
construccién de los nucleos de inequidad sociosanitaria presentes en el municipio.
Este proceso permitid definir las transformaciones esperadas, las respuestas
institucionales y comunitarias, asi como los actores involucrados en la resolucion de
dichas problematicas.

Las inequidades analizadas evidencian la interrelacidn entre los determinantes
sociales, econdmicos, ambientales y culturales que inciden en el bienestar de la
poblacion, con especial afectacién sobre los grupos mas vulnerables.

Mediante preguntas orientadoras, fue posible identificar en el territorio las

necesidades prioritarias, promoviendo la articulacion sectorial e intersectorial de las
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politicas publicas, la accion comunitaria y la participacion ciudadana, con el propédsito
de fortalecer la salud publica, la equidad social y el desarrollo sostenible en el
municipio.

Esta metodologia se divide en una serie de etapas fundamentales que son las
siguientes:

Magnitud del problema: en este primer paso se tiene en cuenta las siguientes
preguntas para identificar la magnitud del problema

¢Cual es el nUmero de personas afectadas por el problema o la necesidad en salud?
En este primer componente se tiene encueta al niumero total de personas que tiene
el problema ya sea en grupos pequefios o grandes.

se otorga una puntuacion en una escala de 1 a 4, siendo 4 muy alto, 3 alto, 2 medio,
1 bajo, Esta clasificaciéon fue dada a partir de la semaforizacidon de eventos y primeras
causas de mortalidad.

Pertinencia Social: en esta etapa se identifica la pertinencia social segun las
siguientes preguntas orientadoras: ¢Qué dafos e impactos ha generado en la calidad
de vida, bienestar y salud de las personas y poblaciones?, ¢élLas poblaciones
reconocen la situacién que viven como una problematica o necesidad en salud? éhay
demanda especifica de algun grupo poblacional por la problematica o necesidad en
salud?, éHay poblaciones de proteccidn constitucional especifica afectadas por la
problematica o necesidad en salud?, ¢Existen brechas de desigualdad en salud que
afecten a grupos poblacionales de manera directa?, {La problematica o necesidad en
salud ha sido priorizada en alguna politica publica subnacional, nacional?

En este componente evalla si un programa o actividad en particular puede aplicarse
y permite determinar si el problema tiene solucion.

Se otorga una puntuacidon en una escala Respuesta: Si =1, No=0, Rangos: Muy
Alto=>=5, Alto=4, Medio=3, Bajo=<=2.

Trascendencia del problema o necesidad: en esta etapa se identifica la
Trascendencia del problema o necesidad segun las siguientes preguntas orientadoras
De no intervenirse ¢Los dafios o impactos en la calidad de vida, el bienestar y la salud
afectan a generaciones futuras?, ¢El problema o necesidad en salud genera un alto
costo al sistema de salud?, é{Impacta de manera negativa la economia o
productividad de la poblacion o comunidad?, éImpacta de manera negativa a la
convivencia o a la construccidn del tejido social?
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En este componente se evalla la capacidad real de cada solucién para abordar y
modificar la situacion problematica, considerando la efectividad de las respuestas
Se otorga una puntuacion en una escala Respuesta: Si =1, No=0, Rangos: Muy
Alto=>=5, Alto=4, Medio=3, Bajo=<=2.

Factibilidad de intervenir la problematica o necesidad en salud: en esta etapa
se identifica la Factibilidad de intervenir la problematica del problema o necesidad
segun las siguientes preguntas orientadoras.

De manera realista ¢Qué posibilidad existe de actuar sobre un problema o necesidad
en salud con éxito, considerando condiciones técnicas, econdmicas, politicas,
institucionales o social-comunitaria disponibles?

En este componente se evallia la factibilidad de implementar las soluciones
propuestas, se toman en cuenta los recursos disponibles y las limitaciones
contextuales lo que resulta crucial para determinar la viabilidad de llevar a cabo las
soluciones identificadas.

Se otorga una puntuacidén en una escala Respuesta: Si =1, No=0, Rangos: Muy
Alto=>=5, Alto=4, Medio=3, Bajo=<=2.

Viabilidad del problema o necesidad en salud: en esta etapa se identifica la
Viabilidad del problema o necesidad segun las siguientes preguntas orientadoras.
¢El abordaje de la problematica ha sido considerado por actores sociales,
comunitarios u otras poblaciones afectadas?, ¢El abordaje de la problematica forma
parte del plan de gobierno territorial?

En este componente se identifica que tan viable puede ser la solucién del problema.
Se otorga una puntuacidén en una escala Respuesta: Si =1, No=0, Rangos: Muy
Alto=>=5, Alto=4, Medio=3, Bajo=<=2.

Una vez ejecutados con precision los pasos metodoldgicos establecidos, se procede
a la priorizacion de los problemas de salud, asignando a cada uno una puntuacién
especifica que refleja su relevancia y nivel de impacto en la comunidad. Esta
metodologia constituye una herramienta clave para la mejora continua de la salud
publica y el fortalecimiento del bienestar colectivo en el municipio.

Como parte del proceso, se coordinaron reuniones participativas con diferentes
grupos poblacionales y actores sociales. El propdsito de estos encuentros fue
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socializar y discutir las prioridades en salud publica del municipio, utilizando los
criterios de evaluacion definidos, asi como presentar y explicar la metodologia

aplicada para la priorizacién

Estas instancias de didlogo constituyen una base sélida para la formulacién de
estrategias efectivas, orientadas a atender las necesidades identificadas y a lograr
una mejora sostenible en la salud y calidad de vida de la poblacién.

De acuerdo con los criterios de evaluacion, se establecié una escala de puntuacion
gue permitié identificar los nucleos de inequidad y necesidades mas apremiantes,
tales como: (Salud mental aumento de violencia intrafamiliar, Incremento de
prevalencia de diabetes mellitus e hipertensién arterial, Incremento en los Intentos
de Suicidio, Aumento de enfermedades transmisibles, No hay cultura de Ia
prevencion en salud, Falta capacidad técnica financiera y humana del hospital, Mal
manejo de las basuras, razén de mortalidad materna por encima de la meta
departamental (182,9), con puntuaciones muy altas entre los (19 a 18) puntos los
cuales deben ser abordados en primer lugar. Sin embargo, las prioridades con
puntajes inferiores tale como: ( Consumo de sustancias Psicoactivas, Falta de agua
potable veredal, falta de recursos para satisfacer necesidades basicas compra de
canasta familiar, Aumento de trabajo informal por falta de oportunidades laborales,
Falta de participacién social en los diferentes espacios de veeduria y control social,
Poca intervencion del estado a la atencidn de problemas comunitarios), con
puntuaciones mas bajas entre los (17 a 13) puntos no se descartan, ya que también
deben ser atendidas mediante los planes, programas y proyectos contemplados en
los Planes de Desarrollo Territorial, garantizando asi una atencién integral y

equitativa de las problematicas de salud publica del municipio.

5. CAPITULO V: PRIORIZACION DE LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES
SOCIALES DE LA SALUD EN EL TERRITORIO

El andlisis de los nucleos de inequidad socio-sanitaria en el municipio permite
identificar areas criticas donde las desigualdades sociales, econdmicas y de acceso a
| |
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servicios afectan de manera directa la salud y el bienestar de la poblacién. Cada
inequidad requiere un enfoque integral que combine esfuerzos sectoriales e
intersectoriales, respuesta institucional y participacion comunitaria, buscando

transformar las condiciones de vida de los grupos mas vulnerables.

¢ Salud mental aumento de violencia intrafamiliar
El incremento de los casos de violencia intrafamiliar en el territorio constituye una
problematica de salud publica prioritaria, que refleja una afectacion directa en la
salud mental y el bienestar social de las familias. Este fendmeno ha evidenciado un
aumento en las tensiones familiares derivadas de factores como el consumo de
alcohol y sustancias psicoactivas, el desempleo, la sobrecarga econdmica, la falta de
comunicacién asertiva y la ausencia de espacios de didlogo familiar, los cuales se
traducen en agresiones fisicas, psicoldégicas y emocionales. La violencia intrafamiliar
impacta especialmente a mujeres, nifas, nifios, adolescentes, personas mayores y
grupos en situacidon de vulnerabilidad, debilitando la cohesién social y generando
consecuencias severas para la salud mental colectiva.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la inestabilidad econémica y
laboral, la falta de oportunidades productivas, el consumo problematico de sustancias
psicoactivas, la falta de redes de apoyo emocional y comunitario, asi como los
patrones culturales y de género que normalizan la violencia como forma de relaciéon
o correcciéon. Ademas, la limitada oferta de servicios de atencidon psicosocial y
juridica, la escasa articulacion interinstitucional y el débil seguimiento de los casos
reportados dificultan la prevencién, deteccién temprana y atencidn integral de las
victimas.
Frente a este escenario, la meta institucional es reducir la violencia intrafamiliar y
fortalecer la salud mental comunitaria, mediante un enfoque integral que promueva
la convivencia pacifica, la educacién emocional, la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas y el acceso equitativo a servicios de atencion psicosocial,
médica vy juridica. Para ello, se desarrollan las siguientes acciones:
e Ampliar el acceso a los servicios de salud mental y atencion psicosocial,

garantizando atencion psicoldgica, acompanamiento familiar y asesoria juridica

oportuna a través de la Secretaria de Salud Municipal, Comisarias de Familia, EPS

e IPS.
| |
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e Fortalecer las redes de apoyo institucional y comunitario, articulando esfuerzos
entre los sectores de salud, educacién, bienestar social, cultura y seguridad, con
el fin de brindar una respuesta integral a los casos de violencia intrafamiliar.

e Implementar programas de promocion de la convivencia y educacion emocional
en entornos familiares, escolares y comunitarios, orientados al fortalecimiento de
habilidades parentales, la comunicaciéon asertiva y la resolucidn pacifica de
conflictos.

e Desarrollar campafas de sensibilizacidon y prevencién del consumo de alcohol y
sustancias psicoactivas, promoviendo habitos de vida saludables y alternativas
recreativas y culturales.

e Fomentar espacios de didlogo, escucha activa y participacion comunitaria, donde
se promuevan la empatia, el respeto, la corresponsabilidad y el fortalecimiento
de los lazos familiares y sociales.

e Capacitar al personal de salud, educacion y justicia en la deteccion temprana,
atencidén integral y acompafiamiento a victimas de violencia, fortaleciendo la
articulacion intersectorial y la aplicacidén efectiva de las rutas de atencién.

e El beneficio esperado radica en la disminucidn de los casos de violencia
intrafamiliar, la mejora de la salud mental y emocional de las familias, y el

fortalecimiento del tejido social y comunitario.

e Incremento de prevalencia de diabetes mellitus e hipertension
arterial:

El aumento sostenido en la prevalencia de enfermedades crdnicas no transmisibles,
especialmente diabetes mellitus e hipertensién arterial, constituye una problematica
prioritaria de salud publica en el municipio. Estas patologias se asocian
principalmente a estilos de vida poco saludables, el sedentarismo, la alimentacién
inadecuada y el bajo nivel de control médico y adherencia a tratamientos, factores
que contribuyen al deterioro progresivo de la salud y al incremento de complicaciones
cardiovasculares, renales y metabdlicas. Esta situacién afecta con mayor intensidad
a la poblacion adulta y adulta mayor, generando un impacto negativo en la calidad
de vida, la productividad y la carga asistencial del sistema de salud.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la falta de habitos de
alimentacién equilibrada, el consumo excesivo de azlcares, grasas y alimentos
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ultraprocesados, la escasa practica de actividad fisica regular, la falta de educacion,
asi como barreras econdmicas y geograficas que dificultan el acceso a servicios
preventivos y de control médico periédico. A esto se suma la insuficiente
sensibilizacion de la poblacién sobre la importancia del autocuidado y la limitada
cobertura de programas de deteccién temprana y seguimiento de enfermedades
crénicas, lo que aumenta las probabilidades de complicaciones graves y mortalidad
prematura.

Frente a este escenario, la meta institucional es reducir la prevalencia de diabetes

mellitus e hipertension arterial y mejorar la calidad de vida de las personas afectadas,

mediante el fortalecimiento del acceso equitativo a servicios de salud preventiva, la
promocion de estilos de vida saludables y la implementacién de programas de
educacion y autocuidado. Para ello, se desarrollan las siguientes acciones:

e Fortalecer los programas de promocion y prevencién en salud, priorizando la
deteccién temprana, el diagnostico oportuno y el seguimiento continuo de las
enfermedades cronicas en los diferentes niveles de atencién.

e Fomentar habitos alimentarios saludables a través de campafias educativas,
talleres comunitarios y alianzas con instituciones educativas y de desarrollo
social, promoviendo el consumo de frutas, verduras y alimentos naturales.

e Impulsar la practica regular de actividad fisica, mediante la adecuacién de
espacios recreativos y deportivos, y la organizacién de jornadas comunitarias de
ejercicio, caminatas saludables y pausas activas laborales.

e Capacitar al personal de salud en estrategias de atencion integral y manejo de
enfermedades croénicas, fortaleciendo la educacién del paciente y la adherencia a
los tratamientos médicos.

e Promover programas de autocuidado y control comunitario, donde las personas
aprendan a monitorear sus signos vitales, reconocer signos de alarma y adoptar
rutinas saludables sostenibles.

e Articular acciones intersectoriales entre la Secretaria de Salud, las EPS, IPS,
centros gerontolégicos y organizaciones comunitarias, para garantizar una
atencidn integral, equitativa y centrada en las necesidades del paciente.

El beneficio esperado radica en la disminuciéon de la incidencia y complicaciones

asociadas a la diabetes y la hipertension, asi como en la mejora de los indicadores

de salud y la calidad de vida de las personas.
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¢ Incremento en los Intentos de Suicidio

El incremento del niumero de intentos de suicidio, especialmente entre adolescentes
y jovenes, constituye una problematica prioritaria de salud publica, reflejo del
deterioro del bienestar emocional, la falta de redes de apoyo familiar y comunitario
y la carencia de programas eficaces de salud mental preventiva en el territorio. Esta
situacién evidencia la presencia de multiples factores de riesgo que afectan a las
poblaciones mas vulnerables y que requieren una respuesta intersectorial, sostenida
y centrada en la persona.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la estigmatizacion de los
trastornos mentales, la violencia intrafamiliar, las dificultades econdmicas y el
desempleo juvenil, asi como la presidon social y académica y la falta de acceso
oportuno a servicios de atencién psicoldgica y psiquiatrica. Ademas, la ausencia de
programas comunitarios de apoyo emocional y la escasa articulacion entre los
sectores de salud, educacién y bienestar social dificultan la deteccion temprana de
casos en riesgo y el acompanamiento integral a las personas afectadas.

Frente a este escenario, la meta institucional es reducir la incidencia de los intentos

de suicidio y fortalecer la salud mental comunitaria, mediante un enfoque integral de

prevencion, atencidon y acompafnamiento psicosocial, que promueva el bienestar
emocional, la inclusién y la resiliencia individual y colectiva. Para ello, se desarrollan
las siguientes acciones:

e Ampliar el acceso a servicios de salud mental garantizando atencién psicoldgica,
psiquiatrica y psicosocial oportuna y continua a través de la Secretaria de Salud
Municipal, EPS, IPS y entidades del sistema de proteccion social.

e Fortalecer las redes de apoyo comunitario e institucional, articulando esfuerzos
entre los sectores de salud, educacién, cultura, deporte y bienestar familiar, para
ofrecer acompafnamiento integral a personas y familias en riesgo.

e Implementar programas de promocidon de la salud mental y prevencion del
suicidio en instituciones educativas, espacios laborales y comunitarios, orientados
al reconocimiento de sefiales de alerta, el autocuidado emocional y la busqueda
temprana de ayuda.

e Desarrollar campafias de sensibilizacién y comunicacion que contribuyan a
reducir el estigma asociado a los trastornos mentales y a la busqueda de apoyo
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psicoldgico, promoviendo una cultura de comprension, empatia y respeto.

e Crear espacios seguros de escucha y participacion juvenil, donde se promueva la
resiliencia, la solidaridad, la expresién emocional y el fortalecimiento de las
habilidades sociales como factores protectores ante la depresion y la
desesperanza.

e Capacitar al personal de salud, educacién y lideres comunitarios en identificacién
de riesgos suicidas, intervencién en crisis y acompafiamiento a familias
afectadas, garantizando una respuesta rapida y humanizada.

El beneficio esperado radica en la reduccion de los casos de intento de suicidio y

suicidio consumado, el fortalecimiento de las redes de apoyo psicosocial y la mejora

del bienestar emocional de la poblacidn, especialmente de adolescentes y jovenes.

¢ Aumento de enfermedades transmisibles

En la comunidad se ha evidenciado un incremento de enfermedades transmisibles,
especialmente infecciones respiratorias agudas (IRA), enfermedades diarreicas
agudas (EDA) y patologias de origen vectorial como el dengue. Este aumento
constituye una problematica prioritaria de salud publica, relacionada con las
deficiencias en las condiciones sanitarias, el inadecuado manejo de residuos sélidos
y liquidos, la falta de acceso a agua potable segura y la limitada cobertura en
vacunacion, factores que favorecen la proliferacion de agentes infecciosos y
aumentan la vulnerabilidad de la poblacién, especialmente en nifios, nifias, personas
mayores y comunidades rurales.

Entre las principales causas identificadas se encuentran el déficit en infraestructura
de saneamiento basico, la acumulacidon de residuos domeésticos, la presencia de
vectores en zonas urbanas y periurbanas, la falta de practicas adecuadas de higiene
personal y del hogar, asi como la discontinuidad en los programas de vacunacion y
control vectorial. Estas condiciones se agravan por la falta de educacidn sanitaria y
ambiental, la insuficiente articulacién intersectorial y la debilidad en la vigilancia
epidemioldgica comunitaria, lo que limita la capacidad de respuesta ante brotes o
emergencias sanitarias.

Frente a este escenario, la meta institucional es reducir la incidencia de
enfermedades transmisibles y mejorar las condiciones de salud ambiental, mediante
el fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica, el saneamiento basico, la

NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co
Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



&

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Caldas Republica de Colombia

vacunacion oportuna y la educacién comunitaria en prevencion de enfermedades

infecciosas. Para ello, se desarrollan las siguientes lineas de accién:

e Fortalecer los programas de vigilancia en salud publica y control epidemioldgico,
garantizando la deteccion temprana, seguimiento y respuesta oportuna frente a
brotes de enfermedades transmisibles.

e Ampliar la cobertura en vacunacion, priorizando a la poblacion infantil, adultos
mayores, gestantes y grupos con enfermedades crénicas, asegurando la
disponibilidad y aplicacién oportuna de los bioldgicos del Plan Ampliado de
Inmunizaciones (PAI).

e Implementar acciones de saneamiento basico comunitario, orientadas al manejo
adecuado de residuos sdlidos, control de fuentes de agua y mejoramiento de las
condiciones de vivienda y entorno.

e Desarrollar campanas de educacion y comunicacién en salud ambiental,
promoviendo practicas de higiene personal, lavado de manos, desinfeccién de
alimentos y prevencién del almacenamiento de agua sin control.

o Fortalecer las estrategias de control vectorial, mediante jornadas de fumigacion,
eliminacion de criaderos, inspeccidon sanitaria y participacién activa de la
comunidad en el control de vectores.

e Articular acciones intersectoriales entre la Secretaria de Salud, las instituciones
educativas, empresas de servicios publicos y organizaciones comunitarias, para
mejorar el acceso a agua segura, el manejo de residuos y la gestion del riesgo
ambiental.

El beneficio esperado radica en la disminucidn de la incidencia y mortalidad por

enfermedades transmisibles, la mejora de las condiciones de salud y saneamiento

ambiental, y el fortalecimiento de la cultura de prevencion y autocuidado

comunitario.

¢ Aumento de enfermedades transmisibles
En el territorio se ha identificado una baja cultura de prevencion en salud,
evidenciada en la poca asistencia a controles médicos periddicos, la escasa practica
de habitos saludables y la débil participacidn comunitaria en programas de promocion
y prevencion. Esta situacidon refleja una tendencia de la poblacidén a acudir al sistema
de salud Unicamente cuando aparecen sintomas o complicaciones, lo que incrementa
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la carga asistencial, los costos de atencion y la morbilidad evitable por enfermedades

gue podrian detectarse y tratarse oportunamente.

Entre las principales causas de esta problematica se encuentran la falta de educacién

sanitaria desde edades tempranas, el bajo nivel de conocimiento sobre la importancia

del autocuidado, la falta de continuidad en las estrategias de promocién de la salud,

y la desconfianza o desinterés frente a las instituciones del sector salud. Asimismo,

las desigualdades socioeconémicas, el tiempo limitado por las jornadas laborales y el

bajo acceso a espacios comunitarios saludables dificultan la adopcion de estilos de
vida activos y el seguimiento médico regular.

Frente a este escenario, la meta institucional es fortalecer la cultura de prevencién

en salud y promover el autocuidado como eje fundamental del bienestar fisico,

mental y social, mediante la educacion sanitaria, la participacién comunitaria y el
acceso equitativo a programas preventivos. Para alcanzar este propdsito, se
implementan las siguientes acciones:

e Desarrollar programas permanentes de educacién en salud, dirigidos a ninos,
jovenes y adultos, que fomenten habitos saludables relacionados con la
alimentacién, la actividad fisica, la salud mental y la prevencién de enfermedades
crénicas y transmisibles.

e Fortalecer las estrategias de comunicacidon en salud publica, utilizando medios
comunitarios, redes sociales y campafias masivas para difundir mensajes claros
y accesibles sobre prevencion, vacunacion y control de riesgos.

e Impulsar jornadas comunitarias de promocién y prevencién, articulando
esfuerzos entre la Secretaria de Salud, las EPS, ESE e instituciones educativas,
para acercar los servicios de salud a la poblaciéon en barrios, veredas y zonas
rurales.

e Fomentar la participacion activa de las familias y organizaciones sociales en
programas de salud preventiva, promoviendo redes de apoyo, corresponsabilidad
y cohesion social.

e Capacitar al talento humano en salud y lideres comunitarios en estrategias de
comunicacién y educacién para la salud, con el fin de fortalecer la promocion
desde el territorio.

El beneficio esperado consiste en incrementar la participacion ciudadana en

programas preventivos, reducir la incidencia de enfermedades evitables y mejorar la
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calidad de vida de la poblacién mediante la adopcion de practicas saludables y el

acceso oportuno a los servicios médicos.

¢ No hay cultura de la prevencion en salud

En el territorio se ha identificado una baja cultura de la prevenciéon en salud,
evidenciada en la poca asistencia de la poblacion a controles médicos periddicos, la
escasa practica de habitos saludables y la limitada participacion en programas y
campafas de promocion y prevencién. Esta situacion refleja una percepcion curativa
del sistema de salud, en la que las personas acuden a los servicios Unicamente ante
la presencia de enfermedad, aumentando el riesgo de complicaciones, la carga del
sistema y los costos asociados a tratamientos que pudieron evitarse mediante
acciones preventivas.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la falta de educacion sanitaria
y de informacién accesible sobre la importancia del autocuidado, la débil articulacién
intersectorial en la promocién de la salud, y la ausencia de estrategias sostenidas
gue fomenten la prevencién desde edades tempranas. Asimismo, factores como las
condiciones laborales exigentes, la falta de tiempo libre, la escasez de espacios para
la actividad fisica y la desconfianza hacia las instituciones de salud limitan la adopcion
de estilos de vida saludables.

Frente a este panorama, la meta institucional es fortalecer la cultura de la prevencion

y el autocuidado, promoviendo el bienestar fisico, mental y social de la poblacion a

través de la educacidn, la participacién comunitaria y la corresponsabilidad en salud.

Para ello, se implementan las siguientes acciones:

o Disefiar e implementar programas permanentes de educacion sanitaria, dirigidos
a diferentes grupos poblacionales, con enfoque diferencial, que promuevan la
alimentacién saludable, la actividad fisica, la salud mental y la prevencién de
enfermedades crdnicas y transmisibles.

e Fortalecer las campafias de promocién y prevencion en medios locales y
comunitarios, garantizando la difusion de informacidn clara, accesible y
culturalmente pertinente.

e Desarrollar jornadas comunitarias de salud preventiva, en coordinacidon con las
EPS, ESE, instituciones educativas y lideres locales, acercando los servicios a los
territorios urbanos y rurales.

NIT. 890.980.447-1 Carrera 49 # 129 Sur 50 E-mail: contactenos(@caldasantioquia.gov.co
Teléfono: (57) 604 3788500 Cddigo postal: 055440 (@alcaldiadecaldas - caldasantioquia.gov.co



¢

Alcaldia de Salud GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Caldas Republica de Colombia

e Capacitar al talento humano en salud y lideres sociales en metodologias de
educacion para la salud, comunicacién comunitaria y promocion del autocuidado.

e Fomentar alianzas intersectoriales entre salud, educacion, cultura, deporte y
desarrollo social, para fortalecer entornos saludables y sostenibles que faciliten
la adopcién de habitos positivos.

El beneficio esperado es el incremento de la participacidn comunitaria en actividades

de promociéon y prevencion, la reduccién de enfermedades prevenibles y el

mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién a través del autocuidado y la

corresponsabilidad en salud.

o Falta de capacidad técnica, financiera y humana del hospital
El hospital local enfrenta limitaciones significativas en su capacidad técnica,
financiera y humana, lo que afecta directamente la calidad, cobertura y oportunidad
en la atencién en salud. La escasez de profesionales especializados, la insuficiencia
de recursos econdmicos y la falta de infraestructura y equipos médicos modernos
generan sobrecarga laboral, demoras en la atencidn y dificultades para garantizar
servicios continuos y resolutivos, especialmente en las &reas de urgencias,
hospitalizaciéon y atencion materno-infantil. Esta situacidn repercute con mayor
severidad en las poblaciones rurales y vulnerables, que dependen en gran medida de
los servicios de la red publica local.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la insuficiencia presupuestal
para el mantenimiento y modernizacion de la infraestructura hospitalaria, la limitada
gestidon administrativa y financiera, la falta de incentivos para la vinculacién y
permanencia del personal de salud, asi como la escasez de programas de
capacitacién y actualizacion profesional. A ello se suman los retrasos en los pagos
por parte de las EPS, que afectan el flujo de recursos y dificultan la sostenibilidad
institucional, generando restricciones en la compra de insumos, medicamentos y
equipos esenciales para la atencién oportuna.
Frente a este panorama, la meta institucional es fortalecer la capacidad técnica,
financiera y humana del hospital local, garantizando una atencién eficiente, oportuna
y de calidad, mediante la optimizacion de la gestion administrativa, la inversion en
infraestructura y tecnologia médica, y el fortalecimiento del talento humano en salud.
Para lograrlo, se desarrollan las siguientes acciones:
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e Gestionar recursos financieros adicionales a través de alianzas con el nivel
departamental y nacional, proyectos de cofinanciacibn y convenios
interinstitucionales que permitan mejorar la sostenibilidad del hospital y la
dotacidn tecnoldgica.

e Fortalecer la gestidn del talento humano, promoviendo la formacién continua del
personal médico, de enfermeria y administrativo, e incentivando su permanencia
mediante programas de bienestar y estabilidad laboral.

e Optimizar los procesos administrativos y financieros, mediante la implementacién
de sistemas de informacidon hospitalaria eficientes, auditorias internas y
estrategias de control de gastos que garanticen la transparencia y el uso racional
de los recursos.

e Fomentar la articulaciéon intersectorial entre la Secretaria de Salud, la
Gobernacién, el Ministerio de Salud y las entidades prestadoras de servicios, para
consolidar una red de atencidon fortalecida que garantice la referencia y
contrarreferencia oportuna.

e Promover la participacidn comunitaria y la veeduria ciudadana, garantizando la
transparencia en los procesos de inversidn y gestién hospitalaria, y fortaleciendo
la confianza de la comunidad en su red de salud.

El beneficio esperado radica en el mejoramiento de la calidad y oportunidad de la

atencién en salud, la reduccién de la sobrecarga en los servicios, y el fortalecimiento

de la capacidad resolutiva del hospital local

¢ Mal manejo de las basuras
En el territorio se ha identificado un inadecuado manejo de residuos sélidos, situacion
gue representa un problema ambiental y sanitario de creciente preocupacion. La
acumulacién de desechos en espacios publicos, la disposicién inadecuada de basura
y la falta de separacion en la fuente generan focos de contaminacién, proliferacién
de vectores, afectaciones a la salud y deterioro del entorno natural y urbano. Esta
problematica impacta de manera particular a las comunidades de bajos recursos y

zonas periféricas, donde la cobertura del servicio de recoleccién es limitada.

Entre las principales causas identificadas se encuentran la falta de conciencia y
educacion ambiental en la poblacidén, el deficiente sistema de recoleccién y
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disposicién final de residuos, la ausencia de programas sostenidos de reciclaje y
aprovechamiento, y la escasa articulacion entre las instituciones responsables del
manejo ambiental. Adicionalmente, la falta de incentivos para el reciclaje, la debilidad
en los procesos de control y vigilancia, y la limitada participacion comunitaria en las
estrategias ambientales agravan la situacion, aumentando el riesgo de contaminacién

del suelo, del aire y de las fuentes hidricas.

Frente a este panorama, la meta institucional es fortalecer la gestion integral de
residuos sélidos y promover una cultura de responsabilidad ambiental, mediante
acciones educativas, comunitarias e intersectoriales que garanticen un manejo
adecuado, sostenible y participativo de los desechos. Para alcanzar este propdsito,
se desarrollaran las siguientes acciones:

e Implementar programas permanentes de educacion y sensibilizacién ambiental,
dirigidos a la ciudadania, instituciones educativas, comercios y organizaciones
sociales, sobre la correcta separacién, reduccién, reutilizacién y reciclaje de
residuos.

o Fortalecer el sistema de recoleccion y disposicién final, asegurando la cobertura
total del servicio, la modernizacién del parque automotor y la creacién de rutas
selectivas para el reciclaje.

e Instalar puntos ecoldgicos y estaciones de clasificacién de residuos en espacios
publicos, instituciones y sectores estratégicos, promoviendo la separacién en la
fuente y la reduccidn del volumen de desechos enviados al relleno sanitario.

e Apoyar la formalizacién y capacitacién de recicladores de oficio, garantizando
condiciones laborales dignas y su integracién en la cadena de gestién ambiental
del municipio.

e Fomentar alianzas intersectoriales entre la Secretaria de Salud, la Secretaria de
Medio Ambiente, las empresas de servicios publicos y las juntas de accidn
comunal para fortalecer la gestion ambiental comunitaria.

e Desarrollar campafias de control y vigilancia ambiental, acompafiadas de
estrategias pedagodgicas y sancionatorias, que incentiven el cumplimiento de las
normas sobre disposicién adecuada de residuos.

El beneficio esperado radica en la reduccion de los niveles de contaminacion

ambiental, la disminucidon de vectores y enfermedades asociadas, y la mejora de la
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calidad del entorno y la salud comunitaria.

e Razon de mortalidad materna

En el territorio se ha identificado que la razén de mortalidad materna supera la meta
departamental, constituyendo un problema prioritario de salud publica. Esta situacién
refleja deficiencias en la atencién prenatal, en la identificacidon y referencia oportuna
de gestantes de alto riesgo y en la calidad del cuidado obstétrico, generando
consecuencias graves para la salud de las mujeres y sus familias. Factores adicionales
como la falta de control médico temprano, la distancia a los servicios de salud y la
limitada cobertura de programas de salud sexual y reproductiva aumentan la
vulnerabilidad de la poblacidn materna.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la insuficiente educaciéon y
acompafiamiento en salud sexual y reproductiva, la deficiencia en los sistemas de
referencia y contrarreferencia para gestantes de alto riesgo, y la limitada
infraestructura y recursos para la atencion integral del parto. Asimismo, la ausencia
de seguimiento continuo durante el embarazo, la baja adherencia a controles
prenatales y la falta de estrategias comunitarias de prevencidon contribuyen al
aumento de la mortalidad materna.

Frente a este escenario, la meta institucional es reducir la mortalidad materna y

garantizar una atencion integral, oportuna y humanizada a las gestantes,

fortaleciendo la prevencién, la vigilancia y la capacidad resolutiva de los servicios de
salud. Para ello, se plantean las siguientes acciones:

e Fortalecer los programas de salud sexual y reproductiva, asegurando educacion,
orientacién y seguimiento continuo durante el embarazo, parto y posparto.

e Garantizar la atencion prenatal oportuna y de calidad, mediante la capacitacién
de profesionales de salud, la disponibilidad de protocolos actualizados y la
implementacion de controles sistematicos para identificar factores de riesgo.

e Optimizar los sistemas de referencia y contrarreferencia, asegurando la atencién
rapida de gestantes con complicaciones y el acceso a unidades de mayor
complejidad cuando sea necesario.

e Promover la atencién humanizada del parto, respetando los derechos de las
mujeres, fomentando la participacion familiar y asegurando condiciones seguras
en hospitales y centros de salud.
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e Desarrollar estrategias comunitarias de prevencién, con la participacién de lideres
locales, promotores de salud y organizaciones comunitarias para fomentar la
adherencia a controles prenatales y la busqueda oportuna de atencion.

e Implementar la vigilancia activa de la mortalidad materna, registrando,
analizando y actuando sobre cada caso para mejorar la calidad del servicio y
prevenir futuras muertes.

El beneficio esperado radica en la reduccién de la mortalidad materna, el

mejoramiento de la atencién obstétrica y prenatal, y el fortalecimiento del bienestar

materno y familiar.

¢ Consumo de sustancias Psicoactivas

En el territorio se ha identificado un incremento sostenido en el consumo de

sustancias psicoactivas, especialmente entre la poblacién joven, constituyendo un

problema de salud publica y bienestar social prioritario. Esta situacién impacta de
manera directa en la salud fisica, mental y emocional, asi como en la convivencia

familiar y comunitaria, generando riesgos de adiccidén, violencia, accidentes y

deterioro del rendimiento académico y laboral.

Entre las principales causas identificadas se encuentran la falta de oportunidades

educativas y laborales, la desintegracion y conflictos familiares, la escasa oferta de

actividades recreativas, culturales y deportivas, asi como la influencia de pares y

factores socioecondmicos que aumentan la vulnerabilidad. La ausencia de programas

comunitarios de prevencién, tratamiento y reinsercidn social también contribuye a

gue la problematica se mantenga o se agrave.

Frente a este escenario, la meta institucional es reducir el consumo de sustancias

psicoactivas y fortalecer la salud integral de la poblacion, mediante un enfoque

preventivo, educativo y de acompafamiento psicosocial. Para ello, se plantean las
siguientes acciones:

e Ampliar el acceso a programas de prevencidn y tratamiento, asegurando atencién
psicoldgica, médica y social oportuna a personas en riesgo o afectadas por el
consumo.

e Fortalecer las redes de apoyo familiar y comunitario, promoviendo el
acompafiamiento, la supervision y la participacion activa de familias, escuelas y
lideres comunitarios.
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e Desarrollar programas educativos y recreativos que fomenten estilos de vida
saludables, ocupacion del tiempo libre y habilidades socioemocionales en ninos,
adolescentes y jovenes.

e Implementar estrategias intersectoriales, articulando esfuerzos de salud,
educacion, cultura, deporte y seguridad para abordar integralmente el fenémeno.

e Promover campanas de sensibilizacion y prevencién, orientadas al
reconocimiento de riesgos asociados al consumo, reduccién de estigmas vy
motivacion hacia la busqueda de ayuda profesional.

e Fortalecer la vigilancia y seguimiento comunitario, evaluando periddicamente la
efectividad de los programas e identificando nuevas necesidades o factores de
riesgo.

El beneficio esperado radica en la reduccion del consumo de sustancias psicoactivas,

la mejora del bienestar fisico, mental y social, y el fortalecimiento del tejido familiar

y comunitario

e Falta de agua potable veredal
En el territorio se ha identificado un problema critico de acceso a agua potable,
especialmente en las zonas veredales, constituyendo una prioridad de salud publica
y bienestar comunitario. La ausencia de sistemas adecuados de potabilizacion vy la
contaminacion de fuentes naturales generan un aumento de enfermedades de origen
hidrico, afectando la salud fisica y la calidad de vida de la poblacion rural.
Entre las principales causas identificadas se encuentran la falta de infraestructura
hidraulica, el deterioro de fuentes de agua naturales, la escasa cobertura de
programas de potabilizacion y la baja conciencia sobre el manejo seguro del recurso.
Estas condiciones incrementan la vulnerabilidad de familias y comunidades frente a
enfermedades gastrointestinales, deshidratacion y otros problemas de salud
asociados al agua no segura.
Frente a este escenario, la meta institucional es garantizar el acceso a agua potable
segura y promover habitos de consumo responsables, mediante un enfoque integral
de infraestructura, educacion y participacién comunitaria. Para ello, se plantean las
siguientes acciones:
e Fortalecer la educacidon comunitaria sobre el uso seguro del agua, promoviendo
habitos de higiene, almacenamiento adecuado y consumo responsable.
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e Realizar monitoreo constante de la calidad del agua, identificando riesgos de
contaminacién y tomando medidas correctivas oportunas.

e Articular esfuerzos interinstitucionales, involucrando autoridades locales, sector
salud, educacién y organizaciones comunitarias para garantizar la sostenibilidad
de los proyectos.

e Promover la participacidén comunitaria, incentivando a los habitantes a cuidar las
fuentes de agua, prevenir su contaminacién y mantener la infraestructura en
Optimas condiciones.

e Desarrollar campafas de sensibilizacién sobre saneamiento basico, reforzando la
relacién entre agua segura, salud y bienestar familiar.

El beneficio esperado radica en la reduccién de enfermedades de origen hidrico, la

mejora de la salud y calidad de vida de la poblacion rural y el fortalecimiento del

autocuidado y la gestién comunitaria del recurso hidrico.

o falta de recursos para satisfacer necesidades basicas compra de
canasta familiar
En el territorio se ha identificado un incremento de la inseguridad alimentaria,
afectando directamente el bienestar y la salud de las familias. Muchas personas
presentan dificultades para cubrir las necesidades basicas, especialmente la
adquisicién de alimentos de la canasta familiar, lo que genera desnutricidon y
afectaciones en la salud fisica y emocional, principalmente en nifios, adolescentes y
adultos mayores.
Entre las principales causas se encuentran la falta de ingresos estables, el
encarecimiento de los productos basicos, el desempleo y la insuficiente cobertura de
programas de apoyo social y seguridad alimentaria, lo que aumenta la vulnerabilidad
de las familias frente a la pobreza y la malnutricién.
Frente a esta situacion, la meta institucional es garantizar la seguridad alimentaria y
mejorar las condiciones de vida de la poblacién, mediante un enfoque integral que
promueva la asistencia social, la generacidon de ingresos sostenibles y la educacion
nutricional. Para ello, se plantean las siguientes lineas de accién:
e Fortalecer los programas de apoyo social y alimentario, asegurando la entrega
oportuna de alimentos y subsidios a las familias en situacion de vulnerabilidad
e Promover proyectos de generacién de ingresos sostenibles, fomentando la
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economia local, emprendimientos familiares y el acceso a oportunidades
laborales.

e Desarrollar campafias de educacién nutricional, orientadas a mejorar los habitos
alimenticios y el uso eficiente de los recursos disponibles.

e Articular esfuerzos intersectoriales, involucrando los sectores de salud,
educacion, agricultura y bienestar social para garantizar un enfoque integral.

e Fomentar la participacion comunitaria, incentivando a las familias vy
organizaciones locales a colaborar en programas de produccion de alimentos y
apoyo mutuo.

El beneficio esperado radica mejorar la salud fisica a través de habitos y estilos de

vida saludables y el fortalecimiento de la seguridad alimentaria.

¢ Aumento de trabajo informal por falta de oportunidades laborales
En el territorio se ha identificado un incremento del trabajo informal, afectando
directamente la estabilidad econdmica y social de las familias. La ausencia de empleo
formal y de oportunidades econdmicas genera inseguridad laboral, falta de acceso a
prestaciones sociales y vulnerabilidad econdmica, impactando de manera
significativa la calidad de vida de la poblacion.
Entre las principales causas se encuentran la escasez de empleo formal, la
desigualdad econdmica, la falta de capacitacién laboral y la limitada promocién de
emprendimientos comunitarios, lo que dificulta que las personas accedan a trabajos
estables y bien remunerados.
Frente a esta situacidn, la meta institucional es reducir el trabajo informal y fortalecer
la seguridad econdmica de las familias, mediante un enfoque integral que promueva
la formacidn, la generacidon de empleo digno y el emprendimiento sostenible. Para
ello, se plantean las siguientes acciones:
e Impulsar politicas de empleo digno, que garanticen acceso a contratos formales,
seguridad social y condiciones laborales justas.
e Promover programas de formacion y capacitacién laboral, orientados a mejorar
competencias técnicas y profesionales para la insercion en el mercado formal.
e Fomentar el emprendimiento comunitario y local, incentivando la creacion de
microempresas y proyectos sostenibles que generen ingresos estables.
e Articular esfuerzos intersectoriales, involucrando los sectores de empleo,
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educacion, desarrollo econdmico y bienestar social para fortalecer la economia
local.

e Fortalecer la educacién financiera y la cultura del ahorro, con el fin de mejorar la
planificacion econdmica familiar y la resiliencia ante la vulnerabilidad.

El beneficio esperado radica en la disminucién del trabajo informal, el mejoramiento

de la seguridad econdémica de las familias y el fortalecimiento de la sostenibilidad y

equidad econdmica en la comunidad.

o Falta de participacion social en los diferentes espacios de veeduria y
control social

En el territorio se ha identificado una baja participacién de la ciudadania en los

espacios de veeduria y control social, lo que afecta directamente la transparencia y

el seguimiento de las politicas publicas en salud y desarrollo. La desconfianza

institucional, la falta de formacion en liderazgo y la limitada comunicacion entre las

entidades y la comunidad generan deficiencias en la gobernanza local y en la

corresponsabilidad ciudadana.

Entre las principales causas se encuentran la escasa educacién civica, la falta de
espacios de participacién inclusivos, la desinformacidn sobre los procesos de control
social y la carencia de incentivos para el compromiso comunitario, lo que dificulta
gue la poblacién se involucre activamente en la vigilancia de la gestion publica.
Frente a esta situacion, la meta institucional es fortalecer la participacion ciudadana
y el control social, mediante un enfoque integral que promueva la educacion civica,
la organizacion comunitaria y la corresponsabilidad en la gestién publica. Para ello,
se plantean las siguientes lineas de accién:

e Impulsar programas de educacion y liderazgo comunitario, orientados a formar
ciudadanos informados y comprometidos con la gestidn publica.

e Crear y fortalecer espacios de participacion ciudadana, como veedurias, comités
de control social y mesas de didlogo comunitario, garantizando la inclusiéon de
diversos grupos poblacionales.

e Fortalecer la comunicacién entre instituciones y comunidad, asegurando el acceso

a informacion clara, oportuna y transparente sobre los programas y recursos

publicos.
| |
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e Promover campafas de sensibilizaciéon sobre corresponsabilidad y transparencia,
fomentando la cultura de vigilancia activa y ética ciudadana.

e Articular esfuerzos intersectoriales, involucrando entidades gubernamentales,
organizaciones sociales y lideres comunitarios para garantizar un control social
efectivo y participativo.

El beneficio esperado radica en el incremento de la participacién ciudadana, la mejora

de la transparencia en la gestién publica y el fortalecimiento de la corresponsabilidad

comunitaria, contribuyendo a un desarrollo local mas equitativo y sostenible.

¢ Poca intervencion del estado a la atencion de problemas comunitarios

En el territorio se ha identificado una limitada presencia e intervencion del Estado

frente a las problematicas locales, lo que impacta directamente en la percepcidn

ciudadana de descontento y abandono institucional. La falta de articulacién
intersectorial, las demoras en la gestidon de proyectos y la ausencia de programas
sostenibles generan dificultades en el desarrollo integral del territorio.

Entre las principales causas se encuentran la deficiente coordinacion entre entidades

publicas, la falta de recursos y capacidades técnicas, lo que limita la efectividad de

las acciones estatales.

Frente a esta situacién, la meta institucional es fortalecer la presencia y efectividad

del Estado en el territorio, mediante un enfoque integral que promueva la gestion

publica eficiente, la coordinacion intersectorial y la participacion activa de la
comunidad en la solucién de sus problematicas. Para ello, se plantean las siguientes
acciones:

e Mejorar la articulacidn entre niveles de gobierno y sectores institucionales, para
optimizar la planificacidon y ejecucidén de proyectos y programas.

e Implementar mecanismos de participacién ciudadana, involucrando a la
comunidad en la identificacion de problemas, la toma de decisiones y el
seguimiento de los proyectos.

e Promover la sostenibilidad de programas y proyectos locales, asegurando
continuidad y efectividad en el tiempo.

e Desarrollar estrategias de comunicacion institucional, para mejorar Ia
informacion a la comunidad sobre los servicios, proyectos y recursos disponibles.

El beneficio esperado radica en el incremento de la confianza ciudadana en las
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instituciones, la mejora en la ejecucion de proyectos y politicas publicas y el

fortalecimiento del desarrollo integral del territorio.

e Conclusiones
La comunidad enfrenta multiples retos que afectan la salud, el bienestar social y el
desarrollo territorial. Se evidencia un aumento de enfermedades croénicas y
transmisibles, violencia intrafamiliar, consumo de sustancias psicoactivas e intentos
de suicidio, asociados a factores sociales, econdmicos y culturales, como el
desempleo, la desigualdad, la desintegracion familiar y la baja cultura de prevencién

en salud.

La limitada capacidad del sistema de salud, la insuficiente cobertura de servicios
basicos, el manejo inadecuado de residuos, la falta de agua potable y la inseguridad
alimentaria aumentan la vulnerabilidad de la poblacion, especialmente nifios, adultos

mayores y grupos en situacién de exclusion.

Asimismo, la escasa participacion ciudadana y la limitada presencia del Estado
generan desconfianza y obstaculizan la implementacién de soluciones sostenibles.
Por ello, se requiere un enfoque integral e intersectorial que articule acciones en
salud, educacion, desarrollo social, empleo, medio ambiente y gobernanza,
promoviendo la prevencion, la participacion comunitaria y la sostenibilidad de los
programas, con el fin de mejorar la calidad de vida y fortalecer el bienestar de toda

la poblacion.

6. CAPITULO VI: PROPUESTAS DE RESPUESTA Y RECOMENDACIONES EN
EL TERRITORIO EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
2022 — 2031 Y EL MODELO DE SALUD PREVENTIVO Y PREDICTIVO
FUNDAMENTADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD - APS

En el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 y del modelo de salud
preventiva y predictiva fundamentado en la Atenciéon Primaria en Salud (APS), se
plantea una estrategia integral de respuesta orientada a abordar los multiples nucleos
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de inequidad identificados en el territorio.

La salud mental y el aumento de la violencia intrafamiliar constituyen un nucleo
critico, evidenciado en el incremento de agresiones fisicas, psicolégicas vy
emocionales dentro de los hogares, asi como en un aumento de la ansiedad,
depresidn y otros trastornos emocionales. Estos fendmenos se asocian al desempleo,
la sobrecarga econémica, la falta de espacios de didlogo familiar y la estigmatizacion
de los trastornos mentales. Se requiere fortalecer la atencion integral desde la APS,
implementando programas de deteccién temprana, acompafamiento psicosocial
continuo, capacitacion de lideres comunitarios y articulacion entre EPS, IPS,
instituciones educativas y autoridades locales, complementado con estrategias de
promocion de resiliencia, educacion emocional y prevencion de la violencia

intrafamiliar.

El incremento de la prevalencia de diabetes mellitus e hipertension arterial refleja
inequidades en estilos de vida saludables, alimentacion, actividad fisica y control
médico oportuno. Es necesario implementar estrategias preventivas desde la APS
gue incluyan educacion en nutricién, promocion de actividad fisica, manejo del estrés,
autocuidado y seguimiento clinico periddico, ademas de garantizar la accesibilidad a
servicios de salud para la poblacién adulta y adulta mayor, reduciendo complicaciones

asociadas a estas patologias.

El aumento de intentos de suicidio constituye un indicador alarmante de deterioro
del bienestar emocional, especialmente en adolescentes y jovenes, vinculado a
factores socioecondmicos, violencia intrafamiliar, estigmatizacién y carencia de redes
de apoyo. Se requiere implementar rutas de atencion preventiva y de urgencia,
programas de acompafiamiento psicosocial, formacién de lideres comunitarios vy

articulacion interinstitucional para garantizar una respuesta integral.

El incremento de enfermedades transmisibles, como infecciones respiratorias,
enfermedades diarreicas y patologias de origen vectorial, evidencia inequidades en
saneamiento, acceso a agua potable y cobertura de vacunacidon. Se hace necesario
fortalecer la vigilancia epidemiolégica, mejorar las condiciones sanitarias,
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implementar educacién en salud ambiental y garantizar el acceso a vacunas y

medidas preventivas en toda la comunidad.

La falta de cultura de la prevencion en salud se refleja en la baja asistencia a controles
médicos, escasa practica de habitos saludables y participacion limitada en camparias
de promocion, lo que incrementa complicaciones y costos de atencion. Se requiere
fomentar educacion sanitaria desde las escuelas, las familias y organizaciones
comunitarias, promoviendo el autocuidado como eje fundamental del bienestar y

generando conciencia sobre la prevencién de enfermedades.

La falta de capacidad técnica, financiera y humana del hospital limita la cobertura y
la calidad de los servicios, afectando la atencidn integral. Es imprescindible fortalecer
la infraestructura, dotacion de equipos, recursos financieros y capacitacion del
personal, garantizando la integracion hospitalaria con la APS y el uso de estrategias

de telemedicina y atencién predictiva para optimizar recursos.

El mal manejo de basuras genera contaminacion, proliferacidon de vectores y deterioro
ambiental, impactando la salud comunitaria. Es necesario implementar programas
de educacién ambiental, separacidn de residuos, reciclaje y fortalecimiento de la
recoleccidon con participacién activa de la comunidad, asociaciones de recicladores y

lideres locales.

La razén de mortalidad materna por encima de la meta departamental (182,9)
evidencia deficiencias en la atencion prenatal, el seguimiento de gestantes de alto
riesgo y la calidad del cuidado obstétrico. Se requiere fortalecer los programas de
salud sexual y reproductiva, vigilancia de la mortalidad materna y atencidn

humanizada del parto, garantizando el acceso oportuno y la continuidad del cuidado.

El consumo de sustancias psicoactivas refleja inequidades en educacion,
oportunidades y recreacién, afectando la salud fisica, mental y social. Se recomienda
implementar programas de prevencion, educacidn comunitaria, actividades
recreativas y culturales, y estrategias de reinsercion social que promuevan estilos de
vida saludables.
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La falta de agua potable veredal y deficiencias en infraestructura hidrica incrementan
enfermedades de origen hidrico y afectan la salud de la poblacién rural. Es prioritario
mejorar los sistemas de acueducto, garantizar la calidad del agua y fortalecer la

educacion comunitaria sobre su uso seguro y responsable.

La falta de recursos para satisfacer necesidades basicas, especialmente para la
compra de la canasta familiar, genera inseguridad alimentaria y desnutricion,
principalmente en nifios y adultos mayores. Se requiere fortalecer programas de
apoyo social, produccién local sostenible, huertas comunitarias y educacién

nutricional, garantizando acceso a alimentos saludables.

El aumento del trabajo informal por falta de oportunidades laborales genera
inestabilidad social y econdmica, con repercusiones en la salud y el bienestar familiar.
Se recomienda promover empleo digno, formacién técnica, capacitacién laboral,
educacion financiera y emprendimiento comunitario, articulando desarrollo

econdmico con prevenciéon de riesgos laborales.

La falta de participacion social en los espacios de veeduria y control social limita la
transparencia y la corresponsabilidad en la gestidon publica. Es necesario fortalecer
mecanismos de participacion inclusiva, promover la educacion civica, incentivar la

organizacion comunitaria y consolidar la corresponsabilidad en la toma de decisiones.

Finalmente, la poca intervencién del Estado en la atencidén de problemas comunitarios
genera descontento y sensacién de abandono institucional, afectando el desarrollo
integral del territorio. Se requiere mejorar la articulacidn intersectorial, garantizar
presencia institucional, coordinar proyectos sostenibles y promover la participacion

activa de la comunidad en la formulacion de soluciones.

Todas estas acciones deben integrarse transversalmente en el modelo APS,
priorizando la atencién integral y continua, la prevencion y deteccidon temprana de
riesgos y enfermedades, la participacion activa de la ciudadania, la coordinacién
intersectorial con educacion, cultura, deporte, planeacion y gestion ambiental, y la
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evaluacion permanente de los programas. La implementacion de estas estrategias
permitirad reducir las brechas de inequidad, mejorar la calidad de vida de la poblacidn,
fortalecer el tejido social y consolidar un sistema de salud equitativo, inclusivo y
centrado en la prevencion, garantizando resultados sostenibles y el desarrollo

integral del territorio.
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