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INTRODUCCION

“El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de
seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los principios y
los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluacién de las acciones
definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento
y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y
garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023" el cual debe estar articulado con los
Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

El municipio de Yolombd enmarcados a la Resolucion 1536 de 2015 presenta el analisis, evaluacion y definicidn
de acciones de intervencion del Plan territorial del afio 2022, sirviéndose de la informacién que genera la
plataforma de SISPRO, esta evaluacion se realiza con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y
logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y
garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023" el cual debe estar articulado con los
Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.
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YOLOMBO

%w# UNIDOS AL PRO(?RESO

DESCRIPCION GENERAL DEL MUNICIPIO.

El Municipio de Yolombd esta localizado en la subregion del Nordeste del Departamento de Antioquia, la cual
se asienta entre las vertientes de la cordillera central. Limita al norte con los municipios de Amalfi, Yali y
Remedios; al este con el Municipio de Puerto Berrio; al sur con los municipios de Maceo, San Roque, Santo
Domingo y Cisneros; y al oeste con los municipios de Santa Rosa de Osos y Gdmez Plata; Se encuentra a una
distancia de 94 Km. de la capital del Departamento, Medellin, accediendo a los municipios del norte del &rea
metropolitana por medio del eje vial "troncal del nordeste", hoy en proceso de pavimentacion, restando 12
kilometros para conectar con la cabecera municipal- , la cual se desprende del tramo vial Medellin - Puerto
Berrio, a la altura del kilometro 60 - punto 0 de la via "Porce".

Los limites arcifinios mas destacados son: Rio Porce, al occidente; rio Nus, al sur; rio San Bartolomé, al norte
y noreste; rios Alicante y Cupina, al este, hoyas hidrograficas que sirven de receptoras a un sinnimero de
microcuencas que nacen en las principales vertientes del territorio - Cancharazo, vertiente Pedro Justo Berrio,
Cordillera El Palmar, etc.

Tiene una temperatura que oscila entre 18 y 24°, siendo esta en la cabecera municipal de 21° en promedio,
aunque por su topografia Yolombo cuenta con variedad de pisos térmicos, franja comprendida entre los 500 y
los 1000 msnm, a la altura de los cursos de las cuencas hidrograficos; de 1000 a 1500 msnm, por los lados
de la cabecera municipal y los corregimientos La Floresta y EI Rubi; y superior a los 1500, en las vertientes de
la cordillera central que lo circundan.

Esto posibilita que tenga dos zonas de vida predominantes: Bosque humedo Tropical (bh-T), alrededor de las
riberas del rio Porce, Nus, San Bartolomé, Cupina y Alicante; Bosque muy himedo Premontano (bmh-PM), en
el cual se encuentra la mayor parte del territorio municipal.

Extension territorial

El Municipio de Yolombd tiene una extension de 941 Kms2, de los cuales 1.6 km2 corresponde al casco urbano
y 939.4 km2 a la zona rural que cuenta con 75 veredas y 3 centros poblados: los corregimientos "El Rubi", "La
Floresta" y "Villanueva".

Tabla 1. Distribucién del Municipio de Yolombé- Antioquia por extension territorial y area de residencia. 2022

Extensioén territorial

Municipio de Yolombé

Extension Porcentaje

AreaUrbana ==~~~ 16Km2 | 0.17%
AreaRural =~~~ 939.4Km2 99.83%
Total, Municipio 941 Km2 100%
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Fuente: Pagina Web del Municipio
Contexto demografico

Poblacién total

El Municipio de Yolombo Segun las estimaciones del departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE) y sus proyecciones poblaciones cuenta para el afio 2022 con una poblacion aproximada de 24.239
Habitantes, comparada con el afio 2018 muestra un aumento de 1.701 habitantes y se espera para el afio 2025
aumente 748 habitantes, este comportamiento se puede asociar con la dindmica econémica que genera la
mineria en el Municipio, por crecimiento de poblacion migrante, por aumento de nacimientos, restitucion de
tierras y a pensionados que regresan nuevamente al municipio; al comparar al municipio de Yolombé con
respecto al departamento se observa que este municipio ocupa el 11,62 % de la poblacion total de Antioquia.

Densidad poblacional por kildometro cuadrado

El Municipio de Yolombd tiene una densidad poblacional de 25,8 habitantes por kilometro cuadrado para el
afo 2022, se resalta que la zona rural cuenta con una mayor extensién de 939.4Km? y la zona urbana con
una extension de 1.6Km2,
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Tabla 2. Densidad Poblacional Municipio de Yolomb6 2022.

Extensién Poblacion Densidad

km? 2022

poblacional
2022
YOLOMBO 941 24239 25,8

NombreMunicipio

Fuente: DANE
Poblacion por area de residencia urbano/rural

Para el afio 2022, la poblacion del Municipio de Yolombo segun el area de residencia esta distribuida el 66.7%
en el area rural correspondiente a 16.162 habitantes y el 33,3% en la cabecera municipal con 8.077 habitantes,
se puede notar la diferencia entre el &rea rural y urbano, sobrepasando el 50% de poblacién en el area rural, lo
que conlleva a pensar en diferentes alternativas de programas, proyectos encaminados al campo que beneficien
a habitantes del area rural.

Tabla 3. Poblacién por area de residencia Municipio de Yolomb6 — Antioquia, 2022.

Cabecera municipal Grado de

urbanizacion
N° Yo

8077 33,3 16162 66,7 24.239 33,3
Fuente: DANE

Grado de urbanizacion

El grado de urbanizacién para el Municipio de Yolombo para el afio 2022 es de 33.3%, lo que indica que por
cada 100 habitantes 33.3 residen en la cabecera Municipal, mientras que 66,7 % de la poblacion se encuentra
localizada en la zona rural distribuida la poblacidn en las 75 veredas y 3 centros poblados del municipio; se
resalta que aumento el grado de urbanizacion con respecto al afio 2021 en 1.2%, es importante que desde la
Alcaldia Municipal se lleve a cabo acciones y estrategias que permitan Estructurar e implementar intervenciones
integrales de movilidad y desarrollo urbano que se articulen con el ordenamiento territorial, apoyando y
promocionando soluciones de transporte publico masivo, ademés del Mejoramiento Integral de Barrios,
sistemas de movilidad eficiente y manejo adecuado de residuos.

Numero de viviendas

De acuerdo a lo reportado en el Departamento Nacional de Planeacion (DNP) en el Municipio hay un total de
6.380 viviendas de las cuales 4.292 se encuentran ubicadas en la zona rural y 2.088 en la zona urbana, o cual
nos indica que la gran mayoria de viviendas se encuentran construidas en la zona rural. El 95.03% de las
viviendas tienen enérgica eléctrica, el 30.81% de las viviendas cuentan con servicio de gas natural y el 88%
cuentan con SP recoleccion de basuras.

Numero de hogares
El Municipio de Yolombd - Antioquia segun fuente de datos Sisbén cuenta con 6.500 hogares, en la zona

urbana un total de 2.135 hogares correspondiente al 32.54% y en el area rural 4.365 hogares equivalente a
67.15%, En promedio el nimero de integrantes por familia es de 3 individuos por cada familia
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AV Z UNIDOS AL PROGRESO

Comunilario

GENERALIDADES DEL PDSP Y DEL PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 - 2021, los territorios han
formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos de gobierno 2012-2015 y
2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS, en
particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en

Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en materia de salud publica a través de las
propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de
planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la Resoluciéon 1536
de 2015, el MSPS definio la metodologia para medir el desempefio de la gestidn integral en salud de las
entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las metas sanitarias definidas en el
PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron dichos planes
al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccién Social destinado para tal fin. A su vez, a partir de este
afio, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través
de los Planes de Accion en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en donde se programan los recursos de cada vigencia para la implementacion de las
intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de cumplimiento
de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual de las entidades territoriales. Adicionalmente,
y teniendo en cuenta que culmind el periodo de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso
avanzar en la identificacion del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde
a la evaluacién del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacién de las metas de resultado programadas por las ET, en el presente
documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin identificar su estado de avance en cuatro
grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulacion de las metas de resultado segun
lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la
programacion de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeacion integral en salud en el
2016; y el cuarto que muestra la relacion del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual
de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.
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Objetivo General

e Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud 2020 - 2023

e Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia
Técnica)

o Medir la relacidn entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS

e Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud publica

e (Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacion de los planes
y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas trazadas en el PTS.

Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social plantea la medicion del desempefio de la Gestion Integral en Salud de las Entidades Territoriales a
través del analisis de los siguientes componentes:

a) Gestidn institucional

b) Eficacia técnica

c) Eficacia financiera

d) Eficiencia

tal como se muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempefio de la Gestién Integfal en Salud
en las Entidades Territoriales (GI5)

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

1. Fficacia
Técnica

Relacion entre
asignacion de
recursos y la ejecucion
presupuestal
dal PTS

Condiciones institucionales
de las entidades
territoriales para el
procesn da nhingacion
ye salud

Desempefio
de |2 Gestidn
\IntegratenSalud

3.Fficada
Finandiera

4, Eficienda

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud publica
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RESULTADOS DE LA EVALUACION.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeacién Instrumento en
Excel (Medicién del componente de Gestion Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud
2. Abogacia de la autoridad sanitaria
3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion
de les actores
del territeric en
la Planeacion
Integral en Salud

V1

Oficina de Planeacion

v2

Delegados de las oficinas
sectoriales

V3

Comunicadores

V4

Representantes de la Sociedad
Civil

Vo

Coordinador técnico del PTS

Ve

Funcionarios responsables de
cada Dimension

V7

Responsable de la Planeacion en
Salud

2. Abogacia de la
autoridad
sanitaria

V1

Autoridad Sanitaria

5 100,0

3. Incidencia
técnica y politica
de la autoridad
territorial

V1

Voluntad politica para realizar el
proceso de la planeacian integral
en salud del respectivo periodo de
gobierno

V2

Ruta o Plan de Trabajo acordada
con las demas dependencias para
la formulacién participativa de los
PTS

V3

Equipo de gobierno convocado
parala

implementacion del proceso de la
planeacién integral en salud

Vo

Actores comunitarios convocados
para la implementacién del
proceso de la planeacian integral
en salud

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

Participacion de los actores del territorio en la Planeacién Integral en Salud: En el Municipio de Yolombo
de acuerdo a la participacion de los actores del territorio con una calificacion del 80% muestra una adecuada
integracién de los diferentes actores del sector salud y las diferentes instituciones del municipio en la planeacion
integral en Salud, la cual permite el cumplimiento de cada uno de los programas y proyectos del municipio para
el beneficio de la comunidad.

\\
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Abogacia de la autoridad sanitaria: En el Municipio se cuenta con una secretaria de Salud fortalecida con el
equipo adecuado, equipos técnicos y personal interdisciplinario quienes ejercen la autoridad sanitaria en el
Municipio para la adecuada ejecucion del plan territorial en Salud.

Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial: Se cuenta con una voluntad politica desde la
administracién municipal con sus diferentes instituciones del 95 %, para brindar apoyo en las diferentes
actividades que se llevan a cabo desde el plan territorial en salud y otras acciones.

b) Indicador actualizado Analisis de la Situacion de Salud (ASIS)

En el municipio de Yolombo de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Salud, se actualiza anualmente el
analisis de la situacion de Salud (ASIS), en la cual se incluyen todas las dimensiones del plan decenal de salud
publica y se priorizan los indicadores mas criticos con el fin de realizar acciones para mejorar las condiciones
de vida de la poblacion.

b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)
¢La dimensidn de Salud ambiental
Salud ambiental V1 estd actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0
Vida saludable y ila gimensién de vida.s.aludahle y
condiciones no V2 cond|;|0nes no transmisibles esta 1
transmisibles actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Convivencia social ¢La dimensidn de con\ﬂ'vgncia social y
y salud mental V3 salud mental esta actualizada en el 1
ASIS? Responda Si=1; No=0
. ¢La dimensidn de seguridad
:ﬁr!;:::tj::a o va alimeqtaria y nutricional esta 1
nutricional actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Sexualidad ¢La dimensidn de sexualidad, .
derechos se,xuales V5 derechos sgxuales y reproductivos 1
y reproductivos estd actualizada en el ASIS?
Responda Si=1; No=0
. iLa dimensidn de vida saludable y
i daniely enfermedades transmisibles esta
enfermedades V6 B 1
transmisibles a;tuahzada en el ASIS? Responda 100,0
Si=1; No=0
Salud pablica en ila dimensién de salud plblica en
iy v emergencias y desastres esta 1
desastres actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
P ¢La dimensidn de salud y ambito
::::;:1; ambito Ve laboral estd actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0
Gestion diferencial ila dimensién de gestidn diferencial
de poblaciones Vo de pohIaC|0nes vulnerables esta 1
vulnerables actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Fortalecimiento de ¢La dimensidn de fortalecimiento de la
la autoridad V10 autoridad sanitaria estd actualizada en 1
itaria el ASIS? Responda Si=1; No=0
Integracion al ASIS ¢La entidad territorial integrd en el
territorial de la ASIS territorial la informacidn de
NaciGnlde Vi1 caracterizacion poblacional a cargo de 1
Al BCIe e acian las EPS, EAPB y ARL que operan en
poblacional su jurisdiccidn? Si=1; No=0

\\
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¢) Indicadores de integracion de la priorizacién de la caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP)

Para la elaboracion y ejecucion del plan territorial en salud se tuvieron en cuenta en las diferentes dimensiones
la caracterizacion poblacional del municipio por curso de vida, priorizando acciones enfocadas de acuerdo a las

diferentes necesidades.

c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP)
iLa priorizacion de la caracterizacion
- poblacional se integrd en la dimensidn
Salud ambiental V1 |de salud ambiental del PTS? !
Responda Si=1; No=0
iLa priorizacion de la caracterizacion
Vida saludable y poblacional se integrd en la dimensidn
condiciones no V2 de vida saludable y condiciones no 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1; No=0
iLa priorizacion de la caracterizacion
Convivencia social V3 poblacional se integrd en la dimension 1
y salud mental de convivencia social y salud mental
del PTS? Responda Si=1; No=0
Sequridad ila pri.orizaciérj de Ia' caracte.rizacit.i?
. R poblacional se integrd en la dimensidn
alimentaria y V4 ) ; : L 1
nutricional de seguridad allmentafla y nutricional
del PTS? Responda Si=1; No=0
;La priorizacion de la caracterizacion
Sexualidad, poblacional se integrd en la dimensidn
derechos sexuales V& de sexualidad, derechos sexuales y 1
y reproductivos reproductivos del PTS? Responda
Si=1; No=0
¢ La priorizacion de la caracterizacidn 100.0
Vida saludable y poblacional se integrd en la dimension !
enfermedades V6 de vida saludable y enfermedades 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1; No=0
;La priorizacion de la caracterizacion
Salud publica en poblacional se integrd en la dimensidn
emergencias y V7 de salud piblica en emergencias y 1
desastres desastres del PTS? Responda Si=1;
No=0
iLa priorizacion de la caracterizacion
Salud y ambito VB poblacional se integrd en la dimensidn 1
laboral de salud y ambito laboral del PTS?
Responda Si=1; No=0
¢ La priorizacion de la caracterizacidn
Gestion diferencial poblacional se integrd en la dimension
de poblaciones V9 de gestion diferencial de poblaciones 1
vulnerables vulnerables del PTS? Responda Si=1;
No=0
;La priorizacion de la caracterizacion
Fortalecimiento de poblacional se integrd en la dimensidn
la autoridad V10 de fortalecimiento de la autoridad 1
sanitaria sanitaria del PTS? Responda Si=1;
No=0

\\
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS)

El Plan territorial en Salud fue presentado y aprobado por el consejo Municipal y el COAl y el PAS fueron
cargados en la plataforma del Ministerio de Salud (SISPRO), por lo cual el calculo del indicador fue del 100%.

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS)

Relacione el acto

administrativo por el cual se

formalizo el instrumento

Disposiciones Legales

¢l Plan Tertorial en Salud, segln
comesponda, fue aprobado por la
asamblea o el concejo? Responda
Si=1; No=0

V2

iEl componente estratégico y
operativo del PTS se cargd a través de
|a heramienta tecnaldgica de
planeacidn integral en salud web/off
line?

Vi

iEl Componente Operativo Anual de
Inversidn en Salud, segn comesponda,
fue aprobado por la asamblea o el
concejo? Responda Si=1; No=0

1 100.0

Vi

EI COAl en Salud se cargd a través
de Ia plataforma habilitada del
SISPRO? Responda Si=1; No=0

Va

iEl Plan de Accion en Salud 2016 fue
aprobado en Consejo de Gobiema?
Responda Si=1; No=0

Ve

EI PAS se cargd a través de la
plataforma habilitada del SISPRO a
mas tardar el 30 de enero de 20167

RESOLUCION

RESOLUCION N°032 (11 DE
FEBRERO DE 2020)

PLATAFORMA SISPRO

ACTA

2020 SE S0CIALIZA EL COAIY
SE APRUEBA

PLATAFORMA SISPRO

ACTA

2020 SE SOCIALIZAEL PASY
SE APRUEBA

PLATAFORMA SISPRO

e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP.

Desde la Gestion publica el Municipio de Yolombd para el afio 2022 ha venido fortaleciendo coordinacién
intersectorial en las distintas areas en Salud como aseguramiento, talento humano, vigilancia en salud publica
y en los procesos de participacion social en Salud entre otros, por lo cual el célculo del indicador fue de 484,6%.
De acuerdo al Articulo 5. Resolucion 518 de 2015).

\\
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&) Indicador de Gestion en Salud Piblica de la Autoridad Territorial - GSP

Califique de 0 a 5 la gestion que realizo la
autoridad territorial en cada proceso para el
Procesas (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015) logro de los resultados en salud en el marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificacion y 0 la

menor o la nula accion realizada

Coordinacidn intersectorial para
articular esfuerzos y crear sinergias 5
que favorezcan la consecucidn de
objetivos estratégicos

Desarrollo de capacidades para crear,
construir y fortalecer capacidades,
V2 habilidades, actitudes y conocimientos g
en el Talento Humano en salud

1

Gestion administrativa y financiera para
V3 ejecutar de manera dptima los 5
recursos del PTS

Gestidn del aseguramiento que
a4 garantice |a gestidn del riesgo en salud 5

Gestidn del conocimienta que
V5 conduzca a generar informacidn para la 5
toma de decisiones en salud

Gestion de insumos de interés en

salud piblica para garantizar a la
V6 i 5

poblacidn que presenta eventos de

interés en salud pdblica

Gestidn del Talento humano para 4848
' garantizar la disponibilidad, suficiencia, 4

v pertinencia del TH

Gestidn de |as intervenciones
W colectivas de promocion de la salud y ]
gestion del riesgo
Vg Gestion de |a prestacion de senicios 5
individuales

Participacion social con el objetivo de
lograr que la ciudadania y 5
comunidades incidan en las decisiones
del PTS

Equipo de gobiema convocado para el 1
seguimiento del PTS

Vigilancia en salud publica para
Vg |demerar infarmacion sobre los eventos 5
que afecten o puedan afectar la salud
de |a poblacidn

Inspeccidn vigilancia y control con el
objetivo de identificar, eliminar o 5
minimizar riesgos para la salud
humana

V10

Vi1

V13
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YOLOMBO —
UNIDOS AL PROGRESO

—\f ,4

2% 4L ProC %

ANALISIS EVALUACION Y DEFINICION DE ACCIONES DE INTERVENCION

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia
Técnica)

La semaforizacion se establece de acuerdo a los siguientes porcentajes:

>=80 % <= 100 % |

== 60 % < 80 %

2.1 Metas de resultado

Al analizar las 10 metas sanitarias definidas en el plan territorial (2020-2023) del municipio de Yolombd se logro
observar que la mayoria de las metas lograron una tendencia de avance de acuerdo a la comparacién de linea
base del afio 2019 e indicador actual (2022), sin embargo se observa que la meta 4 presentan semaforizacidn
en rojo, por lo cual se debe tener en cuenta la priorizacion de estas metas para dar cumplimento.

lll. Coherencia de lo programado con

a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador -
Meta establecida por la ET
Ty AT aTTrar
. b_¥alor linea |indicador 2022| d. Avance del | e Tendencia h. ¥alor i
No. Meta LiEold=lneta de base 2019 [Yalor indicador del indicador programado Semaforizacion
A 2023 el municipio de yolomba tendrad una 79,05

cobertura de aseguramiento del 98% del Régimen
al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

1 A 82,10 -3,05
A 2023 el municipio de yolombo realizara 42 15
capacitaciones en prevencion de atencién a
2|desastres A 18,00 -3,00
Para el 2023 se disminuira el IRCA para el area 47,6
3|rural a un 40% R 20,10 27,50
A 2023 Se logra aumentar las acciones de 70
promocion de la salud y prevencion de riesgos
4|laborales en tema de EPP en un 90% A 50,00 20,00
A 2023 se tendrd focalizada y actualizada en un 20
5|70% A 75,00 -55,00
A 2023 disminuir la prevalencia de hipertensidn 9,63
g|arterial a menos del 9.3. R 8,52 1,11
A 2023 mantener la tasa de mortalidad por IRA en 4]
7|menoresde 5 afiosen 0 V-M 0,00 0,00
A 2023 disminuir la tasa de mortalidad por 5,2
g|suicidio a 4,7 por 100.000 habitantes R 4,20 1,00
Para el 2023 se disminuira la tasa de embarazo en 53,46
g|mujeres adolescentes a un 45% R 4,07 9,39
A 2023 se mantendrd la tasa de mortalidad por 4]
desnutricion en 0 en nifios y nifias menores de 5
10|afios. W-M 0,00 0,00
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Analisis evaluacion y definicion de acciones de intervencion
2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2022): Presentar el avance al afio 2022

El cumplimiento segun lo programado por linea operativa en el plan territorial (2020-2023) durante el afio 2022
se evidencia el porcentaje del cumplimiento anual de 80% una ejecucion superior en cada una de las metas
correspondientes a las lineas operativas (Gestion de Salud Publica, promocién de la salud y Gestion Riesgo en
salud.

En 8 metas de resultado se dio cumplimiento optimo con un porcentaje mayor a 80% como se evidencia en la
semaforizacion portal web SISPRO, en 2 de las metas se evidencia cumplimiento del 75% en el afio 2022, se
espera con las acciones realizadas para el afio 2023, se de cumplimiento a estas metas.

IV. Relacidn con eficacia técnica operativa
Cumplimiento segun lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023

No. Meta

PrE GR | GEP

A 2023 el municipio de yolombo tendra una cobertura df sp

A 2023 el municipio de yolombo realizara 42 capacitacio| sp

Para el 2023 se disminuird el IRCA para el &rea rural a un s

A 2023 Se logra aumentar las acciones de promocién de| sp

1

z

3

4

5|A 2023 se tendra focalizada y actualizada en un 70% basq s¢
64 2023 disminuir la prevalencia de hipertensidn arterial| sp
S

g

9

A 2023 mantener |3 tasa de mortalidad por IRA en mend sF
A 2023 disminuir la tasa de mortalidad por suicidio a4, sp
Para el 2023 se disminuird la tasa de embarazo en mujeq sk

10|A 2023 se mantendrd |a tasa de mortalidad por desnutri{ sp
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Analisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencion

Al analizar la eficacia financiera del afio 2020 de acuerdo a la dimension, componente y meta
sanitaria se observa que en todas las dimensiones se ejecutaron el 100% los recursos programados,
con un total de $300.616.376

Departamento: >=80% <= 100 %

@ 'é"; ;ael'.tlgdos Minsalud Municipio: MU 5890 - MUNICIPIO DE YOLOMBO
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020 Desagregacién:  Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Indice Eficacia Financiera : 100 ‘

Di i6 C Meta Sanitaria del| Valor Programdo | Valor Ej d Porcentaje de
Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de Mejorar los proces(  $108,425,508.00| $108,425,508.00 100
Salud publica en emerge| Gestion integral de| Fortelecer la respu $2,400,000.00 $2,400,000.00 100
Salud ambiental Habitat saludable |Educacién en Gesti $2,000,000.00 $2,000,000.00 100
Salud y dmbito laboral |Seguridad y salud e Prevencién de los ri $9,500,000.00 $9,500,000.00 100
Transversal gestion difer Discapacidad Mantener actualiza ~ $15,000,000.00 $15,000,000.00 100
Vida saludable y condici¢ Modos, condicione| Educacién en estilo $39,100,000.00 $39,100,000.00 100
Vida saludable y enfermi Enfermedades inmi Brindar apoyo a las| $41,740,000.00 $41,740,000.00 100
Convivencia social y salt Promocién de la sa Promocién de la Sa|  $39,600,000.00 $39,600,000.00 100
S idad, derechos se; Promocién de los d Garantizar y Educal $24,350,868.00 $24,350,868.00 100
Seguridad alimentaria y | Consumo y aprovet Fortalecer, implem: $18,500,000.00 $18,500,000.00 100

TOTAL| $300,616,376.00 $300,616,376.00

Al analizar la eficacia financiera del afio 2021 de acuerdo a la dimensién, componente y meta
sanitaria se observa que en todas las dimensiones se ejecutaron el 100% los recursos programados,
con un total de $15.898.972.843; excepto en la dimension de salud ambiental que tiene un
porcentaje de ejecucion del 97.84% con un total de $19.120.320.

Departamento: >=80%<=100%
E ti éiut'gdns Minsalud Municipio: MU 5890 - MUNICIPIO DE YOLOMBO
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021 Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o meta de producto
Indice Eficacia Financiera:100 |
Di io Comp Meta Sanitaria del Valor Programdo Valor Eji d Porcentaje de
Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de| Mejorar los process  $15,698,540,910.00) $15,698,540,910.00 100
Salud publica en emerge Gestion integral de | Fortelecer la respu: $11,106,000.00 $11,106,000.00 100
Salud ambiental Habitat saludable |Fducacion en Gesti $19,542,000.00 $19,120,320.00 97.84
Salud y dmbito laboral |Seguridad y salud e|Prevencién de los i $1,423,800.00 $1,423,800.00 100
Transversal gestion difer Discapacidad Mantener actualiza $5,381,130.00 $5,381,130.00 100
Vida saludable y condicii Modos, condicione|Educacién en estilo $45,715,680.00 $45,715,680.00 100
Vida saludable y enferm( Enfermedades inm{ Brindar apoyo a las $19,997,583.00 $19,997,583.00 100
Convivencia social y sall Promocion de la sa|Promocion de la Sa $74,551,570.00 $74,551,570.00 100
Sexualidad, derechos se; Promocion de los d Garantizar y Educai $15,827,940.00 $15,827,940.00 100
Seguridad alimentaria y | Consumo y aprove( Fortalecer, impleme $6,886,230.00 $6,886,230.00 100
TOTAL| $15,898,972,843.00 $15,898,551,163.00
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Al analizar la eficacia financiera del afio 2022 de acuerdo a la dimensidn, componente y meta sanitaria se
observa que en todas las dimensiones se ejecutaron el 100%, cumpliendo con la ejecucién de los recursos
programados.

i -

Meta Sanitaria del componente

Valor Programdo

Valor Ej |

Porcentaje de

o meta de producto

Cumplimiento %

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria
para la gestion en
salud

Fortalecimiento
de la autoridad
sanitaria

Mejorar los procesos relacionad

$17.786.556.814,00

$17.786.556.814,00

Salud publica en

Gestion integral
deriesgos en

alimentos

mediante actividades
educativas.

emergenciasy ) Fortelecer la respuesta ante eve $4,800.000,00 $4.800.000,00
emergencias y
desastres
desastres
. Habitat Educacion en Gestidn del
Salud ambiental ) $3.700.000,00
saludable Riesgo
Prevencidn de los riesgos
Seguridad laborales y ocupacionales, que
Salud y ambito g M Y P ) d
laboral salud en el puedan afectar negativamente $7.000.000,00 $7.000.000,00
abora
trabajo el estado de bienestar y salud
de los trabajadores informales
Transversal gestion Mantener actualizado el
diferencial de . ; Registro de Localizacidn de
) Discapacidad ) . $17.500.000,00 $17.500.000,00
poblaciones personas en situacidn de
vulnerables discapacidad
Modos,
Vida saludable y o Educacidn en estilos de vida
o condiciones y i
condiciones no silos de vid saludable y habitos $43.500.000,00 $43.500.000,00
estilos de vida
transmisibles responsables de consumo
saludables
Vida saludabley Enfermedades ; :
) __|Brindar apoyo a las jornadas de
enfermedades inmunoprevenib o $53.000.000,00 $53.000.000,00
o vacunacion sin barreras
transmisibles les
c . ; al Promocion de la
onvivencia socia
v salud mental y la |Promocién de la Salud Mental $49.390.434,00 $49.390.434,00
salud mental ) )
convivencia
Promocion de los
derechos Garantizar y Educar sobre
Sexualidad, derechos Y
sexualesy derechos sexualesy
sexuales y i i $30.200.000,00 $30.200.000,00
) reproductivosy |reproductivos de toda la
reproductivos . L. .
equidad de poblacidn Yolombina
género
Fortalecer, implementary
Consumo ejecutar la politica de
Seguridad Y ) ) ) p_ )
_ ) aprovechamient |seguridad alimentariay
alimentariay o o 0 $16.122.340,00 $16.122.340,00
. o bioldgico de nutricional del municipio
nutricional

TOTAL

$18.011.769.588,00

$18.011.769.588,00
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2020

MINISTERIO

Andlisis, evaluacién y definicion de acciones de intervencién

3. Eficiencia

El municipio de yolombo al afio 2020 y 2021, tiene un cumplimiento del 100% de eficiencia

DE SALUD

Y PROTECCION SOCIAL

Periodo 01/01/2020- 3

Afio 2020
Dimension ‘ Componente Resultado Meta de Resultado Valor | Cump. Cump. | Cump. Cump. Cump. Porcentaj

Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de la autoridad sanitari: Controlar el riesgo técnico que generan fallas | A 2023 el municipio de yolomba tendrd 98,0000 28 100
Salud publica en emerge Gestion integral de riesgos en emergenc Promover la gestion de riesgo de desastres | A 2023 el municipio de yolombo realiza 42,0000 80 100
Salud ambiental Habitat saludable Atender de forma prioritaria las necesidades s\ Para el 2023 se disminuira el IRCA para| 40,0000 1000 100
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud en el trabajo Ampliar cobertura en el Sistema de Riesgos La|A 2023 Se logra aumentar las acciones (90,0000 1000 100
Transversal gestion difer Discapacidad Atender los determinantes particulares que co A 2023 se tendré focalizada y actualiza( 70,0000 58 100
Vida saludable y condiciiModos, condiciones y estilos de vida sal| Disminuir la exposicion a los factores de riesgcA 2023 disminuir la prevalencia de hipef9,3000 81 100
Vida saludable y enferm| Enfermedades inmunoprevenibles Garantizar y materializar el derecho de la pobl A 2023 mantener la tasa de mortalidad|0,0000 84 100
Convivencia social y saluPromocion de la salud mental y la convi Contribuir a la gestion integral de los riesgos a A 2023 disminuir la tasa de mortalidad |4,7000 76 100
Sexualidad, derechos se} Promocion de los derechos sexuales y rePromover, generar y desarrollar medios y mec|Para el 2023 se disminuira la tasa de em 45,0000 80 100
Seguridad alimentaria y | Consumo y aprovechamiento biologico |Propender por la Seguridad Alimentaria y Nutr| A 2023 se mantendra la tasa de mortali 0,0000 77 100

2021

MINISTERIO

§

Periodo 01/01/2020 - 3;

DE SALUD

Y PROTECCION SOCIAL

>=60%<80%

Afio 2021
Di Comp Resultad Meta de Resultad Valor Cump. Cump. Cump. Cump. Cump. Cump. | Cump.

Fortalecimiento de la au Fortalecimiento de la au Controlar el riesgo técnica que gener A 2023 el municipio de yolombad teng 98,0000 100 100 100
Salud publica en emerge Gestidn integral de riesg Promover la gestion de riesgo de deg A 2023 el municipio de yolombo real 42,0000 22 56 78
Salud ambiental Habitat saludable Atender de forma prioritaria las nece Para el 2023 se disminuira el IRCA pa 40,0000 26 52 78
Salud y dmbito laboral |Seguridad y salud en el t{ Ampliar cobertura en el Sistema de RA 2023 Se logra aumentar las accion{90,0000 25 50 75
Transversal gestion difer Discapacidad Atender los determinantes particular A 2023 se tendra focalizada y actuali 70,0000 0 0 100
Vida saludable y condicit Modas, condiciones y eg Disminuir la exposicion a los factores A 2023 disminuir la prevalencia de hi|9,3000 28 56 83
Vida saludable y enferm( Enfermedades inmunopi Garantizar y materializar el derecho (A 2023 mantener la tasa de mortalid|0,0000 0 100 100
Convivencia social y salu Promocion de la salud m Contribuir a la gestién integral de los|A 2023 disminuir la tasa de mortalidz 4,7000 24 49 73
Sexualidad, derechos sei Promocién de los derech Promover, generar y desarrollar med Para el 2023 se disminuira la tasa de|45,0000 25 50 75
Seguridad alimentaria y | Consumo y aprovecham Propender por la Seguridad Alimenta A 2023 se mantendra la tasa de mort 0,0000 26 52 78
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YOLOMBO
UNIDOS AL PROGRESO

2022

El municipio de yolombo en el afio 2022, tiene un cumplimiento del 100% de eficiencia en la mayoria de
metas de resultado, sin embargo, en la meta 1 el porcentaje de cumplimiento fue del 93%.

Periodo 01/01/2020 - 3 Periodo 01/01/2020- 3
Afio 2022 Afio 2022

Dimension Componente Meta de Resultado
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de la |A 2023 el municipio de yolombd tendra una
autoridad sanitaria  |cobertura de aseguramiento del 98% del Régimen
al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Cump. | Cump. | Cump. | Cump. |Porcents

32 35 T 100

Salud publica en emer Gestidn integral de A 2023 el municipio de yolombo realizara 42
riesgos en capacitaciones en prevencion de atencion a

emergenciasy desastres 0 0 0
desastres
Salud ambiental Habitat saludable  |Para el 2023 se disminuir el IRCA para el drea 0 0 50 100
Salud y dmbito laboral Seguridad y salud en |A 2023 Se logra aumentar las acciones de
eltrabajo promocion de la salud y prevencion de riesgos 0 0 ki 100
laborales en tema de EPP en un 0%
Transversal gestion di{ Discapacidad A 2023 se tendra focalizada y actualizada en un 0 % i
70% en base de datos poblacion discapacidad
Vida saludable y condiModos, condiciones y |A 2023 disminuir Ia prevalencia de hipertension
estilos de vida arterial a menos del 9.3, 0 5 50
saludables

Vida saludable y enferEnfermedades A 2023 mantener |a tasa de mortalidad por IRA en
inmunoprevenibles |menores deSafiosen(

Convivencia social y 52 Promacion de |3 A2023 disminuir |a tasa de mortalidad por suicidio
saludmentalyla  |a4,7 por 100.000 habitantes

convivencia
Sexualidad, derechos {Promocion delos | Para el 2023 se disminuird la tasa de embarazo en
derechos sexualesy |mujeres adolescentes a un 45%

reproductivos y
equidad de género
Seguridad alimentaria Consumo y A 2023 se mantendrd |a tasa de mortalidad por
aprovechamiznto  |desnutricion en 0 en nifios y nifias menores de 5 0 % %
bioldgico de afios,
alimentos
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DESCRIPCION DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES POR DIMENSION DEL PLAN DECENAL DE
SALUD PUBLICA EN EL ANO 2022

Las actividades realizadas por dimension en el plan decenal de salud publica estan enmarcadas al Plan
Territorial de Salud, el cual esta direccionado segun la resolucion 1536 de 2015, el Analisis de Situacion en
Salud y la metodologia Pase a la Equidad en Salud, por lo cual se realiza un diagndstico de la salud de la
poblacidn, se priorizan, se distribuyen los recursos asignados, actividades, responsables y de alli se plantea el
plan de accion en Salud, para finalmente dar cumplimiento a la ejecucidn de las politicas, planes y proyectos
enmarcados en el mejoramiento en salud desde los diferentes sectores.

La gestion de la Salud Publica esta enmarcada en el cumplimiento de la resolucién 518 de 2015, la cual
establece directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas-PIC, ademas de las intervenciones, procedimientos, actividades e insumos que seran financiados
con recursos del Plan de Salud Publica, las cuales son de obligatorio cumplimiento por todos y cada uno de los
integrantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud — SGSSS. Dicha resolucion define al PIC como
un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud, independiente de su estado de afiliacion, y su acceso no
esta condicionado por cuotas moderadoras, periodos de afiliacion, copagos, toda su formulacion esta basada
en problematicas, necesidades, diagnostico en salud acorde a los eventos de interés en Salud Publica. Desde
el Plan Decenal de Salud Publica adoptado en la resolucion 1841 de 2013 establece que su implementacién
debe estar enmarcado bajo tres lineas operativas:

A. Promocion de la salud.
B. Gestidn del riesgo.
C. Gestion de la Salud Publica.

Respondiendo de manera coherente y responsable, desde la E.S.E Hospital se dispone de todo un equipo afio
tras afio para la ejecucion de las actividades del plan de intervenciones colectivas que se construye de forma
conjunta teniendo como base las principales morbimortalidades del municipio y acoplandolas a las 10
dimensiones del Plan Decenal de Salud Publica.

Para el afio 2022 se desarrollaron actividades en cada una de las 10 dimensiones, dando prioridad a las
acciones que de forma directa los indicadores alterados del municipio, realizando actividades de promocion y
prevencion que generen consciencia y aprendizaje de los estilos de vida saludables en Yolombo.
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Contextualizacion del plan de intervenciones colectivas Yolombé - Antioquia

Para la planeacidn y ejecucion de la principal estrategia de intervencidn de salud publica de afio 2022, se tuvo
en cuenta la priorizacion de problemas del ASIS del afio 2021, reuniones de grupos focales, reuniones
intersectoriales y estadisticas de eventos de interés en salud publica, ademas se tuvo en cuenta las
experiencias de algunas estrategias del afio 2021 como Yolombd muévete, sanamente, neurona mata hormona
etc y se hicieron ajustes a otras que potencializaran la propuesta como Salud para el alma estrategia de la
Gobernacién de Antioquia que aportan a su vez a la disminucién de los indicadores de morbilidad, comorbilidad
y mortalidad del municipio.

Como se ha explicado anteriormente, las acciones que se desarrollaron el presente afio se dividieron por
dimension de la siguiente manera, dejando un total de 897 actividades.

Dimensién convivencia social y salud mental

Dentro de la dimensidn convivencia social y de salud mental en el Municipio durante el afio 2022, con el trabajo
articulado con la E.S.E Hospital San Rafael de Yolomb6 se logré el 100% de ejecucion en todas las actividades
programadas correspondiente a 364 actividades, se resalta que es una de las dimensiones con mayor
actividades, dado que debido al aumento de eventos de interés de salud publica en salud mental se realiz6
priorizacion con el fin de Intervenir los factores de riesgo asociados a las diferentes formas de violencia; los
problemas y trastornos mentales y los eventos asociados en poblacién general y poblacion e individuos con
riesgos especificos.

Estas actividades permitieron Contribuir a la gestién integral de los riesgos asociados a la salud mental y la
convivencia social en el municipio de Yolombo, mediante la intervencion de los factores de riesgo y el
mejoramiento de la capacidad de respuesta institucional de la E.S.E Hospital San Rafael de Yolombo y sus
diferentes casas de la salud en los corregimientos para atencidn primaria inmediata, esto permitié disminuir el
impacto de la carga de enfermedad generada por los eventos, problemas y trastornos mentales y las distintas
formas de violencia, a través del fortalecimiento y la ampliacién de la oferta de servicios institucionales y
comunitarios en salud mental, que aumenten el acceso a quienes los requieren y permitan prevenir la
cronificacion y el deterioro y mitigar dafios evitables.

Es importante resaltar que gracias al apoyo de la Gobernacién de Antioquia con la estrategia “Salud para el
alma” se logro realizar distintas actividades en pro a la salud mental, donde permiti6 Generar espacios que
contribuyeron al desarrollo de oportunidades y capacidades de la poblacion Yolombina generando el disfrute
de la vida y el despliegue de las potencialidades individuales y colectivas para el fortalecimiento de la salud
mental, la convivencia y el desarrollo humano y social.
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Jornadas de acompafiamiento psicosocial a familias del municipio. 20

Linea telefénica de escucha para personas que requieran apoyo emocional y
orientacién en salud mental, con minimo 25 personas por jornada de atencién 10
telefonica

Formacion sobre salud mental a lideres comunitarios y/o de organizaciones del
municipio. 10

Programas de television sobre herramientas de salud mental, mediante el canal
comunitario 10

Campana Publicitaria de fomento la cultura del autocuidado y la corresponsabilidad
social con la poblacion en General. 1

Jornadas de socializacién de rutas de atencion en salud mental, violencias,
prevencion de conducta suicida y prevencion de consumo de SPA. 10

Actividades educativas sobre el sano envejecimiento y cuidados necesarios en esta
etapa de la vida 20

Actividades educativas sobre habilidades para la vida para la prevencion de
conductas adictivas en zona urbana y rural 100

Actividades educativas sobre Pactos por la vida para el fomento la cultura del
autocuidado, para la prevencion del consumo abusivo de sustancias psicoactivas
como el alcohol (en épocas festivas previo puentes festivos, fiestas municipales, 12
diciembre)

Talleres educactivos sobre prevencion de violencias con enfoque de género dirigido
a la poblacion en general del municipio. 20

Grupos de apoyo dirigidos a personas que hayan pasado por situaciones de
consumo y sus familias mediante plataformas virtuales o presenciales. 10

Implementacion de un centro de escucha itinerante, con el fin de crear espacios de
escucha activa mediante diferentes actividades
orientadas a promover cambios en el estilo de vida de las personas, canalizacion 1
hacia los servicios de salud y acompafiamiento en las rutas de derechos.

socializacion del SIVESPA con los lideres comunitarios e instricuciones educativas

del municpio y seguimiento a casos de consumo reportados. 30

Educacion en pautas de crianza en grupos vulnerables 10

Aplicacién de pruebas de tamizaje para medir nivel de riesgo en consumo de SPA 100
TOTAL ACTIVIDADES 364
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Dimensién salud ambiental

Durante el periodo de 2022 en la dimensién salud ambiental se desarrollaron 20 actividades durante los 4
trimestres logrando el 100% de ejecucion, cumpliendo con la linea operativa gestion del riesgo en salud y en la
meta sanitaria de educacion en gestion del riesgo, estas actividades se desarrollaron con el fin de Promover la
salud de la comunidad Yolombina que por sus condiciones sociales son vulnerables a procesos ambientales,
mediante la modificacion positiva de los determinantes sociales, sanitarios y ambientales, fortaleciendo la
gestion intersectorial y la participacion comunitaria, ademés se ejecutaron acciones de inspeccion, vigilancia y
control de los factores de riesgo del ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis
de competencia del sector salud.

Actividades educativas sobre cuidados de los recursos renovables como la 20
tierra, el agua y el aire, para promover el nuevo cddigo de colores para la

separacion de los residuos.
TOTAL ACTIVIDADES 20

QLCorregbnient'o villa nueva

- Casa de accion comunal el ~Z

Escuela la Josefina -
vereda bengala
28/07/2022
12:30°
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Dimensidn salud publica en emergencias y desastres

En el afio 2022 en la dimension salud publica en emergencias y desastres se ejecutaron el 100% de las
actividades programadas correspondiente a 20 actividades, se logré gracias al compromiso del personal
contratado de la E.S.E Hospital San Rafael de Yolombdé y a los actores involucrados.

Estas actividades se realizaron mediante Capacitaciones en primeros auxilios a junta de accién comunal para
la toma de acciones frente alguna emergencia o desastre en las veredas y los barrios del Municipio, con el fin
de garantizar la proteccion de las personas, colectividades y el ambiente, para educar, prevenir, enfrentar y
manejar situaciones de urgencia, de emergencia o de desastres.

Es importante resaltar que la Secretaria de Salud en articulacion con Secretaria de Planeacion mediante comité
Consejo Municipal para la Gestion del Riesgo de Desastres, E.S.E Hospital San Rafael de Yolombé se realizo
actualizacién de los Planes municipales de contingencia (p6lvora y activacion de protocolos y de emergencias
y desastres), mediante los cuales incluyeron la identificacion de las amenazas, panorama de riesgo,
construccion de escenarios de afectacion y de riesgo, inventario de recursos y capacitacién, disefio de
intervenciones y mecanismo de seguimiento y evaluacion.

Capacitaciones en primeros auxilios a junta de accién comunal para la 20
toma de acciones frente alguna emergencia o desastre en su vereda o
barrio.

TOTAL ACTIVIDADES 20
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Dimension gestion diferencial de poblacion vulnerable

Para el afio 2022 en la dimension gestion diferencial de poblacion vulnerable se ejecutaron el 100% de las
actividades programadas, se logré gracias a la articulacion con la ESE Hospital San Rafael de Yolombé.

Difusion de mensajes clave en IRAm medidas y practicas de

higienre priorizadas a usuarios y visiatntes en la UPGD. 80
Apoyo a la jornada de vacunacion sr durante la ejecucion del pllan 1
de fortalecimiento de la campafia de vacunacion sr.

Barrido documentado de sr durante ejecucion del plan de 1

fortalecimiento de SR

difusion de mensales clave en IRA, medidas y practicas de higiene
priorizadas con victimas del conflicto armado, migrantes 25
campesinos, adulto mayor.

Difusion de mensajes clave en IRA, medidas y practicas de higiene
priorizadas con madres lactantes, madres sustitutas sobre manejo 5
y control de la IRA/COVID.

Educacion en tenencia responsable de mascotas, beneficios de la
vacunacion antirabica y educacion en agresiones por animales 10
potencialmente trasmisores de rabia.

Jornada de recoleccion de inservibles en zonas con incidencia de

. 7
presencia de basuras
Jornadas de salud en zonas rurales del municipio, en articulacion
con agenda de la administracion municipal y oferta de servicios 5
solicitados por la comunidad.
Implementacién de las 3 R ( reutilizar, reducir y recliclar). 10
Jornada de tamizaje de ca de mama y cuello uterino en grupos ed 1
mujeres organizadas en articulacion con la EAPB.
Promocion de practicas que promueven la salud materno perinatal 10
Promocion de practivas a organizaciones de base comunitarias,
redes comunitarias, comunidades u otras formas organizativas, que 10
implementan acciones comunitarias para la promocion de la salud
materno perinatal.
Programa de actividad fisica intensa para fortalecer estilos de vida 8
saludable en la poblacion del area rural y irbana.

TOTAL ACTIVIDADES 173
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Ademas para dar cumplimiento efectivo a las acciones del Plan territorial y a las diferentes metas desde la
Secretaria de Salud en articulacion con las diferentes dependencias se llevan a cabo programas sociales
enfocados a la poblacidn vulnerable del Municipio como unidad de victimas, programa de discapacidad, adulto
mayor, politica de seguridad alimentaria, politica de infancia y adolescencia.

ADULTO MAYOR: el Municipio de Yolombo cuenta con Centro Vida para promover la inclusion social de las
personas mayores Yy el envejecimiento activo, desarrollando en ellas estrategias de apoyo y fortalecimiento
familiar, social y comunitario.

Durante el afio 2022 en el CPSAM (centro de proteccidn del adulto mayor) se ejecutaron actividades integrales,
entre actividad fisica, culturales y recreativas, teniendo como objetivo, mejorar estados de animo y su salud
fisica, desde la bailo terapia, masajes, movimientos articulares .

Ademas, se realiz6 actividad fisica con el grupo de adulto mayor de la zona urbana donde a través de estas
actividades se gener6 un movimiento, empoderado de su salud fisica, consiente de las bondades del ejercicio,
por medio de rumba aerdbica, caminatas, trabajo de fuerza, y apoyando actividades culturales en beneficio de
nuestra comunidad.

Principales avances del programa de adulto mayor en el 2022.

e Creacion de la ruta del no maltrato al adulto mayor.

e Creacion de la red de voluntariado o red de apoyo al adulto mayor.

e Activacion del comité gerontoldgico.

e Avance en proyecto de dotacién de uniformes a los centros vida.

e Creacion del grupo gerontolégico rural la marquesa.

e Cobertura subsidio Colombia mayor a 1.541 beneficiarios activos,

e Entre marzo y julio 37 nuevos ingresos al programa Colombia mayor

e Entrega de los 201 cupos del programa de alimentacién mana, adulto mayor
e Creacién de grupo de clases de sistemas.
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DISCAPACIDAD: Para el afio 2022 se contd con enlace para la atencién de la oficina de discapacidad y
movilidad reducida, se trabajé de manera articulada con el comité municipal de discapacidad para dar
cumplimiento y hacer seguimiento a las metas estipuladas en la politica publica y adicionalmente se realizaron
variedad de actividades educativas y recreativas con la poblacion con discapacidad.

El municipio cuenta con un modelo de atencién integral en salud para personas con discapacidad, que permita
promover el desarrollo de politicas orientadas a mejorar las condiciones y entornos cotidianos para su desarrollo
integral, garantizar servicios de salud accesibles e incluyentes y asegurar la calidad y acceso a la rehabilitacion
centrada en las necesidades y caracteristicas de las personas con discapacidad.

Durante el afo 2022 mediante el programa de discapacidad se dio inicio al proceso de certificacion de
discapacidad; este corresponde a la valoracion clinica (Teleconsulta) que permite establecer la existencia de
deficiencias en funciones y estructuras corporales y/o psicoldgicas, ademas de las limitaciones de actividades
que presenta una persona, realizando 20 solicitudes de valoraciones para el proceso de certificacion , se seguira
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adelantando este procedimiento, que busca mejorar la calidad de vida y la atencién a las personas en condicion
de discapacidad de nuestro municipio.

Ademas de realizo focalizacién de las personas en situaciéon de discapacidad en los diferentes barrios y
veredas, para el afio 2022 se cuenta con 230 registros.

POBLACION VICTIMA Y MIGRANTES VENEZOLANOS: El municipio cuenta con un modelo de atencién
integral en salud para poblacién victima del conflicto armado, en el cual las entidades territoriales cuentan con
la capacidad técnica para ejecutar y monitorear el programa de atencién psicosocial y salud integral. Captacion
de poblacion migrante venezolana a través de los diferentes servicios de la Ese Hospital San Rafael de Yolombo
para la afiliacion al Sistema general de seguridad social en salud y afiliacién oficiosa por parte del municipio.

Reconoce a la poblacion vulnerable como sujetos de derechos, al proveer atencion humanizada que cumpla
con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y territoriales, con orientacion a
los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el territorio.

JUVENTUD: En la actualidad esta es manejada por la secretaria de educacion y cultura, manejado desde la
coordinacion de juventud con capacidad de gestion a nivel local, departamental y nacional, el cual permite que
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0s jovenes del inciplo oééengan una mayor apropiacion de los procesos juveniles y permite que ||QM

crear y co-crear con los entes territoriales, enfocados en la construccion social, cultural y politica del territorio.

Desde la administracion municipal en cabeza del alcalde Ivan Antonio Ochoa se cuenta con participacién en la
zona urbana como en la rural en los diversos programas y proyectos orientados a la poblacion joven del
territorio, esto orientado a garantizar el uso pleno de los derechos que la constitucidn y la legislacion actual
indica. Garantizando que se estan ofreciendo todos los espacios que por ley se deben desarrollar en pro de la
poblacidn en el rango de 14 a 28 afios de edad.

Hasta la fecha se cuenta con consejo municipal de juventud con 12 curules, entre ellas una de victimas, los
cuales por reglamento interno cuentan con funcionamiento mixto, a su vez también se cuenta con Plataforma
municipal de juventud conformada por 18 lideres del municipio, compuesta por lideres de diversos grupos
organizados del territorio.

A la fecha el municipio cuenta con politica publica, radicada y aprobada por el concejo municipal con el # 006
de 18 mayo de 2019, la cual tiene como objetivo garantizar a todos los jovenes del municipio el goce efectivo
de sus derechos reconocidos, asi como la adopcion de programas, estrategias y acciones necesarias para el
reconocimiento de sus capacidades en la construccion y desarrollo de proyectos y y planes de vida.
Enmarcados en el auto reconocimiento del joven, asumiendo su formacién en liderazgo como eje fundamental
y permitiendo que esta estén consignados muchos de los beneficios a los cuales de por ley todo joven en
Colombia puede asistir, como salud, educacion, vivienda digna, dicha politica enmarca a grandes rasgos las
necesidades del territorio, sin embargo desde el nivel departamental se encuentra en revision para la realizacion
de algunos ajustes o actualizaciones que permitan que esta vision planteada para 10 afios en el territorio, siga
teniendo validez en el territorio.

Esta politica tiene un rubro muy minimo para las verdaderas necesidades presentadas durante todo afio lectivo
para la poblacion joven, ya que dentro de esta se garantiza el recurso para la celebracion de la semana de la
juventud la cual se realiza en el municipio tal y como lo indica la 1622, sin embargo, el resto del afio, los procesos
juveniles se ven obligados a depender de rubros de libre destinacion o articular actividades con otras
secretarias.

Dentro del municipio se lleva acabo las asambleas municipales de juventud tal y como lo indica el estatuto de
ciudadania juvenil, ley 1622 de 20134 y ley 1885 de 2018, en esta participa activamente el alcalde, comités de
decisién y concertacion del municipio, actores juveniles de las diversas tipificaciones del arte, deporte
recreacion y politica.

Cabe notar que desde la coordinacion de juventud se tienen en la actualidad diversas alianzas en pro del
desarrollo de los jovenes, algunas de estas con entidades publicas y privadas, como la ese hospital san Rafael,
convenio bio de epm, articulaciones con Comfenalco, con la organizacion pact, bajo el proyecto vamos tejiendo,
politécnicos y entidades de personas naturales que le apuestan a la construccidn de tejido social, en el momento
se tiene en funcionamiento grupos juveniles en el area urbana como rural, escuelas de participacion juvenil,
escuelas de desarrollo de habilidades para esta poblacién, ademas desde las diversas dependencias se
garantiza atencion en temas de salud, deporte y cultura, logrando dar un abanico de oportunidades para la
poblacion del territorio.
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Dimension ambito laboral

El compromiso y el cumplimiento por parte de la técnica en salud y seguridad en el trabajo facilitaron que se
cumpliera con la totalidad de acciones programadas para esta dimension, logrando la ejecucién del 100%
correspondiente a 35 actividades.

Es importante resaltar que las actividades estuvieron enfocadas en la Promociéon de entornos laborales
saludables en el sector formal e informal de la economia mediante programas y acciones de educacién y
sensibilizacién social dirigidos al fomento del autocuidado y prevencion de accidentes y enfermedades
laborales, ademas de la Promocion de la Afiliacion a una ARL.

Educacion en identificacion de factores de riesgo en los trabajadores informales en

el ambito laboral 15
Educacion sectorizada en uso adecuado de EPP 10
Promocion del aseguramiento en salud a sectores formales e informales de la 10
economia.
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Dimension seguridad alimentaria y nutricional

Para el cumplimiento de las metas programadas para esta dimension y la articulacion realizada con las
diferentes entidades, facilito el desarrollo 6ptimo del 100% de lo planteado, realizando 84 actividades durante
el afio 2022.

Las actividades realizadas estuvieron enfocadas principalmente en el fortalecimiento del personal asistencial
y actores municipales para la inspeccion y vigilancia de la deteccion y atencion de la malnutricion por déficit
(desnutricion y bajo peso al nacer) en las mujeres gestantes, nifios y nifias menores de 5 afios, articuladas
con los programas de complementacion alimentaria ante una condicion de vulnerabilidad, todo con el fin de
contribuir a la disminucidn del bajo peso al nacer y la mortalidad por y asociada a desnutricién en menores de
5 afios”

Encuentros intersectoriales con nifios y nifias y adolescentes en temas relacionados 10
con derechos, valores y autocuidado.

Educacion nutricional incentivando mejora de habitos alimentarios dirigida a 35
gestantes, adultos mayores y poblacién en riesgo.

Conmemoracién semana mundial de la lactancia Materna con enfasis en la 1
importancia de esta practica dentro de la comunidad.

Apoyo a la Jornada Nacional de Vacunaciéon para completar esquemas de 3
vacunacion en la poblacién.
Educacion nutricional enfocado en practicas de AIEPI comunitario en zona rural del 35

municipio de Yolombd.

TOTAL ACTIVIDADES 84

Es importante mencionar que el Municipio de Yolombo durante el afio 2022 creo la politica publica de seguridad
alimentaria la cual fue construida con todos los actores del Municipio, con el fin de crear plan de accién con
actividades, proyectos en pro de disminuir los indicadores de inseguridad alimentaria del Municipio.
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- A través de secretaria de agricultura y medio ambiente del municipio se llevd a cabo un proyecto de
Transformacion de los hogares y predios campesinos en lugares y zonas mas sostenibles, mediante el cual
mejoro la alimentacién familiar, ademas de la construccion de sostenibilidad territorial y seguridad alimentaria,
logrando acompafiamiento a los diferentes proyectos productivos generadores de empleo, promoviendo
ademas la inclusion productiva de los pequefios productores rurales.

Se destaca ademas que desde la Secretaria de agricultura y medio ambiente se realizaron capacitaciones y se
seguiran desarrollando con el fin de promover la alimentacion tradicional, asi como el consumo y produccién
de alimentos locales, a través de huertos comunitarios y familiares, ademas de la crianza de pequefios animales
de granja; mediante el proyecto curso de vida se realizara la focalizacion de nifios y nifias con escasos recursos
con el fin de garantizar los alimentos necesarios para una alimentacion adecuada y saludable; ademas se
realizaran desde la administracion municipal apoyo en proyectos productivos a pequefios productores rurales
brindando Servicio de apoyo financiero, asi como el apoyo técnico en la formulacion y estructuracion de
proyectos.

Dimension Sexualidad Derechos Sexuales Y Reproductivos

Durante los 4 trimestres del afio 2022 se ejecuto el 100% de actividades en la dimension sexualidad de derechos
sexuales y reproductivos correspondiente a 172 actividades, se logré gracias al compromiso del personal de
psicologia y enfermeria facilitando que se cumpliera con la totalidad de acciones programadas para esta
dimensién

Las actividades realizadas en esta dimensién fueron enfocadas principalmente en Promover, generar y
desarrollar medios y mecanismos para garantizar condiciones sociales, econdmicas, politicas y culturales que
incidan en el ejercicio pleno y autdnomo de los derechos sexuales y reproductivos de las personas, grupos y
comunidades, en el marco de los enfoques de género y diferencial, asegurando reducir las condiciones de
vulnerabilidad y garantizando la atencidn integral de las personas.

Actividades de promocién de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de
género

Brigadas de Educacién en salud sexual y repoductiva enfocado en poblacion
migrante, adolescentes, jovenes y mujeres en edad fertil, con o sin entrega de 10
métodos de planificacién familiar de barrera (preservativos).

150

Celebracion de la semana Andina de Prevenciéon de embarazo en Adolescentes,
donde se trabajen temas de derechos sexuales, prevencion de violencias y
promocion de rutas de atencidn, enfocado en poblacion adolescente y joven de zona
urbana y rural.

Educacion en salud sexual y reproductiva dirigido a poblacion adolescente y joven
en articulacion con la celebracién de la Semana de la juventud. 1

Encuentro tedrico-practico sobre primeros auxilios, atencién de emergencias vy
desastres dirigido a lideres. 10

TOTAL ACTIVIDADES 172
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Dimension vida saludable y condiciones no transmisibles

Durante los 4 trimestres del 2022 se ejecutaron 219 actividades en la dimension de vida saludable y condiciones
no transmisibles. Cumpliendo con el 100% de ejecucion de acuerdo a las actividades programadas.

Las actividades realizadas en esta dimension fueron enfocadas principalmente en el desarrollo de acciones
encaminadas al fortalecimiento de la movilizacion, construccion de alianzas y desarrollo de redes de apoyo para
el empoderamiento y la corresponsabilidad social por una cultura que promueva y proteja la salud.

Ademas de Disefiar, desarrollar y evaluar estrategias de informacién, educacion y comunicacion por visitas
(APS) para la promocion de estilos de vida saludables, los estilos protectores de las poblaciones mas
vulnerables, a través de charlas educativas sobre estilos de vida saludables, Buenos habitos Alimenticios.

Es importante resaltar que con la estrategia muévase pues y sanamente se ha logrado fortalecer los estilos de
vida saludable tanto en la zona rural como urbana, contando con un profesional en educacion fisica.

Programas educativo sobre autocuidado mediante medios de comunicacion masivo. 15

Visitas Epidemiologicas para estudios de campo de eventos de interés de salud
publica en el terriorio municipal. 4

Celebracion integral de fechas de interés de salud publica (dia de la salud mental,
dia de la prevencién VIH, prevencion del intento suicida, Dia del cancer de mama 'y 5
cuello uterino, Dia del Movimiento)

Programa de actividad fisica intensa para fortalecer estilos de vida saludable en la

poblacién del area rural y urbana. 170
Actividad educativa sobre estilos de vida saludable dirigida a comunidad en general 29
Promocion de la actividad fisica para un envejecimiento saludable, dirigido por 3
profesional en fisioterapia.

TOTAL ACTIVIDADES 219
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Dimension vida saludable y enfermedades transmisibles.

El trabajo que realizd el equipo de auxiliares de enfermeria facilito el cumplimiento de las actividades
programadas en diferentes dimensiones, en especial en esta, cumpliendo con el 100% de lo programado.

Sensibilizacion sobre las buenas practicas de higiene personal en los espacios
donde transcurre la vida: el hogar, la escuela, el trabajo, espacios recreativos, entre 34
otros dirigido a poblacién en general.

Brindar orientacidn a la comunidad en general sobre la importancia del aislamiento
social y cumplimiento del aislamiento selectivo segun el manual PRASS 45
diariamente por lo menos a 30 personas (urbano y los tres corregimientos)

Jornada de visitas casa a casa por barrio o sector brindando educacién sobre
prevencion de enfermedades trasmitidas por vectores (dengue, malaria, 9
leishmaniasis), en zona donde se han presentado casos.

Entrega de desparasitacion masiva con entrega de albendazol a menores de 5
afios cumpliendo lineamiento nacional de desparisitacion antihelmintica 5

Capacitacion sobre AIEPI Comunitario con la poblacion en general 8

Disefiar y ejecutar campafia educativa a la poblacion general en temas
relacionados con el autocuidado y prevencién de la enfermedad de eventos de
interés en salud publica (Sifilis, polvora, cancer de mama, TB, Diabetes, VBG, DNT, 10
CSPA, Donacion de sangre, Caracol africano)

TOTAL ACTIVIDADES 111
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Dimensién fortalecimiento de la autoridad sanitaria

La gestion y apoyo de las herramientas para el manejo de la informacién en salud con informacién en tiempo
real, actualizada, con calidad. Personal del apoyo en cada uno de los programas para el fortalecimiento de los
mismos

Suscripcion del convenio y/o contrato de prestacion de servicios y subsidio a la oferta entre el Municipio de
Yolomb¢ y la ESE Hospital San Rafael de Yolomb6.

Suscripcion del convenio y/o contrato del plan de intervenciones colectivas que se suscriba entre el Municipio
de Yolombé y la ESE Hospital San Rafael de Yolombo.

Ademas, en esta dimension de logro la realizacion de actividades como:

o Afiliaciones oficiosas e institucionales, las primeras gestionadas desde la Secretaria de Salud
buscando beneficiar a la poblacién en general y las segundas gestionadas desde la ESE san Rafael
de Yolombd encaminadas a garantizar la cobertura universal de los menores de edad. Todo esto en
el marco del programa “afiliaciones en linea, cero oportunidades perdidas en la afiliacion” direccionado
desde la gobernacion de Antioquia.

e El proceso de depuracion es constante para mantener la base de datos de aseguramiento lo mas
actualizada posible.

e Implementacion de la politica publica de participacién Social en salud con la articulacion de varios
actores del municipio.

o Fortalecimiento de las acciones de vigilancia epidemiolégica en el seguimiento de los casos de
interés de salud publica.
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Conclusiones y acciones de mejora

Darle continuidad al fortalecimiento de las acciones interinstitucionales para mejorar los determinantes
en salud que ayuden a mejorar las condiciones de vida de la comunidad y asi generar bienestar en
estas

Incrementar las acciones en salud mental para disminuir eventos de interés en salud publica en
relacion a la salud mental, como lo son el intento de suicidio, violencia intrafamiliar, consumo de
sustancias psicoactivas.

En el area de vigilancia se recomienda disponibilidad de material fisico (transporte, cartografia
epidemioldgica y demas herramientas) que faciliten el desarrollo de las actividades y seguimiento del
comportamiento epidemioldgico del municipio.

Continuar promoviendo los mecanismos de participacion en salud y establecer un mayor compromiso
por parte de las diferentes instituciones, para que todas aquellas comunicaciones presentadas por los
usuarios tengan una respuesta oportuna, que permita la satisfaccion del usuario y mayor credibilidad
de los servicios.

Fortalecer acciones de salud publica para los diferentes grupos vulnerables del municipio que
permitan mejorar su calidad de vida y sus condiciones de salud

Incrementar las acciones de salud publica en el area rural dispersa del municipio.
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