
 

 

 

EVALUACION Y MONITOREO DEL PLAN TERRITORIAL EN SALUD, 2020 – 2021. 

 

 

 

 

 

JUAN MARTÍN VÁSQUEZ HINCAPIÉ 

Alcalde Municipal 

 

 

 

 

GLORIA ELCY MARÍN GIRALDO 

Secretaria de Educación, Salud y Deporte 

 

 

 

 

JOHN HENRY MARÍN RODRÍGUEZ 

Coordinador de Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MUNICIPIO DE TÁMESIS - ANTIOQUIA, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Introducción. 

“El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y 

obligaciones de seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el 

sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el 

mecanismo de monitoreo y evaluación de las acciones definidas en el Plan Decenal de 

Salud Pública -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de 

los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las 

intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el 

cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la 

Equidad y  el Plan de desarrollo del municipio. 

Enmarcados en la Resolución 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el análisis, 

evaluación y definición de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud de 

los años 2020 – 2021, sirviéndose de la información que genera la plataforma de SISPRO. 

Descripción General del Municipio. 

El municipio de Támesis está ubicado en la República de Colombia Departamento de 

Antioquia, en la subregión del suroeste del Departamento, a 111 Kilómetros de su Capital, 

Medellín; sus límites son: 

 

Oriente con Valparaíso; Occidente con Jardín y Jericó: Norte, con Jericó y Fredonia y Sur, 

con Caramanta y el departamento de Caldas. 

 

Cuenta con un área total de 254,69 km² kilómetros cuadrados, distribuidos en tres pisos 

térmicos así: zona caliente que corresponde al 19% del territorio con una temperatura 

promedio de 26ºC, zona fría el 31% con una temperatura promedio de 16ºC. a 18º C.; y la 

zona templada el 55% restante con una temperatura promedio de 20º C. a 21º C., zona 

donde se ubica la mayor parte de la población 

La cabecera municipal, está a una altitud de 1.638 m.s.n.m., cuyas coordenadas son: 

Latitud Norte: 5° 40´03,96” y Longitud oeste: 75° 42´ 48. 23”, del meridiano de Greenwich. 

Támesis fue fundado el 25 de diciembre de 1858 a las doce de la noche y erigido como 

municipio en 1864, posee dos corregimientos Palermo y San Pablo, ubicados en el norte y 

sur de la cabecera municipal respectivamente, catastralmente se tienen identificadas 36 

veredas. 

Para el 2021, la población proyectada es de 16.452 habitantes, distribuidos 7.922 es decir 

el 48% está asentada en el área urbana y 8.530 en el sector rural, que equivale al 52% de 

la población, incluidos los centros poblados rurales de Palermo y San Pablo, (DANE, 

proyección de la población a nivel municipal. Período 2018-2035). 

 



 

 

En cuanto a la población indígena 156 (0,96%), población negra, mulato o afrocolombiano 

76 (0.47%), población raizal 0 (0%), población room 0 (0,00%), población palenquera 2 

(0,01%), para una población étnica total de 234 (1,44%). (DANE, censo 2018) 

 

Mapa 1. Localización geográfica del municipio de Támesis - Antioquia, 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1 Pirámide poblacional del municipio de Támesis - Antioquia, 2015, 2021, 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Generalidades del PDSP y del PTS. 

En el marco de la implementación del Plan Decenal de Salud Pública -PDSP 2012 – 2021, 
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para 
los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el 
Ministerio de Salud y Protección Social -MSPS, en particular los relacionados con la 
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas 
de país en materia de salud pública a través de las propuestas estratégicas evidenciadas 
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeación.  
 
Para realizar el monitoreo y evaluación de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en 
la Resolución 1536 de 2015, el MSPS definió la metodología para medir el desempeño de 
la gestión integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de 
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribución al PDSP (Ministerio 
de Salud y Protección Social, 2015, pág. 17). 
  
En el 2016, posterior a la formulación de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales 
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Protección Social 
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este año, este portal captura desde las Entidades 
el reporte que referente al proceso de gestión operativa a través de los Planes de Acción 
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversión realizan las Entidades 
Territoriales (ET), en dónde se programan los recursos de cada vigencia para la 
implementación de las intervenciones que permitirán el logro de los objetivos y metas 
sanitarias del componente estratégico del PTS1. 
  
Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar 
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programación anual 
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminó el periodo 
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificación 
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la 
evaluación del componente de eficacia técnica en el marco de la metodología de 
monitoreo y evaluación. 
 
Como parte del proceso de evaluación de las metas de resultado programadas por las ET, 
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluación, con el fin 
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la 
coherencia en la formulación de las metas de resultado según lo identificado en la cadena 
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia 
de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la 
coherencia en la programación de las metas a partir de las líneas de base para el proceso 
de planeación integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relación del avance 
de los resultados en salud con la ejecución operativa anual de acuerdo a las actividades 
programadas por línea operativa. 
 

 

 



 

 

 

Objetivo General 

Presentar avances y definición de acciones de intervención del Plan Territorial en Salud 

2020 – 2023 

 

Objetivos Específicos 

• Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso 

de planeación. 

• Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en 

Salud - PTS (Eficiencia Técnica) 

• Medir la relación entre la asignación de recursos y la ejecución presupuestal del 

PTS 

• Medir la comparación de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en 

salud pública 

• Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la 

formulación de los planes y programas que se enmarcan en cada dimensión. 

Alcance 

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las 
metas trazadas en el PTS. 
 

Descripción general de la Metodología 

“La metodología de monitoreo y evaluación de los PTS establecida por el Ministerio 
de Salud y Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión 
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del análisis de los siguientes 
componentes: a) Gestión institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) 
Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:” 



 

 

 

Resultados de la Evaluación. 

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de 

planeación (Medición del componente de Gestión Institucional - 2020-2023) 

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP) 

1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en 

Salud 

No. 
Variable 

Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la participación 
de cada actor en el proceso de 
Planeación Integral en Salud, 

siendo 5 la máxima calificación y 0 
la mínima o nula participación 

Cálculo Indicador 
Participación – PARTIC 

V1 Oficina de Planeación 3 

74,3 

V2 Delegados de las oficinas sectoriales 3 

V3 Comunicadores 3 

V4 
Representantes de la Sociedad Civil 

3 

V5 
Coordinador técnico del PTS 

5 

V6 
Funcionarios responsables de cada 
Dimensión 4 

V7 
Responsable de la Planeación en 
Salud 5 

 



 

 

2. Abogacía de la autoridad sanitaria 

No. 
Variable 

Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la participación 
de cada actor en el proceso de 
Planeación Integral en Salud, 

siendo 5 la máxima calificación y 0 
la mínima o nula participación 

Cálculo Indicador 
Participación – PARTIC 

V1 Autoridad Sanitaria  5 100,0 

 

3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial 

No. 
Variable 

Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la participación 
de cada actor en el proceso de 
Planeación Integral en Salud, 

siendo 5 la máxima calificación y 0 
la mínima o nula participación 

Cálculo Indicador 
Participación – PARTIC 

V1 

Voluntad política para realizar el 
proceso de la planeación integral en 
salud del respectivo período de 
gobierno 

5 

90,0 

V2 

Ruta o Plan de Trabajo acordada con 
las demás dependencias para la 
formulación participativa de los PTS 

4 

V3 

Equipo de gobierno convocado para 
la 
implementación del proceso de la 
planeación integral en salud 

5 

V5 

Actores comunitarios convocados 
para la implementación del proceso 
de la planeación integral en salud 

4 

 

b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS) 

Nombre del 
Indicador 

No. 
Variable 

Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la participación 
de cada actor en el proceso de 
Planeación Integral en Salud, 

siendo 5 la máxima calificación y 0 
la mínima o nula participación 

Cálculo Indicador 
Participación – 

PARTIC 

Salud ambiental V1 

¿La dimensión de Salud 
ambiental está actualizada en 
el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 

90,9 

Vida saludable y 
condiciones no 
transmisibles 

V2 

¿La dimensión de vida 
saludable y condiciones no 
transmisibles está actualizada 
en el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 



 

 

Convivencia 
social y salud 
mental 

V3 

¿La dimensión de convivencia 
social y salud mental está 
actualizada en el ASIS? 
Responda Si=1; No=0 

 

1 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional 

V4 

¿La dimensión de seguridad 
alimentaria y nutricional está 
actualizada en el ASIS? 
Responda Si=1; No=0 

 

1 

Sexualidad, 
derechos 
sexuales y 
reproductivos 

V5 

¿La dimensión de sexualidad, 
derechos sexuales y 
reproductivos está actualizada 
en el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 

Vida saludable y 
enfermedades 
transmisibles 

V6 

¿La dimensión de vida 
saludable y enfermedades 
transmisibles está actualizada 
en el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 

Salud pública en 
emergencias y 
desastres 

V7 

¿La dimensión de salud 
pública en emergencias y 
desastres está actualizada en 
el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 

Salud y ámbito 
laboral 

V8 

¿La dimensión de salud y 
ámbito laboral está 
actualizada en el ASIS? 
Responda Si=1; No=0 

 

1 

Gestión 
diferencial de 
poblaciones 
vulnerables 

V9 

¿La dimensión de gestión 
diferencial de poblaciones 
vulnerables está actualizada 
en el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 

Fortalecimiento 
de la autoridad 
sanitaria 

V10 

¿La dimensión de 
fortalecimiento de la autoridad 
sanitaria está actualizada en 
el ASIS? Responda Si=1; 
No=0 

 

1 

Integración al 
ASIS territorial 
de la información 
de 
caracterización 
poblacional 

V11 

¿La entidad territorial integró 
en el ASIS territorial la 
información de caracterización 
poblacional a cargo de las 
EPS, EAPB y ARL que operan 
en su jurisdicción? Si=1; No=0 

 

0 

 

 

 

 



 

 

c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en 

el PTS (IPCP) 

Nombre del Indicador 
No. 

Variable 
Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la 
participación 

de cada actor en el proceso 
de 

Planeación Integral en 
Salud, 

siendo 5 la máxima 
calificación y 0 

la mínima o nula 
participación 

Cálculo 
Indicador 

Participación – 
PARTIC 

Salud ambiental 

 

V1 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de salud 
ambiental del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 

100,0 

Vida saludable y 
condiciones no 
transmisibles 

 

V2 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de vida 
saludable y condiciones no 
transmisibles del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 

Convivencia social y salud 
mental 

 

V3 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de 
convivencia social y salud mental 
del PTS? Responda Si=1; No=0 

1 

Seguridad alimentaria y 
nutricional 

 

V4 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de 
seguridad alimentaria y nutricional 
del PTS? Responda Si=1; No=0 

1 

Sexualidad, derechos 
sexuales y reproductivos 

 

V5 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de 
sexualidad, derechos sexuales y 
reproductivos del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 

Vida saludable y 
enfermedades transmisibles 

 

V6 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de vida 
saludable y enfermedades 
transmisibles del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 

Salud pública en 
emergencias y desastres 

 

V7 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de salud 
pública en emergencias y 
desastres del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 



 

 

Salud y ámbito laboral 

 

V8 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de salud y 
ámbito laboral del PTS? 
Responda Si=1; No=0 

1 

Gestión diferencial de 
poblaciones vulnerables 

 

V9 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de gestión 
diferencial de poblaciones 
vulnerables del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 

Fortalecimiento de la 
autoridad sanitaria 

 

V10 

¿La priorización de la 
caracterización poblacional se 
integró en la dimensión de 
fortalecimiento de la autoridad 
sanitaria del PTS? Responda 
Si=1; No=0 

1 

 

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud 

(DISP_PIS) 

No. 
Variable 

Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la participación 
de cada actor en el proceso de 
Planeación Integral en Salud, 

siendo 5 la máxima calificación y 0 
la mínima o nula participación 

Cálculo Indicador 
Participación – PARTIC 

V1 

¿El Plan Territorial en Salud, según 
corresponda, fue aprobado por la 
asamblea o el concejo? Responda 
Si=1; No=0 

1 

100,0 

V2 

¿El componente estratégico y 
operativo del PTS se cargó a través 
de la herramienta tecnológica de 
planeación integral en salud web/off 
line? 

1 

V3 

¿El Componente Operativo Anual de 
Inversión en Salud, según 
corresponda, fue aprobado por la 
asamblea o el concejo? Responda 
Si=1; No=0 

1 

V4 

¿El COAI en Salud se cargó a través 
de la plataforma habilitada del 
SISPRO? Responda Si=1; No=0 

1 

V5 

¿El Plan de Acción en Salud 2016 
fue aprobado en Consejo de 
Gobierno? Responda Si=1; No=0 

1 



 

 

V6 

¿El PAS se cargó a través de la 
plataforma habilitada del SISPRO a 
más tardar el 30 de enero de 2016? 

1 

 

e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP 

No. 
Variable 

Variable/Actor 

Califique de 0 a 5 la 
participación 

de cada actor en el 
proceso de 

Planeación Integral en 
Salud, 

siendo 5 la máxima 
calificación y 0 

la mínima o nula 
participación 

 Cálculo Indicador 
Participación – PARTIC 

V1 

Coordinación intersectorial para 
articular esfuerzos y crear sinergias 
que favorezcan la consecución de 
objetivos estratégicos 

5 

461,5 

V2 

Desarrollo de capacidades para crear, 
construir y fortalecer capacidades, 
habilidades, actitudes y 
conocimientos en el Talento Humano 
en salud 

5 

V3 

Gestión administrativa y financiera 
para ejecutar de manera óptima los 
recursos del PTS 

5 

V4 

Gestión del aseguramiento que 
garantice la gestión del riesgo en 
salud 

5 

V5 

Gestión del conocimiento que 
conduzca a generar información para 
la toma de decisiones en salud 

5 

V6 

Gestión de insumos de interés en 
salud pública para garantizar a la 
población que presenta eventos de 
interés en salud pública 

3 

V7 

Gestión del Talento humano para 
garantizar la disponibilidad, 
suficiencia, y pertinencia del TH 

5 

V8 

Gestión de las intervenciones 
colectivas de promoción de la salud y 
gestión del riesgo 

5 

V9 
Gestión de la prestación de servicios 
individuales 5 



 

 

V10 

Participación social con el objetivo de 
lograr que la ciudadanía y 
comunidades incidan en las 
decisiones del PTS 

4 

V11 
Equipo de gobierno convocado para 
el seguimiento del PTS 4 

V12 

Vigilancia en salud pública para 
generar información sobre los eventos 
que afecten o puedan afectar la salud 
de la población 

4 

V13 

Inspección vigilancia y control con el 
objetivo de identificar, eliminar o 
minimizar riesgos para la salud 
humana 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - 

PTS (Eficiencia Técnica) 

2.1 Metas de resultado 

 

 

1

Desarrollo de una estrategia de

gestión integrada de las zoonosis de interés en 

salud pública,

A

1

1,00 0,00 M 15 OK

2

Lograr que  la entidad territorial

respondan con eficacia y ante las emergencias y 

desastres que

enfrenten A

20

25,00 -5,00 A 50 OK

3

Disminuir a 35.9% la prevalencia de sobrepeso y 

obesidad

en hombres de 18 a 64 años; a 44.6% en mujeres 

de 18 a 64 años; y

a 30.2% en mujeres de 13 a 49 años. A

30

50,00 -20,00 A 100 OK

4

disminuir a 61 por 1.000 la tasa específica de 

fecundidad en

mujeres adolescentes de 15 a 19 años."

R

17

5,00 12,00 A 5 OK

5

Se incrementa en un 20%prácticas de autocuidado 

para

prevención y manejo de las ENT, la salud bucal, 

visual y auditiva,

desde la primera infancia, en entornos y 

programas sociales A

1300

1700,00 -400,00 A 2000 OK

6

El municipio adoptará la política de salud mental, 

conforme a los lineamientos y

desarrollos técnicos definidos por el Ministerio 

de Salud y Protección

Social M-C

1

1,00 0,00 M-C 313 OK

7

reducir a 2.60% la prevalencia de desnutrición 

global en

niños y niñas menores de 5 años, y a 8,0% la 

prevalencia de

desnutrición crónica en niños y niñas menores de 

5 años"

R

2

6,00 -4,00 D 0 OK

8

logra incluir mínimo 300 minutos de actividad 

física a la

semana en actividades asociadas a: caminar, 

realizar prácticas de

senderismos, marchar, nadar recreativamente, 

practicar danza en

todas sus modalidades, montar en bicicleta, 

patinar, y otras

prácticas M-C

1000

1300,00 -300,00 A-C NO-VP

9

El ente territorial  logra asegurar  acciones de 

promoción de la salud y

prevención de riesgos laborales en la población 

del sector informal

de la economía A

80

110,00 -30,00 A 150 OK

10

El ente territorial contará con la adecuación del 

modelo de atención

integral al enfoque de género, orientado a la 

reducción de las inequidades

de género en salud con participación social y 

articulación intersectorial con

trabajo y educación. A

50

50,00 0,00 M 100 OK

11

El ente territorial cuenta con procesos desde lo 

étnico que desarrolla acciones desde la salud 

pública para esta población A

90

100,00 -10,00 A 200 OK

12

El ente territorial contará con un adecuado 

modelo de atención integral en salud para 

personas con discapacidad, que permita 

promover el desarrollo de políticas públicas 

orientadas a mejorar las condiciones y entornos 

cotidianos para su desarrollo integral, para 

garantizar servicios de salud accesibles e 

incluyentes y asegurar la calidad y disponibilidad 

de los servicios y de la oferta de habilitación y 

rehabilitación centrada en las 

necesidades y características de las personas con 

discapacidad y en el

fortalecimiento de sus capacidades A

40

50,00 -10,00 A NO-VP

13

El ente territorial cuenta con acciones  de

Salud Pública dirigido a garantizar el acceso y 

mejorar las condiciones de

salud entre la población víctima del conflicto 

armado

A

30

50,00 -20,00 A 100 OK

14

El ente territorial disminuirá de los diferenciales 

en vulnerabilidad a enfermedades

transmisibles en los territorios A

250

300,00 -50,00 A 500 OK

15

 El ente  territorial cuentan con centros vida o día 

para promover la

inclusión social de las personas mayores y el 

envejecimiento activo,

desarrollando en ellos estrategias de apoyo y 

fortalecimiento familiar,

social y comunitario. M-C

1300

1500,00 -200,00 A-C 2000 OK

16 El ente territorial cuenta con procesos  para el fortalecimiento de la autoridad sanitariaA 150 200,00 -50,00 A 300 OK

a. Meta de resultado II.  Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador
III. Coherencia de lo programado con 

Meta establecida por la ET 

No. Meta T ipo  de meta
b. Valo r lí nea 

de base 2019

c. Valo r actual 

indicado r 2021 

(Valo r 

e. T endencia 

del indicado r

h. Valo r 

pro gramado

i. 

Semafo rizació n 

d. A vance del 

indicado r



 

 

Se puede deducir que la eficiencia técnica  es la capacidad de obtener mejores resultados referentes 

a los recursos o herramientas que se tengan, se propuso en incrementar las personas atendidas con 

acciones de salud pública para mejorar el acceso y mejorar las condiciones de la salud de grupos 

vulnerables (Genero, Etnias, Adultos Mayores, Victimas del conflicto, Discapacidad y Sector 

Informal), para que estos puedan identificar factores protectores y de riesgo con respecto a la salud 

no solo física sino mental y social, para que estas personas se vuelvan multiplicadores de la 

información y sirvan de cuidadores entre sí, si tenemos una comunidad saludable tenemos 

ciudadanos con destrezas y conocimientos para abordar problemas o situaciones referentes a la 

salud. 

 Se planteo la reducción la prevalecía de la desnutrición global en menores de cinco años, realizando 

jornadas de tomas de medidas antropométricas y educación a familias y comunidades haciendo 

énfasis de la importancia de una alimentación balanceada, lamentablemente vemos que este 

indicador sigue en aumento en base a su línea base del año 2019, puede ser por el incremento de 

tomas de medidas y por la consulta medica de menores cuando sus familiares observan un factor 

de riesgo y cambio desfavorable en los menores. 

Se esta reforzando las actividades principalmente en las Instituciones Educativas para abordar el 

tema de embarazos en adolescentes, recalcando el cambio que implica esta situación y la 

concientización sobre el proyecto de vida, obviamente se siguió con la educación sobre los derechos 

y deberes sexuales y el disfrute de la vida sexual responsablemente.    

2.2 Relación con eficacia técnica operativa (2020-2021): Presentar el avance al año 

2021 

IV. Relación con eficacia técnica operativa 

Cumplimiento según lo programado por línea operativa 

2020 2021 2022 2023 

PS GR GSP PS GR GSP PS GR GSP PS GR GSP 

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             

SP 100% SP SP 100% SP             

100% SP SP 100% SP SP             

SP 100% SP SP 100% SP             

112% 112% SP 100% 100% SP             

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             

SP 100% SP SP 100% SP             

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             

100% SP SP 100% SP SP             



 

 

Departamento:

Municipio:

Periodo:

Desagregación:

Salud ambiental Hábitat saludable Realizar  jornadas de capacitación sobre enfermedades transmitidas por vectores y cultura del reciclaje,   en la zona urbana y rural del municipio de Támesis$5.000.000,00 $5.000.000,00

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresRealizar  jornadas de capacitación y socializacion con la comunidad sobre emergencias y desastres ( Naturales - Sociales )$2.500.000,00 $2.499.000,00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosRealizar jornadas educativas sobre preparaciones alimenticias, desórdenes alimentarios, alimentación balanceadas, alimentación y salud, alimentación y deporte$6.500.000,00 $6.500.000,00

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosRealizar jornadas educativas sobre la importancia de la lactancia materna, importancia de los controles prenatales, consumo de verduras y frutas,  huertas caseras e importancia de la siembra en zona rural$6.500.000,00 $6.500.000,00

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaFortalecer el desarrollo de la Política Pública de Salud Mental con realización de acciones como talleres, celebraciones, charlas y orientaciones sobre: Ruta de violencia,  formas de violencia, maltratos, comportamientos,  entornos protectores, enfermedades mentales,  imaginarios y  género$9.000.000,00 $8.999.500,00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaRealizar acciones educativas como talleres, celebraciones, charlas y orientaciones sobre: nuevas identidades, proyecto de vida, habilidades para la vida, formas prácticas de protección y  líneas de ayuda, $9.000.000,00 $8.999.500,00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosRealizar procesos formativos y educativos en la población especialmente en los adolescentes y jóvenes sobre derechos y deberes sexuales y reproductivos, sobre los  impactos y cambios que traen el embarazo en adolescentes, infecciones de transmisión sexual y  proyecto de vida$11.000.000,00 $11.000.000,00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesRealizar acciones educativas en la población del Municipio sobre el fortalecimiento de las prácticas del autocuidado y el manejo de las ENT$5.000.000,00 $5.000.000,00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesRealizar acciones educativas y ofertar procesos de la actividad física para la población del Municipio$5.000.000,00 $5.000.000,00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoRealizar acciones de la promoción de la salud y prevención de los riesgos laborales del sector informal$5.000.000,00 $5.000.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Realizar acciones que favorezcan   la atencion efectiva de salud con perspectiva de género y de equidad$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud en poblaciónes étnicasRealizar acciones de salud pública  que favorezcan   la atencion efectiva de salud con perspectiva  étnico$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDiscapacidad Realizar acciones de información, promoción de la salud y prevención con la finalidad de mejorar la salud las personas con discapacidad$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesVíctimas del conflicto armado internoRealizar acciones de salud pública con la población víctima del conflicto armado$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezRealizar acciones de salud pública con la población adulta mayor para un goce efectivo del envejecimiento $2.500.000,00 $2.500.000,00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasRealizar acciones educativas y orientadoras para reducir la carga de la enfermedades transmisibles$10.000.000,00 $10.000.000,00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaRealizar acciones de la promoción de la salud, Prevención de la enfermedad y participación social en Salud en  la población del Municipio$37.500.000,00 $37.500.000,00

TOTAL $124.500.000,00 $124.498.000,00

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020

MU 5789 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMESIS

01/01/2020 - 31/12/2023  (Periodo 2020-2023)

Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Indice Eficacia Financiera : 100,00

Dimensión Componente Meta Sanitaria Valor Programdo

>= 80 % <= 100 %

>= 60 % < 80 %

>= 0 % < 60 %

> 100 %

Sin ejecutar / Sin programar

100

99,99

99,99

100

100

Valor Ejecutado Porcentaje de 

100

99,96

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

SP 100% SP SP SP 100%             

 

Orientada a la máxima productividad y la optimización de los recursos disponibles con el 

objetivo de generar la mayor rentabilidad posible, la ejecución por línea operativa priorizada 

se realizo al 100%, destacándose la promoción de la salud el cual esta dirigida a la 

generación de condiciones y capacidades para que la población logre modificar los 

determinantes en su territorio. Incluyo acciones de movilización social, generación de 

entornos saludables y de capacidades sociales e individuales, participación ciudadana y 

educación en salud 

En cuanto a la gestión del riesgo las acciones se trabajaron con el ánimo de disminuir la 

probabilidad de ocurrencia de un evento no deseado, evitable y negativo para la salud. 

Incluye las acciones de análisis de riesgo, planeación de la atención según riesgos, 

modificación del riesgo, vigilancia de la gestión del riesgo, gestión de la calidad de la 

atención, coordinación administrativa y técnica de los servicios y planes 

 

3. Eficacia Financiera 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Departamento:

Municipio:

Periodo:

Desagregación:

Salud ambiental Hábitat saludable Realizar  jornadas de capacitación sobre enfermedades transmitidas por vectores y cultura del reciclaje,   en la zona urbana y rural del municipio de Támesis$5.000.000,00 $5.000.000,00

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresRealizar  jornadas de capacitación y socializacion con la comunidad sobre emergencias y desastres ( Naturales - Sociales )$2.500.000,00 $2.500.000,00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosRealizar jornadas educativas sobre preparaciones alimenticias, desórdenes alimentarios, alimentación balanceadas, alimentación y salud, alimentación y deporte$6.500.000,00 $6.499.998,00

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosRealizar jornadas educativas sobre la importancia de la lactancia materna, importancia de los controles prenatales, consumo de verduras y frutas,  huertas caseras e importancia de la siembra en zona rural$6.500.000,00 $6.499.998,00

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaFortalecer el desarrollo de la Política Pública de Salud Mental con realización de acciones como talleres, celebraciones, charlas y orientaciones sobre: Ruta de violencia,  formas de violencia, maltratos, comportamientos,  entornos protectores, enfermedades mentales,  imaginarios y  género$9.000.000,00 $9.000.000,00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaRealizar acciones educativas como talleres, celebraciones, charlas y orientaciones sobre: nuevas identidades, proyecto de vida, habilidades para la vida, formas prácticas de protección y  líneas de ayuda, $9.000.000,00 $9.000.000,00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosRealizar procesos formativos y educativos en la población especialmente en los adolescentes y jóvenes sobre derechos y deberes sexuales y reproductivos, sobre los  impactos y cambios que traen el embarazo en adolescentes, infecciones de transmisión sexual y  proyecto de vida$11.000.000,00 $10.999.999,00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesRealizar acciones educativas en la población del Municipio sobre el fortalecimiento de las prácticas del autocuidado y el manejo de las ENT$5.000.000,00 $4.999.999,00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesRealizar acciones educativas y ofertar procesos de la actividad física para la población del Municipio$5.000.000,00 $4.999.999,00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoRealizar acciones de la promoción de la salud y prevención de los riesgos laborales del sector informal$5.000.000,00 $4.999.998,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Realizar acciones que favorezcan   la atencion efectiva de salud con perspectiva de género y de equidad$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud en poblaciónes étnicasRealizar acciones de salud pública  que favorezcan   la atencion efectiva de salud con perspectiva  étnico$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDiscapacidad Realizar acciones de información, promoción de la salud y prevención con la finalidad de mejorar la salud las personas con discapacidad$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesVíctimas del conflicto armado internoRealizar acciones de salud pública con la población víctima del conflicto armado$2.500.000,00 $2.500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezRealizar acciones de salud pública con la población adulta mayor para un goce efectivo del envejecimiento $2.500.000,00 $2.500.000,00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasRealizar acciones educativas y orientadoras para reducir la carga de la enfermedades transmisibles$10.000.000,00 $9.500.000,00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaRealizar acciones de la promoción de la salud, Prevención de la enfermedad y participación social en Salud en  la población del Municipio$37.500.000,00 $37.500.000,00

TOTAL $124.500.000,00 $123.999.991,00

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021

MU 5789 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE TAMESIS

01/01/2020 - 31/12/2023  (Periodo 2020-2023)

Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Indice Eficacia Financiera : 99,60

Dimensión Componente Meta Sanitaria Valor Programdo

>= 80 % <= 100 %

>= 60 % < 80 %

>= 0 % < 60 %

> 100 %

Sin ejecutar / Sin programar

100

100

100

100

100

Valor Ejecutado Porcentaje de 

100

100

100

100

100

95

100

100

100

100

100

100

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se observa una eficacia financiera en el primer año del 100% y en el segundo del 99.6%, 

queriendo decir que la ejecución de los recursos se ha realizado en su totalidad, es 

importante recalcar que estos recursos son ejecutados bajo el Plan de Intervenciones 

Colectivas por medio de la E.S.E San Juan de Dios de Támesis y procesos de Gestión de 

la Salud Pública que son ejecutados directamente por la secretaria de Educación, Salud y 

Deporte. 

Aunque los recursos siguen siendo insuficientes para la cantidad de situaciones que se 

deben de atender, se trata de realizar acciones en las diferentes dimensiones y sus 

componentes, buscando que gran parte de la comunidad se impacte positivamente.  

 

Conclusiones 

• Es de suma importancia que se fortalezca la autoridad sanitaria municipal, para que 

cumpla adecuadamente su rol como ente rector municipal. 

 

• Se percibe que falta más inclusión en los equipos, la participación de la ciudadanía, 

y de los demás sectores de la administración pública.  

 

• Se necesita realizar más inversión en el tema de salud pública, contemplando otras 

fuentes de financiación, puesto que son muchos las problemáticas que se necesitan 

abordar e intervenir. 

 



 

 

• Se observa en el Municipio el aumento o visualización de problemáticas de salud 

mental, Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos y seguridad alimentaria, que 

ameritan analizarlos más detenidamente para plantear acciones en pro de mejorar 

la situación. 

 

•  


