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EVALUACION Y MONITOREO PLAN TGERRITORIAL EN SALUD 2021
MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR

Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacién y gestion del conocimiento establecidas para el sector
salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo
de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP,
con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y
presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su
efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los
Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.
Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis, evaluacion
y definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de los afios 2020 —
2021, sirviéndose de la informacion que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

Localizacion:

El Municipio de Ciudad Bolivar se encuentra ubicado en el Suroeste de Antioquia, cuenta con 2
corregimientos (San Bernardo de los Farallones y Alfonso Lopez) y 28 veredas, limita por el
Norte con el municipio de Salgar, por toda la cordillera de Vallecitos hasta el nacimiento de la
Hondura y siguiendo éste hasta donde desemboca el Rio San Juan. Por el Este con el municipio
de Pueblo Rico, desde la desembocadura de la Hondura en el Rio San Juan hasta el punto
denominado las Marias, frente a la terminacion de la cuchilla de la Corneta a la cordillera del
Citard y por la cima de ésta, hasta la Cordillera de Vallecitos, punto de partida. Al Sur con los
municipios de Betania e Hispania, y por el Oeste con el Departamento del Chocé y cuenta con
una extension de 282 kildmetros cuadrados.

Tabla 1. Distribucion del municipio de Ciudad Bolivar por extension territorial y area de
residencia, 2021

Municibio Extension urbana Extensién rural Extension total
P Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje | Extension | Porcentaje
Ciudad 6.5 km? 39 275.5 97% | 282km? | 100 %
Bolivar km

Fuente: Oficina de Planeacion Municipal, Ciudad Bolivar
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Mapa 1. Division politica administrativa de Ciudad Bolivar 2021
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Fuente: Oficina de Planeacion Municipal, Ciudad Bolivar.

Poblacion total

El municipio de Ciudad Bolivar cuenta con una poblacion para el afio 2021 de 26,721 habitantes
segun la proyeccion del DANE, de los cuales 13,363 son hombres y 13,358 son mujeres, la
razén de sexo es aproximadamente de uno a uno.

Poblacién por area de residencia urbano/rural
Un 62.9% de la poblacion habita en la cabecera municipal y un 37.1% habitan en la zona rural,
demostrando esto que existe una mayor proporcion de personas que residen en la zona urbana

y que cada afio se evidencia que de la zona rural estan migrando a la zona urbana mas
personas.

Tabla 2. Poblacién por area de residencia, Ciudad Bolivar, 2021
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L Poblamon qabecera Poblacion rural Poblacién| Grado de
Municipio municipal total urbanizacion
Poblacion | Porcentaje | Poblacion | Porcentaje
Ciudad |4 506 62.9 9,915 37.1 26,721 62,9
Bolivar

Fuente: Proyecciones DANE

Poblacién por pertenencia étnica

En el territorio se encuentran las etnias indigenas, raizal del archipiélago de san Andrés y
Providencia y negros, mulatos, afrocolombianos o afrodescendientes de la siguiente manera; en
los indigenas se evidencian 255 personas representando en el territorio un 1.09%, entre negros,
mulatos, afrocolombianos y afrodescendientes 191, 22.829 que no pertenecian a ninguna de
las anteriores y 86 que no informaron su pertenencia étnica

Tabla 3. Poblacién por pertenencia étnica de municipio de Ciudad Bolivar, 2021

Autoreconocimiento étnico Casos %
Gitano(a) o Rrom 0 0,00
Indigena 255 1,09
Negro(a), Mulato(a),

Afrodescendiente, 191 0,82

Afrocolombiano(a)

Ningun grupo étnico 22 829 97,72
No informa 86 0,37

Palenquero(a) de San Basilio 0 0,00

Raizal del Archipielago de San

Andrés, Providencia y Santa 0 0,00

Catalina

Total 23 361 100

Fuente: CENSO poblacional 2018

Adicionalmente a lo anterior, el municipio cuenta con el resguardo indigena Hermeregildo
Chakiama. Donde segun los relatos de los ancestros de la comunidad refieren que los primeros
pobladores del resguardo chakiama proviene del choco y san Antonio del chami Risaralda, a la
llegada del suroeste se ubicaron a la cabecera del rio pedral en el municipio de Hispania, luego
se desplazaron hacia la cabecera de la quebrada la sucia corregimiento de Farallones del
municipio de Ciudad Bolivar, Hermregildo se ubica actualmente en Ciudad Bolivar, luego en el
corregimiento farallones y hasta que se decidieron buscar un terreno que tuviera abundancias
de nacimiento de agua, animales para cazar entre otros. Se nombro el primer cabildo en el afio
1984, todas las familias que llegaron por primera vez, sus hijos, nietos, sobrinos fueron creciendo
y la poblacion era ya 68 familias y 128 habitantes. Se entrega el titulo del resguardo emitido por
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el INCORA a inicios del afio 2000, la nueva entidad territorial trajo al cabildo nuevas
competencias por ejercer y nuevas necesidades por resolver, resaltando entre ellas la ausencia
de un marco institucional fuerte en el campo administrativo, en los campos relacionados con las
competencias jurisdiccionales y de justicias, en la resocializacién cultural y en las medidas
penales a aplicar.

El censo poblacional que maneja la organizacion indigena de Antioquia (OIA) del resguardo
indigena, en el afio 2015, informa que este resguardo tiene 82 familias con 284 habitantes,
donde mujeres son 129 y hombres 155. Se realizo una comparacién del censo de 2015y 2021,
y actualmente la poblacion total es de 322 personas y 105 familias, las cual estan clasificadas:
nifios y nifias entre 0 a 5 afios son 38 personas, nifios y nifias entre 6 a 10 afios son 25 personas,
Adolescentes hombres y mujeres entre 11 a 29 afios son 106, adulto joven hombres y mujeres
entre 30 a 53 afios son 90. hombres y mujeres adultos mayores entre 55 a 86 afios son 136.

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021, los
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los
periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en patrticular los relacionados con la Estrategia
PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas de pais en
materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y
metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempefio de la
gestion integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los
objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio de
Salud y Proteccion Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacién de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron
dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccién Social destinado para
tal fin. A su vez, a partir de este afo, este portal captura desde las Entidades el reporte que
referente al proceso de gestibn operativa a través de los Planes de Accién en Salud y del
Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades Territoriales (ET), en dénde
se programan los recursos de cada vigencia para la implementacion de las intervenciones que
permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el
nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacion anual de las
entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culmind el periodo de
gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion del
cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y
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evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET, en
el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacién, con el fin identificar
su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia
en la formulacién de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena de valor; el
segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia de los
indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la
programacién de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeacion
integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion del avance de los resultados
en salud con la ejecucién operativa anual de acuerdo a las actividades programadas por
linea operativa.

Objetivo General:

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud 2020 —
2023 del Municipio de Ciudad Bolivar.

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)

e Medir la relacion entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS

e Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud
publica

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacién
de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para
mejoramiento continuo en salud.

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas
trazadas en el PTS del Municipio de Ciudad Bolivar.

Descripcién general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacién de los PTS establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social plantea la medicion del desempefio de la Gestion Integral en
Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes componentes:
a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como
se muestra en el siguiente esquema:”
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ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempeno de la Gestion Integral en Salud
en las Entidades Territoriales GI5) 4

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS
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asignacion de
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~
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3. Eficadia
Finandera

1. Gestién
Institucional

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud pablica

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicion del componente de Gestion
Institucional - 2020-2023).

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacién Integral en Salud
El Municipio de Ciudad Bolivar tuvo una participacion de los actores en la planeacion
integral de salud del 80,0% ya que de la sociedad civil no se obtuvo un gran
corresponsal y compromiso en la formulacion del PTS 2020 — 2023, el Municipio de
Ciudad Bolivar no cuenta con una oficina de comunicacién por lo tanto los procesos
de comunicacion la realizo la misma secretaria.

2. Abogacia de la autoridad sanitaria.

El municipio de Ciudad Bolivar en su autoridad sanitaria contaba con un 100% en el
compromiso para la formulacion del PTS.

3. Incidencia técnicay politica de la autoridad territorial.
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El Municipio de Ciudad Bolivar Obtuvo un porcentaje del 75% ya que los actores
comunitarios como las JAC convocados para la implementacion del proceso de la
planeacion integral en salud aunque fueron convocado la participacion fue poca.

Indicador actualizado Andlisis de la Situacion de Salud (ASIS).

El Municipio de Ciudad Bolivar para este indicador obtuvo un 100% ya que en la
formulacion del ASIS para las vigencias 2020 — 2021 se actualizaron cada una de las
dimensiones de la resolucion 518

Indicadores de integracion de la priorizaciéon de la caracterizacién poblacional en el
PTS (IPCP).

El Municipio de Ciudad Bolivar para este indicador obtuvo un 100% ya que se tuvo en
cuenta la caracterizacion poblacién para la formulacion del PTS.

Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud
(DISP_PIS).

El Municipio de Ciudad Bolivar para este indicador obtuvo un 100% ya que hubo
disponibilidad de todos los instrumentos de planeacion integral necesarios para la
formulacién del PTS, como la aprobacién del PTS por medio de un acuerdo Municipal,
los cargues del plan de accién de salud y el componente anual de inversion para cada
vigencia, aprobacién de la misma por acta de consejo de gobierno y seguimiento
trimestral de plan de accién en salud por cada vigencia.

Indicador de Gestién en Salud Puablica de la Autoridad Territorial — GSP.

El Municipio de Ciudad Bolivar obtuvo una calificacion de 423,1 del proceso de
planeacion integral en salud en la gestiébn en salud publica de la autoridad territorial
teniendo en cuenta que gestion de insumos de interés en salud publica para garantizar
a la poblacion que presenta eventos de interés en salud publica y Gestion del Talento
humano para garantizar la disponibilidad, suficiencia, y pertinencia del TH obtuvo una
calificacion de tres ya que por falta de recursos financieros es dificil cumplir con un
porcentaje alto.

Andlisis evaluacién y definicién de acciones de intervencién

Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica).
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2.1 Metas de resultado.

Revision de criterios de calidad en la formulacion de metas de resultado Se identificaron en la
cadena de valor cargada en la plataforma de SISPRO para el Plan decenal de Salud Publica las
metas sanitarias de resultado y sus Indicadores, identificando si estos eran resultados en salud
y la definicion de linea de base oficial. Resultado que se muestran en la siguiente tabla:

Tabla. Revisiéon de criterios de calidad en la formulaciéon de metas de resultado Plan
Territorial 2020 -2023

Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien | e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Aumentar el acceso a NUmero de 470,0000
consultas en los trastornos consultas por 1 1
1| como depresion depresion
Disminuir las tasas de Tasa de incidencia | 70,0000
incidencia por dengue en el | por dengue 1 1
municipio a 70 por cien mil
2 | habitantes
Disminuir la tasa por ETAS Tasa de ETAS en el 30,0000
en el municipio en 30 por cien | municipio de Ciudad 1 1
3 mil habitantes Bolivar
Disminuir la tasa de Tasa de casos de 359,0000
exposicion rabica en el exposicion rabica 1 1
municipio a 359 por cien mil
4 | habitantes
Aumentar la cobertura hasta | Cobertura de 50,0000
en 50% de las actividades de | actividades de
Promocion de entornos promocioén y 1 1
laborales saludables prevencion
5
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Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien |e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Aumentar el porcentaje de Porcentaje de 5,0000
consultas de Proteccion consultas en salud
Especifica y Deteccion sexual y
temprana en temas de salud |reproductiva 1 1
sexual y reproductiva en un
5%
Disminuir el porcentaje de Porcentaje de 30,0000
consultas a causa de las consultas por
condiciones transmisiblesy | enfermedades
nutricionales en menores de |transmisiblesy 1 1
5 afios a un 30% nutricionales
Disminuir la tasa de tasa de incidencia 1450,000
incidencia de COVID-19 de COVID-19 segun |0
segun el total de casos el total de casos 1 1
positivos en la poblaciéon en | positivos
un municipio en 1450
Disminuir la tasa de Tasa de intentos de |150,0000
incidencia de suicidios en el | suicidio
municipio en 150 por cien mil 1 1
habitantes
Disminuir las tasas de Tasa de violencia 420,0000
violencias intrafamiliares en | intrafamiliar 1 1
el municipio a 420 por cien
mil habitantes
Mantener la tasa de Tasa de mortalidad |0,0000
desnutricién aguda en cero por DNA en 1 1
menores de 5 afios
Aumentar las canalizaciones | Canalizaciones en la | 10,0000
para el acceso a los servicios | comunidad indigena 1 1
de salud en la comunidad
indigena a 10
Aumentar las canalizaciones |Porcentaje de 3,0000
psicosociales efectiva en las | canalizaciones en 1 1
victimas del conflicto armado | victimas del conflicto
en un 3%
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Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien |e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Disminuir la incidencia de Tasa de incidencia | 6,0000
HTA en el municipio a 6 de HTA 1 1
411 casos por cien mil habitantes
Disminuir las consulta Porcentaje de 3,0000
1 | derivadas de las condiciones |consultas por 1 1
5| orales a un 3% condiciones orales
Fortalecer la caracterizacion | Caracterizacion de | 4,0000
y atencién integral de los trabajadores
trabajadores informales del informales 1 1
1 | municipio, realizando cada
6 | afio una.
Aumentar el niUmero de Numero de cupos de | 800,0000
cupos en los grupos del adultos mayores en
adulto mayor del centro vida | el centro vida 1 1
1| "Dejando Huellas" a 800
7 | cupos
Disminuir la tasa de Tasa de mortalidad |11,0000
mortalidad por exposicion a la | por exposicion a la 1 1
1 | fuerza de la naturaleza en 11 |fuerza de la
8 | por cien mil habitantes naturaleza
Disminuir la tasa de Tasa de mortalidad | 15,0000
mortalidad por accidente de | por accidente de
P . . . 1 1
1 | transito en 15 por cien mil transito
9 | habitantes
Aumentar la caracterizaciéon | Porcentaje de 5,0000
de la poblacion con personas con
discapacidad en un 5% discapacidad 1 1
2 caracterizadas
0
Aumentar coberturas de la Cobertura util de 90,0000
2 | vacuna triple viral en triple viral en 1 1
1| menores 5 afios en la 90% menores de 5 afios
2 | Disminuir los casos de NUmero de casos 0,0000 1 1
2 | pélvora a cero por polvora
Disminuir la tasa de Tasa de casos por | 113,0000
morbilidad por intoxicaciones |intoxicacion por 1 1
2| por plaguicidas en un 113 por | plaguicidas
3| cien mil habitantes
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Cuenta
Valor Correspond con
Meta de Resultado Indicador Cuatrien |e aresultado | linea de
io en salud base
oficial
Disminuir la tasa de Tasa de fecundad 70,0000
fecundidad en las en mujeres de 15 a
adolescentes entre 15 a 19 19 afios 1 1
2| afios a 70 por 1000 mujeres
4 | en esta edad
Mantener la cobertura de Cobertura afiliacion |100,0000
2 | afiliacion al SGSSS en un al SGSS 1 1
5]100%
Disminuir el porcentaje de Porcentaje de 8,0000
poblacién que esta realizando | personas que
evasion y elusion frente al realizan evasion y 1 1
2| sistema de seguridad social | elusién
6| en un 8%.
Disminuir las tasa de Tasa de violencia 700,0000
2 | violencia contra la mujer en | intrafamiliar en 1 1
7| 700 por cien mil mujeres mujeres
27 27

En total se plantearon 27 metas de resultado con sus respectivos indicadores, donde el 100%
corresponde a resultados en salud, siendo un cumplimiento alto, por lo que todas estas metas
entran en el paso siguiente de la evaluacion general

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioquia. Colombia. NIT. 890.980.330-9
Calle 49 No. 51-20 Piso 3° CP 056460 * Conmutador [57 4] 841 1183
www.ciudadbolivar-antioquia.gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co



Alcaldia
de Ciudad Bolivar

Tendencia del indicador:

1

'I

‘Unidos

POR EL DESARROLLO

Tabla 2. Evaluacion de la tendencia del indicador de resultado Plan Territorial de Salud
2020-2021

Il. Coh ia de I do con
a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de Te ia del i ! erenclalce o'programa
Meta establecida por la ET
1o d b. Valor linea |C' ValoT 3CtUalTy "x\ ance del | e. Tendencia h. Valor i
No. Meta Tipo demeta | 4o hase 2019 ‘"d'cla:"” 2021 jndicador del indicador programado Semaforizacién
or
Aumentar el acceso a consultas en los trastornos como 431
1 depresién a 470 A 425.00 6.00 470,0000
2[Disminuir las tasas de incidencia por dengue en el R 75.4 0.00 75.40
3[Disminuir la tasa por ETAS en el municipio en 30 pq R 30.6! 3.70 26.90
4[Disminuir la tasa de exposicién rabica en el munici R 378 243.30 134.70 359,0000
s|Aumentar la cobertura hasta en 50% de las actividd A 25 25.00 0.00 _ 50,0000
6|Aumentar el porcentaje de consultas de Proteccié A 4.3 6.80 -2.50 5,0000
7|Disminuir el porcentaje de consultas a causa de las| R 31 20.00 11.00 30,0000
8|Disminuir la tasa de incidencia de COVID-19 segun R 0 7417.00 -7417.00 1450,0000
9|Disminuir |a tasa de intento de suicidio en el muni R 153 63.60 89.40 150,0000
10[Disminuir las tasas de violencias intrafamiliares en| R 428 262.00 166.00 420,0000
11|Mantener la tasa de desnutricién aguda en cero M-M 0 0.00 0.00 0,0000
12|/Aumentar las canalizaciones para el acceso a los se| A (o) 18.00 -18.00 10,0000
13[Aumentar las canalizaciones psicosociales efectival A 0 0.00 0.00 _ 3,0000
14|Disminuir la prevalencia de HTA en el municipio a R 13 5.80 7.20 12,0000
15[{Disminuir las consulta derivadas de las condicione R 4 15.00 -11.00 3,0000
16/Aumentar el nimero de caracterizacién a los traba A 0 1.00 -1.00 4,0000
17/Aumentar el nimero de cupos en los grupos del ad A 650 740.00 -90.00 800,0000
18|Disminuir la tasa de mortalidad por exposicion a la| R 11.2 0.00 11.20 11,0000
19|Disminuir la tasa de mortalidad por accidente de tr| R 15.3 7.20 8.10 15,0000
20|Aumentar la caracterizacion de la poblacién con di A 0 3.10 -3.10 5,0000
21|Aumentar coberturas de la vacuna triple viral en m A 83! 88.00 -5.00 90,0000
22|Disminuir los casos de pdlvora a cero R 2 0.00 2.00 0,0000
23|Disminuir la tasa de morbilidad por intoxicaciones R 115 37.40 77.60 113,0000
24[Disminuir |a tasa de fecundidad en las adolescente R 71 61.00 10.00 70,0000
25[Mantener la cobertura de afiliacién al SGSSS en un M-C 100 100.00 0.00 100,0000
26|Disminuir el porcentaje de poblacion que esta real R 9 3.50 5.50 8,0000
27|Disminuir las tasa de violencia contra la mujer en 7 R 702 464.00 238.00 700,0000
28 0.00
29 0.00
30 0.00
31 0.00
32 0.00
33 0.00
34 0.00
35 0.00
36 0.00
37 0.00
38 0.00
39 0.00
40 0.00
41 0.00
42 0.00
43 0.00
44 0.00
45 0.00
46 0.00
47 0.00
48 0.00
49 J 0.00
50 0.00
51 0.00
52 0.00
53 0.00
54 0.00
55 0.00
56 0.00
57 0.00
58 0.00
59 0.00
60 / / 0.00 \
27 ~ f. % cumplimiento 81 i. % cumplimiento | \_37

En la evaluacion de eficacia técnica de las metas sanitarias de resultado el Municipio de Ciudad
Bolivar cumplié con un alto nivel arrojando un porcentaje global del 81%, con un cumplimiento
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de la coherencia entre lo programado por el Municipio para cada meta de resultado de salud del
37%, este porcentaje es relativamente bajo, pero la causa de esta situacién es que algunos
indicadores han tenido un comportamiento mas favorable de lo que se pudo proyectar para el
cuatrienio ya que gracias a las diferentes actividades y estrategias se redujeron algunos a no
tener casos como fue el comportamiento del dengue en el afio 2021, en algunos indicadores si
se presentaron casos pero fueron muy pocos frente a los esperados esta situacién es buena
para el municipio, otra diferencia relevante que se observa es frente a los casos de COVID-19
ya que para la fecha de la linea base aun la pandemia no existia y en los afios 2020 y 2021
fueron los mas fuertes para el virus, por lo tanto la tasa de incidencia segun el total de casos
positivos es alta ya que es 7417 por cien mil habitantes; con este resultado se evidencia que se
esta cumpliendo con las actividades programadas en el PLAN TERRITORIAL EN SALUD 2020-
2023, aunque el municipio continua fortaleciendo cada uno de sus programas y proyectos para
tener una comunidad sana y con actitudes de prevencion.

Tabla 2. Evaluacion de la tendencia del indicador de resultado Plan Territorial de Salud
2021

Resumen evaluacion:

I. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en
salud

1. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del
indicador

Ill. Coherencia de lo programado con respecto a la linea
de base

Promedio de cumplimiento global

100.00

8148

Andlisis evaluacién y definicién de acciones de intervencién

2.2 Relacién con eficacia técnica operativa (2020-2021): Presentar el avance al afio
2021.
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa

Cumplimiento segln lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
GR ch |G| ps | GR |Gzr| P2 | GR |GEP

5P 5P

03| SF |SF | 02x]|SF | SF

0| SF [SP | 102x%]|SF |SP

SF |SF | 0| 02| SF | SF

SF |02

SF

sP

5P

SF O |SF

El porcentaje de cumplimiento del 100%, refleja que la proporcion de metas semaforizadas en
verde con respecto al total de metas incluidas en la evaluacion.

Este porcentaje refleja la coherencia entre lo programado por el Municipio de Ciudad Bolivar
teniendo en cuenta la linea de base del indicador, obteniendo un porcentaje alto en la vigencia
2021, esto indica que el Municipio cumplié con los proyecto y las actividades programadas para
la vigencia, donde se identific6 las necesidades y prioridades en salud, asi como la
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identificacién de intervenciones y programas apropiados y la evaluacién de su impacto en salud,
los indicadores de la evaluacion de plan territorial en salud para la vigencia 2021.

El Municipio de Ciudad Bolivar CUMPLIO por cada linea operativa del PDSP (Promocion de la
salud, gestion del riesgo y gestion de la salud publica) programada para las vigencias 2020 —
2021, de las actividades asociadas a las metas de resultado que fueron ejecutadas por la entidad
territorial durante cada anualidad del periodo de gobierno

Analisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencién

3. Eficacia Financiera

EFICACIA FINANCIERA 2020

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Dimension Componente | Mata
Convivencia social y s& Promodion de 13 s Realizar 20 progra
Convivencia social y s Promocion de la s Realizar 60 Activic
Convivencia saclal y 53 Pravencion y ater Garantizac que ol
Salug ambsental |Havitat saludable Capatitar #f 0% d
Salud ambeentsl | Wébitat saludable Garantizas activid:
Saludambiental _|Habitat saludable) £ 100% de foz cas:
Salud ambiental |Habitat saludable Garantizar campal
Salud ambeental |Situaciones en al Fortalecer ef segu
Salud y ambito I&oral s:;unﬂnd £ ulu6 Realtzar actvidad

s.wuy k gurida ‘yuluﬁ" :aranom
Se-uahdad dere(ﬂos Dvevencton ¥ 817 Lograr amplisr fa
S dad, derechos {# 6 -yuenﬁedthonmn

Vid: uluﬁbloy onhc Eﬂfnrm'dmt on Garantizar 16 caps
Vida saludadle y eﬂfefcond-ﬂones y SitUGrantizae que el 1
Vida saludable y eoh.-f Enfermedades int Realizar 2 Jomodl
Vida saludable y e mannfcmndmﬂ IntIncrementar kas a¢
Seguridad alimentaria) |Disponibilidad yaF Reatizar 60 activic
Seguridad alimentaria inotuldad y calica Realizar 36 tollere
Seguridad lhrnonum |Conzuma y aprovi Capacitar el B0% ¢
Transversal gestion dnsahﬂ &N poblacid Realizar aumﬁaq
Transverss gestion dli\hmmas ded confl Implementa el Pry
trlnsversul | gestion d dcl {Envejeomientoy ¢ Cobenura de 200C
Transvarsa gestion dllmtupaudad |Operativizacion o
Transversal gestion dil Desarrollo integra Realizar 60 activid
Transverssl gastidn ¢ dllDesarro(lo Integrd Promocsén de la ¢
\Ma uludﬂhlo oy oondlModos. oondicsm { Cumglir con la oot
Vida salugable y condiModos, oondlam 1 100% de los ser
Vida saludable y condi Condiciones m&nd(mmll:u gue sl
vnda ulumbla ¥y nandlConnlnoncs uﬂn‘Rnllw mmpal’s

sakm pubuca en nﬂmsomon ntegral d Participar del 1008

514,609,946.00
514,106,697.00
53,298,973.00,
$13,661,473,00,
52,048,573.00,
$400,000.00
$5,490,575.00.

$5,144,734.00

szuosmoo

513,323,990.00
$45,000,000.00
$11,487,433.00!
su 778,434.00
§16474,595.00
$1,700,000.00,
~52,300,000.00,
§5,118,646.00|
55,118,647.00
$5,118,646.00,
55.118,648.00]
57,677,973.00.
$5,118,645.00
$8,268,373.00|
$7,692,461.00)
$8,094,160.00
$1,538,238.00

$12,796,621.00

Fornatecimiento ge la .Fortalecimiento JDepum base de ¢ 517,370,013,857, 00, ¢

Fortalecimiento de I-.‘oﬂdeclrmenxo domrollar Joma

_565,6006,005.00

57,651,887.00
$12,364,816.00

Departamanto;
Municipso: MU 5101 - DTS MUNICEPIO DE CIUVDAD BOLIVAR | =80 % <80 %
Perlodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Pariodo 2020-2023)

Desagregacion: Mata Sanitaria del componente o meta de producto
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Para la vigencia 2020 el Municipio de Ciudad Bolivar cumplio con un indice de eficiencia
financiera del 99,95% donde la mayoria de mas metas se cumplio con un 100%, algunas no
llegaron a este porcentaje maximo pero para este afio estan por encima del 85% por lo tanto
disminuyendo el indice de cumplimiento a nivel globlal, estas lineas operativas se tuvieron en
cuenta para la vigencia 2021 y dar un cumplimiento de intervencion, de igual manera se debe
tener en cuenta que la vigencia 2020 fue de pandemia donde se tuvo la dificultad de realizar
actividades de manera virtual y que como municipios tenemos una necesidad muy alta de

conectividad.

A nivel general la vigencia 2020 obtuvo un procentaje alto de cumplimiento presupuestal en la
ejecucion de las metas sanitarias programadas.

EFICACIA FINANCIERA 2021

Departamento:
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5101 - DTS MUNICIPI0 DE CIUDAD SOLIVAR
Y pROTECCION SOC'AL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Persada 2020-2023)
Desagregacdn: Mata Sanitaris del componente o meta de producto
 Dimensién Componente  MetaSanitaria  Valor Programdo | Valor Ejecutado Porcentaje de
Comvencia: swalvs.Promondn delasalufealizar Wprogra S20.860.418.00 7

Ccmnemiuodnlyul’mmoddnﬂehsdu Realizar 60 Actiic £13,469,946.00
Corwivencla soclal y 53 Prevencitn y atencld Garantizar que el $12,506,700.00
Salud ambiental _Hibitat saludable  Capacitar al 90% d $3,117.412.00)
saludsmblentsl  Habstatsaludable  Garantizaractidi  $12.250000.00
Salud ambiental _Habvtat saludable B 100% de los cas 53,851,119, 00
Salud amblental  Habitatsaludable  Garantizar ga_moai s_:_qq._qq&qo
Salud ambiental Situaciones en ntud Fartalecer el segu $400,000.00
Salud y smbeto isboral Seguridad y salud 9!‘. Reslizaractividad  §5065,20200
Salud y dmbito laboral Seguridad y salud en Realizar caracteriy $6,640,063.00.

Sexualidad, derechos {Prevencin y atencidLograrampliarlar

Sexualidad, derachos {Prevencion y atencid Realizar 20 campa

Vida saludable y enfer Enfermedades emer) Garantizar 16 taps

Vida saludable y enfer Condiciones y situaci Grantizar que el 1

Vida saludable y enfer Enfermedades inmuReslizar d Jomada

Vida saludatle y enfer Enfermedades inmus Incrementar Tas af

Seguridad alimentaria Dispoibilldad y acce Realizar 60 activic.

Seguridad alimentaria Inocuidad y calidad d Realizar 36 tallere
Seguridad alimentaria Consumo y spravech Capacitar el 30% ¢

$13,946,092.00

SIBeBI00 1%

$20,421,128.00

_510,753,264.00

$5,050,000.00

_SI0,025347.00,

$9,293,185.00

$2,288,732.00

Transversal gestion dif Salud en pablaciéned Realizar actividad
Transversal gastién oil Victimas del conflictimplementa el Pri

Transversal gestion dif Envejecimionto y vej Cobertura de 200
Transversal gestion dil Discapacdad ~ Operativizacion d
Transversal gestion di Desamollo mtqul d. Realizar 60 aamd
Transversal gestidn mlnsarrollo integral d d- Promocicn de fa €

$4,683,696.00
§7,025,559.00
$4,683,706.00

Vida saludable y condi Modos, condicionas 'CUranlrcm lacat

Vida saludable y condiModos, candicianes {El 1005 de los ser
Vida saludable y condi Condioones oronicas Garantizar que el

Vida saludable y condl Condicionas tronicss Realizar acompal’
Salud pablica en emer Gestion stegral de ri Participar dal 100%

Fmaledmlento gde I3 Fortalecimiento de K Depurar base ge ¢ 519 609.451,072.00 19, 605,251.055 00

Foetalecimiento de 13 i Fortalecimiento de K Dessrrollar Jorna

$7,660,000.00

_ S822555900| 382

$6,394,724.00
$1,138,248.00,
$1 mmoo

$21, 10000000 $21,100,000.00

TOTAL  $19,861,136,369.00. $19,854,037,175.90
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Para la vigencia 2021 el Municipio de Ciudad Bolivar obtuvo un indice de eficiencia financiera
del 99,97% donde obtuvo unas metas sanitarias de un cumplimiento de ejecucion presupuestal
por debajo del 100%, por la dificultad de la ejecucion de estas metas la ESE Hospital las
Mercedes realizo un plan de mejoramiento para el cumplimiento en la vigencia 2022, formulando
estrategias para el cumplimiento del 100% de las metas sanitarias programadas y asi una
ejecucion del 100% del plan territorial en salud en el periodo de gobierno, un proceso de gestion
operativa a través de los Planes de Accion en Salud y del Componente Operativo Anual de
Inversion, en donde se programan los recursos de cada vigencia para la implementacién de las
intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente
estratégico del PTS y un cumplimiento de ejecucion del 100%.

Es de aclarar que en la evaluaciéon de las metas de resultado el Municipio de Ciudad Bolivar
cumplié en la mayoria de la ejecucion de las metas en un 100% pero en la ejecucién
presupuestal este porcentaje varia esto se debe a que el Municipio tenia un desorden con la
planificacion del presupuesto en la plataforma que se maneja, pero se aclara que se cancel6 el
100% de lo contratado con la ESE HOSPITAL LA MERCED del plan de intervenciones
colectivas.

Analisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencion

4. Eficiencia

Evalla la capacidad que tiene una entidad territorial para maximizar el nivel de producto con los
insumos disponibles o para minimizar los insumos para un nivel de producto en los sectores
basicos de la gestidn territorial: educacién, salud y agua potable.
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MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Unidos
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>=60%<80%

Ano 2020
Dimension Resultado Meta de Resultado Indicador Porcentaj
Convivencia social y se Fomentar desde los diferentes au Aumentar el acceso a consultas ef Mdmero de consultas por depresic 100

Salud ambiental

Disminuir la morbi-mortalidad po!

Disminuir las tasas de incidencia g

Tasa de incidencia por dengue

Salud ambiental

Mitigar y disminuir las enfermed

Disminuir la tasa por ETAS en el m

Tasa de ETAS en el municipio de

Salud ambiental

Disminuir la morbi-mortalidad po!

Disminuir la tasa de exposicidn rd

Tasa de casos de exposicidn rabi

Salud y ambito laboral

Aumentar la Promocion de entorr

Aumentar la cobertura hasta en 5(

Cobertura de actividades de pro

Sexualidad, derechos

Mejorar el acceso y la prestacion

Aumentar el porcentaje de consu

Porcentaje de consultas en salud

Vida saludable y enfer

Aumentar la prevencion y coberty

Disminuir el porcentaje de consul

Porcentaje de consultas por enfer

Vida saludable y enfer

Aumentar la prevencion y coberty

Disminuir la tasa de incidencia de

tasa de incidencia de COVID-19 5&

Convivencia social y s&

Aumentar las actividades de los te

Disminuir la tasa de intento de su

Tasa de intentos de suicidio

Convivencia social y s&

Aumentar las actividades de los te

Disminuir las tasas de violencias i

Tasa de violencia intrafamiliar

Seguridad alimentaria

Fomentar habitos alimenticios y €

Mantener la tasa de desnutricion

Tasa de mortalidad por DNA en m

Transversal gestion dii

Fortalecer la promocion de los de

Aumentar las canalizaciones para

Canalizaciones en la comunidad ir

82888

Transversal gestion dii

Mejorar el conocimiento de los de

Aumentar las canalizaciones psicd

Porcentaje de canalizaciones en v

Vida saludable y cond

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir la prevalencia de HTA e

Tasa de Prevalencia de hipertensi

Vida saludable y cond

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir las consulta derivadas ¢

Porcentaje de consultas por cond

Salud y ambito laboral

Aumentar la Promocion de entorr

Fortalecer la caracterizacion y ate

Caracterizacion de trabajadores i

Transversal gestion dii

Garantizar el funcionamiento del

Aumentar el nimero de cupos en

MNOmero de cupos de adultos may

Salud piblica en emer|

Apoyar el acompafiamiento en de

Disminuir la tasa de mortalidad p

Tasa de mortalidad por exposicid

Salud ambiental

Fortalecer la articulacidn con la se

Disminuir la tasa de mortalidad p

2888

Tasa de mortalidad por accidente m

Vida saludable y cond

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir la incidencia de HTA en

Tasa de incidencia de HTA

Transversal gestion dii

Fortalecer la Politica Publica de di

Aumentar la caracterizacion de la

Porcentaje de personas con disca m

Vida saludable y enfer

Garantizar un servicio de vacunac

Aumentar coberturas de la vacune

Cobertura Gtil de triple viral en m

Vida saludable y cond

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir los casos de pdlvora a ©

Mumero de casos por pdlvora

Salud ambiental

Reforzar la vigilancia epidemiolog

Disminuir la tasa de morbilidad p

Tasa de casos por intoxicacion por

Sexualidad, derechos

Mejorar el acceso y la prestacion

Disminuir la tasa de fecundidad e

Tasa de fecundad en mujeres de

Transversal gestion dii

Fortalecer la vigilancia de los der

Disminuir las tasas de violencias i

Tasa de violencia intrafamiliar en

Fortalecimiento de la

Fortalecer la vigilancia y la evalua

Mantener la cobertura de afiliacid

Cobertura afiliacion al 5G5S

Fortalecimiento de la

Fortalecer la vigilancia y la evalualDisminuir el porcentaje de poblac

Porcentaje de personas gue realiz

Transversal gestion dii

Mejorar en la promocion de la eq‘Disminuir las tasa de violencia cor

Tasa de violencia intrafamiliar en

2888888
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>=80 % <=100 %
MINISTERIO DE SALUD >= 60 % < 80 %
Y PROTECCION SOCIAL
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023
Ao 2021
Dimensién Resultado Meta de Resultado Indicador Porcentaj
Convivencia social y sg Fomentar desde los diferentes au/Aumentar el acceso a consultas erNUmero de consultas por depresi 100
Salud ambiental Disminuir la morbi-mortalidad po{Disminuir las tasas de incidencia g Tasa de incidencia por dengue
Salud ambiental Mitigar y disminuir las enfermedzDisminuir la tasa por ETAS en el m Tasa de ETAS en el municipio de 100
Salud ambiental Disminuir la morbi-mortalidad po{Disminuir la tasa de exposicidn ralTasa de casos de exposicion rabic
Salud y ambito laboral| Aumentar la Promocién de entorrjfAumentar la cobertura hasta en 5(Cobertura de actividades de pro
Sexualidad, derechos {Mejorar el acceso y la prestacion ¢Aumentar el porcentaje de consul Porcentaje de consultas en salud
Vida saludable y enfer Aumentar la prevencidn y cobertyDisminuir el porcentaje de consul{Porcentaje de consultas por enfe
Vida saludable y enfer Aumentar la prevencién y cobertyDisminuir la incidencia por COVID|Tasa de incidencia 100
Convivencia social y ss Aumentar las actividades de los te Disminuir la tasa de suicidios en e| Tasa de suicidio 100

Convivencia social y sg

Aumentar las actividades de los te

Disminuir las tasas de violencias i

Tasa de violencia intrafamiliar

Seguridad alimentaria| Fomentar hdbitos alimenticios y € Mantener la tasa de desnutricion {Tasa de mortalidad por DNAenm¢( 100
Transversal gestion dif Fortalecer la promocion de los de{Aumentar las canalizaciones para |Canalizaciones en la comunidad irf, 100
Transversal gestion dif Mejorar el conocimiento de los de Aumentar las canalizaciones psico Porcentaje de canalizacionesenv| 100

Vida saludable y condi

Aumentar las coberturas de servi

Disminuir laincidencia de HTA en

Tasa de incidencia de HTA

Vida saludable y condi

Aumentar las coberturas de servif

Disminuir las consulta derivadas d

Porcentaje de consultas por condi

Salud y ambito laboral

Aumentar la Promocién de entorr]

Fortalecer la caracterizacién y ate

Caracterizacion de trabajadores i

Transversal gestion dif

Garantizar el funcionamiento del |

Aumentar el nimero de cupos en

Numero de cupos de adultos may

Salud publica en emer|Apoyar el acompafiamiento en de Disminuir la tasa de mortalidad pqTasa de mortalidad por exposiciér; 100
Salud ambiental Fortalecer la articulacion con la se Disminuir la tasa de mortalidad pcTasa de mortalidad por accidente 100
Transversal gestion dif Fortalecer la Politica Publica de dil Aumentar la caracterizacion de la |Porcentaje de personas con discag 100
Vida saludable y enfer Garantizar un servicio de vacunaci Aumentar coberturas de |la vacunz Cobertura util de triple viralenm¢ 100
Vida saludable y condi/Aumentar las coberturas de servi{Disminuir los casos de pdlvora a c¢eNumero de casos por pdlvora 100
Salud ambiental Reforzar la vigilancia epidemiolog Disminuir la tasa de morbilidad pqTasa de casos por intoxicacién por, 100
Sexualidad, derechos {Mejorar el acceso y la prestacidn ¢Disminuir la tasa de fecundidad eiTasa de fecundad en mujeres de 1 100
Transversal gestion dif Fortalecer la vigilancia de los der Disminuir las tasas de violencias il Tasa de violencia intrafamiliar en

Fortalecimiento de la {Fortalecer la vigilancia y la evaluaiMantener la cobertura de afiliacid Cobertura afiliacion al SGSS 100
Fortalecimiento de la {Fortalecer la vigilancia y la evalua(Disminuir el porcentaje de pobladPorcentaje de personas que realiz 100
Transversal gestion dif Mejorar en la promocion de la equDisminuir las tasa de violencia cor Tasa de violencia intrafamiliar en 100

El municipio de Ciudad Bolivar referente a la eficiencia el 93% se encuentra en el 100% o por
encima de este porcentaje, ya que se ha logrado la ejecucion de las actividades programadas
en su totalidad, los porcentajes que estan por encima del 100% son actividades donde la
demanda fue mas alta y se presento el servicio a la comunidad, en la dimension de sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos referente a la fecundidad en menores de 15 a 19 afios el
porcentaje fue bajo con un 22% para lo cual es una alarma para realizar esfuerzos en las
diferentes estrategias de este tema, aunque para el afio 2020 los esfuerzos y las estrategias
mas agresivas eran frente al COVID-19 y algunos otros temas fueron pasando desapercibido
para las tomas de decision.

El municipio de Ciudad Bolivar referente a la eficiencia se encuentra en el 100% o por encima
de este porcentaje, ya que se ha logrado la ejecucion de las actividades programadas en su
totalidad, los porcentajes que estan por encima del 100% son actividades donde la demanda fue
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mas alta y se presento el servicio a la comunidad, esto ayudo para realizar una mejor proyeccion
para el afio 2022 y aumentar o disminuir nUmero de actividades

Conclusiones.

1.

Para el afio 2020 el mundo estaba pasando por la pandemia del COVID-19, el municipio
de Ciudad Bolivar no fue ajeno a esta problematica por lo tanto para este afio muchas de
las actividades de desbordaron sélo para este tema, aunque desde el municipio de Ciudad
Bolivar se intentd continuar con las demas actividades si se vieron afectados algunos
indicadores.

El municipio de Ciudad Bolivar para el afio 2020 tiene en sus metas de resultados un
comportamiento favorable ya que en algunos de sus indicadores el resultado fue mejor
gue lo proyectado, para lo cual se concluye que los programas que se estan ejecutando
en pro de la prevencion estan cumpliendo con su objetivo.

El municipio de Ciudad Bolivar para el afio 2021 tiene en sus metas de resultados un
comportamiento favorable ya que en algunos de sus indicadores el resultado fue mejor
que lo proyectado, para lo cual se concluye que los programas que se estan ejecutando
en pro de la prevencion estan cumpliendo con su objetivo.

Algunas metas que aun no se ha logrado tener un resultado como es el aumento de las
canalizaciones psicosociales efectiva en las victimas del conflicto armado, ha ayudado a
gue el municipio identifique que el trabajo con las victimas se debe fortalecer y buscar
compromiso por parte de esta comunidad en particular.

El Municipio de Ciudad Bolivar en la relacion con eficacia técnica operativa (2020-2021)
avanzo en un 100% en las metas programadas en la linea operativa, satisfaciendo las
necesidades de los habitantes del Municipio programas en el plan territorial en salud.

El Municipio de Ciudad Bolivar en la eficiencia de cumplimiento de mas metas sanitarias
programadas para las vigencias 2021 se cumplieron y se lleva un cumplimiento del Plan
Territorial en Salud del 50%, en el informe se identifica la eficacia operativa anual y
trimestral por cada vigencia con un porcentaje de cumplimiento del 100%.

Algunas de las actividades programadas son mas apetecidas por la comunidad que otras,
por lo tanto, se ejecutaron mas de las proyectadas en el afio, es por esto que el municipio
tendra en cuenta este resultado para aumentar o disminuir algunas de ellas.

La eficiencia de las actividades programadas contra las ejecutas se ha logrado sobre
pasar el porcentaje, es por ello que para la proyeccién para el afio siguiente se tiene en
cuenta esté hallazgo para que la oferta no se quede corta frente a la demanda de la
comunidad.
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9. Seguir avanzado en el cumplimento de las metas sanitarias programadas por cada
vigencia y asi cumplir con la ejecucion de un 100% del PLAN TERRITORIAL EN SALUD
2020 — 2023

Cehwfd

STEFANNY CELIS SA| DARRIAGA
Secretaria de Salud y Blenestar Social
ssalud@ciudadbolivar-antioguia.gov.co
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