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DIRECCION LOCAL DE SALUD
Introduccion.

El Ministerio de Salud y Protecciéon Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re-orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del Plan Territorial de
Salud - PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la
estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio de San Rafael.

Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacion y definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de
los afios 2020 y 2021, sirviéndose de la informacion que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcion General del Municipio.

Geograficamente el municipio de San Rafael esta localizado sobre la parte oriental de la
Cordillera Central de Colombia en la vertiente izquierda del Rio Magdalena, en el area de
influencia de las cuencas de los Rios Guatapé y Nare.

San Rafael limita al Norte con los Municipios de Alejandria y San Roque, al Oriente con los
Municipios de San Roque y San Carlos, al Sur con el Municipio de San Carlos, y al
Occidente con el Municipio de Guatapé y Granada.

El area territorial estd comprendida por un Centro Zonal Urbano y 11 veredales. El Centro
Zonal Urbano esta compuesto por 17 sectores barriales; los Centros Zonales Veredales
estan conformados por 54 veredas.

Extensién total: 362 Km2.

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 1.000 m.s.n.m
Temperatura media: 17y 23°C

Distancia de referencia: 102 kilometros de la Ciudad de Medellin.

Tabla 1. Distribucion del municipio de San Rafael por extension territorial y area de
residencia, 2021

Municioio Extension urbana Extension rural Extension total
P Extension Porcentaje Extensién Porcentaje Extension Porcentaje
San Rafael 0,8 Km 0,2% 361,2 Km 99,8% 362 Km 100%

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion
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Tabla 2. Poblacién por area de residencia municipio de San Rafael 2021.

Poblacion cabecera . . Grado de
. . Poblacién resto Poblacién o
Municipio municipal total urbanizacion
Poblacién | Porcentaje | Poblacion | Porcentaje Porcentaje
San Rafael 8,362 52,5% 7,544 47,5% 15906 52.5%

Fuente: Planeacién Municipal / DANE

Con respecto a la relacion entre viviendas y hogares del municipio de San Rafael, por medio
de los datos Censo Nacional de Poblacion y Vivienda - CNPV 2018, se refleja que el
municipio cuenta con 6.632 distribuidas de la siguiente manera, 3405 (51%) en el area
urbanay 3227 (49%) en el &rea rural. Se cuenta con 4.416 hogares, 2.600 en el area urbana
y 1.816 en el area rural. En promedio el nUmero de personas por hogar es de 3,5.

La poblacién del municipio de San Rafael presenta una ligera tendencia al decremento en
la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud. Los adultos y personas mayores
presentan variaciones en el afio 2021, donde tiende al aumento, debido al envejecimiento
de la poblacién.

En tanto a los cambios proyectados por sexo y edad de la poblacion, se evidencia que
tiende a ser muy proporcionales en cada uno de los ciclos de edad, solo el nimero de
hombres es un poco mayor que el de las mujeres hasta los 24 afios; pero en los demas
ciclos de edad, la poblacion masculina tiende al decremento. Se evidencia una
concentracion de la poblacién entre 25 y 44 afios.

Generalidades del Plan Decenal de Salud Pablicay del Plan Territorial de
Salud.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Puablica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2016-2019 y 2020-2023, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas
de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los Planes Territoriales de Salud-PTS y en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 1536 de 2015, el MSPS definié la
metodologia para medir el desempefio de la gestion integral en salud de las entidades
territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las metas sanitarias definidas
en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccioén Social, 2015, péag.
17).
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En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en dénde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementacion de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacion anual
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de
monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las
Entidades Territoriales - ET, en el presente documento se precisan las orientaciones para
su evaluacion, con el fin identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El
primero, relacionado con la coherencia en la formulacién de las metas de resultado segin
lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los
resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero
gue hace referencia a la coherencia en la programacién de las metas a partir de las
lineas de base para el proceso de planeacion integral en salud en el 2020; y el cuarto que
muestra la relacion del avance de los resultados en salud con la ejecucién operativa
anual de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud
2020 - 2023

Objetivos Especificos

¢ Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)

e Medir la relacion entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del PTS.

e Comparar los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud publica.

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacion de los planes y programas que se enmarcan en cada dimensién.
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¢ Identificar las oportunidades de mejora para avanzar en las conclusiones
Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar
las metas trazadas en el PTS.

Descripcion general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social plantea la medicion del desempefio de la Gestién
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes
componentes: a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d)
Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicidn del Desempeno de la Gestion Imm,)}.tl en Salud
en las Entidades Territoriales (GIS) m

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

2. Eficacia
Técnica

Condiciones institucionales Relacion entre
de las entidades asignacion de
territoriales para el recursos y la ejecucion
proceso de planeacion presupuestal
y gestion en salud del PTS

Desempefio
de la Gestion
Integral en Salud

1. Gestion 3. Eficacia

Institucional Financiera

a8

Comparacion de los productos obtenidos frente
a los insumos utilizados en salud publica
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Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicion del componente de Gestién
Institucional - 2020-2023).

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacién de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud: 65.7%
2. Abogacia de la autoridad sanitaria: 100%
3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial: 95%

b) Indicador actualizado Analisis de la Situacion de Salud (ASIS): 90.9%

¢) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS
(IPCP): 100%

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud
(DISP_PIS): 100%

e) Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial — GSP: 95.4%
Total condiciones institucionales para el proceso de planeacién: 92.4%

Ver anexo 1: MATRIZ AUTOEVALUACION GESTION INSTITUCIONAL PTS.

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL
Calle 20 N° 20-35 - Teléfono 858 65 33 — www.sanrafael-antioquia.gov.co - Email



http://www.sanrafael-antioquia.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
DIRECCION LOCAL DE SALUD

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica).

2.1 Metas de resultado

lil. Coherencia de lo
N Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia | PFOE do con resp a
2. Meta de resuitado
dal indicodor |a linea de base
Meta establecida por la ET
b Valor | ¢ Valor actual | d. Avance |e. Tendencia
Tipo de h. Valer i
No. Meta linea de |indicador 2021 del del R o
base 2020 | (Valor lograde)| indicsdor | indicsder |P"7F
A 2023, incrementac en un 20% en el decenio Las coberturas de
10n y deteccion te de las ENT, fas alt
prevencion y dete mprana de las as alteraciones " 101.4 106.80 540 %
de la salud bucal, visual, auditiva y comunicatrva y sus factores
de riesgo, a pactir de la linea de base definida.
A 2023 sumentar la peccepcion de apoyo social en un 305 en
2| M poblacitn genessl L 78 7.80 000 o
A 2023, Intrementar en 2 meses s duracdn medie de la
3{iactantia materns exclusiva &n menores ¢ 6 meses, MM 0 0.00 0.00 0
A 2023, Mejors en &l groeso y taldsd de los servicios de
. 160, A A
promodn de ks selud, prevencion, prolecodn y atenodn de A 0.2 85.00 480 95
§os eventos transmisibles, consderando los diferencabes de
a5 poblaciones &n wus temtonos.
Para el 0o 2023, ef 80% de [3s éntidades territoriales contacd
l 1
g[Porio mv"os con un §paoo trarsectornial y comunitario, que ] 429 54.90 200 379
cocrdinara Is promocion y garantia o los derechos sexuales y
reproductivos.
A lia | [
2023, == amplia la cobertura ded Sistema General de Riesgos A 4 6.00 2.00 12
Laborales, de conformidad con fa Ley 1562 de 2012
A 2023 el munioplo habra contribuido al mejorameentc de la
calidad de vida de su poblackan mediante la prevencion,
7|vsgrlancis y control, y ef fortalecimiento de la gestsan MM 0 0.00 0.00 0
intersectorial de fos factores de riesgo ambientales y
|sanitarios.
A 2023, z0 cuanta con un modelo de atencidn y prestacian de
servicos en salud con adecuacion al oiclo de vida, género,
B|etnicidac, y a kas necesidades diferendaies de & poblacidn MM 0 0.00 0.00 0
con discapacidad y de ia poblacicn wvictima ded contlucto
armado.
A L idad del [} 13 itad
2023, ks comun @l municiplo estara capscitada an Py 0 0.00 0.00 0
Pravencion y manejo de emengencias y oesasires.
A 2023, ol municipio de San Ratasl cuanta con cobartura
10|universal an salud con aoeso efective 3 kos servicios de A 1243 81.60 -3a7 80,44
atencidn equiparables entre 200a urdana y rural.
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RESULTADOS POR ENTIDAD TERAITORIAL
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023
emhd | Teo e » Tl
Territorial  Documento Documento Base o 22021
DTA ALCALDWA Vide saledoble y p
Niimes tes por WM / Tatal
MUNCPALSAN MU 667 |condiciones s Tasas especificas de moralidod oilo Myt sar kbt Tom 1014 8 1063  Reducids
poblocidn X 100.000
RAFREL | : tracimisbles . |
DTA ALCALDW : Tosz afusiedo de mortalidod por Nomero de moertes por fesiones
Comavenc -l y salud
MUNKCPALSSN MU 467 e SOV 10T Jasiones sutoingingidos |ousoinflngidos (ntenciovalmente /Tatol 78 | O | 73 | Reducdién
mento) ;
RAFAEL | L ntenclongimente, |musrtes
DTAALCALDW Nomern de muertes por demubnicids en
widod almentoria Tasy de movtoidod par desrutricidn
MUNICPAL SN (MU 77 I o et A o mesores e Salos/Totmuertesde 0 | O | 0 Mantevmiznmo
sutricioea! &n mencres de clece ofos %
RAFAEL | L i i merores de 5 avips
DTA ALCALDIA Vid solododle Coberturas administroliyns de
Total vocunodos con trigde virel meno
MUNCSALSA MU 67 enfermedodes vecimacido con tigle Wl dosis en m;;/“'rml’zm"z' s “';'”" W2 % | 95 | luremento
RAFAEL ! 1 {rvcamishles mencres de 1 ofo 1 !
DTA ALCALDWA Numen de odofescentes de 15015 ofies
. Semoldod, T undidod
MUNKCBAL SAN MU S o *"‘"“_m a::*:«r:fiwdefe | gestontes / Tote! mulerss odolescentesde | 479| 379 | 543 | Redsccion
AR [ |perermeee | 15019 ofos X 1000 rocidos ot
DTA ALCALDWA
. Mimero de grupos opanizods de - i
:;r:gusm MU 5667 Soiud y dmbitn kaberal BT Total GOTIS caracterizodos /Totl GOTIS 4 12 6 foement
DTA ALCALDIA tdmero de musytes de menores de 3 anos
Tasas d¢ mortatidad an fa rifte;
MUNICPALSAN MU S667 | Soiudambisses! 1300 *'s"nh TPOC otribuble o fos condiciones del ombiente /. 0 | 0 | 0 | Mintasimiento
RAFREL L ! ) ool de manoves de § afos |
— p—
DTA ALCALDIA Transverso! gesticn : Tasas de mortolidod infomsV pre— Lo ikt oo
MUNICPAL SAN MU 667 dferescial de poblociane: [menores de 1 aflo) por 1000 pocidos 7 Toto) aocidos vvos x 300 0 0 0 Mantesmiento
RAFAEL ‘ | nnerables o | :
DTA ALCALDIA
Salud pidlics en Tose gjustado de mormlidd por Nomero de muertes por emergencias y 2o
m’::‘r“’ " e ! emepenclos y despiires  emerpencios y desostres desostes / Tota! de muertes ! 2 o, [N
| l ! !
DTA ALCALDW Forlecimiento de fa
. ik
MUNGPALSIN MU %67 outwidod sotorio poo o m'*““ two de afifocide | ebiodos / Tot poblocidn 7243 B4 | BUE0 | bcremento
RAFAEL _gestida en slud 1
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2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2021): Presentar el avance al afio
2021

IV. Relacidn con eficacia técnica operativa

Cumplimiento segin lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
GR |GsP| Ps | GR |GEP
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1. Eficacia Financiera

La salud

Minsalud

es de todos

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020

Departamento:
Municipio:
Periodo:

Desagregacion:

Antioquia

MU 5667 - Administracidn Municipal de San Rafael
01,/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Indice Eficacia Financiera : 99,96
Meta Sanitaria del b e d
Dimension Componente componente o meta de Valor Programdo Valor Ejecutado rce.n _JE €
producto Cumplimiento %

Vida saludahle v

Modos, condiciones y

Disminuir la tasa de

condiciones no estilos de vida mortalidad por Infarto $19,789,562.00 $19,789,562.00 100
transmisibles saludahbles Agudo de Miocardio
. Mantener la tasa ajustada
Convi ; ial Promocicon de la salud p rtalidad lesi
onvivencia social y mental y la Em-o E-.l i _a por lesiones $26,000,000.00 $26,000,000.00 100
salud mental B _ autoinflingidas
convivencia
intencionalmente.
Mantener en cero |a tasa de
Segu_ri_dad alimentaria y Disponihilidad-v mor‘talir_ia-[f por $17,000,000.00 $17,000,000.00 100
nutricional acceso a los alimentos |desnutricion en menores de
cinco afios
. Enfermedades Mantener las coberturas
Vida saludahle v " drministrat P
emergentes, re- administrativas de
enfermedades B ! - ) . $16,000,000.00 $16,000,000.00 100
o emergentes y vacunacicén con triple viral
transmisibles ) . .
desatendidas dosis en menores de 1 afio
Promocidn de los Disminuir la tasa
Sexualidad, derechos_ derechos ?exuales ¥ especifica de fecundidad en $17,000,000.00 $17,000,000.00 100
sexuales y reproductivos [reproductiveos v adolescentes de 15 a 19
equidad de género afios
. Aumentar la cobertura de
. Seguridad y salud en el L
Salud y ambito laboral trabaio |la poblacién ccupada en $3,000,000.00 £3,000,000.00 100
! riesgo laboral
. L. Mantener la tasa de
Salud ambiental Habitat saludable ) o $5,000,000.00 $5,000,000.00 100
mortalidad en la nifiez
T | tig
ransver_sa gestion . . Mantener la tasa de
diferencial de Discapacidad _ o $3,500,000.00 £3,500,000.00 100
i mortalidad en la nifiez
poblaciones vulnerables
L Gestion integral de Mantener en cero la
Salud publica en | B _
i riesgos en emergencias [mortalidad por $3,904,185.00 $3,904,185.00 100
emergencias y desastres .
y desastres emergencias y desastres
Fortalecimiento de |
o B-EEIITIIEI"I _D ‘_3 2 Fortalecimiento de la  [Aumentar la cobertura de
autoridad sanitaria para %10,237,470,561.56( 510,233,214 32856 99.96

la gestidn en salud

autoridad sanitaria

afiliacion al 5G555

TOTAL

$10,348,664,308.56

$10,344,408,075.56

>=80 % <=100%

>= 60 %< 80 %
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Departamento: Anticquia
La salud Minsalud Municipio: MU 5667 - Administracién Municipal de San Rafael
es de todos Perindo: 01/01/2020- 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021 Desagregacion: IMeta Sanitaria del componente o meta de producto

Indice Eficacia Financiera : 99,62
Meta Sanitaria del o taie d
Dimension Componente componente o meta de Valor Programdo Valor Ejecutado rce.n . Ie de
Cumplimiento %
producto
Vida saludabley Modos, condiciones y Disminuir la tasa de
condiciones no estilos de vida mortalidad por Infarto 519,000,000.00 £19,000,000.00 100
transmisibles saludables Agudo de Miocardio
Mantener |a tasa ajustada
Convivencia social y Promocion dela_salul:_i de m_ort?Iid_ad por lesiones $28.500, 00 528,500, 0 100
salud mental mental v la convivencia |autoinflingidas
intencionalmente.
Mantener en cero la tasa de
Segu_ri_dad alimentaria y Disponi_hilidadvacceso mortalit_ia_t% por 514,000, 00 514, ] 0 100
nutricional a los alimentos desnutricién en menores de
cinco afios
. Enfermedades Mantener las coberturas
Vida saludabley X dministrati p
emergentes, re- administrativas de
enfermedades EEMEES, o = $25,400,000.00 $25,400,000.00 100
. emergentes y vacunacién con triple viral
transmisibkles B . .
desatendidas dosis en menores de 1 afio
sexualidad, derechos Zrom:cic’rn de Iclrs E)isfminu;r_:ja ;asa especifica
sexualesy erechos ?exua es ',r_ e fecundidad en $21,000,000.00 $21,000,000.00 100
B reproductivos y equidad |adolescentes de 15 a 19
reproductives . -
de género afios
R Aumentar la cobertura de la
s Seguridad y salud en el -
Salud y ambito laboral trabaio poblacién ccupada en $6,872,208.00 $6,872,208.00 100
! riesgo laboral
. - Mantener la tasa de
Salud ambiental Habitat saludable A . $5,000,000.00 £5,000,000.00 100
maortalidad en la nifiez
Transversal gestion
dif iald Mant: la ti d
fferencial ag Discapacidad BMener ia tasa ae £3,500,000.00 $3,500,000.00 100
poblaciones mortalidad en la nifiez
vulnerahbles
- Gestidn integral de Mantener en cero la
Salud publica en N : A
. riesgos en emergencias y |mortalidad por $3,904,185.00 53,904,185.00 100
emergencias y desastres i
desastres emergencias y desastres
Fortalecimiento de la Fortalecimiento de | A tar | bert g
autoridad sanitaria ortalecimiento e fa UMENIET1a COBEUra 88 | ¢10,864,383,474.53| 510,822,918,843 53 99.62
L. autoridad sanitaria afiliacidn al SG555
para la gestion en salud
TOTAL $10,991,559,867.53| $10,950,095,236.53
>=B0%<=100%
>=60%<80%
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FICACA OPTRATIVA ANUAL TFICACIA OPIRATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL 2020

Jotoguia

MU 5557 - Administracion Municios! de San Rafeed
05/04/2020- 31/12/2023 |Fericdo 2020-2023)
Unea Dperative

Componente

Meta Samitarie de ls damension o meta de rewdtado

S5alud amenta)

Mabitat sakudable

A 2023 ¢ mwnicipio habra  contribuido )
mejoramimts de la calidad de vida de s polsiacidn)
mectiante [ prevencion, vigilencia v control, v &
fortalecimmnto de ia gestidn intersectorial de los
factores de ri smhientales y sanitarios

vide )

condiciones no|
transmizities

Y ¥
estilos de vida)
snludsbles

Convivencis zocial y salud)

Promocidn de le salud)

A 2023, incrementar en un 20% en el decenlo las

coberturss de prevencion y deteccion temprane de

ins ENT, 125 alteraciones de 13 salud Bucal, visual,

wudtive y comunicate y sus factores de resgo. o
v de la linea e base Selinida.

A 2025 sumentar ln percepcdn de apoys sotial em un

Cormp. Trien £ % | Cump, Teim 2 %) Cump. Trim 3%

el merta! Y 1| 30% en la poblacian general
conmiventia
A2023, In eon 2 meses a media de|
Sepuridad  wl - ] lided ylis & terra axclusive en menores de €
nutricionsl acteso & los alimentos (meses.
re PPN | el wfio 1023, e 30% de las mndao'a
Cp=a 4 yC z serritorinles comtash oov 10 mandd COO Un eSPaCiD)
leay 2 LTS tracsectoriel ¥ 0, aue < in)
rombLien y garantia de o6 derechos sexudles y
Idi
equided de penero ok
|
erfermed A 2023, Mejera en el acceso y calidad de %og)
Vide saludazie ond e wervicios de gromocion de Im walud, prevencicn,
enfermedades - ARy ‘ orobeccidn y atencion de los eventos transmisibies,
tranymisitsies Q considerandc-los difscencinles de i poblacicres en
|sus terrisorics.
Saod piblica - whepal celA 2023 s comunided del municpin  estars
resgos en emergencias| capacitada en prevencion ¥ mansio de emergencias |
e gancias v desastres
y deinitien Sesastres

Salad y dmitito laberal

Segoridad y salud en el
trabsjo

A 2023, z2 amplip In coberturs del Sistema General
S Riesgos Laborales, de condormidad con e Ley)
1352 d= 2012

Transversal gestion
diferencial de pobiationes
winerables

Discapacidad

A 2023, se cuerds con un modelo de atencibn )
prestacion de servicios en salud ton mdecuacion al
ciclo de vide, pénero, etnicidad, v & fas necesidades
diferencinles de is polblecion ton ciscapacided y de
I poblacion victima de! contlicto armado.

Fortalecimiento  de 1o
sutorided sanitarie oars |
Pestion en Salud

Fortaleciments de In
sutoridad yanitarie

A 2033 ¢l mynicipio de San Rafwel cuents con
Cobertura universal en calud Con BCceso efective a
oy servizion de etencion squiperables entre zons)
whana y rural

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL

Porcentaje de
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Ovpartaments Antioquin

Munitpa MU SE6T - Administracidn Municipal de San Ralael
Perinda: OL/01/2020 - 35/12/2023 (Periodo 2020:2023)
Desagregacion Lines Operatn

Dirrrmion Components Mets Santtatia de b dimemicn o owts de restlado |Cumg. Trim 1
A 2021 o muncipic habra  contribuide el
mejordmienie de |4 calided de vida de su poblacidn
Salud ambiental Mabitat sadudabie medianie fa prevencion, wigilancis y comtrol, y &
fortalecimionts cle |n pestion intersectorial de los)
factores de riesgo ambientales y sanitarios
A 2023, Incrementsr en un 20% en el decenio las
Vide fucable v Mad: d y|coberturan de prwvencicn y detecsidn temprans de
condiciones de vids|ias ENT, las niteraciones de i salud bucal, visusi,
transwisibles aiudables suchtive y comunicative v sus factares de riesgo, #|
Lif de ta ines de base defnida
Convivencie necial  yiP 2o la sakid] A 2023 sumentar is parcepcion de apoyo social en un
salud mental mental y ia comvivencis| % ¢ 16 pobluctin gomerst
A 2023, incrementar er: 2 meses o duracion medis de
Sepuridad a yiD bilidad v|ia Sact lusiva en de §
nutricional 8cceso 3 los alimentos |meses.
oromocion  de '”M el afle 2023, e BOX de las entidades)
Py Sl derechoniderechos 3 vwvmrloksm«mwlomtmwauzw
v repe repe y DNy Ty, A e
3ed de pinero promocion y garantin de los derechos sesuales vy
repTOcactivos.
A 2023, Mejors en el scresa y calidad de les
Vids salutable rMm:::B servitios de promocion de fa selud, prevencidn,
wrdermedades Mishatboin proteccion ¥ wtencicn de lon eventas transmisible,
X jemergentes ¥ a N
transmisibles desatencides J o s d de a5 poblaciones en)
|sus terrocios.
{ |
salud pubiica re ﬁeﬂs&:‘n”mwl oelA 20::“-:‘ V:ommmdv ::..,:‘:"‘mo eslt:::
emergenciag y desastres " o .
A 2023, se amplia In cobertura det Sistema General
Seludy drebito laborat m‘::“'w"“ de Riesgos Laborules, de conformided con In Ley)
1362 de 2012,
A 2023, se cuents com wn modelo de atencion y
Traraversal gestidn preatacian de sarvicios e salud con sdecuscién al
diderencinl de{Discagpacidad cicio de vida, genero, etnicided, ¥ = i3s3 necesidades
pokiaciones vulnerabies iferencinles de la polilsnicn con discapacided v de
18 pabiacin victims del conflicto armade.

. A 2025, el municipio de San Rafmel cuerts con
Formistanix . ge- 1 Fortalecimunts de la|cobertura universal s salud con acemn sfective &
Butoricad sanitana para p Z
o prstidn on salud nutoridad sanitaria o5 servicios de atencion equiparables entre sone

lwrbans v rursl

e B0 % < 00 %
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Otros programas que aportan al desarrollo del Plan Territorial de Salud a
cargo de la Secretaria de Salud e Inclusién Social.

1. Implementacién de la politica de envejecimiento y vejez

a) Grupos gerontoldgicos urbanos y rurales:

b) Paquetes Nutricionales

¢) Convenios con el Centro e Bienestar del Anciano — CBA, adultos mayores
Institucionalizados.

d) Actividades ludico-recreativas

e) Atencion por fisioterapeuta

f) Atencién psicosocial.

g) Programa de Colombia Mayor

2. Implementacion de la politica de discapacidad

a) Adopcion efectiva y seguimiento de politicas publicas de Discapacidad

b) Registro de Localizacion y Caracterizacion de la Poblacion con Discapacidad.

c) Fortalecimiento, apoyo e inclusién de la poblacion con discapacidad.

d) Fortalecimiento de la participacién social (comités de la discapacidad y asociacion
de discapacitados).

e) Sensibilizacién frente a la inclusion al desarrollo social.

f) Fortalecimiento de los bancos de ayudas técnicas para el mejoramiento de la
movilidad.

3. Concusiones
Morbilidad

Las principales causas de morbilidad son las enfermedades no transmisibles, las cuales
tienen una importante incidencia en la proporcion de la morbilidad para cada ciclo vital, en
especial en la poblacion mayor de 60 afios. Dentro del grupo de causas de enfermedades
no transmisibles, las alteraciones cardiovasculares son la principal causa de morbilidad.

Las condiciones transmisibles y nutricionales son la segunda causa de morbilidad en la
poblacion sanrafaelita, las cual evidencia disminucion a medida que la edad avanza. Su
mayor incidencia se presenta en las edades tempranas, en especial en la primera infancia.
Dentro del grupo de causas de enfermedades transmisibles, las infecciones respiratorias la
principal causa de consulta.

Las lesiones en la juventud son la tercera causa de morbilidad, siendo las condiciones mal
clasificadas quien mas aporta a la morbilidad.

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL
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Las mujeres presentan mayores indices de morbilidad a partir de la adolescencia, por lo
cual se puede concluir que probablemente las mujeres acuden méas los hombres a la
consulta médica al identificar un signo de alarma en su salud.

El comportamiento de la morbilidad en el municipio de San Rafael, ayuda a explicar el
porqué de la mortalidad y cudl es el grupo de edad en el que este tipo de causas empieza
a manifestarse con mayor incidencia. Esto con el fin de focalizar grupos poblacionales e
intervenirlos con programas de promocion y prevencion de las enfermedades que mas
incidencia tengan dentro de cada grupo; si ya padecen la enfermedad inducirlos a
programas de control y rehabilitacion para disminuir los riesgos de mortalidad.

San Rafael presento una disminucién en los registros de morbilidad para el afio 2020 en
comparacion con el afio inmediatamente anterior 2019, debido a la contencion de los
servicios por motivo de la pandemia COVID-19. Las principales causas de morbilidad son
las enfermedades no transmisibles, las condiciones transmisibles y nutricionales.

Mortalidad

Las enfermedades del sistema circulatorio se sitGan como la primera causa de muerte en
el aflo 2019, para el municipio de San Rafael, ya que fue la responsable del 38% del total
de las defunciones en el Municipio. El subgrupo denominado enfermedades isquémicas del
corazon es el que tiene mayor participacion en la mortalidad del municipio de San Rafael.

La segunda causa de mortalidad en el municipio son las demas causas con el 22% del total
de las defunciones en el Municipio. Enfermedades del sistema urinario en mujeres fueron
los que mas aportaron a la mortalidad por las demas causas en la poblacion sanrafaelita.

Las demas causas han sido las que mas aportan a la pérdida de afios de vida de la
poblacion sanrafaelita, en especial en el sexo femenino durante el afio 2019. Durante el
periodo entre 2005 a 2019, en la poblacion general, las muertes por causas externas son
la principal razén de la mortalidad prematura (establecida con el indicador de AVPP) en el
municipio de San Rafael.

Dentro del grupo de enfermedades transmisibles, se encontr6 que la primera causa de
muerte estd dada por infecciones respiratorias agudas, con alta frecuencia tanto en
hombres como en mujeres.

Para reducir y/o mantener en cero la mortalidad infantil, es imprescindible mejorar el acceso
geografico y cultural a los servicios de salud, asi como incrementar los recursos y las
competencias técnicas y de interculturalidad del personal de salud.

Entre los determinantes de la mortalidad infantil se han documentado las condiciones de la
vivienda, desarrollo vial, acceso y calidad de los servicios de salud, asi como algunas
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caracteristicas de la madre (edades extremas, escolaridad baja, multiparidad vy
desnutricién). Entre los factores culturales se mencionan la posicion subordinada de la
mujer, la discriminacion étnica y otros factores relacionados con la participacion
comunitaria, el ingreso, la fragilidad institucional y el desarrollo social y econémico.

Las tasas de mortalidad que presenta el municipio de San Rafael no estdn muy alejadas de
la realidad mundial, donde la principal causa de muerte en el mundo son las enfermedades
del sistema circulatorio, las neoplasias y las causas externas, las cuales afectan en su gran
mayoria a la poblacién, igual cdmo se comporta en el municipio.

Se recomienda mejorar las intervenciones en salud dirigidas a la mujer antes y durante el
embarazo, incrementar la lactancia materna y mejorar las condiciones sanitarias. Monitoreo
del crecimiento y desarrollo, inmunizaciones, suplementos alimenticios para las madres y
sus hijos y la planificacién familiar.

Fecundidad

Las tasas de fecundidad en mujeres entre 10 y 14 y entre 15 y 19 afios han aumentado
levemente en el periodo observado con respecto a afio 2019 y 2020, atribuible a las
gestantes migrantes que han llegado al municipio.

Migrantes

La poblacién migrante venezolana estd en aumento a diciembre de 2021 se cuenta con 165
venezolanos registrados, los cuales son atendidos por salud publica en intervenciones
colectivas y la ESE Hospital Pbro. Alonso Maria Giraldo atiende las urgencias. Se da
prioridad a nifios, niflas, gestantes en lo referente a primer nivel de atencion y cuando se
necesita atencién de segundo nivel se canaliza a través del Centro Regulador de Urgencias
y Emergencias - CRUE.

NUESTRO COMPROMISO ES SAN RAFAEL
Calle 20 N° 20-35 - Teléfono 858 65 33 — www.sanrafael-antioquia.gov.co - Email



http://www.sanrafael-antioquia.gov.co/

ONOE - parmgy  MBEAT,
> b : 9

| iindal " REPUBLICA DE COLOMBIA

/ %i x‘g‘,m ! DEPARTAMENTO ANTIOQUIA

1903 L ”“E 1omn/ MUNICIPIO DE SAN RAFAEL
L/

DIRECCION LOCAL DE SALUD
Discapacidad

En el municipio de San Rafael para el periodo 2009 a septiembre 2021, se reportaron 782
personas con discapacidad, de estas la discapacidad por sistema nervioso es la principal
causa de discapacidad en la poblacién del municipio de San Rafael con el 48.21%, seguido
de las alteraciones en el movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas con el 47.57%. En
el tercer lugar aparece la discapacidad en los ojos con el 30.05%.

Entre los determinantes de la mortalidad infantil se han documentado las condiciones de la
vivienda, desarrollo vial, acceso y calidad de los servicios de salud, asi como algunas
caracteristicas de la madre (edades extremas, escolaridad baja, multiparidad y
desnutricién). Entre los factores culturales se mencionan la posicion subordinada de la
mujer, la discriminacién étnica y otros factores relacionados con la participacion
comunitaria, el ingreso, la fragilidad institucional y el desarrollo social y econémico.

4. Recomendaciones

Fortalecer los programas de deteccion temprana y proteccion especifica, para todos los
ciclos vitales, de acuerdo a las dimensiones prioritarias establecidas en el Plan Decenal de
Salud Publica, principalmente la salud sexual y reproductiva en el grupo de mujeres de 10
a 14 y de 15 a 19 donde se estan presentando embarazos de alto riesgo.

Se recomienda mejorar las intervenciones en salud dirigidas a la mujer antes y durante el
embarazo, incrementar la lactancia materna y mejorar las condiciones sanitarias.

Monitoreo del crecimiento y desarrollo, inmunizaciones, suplementos alimenticios para las
madres y sus hijos y la planificacion familiar.

Para reducir la mortalidad infantil, es imprescindible mejorar el acceso geografico y cultural
a los servicios de salud, asi como incrementar los recursos y las competencias técnicas y
de interculturalidad del personal de salud.

La Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) ha identificado las inequidades entre lo
urbano y lo rural; la ausencia de modelos participativos, educativos y de prestacion de
servicios especificos para estos grupos vulnerables; la falta de acceso a servicios de calidad
desde el primer nivel de atencion; y la garantia de continuidad de la atencion.

Las estrategias para enfrentar las enfermedades y letalidades prevenibles son el
fortalecimiento de los sistemas de salud a todo nivel a través de la garantia de servicios de
calidad, accesibles y asequibles. El resaltar algunos de los problemas de morbilidad mas
relevantes, destaca la necesidad urgente de reducir las inequidades. Para ello, sugiere
dirigir la inversién en salud hacia la poblacién mas vulnerable, atender las necesidades de
adolescentes y jovenes para garantizar su derecho a una vida saludable, de los adultos
mayores para mitigar los dafios por enfermedades cronicas, fortalecer los mecanismos de
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vigilancia de la morbilidad y tener como marco politicas publicas con un claro abordaje de
derechos y de género a la vez que el fortalecimiento del trabajo intersectorial.

9 A/O/‘Uno}d (‘;’ A

ARIA YOLANDA RIOS ARBELAEZ
irectora Local de Salud y bienestar Social
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