Informe de Gestidn de la Evaluacién y Monitoreo del PTS

Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias
y obligaciones de seguimiento, evaluacién y gestién del conocimiento establecidas
para el sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo
plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en
el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en
el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora
gue permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco
del PDSP y del PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los Planes
Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del
municipio.

Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacion y definicién de acciones de intervencién de los Planes Territoriales en
Salud de los afios 2020 — 2021, sirviendose de la informacion que genera la
plataforma de SISPRO.

Descripcion General del Municipio.

El municipio de El Santuario esta ubicado al oriente del departamento de Antioquia, es el territorio mas
pequefio del sur oriente antioquefio, mas exactamente en la subregion del altiplano. Limita al norte
con Marinilla y El Pefiol, al nororiente con Granada, al Suroriente con Cocornd, al Sur y Suroccidente
con El Carmen de Viboral y por el Occidente nuevamente con Marinilla. EI Santuario esta ubicado a
6° 8"24” de Latitud Norte y 75° 16°01” de Longitud al Oeste de Greenwich; dista 57 kilometros de la
ciudad de Medellin y su cabecera se ubica a 2.150 metros sobre el nivel del mar, con una temperatura
promedio de 17° C.

Extension total: 76 Km2

Extension area urbana: 2,19 Km2

Extension area rural: 73,81 Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 2.150 metros

Temperatura media: 17°C

Distancia de referencia: 57 Km de Medellin.

Cuenta con una poblacion total de 36.605 habitantes segun datos del DANE, siendo aproximadamente
el 52.5% mujeres y el 47.5% hombres.

Tabla 1. Distribucién del municipio El Santuario por extension territorial y area de residencia, 2020

Municipio Extension urbana Extension rural Extension total
Extension Porcentaje Extensién | Porcentaje | Extension | Porcentaje
El Santuario | 2,19 KM? 2.88 % 73.81 KM2 | 97.12 % 76 KM2 100 %

Fuente: DANE




Mapa 1. Division politica administrativa y limites, Municipio El Santuario.
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Fuente: Direccion de Planeacion.

1.1.2 Caracteristicas fisicas del territorio

Ecologia: El area perteneciente a CORNARE comprende pisos altitudinales desde el tropico hasta el
montano bajo, con la existencia de una gran variedad de formaciones vegetales, lo que determina una
diversidad muy alta de habitats y micro habitats consecuentes con su gran riqueza en fauna y flora'y
alto grado de endemismo.

La diversidad de la fauna y flora silvestre constituyen uno de los componentes de mayor significado
en el patrimonio natural de nuestra region, pudiendo citar 47 especies de Anfibios, 316 especies de
Aves y 85 especies de mamiferos, adicionalmente se reporta la existencia de mas de 304 especies de
flora.

Relieve y clima: El municipio de El Santuario, se describe de la siguiente manera: la cuenca de La
Marinilla en territorio del municipio corresponde al extremo sur oriente del altiplano del rio Negro, que
se caracteriza por presentar los mayores promedios de lluvias anuales de esta zona (cerca de 3000
mm/afio).

De la divisoria Marinilla-San Matias hacia el oriente predomina la influencia climatica de las vertientes
del Samana Norte, que es la misma del valle medio del Magdalena. Esta influencia resulta en un clima
muy humedo, con promedios anuales de lluvias que superan los 3.500 mm. Estos promedios
aumentan con la distancia a partir de la divisoria de aguas mencionada. EI municipio de El Santuario
solo presenta elevaciones correspondientes al piso térmico frio. La temperatura promedio del
municipio es de 17 °C.

Hidrografia: En el territorio municipal se distinguen tres cuencas mayores: La de la quebrada La
Marinilla, la del Rio San Matias y la de la quebrada Guarind.



Cuenca de la quebrada La Marinilla: En el territorio municipal y surcando el casco urbano, se
encuentra la cuenca media de dicha quebrada, pero dos de sus afluentes (Quebradas Aldana y
Pavas), constituyen el limite municipal con Marinilla por el Noroeste y el Oeste respectivamente, con
el cual comparte dichas cuencas. La cuenca de La Marinilla se subdivide en 46 microcuencas, siendo
las principales por ser unidades planificadoras: Pavas, Aldana, El Morro, El Salto, Bodegas y El Retiro.
Las demas se engloban en Marinilla parte alta y Marinilla parte baja (P..D./1993). Las quebradas El
Salto y Bodegas, que desembocan a la Marinilla en pleno casco urbano, son las corrientes mas
intervenidas por encontrarse el casco urbano dentro de estas.

Cuenca del rio San Matias: Esta cuenca se subdivide en 17 microcuencas, de las cuales se
determinaron como unidades planificadoras El Palmar y Cruces. Las demas se engloban en San
Matias parte alta y San Matias parte baja.

Cuenca de la Quebrada Guarind: Esta quebrada constituye el limite Oriental del municipio y la parte
de su cuenca incluida dentro del territorio municipal, esta integrada por 21 microcuencas sin nombre,
todas de orden uno y dos.

Las condiciones de régimen pluviométrico se identifican con dos periodos anuales de lluvia,
comprendidos de abril a junio y de septiembre a noviembre, siendo mayo y octubre los meses mas
lluviosos y en los cuales la precipitacion alcanza hasta 280 mm. Los periodos de diciembre a marzo y
junio a agosto son mas secos, especialmente en los meses de enero y febrero, en los cuales las
precipitaciones no pasan de 50 a 60 mm.

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012
— 2021, los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de
Salud -PTS para los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS, en
particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han
permitido avanzar en el logro de las metas de pais en materia de salud publica a
través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias
formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo
establecido en la Resolucion 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para
medir el desempefio de la gestion integral en salud de las entidades territoriales y
establecer el avance y el logro de los objetivos y las metas sanitarias definidas en
el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2015,
pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades
territoriales cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y
Proteccion Social destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afo, este portal
captura desde las Entidades el reporte que referente al proceso de gestidon operativa
a través de los Planes de Accion en Salud y del Componente Operativo Anual de
Inversién realizan las Entidades Territoriales (ET), en donde se programan los



recursos de cada vigencia para la implementacion de las intervenciones que
permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico
del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible
identificar el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la
programacion anual de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en
cuenta que culmino el periodo de gobierno de las administraciones territoriales, es
preciso avanzar en la identificacion del cumplimiento de las metas sanitarias
propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluacion del componente de
eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por
las ET, en el presente documento se precisan las orientaciones para Ssu
evaluacion, con el fin identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques.
El primero, relacionado con la coherencia en la formulacion de las metas de
resultado segun lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en
cuenta el avance en los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el
periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la
programacion de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de
planeacion integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion del
avance de los resultados en salud con la ejecucién operativa anual de acuerdo
a las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General

Presentar avances y definiciébn de acciones de intervencion del Plan Territorial en
Salud 2020 - 2023

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el
proceso de planeacion.

e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial
en Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

e Medir la relacion entre la asignaciéon de recursos y la ejecuciéon presupuestal
del PTS

e Medir la comparacién de los productos obtenidos frente a los insumos
utilizados en salud publica

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar
la formulacion de los planes y programas que se enmarcan en cada
dimension.

e Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones
para



Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar
las metas trazadas en el PTS.

Descripcion general de la Metodologia

“‘La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social plantea la medicion del desempefio de
la Gestion Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del analisis
de los siguientes componentes:

a) Gestion institucional
b) Eficacia técnica
c) Eficacia financiera

d) Eficiencia
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Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el
proceso de planeacién Instrumento en Excel (Medicion del
componente de Gestion Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacién Integral en
Salud
2. Abogacia de la autoridad sanitaria



3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial

Anexo 1
1 lores prog de
del I de Gestidn |

Califique de 0 a 5 la participacion

de cada actor en el proceso de

Nombre del No. Calculo Indicador

Indicador Variable Variable/Actor Planeacién Integral en Salud, Participacién — PARTIC
5la califi y0
la mini o nula participacia
a) Indicadores de participacién e incid ia politica (PEIP)
Al Oficina de Planeacidn =]
W2 Delegados de las oficinas sectoriales ]
%3 Comunicadores ]
1. Participacidn Representantes de la Sociedad Civil
Wil 5
de los actores
del territario en Coordinador técnico del PTS 1000
o w5 5
la Planeacidn
Integral en Salud Funcionarios responsables de cada
Wi - = i
Dirnensidn
T Responsable de |a Planeacidn en 5
Salud
2 Ah.ngacla d.e Ig W Autoridad Sanitaria 5 100,0
autoridad sanitaria
“oluntad politica para realizar el
W proceso de la planeacidn integral en 5
salud del respectivo periodo de
gobierno
. Ruta o Plan de Trabajo acordada con
3. Incidencia . X
técnica v politica W2 las demas dependencias para la 5
- formulacidn participativa de los PTS 1000
de la autaridad
territarial Equipo de gobierno convocada para la
%3 implernentacidn del proceso de la 5

planeacidn integral en salud

Actores comunitatios convocados para
W5 la implementacién del proceso de la 5
planeacidn integral en salud

En el Municipio del Santuario se evidencia una disposicion intersectorial completa,
donde cada uno de los actores corresponsables ejerce una responsabilidad integral
que permite el desarrollo de cada uno de los ejes estructurales de los diferentes
planes y proyectos del Municipio haciendo aportes importantes desde su quehacer
como entes territoriales.

b) Indicador actualizado Analisis de la Situacion de Salud (ASIS)



b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)

¢La dimensidn de Salud ambiental
Salud ambiental V1 estd actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0

¢La dimensidn de vida saludable y
condiciones no transmisibles esta

Vida saludable y

condiciones no V2 ; 1
L actualizada en el ASIS? Responda
transmisibles -
Si=1; No=0
Convivencia social v ¢La dimensidn de convivencia social y
o ! V3 salud mental estd actualizada en el 1

salud mental ASIS? Responda Si=1: No=0

¢La dimensidn de seguridad

Seguridad alimentaria va alimentaria y nutricional esta 1
y nutricional actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0
Sexualidad, derechos Serechas sexualesy eproducives
sexuales y V5 V 1ep 1

estd actualizada en el ASIS?
Responda Si=1; No=0
¢La dimensidn de vida saludable y

enfermadades V6 enfermedades transmisibles esta ’

reproductivos

Vida saludable y

transmisibles actualizada en el ASIS? Responda 100,0
Si=1; No=0

Salud piblica en ¢La dimensidn de salud plblica en

emer Encias v V7 emergencias y desastres esta y

desagtres ! actualizada en el ASIS? Responda
Si=1; No=0

s ¢La dimensidn de salud y dambito
Salud y ambito Ve laboral estd actualizada en el ASIS? 1

faboral Responda Si=1; No=0

¢La dimensidn de gestidn diferencial

Gestidn diferencial de

oblaciones Vo de poblaciones vulnerables esta 1
p actualizada en el ASIS? Responda
vulnerables
Si=1; No=0
. ¢La dimensidn de fortalecimiento de la
Fortalecimiento de la - - . )
autoridad sanitaria V10 autoridad sanitaria esta actualizada en 1
el ASIS? Responda Si=1; No=0
Integracidn al ASIS ¢La entidad territorial integrd en el
territorial de la ASIS territorial la informacidn de
informacidn de V1 caracterizacidn poblacional a cargo de 1
caracterizacidn las EPS, EAPB y ARL que operan en
poblacional su jurisdiccidn? Si=1; No=0

En el municipio El Santuario, el analisis de la situacién de Salud (ASIS) se actualiza
anualmente de acuerdo con los lineamientos nacionales y departamentales, en
donde se incluyen todas las dimensiones del plan decenal de salud publica con los
indicadores mas relevantes que afectan el estado de salud y la calidad de vida de
la poblacion.

c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional
en el PTS (IPCP)



c) Indicadores de integracion de la priorizacién de la caracterizacién poblacional en el PTS (IPCP)

¢La priorizacidn de la caracterizacidn
poblacional se integré en la dimensidn 1

Salud ambiental Vi de salud ambiental del PTS?
Responda Si=1; Mo=0
¢La priorizacidn de la caracterizacidon
Vida saludable v poblacional se integrd en la dimensidn
condiciones no w2 de vida saludable v condiciones no 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda

Si=1: Mo=0

iLa priorizacidn de la caracterizacidn
Convivencia social y V3 poblacional se integré en la dimensidn
salud mental de convivencia social y salud mental
del PTS? Responda Si=1. Mo=0

¢La priorizacidn de la caracterizacion
Seguridad alimentaria Va4 poblacional se integré en la dimensidn 1
v nutricional de seguridad alimentaria y nutricional
del PTS? Responda Si=1; Mo=0

&La priorizacidn de la caracterizacidn

Sexualidad, derechos poblacional se integrd en la dimensidn
sexuales y va de sexualidad, derechos sexuales v 1
reproductivos reproductivos del PTS? Responda
Si=1: Mo=0
éiLa priorizacidn de la caracterizacidn 100.0
Vida saludable y poblacional se integré en la dimensidn ;
enfermedades VB de vida saludable y enfermedades 1
transmisibles transmisibles del PTS? Responda
Si=1: Mo=0
iLa priorizacidn de la caracterizacion
Salud publica en poblacional se integré en la dimension
emergencias y VT de salud publica en emergencias v 1
desastres desastres del PTS? Responda Si=1;
MNo=0

éiLa priorizacidn de la caracterizacidn
Salud v ambito va poblacional se integrdé en la dimensidn
laboral de salud v ambito laboral del PTS?
Responda Si=1: Mo=0

éLa priorizacidn de la caracterizacidn

Gestidn diferencial de poblacional se integré en la dimensidn
poblaciones V9 de gestidn diferencial de poblaciones 1
wulnerables wulnerables del PTS? Responda Si=1;

Mo=0

¢La priorizacidn de la caracterizacidon
poblacional se integrd en la dimensidn
W10 de fortalecimiento de la autoridad 1
sanitaria del PTS? Responda Si=1:
MNo=0

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria

Dentro del Asis del Municipio de El Santuario se evidencia caracterizacion
poblacional en cada una de las dimensiones, que a su vez sirve de insumo para
priorizar la poblacion con los planes, programas y proyectos que contribuyen a la
modificacion de los indicadores priorizados e intervenidos en forma intersectorial.

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacién Integral en Salud
(DISP_PIS)

d) Indicador de disponibilidad de instr: de la PI ion Integral en Salud (DISP_PIS)

£El Plan Territorial en Salud, segin
corresponda, fue aprobado por la
asamblea o el concejo? Responda
Si=1. No=0

&El componente estratégico y
operativo del PTS se cargd a través de
V2 la herramienta tecnoldgica de 1
planeacidn integral en salud web/off
line?

£El Componente Operativo Anual de
Inversién en Salud, seguln corresponda,
V3 fue aprobado por la asamblea o el 1 100.,0
concejo? Responda Si=1; No=0

V1

LEI COAl en Salud se cargd a través
V4 de la plataforma habilitada del 1
SISPRO? Responda Si=1; Mo=0

&El Plan de Accidn en Salud 2016 fue
V5 aprobado en Consejo de Gobierno? 1
Responda Si=1; Mo=0

LEI PAS se cargd através de la
V6 plataforma habilitada del SISPRO a 1
mas tardar el 30 de enero de 20167

En el municipio El Santuario se dispuso de todas las fuentes primarias y secundaria
de informacién para elaboracion del diagnaostico, la priorizacion de las necesidades



y las lineas de intervencion intersectorial, todo esto sirvio de insumo para la
construccion del Plan territorial de salud como el componente operativo anual y el
plan de accion en salud fueron aprobados por el honorable concejo municipal a
través del acuerdo 005 de 2020 en ellos estan incluidas las actividades planteadas
de acuerdo a la priorizacion de las probleméticas municipales, y los planteamientos
de trabajo articulados para dar un adecuado desarrollo a las tematicas; finalmente
se cuenta con avales de participacion social.

e) Indicador de Gestidén en Salud Publica de la Autoridad Territorial — GSP

e) Indicador de Gestiéon en Salud Piablica de la Autoridad Territorial - GS5P

Califique de 0 a 5 la gestion que realizé la
autoridad territorial en cada proceso para el
Procesos (Articulo 5. Resolucién 518 de 2015) logro de los resultados en salud en el marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificacion y 0 la

menor o la nula accién realizada

Coordinacidn intersectorial para
articular esfuerzos y crear sinergias
que favorezcan la consecucidn de
objetivos estratégicos

Desarrollo de capacidades para crear,

W1 5

construir y fortalecer capacidades,
V2 habilidades, actitudes y conocimientos g
en el Talento Humano en salud

Gestion administrativa v financiera para
V3 ejecutar de manera dptima los 5
recursos del PTS

Gestidn del aseguramiento que
V4 garantice la gestidn del riesgo en salud g

Gestidn del conocimiento que
Ve conduzca a generar informacién para la g
toma de decisiones en salud
Gestidn de insumos de interés en
salud plblica para garantizar a la
poblacidn que presenta eventos de
interés en salud publica

Gestion del Talento humano para
VT garantizar la disponibilidad. suficiencia. 5
v pertinencia del TH

Gestidn de las intervenciones
Va8 colectivas de promocidn de la salud y 5
gestidn del riesgo

Ve

500.0

Gestidn de la prestacidn de semicios
individuales

Participacion social con el objetivo de
lograr que la ciudadania y
comunidades incidan en las decisiones
del PTS

Equipo de gobierno convocado para el
seguimiento del PTS

Vigilancia en salud piblica para
generar informacidn sobre los eventos
que afecten o puedan afectar la salud
de la poblacidn

Inspeccidn vigilancia y control con el
objetivo de identificar, eliminar o
minimizar riesgos para la salud
humana

V9

W10

V11

V12

W13

Se evidencia que dentro del Municipio de El Santuario, la gestion que realiz6 la
autoridad territorial en cada proceso para el logro de los resultados en salud en el
marco del Plan Territorial de Salud fue positiva, resaltando la coordinacion
intersectorial, la disposicion de la informacion, el seguimiento a las actividades,
entre otras acciones que dieron como resultados el cumplimiento de objetivos y una
adecuada priorizacion que permiten al municipio el avance continuo en el
mejoramiento de sus problematicas.

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica)



2.1 Metas de resultado

a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de r Tendencia del indicad BEGokcacac delnl programado con
Meta blecida por la ET
No. Meta Tipo de meta l:,'::;‘;:';'&:; 'i;.:;:ﬂo:c;:;: d- _A\:_anc‘e del :;IT_el:t_ien::ia h- V’alnl‘ 5, F i &
[¥alor bl
1|A 2023, se incrementard al 98% el acceso a agua potable de la po 95 97,00 -2,00
2|A 2023, se mantendrd en 0 la tasa de mortalidad pj -1 o 0,00 0,00
3|A 2023, se disminuira la tasa de Diabetes a 4 por c R 3 450 0,50
4|A 2023, se ampliara a un 10% cobertura en el Siste A 11666 1437100 -2705,00
5|A 2023 se disminuird la tasa de prevalencia de HTH R 9,1 832 0,78
6|A 2023, se disminuira la tasa de intoxicaciones por R 41,6 13,50 28,10
7|A 2023 se reducira en 10 puntos la tasa de fecundi R 61,18 45,04 16,14
8|A 2023, se mantendrd en 0 la tasa de mortalidad pq - 0 0,00 0,00
9|A 2023, seaumentara 9 la cobertura de atencidn g A 4 7,00 -3,00
10|A 2023, se disminuira la tasa de Diabetes a 4 por ¢ R 5 4,50 0,50
11|A 2023 se reducird en 10 puntos la tasa de fecundi R 61,18 45,04 15,14
12|A 2023, la ESE aumentara la adherencia programa A 60 70,00 -10,00
13|A 2023 se disminuird la tasa de prevalencia de HTH R 9,1 832 0,78
14|A 2023, se reducira tasa de mortalidad a 150 enfer R 1644 147,30 17,10
15|A 2023, sereducird la tasa por morbilidad de infec R 6,08 4,61 147
16|A 2023 se mantendra la tasa de mortalidad por Enf| - 0 0,00 0,00
17|A 2023 se mantendra en 0 la tasa de mortalidad en - 0 0,00 0,00
12|A 2023, se logran coberturas DPT Utiles de vacacun| A 90 85,00 5,00
13|A 2023, se reducira la tasa de exposicion rabica a 2| R 3246 285,20 32,40
20|A 2023, sereducira la morbilidad por infecciones R 61,5 38,51 22,99
21|A 2023 se disminuira |a tasa de trastornos mentale R 89,17 75,66 9,51
22|A 2023, Se mantendri en cero la mortalidad por ey - 0 0,00 0,00
23|A reducira en 10 puntos la tasa de fecundidad ent R 61,18 45,04 16,14
24|A 2023 se diminuira la tasa de violencia psicologia R 13,9 g10 5,80
25|A 2023, se disminuira la tasa de consumo de sustar] R 1,47 21,55 -20,08
26|A 2023, se disminuira la tasa de trastornos mentald R 89,17 75,66 9,51
27|A 2023, se mantendra la tasa de suicidio por debaj - 3,03 g10 -5,07
22|A 2023, mantener la frecuencia de uso de servicio -1 621 621,00 0,00
23|A 2023, se incrementara en 10 puntos porcentuale A 75 80,80 -5,80
30|A 2023, Se mantendra en cero la mortalidad por ey -1 o 0,00 0,00
31|A 2023 se habrd aumentado los ingresos a planificd A 607 650,00 -43,00
32|A 2023 se reducird en 10 puntos la tasa de fecundi R 61,18 45,04 15,14
33|A 2023, se mantendré en cero la tasa de mortalidad 1-M o 0,00 0,00 _
34|A 2023, A 2023, se disminuird la tasa de trastornos - 89,17 75,66 9,51 _
35|A 2023, A 2023 se disminuir la tasa de violencia psi R 13,9 g10 5,80 _
36|A 2023, La ESE habra fortalecido el programa de atq -1 1 1,00 0,00 _
37|A 2023, se mantendra un a cobertura de vacunacio - 107 85,00 22,00 _
38|A 2023, se mantendra la tasa por incidencia de Le -1 3,67 3,06 0,61 _
33|A 2023 se disminuir la tasa de violencia psicoldgica R 13,9 g10 5,80 _
2p|A 2023, se incrementara en 10 puntos porcentuale A 75 80,80 -5,80
41| A 2023, se incrementara en 10 puntos porcentuale A 73 B0,80 -5,80
22|A 2023, se mantendrd en cero la tasa de mortalida - 0 0,00 0,00 _
43|A 2023, se ampliara a un 10% cobertura en el Siste A 11666]) 1457100 -3005,00
24| A 2023, se mantendrd en cero la tasa de mortalidag M-I o 0,00 0,00 _
25|A 2023 se reducird en 10 puntos la tasa de fecundi R 61,18 45,04 15,14
4g|A 2023, A 2023, se disminuira la tasa de incidencia R 19 3,84 15,16 _
47|A 2023, A 2023, se disminuira la tasa de incidencia R 19 3,84 15,16 _
48|A 2023, Se mantendra en cero la mortalidad por ey - 0 0,00 0,00 _
2g|A 2023, se mantendrd en cero latasa de letalidad -1 o 0,00 0,00 _
50|A 2023,5e mantendrd en cero la tasa de incidencia - 0 0,00 0,00 _
51|A 2023, se verificara el 100% de la base da datos de -1 / 75 75,00 0,00 _
52|A 2023, se incrementard al 98% el acceso a agua po 8 95 97,60 -2,60
53|A 2023 se diminuira la tasa de enfermedades cardi /}( 20,35 18,14 2,1 _
54|A 2023, se mantendra en 0 la tasa de Hepatitis A en //ﬂ1-M o 0,00 0,00 _
55|A 2023, se disminuira la tasa de enfermedadestraf / & 22,2 2,70 19,50 _
56|A 2023 se disminuira |a tasa de intoxicaciones por /M 41,6 41,60 0,00 _
57|A 2023, se lograra fortalece la coordinacionjﬁterjﬁ M-I o 0,00 0,00 _
58| A 2023, se disminuira la tasa de enfermedadesraq - 22,5 22,50 0,00 _
53|A 2023, se mantenda en una tasa inferior as,ﬁor 1q -1 6,8 4,61 2,19 _
50|A 2023, se mantendrd la tasa de mordcalidgd)en 0 de Enfermedad| / 0 j;f;’[)[) 0,00 _
60 /" ., /f" A . % cumplimiento 32 j. % cumplimiente 45

Se evidencia una tendencia positiva en cada una de las metas propuestas dentro



del PTS, dando cumplimento a los propuesto de manera inicial en sus objetivos de
aumento o reduccidn segun el caso se evidencia en la semaforizacion item en rojo
los cuales nos ayudan a evidenciar en que debemos trabajar mas con la comunidad
y crear nuevas estrategias que impacten la comunidad.

Analisis evaluacion y definicion de acciones de intervencion

2.2 Relacién con eficacia técnica operativa (2020-2021):

IV. Relacidn con eficacia técnica operativa
Cumplimiento segtin lo programado por linea operativa
z020 20z 2022 2023
ps | GR [Gsp| Ps | GR | GSP

Tanto en el afio 2020 como el afio 2021 se evidencia una ejecucion superior en
cada una de las metas propuestas por linea operativas, Gestién de Salud Publica,
promocién de la salud y Gestién Riesgo, que fueron los enfoques dados a nivel



Municipal, evidenciando asi la correcta ejecucién brindadas a cada una de las
propuestas adoptadas para el mejoramiento de los diferentes indicadores.

Andlisis, evaluacion y definicion de acciones de intervencion

3. Eficacia Financiera

Departamento:
Iéas g!?ehégdos Minsalud Municipio: MU 5697 - DTS Alcaldia Municipal El Santuario
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020 Desagregacion: Linea Operativa

Di io Comp t Linea Operativa Valor Prog) 1 Valor Ejecutado Porcentaje de
Salud ambiental Hibitat saludable|Gestidn de la salu $80.000,00 $80.000,00
Salud ambiental Habitat saludable Promocidn de la 5| $4.210.000,00 $4,210.000,00
Salud ambiental Situaciones en sal Promocion de la s| $200.000,00 $200.000,00
Salud ambiental Situaciones en sal Gestion de la salu $10.000,00 $10.000,00
Vida saludable y condi Modos, condicion| Promocion de la s| $10.710.000,00 $10.710.000,00
Vida saludable y condi Modos, condicion| Gestidn de la salu $1.010.000,00 $1.010.000,00
Vida saludable y condi Condiciones croni Gestion de la salu $30.000,00 $30.000,00
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud|Promocion de la s| $2.607.998,00 $2.607.998,00
Salud y ambito laboral Seguridad y salud|Gestidn de la salu $1.000.000,00, $1.000.000,00
Salud y ambito laboral Situaciones preva Promocion de la s $10.000,00 $10.000,00
Sexualidad, derechos {Prevencion y ater Gestion de la salu $20.000,00 $20.000,00
Sexualidad, derechos {Prevencicn y ater Promocion de la s| $13.800.000,00 $11.800.000,00
Sexualidad, derechos {Promocidn de los|Promocidn de la s $1.000.000,00 $1.000.000,00
Seguridad alimentaria| Disponibilidad y a Gestion de la salu $10.000,00 $10.000,00
Seguridad alimentaria|Consumo y aprové Promocion de la s| $9.200.000,00 $9.800.000,00
Seguridad alimentaria|Inocuidad y calida Gestion de la salu $200.000,00| $200.000,00
Transversal gestion di{ Envejecimiento y|Promocion de la s| $10.000,00 $10.000,00
Transversal gestion dii Desarrollo integre Gestion de riesgo! $4.000.000,00 $4.000.000,00
Transversal gestion di{Salud en poblacic|Gestion de la salu $1.000.000,00 $1.000.000,00
Transversal gestién di{ Discapacidad Gestidn de la salu $1.000.000,00 $1.000.000,00
Transversal gestign di{ Victimas del confl Gestidn de la salu $10.000,00 $10.000,00
Transversal gestion di{Salud y género | Gestidn de riesgo! $6.140.000,00, $6.140.000,00
Vida saludable y enfer Enfermedades enjGestidn de la salu $31.660.000,00 $31.660.000,00
Vida saludable y enfer Enfermedades enjGestion de riesgo $14.350.000,00 $14.350.000,00
Vida saludable y enfer Enfermedades eni Promocion de la s $1.000.000,00 $1.000.000,00
Vida saludable y enfer Enfermedades infGestion de la salu $1.000.000,00 $1.000.000,00
Vida saludable y enfer Enfermedades inf Promocion de la s| $500.000,00| $500.000,00
Vida saludable y enfer Condiciones y sitl Gestion de la salu $10.000,00 $10.000,00
Vida saludable y enfer Condiciones y sit Promocidn de la 5 $3.800.000,00 $3.800.000,00
Convivencia social y sz Promocion de |a s/ Gestion de riesgo $5.500.000,00 $5.500.000,00
Convivencia social y sz Promocién de |a s Promocidn de la s| $16.700.000,00 $16.700.000,00
Convivencia social y sz Promocion de |a s/ Gestion de la salu $1.010.000,00 $1.010.000,00
Convivencia social y s Prevencion y ater| Gestion de la salu $10.000,00 $10.000,00
Convivencia social y sz Prevencion y ater Promocion de |a s| $1.230.000,00 $1.230.000,00
Salud publica en emer Gestidn integral d Promocion de la s $42.258.737,00 $42.258.737,00
Salud publica en emer Gestidn integral d Gestion de la salu $10.000,00 $10.000,00
Salud publica en emer Gestion integral d Gestion de riesgo! $10.000,00 $10.000,00
Salud publica en emerRespuesta en salu Gestion de riesgo $10.000,00 $10.000,00
Fortalecimiento de la { Fortalecimiento d Gestidn de la salu $13.159.166.731,00,  $13.159.166.731,00

TOTAL $13.335.083.466,00  $13.333.083.466,00




Departamenta:

MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5697 - DTS Alcaldia Municipal £l Santuario
Y PROTECC"’)N SOCIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Desagregacién:  Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Di io C e Meta Sanitaria | Walor Programdo | Valor Ejecutado

Porcentaje de

Salud ambiental Hébitat saludable|A 2023 se tendra $10.000,00 $10.000,00
Salud ambiental Habitat saludable|"META . En 2023, 5 54.000.000,00 $4.000.000,00!
Salud ambiental Hébitat saludable|En 2023, se hades $5.200.000,00 $5.200.000,00!
Salud ambiental Héhbitat saludable|A 2023, setendrd $10.000,00 $10.000,00
Salud ambiental Habitat saludable|A 2023, se capacit; $10.000,00 $10.000,00]
Salud ambiental Habitat saludable|A 2023, se habra r 510.000,00 510.000,00]
Salud ambiental Habitat saludable|A 2023, se ha incr: $10.000,00 $10.000,00
Salud ambiental Habitat saludable|A 2023, se han me $10.000,00 $10.000,00]
Salud ambiental Habitat saludable|A 2023, se ha reall 510.000,00 510.000,00]
Salud ambiental Hébitat saludable|A 2023 en el mun $10.000,00 $10.000,00
Salud ambiental Habitat saludable|A 2023, se ha mej $10.000,00 $10.000,00]
Salud ambiental Situaciones en sal A 2023, se ha mej $800.000,00 3800.000,00

Salud ambiental Situaciones en sal A 2023, ses imale $10.000,00 $10.000,00
Vida saludable y condiModos, condicion|A 2023, se increm $7.500.000,00 $7.500.000,00!
Vida saludable y condiModos, condicion| A 2020, incremen $7.500.000,00 $7.500.000,00!

Vida saludable y condiModos, condicion|A 2023, laESE ha f $10.000,00 $10.000,00
Vida saludable y condiModos, con on|A 2023, se organiz  $10.000.000,00 $10.000.000,00]
Vida saludable y condiCondiciones créniA 2023, se ha real 510.000,00 510.000,00]

Vida saludable y condiCondiciones créniA 2023, se ha incr $10.000,00 $10.000,00
Vida saludable y condiCondiciones croniA 2023, los indical $10.000,00 $10.000,00]
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud| A 2023, se amplia $1.500.000,00 $1.500.000,00!
Salud y dmbito laboral|Seguridad y salud|A 2023, |a poblacig $3.000.000,00 $3.000.000,00!
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud|A 2023, se ha fort: $1.500.000,00 $1.500.000,00!
Salud y ambito laboral|Seguridad y salud|A 2023, se ha fort: $1.500.000,00 $1.500.000,00!

Salud y dmbito laboral|Situaciones preva A 2023, se ha fort: $10.000,00 $10.000,00
Sexualidad, derechos {Prevencion y ater]A 2023, disminuir $11.220.000,00 $11.220.000,00]
Sexualidad, derechos {Prevencidn y aterA 2023, se atiende 510.000,00 510.000,00]

Sexualidad, derechos {Prevencidn y ater]A 2023, la poblacig $2.040.000,00 $2.040.000,00!
Sexualidad, derechos {Prevencion y ater]A 2023, se ha logr: $10.965.000,00 $10.965.000,00]
Sexualidad, derechos {Prevencion y ater] A 2023, Se ha log $1.275.000,00 $1.275.000,00!
Sexualidad, derechos {Promocidn de los|A 2023, el progral $10.000,00 $10.000,00
Seguridad alimentaria|Disponibilidad y a A 2023, se ha red $11.045.000,00|  $11.045.000,00
Seguridad alimentaria|Consumo y aprove A 2'023, se ha fort,  $12.220.000,00 $12.220.000,00|
Seguridad alimentaria|lnocuidad y calidg A 2023 los estable $235.000,00 $235.000,00
Transversal gestion dif Envejecimiento y|A 2023, se ha real 510.000,00 510.000,00]
Transversal gestién dif Desarrollo integra A 2023, Se contar $8.009.709,00 $8.009.709,00/
Transversal gestidn difSalud en poblacid|A 2023, se ha imp $2.184 466,00 $2.184 466,00/
Transversal gestion dii Discapacidad A 2023, se ha dis $2.184.466,00 $2.184.466,00!
Transversal gestién dif Victimas del confl|A 2023, se ha gest $10.000,00 510.000,00
Transversal gestién di{Salud y género  |A 2023, se hacont  $10.121.359,00 %10.121.359,00]
Vida saludable y enferEnfermedades en|A 2023, se logra e $8.823.529,00 $8.823.529,00|
Vida saludable y enfer Enfermedades en|A 2023, se mantie $31.764.706,00 $31.764.706,00]
Vida saludable y enfer Enfermedades en|A 2023, los profes $1.764.706,00 $1.764.706,00!
Vida saludable y enferEnfermedades en|A 2023 la comunic 51.764.706,00 $1.764.706,00!

Vida saludable y enferEnfermedades en|A 2023, se lograu $10.000,00 510.000,00
Vida saludable y enfer Enfermedades infA 2023, la comuni $1.764.706,00 $1.764.706,00!
Vida saludable y enferEnfermedades inffA 2023, los profes 51.764.706,00 $1.764.706,00!
Vida saludable y enferCondiciones y sitiA 2023, se logra e $10.000,00 510.000,00

Vida saludable y enfer/Condiciones y sityA 2023, la poblacig $1.764.706,00 $1.764.706,00!
Vida saludable y enferCondiciones y sityA 2023, se habra ¢ $2.823.529,00 $2.823.529,00
Vida saludable y enferCondiciones y sityA 2023, la capacita $7.764.706,00 $7.764.706,00/
Convivencia social y sg Promocidn de la s|A 2023, el equipo $7.000.000,00 $7.000.000,00!
Convivencia social y s& Promocion de la s\A 2023, se hacapa  511.550.000,00 511.550.000,00]
Convivencia social y 52 Promocidn de la s|A 2023, la coordin $10.000,00 510.000,00
Convivencia social y sg Promocidn de la s|A 2023, se espera $8.400.000,00 $8.400.000,00!
Convivencia social y s Promocidn de la s|A 2023, se encue! $2.450.000,00 $2.450.000,00!

Convivencia social y 53 Prevencidn y ater|A 2023, la poblacid $5.610.000,00 $5.610.000,00!
Salud publica en emer|Gestidn integral d A 2023, se habran $10.000,00 $10.000,00
Salud publica en emer| Gestion integral d A 2023, la comuni $5.276.509,00 $5.276.909,00!
Salud publica en emer|Gestidn integral d A 2023, el CMGRD $10.000,00 510.000,00

Salud publica en emer|Gestidn integral d A 2023, laESEsec $10.000,00 $10.000,00
Salud publica en emer|Respuesta en salyA 2023, Se han res 510.000,00 510.000,00]
Fortalecimiento de la i Fartalecimienta d A 2023, Se habrd $322.656.036,00 $322.656.036,00
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento d A 2023, se habra f $1.000.000,00 $1.000.000,00!
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento d A 2023, se ha forts $106.666.640,00| S$106.666.640,00
Fortalecimiento de la i Fortalecimiento d A 2023, se ha aum)|
Fortalecimiento de la {Fortalecimiento d A 2023, se ha fort: $10.000,00 $10.000,00
TOTAL HHHHHHREEHE | IR

Se evidencia una eficacia financiera anual al afio 2020-2021 del 100%, indicando
esto un cumplimiento muy positivo en la destinacion de recursos para el
cumplimiento de cada una de las metas propuestas en el Plan Territorial de Salud.



Andlisis, evaluacion y definicion de acciones de intervencion
4. Eficiencia

Debido a que el Ministerio de Salud y Proteccién Social reporté un error en el
procesamiento de este informe, una vez se solucione se procedera con dicha
evaluacion.

Conclusiones.

e Se evidencia un importante trabajo intersectorial que permite que los planes
y proyectos a nivel municipal tengan un enfoque en las verdaderas
prioridades que permitan el mejoramiento no solo de indicadores sino de
calidad de vida de los pobladores del Municipio.

e Se cuenta con voluntad de todos los actores territoriales, aportando desde la
experiencia y el conocimiento la informacion que ha permitido caracterizar y
enfocar de manera adecuada los esfuerzos humanos, técnicos y financieros
para la formulacién y cumplimiento de las metas.

e Con esta revision se relaciona de manera positiva la elaboracién del ASIS,
resaltando la importancia de que sea un trabajo en conjunto con cada una de
las dependencias relacionadas para obtener un producto afin a las
necesidades observables dentro del PTS y el ASIS.

e Para resaltar la destinacion de los recursos al cumplimiento de cada una de
las metas, lo que evidencia una correcta programacion financiera que permite
la ejecucién de los planes y proyectos con un desarrollo y finalizacion
ajustados a los recursos municipales.

e Es importante resaltar que hay proyectos que no se han culminado como el
del centro dia pero que se ya se encuentra aprobado el presupuesto para la
ejecucion.

e Se debe fortalecer las acciones de Sexualidad derechos sexuales y
reproductivos a la vez que la dimension de salud mental para lograr minimizar
las problematicas del municipio.






