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Informe de Gestidn de la Evaluacion y Monitoreo del PTS

Introduccion.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el
cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacion y definicion de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de
los afios 2020 — 2021, sirviéndose de la informacion que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

El Municipio de San José de la Montafa est& ubicado en el Norte Antioquefio, localizado
sobre un amplio valle formado por la quebrada San José, en el costado noroeste de los
Llanos de Cuiva. Limita por el norte con el Municipio de San Andrés de Cuerquia, por el
este con el Municipio de Santa Rosa de Osos, y por el sur con los Municipios de Belmira,
Liborina y nuevamente con San Andrés de Cuerquia. Su cabecera municipal ubicada al
norte del municipio dista 128 kildmetros de la ciudad de Medellin, capital del Departamento
de Antioguia.

El area rural, del Municipio cuenta con siete veredas: San Juan — Santa Barbara, Santa
Inés, Congo, Potrerito, La Maria, El Caribe y Camburé y otros sectores: Zancudo, La
Esperanza, La Arabia, La Mariela, Quintero, El Llano y El Otro Lado. Para el aiio 2021 el
Municipio de San José de la Montafia cuenta aproximadamente con 3.823 habitantes, de
los cuales el 65,8% reside en la zona urbana, equivalente a 2.514 personas, mientras el
restante 34,2% se ubica en la zona rural, es decir 1.309 personas.

La produccion lechera es la actividad econémica de mayor importancia en el municipio; sin
embargo, se presentan como actividad alternativa la agricultura, aunque con minimos
niveles de participacion, representada en el cultivo de hortalizas como zanahoria, cilantro,
espinaca, remolacha, rabano, coliflor, brécoli, repollo, maiz, frijol y papa, y algunas frutas
como papayuela, breva, curuba, duraznos, fresas, tomate de arbol, mora y uchuva. Los
usos predominantes de los suelos en el Municipio de San José de la Montafia, lo
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constituyen las diversas formas de pastoreo para la produccion de leche, esta forma de uso
se encuentra en el 62.9% del total del area del Municipio.

El Municipio de San José de la Montafia se encuentra a 128 kms de la Ciudad de Medellin,
la mejor ruta para llegar a este Municipio es tomando la Autopista Norte via a la Costa
Atlantica, pasando por Copacabana, Girardota, el Alto de Matasanos y Santa Rosa de
Osos, tomando la desviacion en los Llanos de Cuiva, carretera que conduce también
hacia los Municipios de San Andrés de Cuerquia, Toledo e Ituango. Otra carretera que
conducen al municipio es la via Medellin - San Pedro - Entrerrios - Labores - San José, que
dispone de 47 kms pavimentados y el resto en malas condiciones.

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas
de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacién.

Para realizar el monitoreo y evaluacién de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucién 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempefio de
la gestidn integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio
de Salud y Proteccién Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccién Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en dénde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementacién de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de
monitoreo y evaluacion.
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Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET,
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la
coherencia en la formulacién de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a
la coherencia en la programacion de las metas a partir de las lineas de base para el
proceso de planeacion integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion
del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual de acuerdo a
las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud
2020 - 2023

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso
de planeacion.

¢ Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

e Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del
PTS

¢ Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en
salud publica

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacién de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar
las metas trazadas en el PTS.

Descripciéon general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social plantea la medicion del desempefio de la Gestidn Integral en
Salud de las Entidades Territoriales a través del analisis de los siguientes
componentes:

a) Gestion institucional
b) Eficacia técnica

c) Eficacia financiera
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ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempefio de la Gestién Integkal en Salud

en las Entidades Territoriales (GI5) G
Relacion entre

Condiciones institucionales
asignacian de

de las entidades
territoriales para el recursos y la ejecucion
proceen A= nlypeacion presupuestal
del P1S

ye salud

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

1. Hicacia
Técnica

Desempeno
de la Gestion
.\Integral en Salud

1. Gestidn
Institucional

1. Eficacia
Financiera

Comparacion de los productos obtenides frente
alos insumos utilizados en salud publica

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestidn
Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacién de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud
2. Abogacia de la autoridad sanitaria
3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial

Anexo 1
prop de
del componente de Gestidn Institucional

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de Calculo Indicador
Mombre del MNo. a g B
Indicador Yariable Yariable!Actor Planeacion Integral en Salud. Participacion —
siendo 5 la mazima calificacidn gy 0 PARTIC
la minima o nula participacion
a) Indicadores de Ealtlclgaclon e incidencia politica [PEIP)
Oficina de Plane acicn g
"!'2 Delegados de las oficinas sectoriales 5
W3 Comunicadores &
1. Participacidn i Fiepresentantes de la Sociedad Civil 5
de los actores
del territorio en vE Coordinador técnico del FTS 5 100.0
la Planeacian
Integral en Salud ve Funcionarios responsables de cada =
Diimensidn
wT Fiesponzable de la Flaneacion en 5
Salud
2. F\bu_:vgacla d_e Ia_ W Autoridad Sanitaria 5 oo
autoridad sanitaria
Waluntad politica para realizar el
procesa de la planeacién integral en
W1 ]
=alud del respectivo periodo de
gobierno
3. Incidensia F!utaoF"Ian de Traba|_0 acordada con
e . Wz las demis dependencias para la 5
técnica y politica A
de 13 autoridad farmulacidn particip ativa de los PTS oo
verritori Equipo de gobierno convocado para
erritorial
L la 8
implementacién del proceso de la
Actores comunitarios convocados
WE para laimplementacian del procesa 5
de la planeacidn intearal en salud
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En el Municipio de San José de la Montafia se evidencia una disposicion intersectorial
completa, donde cada uno de los actores corresponsables ejerce una responsabilidad
integral que permite el desarrollo de cada uno de los ejes estructurales de los diferentes
planes y proyectos del Municipio haciendo aportes importantes desde sus visiones y
misiones como entes territoriales.

b) Indicador actualizado Andlisis de la Situacion de Salud (ASIS)

Anezo 1

de
del de Gestion
Califique de 0 a 5 la participacion
Mombre del No de cada actor en el proceso de Cileulo Indicador
Indicador Variaiﬁle Yariable/Actor Planeacién Integral en Salud. Participacion -
siendo 5 la mizima calificacidn y 0 FPARTIC
la minima o nula participagién
b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)
iLa dimensian de Salud ambiental
Salud ambiental w1 esth actualizada en el ASIS? 1
Fiesponda Sit; ho=0
N iLa dimensicn de vida saludable §
:’::j;t‘:;:‘:ﬂ“ yz | pendiviones no uansmisibles est i
\ransmisibles actualizada en el ASIS? Responda
Sizt k=0
[ iLa dimensian de condivencia socialy
i Y| wa | saludmental estd actualizada en el 1
ASIS? Responda Siz 't Mo=0
iLa dimensicn de seguridad
?hera‘;rr‘\?::a 4 alimentaria y nutricional estd f
e Y actuzlizada en el ASIS? Responda
Sizt; Mo 0
La dimensian de sexualidad,
S::L‘;'iad' derechos) s derechos sexusles y reprodustivos '
e ains e5t4 actualizada en el ASIS?
P Responda Sis1; hio=0
R La dimensicn de vida saludable y
:r'“::rf::‘d‘iz‘;‘z ! ye |eniermedades transmisibles sstd i
\ransmisibles actualizada en el ASIS? Responda 0.9
Sizt k=0
ER— iLa dimension de = alud pablica en
i ':”c‘as v emergencias y desasties esth i
dmsg"es Y actualizada en el ASIS? Responda
Sizl Mo=0
Anero 1
prop de
del de Gestign Instituci
Califique de 0 a 5 la participacion
Nombre del No de cada actor en el proceso de Cilculo Indicador
\ndicador Valiaiile Yariablel Actor Planeacion Integral en Salud, Participacidn -
siendo 5§ la mazima calilicacidn y 0 PARTIC
la minima o nula participacidn
3aludy Ambita jLadimenzidn de salud y dmbita
H )
abola? VB laboral est actualizada en el ASIS? 1
Fiesponda Si=1 ko=
Sestidn diferencial jLadimenzidn de gestidn diterencial
ki " s
Je pablaciones v de poblaciones wulnerables esta 1
au\:erab\es actualizada en el AS15? Responda
Sie 1, Mo=0
“oalecimisnto de la ;Ladimenzidn de fortalecimiento de
W0 [la autoridad sanitaria estd actualizada 1
sutoridad sanitaria
en el 85157 Respanda Si:1; Mo=0
ntegracion al 4515 L entidad territarial integrd en el
ermitorial da |3 P13 territorial la informacidn de
nfarmacidn de Vil caracterizacidn poblacional a cargo 1]
saracterizacidn delas EPS, EAPE y ARL que operan
aoblazional #n g0 jurisdicsidn? Si=t, No=0

Dentro del Asis del Municipio de San José de la Montafia se evidencia una actualizacién de
cada una de las dimensiones; sin embargo, se recomienda complementar la informacion de
la poblacién a cargo de las EPS, EAPB y ARL, ya que contar con esta informacion permite
realizar una caracterizacion méas efectiva y enfocada a las necesidades a complementar.
Es importante que las entidades y personas encargadas del reporte de esta informacion
tengan una comunicacién mas asertiva y oportuna para que la informacion dispuesta sirva

en los planes y proyectos a desarrollar en el Municipio.
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c¢) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS
(IPCP)

Anexo 1

de
del de Gestide

Califique
de cada

Hombre del Mo Cilcalo lndicador

Iadicador Variable

siendo 5 la
s mimim:

pa
<) Indi de i < ¢l PTE (IPCP)

Falud ambizntal Wi

vz

Convivencia social p s

e

W5

00,0
e

wT

Anexo 1
I de
del de Gestidn

Hombre del Ho. .
Indicador | Variable YariabletActor
Falud y mbit.
lakoral vE 1
Gestién diferencial
= peblacions: 2 e '
-

sanitaria

Dentro del Asis del Municipio de San José de la Montafia se evidencia una priorizacion de
la caracterizacion poblacional en cada una de las dimensiones, indicandose asi un efectivo
trabajo en equipo de cada una de las instancias que tienen relacién con las diferentes
dimensiones, dando asi un enfoque de integracién que se ve reflejado en los resultados de
las acciones propuestas en los planes municipales.
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud
(DISP_PIS)

Ancza 1
del comp de Gestién
dc0ash
Hombre del Ho. 5
Indicadar ¥ariable VariablelActor
1) Indi de disposibilidad de i dela i6n Integral ea Salud (DISP_PIS)
ZET Plan Territarial on Salud, zegin
w1 |zemespends e aprobado por '

w2

giin
, fuz aprabads por la
| concsjo? Respenda

wE

onds, 1 100.0
azamblea o o

Sist; Mozl
AEICOA en Salud s¢ cargd a travds
w4 de la platafa 3 del 1
Sizt; Mozl

n Salud 2016 fue
o de Gobisrna? 1

W5

GEIP&S 5e cargd a travds de la
W platafarma habilitada del $ISPRO0 2 1

Tanto el plan territorial de salud como el componente operativo anual y el plan de accion en
salud fueron aprobados por los entes encargados, en la documentacién establecida se
observa la intervencién de la Secretaria de Salud, explicando de forma clara y concisa la
reglamentacion orientada al cumplimiento de estos objetivos, asi como las actividades
planteadas de acuerdo a la priorizacion de las probleméaticas municipales, y los
planteamientos de trabajo articulados para dar un adecuado desarrollo a las tematicas;

finalmente se cuenta con avales de participacién a estas actividades que verifican la
importancia para los diferentes actores municipales.

e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial — GSP

Anexo 1
prop = medicid
del P de Gestidn Instituci:

Califique de 0 2 5 Ia participacian
Nombre del No_ d
Indicador Yariable

:) Indicador de Gestién en

i ar sinerging s
can la conzecucién de
stratégicas
de capacidades para
we des y 5
W 5
va 5
-
WE macién para 5
Ia toma de decisiones en salud
Gestidn de insumes d interés o
we | #ald piblica para garantizar 3ty s
tos de
s00.0
wT
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Amexo 1
icadores prop de
del de B

Califique de 0 2 5 Ia participacion
de cads actor tu el proceso de

Y¥ariabledActor Plancacidn Integral u Salud,

siendo 5 la mizima calificacién y 0
Is minima o sula participacién

Hombre del o
Indicador Wariable

Gestian de lag inkervenciones

WE colactivas de promocién de la zalud y 5
gestibn del ricsga

va Gestign de a prestacidn de servicios 5
individuales

Participacién sadial con o objetive
de lograr que la ciudadania y
comunidades incidan en 2z
decisionss del FTE

w11 |Equipe de gobierne convorado para N
<l sequimicnts del FT

w0 5

“igilancia en salud pablica para
generar informacién sobre las
erenkos que afecten o pucdan afectar
Ia zalud de s poblacién

Inspecain vigilancia y cantrol con el
objetive de identifizar, <liminar o
minimizar ricsgas para la salud
bumana

TOTAL GESTION INSTITUGIONAL

Rt

Rkl

Se evidencia dentro del Municipio de San José de la Montafia, que la gestion que realizo la
autoridad territorial en cada proceso para el logro de los resultados en salud en el marco
del Plan Territorial de Salud fue positiva, resaltando la coordinacion intersectorial, la
disposicién de la informacién, el seguimiento a las actividades, entre otras acciones que
dieron como resultados el cumplimiento de objetivos y una adecuada priorizacion que
permiten al municipio el avance continuo en el mejoramiento de sus problematicas.

Andlisis evaluacion y definicién de acciones de intervencion

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)
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2.1 Metas de resultado

lll. Coherencia de lo programado
a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador | CON respecto a lalinea de base
Meta establecida por la ET

. c. Valor actual .

No. Meta Tipo de meta 15, Veler limee indicador 2021 d._AV§nce del| e. T_enck:nua [0, Veler i. Semaforizacion
de base 2019 indicador del indicador | programado

(Valor logrado)

A 2023, se habra mantenido la tasa de
mortalidad por lesiones autoinfligidas
intencionalmente (suicidios) en menos de 25
muertes por cada 100.000 habitantes.

A 2023, se mantiene en cero la incidencia
2 por intoxicaciones por sustancias M-M 0 0,00 0,00 0,0000
psicoactivas en la poblacién del municipio.
A 2023, se mantendra en cero la mortalidad
materna.

A 2023, se habra disminuido la tasa de
fecundidad en jovenes de 15 a 19 afios a 45
nacimientos por cada 1.000 mujeres de 15 a
19 afios.

M-M 0 0,00 0,00

M-M 0 0,00 0,00 0,0000

R 54,1 50,60 3,50 45,0000

A 2023, se habréa disminuido a 15 casos por

cada mil nacidos vivos la mortalidad infantil. R 286 0.00 28,60 15,0000

A 2023, se habra disminuido la tasa de
6 |mortalidad por Infarto agudo del miocardio a R 27 26,30 0,70 20,0000
20 muertes por cada 100.000 habitantes.
A 2023, se mantendra en cero las muertes
7 por Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) en M-M 0 0,00 0,00 0,0000
menores de 5 afios.

A 2023, se habra disminuido la tasa de
incidencia de intoxicaciones por plaguicidas
en menos de 70 casos nuevos por cada
100.000 habitantes.

A 2023, se aumentara en mas del 93% el
9 porcentaje de nacidos vivos con 4 o mas A 88,6 91,10 -2,50 93,0000
controles prenatales.

A 2023, se mantendra en cero la tasa de
10 | mortalidad por VIH en la poblacién total del M-M 0 0,00 0,00 0,0000
municipio.

A 2023, se habra disminuido la tasa de
11 | incidencia por violencia intrafamiliar en a 70 M-M 107,9 78,50 29,40 70,0000
casos nuevos por cada 100.000 habitantes.
A 2023, se mantendra la tasa de mortalidad
12 | por EPOC en 70 casos por cada 100.000 M-C 49,6 52,70 -3,10 70,0000
habitantes
A 2023, se habra mantenido la tasa de
incidencia por agresiones por animales
13| potencialmente transmisores de rabia en M-M 215,9 340,00 -124,10 280,0000
menos de 280 casos nuevos por cada
100.000 habitantes
A 2023, se mantendra en cero la mortalidad
por desnutricién en menores de 5 afios.

A 2023, se habra aumentado la morbilidad
atendida por enfermedades no transmisibles
en la poblacién adulta mayor en mas de 89%
del total de las consultas
A 2023, se habra caracterizado desde la
estrategia de Atencion Primaria en Salud el

R 80,9 0,00 80,90 70,0000

14 M-M 0 0,00 0,00 0,0000

15 A 83,42 88,40 -4,98 89,0000

16 entorno laboral al 100% de los trabajadores A 296 301,00 -5,00 350,0000
formales e informales
17 A 2023, se mantendra en cero la tasa de M-M 0 0,00 0.00 0,0000

mortalidad por tuberculosis pulmonar
Para el afio 2023 Se disminuira la poblacién
18 | vulnerable no afiliada al régimen subsidiado R 52 4,00 48,00 15,0000
a 15 personas
A 2023, se mantendra en 90% 6 mas la
cobertura de afiliacion en el Sistema General

9 de Seguridad Social en Salud M-M 85,32 81,61 3,71 90,0000

A 2023, mantendra en cero la mortalidad por
20 | Enfermedad Diarreica Aguda en menores de M-M 0 0,00 0,00 0,0000
5 afios.

A 2023, se habra mantenido la tasa de
mortalidad por accidentes de transporte
21| terrestre en 20 muertes por cada 100.000 M-M 0 26,30 -26,30 20,0000
habitantes

A 2023, se mantendra en cero las muertes

por exposicion a fuerzas de la naturaleza
A 2023, se habra incrementado al 95% la
23 cobertura de afiliacion al SGSSS de la A 91,86 92,70 -0,84 95,0000
poblacién informal del municipio.

22 M-M 0 0,00 0,00 0,0000
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Se evidencia una tendencia positiva en la mayoria de las metas propuestas dentro del PTS,
dando cumplimento a los propuesto de manera inicial en sus objetivos de aumento,
reduccion o mantenimiento segun el caso; solo se identificaron como probleméticas las
meta de mantenimiento de la incidencia de agresiones por animales potencialmente
transmisores de rabia debido a para el afio 2021 segun los datos oficiales de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia se registré un total de 340 casos por
cada cien mil habitantes.

Como plan de mejora para los afios 2022 y 2023 se deben de implementar las siguientes
estrategias para mantener la meta:

Vacunacion de los perros y gatos: los animales domésticos pueden ser vacunados
contra la rabia para prevenir la propagacion de la enfermedad.

Control de animales callejeros: los programas de cuidado y esterilizacion de
animales callejeros pueden reducir la poblacion de animales potencialmente
transmisores de rabia y prevenir futuras agresiones.

Educacién publica: la educaciéon sobre la prevencion de la rabia y la tenencia
responsable de mascotas.

Vigilancia epidemiolégica: la vigilancia, investigacién y seguimiento de los casos de
las agresiones por animales puede ayudar a identificar los factores de riesgo vy
evaluar la efectividad de las estrategias de prevencion y control.

Otra meta que el resultado no fue positivo para el afio 2021 fue el de mantenimiento de la
tasa de mortalidad por accidentes de transporte terrestre, por lo que se debe de fortalecer
para los afios 2022 y 2023 las siguientes estrategias:

Campanfas de seguridad vial: promover la educacion sobre las regulaciones de
trafico, el uso de cascos y cinturones de seguridad y la conciencia de los peligros
de conducir bajo la influencia del alcohol y drogas.

Implementacién y aplicacion de leyes de trafico y seguridad: implementar y hacer
cumplir las leyes de tréafico y seguridad sin discriminacion para asegurar que todos
los conductores y pasajeros estén protegidos.

Mejora de las infraestructuras viales: hacer los cambios necesarios en las carreteras
(como reparaciones y mantenimiento de carreteras, eliminacion de obstaculos en la
ruta, etc.) para reducir el riesgo de accidentes.

Control y reduccion de la velocidad: limitar la velocidad de los vehiculos en las areas
urbanas y rurales para reducir la probabilidad de accidentes.

Email: alcaldia@sanjosedelamontana-antioguia.gov.co
Tel: 8622714 Ext: 101, Carrera 20 # 19-08
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Andlisis evaluacién y definicién de acciones de intervencion

2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2021): Presentar el avance al afio
2021

IV. Relacién con eficacia técnica operativa
a. Meta de resultado

Cumplimiento segun lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023

No. Meta Tipo de meta GR GR GR|GSP|PS|GR|GSP

A 2023, se habra mantenido la tasa de
mortalidad por lesiones autoinfligidas
intencionalmente (suicidios) en menos de 25
muertes por cada 100.000 habitantes.

A 2023, se mantiene en cero la incidencia
2 por intoxicaciones por sustancias M-M
psicoactivas en la poblacién del municipio.
A 2023, se mantendra en cero la mortalidad

3 M-M
materna.
A 2023, se habra disminuido la tasa de
a fecundidad en jovenes de 15 a 19 afios a 45 R
nacimientos por cada 1.000 mujeres de 15 a
19 afos.
5 A 2023, se habra disminuido a 15 casos por R

cada mil nacidos vivos la mortalidad infantil.

A 2023, se habra disminuido la tasa de
6 | mortalidad por Infarto agudo del miocardio a R
20 muertes por cada 100.000 habitantes.
A 2023, se mantendra en cero las muertes
7 por Infecciéon Respiratoria Aguda (IRA) en M-M
menores de 5 afios.

A 2023, se habra disminuido la tasa de
incidencia de intoxicaciones por plaguicidas
en menos de 70 casos nuevos por cada
100.000 habitantes.

A 2023, se aumentara en mas del 93% el
9 porcentaje de nacidos vivos con 4 o mas A
controles prenatales.

A 2023, se mantendra en cero la tasa de

10 | mortalidad por VIH en la poblacion total del M-M
municipio.
A 2023, se habra disminuido la tasa de
11 | incidencia por violencia intrafamiliar en a 70 M-M

casos nuevos por cada 100.000 habitantes.

A 2023, se mantendra la tasa de mortalidad

12 por EPOC en 70 casos por cada 100.000 M-C

habitantes

A 2023, se habra mantenido la tasa de

incidencia por agresiones por animales

13 potencialmente transmisores de rabia en M-M
menos de 280 casos nuevos por cada

100.000 habitantes

A 2023, se mantendra en cero la mortalidad
por desnutricion en menores de 5 afios.

A 2023, se habra aumentado la morbilidad
atendida por enfermedades no transmisibles
en la poblacién adulta mayor en mas de 89%

del total de las consultas
A 2023, se habra caracterizado desde la
estrategia de Atencion Primaria en Salud el
entorno laboral al 100% de los trabajadores
formales e informales

A 2023, se mantendra en cero la tasa de

mortalidad por tuberculosis pulmonar

Para el afio 2023 Se disminuira la poblacién
18 | vulnerable no afiliada al régimen subsidiado R

a 15 personas
A 2023, se mantendra en 90% 6 mas la
cobertura de afiliacién en el Sistema General

19 de Seguridad Social en Salud M-M

14

15

16

17

A 2023, mantendra en cero la mortalidad por
20 | Enfermedad Diarreica Aguda en menores de M-M
5 afios.

A 2023, se habra mantenido la tasa de
mortalidad por accidentes de transporte
21 | terrestre en 20 muertes por cada 100.000 M-M
habitantes

A 2023, se mantendra en cero las muertes

por _exposicion a fuerzas de la naturaleza
A 2023, se habra incrementado al 95% la
23 cobertura de afiliacion al SGSSS de la A
poblacién informal del municipio.

22
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Tanto para el afio 2020 como el afio 2021 se evidencia una ejecucion del 100% en cada
una de las metas propuestas por linea operativa de promocién de la salud, gestion del
riesgo o gestion de salud publica, segun el enfoque dado a nivel Municipal, evidenciando
asi la correcta orientacion que se brindé a cada una de las propuestas adoptadas para el
mejoramiento de los diferentes indicadores.

Andlisis, evaluacién y definicién de acciones de intervencién

3. Eficacia Financiera

Departamento: >=80 % <= 100 %

MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5658 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA >=60 % <80 %
Y pRoTEccléN socIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Desagregacién:  Meta Sanitaria de la dimensién o meta de resultado

EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2020
‘ Indice Eficacia Financiera : 100

Dil i C Meta Sanitaria de la dil ion o metader Valor Valor Ej Porcentaje de
A 2023, se habra mantenido la tasa de mortalidad por
Convivencia social y sal{Promocién de la sa lesiones autoinfligidas intencionalmente (suicidios) en $800.000,00 $800.000,00 100

menos de 25 muertes por cada 100.000 habitantes.
A 2023, se mantiene en cero la |nc|denc|a por
Convivencia social y salUPromocién de la sajir icaciones por ivas en la $2.500.000,00 $2.500.000,00 100
poblacién del municipio.

A 2023, se habra disminuido la tasa de incidencia por
Convivencia social y salyPrevencién y atenc violencia intrafamiliar en a 70 casos nuevos por cada $12.500.000,00 $12.500.000,00 100
100.000 habitantes.

A 2023, se habra disminuido la tasa de fecundidad en
Sexualidad, derechos se Prevencién y atenc jovenes de 15 a 19 afios a 45 nacimientos por cada $1.875.000,00 $1.875.000,00 100
1.000 mujeres de 15 a 19 afios.

A 2023, se aumentara en mas del 93% el porcentaje de

Sexualidad, derechos se Prevencion y atenc . 20>~ °¢ " $800.000,00 $800.000,00 100
nacidos vivos con 4 o mas controles prenatales.

Sexualidad, derechos se Prevencion y ateng 2023 5¢ mantendrd en cero la tasa de mortalidad $1.875.000,00 $1.875.000,00 100
por VIH en la poblacion total del municipio.

Sexualidad, derechos se Prevencion y atenc A 2023, se mantendra en cero la mortalidad materna. $400.000,00 $400.000,00 100
A 2023, se habré disminuido a 15 da mil

Transversal gestion dife Desarrollo integral ; se habra disminuico a 15 casos por caca mi $800.000,00 $800.000,00 100

nacidos vivos la mortalidad infantil.

A 2023, se habra aumentado la morbilidad atendida
Transversal gestion dife Envejecimiento y vipor enfermedades no transmisibles en la poblacién $800.000,00 $800.000,00 100
adulta mayor en mas de 89% del total de las consultas
A 2023, se habra disminuido la tasa de mortalidad por
Vida saludable y condici Condiciones crénic Infarto agudo del miocardio a 20 muertes por cada $800.000,00 $800.000,00 100
100.000 habitantes.

A 2023, se mantendré en cero las muertes por

Vida y enferm Enfer emdinfeccion Respiratoria Aguda (IRA) en menores de 5 $800.000,00 $800.000,00 100
afios.
A 2023 tendra Ia tasa de mortalidad

Vida saludable y enferr Enfermedades em , s€ mantendra en cero la tasa de mortalida $800.000,00 $800.000,00 100

por tuberculosis pulmonar

A 2023, se habra disminuido la tasa de incidencia de
Salud ambiental Habitat saludable |intoxicaciones por plaguicidas en menos de 70 casos $800.000,00 $800.000,00 100
nuevos por cada 100.000 habitantes.

A 2023, se mantendra la tasa de mortalidad por EPOC

salud ambiental Habitat saludabl 500.000,00 500.000,00 100
alud ambienta abitat saludable |, 70 casos por cada 100.000 habitantes ks $
A 2023, se habra mantenido la tasa de incidencia por
Salud ambiental Habitat saludable |287ésiones por animales potencialmente transmisores $916.667,00 $916.667,00 100
de rabia en menos de 280 casos nuevos por cada
100.000 habitantes
A 202 tendra la mortalidad
Salud ambiental Habitat saludable |A 2023 mantendrd en cero la mortalidad por $75.000.000,00  $75.000.000,00 100
Enfermedad Diarreica Aguda en menores de 5 afios.
A 2023, se habréd mantenido la tasa de mortalidad por
Salud ambiental Habitat saludable |2cCidentes de transporte terrestre en 20 muertes por $25.000.000,00  $25.000.000,00 100
cada 100.000 habitantes
A 202 5 I i
Seguridad alimentaria y Consumo y aprove| " 2023 s& mantendré en cero la mortalidad por $25.000.000,00  $25.000.000,00 100

desnutricién en menores de 5 afios.

A 2023, se habra caracterizado desde la estrategia de
Salud y ambito laboral |Situaciones prevale Atencién Primaria en Salud el entorno laboral al 100% $800.000,00 $800.000,00 100
de los trabajadores formales e informales

A 2023, se habrd incrementado al 95% la cobertura de
Salud y ambito laboral |Seguridad y salud iliacion al SGSSS de la poblacién informal del $800.000,00 $800.000,00 100
municipio.

Para el afio 2023 Se disminuira la poblacién vulnerable

Fortalecimiento de la aL Fortalecimiento de| L . " $9.600.000,00 $9.600.000,00 100
no afiliada al régimen subsidiado a 15 personas
A 2023, se mantendra en 90% 6 mas la cobertura de

Fortalecimiento de la aJFortalecimiento de] ::I'La:m" en el Sistema General de Seguridad Social en $906.667,00 $906.667,00 100
A 2023, tendra I; T

Salud publica en emergeGestion integral de| ; S€ mantendra en cero las muertes por $2.500.000,00 $2.500.000,00 100

exposicion a fuerzas de la naturaleza

TOTAL| $166.873.334,00| $166.873.334,00

Email: alcaldia@sanjosedelamontana-antioquia.gov.co
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Departamento:
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5658 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN JOSE DE LA >=60 % < 80 %
Y PROTECCION SOCIAL Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
Desagregacion:  Meta Sanitaria de la dimensién o meta de resultado
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021
imensi c Meta Sanitaria de la dimensién o meta de Valor Valor Ej Porcentaje de
Convivencia social Promocion dela A 2023, se habra mantenido la tasa de mortalidad por
Y |salud mentalyla |lesiones autoinfligidas intenci icidios) en $840.000,00 $840.000,00

lud mental
salud mental menos de 25 muertes por cada 100.000

Promocién dela |A 2023, se mantiene en cero la incidencia por
salud mentalyla |i icaci por i i i enla $2.625.000,00 $2.625.000,00
. i6n del o

Convivencia social y
salud mental

Prevencién y
atencién integral a

Convivencia socialy P y A 2023, se habré disminuido Ia tasa de incidencia por

- trastornos violencia intrafamiliar en a 70 casos nuevos por cada $13.125.000,00  $13.125.000,00
mentales y a 100.000 habitantes.
diferentes formas
de violencia
Prevencion y

derechos |2tencioninteeral |, ;5,5 e habra disminuido la tasa de fecundidad en
sexualesy ensalud sexualy [, o (e 15 a 19 afios a 45 nacimientos por cada $1.968.750,000  $1.968.750,00

reproductiva
desde un enfoque
de derechos
Prevencion y
atencion integral
en salud sexual y |A 2023, se aumentara en mas del 93% el porcentaje de
reproductiva nacidos vivos con 4 0 mas controles prenatales.

desde un enfoque
de derechos
Prevencion y
atencion integral
en salud sexual y |A 2023, se mantendra en cero la tasa de mortalidad
reproductiva por VIH en la poblacién total del municipio.

desde un enfoque
de derechos
Prevencion y
atencion integral
en salud sexual y
reproductiva
desde un enfoque
de derechos

reproductivos 1.000 mujeres de 15 a 19 afios.

Sexualidad, derechos
sexuales y
reproductivos

$840.000,00!

derechos

sexuales y $1.968.750,00 $1.968.750,00

reproductivos

derechos

sexuales y A 2023, se mantendré en cero la mortalidad materna. $420.000,00 $420.000,00

reproductivos

Transversal gestion .
f i Desarrollo integral

g "
" de de las nifias, nifios A Z!.)23, SE. habra dlsmlr.mldo. als FESOS por cada mil $840.000,00
poblaciones nacidos vivos la mortalidad infantil.
y adolescentes
vulnerables
T I 61
neverslECSION | welecimientoy A 2023, 5¢ habré aumentado la morbilidad atendida
o ve_ezj Y |por enfermedades no transmisibles en la poblacin $840.000,00
P ) adulta mayor en mas de 89% del total de las consultas
vulnerables
Vida saludable y Condiciones A 2023, se habré disminuido la tasa de mortalidad por
condiciones no cronicas Infarto agudo del miocardio a 20 muertes por cada $840.000,00 $840.000,00
isi pr 100.000 i
Enfe dad
Vida saludable y e"m::"::‘t:s erse A 2023, se mantendra en cero las muertes por
enfermedades gentes, Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) en menores de 5 $840.000,00! $840.000,00!
- emergentes y
transmisibles . afios.
e
Vida saludable y Z;::rv:t::i A 2023, se mantendré en cero la tasa de mortalidad
enfermedades & g ’ $840.000,00 $840.000,00

o emergentes or tuberculosis pulmonar
transmisibles gentes y P P

A 2023, se habra disminuido la tasa de incidencia de
Salud i Habitat i icaci por ici en menos de 70 casos $840.000,00 $840.000,00
nuevos por cada 100.000

al i P
Salud ambiental Habitat saludable |~ 202% s& mantendrd la tasa de mortalidad por EPOC $840.000,00 $840.000,00
en 70 casos por cada 100.000
A 2023, se habra mantenido la tasa de incidencia por
i ° o
salud ambiental Habitat saludable ones por animales ransmisores $962.500,35 $962.500,35
de rabia en menos de 280 casos nuevos por cada
100.000
A 2023, tendra I talidad
Salud ambiental Hébitat saludable s $78.750.000,00  $78.750.000,00,
Enfermedad Diarreica Aguda en menores de 5 afios.
A 2023, se habra mantenido la tasa de mortalidad por
. § i de transporte terrestre en 20 muertes por
Salud ambiental Habitat saludable cada 100,000 habitantes $26.250.000,00 $26.250.000,00
Consumoy.
Seguri.d.ad alimentaria prove i A 2023, SEl en cero Ia~mortalidad por $26.250.000,00 $26.250.000,00
y nutricional biolégico de desnutricion en menores de 5 afios.
A 2023, se habra caracterizado desde la estrategia de
Salud y ambito laboral |prevalentes de Atencién Primaria en Salud el entorno laboral al 100% $840.000,00 $840.000,00
origen laboral |de los trabajadores formales e informales
<eouridad y satud /A 2023 se habrd incrementado al 95% la cobertura de
Salud y ambito laboral 8 Y afiliacion al SGSSS de la poblacion informal del $840.000,00! $840.000,00

en el trabajo

Fortalecimiento de la Fortalecimiento
autoridad sanitaria Para el afio 2023 Se disminuird la poblacién vulnerable

de la autoridad 10.080.000,00  $10.080.000,00
para la gestién en elaautoridad | ' filiada al régimen subsidiado a 15 personas $ g $ g

sanitaria
salud
Fortalecimiento de la . A 2023, se mantendré en 80% 6 més la cobertura de
autoridad sanitaria |02 SeMIEN g i6n en el Sistema General de Seguridad Social en

o de la autoridad 8 $952.000,35 $952.000,35,
para la gestion en 2 au salud

sanitaria

salud

Gestion integral

Salud pblica en
pabl de riesgos en A 2023, se mantendrs en cero las muertes por
emergencias y ] )
emergencias y afuerzas de la
desastres

desastres

$2.625.000,00 $2.625.000,00

TOTAL| $175.217.000,70| $175.217.000,70
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Se evidencia una eficacia financiera anual al afio 2020 del 100%, indicando esto
cumplimiento en la destinacion de recursos para cada una de las metas propuestas.

un

Andlisis, evaluacion y definicién de acciones de intervencion

4. Eficiencia

@ MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL
EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS

>= 60 % < 80 %

DE LOS PTS

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023
02

ARio 2
Entidad Tipo Numero Meta de Valor Cuatrienio
A 2023, se habra mantenido la tasa
DTS ALCALDIA < . , de mortalidad por lesiones
MUNICIPAL DE SAN MU ses8 o Y autoinfligidas intencionalmente 25,0000 Tasa de mortalidad por suicidio
JOSE DE LA MONTARA (su ) en menos de 25 muertes
por cada 100.000 habitantes.
DTS ALCALDIA < \ A 2023, se mantiene en cero 1a Tasa de incidencia de
MUNICIPAL DE SAN MU sess| SO ooty o == P’ lo,0000 Intoxicaciones por sustancias
o e e N ARA salud mental sustancias psicoactivas en la poxicacen
poblacién del municipio.
ors mcaLon senuatang, doreenos 42923 75 helrs deminto o tooe o e e o e
MUNICIPAL DE SAN A MY 5658|sexuales y 19 afios a 45 nacimientos por cada | *>/°09C entre los 15y 19 aRos
JOSE DE LA MONTARA reproductivos 1000 e de 15 m a6 e
DTS ALCALDIA Lransversal ges A 2023, se habra disminuido a 15
MUNICIPAL DE SAN MU sesg|dlferendial de casos por cada mil nacidos vivos la | 15,0000 Tasa de mortalidad infantil
JOSE DE LA MONTARA idad infantil.
vulnerables
A 2023, se habra disminuido I
DTS ALCALDIA Vida saludable y 42023, se habrd disminuido la tasa aead alidad por Infart
MoNICTPALDE san |mu - e e mortaiidad por Infarto 28udo 56,0000 Tasa de mortalidad por Infarto
JOSE DE LA MONTARA transmisibles < 2 20 muertes por gude del Miocardio
cada 100.000
DTS ALCALDIA Vida saludable y A 2023, se mantendra en cero las
MUNICIPAL DE SAN MU por 0,0000 e e Morhaad poriRAen
JOSE DE LA MONTARA transmisibles Aguda (IRA) en menores de 5 afos.
A 2023, se habra disminuido la tasa
DTS ALCALDIA de incidencia de intoxicaciones por rasa de incidencia de
MUNICIPAL DE SAN MU i ici n menos de 70 casos | 70,0000 o e e 2O i
JOSE DE LA MONTARA nuevos por cada 100.000 ntoxicaciones por plagicidas
habitantes.
DTS ALCALDIA Sexualidad, derechos  |A 2023, se aumentara en mas del Porcentaje de maternas con 4 o
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|sexuales 93% el porcentaje de nacidos vivos 93,0000 T e s P
JOSE DE LA MONTARA reproductivos con 4 o mas controles prenatales.
DTS ALCALDIA i A 2023, se 5 en cero la
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|sexuales y tasa de mortalidad por VIH en la  |0,0000 Tasa de mortalidad por VIH
JOSE DE LA MONTARIA
MUNICIPAL DE SAN MU se58 v ° 70,0000
oot o LA TN ARA salud mental intrafamiliar en a 70 casos nuevos intrafamiliar
por cada 100.000 habitantes.
DTS ALCALDIA A 2023, se mantendrs la tasa de
MUNICIPAL DE SAN MU por EPOC en 70 casos | 70,0000 Tasa de mortalidad por EPOC
JOSE DE LA MONTARA por cada 100.000 habitantes
A 2023, se habra mantenido la tasa
DTS ALCALDIA e ot aEresiones por Tasa de incidencia de agresiones
MUNICIPAL DE SAN MU y animales potenciaimente - e 280,000 por animales potencialmente
JOSE DE LA MONTARA S e o Br e 100,000 transmisores de rabia
habitantes
DTS ALCALDIA A 2023, se mantendra en cero la Tasa de Mortalidad por
MUNICIPAL DE SAN MU sess por i 0,0000 desnutricion en nifios menores de
JOSE DE LA MONTARA menores de 5 afos. 5 afos
A 2023, se habra aumentado la
DTS ALCALDIA s ok morbilidad atendida por Morbilidad atendida de
MUNICIPAL DE SAN MU sess SlEIenca o enfermedades no transmisibles en 89,0000 enfermedades no transmisibles en
JOSE DE LA MONTARA P f o la poblacién adulta mayor en mas persona mayor
vulnerables de 89% del total de las consultas
A 2023, se habra caracterizado
DTS ALCALDIA desde la estrategia de Atencién orcentaje de trabajadores
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|salud y ambito laboral |Primaria en Salud el entorno 350,0000 P e e e dos
JOSE DE LA MONTARIA laboral al 100% de los trabajadores i
formales e informales
DTS ALCALDIA Vida saludable y A 2023, se mantendra en cero la asa atidad
MUNICIPAL DE SAN | MU 5658 enfermedades taza de mortalidad por 0.0000 Tasa de mortalidad por
JOSE DE LA MONTARA uberculosis pulmeonar
Fortalecimiento de Ia
DTS ALCALDIA Para el afo 2023 Se disminuira la
MUNICIPAL DE SAN MU sesg|autoridad sanitaria poblacién vulnerable no afiliada al | 15,0000 Poblacion no afiliada al 56555 del
JOSE DE LA MONTARIA Para aEestionen régimen subsidiado a 15 personas unicipio
Fortatecimiento de 1a A 2023, se mantendra en 90% 6
DTS ALCALDIA e e '™ |mas Ia cobertura de afiliacién en el
MUNICIPAL DE SAN | MU sese 2uteridad sanitaria | QL D G creral de seguridad | |90,0000 Cobertura de Afiliacion al SGSSS
JOSE DE LA MONTARA para la gestion en Social en Salud
salud
A 2023, mantendra en cero la
DTS ALCALDIA
oAl OE san Mo 5 mortalidad por Enfermedad | 6000 Tasa de mortalidad por EDA en
JOSE DE LA MONTARA Dt Buda e < enores de S anos
A 2023, s habra ia tasa
DTS ALCALDIA de mortalidad por accidentes de
MUNICIPAL DE SAN MU i P 0 muertes | 20,0000 Lasa de mortalidad por accidentes
JOSE DE LA MONTARA por cada 100.000 habitantes © transporte terrestre
DTS ALCALDIA salud publica en A 2023, se mantendra en cero las
MUNICIPAL DE SAN MU s por afuerzas |0,0000 e e oAl oo,
JOSE DE LA MONTARA desastres de la naturaleza emergenciasy desastres
A 2023, se habra incrementado al
DTS ALCALDIA
95% la cobertura de afiliacion al Cobertura de Afiliacion inf 1al
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|Salud y 4mbito 1aboral |Soacs o i hobiacisn informal del | 95:0000 cagee 1 de Afiliacion informal 2
JOSE DE LA MONTARA ) s
municipio.
DTS ALCALDIA sexualidad, derechos Razén de mortalidad materna a 42
MOMCIPAL BE san_ (MU sess seniatos y 42023, s mantenars encerola 15,0000 s por casa 100,000 nacidss
JOSE DE LA MONTARA reproductivos mertalidad materna- vivos
A 2023, se mantendra en 90% &
DTS ALCALDIA T et @12 |mas la cobertura de afiliacion en el
MUNICIPAL DE SAN MU sesg|autofidad sanitana Sistema General de Seguridad 90,0000 Cobertura de afiliacion al SGSSS
JOSE DE LA MONTARA e E Social en salud
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Y PROTECCION SOCIAL
EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS

DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023
ARo 2021
Entidad Territorial Tipo Numero Meta de Valor C
A 2023, se habra mantenido la tasa
DTS ALCALDIA Convivencia socialy |9 mortalidad por lesiones
MUNICIPAL DE SAN | MU ses8 autoinfligidas intencionalmente  |25,0000 Tasa de mortalidad por suicidio
JOSE DE LA MONTARA salud mental (suicidios) en menos de 25 muertes

por cada 100.000 habitantes.

A 2023, se mantiene en cero la

c socialy por por
salud mental sustancias psicoactivas en la
poblacién del municipio.

DTS ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN (MU 5658
JOSE DE LA MONTARA

Tasa de incidencia de
0,0000 Intoxicaciones por sustancias
Psicoactivas

A 2023, se habra disminuido la tasa

DTS ALCALDIA Sexualidad, derechos f N . .
AL s e S
JOSE DE LA MONTARA reproductivos P v

1.000 mujeres de 15 a 19 afios.

DTS ALCALDIA Transversal gestion |4 5653, se habra disminuido a 15
diferencial de

MUNICIPAL DE SAN MU 5658 casos por cada mil nacidos vivos la |15,0000 Tasa de mortalidad infantil

JOSE DE LA MONTARA poblaclones mortalidad infantil.
vulnerables

A 2023, se habra disminuido la tasa

DTS ALCALDIA Vida saludable y 1 .
MUNICIPAL DE SAN MU 5658 condiciones no 32.':':;22::?::23 :fa:fe:g”;° 20,0000 :asad:‘;::::l‘.i::fdgm Infarto
JOSE DE LA MONTARA transmisibles ¥ y O mu P Bu 3 i

cada 100.000
DTS ALCALDIA Vida saludable y A 2023, se mantendra en cero las asa de mortalidad por IRA en
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|enfermedades muertes por Infeccién Respiratoria |0,0000 Jissaiindbunsns
JOSE DE LA MONTARA transmisibles Aguda (IRA) en menores de 5 afios.

A 2023, se habra disminuido la tasa
DTS ALCALDIA de incidencia de intoxicaciones por rasa de incidencia d
MUNICIPALDE SAN MU en menos de 70 casos | 70,0000 e mgicid
JOSE DE LA MONTARA nuevos por cada 100.000 [ntoxicaciones por plagicidas

habitantes.
DTS ALCALDIA Sexualidad, derechos  |A 2023, se aumentara en més del Porcentaje de maternas con 4 o
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|sexuales y 93% el porcentaje de nacidos vivos |93,0000 D e e
JOSE DE LA MONTARA reproductivos con 4 o mas controles prenatales.
DTS ALCALDIA i A 2023, se 5 en cero la
MUNICIPAL DE SAN  |MU M tasa de mortalidad por VIH enla |0,0000 Tasa de mortalidad por VIH
JOSE DE LA MONTARA i i6n total del municipi
DTS ALCALDIA c social e merion habfrdlsmlnuldn 22 Tasa de Incidencia de violencia
MUNICIPALDE SAN | MU 5658 v P 70,0000

salud mental intrafamiliar en a 70 casos nuevos intrafamiliar

JOSE DE LA MONTARA por cada 100.000 habitantes.

DTS ALCALDIA A 2023, se mantendr4 la tasa de
MUNICIPAL DE SAN MU por EPOC en 70 casos |70,0000 Tasa de mortalidad por EPOC
JOSE DE LA MONTARA por cada 100.000 habitantes

A 2023, se habra mantenido la tasa
de incidencia por agresiones por

DTS ALCALDIA
animales potencialmente

Tasa de incidencia de agresiones

MUNICIPAL DE SAN MU 5658|Salud ambiental transmisores de rabia en menos de | 2800000 por animales potencialmente

JOSE DE LA MONTARA 280 casos nuevos por cada 100.000 transmisores de rabia

DTS ALCALDIA . A 2023, se mantendra en cero la Tasa de Mortalidad por
Seguridad alimenta

MUNICIPAL DE SAN MU 5658 mortalidad por desnutricién en 0,0000 desnutricion en nifios menores de

y nutricional

JOSE DE LA MONTARA menores de 5 afios. 5 afios
- | gestio A 2023, se habra aumentado la
DTS ALCALDIA d.'f"svefs‘l‘dges ion morbilidad atendida por Morbilidad atendida de
MUNICIPAL DE SAN MU sesg|dlerencial de enfermedades no transmisibles en | 89,0000 enfermedades no transmisibles en
JOSE DE LA MONTARA o Ia poblacién adulta mayor en mas persona mayor
vuinerables de 89% del total de las consultas
A 2023, se habra caracterizado
DTS ALCALDIA desde la estrategia de Atencién orcentaje de trabajadores
MUNICIPALDE SAN MU y dmbito laboral |Primaria en Salud el entorno 350,0000 P e e eados
JOSE DE LA MONTARA laboral al 100% de los trabajadores P
formales e informales
DTS ALCALDIA Vida saludable y A 2023, se mantendra en cero la rasad <alidad
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|enfermedades tasa de mortalidad por 0,0000 asa ce mortalidad por

tuberculosis pulmonar

JOSE DE LA MONTARA

DTS ALCALDIA Fortalecimiento de la

MUNICIPAL DE SAN MU 5658|2
JOSE DE LA MONTARA

Para el afio 2023 Se disminuira la
poblacién vulnerable no afiliada al 15,0000
régimen subsidiado a 15 personas

ada al SGSSS del

2023, se mantendra en 90% 6
mas la cobertura de afiliacién en el
Sistema General de Seguridad 90,0000 Cobertura de Af
Social en Salud

DTS ALCALDIA
MUNICIPAL DE SAN MU 5658/
JOSE DE LA MONTARA

acion al SGSSS

A 2023, a [
DTS ALCALDIA 023, mantendra en cero la

1i Enfe T 1i EDA
MUNICIPAL DE SAN  |MU 5658|Salud ambiental rl:i::::icaa: P :ner::::ra:s ges |0:0000 :;:;Zs";"e":aﬁz: por EbAen
JOSE DE LA MONTANA oo &
A 2023, se habra mantenido la tasa
DTS ALCALDIA de mortalidad por accidentes de Tasa de mortalidad por accidentes
MUNICIPAL DE SAN | MU 5658 Salud ambiental transporte terrestre en 20 muertes | 20,0000 e e tore ‘:r
JOSE DE LA MONTARA por cada 100.000 habitantes © transporte terrestre
DTS ALCALDIA salud publica en A 2023, se mantendré en cero las fasa de Mortalidad por
MUNICIPAL DE SAN Mu 5658 emergencias y muertes por exposicion a fuerzas 0,0000 emergencias desas‘:res
JOSE DE LA MONTARA desastres de la naturaleza & Y
DTS ALCALDIA o5 1a coperturn ae atiiacion ot Cobertura de Afiliacion informal al
MUNICIPAL DE SAN MU 5658|Salud y ambito laboral 5GSSS de la poblacién informal del 95,0000 5GSSS
JOSE DE LA MONTARNA P
municipio.
DTS ALCALDIA Sexualidad, derechos |, oo cerota Razén de mortalidad materna a 42
MUNICIPAL DE SAN  |MU 5658|sexuales y N 0,0000 dias por cada 100.000 nacidos
JOSE DE LA MONTARA reproductivos : vivos
Fortalecimiento de 1a | 2023, e mantendrd en 90% 6
DTS ALCALDIA ortalecimiento de 13 | mas la cobertura de afiliacién en el
autoridad sanitaria "
MUNICIPAL DE SAN MU 5658 Sistema General de Seguridad 90,0000 Cobertura de a

para la ges:

JOSE DE LA MONTARA
salud

So

I en Salud
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Analizando la eficiencia operativa anual y trimestral de resultados del Plan Territorial de
Salud se observa un cumplimiento de las actividades para alcanzar la meta programada.

Conclusiones.

Se evidencia un importante trabajo intersectorial que permite que los planes y
proyectos a nivel municipal tengan un enfoque en las verdaderas prioridades que
permitan el mejoramiento no solo de indicadores sino de calidad de vida de los
pobladores del Municipio.

Se cuenta con voluntad de todos los actores territoriales, aportando desde la
experiencia y el conocimiento informacion que ha permitido caracterizar y enfocar
de manera adecuada los esfuerzos humanos, técnicos y financieros para la
formulacién y cumplimiento de las metas.

Con esta revision se relaciona de manera positiva la elaboracién del ASIS,
resaltando la importancia de que sea un trabajo en conjunto con cada una de las
dependencias relacionadas para obtener un producto afin a las necesidades
observables dentro del PTS y el ASIS.

Es recomendable para los préximos afios realizar un seguimiento y priorizacion en
las metas relacionadas con las agresiones por animales potencialmente transmisor
de rabia y por accidentes de transporte terrestre, estas se convierten en una base
para el trabajo de préximos afios, teniendo en cuenta que se observan en ambos
casos con tendencia al aumento, por lo cual la administracién municipal puede
enfocar sus esfuerzos a la reduccién deseada y a la formulacion de nuevas
estrategias que permitan su adhesién a las metas positivas que ya se presentan en
el municipio.
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