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INTRODUCCION

“El Ministerio de Salud y Proteccion Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de
seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los
principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluacion
de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las
dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que
permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS
2020-2023" el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis, evaluacion y
definicion de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de los afios 2020 — 2021,
sirviéndose de la informacién que genera la plataforma de SISPRO.

Igualmente, los contenidos del Plan Territorial de Salud — PTS estaran compuestos por cuatro partes
segun el articulo 7 de la Resolucién 1536 de 2015, una primera parte con el Analisis de la Situacién
de Salud (ASIS), una segunda parte con la priorizacién de la Caracterizacion de la Poblacion Afiliada
alas EAPB, la tercera parte con la priorizacién en Salud Publica y una cuarta parte con el componente
Estratégico y Plurianual del PTS.
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1. GENERALIDADES DEL PDSP Y DEL PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021, los territorios han
formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos de gobierno 2012-2015 y
2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social -MSPS, en
particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro
de las metas de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas en los
objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacién.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 1536
de 2015, el MSPS defini6 la metodologia para medir el desempefio de la gestion integral en salud de las
entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las metas sanitarias definidas en el
PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacién de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron dichos planes
al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social destinado para tal fin. A su vez, a partir de este
afio, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través
de los Planes de Accién en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en dénde se programan los recursos de cada vigencia para la implementacion de las
intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas sanitarias del componente estratégico del PTS.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de cumplimiento
de la eficacia operativa 0 cumplimiento de la programacion anual de las entidades territoriales. Adicionalmente,
y teniendo en cuenta que culminé el periodo de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar
en la identificacién del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET, en el presente
documento se precisan las orientaciones para su evaluacién, con el fin identificar su estado de avance en cuatro
grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulacion de las metas de resultado segun
lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a la coherencia en la
programacion de las metas a partir de las lineas de base para el proceso de planeacion integral en salud en el
2016; y el cuarto que muestra la relacidn del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual
de acuerdo a las actividades programadas por linea operativa.
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2. DESCRIPCION GENERAL DE LA METODOLOGIA

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social plantea la medicién del desempefio de la Gestion Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través
del andlisis de los siguientes componentes:

Gestion institucional
Eficacia técnica
Eficacia financiera

a
b
c
d) Eficiencia

)
)
)
)

Esquema 1. Evaluacion del desemperio de la gestion integral en salud.

Evaluacion anual de avance de
metas cuatrienales

Evaluacion
anual

Evaluacion
anual

Evaluacién anual .
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3.0BJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud 2020 — 2023
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeacion.

* Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia
Técnica).

+ Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucién presupuestal del PTS.
* Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud publica.

+ Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulacién de los planes y
programas que se enmarcan en cada dimension.

* |dentificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones.
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4. DESCRIPCION GENERAL DEL MUNICIPIO

Localizacion.

El Municipio de Ituango esta localizado en la zona norte del Departamento de Antioquia, se recuesta a la margen
derecha de la cordillera occidental colombiana, en las coordenadas 7° 17" de latitud norte y 75° 45° de longitud
al oeste del meridiano de Greenwich, limita al norte con el Departamento de Cérdoba (Municipios de Tierra Alta
y Puerto Libertador), en Antioquia con el Municipio de Taraza, por el Nororiente el Rio Cauca lo separa de los
Municipios de Valdivia, Bricefio y Toledo, por el Suroriente limita con el Municipio de Sabanalarga, por el Sur
con el Municipio de Peque y Dabeiba y por el Occidente con el Municipio de Mutata. La cabecera municipal
estd sobre 75° 47’ 77 de longitud al oeste del meridiano de Greenwich, 7° 9" 45” de latitud Norte, a una altura
de 1.550 metros sobre el nivel del mar.

El area del Municipio de ltuango se estima, segun los datos del anuario estadistico de Antioquia, en 2.361 km2,
la sumatoria de las areas incluidas en el inventario catastral (PROCATASTRO, 1997) arroja un total de 3.337
km2, pero segun las mediciones planimétricas del equipo del Plan Basico de Ordenamiento Territorial, el &rea
es de 3.904 km2. Es importante mencionar que El Parque Nacional Natural Paramillo (P. N. N. Paramillo),
abarca 2.144,4 km2, que comprende el 54.8% del &rea municipal (3.908 km2, POT).

Es de resaltar que el Municipio de Ituango es uno de los pocos municipios del Departamento de Antioquia con
la caracteristica que el territorio rural es més extenso que el urbano, pues un gran numero de la poblacion se
encuentra en la zona rural, la cual es la mas extensa, pues representa un 99,32% equivalente a 2.345,4 km2,
mientras que el area urbana representa un 0,68% equivalente a 16 km2 del total de la extension del territorio

Tabla 1. Distribucion de los municipios por extension territorial y area de residencia.

Extension urbana Extension rural Extension total
Municipio
BExtensicn Porcentaje Extensiomn Porcentaje BExtension Porcentaje
Huango 16 krn® 0,68% 23454 km® 99,32% 2.361 ki 100%

Fuente: POT 2014, Municipio de Ituango.

Mapa 1. Division politica administrativa y limites, Municipio de ltuango.

+

Fuente: Oficina de Planeacion Municipal
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Poblacion total.

De acuerdo con las proyecciones del Departamento Nacional de Estadisticas -DANE, ltuango tiene una
poblacién total de 28.220 habitantes para el afio 2021, en la cabecera municipal tiene una poblacién de 8.120
que equivale a un 28,77% de la poblacion total y una proporcién en el area rural notablemente mayor; 20.100
habitantes equivalente al 71,25% de la poblacién total.

Es importante resaltar el gran porcentaje de extension y de poblacion rural que tiene el Municipio de ltuango
asi como la poblacién del proyecto Hidroeléctrico Ituango asentada en el campamento Villa Luz que se
encuentra ubicado en territorio de la vereda Los Galgos; ya que los planes, programas y proyectos deben tratar
de impactar y mejorar las condiciones de todos los habitantes, principalmente los que se encuentran en las
veredas mas alejadas, dado que sus determinantes intermedios deben ser modificados, para lograr la equidad
en salud que se pretende.

En relacion con el crecimiento anual de la poblacién se evidencia que el municipio desde el afio 2007 al afio
2017 presentaba un comportamiento no muy variable, pues su crecimiento en ese periodo oscilaba entre el
0,1% y el 0,6% presentando importantes decrecimientos en la poblacién menor de 10 afios y mayor de 80 afios
durante los periodos 2010 al 2013, situacién posiblemente dada por el control natal en esos afios mas que por
mortalidad especificamente en los menores de 14 afios. Para ese mismo periodo se presenta marcada
tendencia al aumento de poblacién entre los 20 a 54 afios.

Para el afio 2018 y con la ejecucién del censo poblacional por parte del DANE a nivel nacional, se denota un
importante crecimiento en la poblacion del municipio pasando de tasas de crecimiento por debajo del 1% a
tasas entre el 1,1% y el 1,6%, situacidén dada por la inclusién de la poblacion residente en el campamento Villa
Luz del proyecto Hidroeléctrico Ituango ubicado en la vereda los Galgos. Es importante resaltar que, de acuerdo
con las proyecciones del DANE, el municipio de ltuango a partir del afio 2018 presenta crecimientos positivos
por encima del 5% en poblacion entre los 70 a 79 afios lo que representa aumento de la poblacién dependiente
y requerimientos de politicas de proteccion social, BEPS, Programa Adulto Mayor y atenciones en salud.
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5.1 Indicadores de Participacién e Incidencia Politica (PEIP)

Califique de0a5la

participacion de cada actor

Calculo
No en el proceso de Indicador
Nombre del Indicador . Variable/Actor Planeacién Integral en R
Variable . o Participacion -
Salud, siendo 5 la maxima
e gy PARTIC
calificacion y 0 la minima o
nula participacion
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)
V1 Oficina de Planeacion. 5
V2 Deleggdos de las oficinas 5
sectoriales.
- G | V3 Comunicadores. 5
. Participacion de los Representantes de la Sociedad
actores del territorio en| V4 CivFi)I. I 5 100.0
Iéaalillz(ajneamon Integral en V5 Coordinador técnico del PTS. 5
' Funcionarios responsables de
V6 . 9 5
cada Dimensién.
V7 Responsable de la Planeacién 5
en Salud.
2 Abogamg .de g V1 Autoridad Sanitaria. 5 100,0
autoridad sanitaria.
Voluntad politica para realizar el
proceso de la planeacion
Vi1 integral en salud del respectivo 5
periodo de gobierno.
Ruta o Plan de Trabajo
acordada con las demas
B V2 | dependencias para la 5
3. Incidencia técnica y formulacion participativa de los
politica de la autoridad PTS. 95,0
territorial. Equipo de gobierno convocado
para la implementacion del
V3 iy 5
proceso de la planeacion
integral en salud.
Actores comunitarios
convocados para la
V5 . iy 4
implementacion del proceso de
la planeacién integral en salud.
TOTAL 98.3%
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DESCRIPCION: Es importante recalcar que, en la ejecucion del Plan Territorial de Salud, todos los actores han
participado activamente, desde la ejecucion de los comités de gestion de riesgo hasta la acogida de peticiones
y canalizaciones a otras dependencias fuera de la Secretaria de Salud han sido gestionadas desde el plan de
intervenciones colectivas o desde los actores de la gestién de la salud publica.

Una de las metas propuestas en el Plan Territorial 2020 — 2023 fue la participacion activa de la Secretaria de
Salud en las diferentes necesidades intersectoriales de la comunidad, ejecutando acciones proactivas y de
gestion, que le ha permitido a los funcionarios de la salud tener una respuesta oportuna frente a las necesidades
que ha tenido la comunidad.

El Plan de Desarrollo entre todos Ituango Sera mejor contiene como principal objetivo la articulacion de todos
los actores, por esto cuenta con un plan estratégico de ejecucion en el cual estan plasmadas las metas del plan
territorial en salud, asi mismo en cada consejo de gobierno se plantean las dificultades que se tienen con la
ejecucion del Plan Territorial de Salud.

ANALISIS Y EVALUACION: Se da una calificacion de 98.3% este porcentaje evidencia la  voluntad politica
que se observa en las diferentes Secretarias de la administracion asi mismo el apoyo recibido de sus entidades
descentralizadas, los procesos de Salud durante el afo 2020 y 2021 fueron acompafiados desde los diferentes
escenarios de participacion, como Comités de Gestion del Riesgo Puestos de Mando Unificado.

ACCIONES DE INTERVENCION: En un municipio como ltuango que es de sexta categoria, se debe buscar la
manera de asignar un recurso para atender las emergencias generadas desde la Salud Publica, se pudo
visibilizar durante la Pandemia generada por el Covid 19, que la atencion en salud en un territorio tan disperso
no genera un impacto oportuno y de calidad si no se tiene un musculo financiero mas fuerte.

5.2 Indicador actualizado Analisis de la Situacién de Salud (ASIS).

Califique de0a5la
participacion de cada
actor en el proceso de Calculo
. No. . Planeacion Integral en Indicador
e ] Lol e Variable S e Salud, siendo 5 la Participacion
maxima calificaciony Ola | —PARTIC
minima o nula
participacion
b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)
¢La dimension de Salud ambiental esta
Salud ambiental. V1 actualizada en el ASIS? Responda Si=1; 1
No=0
¢La dimension de vida saludable y
Vida saludable y condiciones V2 condiciones no transmisibles  estd 1
no transmisibles. actualizada en el ASIS? Responda Si=1; 100,0
No=0
¢La dimension de convivencia social y
Convivencia social y salud | 4 | salud mental esta actualizada en el ASIS? 1
mental. Responda Si=1; No=0
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¢ La dimensién de seguridad alimentaria y
V4 nutricional estd actualizada en el ASIS? 1
Responda Si=1; No=0

¢La dimension de sexualidad, derechos
V5 sexuales y reproductivos esta actualizada 1
en el ASIS? Responda Si=1; No=0

¢La dimension de vida saludable y

Seguridad  alimentaria 'y
nutricional

Sexualidad, derechos
sexuales y reproductivos

Vida saludable y V6 enfermedades transmisibles esta 1

enfermedades transmisibles actualizada en el ASIS? Responda Si=1;
No=0

Salud publica en emergencias ¢la dimgnsién de salud ,p“b”c? 4

y desastres V7 emergencias y desastreg esta actualizada 1
en el ASIS? Responda Si=1; No=0
;La dimension de salud y ambito laboral

Salud y ambito laboral V8 esta actualizada en el ASIS? Responda 1
Si=1; No=0

Gestio , . ;La dimension de gestion diferencial de

estion  diferencial  de Vo . \ ;

poblaciones vulnerables estd actualizada 1

poblaciones vulnerables en el ASIS? Responda Si=1; No=0

¢La dimension de fortalecimiento de la
V10 autoridad sanitaria esta actualizada en el 1
ASIS? Responda Si=1; No=0

¢La entidad territorial integré en el ASIS

Fortalecimiento de la
autoridad sanitaria

Integracién al ASIS territorial territorial la informacion de caracterizacion
de la informacion de V11 poblacional a cargo de las EPS, EAPB y 1
caracterizacion poblacional ARL que operan en su jurisdiccion? Si=1;
No=0
TOTAL 100%

Descripcion: Las diferentes dimensiones se actualizan afio tras afios en el Analisis de Situacion en Salud, esta
actualizacion constante permite que todas las acciones sean encaminadas a disminuir los indicadores que se
encuentran en alerta roja en el territorio, estos indicadores se intervienen desde Gestion de la Secretaria de
Salud, Plan de intervenciones Colectivas, acciones desde la Atencion Primaria en Salud APS.

Este indicador nos permite evaluar la coherencia que existe entre las diferentes situaciones identificadas en la
comunidad, como se articulan en las diferentes dimensiones del Plan Decenal de Salud Publica y como éstas
se actualizan cada Afio en el Andlisis de Situacién en Salud.

EVALUACION: En éste indicador se obtiene una calificacion 100% una pertinencia constante ya que durante
el afio 2020 y 2021 se actualizaron las diferentes dimensiones y se propusieron estrategias encaminadas al
impacto positivo de indicadores.

ACCIONES DE INTERVENCION: La ruralidad dispersa ha puesto grandes retos para la ejecucion de las
diferentes actividades planteadas desde la Gestion de la Salud Publica como la ejecucion de actividades del
Plan de Intervenciones Colectivas se debe fortalecer el actuar de las Juntas de Accién comunal frente a los
comités de Salud, y éstos comités deben ser fortalecidos desde la Secretaria de Salud para que tengan mas
incidencia en la Salud de las comunidades.
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5.3 Indicadores de Integraciéon de la Priorizacion de la Caracterizacién Poblacional en el PTS

(IPCP).

Califique de0 a5
la participacion
de cada actor en
el proceso de

s Calculo
No gasaciol Indicador
Nombre del Indicador . Variable/Actor Integral en Salud, Y
Variable siendo 5 Ia Participacion
. - PARTIC
maxima
calificacion y 0 la
minima o nula
participacion
c) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS (IPCP)
¢La priorizacion de la caracterizacién poblacional
Salud ambiental. V1 se integrd en la dimensién de salud ambiental del 1
PTS? Responda Si=1; No=0
. ¢ La priorizacion de la caracterizacion poblacional
::/cﬁ?jicionezamable ng V2 se integro en la dimensién de vida saludable y 1
iransmisibles condiciones no transmisibles del PTS? Responda
’ Si=1; No=0
Convivencia social v salud ¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional
mental y V3 se integr6 en la dimensién de convivencia social y 1
) salud mental del PTS? Responda Si=1; No=0
Sequridad  alimentaria ¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional
nut?'icional y V4 se integrd en la dimensién de seguridad alimentaria 1
) y nutricional del PTS? Responda Si=1; No=0
¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional
Sexualidad, derechos V5 se integrd en la dimension de sexualidad, derechos 1
sexuales y reproductivos. sexuales y reproductivos del PTS? Responda Si=1;
No=0
Vida saludable ¢ La priorizacion de la caracterizacion poblacional 100,0
enfermedades y V6 se integro en la dimensioén de vida saludable y 1
fransmisibles enfermedades transmisibles del PTS? Responda
) Si=1; No=0
¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional
Salud publica en V7 se integro en la dimensién de salud publica en 1
emergencias y desastres. emergencias y desastres del PTS? Responda Si=1;
No=0
¢La priorizacién de la caracterizacion poblacional
Salud y ambito laboral. V8 se integré en la dimension de salud y &mbito laboral 1
del PTS? Responda Si=1; No=0
¢La priorizacion de la caracterizacion poblacional
Gestion  diferencial  de Vo se integrd en la dimension de gestion diferencial de 1
poblaciones vulnerables. poblaciones vulnerables del PTS? Responda Si=1;
No=0
Fortalecimiento de  la ¢La priorizacién de la caracterizacién poblacional
autoridad sanitaria V10 se integro6 en la dimension de fortalecimiento de la 1
autoridad sanitaria del PTS? Responda Si=1; No=0
TOTAL 100%

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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DESCRIPCION: para incluir la caracterizacion poblacional en las diferentes dimensiones se tuvo en cuenta los
estadndares de caracterizacion segun el curso de vida, esto permitié identificar qué tipo de actividad era la
adecuada segun los grupos etarios, asi mismo que tipo de impactos se querian alcanzar segun las edades y
las caracteristicas de los diferentes grupos poblacionales, asi mismo dentro de los estandares especificos por
edades también, el estado actual de las personas, es decir , personas en situacion de discapacidad, mujeres
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embarazadas, personas adultas mayores.

EVALUACION: Se le da una evaluacion del 100% de inclusion de caracterizacion de la poblacién, en todas las
dimensiones, ya que todas las actividades que se plantean en el Plan de Intervenciones Colectivas tienen una

caracterizacion Poblacional que permite realizar acciones con mas inclusion.

ACCIONES DE INTERVENCION: Para lograr mejorar los impactos en éste indicador es indispensable una
buena planeacion en salud que debe partir por la identificacion de las necesidades en cada uno de los entornos
que se evaluan el comunitario, escolar, familiar, laboral ésta identificacion debe ser dada desde los actores de

Salud Publica, actores educativos y actores comunitarios.

5.4 Indicador de Disponibilidad de Instrumentos de la Planeacién Integral en Salud (DISP_PIS).

Califiquede0a5la

participacion de cada actor en Calculo
Nombre del No. Variable/Actor el proceso de Planeacion Indicador
Indicador | Variable Integral en Salud, siendo 5la | Participacion
maxima calificacion y 0 la - PARTIC
minima o nula participacion
d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS)
¢El Plan Territorial en Salud, segln corresponda,
V1 fue aprobado por la asamblea o el concejo? 1
Responda Si=1; No=0
¢ El componente estratégico y operativo del PTS se
V2 cargd a través de la herramienta tecnolégica de 1
planeacion integral en salud web/off line?
¢ El Componente Operativo Anual de Inversion en
V3 Salud, segun corresponda, fue aprobado por la 1
asamblea o el concejo? Responda Si=1; No=0 100,0
¢El COAIl en Salud se cargd a través de la
V4 plataforma habilitada del SISPRO? Responda Si=1; 1
No=0
V5 ¢ El Plan de Accion en Salud 2016 fue aprobado en 1
Consejo de Gobierno? Responda Si=1; No=0
(El PAS se cargd a través de la plataforma
V6 habilitada del SISPRO a méas tardar el 30 de enero 1
de 20167
TOTAL 100%

Conmutador 864 31 75 - email: i
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ANALISIS: En el municipio de Ituango se prioriza dentro de sus componentes de planeacion la aprobacion por
parte de todas las entidades que toman decisiones, asi mismo la inclusién de dicha planeaci6n en todas las
plataformas a nivel territorial, departamental y nacional.

EVALUACION: Se otorga un 100% ya que todas las herramientas de planeacion en salud necesarias para que
la entidad territorial tenga una Secretaria de Salud certificada se exponen en los escenarios de participacion.

5.5 Indicador de Gestién en Salud Publica de 1a Autoridad Territorial — GSP.

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de Calculo
Nombre del No. Variable/Actor Planeacion Integral en Salud, Indicador
Indicador | Variable siendo 5 la maxima calificacion | Participacion
y 0 la minima o nula - PARTIC
participacion.
e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP
Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015)
Coordinacion intersectorial para articular esfuerzos y
V1 crear sinergias que favorezcan la consecucién de ®
objetivos estratégicos.
Desarrollo de capacidades para crear, construir y
V2 fortalecer capacidades, habilidades, actitudes y 5|
conocimientos en el Talento Humano en salud.
V3 Gestion administrativa y financiera para ejecutar de 5
manera optima los recursos del PTS.
V4 Gestion del aseguramiento que garantice la gestion 5
del riesgo en salud.
V5 Gestion del conocimiento que conduzca a generar 5
informacion para la toma de decisiones en salud.
Gestion de insumos de interés en salud publica para
V6 garantizar a la poblacién que presenta eventos de 4
interés en salud publica.
V7 Gestion del Talento humano para garantizar la 5 98.4%
disponibilidad, suficiencia, y pertinencia del TH.
Gestion de las intervenciones colectivas de
V8 - o . 5
promocion de la salud y gestidn del riesgo
V9 Gestion de la prestacion de servicios individuales. 5
Participacion social con el objetivo de lograr que la
V10 | ciudadania y comunidades incidan en las decisiones 5
del PTS.
V11 Equipo de gobierno convocado para el seguimiento 5
del PTS.
Vigilancia en salud publica para generar informacion
V12 | sobre los eventos que afecten o puedan afectar la 5
salud de la poblacién.
Inspeccion vigilancia y control con el objetivo de
V13 identificar, eliminar o minimizar riesgos para la salud 5
humana.
TOTAL 98.4%

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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EVALUACION: Este indicador fue calificado sobre 98.4, ya que se han fortalecido los procesos de
acompafiamiento del talento humano, contratacion de talento humano idoneo, acompafamiento y gestion de la
salud comunitaria.

ACCIONES DE INTERVENCION: La optimizacion de éste indicador debe fortalecerse de manera
multidimensional, a través de la identificacion de factores de riesgo en las comunidades y las formas de
intervenirlo desde la capacitacion del talento humano.

6. TOTAL INDICE DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

IGI= X[(PEIP): (ASIS ); (IPCP); (DISP-PIS); (GSP)]
IGI= X[(98.3); (100 ); (100); (100); (98,4)]
IGI=99,2%

Los resultados del indice de Gestion Institucional para el municipio ltuango es de 99,2%, este valor demuestra
la interaccion que se dio desde la gestion de la Salud Publica, y como desde la planeacién se logra un actuar
6ptimo con otras entidades, fue fundamental entrelazar todas las necesidades identificadas desde los diferentes
entornos comunitarios para asi, dar una participacion, politica, e integracion a los diferentes instrumentos de
planeacion

7. REVISION DE CRITERIOS DE CALIDAD EN LA FORMULACION DE METAS

DE RESULTADO.

EVALUACION EFICACIA TECNICA METAS SANITARIAS DE RESULTADO

I. Revision de criterios de calidad en la formulacion de metas de resultado.

Meta de Resultado

Indicador

Valor
Cuatrienio

Corresponde
aresultado
en salud

Cuenta con
linea de
base oficial

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30 por
cada 100.000 habitantes.

Tasa de intento de suicidios.

30

1

1

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

Tasa especifica de
fecundidad en mujeres de
10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de intoxicacion por plaguicidas
a 28 por cada 100.000 habitantes.

Tasa de Intoxicacién por
Plaguicidas.

28

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
mantendra la tasa de mortalidad por desnutricion
en menores de 5 afios en 0 por cada 100.000
nifios y nifias.

Tasa de mortalidad por
desnutricién en menores de
5 afios.

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara la proporcion de pacientes hipertensos
controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

Proporcién de pacientes
Hipertensos Controlados

85

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en nifios
de 1 afio (primera dosis) a un 95%.

Porcentaje de coberturas de
vacunacién del PAl en triple
viral (SRP) en nifios de 1
afio (primera dosis).

95

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira el indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la zona
rural a 95 puntos.

indice de riesgop de la
calidad del agua en la zona
rural.

95

Para el afio 2023 el municipio de lItuango
disminuira la tasa de mortalidad por EDA en nifios
y nifias menores de 5 afios a 0 por cada 100.000
nifios y nifias.

Tasa de mortalidad por EDA
en nifios y nifias menores de
5 afios.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de
transporte a 3,1 por cada 100.000 habitantes.

Tasa de mortalidad por
accidentes de transporte.

S

10

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad prematura por
cancer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 mujeres.

Tasa de mortalidad
prematura por cancer de
cuello uterino.

17,5

1

Durante las vigencias 2020 al 2023 el municipio de
ltuango garantizara la operacion del Comité de
Gestion del Riesgo en sus 4 reuniones ordinarias.

Proporcién de ejecucion de
reuniones del Comité de
Gestién del Riesgo.

12

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de incidencia por dengue a 10
por cada 100.000 habitantes.

Tasa de incidencia por
dengue por cada 100.000
habitantes.

10

13

Para el afio 2023 el municipio de lItuango
disminuira la tasa de violencia sexual (violencia
contra la mujer) a menos de 180 por cada 100.000
mujeres.

Tasa de violencia sexual
(violencia contra la mujer).

180

14

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendra
implementado al 80% el plan de sostenibilidad
para la implementacion y fortalecimiento de la ruta
de atencion integral en salud materno perinatal
con enfoque étnico diferencial.

Porcentaje de cumplimiento
del plan de sostenibilidad
para la implementacion y
fortalecimiento de la ruta de
atencion integral en salud
materno  perinatal  con
enfoque étnico diferencial.

80

15

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendra
implementado al 80% el plan de accién de la
politica publica de Discapacidad.

Porcentaje  cumplimiento
plan de accion de la politica
publica de Discapacidad.

80

16

Para el afio 2023 el municipio de ltuango prestara
300 atenciones psicosociales a la poblacion
victima mediante el programa PAPSIVI.

Proporcion de poblacién
victima atendida en el
programa PAPSIVI.

300

17

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por IRA en
menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios y
nifias.

Tasa de mortalidad por IRA
en menores de 5 afos.

18

Para el afio 2023 el municipio de lItuango
disminuira a menos de 15 dias la oportunidad en
la respuesta a las manifestaciones interpuestas en
el SAC.

Oportunidad en la respuesta
a las  manifestaciones
interpuestas en el SAC.

15

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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19

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara las coberturas de afiliacion al SGSSS
a un porcentaje igual o mayor al 99%.

Proporcién de poblacién
afiliada al SGSSS.

99

20

Para el afio 2023 el municipio de ltuango habra
realizado 12 actividades encaminadas a la
prevencion de las enfermedades de origen laboral.

Proporcion de actividades
encaminadas a la
prevencion de las
enfermedades de origen
laboral.

12

21

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad infantil (menores
de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos
Vivos.

Tasa de mortalidad infantil
(menores de 1 afio) por
cada 1.000 nacidos vivos.

10

22

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendréa
implementado al 80% el plan de accion de la

Porcentaje  cumplimiento
plan de accion de la politica
publica de Envejecimiento y

80

politica publica de envejecimiento y vejez.

Vejez.
Totales 17 22

Total metas de resultado formuladas por la ET 22
l. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en salud 77,27
Porcentaje de metas objeto de evaluacién 100

El municipio de Ituango se plante6 17 metas de resultado en salud y 5 metas que corresponden a gestion,
productos, insumos, actividades o procesos, donde todas apuntan a generar impactos positivos en la
implementacién de un modelo de salud 6ptimo y de calidad, esto demuestra un nivel de cumplimiento alto. Asi
las cosas de las 22 metas planteadas en el PTS, el 77,27% corresponden a metas de resultado en salud.

8. EFICACIA TECNICA METAS DE RESULTADO.

8.1 Tendencia del indicador.

a. Meta de resultado Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador

Tipo . c. Valor actual .
de |5 for v | mdcasorzozt | orce el o Tovdrcie
meta (Valor logrado)
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
1 | disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30 por R 36,5 53,20 -16,70
cada 100.000 habitantes.

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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ClI. Berrio # 19-08 Parque Ppal.-

Conmutador 864 31 75 - email: i

19




MUNICIPIO DE ITUANGO

ALCALDIA

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
3 | disminuir4 la tasa de intoxicacion por plaguicidas a R 29,2 28,30 0,90
28 por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
4 mantendra la tasa de mortalidad por desnutricion
en menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 nifios
y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
5 |aumentara la proporcién de pacientes hipertensos | A 81,4 75,00 6,40
controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en nifios
de 1 afio (primera dosis) a un 95%.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira el Indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la zona
rural a 95 puntos.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por EDA en nifios
y nifias menores de 5 afios a 0 por cada 100.000
nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
9 | disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de R 3,6 3,50 0,10
transporte a 3,1 por cada 100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad prematura por
cancer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 muijeres.

Durante las vigencias 2020 al 2023 el municipio de
11 | ltuango garantizara la operacion del Comité de | A 1 4,00 -3,00
Gestion del Riesgo en sus 4 reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
12 | disminuira la tasa de incidencia por dengue a 10 | R 27,5 3,50 24,00
por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
13 disminuird la tasa de violencia sexual (violencia
contra la mujer) a menos de 180 por cada 100.000
mujeres.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendréa
implementado al 80% el plan de sostenibilidad para
14 | la implementacién y fortalecimiento de la ruta de A 0 40,00 -40,00
atencion integral en salud materno perinatal con
enfoque étnico diferencial.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendra
15 | implementado al 80% el plan de accion de la| A 0 50,00 -50,00
politica publica de Discapacidad.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango prestara
16 | 300 atenciones psicosociales a la poblaciéon | A 0 0,00 0,00
victima mediante el programa PAPSIVI.

R 48 4,70 0,10

MM 0 0,00 0,00

A 78,7 74,60 4,10

R 97,3 97,30 0,00

R 48,9 0,00 48,90

R 18,9 0,00 18,90

R 2842 172,30 111,90

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por IRA en
menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios y
nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira a menos de 15 dias la oportunidad en la
respuesta a las manifestaciones interpuestas en el
SAC.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
19 | aumentara las coberturas de afiliacion al SGSSSa| A 76,8 72,51 4,29
un porcentaje igual o mayor al 99%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango habra
20 |realizado 12 actividades encaminadas a la| A 0 8,00 -8,00
prevencion de las enfermedades de origen laboral.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad infantil (menores

R 489 0,00 48,90

R 19,3 8,26 11,04

21 de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos R 51 16,80 270
Vivos.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango tendra

22 | implementado al 80% el plan de accién de la A 0 40,00 -40,00

politica publica de envejecimiento y vejez.

f. % cumplimiento 64 %

El porcentaje de cumplimiento refleja la proporcion de metas semaforizadas en verde con respecto al total de
metas incluidas en la evaluacién. Este porcentaje refleja el avance de la Entidad Territorial en la movilizacién
de los resultados en salud en su territorio. El porcentaje resultante refleja el nivel de cumplimiento, segun los
siguientes rangos de interpretacion:

Verde: Nivel de cumplimiento alto. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 80 y 100%.
Amarillo: Nivel de cumplimiento medio. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 60 y 79,9%.
Rojo: Nivel de cumplimiento bajo. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 0y 59,9%.
Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente el municipio de ltuango se encuentra con un porcentaje de
cumplimiento de 64% es decir que esta en amarillo, cumplimiento medio.

ANALISIS, EVALUACION Y DEFINICION DE ACCIONES DE INTERVENCION

Tendencia del indicador: Con éste se pretende identificar la eficacia técnica de las metas de resultado que
resulta de evidenciar la tendencia del indicador asociado a las metas de resultado programadas por la ET para
el periodo de gobierno. Para esto, se identifican los valores de linea de base y del indicador actual.

Para el municipio de Ituango durante los afios 2020 y 2021 se da una tendencia favorable en 14 de sus

indicadores, tendencia estable en 2 indicadores y desfavorable en 5 de sus indicadores, los indicadores
desfavorables son:

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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- Disminucion de la tasa de intentos de suicidio a 30 por cada 100.000 habitantes.

- Aumento de la proporcidn de pacientes hipertensos controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

- Aumento del porcentaje de coberturas de vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en nifios de 1 afio (primera

dosis) a un 95%.

- Aumento de las coberturas de afiliacion al SGSSS a un porcentaje igual 0 mayor al 99%.
- Disminuir la tasa de mortalidad infantil (menores de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos vivos.

ACCIONES DE INTERVENCION.

En los indicadores que se muestran con una valoracion desfavorable, se deben analizar algunas situaciones
principalmente la posibilidad que en los resultados aun no se haya avanzado respecto a la meta establecida, o
que lo logrado hasta ahora no seré suficiente para el cumplimiento de la meta en el cuatrienio, en este caso, la
entidad territorial tendra que hacer uso de las diferentes herramientas de planeacion para hacer un seguimiento
mas minucioso de estos indicadores para asi lograr su cumplimiento. Asi las cosas las acciones a realizar para

mejorar los indicadores que se encuentran en rojo son las siguientes:

- Disminucion de la tasa de intentos de suicidio a 30 por cada 100.000 habitantes.

Descripcion de la Actividad (Intervencion)

Entorno

Poblacion sujeto (curso de vida)

Dialogo de saberes orientado al fortalecimiento de habilidades para la
vida.

ESCOLAR

Estudiantes: Infancia 6-11,
Adolescencia 12-18, Juventud 14-26

Dialogo de saberes sobre la prevencion de la violencia en los entornos
juveniles comunitarios.

ESCOLAR

Estudiantes: Adolescencia 12-18,
Juventud 14-26

Conmemoraciones:

Dia mundial de la salud mental (10 octubre), en articulacion con
coordinacion de juventudes.

Dia mundial de la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas
(26 de junio).

COMUNITARIO

Poblacién residente en el area urbana
y rural del municipio: Adolescencia 12-
18, Juventud 14-26, Adultez 27-59,
Vejez mayores 60

Programas radiales orientados a la promocion de la salud mental y
convivencia ciudadana.

COMUNITARIO

Oyentes de las emisoras municipales:
Primera infancia 0-5 afios, Infancia 6-
11, Adolescencia 12-18, Juventud 14-
26, Adultez 27-59, Vejez mayores 60

Facebook live "De eso aqui se habla" con tematicas orientadas a la
promocion de la salud mental.

COMUNITARIO

Oyentes de las emisoras municipales:
Primera infancia 0-5 afios, Infancia 6-
11, Adolescencia 12-18, Juventud 14-
26, Adultez 27-59, Vejez mayores 60.

Dialogos de saberes con grupos juveniles conformados (culturales y
deportivos) , en temas relacionados con la promocién de la salud mental
y prevencion de la enfermedad mental en el marco de la politica publica
de juventudes.

COMUNITARIO

Adolescencia 12-18, Juventud 14-26.

Dialogo de saberes orientado a la creacion del proyecto de vida.

ESCOLARY
COMUNITARIO

Estudiantes: Infancia 6-11,
Adolescencia 12-18, Juventud 14-26.

Realizar acciones de "apoyo al apoyo" orientadas a prevencion de la
enfermedad mental y promocion de la salud mental.

LABORAL

Docentes y personal de la salud:
Juventud 14-26, Adultez 27-59

Fortalecer la estrategia de zonas de Orientacion y zonas de escucha en
el marco del desarrollo de la politica publica de salud mental y el
programa municipal "Parceros”

COMUNITARIO

Poblacién general que requiera el
servicio: Infancia 6-11, Adolescencia
12-18, Juventud 14-26, Adultez 27-59.
Vejez mayores 60

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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Conversatorios sobre la prevencién del consumo de sustancias

Personas del area urbana y rural:

sicoactivas ESCOLAR Adolescencia 12-18, Juventud 14-26,
P ' Adultez 27-59, Vejez mayores 60.
Dialogo de saberes sobre la prevencion de la violencia en los entornos ESCOLAR Estudiantes: Infancia 6-11,
juveniles comunitarios. Adolescencia 12-18, Juventud 14-26.
Dialogo de saberes orientado a la identificacion y prevencion de los Poblacién del area urbana y rural del
diferentes finos de violencia COMUNITARIO || municipio de Ituango: Juventud 14-26,

P ' Adultez 27-59, Vejez mayores 60.
Dialogo de saberes que favorezcan el desarrollo de capacidades Comités de Salud y Juntas de Accion
; ; o " COMUNITARIO || Comunal: Juventud 14-26, Adultez 27-
relacionadas con primeros auxilios psicologicos. .
59, Vejez mayores 60.
Transmitir cufias radiales orientadas a_Ia prevencion y atenqon mtegral COMUNITARIO || Oyentes de las emisoras municipales
a problemas y trastornos mentales y diferentes formas de violencia.
Realizar un analisis de contexto de la Salud Mental. COMUNITARIO Adultez (29 - 59 afios)
Conformar una Red Protectora para la Salud Mental. COMUNITARIO Adultez (29 - 59 afios)
Entrenar a los gestores institucionales y comunitarios, en Salud Mental.
"Plan de Entrenamiento conformado por seis (6) sesiones* con las
siguientes tematicas:
* Resiliencia.
* Involucramiento parental.
+ Dispositivos Comunitarios. COMUNITARIO Juventud (18 - 28)
* Red Protectora.
* Inclusién Social.
* Prestacion de Servicios de Salud (Deberes y Derechos).
* Las sesiones se distribuyen en el marco de las competencias del
Saber y Saber Hacer en Salud Mental."
Formular un programa de Prevenmo_n C_omumtana de la salud mental, COMUNITARIO Adultez (29 - 59 afios)
con gestores institucionales y comunitarios.
Acompafiar la ejecucion de las acciones definidas en el programa
comunitario de salud mental:
Difundir piezas comunicacionales, especialmente en: Rutas de atencion
en salud mental, Piezas motivacionales para la articulacién social y
comunitaria en los procesos de implementacion territorial del Programa
Salud para el Alma, Piezas o campafias comunicacionales, orientadas - .
L ; Comunitario. Adultez (29 - 59 afios)
a fortalecer conocimientos, actitudes o conductas en salud mental.
Articular las actividades psicopedagodgicas y de movilizacion, de
TODOS los sectores, cuando se desarrollen a través de: Encuentros o
jornadas de enganche, Cine foros, Encuentros familiares, Jornadas
culturales, deportivas, en salud, productivas, desarrollo econémico,
innovacion.
Dialogo de saberes orientados a la promocion de la salud mental y COMUNITARIO Adultos mayores del area urna y rural,
prevencion del suicidio con adultos mayores del &rea urbana y rural. Adultez 27-59, Vejez mayores 60.
Programas radiales dedicados a la promocion de la salud mental de los COMUNITARIO Oyentes de las emisoras municipales,

adultos mayores.

Adultez 27-59, Vejez mayores 60.

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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Aumento de la proporcion de pacientes hipertensos controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

Descripcion de la Actividad (Intervencion)

Entorno

Poblacion sujeto (curso de vida)

Programas radiales orientados a la promocién de modos
condiciones y estilos de vida saludable.

COMUNITARIO

Oyentes de las emisoras municipales:
Primera infancia 0-5 afios, Infancia 6-11,
Adolescencia 12-18, Juventud 14-26,
Adultez 27-59, Vejez mayores 60.

Carruseles educativos que promuevan estilos de vida saludable

ESCOLAR,
COMUNITARIO,
INSTITUCIONAL

Comunidad en general, Poblacion
escolarizada, Poblacion privada de la
libertad: Infancia 6-11, Adolescencia 12-
18, Juventud 14-26, Adultez 27-59, Vejez
mayores 60

Dialogo de saberes con personas con condiciones cronicas no
transmisibles que favorezcan el mejoramiento de sus condiciones
de vida.

COMUNITARIO

Personas con condiciones cronicas no
transmisibles  (diabetes, hipertension,
dislipidemias), Juventud 14-26, Adultez
27-59, Vejez mayores 60

Programas radiales sobre prevencion y manejo de condiciones
crénicas prevalentes.

COMUNITARIO

Oyentes de las emisoras municipales,
Primera infancia 0-5 afios, Infancia 6-11,
Adolescencia 12-18, Juventud 14-26,
Adultez 27-59, Vejez mayores 60

Tamizaje cardiovascular en el marco de la estrategia "conoce tu
riesgo, peso saludable".

COMUNITARIO

Poblacion general del area urbana y rural,
Juventud 14-26, Adultez 27-59, Vejez
mayores 60

Aumento del porcentaje de coberturas de vacunacion del PAl en triple viral (SRP) en nifios de 1 afio

(primera dosis) a un 95%.

Descripcion de la Actividad (Intervencion)

Entorno

Poblacion sujeto (curso
de vida)

Apoyo a la realizacion de las Jornadas Nacionales de vacunacion.

COMUNITARIO

Poblacion PAI

Conversatorio sobre la importancia de la vacunacion.

COMUNITARIO

Padres de familia vy
cuidadores, Adolescencia
12-18, Juventud 14-26,
Adultez  27-59, Vejez
mayores 60.

Programa radial sobre la importancia de la vacunacién y enfermedades

inmunoprevenibles.

COMUNITARIO

Oyentes de las emisoras
municipales, Primera
infancia 0-5 afios, Infancia
6-11, Adolescencia 12-18,
Juventud 14-26, Adultez
27-59, Vejez mayores 60

Facebook live sobre la importancia de la vacunacion en el embarazo.

COMUNITARIO

Gestantes

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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Aumento de las coberturas de afiliacion al SGSSS a un porcentaje igual o mayor al 99%.

PLAN DE ACCION PARA ALCANZAR LA COBERTURA UNIVERSAL EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD - SGSSS PARA LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE ITUANGO

Promover la afiliacion al Régimen Subsidiado del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del
municipio de ltuango sin capacidad de pago que cumplan los requisitos establecidos en el decreto 780 de 2016 para
Objetivo || pertenecer en el régimen subsidiado en Salud.

Promover la afiliacién al Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud, de las personas del
municipio de ltuango con capacidad de pago, y asi evitar la evasion y elusion de aportes.

Actividades

Cruce de BD de Poblacion Victima reportada por la SSSA como no afiliada al SGSSS.

Lectura Publica BD del Régimen Subsidiado del Resguardo Indigena Jaidukama, Vereda La Honda, Corregimiento Santa Rita y
Vereda Palo Blanco.

Actividades Evasion y Elusién en el SGSSS con la JAC Vda La Honda, Docentes y Comerciantes Corregimiento Santa Rita de
ltuango.

Informe Depuracion PPNA Municipio de Ituango.

Articulacion Salud Publica, IPS, Aseguramiento SLS Ituango busqueda de poblacién PPNA.

Jornada Caracterizacion P. Migrante Venezuela.

Promocién de la afiliacion al SGSSS- Comunidad Indigena.

Programas Radiales de promocion de la afiliacion en salud.

Jornadas de afiliacion e Ingreso de usuarios al SGSSS.

Disminuir la tasa de mortalidad infantil (menores de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos
vivos.

Descripcion de la Actividad (Intervencidn) Entorno FERIEE ST [(EThE0 60

vida)
Jornadas’ dle d"esparasnamon en el marco de la estrategia "quimioterapia ESCOLAR Menores entre los 5 15 afios
antihelmintica".
Realizar jornadas de valoracién nutricional individual de la poblacion
menor de 11 afios dejando registro de los hallazgos en la plataforma ESCOLAR Menores 11 afios de edad
SISMANA.
Dialogo de saberes con poblacion indigena sobre prevencion, Poblacién indigena, Juventud
identificacion oportuna y atencion de la IRA EDA y desnutricion incluyendo COMUNITARIO 14-26, Adultez 27-59, Vejez
la elaboracién de material educativo en embera (cartel). mayores 60

Realizar cufias radiales en embera Eyabida orientadas a promover la
maternidad segura en el marco del Fortalecimiento de la ruta materno COMUNITARIO Poblacién indigena
perinatal con enfoque étnico diferencial.

Dialogo de saberes orientado a la prevencion, manejo en el hogar e Padres de Familia y madres
’ comunitarias, Juventud 14-26,

identificacion de signos de alarma de la Enfermedad Diarreica Aguda e COMUNITARIO .
- A . Adultez 27-59, Vejez mayores
Infeccién Respiratoria Aguda en el marco de la estrategia IAEPI. 60

Oyentes de las emisoras
municipales, Primera infancia 0-

Programa radial orientado a la prevencién, manejo en el hogar e 5 afos  Infancia  6-11

identificacion de signos de alarma de la Enfermedad Diarreica Aguda e COMUNITARIO " '

Infeccion Respiratoria Aguda en el marco de la estrategia AIEPI. Adolescencia 12-18, Juventlud
14-26, Adultez 27-59, Vejez
mayores 60

Facebook live orientado a la prevencidon, manejo en el hogar e

identificacion de signos de alarma de la Enfermedad Diarreica Aguda e COMUNITARIO Padres de Famiia y madres

comunitarias

Infeccion Respiratoria Aguda en el marco de la estrategia IAEPI

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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8.2 Coherencia de lo programado con respecto a la linea base.

a. Meta de resultado

indicador

Il. Eficacia técnica metas de
resultado: Tendencia del

lll. Coherencia de lo programado con respecto a
la linea de base

Meta establecida por la ET

No.

Meta

Tipo

meta

b.
Valor
linea
de
base
2019

c. Valor
actual
indicador
2021 (Valor
logrado)

d. Avance
del
indicador

e. Tendencia h. Valor

del indicador | programado i. Semaforizacion

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30
por cada 100.000 habitantes.

36.5

53.20

-16.70

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

48

4.70

0.10

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuird la tasa de intoxicacion por
plaguicidas a 28 por cada 100.000 habitantes.

29.2

28.30

0.90

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
mantendra la tasa de mortalidad por
desnutricion en menores de 5 afios en 0 por
cada 100.000 nifios y nifias.

MM

0.00

0.00

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
aumentara la proporcion de pacientes
hipertensos controlados TA<(140/90mmhg) a
un 85%.

814

75.00

6.40

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en
nifios de 1 afio (primera dosis) a un 95%.

78.7

74.60

4.10

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira el indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la
zona rural a 95 puntos.

97.3

97.30

0.00

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por EDA en
nifios y nifias menores de 5 afios a 0 por cada
100.000 nifios y nifias.

489

0.00

48.90

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad por accidentes
de transporte a 3,1 por cada 100.000
habitantes.

3.6

3.50

0.10

10

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad prematura por
cancer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 mujeres.

189

0.00

18.90

11

Durante las vigencias 2020 al 2023 el
municipio de ltuango garantizara la operacion
del Comité de Gestion del Riesgo en sus 4
reuniones ordinarias.

4.00

-3.00

12

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de incidencia por dengue a
10 por cada 100.000 habitantes.

275

3.50

24.00

13

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de violencia sexual
(violencia contra la mujer) a menos de 180 por
cada 100.000 mujeres.

284.2

172.30

111.90

14

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
tendra implementado al 80% el plan de

40.00

-40.00

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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sostenibilidad para la implementacion y
fortalecimiento de la ruta de atencién integral
en salud materno perinatal con enfoque étnico
diferencial.

15

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
tendra implementado al 80% el plan de accién
de la politica publica de Discapacidad.

50.00

-50.00

16

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
prestara 300 atenciones psicosociales a la
poblacién victima mediante el programa
PAPSIVI.

0.00

0.00

17

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad por IRA en
menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios
y nifias.

489

0.00

48.90

18

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira a menos de 15 dias la oportunidad
en la respuesta a las manifestaciones
interpuestas en el SAC.

19.3

8.26

11.04

19

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
aumentara las coberturas de afiliacion al
SGSSS a un porcentaje igual o mayor al 99%.

76.8

72.51

4.29

20

Para el afio 2023 el municipio de ltuango habra
realizado 12 actividades encaminadas a la
prevencion de las enfermedades de origen
laboral.

8.00

-8.00

21

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de mortalidad infantil
(menores de 1 afio) a menos de 10 por cada
1.000 nacidos vivos.

14.1

16.80

-2.70

22

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
tendra implementado al 80% el plan de accion
de la politica publica de envejecimiento y
vejez.

40.00

-40.00

22

f. % cumplimiento

64 I %o 95
cumplimiento

El porcentaje de cumplimiento refleja la proporciéon de metas semaforizadas en verde con respecto al total de
metas incluidas en la evaluacion. Este porcentaje refleja la coherencia entre lo programado por la Entidad
Territorial teniendo en cuenta la linea de base del indicador. El porcentaje resultante refleja el nivel de
cumplimiento, segun los siguientes rangos de interpretacion:

Verde: Nivel de cumplimiento alto. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 80 y 100%.

Amarillo: Nivel de cumplimiento medio. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 60 y 79,9%.

Rojo: Nivel de cumplimiento bajo. Los porcentajes de cumplimiento se encuentran entre el 0 y 59,9%.

ANALISIS: Segun lo estipulado el municipio de Ituango presenta un nivel de cumplimiento alto, dado en la
coherencia que presentan lo programado con la linea base.

FROGRAMAS
oes, con
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8.3 Relacién con eficacia técnica operativa (2020-2021).

IV. Relacion con eficacia técnica operativa
a. Meta de resultado

Cumplimiento segtin lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
GR GR [GSP| PS | GR | GSP

No. Meta

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
1 disminuira la tasa de intentos de suicidio a 30 por
cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa especifica de fecundidad en
mujeres de 10 a 14 afios a 4 por cada 1.000
mujeres de 10 a 14 afios.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
3 | disminuira la tasa de intoxicacion por plaguicidas a
28 por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
mantendra |a tasa de mortalidad por desnutricion
en menores de 5 afios en 0 por cada 100.000 nifios
y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
5 | aumentara la proporcién de pacientes hipertensos
controlados TA<(140/90mmhg) a un 85%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
6 aumentara el porcentaje de coberturas de
vacunacion del PAI en triple viral (SRP) en nifios
de 1 afio (primera dosis) a un 95%.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira el indice de Riesgo de la Calidad del
Agua para consumo humano (IRCA) en la zona
rural a 95 puntos.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
8 disminuira la tasa de mortalidad por EDA en nifios
y nifias menores de 5 afios a 0 por cada 100.000
nifios y nifias.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
9 | disminuira la tasa de mortalidad por accidentes de
transporte a 3,1 por cada 100.000 habitantes.
Para el afio 2023 el municipio de ltuango
disminuira la tasa de mortalidad prematura por
Céncer de cuello uterino a un 17.5 por cada
100.000 mujeres.

Durante las vigencias 2020 al 2023 el municipio de
11 | ltuango garantizara la operacion del Comité de
Gestién del Riesgo en sus 4 reuniones ordinarias.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
12 | disminuira la tasa de incidencia por dengue a 10
por cada 100.000 habitantes.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuira la tasa de violencia sexual (violencia
contra la mujer) a menos de 180 por cada 100.000
mujeres.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango tendrd
implementado al 80% el plan de sostenibilidad
14 | para la implementacion y fortalecimiento de la ruta
de atencién integral en salud materno perinatal con
enfoque étnico diferencial.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango tendrd
15 | implementado al 80% el plan de accion de la
politica publica de Discapacidad.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango prestara
16 | 300 atenciones psicosociales a la poblacion
victima mediante el programa PAPSIVI.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango
disminuird la tasa de mortalidad por IRA en

7 menores de 5 afios a 0 por cada 100.000 nifios y
nifias.
18 Para el afio 2023 el municipio de ltuango

disminuird @ menos de 15 dias la oportunidad en
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IV. Relacion con eficacia técnica operativa
a. Meta de resultado

Cumplimiento segun lo programado por linea operativa
2020 2021 2022 2023
PS GR GSP PS GR GSP | PS | GR | GSP | PS GR | GSP

No. Meta

la respuesta a las manifestaciones interpuestas en
el SAC.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango
19 | aumentaralas coberturas de afiliacion al SGSSS a 62%
un porcentaje igual o mayor al 99%.

Para el afio 2023 el municipio de ltuango habra
20 | realizado 12 actividades encaminadas a la 75%
prevencion de las enfermedades de origen laboral.
Para el afio 2023 el municipio de Ituango
21 disminuira la tasa de mortalidad infantil (menores
de 1 afio) a menos de 10 por cada 1.000 nacidos
Vivos.

Para el afio 2023 el municipio de Ituango tendra
22 | implementado al 80% el plan de accién de la
politica publica de envejecimiento y vejez.

Avance

ANALISIS: se analiza que para el afio 2020 hay eficacia técnica operativa del 100% es decir que hay una
operatividad con los porcentajes de ejecucion de las actividades programadas anualmente a través de los PAS
de las Entidades Territoriales por cada linea operativa del PDSP (Promocion de la salud, gestion del riesgo y
gestion de la salud publica. Para el afio 2021, se observa un promedio del 96% y se analiza lo siguiente:

o Para el afio 2023 el municipio de Ituango disminuira la tasa de violencia sexual (violencia contra la mujer) a
menos de 180 por cada 100.000 muijeres. Lo que pudo desfavorecer este indicador es la no realizacién de
actividades encaminadas a la promocién de la salud.

o Para el afio 2023 el municipio de ltuango aumentara las coberturas de afiliacion al SGSSS a un porcentaje
igual o mayor al 99%. Este indicador esta ubicado en gestién del riesgo con una calificacion de 62%.

o Para el afio 2023 el municipio de Ituango habra realizado 12 actividades encaminadas a la prevencion de
las enfermedades de origen laboral, indicador ubicado en gestion del riesgo con un cumplimiento del 75%.

o Para el afio 2023 el municipio de Iltuango disminuira la tasa de violencia sexual (violencia contra la mujer) a
menos de 180 por cada 100.000 mujeres, indicador que no tuvo programacion de recursos en la vigencia
2021.

ACCIONES DE INTERVENCION: Se deben llevar un control adecuado de todas las acciones encaminadas a
la salud publica, a la gestion del riesgo y la gestion de la salud para poder dar cumplimiento a los indicadores
desde su linea base.

ENTRE TODOS ITUANGO SERA MEJOR
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9. EFICACIA FINANCIERA.

MINISTERIO DE SALUD Departamento.
3 Y PROTECCION SOCIAL PMunicipio: MU 5361 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE ITUANGO
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2021 Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Indice Eficacia Financiera : 99,76

Porcentaje de

Dimension Componente Meta Sanitaria del componente o meta de prod Valor Prog d Valor Ejecutado .
Cumplimiento %
~ ~ N Promocion de la|Ejecutar la politica publica de salud mental, con el
Convivencia social y salud )
tal salud mental y la|fi de promover la salud mental y prevenir el $29,560,762.00 $29,560,762.00 100
mental
convivencia suicidio y el intento de suicidio.
Promocidn de los|Implementar el programa de servicios amigables en
Sexualidad, derechos|derechos sexuales y|el mu io, brindar IEC sobre: inicio de la
- - " . L. $26,240,000.00 $26,240,000.00 100
sexuales y reproductivos  |reproductivos y|sexualidad a temprana edad, planificacion,
equidad de género _|prevencién de ITS y parto seguro en la poblacidn.
Realizar actividades educativas que apunten a
disminuir las enfermedades de origen hidrico y el
salud ambiental Habitat saludable ) de orig v 413,557,242.00 $13,557,242.00 100
riesgo generado por la gestidn inadecuada de los
residuos salidos y liguidos.
Disponibilidad Implementar la estrate| IEC en la prevencion
seguridad alimentaria vy e ¥ P . o ~ e ¥
rici f acceso a los|deteccién de desnutricién, especialmente en los $27,590,000.00 $27,590,000.00 100
nutriciona - N
alimentos primeros afios de vida.
Vida saludable y|Modos, condiciones y|Desarrollar actividades de promocion de la salud y
condiciones no|estilos de vida|prevencién de la enfermedad para mejaorar la salud $12,070,000.00 $12,070,000.00 100
transmisibles saludables de la poblacidn y prevenir las ENT.
vida saludable v o . Desarrollar actividades de promocién de la salud y
. Condiciones crénicas o -
condiciones no lent: prevencién de la enfermedad para mejorar la salud 5$12,320,000.00 $12,320,000.00 100
revalentes
transmisibles P de la poblacién y prevenir las ENT.
_ Enfermedades Aumentar las coberturas atiles en vacunacion a
vida saludable v - . -
emergentes, re-|través de la vacunacién casa a casa y por medio de
enfermedades N - _ $4,020,000.00 $3,520,000.00 87.56
ransmmisibles emergentes y|brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
desatendidas especialmente en el biolégico tripe viral (SRP).
- - Aumentar las coberturas dtiles en vacunacidn a
vida saludable v|Condiciones h - *
_ N través de la vacunacidn casa a casa y por medio de
enfermedades situaciones endemo- - N N $6,000,000.00 $6,000,000.00 100
= aner brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
transmisibles epidémicas ) oA eces
especialmente en el biolégico tripe viral (SRP).
~ Aumentar las coberturas dtiles en wvacunacién a
Vida saludable V| ~ o N
Enfermedades través de la vacunacion casa a casa y por medio de
enfermedades N . N . N $4,000,000.00| $4,000,000.00| 100
transmisibles inmunoprevenibles [brigadas de salud en las veredas mas lejanas,
especialmente en el bioldgico tripe viral (SRP).
Gestidn integral de
. B 8! Lograr la articulacion y operatividad del Plan
Salud publica en|riesgos en o . ~ N
R R Municipal para la Gestién del Riesgo de Emergencias 5$7,835,000.00 5$7,835,000.00 100
emergencias y desastres  [emergencias v
y Desastres entre actores locales.
desastres
Transversal gestion

Incrementar las actividades d

a la poblacidn

diferencial de poblaciones|Salud y género 50.00 50.00|
vulnerable.
vulnerables
Transwversal gestion
Salud en poblaciones|Incrementar las actividades la poblacion
diferencial de poblaciones| e L $8,500,000.00| $8,500,000.00| 100
étnicas vulnerable.
vulnerables
Transversal gestion
Incrementar las actividades dirigidas a la poblacion
diferencial de poblaciones|Discapacidad 8 P 511,500,000.00| 511,500,000.00| 100
vulnerable.
vulnerables
Transversal estién
R N £ R wvictimas del conflicto[Incrementar las actividades dirigidas a la poblacidn
diferencial de poblaciones "~ $35,060,000.00 $35,060,000.00 100
armado interno vulnerable.
vulnerables
Transversal gestién|Desarrollo integral o .
R N R . . Incrementar las actividades la poblacién
diferencial de poblaciones|de las nifias, nifios y ulnerable $16,767,515.01 $16,767,515.01 100
vulnerables adolescentes 3
Transversal gestién Envejecimiento Incrementar las actividades la poblacian
diferencial de poblaciones - ] ¥ B $5,525,128.00 $5,525,128.00 100
vejez vulnerable.
vulnerables
Fortalecimiento de la - e "
- o Fortalecimiento de la|Alcanzar la certificacidon en salud por encima de 95
autoridad sanitaria para la N - $301,673,927.40 $291,205,841.40| 96.53
. autoridad sanitaria puntos.
gestion en salud
Fortalecimiento de la o Alcanzar la afiliacion al Sistema General de
B o Fortalecimiento de la N . i
autoridad sanitaria para la autoridad sanitaria Seguridad Social en Salud del 99% de la poblacion| $19,202,656,180.00 $19,165,472,395.00| 99.81
gestion en salud total del Municipio de Ituango.
Caracterizar grupos de las poblaciones laborales
Seguridad y salud en|vulnerables del sector formal e informal de la
salud y dmbito laboral ) N ¥ N N $1,060,000.00 $940,000.00| 88.68
el trabajo economia y brindar IEC sobre entornos saludables y
afiliacién al 5G555
TOTAL $19,725,935,754.41 $19,677,663,883.41

ANALISIS: al periodo 2021 se puede concluir que en el municipio de Ituango hay una eficacia financiera del
99.76%, lo que traduce en una buena ejecucion de los recursos en cada una de las dimensiones, excepto la
dimensién transversal poblaciones vulnerables enfocadas en género, donde no se programaron actividades en
el periodo evaluado, por tal motivo se analiza esta situacién y se asignara para ésta dimensién méas recursos
en los préximos periodos.
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10. EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS.

2=80% <=100%

MINISTERIO DE SALUD

Y PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2020

>=60 %

<80%

Ao 2020
Cump. Cump. Cump. Cump.
N . .. . Cump. Cump. Cump. Cump.
Dimensién Resultado Valor Cuatrienio Indicador ) N . 5 C
Trim1% [ Tim2% | Tim3% | Tim4% X . . )
S - S S oTrim1 v 0oTrim2 " o Trim v oTrim 4 - 0 Anual
Generar espacios que contribuyan al desarrollo de
i v dades de la poblacién que le
Convivencia social ermitan el disfrute de la vida y el despliegue de
viP o v ,p 2 30,0000 Tasa de intento de sui 1] 37 &7 100 100
saludmental  |lasp ¥ parael
fortalecimiento de la salud mental, la convivenciay|
el desarrollo humano y social.
Promover, generar y desarrollar medios y
para d sociales,
econdmicas, politicas y culturales gue incidan en el
Sexualidad, derechos |ejercicio  pleno auténomo de los derechos|
i pleno ¥ Tasa especifica de fecundidad
sexualesy uales y de las personas, gruposy 4,0000 . 1 4 a2 100} 100
. N enmujeres de 10 a 14 afios.
reproductivos comunidades, en el marco de los enfoques de
geénero y diferencial, asegurando reducir las|
dici de vulnerabilidad y do la
atencidn integral de las personas.
Promover la salud de la poblacién que por sus
dici sociales son vull bles a
i la ificacion positiva de Tasa de Intoxicacion por
Salud ambiental N p 28,0000 P 3 58 100 100 100
los  determinantes  sociales,  sanitarios  y Plaguicidas.
i fortals do la gestién i ial
v |a participacion comunitaria y social.
Promaver acciones que busquen garantizar el
derecho a la alimentacién sana con equidad, en las,
diferentes etapas del ciclo de vida, mediante la
Seguridad rerent pas del s s Tasa de mortalidad por
e la e
alimentariay v o - 0,0000 desnutricion en menores de 5 1 27| 65/ 100| 100
o control de los riesgos sanitarios y fitosanitarios de n
nutricional . . . afios.
los alimentos y la gestion transectorial de la
i iay i con i
g ei acciones que
Vida saludabley involucren a todos los sectores para pramover el B 3
. Praparcién de pacientes
condiciones no control de las enfermedades no transmisibles y las, 85,0000 . 6 36| 83 100| 100
o ) N . Hipertensos Controlados
transmisibles alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y
comunicativa.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo
- p, V L 8 Porcentaje de coberturas de
Vida ¥ ¥ ¥ prop o .
. . ) vacunacin del PAI en triple
enfermedades por la lidad, 95,0000 . . 11, 74 97| 100| 100
. . P ie viral (SRP) en nifios de 1 afio
transmisibles vinculo y sostenibilidad de la atencign de las| N .
. (primera dosis).
y dafios p par las
Promover la salud de la poblacion que por sus,
sociales san a
d la modifi ositiva de Indice de riesgo de la calidad
Salud ambiental - ) p ) 95,0000 i 0 89 94/ 100 100
los  determinantes  sociales, sanitarios vy del agua en la zona rural.
i la gestion i i
v la participacidn comunitaria y social.
Promover la salud de la poblacién que por sus
dicis sociales son wul bles a ~
. | o itiva d Tasa de mortalidad por EDA en
a ositiva de Y ™
Salud ambiental N p 0,0000 nifios y nifias menores de 5 25 50 100/ 100} 100
los  determinantes  sociales,  sanitarios  y .
afios.
i fortals do la gestién i ial
vy |3 parti i0n comunitaria y social.
Promover la salud de la poblacion que por sus,
dici sociales son vuli bles a p
la i 5n positiva de Tasa de mortalidad por
Salud ambiental " o 3,1000 " s H 100 100 00| 100
los  determinantes  sociales,  sanitarios vy accidentes de transporte.
i fortaleciendo la gestion i ial
v la participacion comunitaria y social.
3 e Il acciones gue
Vida saludabley involucren a todos los sectores para promover el
. Tasa de mortalidad prematura
condiciones no control de las enfermedades no transmisibles y las| 17,5000 N 2 52| 50 100 100
, , por cancer de cuello uterina.
transmisibles alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y,
Promover la gestion de desastres como una prictica
i con el fin de izar la ion de
las personas, colectividades y el ambiente, para
Salud piblicaen |educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones| Proporcin de ejecucion de
emergenciasy de urgencia, de emergencia o de desastres, asi| 4,0000 reuniones del Comite de 13 82 86 100} 100
desastres como la i de iliencia | Gestidn del Riesgo.
de las do ala
idad sanitaria y al mejoramiento de las
condiciones de vida y salud de la poblacion.
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EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2020 - 31/12/2020
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Afio 2020
e Cump. Cump. Cump. | Cump. je d
ump.
Dimensién Resultado Valor Cuatrienio Indicador i :% C
rim
= S - S . oTrim1% oTrim 2?0 Trim 3% 0 Trim 4% 0 Anual % -
Reducir de manera progresiva y sostenida la
expasicion a condiciones y factores de riesgo
Vida saludable ambientales, sanitarios y bioldgicos ropender’
Y sant ¥ Diologicos y proper Tasa de incidencia por dengue
enfermedades  |por la accesibilidad, integralidad, continuidad, 10,0000 - 100 79.13 1 35 97 100! 100
; N e ,, por cada 100.000 habitantes.
transmisibles vinculo y sostenibilidad de la atencién de las
contingencias y dafios producidos por las
enfermedades trar
Atender los determinantes particulares que
Transversal gestion |conllevan inequidades sociales y sanitarias
diferencial e |persistentes en la primera infancia, infancia y Tasa de violencia sexual
3 3 e 180,0000 3 . [} 27 100 100, 100
poblacion: cia; e 1to y vejez; salud y (vialencia contra la mujer).
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
'y victimas del conflicto.
. Porcentaje de cumplimiento
Atender los determinantes particulares que )
e B N N - del plan de sostenibilidad
Transversal gestion |conllevan inequidades sociales y sanitarias ! ”
N . 3 - I para la implementacién y
diferencialde  |persistentes en la primera infancia, infancia y 2
3 3 B 80,0000 fortalecimiento de la ruta de [} 14 43 100, 100
poblacion: cia; e 1to y vejez; salud y X
" 3 ) 3 atencién integral en salud
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad !
- materno perinatal con
'y victimas del conflicto. _ =
enfoque etnico diferencial.
Atender los determinantes particulares que
Transversal gestion |conllevan inequidades sociales y sanitarias X
diferencialde  |persistentes en ls primers infancia, infancia Porcentaje cum
‘ P § _prim: - Y go0000  |deaccion delapo 100 0 0 0 100 100
poblacion: cia; e 1to y vejez; salud y ©
" 3 ) 3 de Discapacidad.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
'y victimas del conflicto.
Atender los determinantes particulares que
Transversal gestion |conllevan inequidades sociales y sanitarias B »
diferencialde  |persistentes en la primera infancia, infancia Propordidn de poblacion
‘ P § _prim: & YI' 300,000 victima atendida en el 79.64 67 0 s0 83 100 100
poblacion: cia; e to y vejez; salud y
) 3 B 3 programa PAPSIVI.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
expasicion a condiciones y factores de riesgo
Vida saludable ambientales, sanitarios y bioldgicos ropender’
M - M /8lcos ¥ proper Tasa de mortalidad por IRA en
enfermedades  |por la accesibilidad, integralidad, continuidad, 0,0000 deson 100 60 0 a8, 36/ 100! 100
menores de 5 afios.
transmisibles vinculo y sostenibilidad de la atencién de las
contingencias y dafios producidos por las
enfermedades trar
Fortalecimiento de la |Lograr la descentralizacion efectiva y eficiente del
y . Oportunidad en larespuesta a
autoridad sanitaria |sector salud, mediante la recuperacién de las ) N
> ) L ) 15,0000 las manifestacianes 7 39 a3 100, 100
para lagestién en |capacidades bésicas indelegables de la autoridad .
o interpuestas en el SAC.
salud sanitaria.
Fortalecimiento de la ’ ) o
° Lograr un aumento significativo de la afiliacién al B X
autoridad sanitaria N N Proporcién de poblacién
. Sistema General de Seguridad Social en Salud en la 99,0000 N 0 0 0 100 100
para la gestion en . = afiliada al SGSSS.
poblacién del Municipio de ltuango.
salud
Contribuir al mejoramiento de las condiciones de
salud y medio ambiente de trabajo de la poblacién Proporcian de actividades
Saludydmbito  |trabajadora formal e informal, mediante la encaminadas a la prevencion
i, 12,0000 0 50 100 100 100
laboral prevencién de los  riesgos  laborales | de las enfermedades de
ocupacionales, que puedan afectar negativamente origen laboral.
el estado de bienestar y salud.
Atender los determinantes particulares que
Transversal gestion |conllevan  inequidades sociales sanitarias
& § q ° " y sania Tasa de mortalidad infantil
diferencialde  |persistentes en la primera infancia, infancia y -
) y - 10,0000 (menares de 1 afio) por cada 0 51 87 100 100
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejezr; salud y| anell
. N . N 1.000 nacidos vivos.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.
Atender los determinantes particulares que
Transversal gestion |conllevan inequidades sociales y sanitarias X
- 3 ) ) ) 5 ° Porcentaje cumpli
diferencialde  |persistentes en la primera infancia, infancia y "
3 y - 80,0000 de accién de la po 0 31, 62, 100 100
poblaciones adolescencia; envejecimiento y vejezr; salud y| fenr
) 3 . 3 de Envejecimiento y Vejez.
vulnerables género; salud en poblaciones étnicas; discapacidad
y victimas del conflicto.

ANALISIS: En este item se exponen los resultados de eficiencia operativa anual y trimestral de resultados del
PTS, el cual mide la capacidad que tiene la entidad territorial en la optimizacion de insumos para la generacion
de los bienes y servicios sociales y de salud requeridos para mejorar las condiciones de salud de la poblacion

que habita

en el territorio.

En el reporte se evidenciara la estimacion de la eficiencia relativa del sector salud de acuerdo con las funciones
de produccién propuestas en temas claves como son: Plan de Intervenciones Colectivas, Inspeccion Vigilancia
y Control, Gestion en Salud Publica y Vigilancia en Salud Publica.
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Asi las cosas se puede observar en la tabla anterior que para el periodo 2020 se tuvo una eficiencia del 100%
en la ejecucion de las acciones propuestas en las diferentes dimensiones, principalmente con mayor ejecucion
en el segundo y tercer trimestre del afio, situacién dada a que durante el primer trimestre la mayor parte de las
acciones no son ejecutadas porque se esta en la etapa de contratacion del personal profesional que desarrollara
las diferentes actividades, la proyeccion del Plan de Desarrollo y Plan Territorial; asi como al aislamiento
preventivo a causa de la pandemia y en el ultimo trimestre dado por el cumplimiento del 100% de muchas de
las metas propuestas en relacion a cantidad de actividades. Igualmente se observa un comportamiento variable
entre el segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del 100%, situacion dado por la
ejecucion de las actividades propuestas para el periodo definido mas la ejecucion de las actividades que venian
si ejecucion de periodos anteriores.

>=80%<=100%

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021
Afio 2021

T Cump. Cump. Cump. Cump. Porcentaje de
Dimensién Resultado Indicador lad lad, lado | Cx [imi

Cuatrienio

Cump. Trim| Cump.

Trim1% | Trim2% | Trim3% | Trim4% Anual %

Generar espacios que contribuyan al desarrollo
de oportunidades y capacidades de la poblacion
Convivencia | que le permitan el disfrute de la vida y el
social y salud ialidades individualesy| 30,0000 Tasa de intento de suicidios.
mental colectivas para el fortalecimiento de la salud
mental, la convivencia y el desarrollo humanoy
social.
Promover, generar y desarrollar medios y
mecanismos para  garantizar  condiciones
sociales, econémicas, politicas y culturales que

despliegue de las poter

Sexualidad, incidan en el ejercicio pleno y auténomo de los
derechos derechos sexuales y reproductivos de las 40000 Tasa especifica de fecundidad
sexualesy personas, grupos y comunidades, en el marco de i en mujeres de 10 a 14 afios.
reproductivos |los enfoques de género vy diferencial,
asegurando  reducir las condiciones de
vulnerabilidad y garantizando la atencion
integral de las personas.

Promaver la salud de la pablacién que por sus

condiciones sociales son vulnerables a procesos
ambientales, mediante la modificacion positiva
Salud ambiental (de los determinantes sociales, sanitarios y| 28,0000
ambientales, fortaleciendo la  gestion
intersectorial y la participacion comunitaria y
social.

Tasa de Intoxicacion por
Plaguicidas.

Promover acciones que busquen garantizar el
derecho a la alimentacidn sana con equidad, en
N las diferentes etapas del ciclo de vida, mediante
Seguridad . . . Tasa de mortalidad por
. ) la reduccién y prevencién de la malnutricion, el o
alimentaria y ) o N o 0,0000 desnutricién en menores de 5
o control de los riesgos sanitarios y fitosanitarios .

nutricional R - 3 afios,

de |os alimentos y la gestion transectorial de la
seguridad alimentaria y nutricional con

perspectiva territorial.

Promaver, desarrollar e implementar acciones
Vida saludabley |que involucren a todos los sectores para
condicionesno |promover el control de las enfermedades no| 85,0000
transmisil transmisi y las alteraciones de la salud
bucal, visual, auditiva y comunicativa.

Proporcién de pacientes
Hipertensos Controlados

Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo
Vida saludabley ambientales, sanitarios y biolégicos y propender
enfermedades |por la accesibilidad, integralidad, continuidad,| 95,0000
transmisibles |vinculo y sostenibilidad de la atencién de las
contingencias y dafios producides por las
enfermedades transmisibles.

Porcentaje de coberturas de

vacunacién del PAI en triple

viral (SRP) en nifios de 1 afio
(primera dosis).

Promover la salud de |a poblacion que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos
ambientales, mediante la modificacion positiva
Salud ambiental (de los determinantes sociales, sanitarios y| 95,0000
ambientales, fortaleciendo la  gestion
intersectorial y la participacion comunitaria y
social.

Promover la salud de |a poblacion que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos

Indice de riesgo de la calidad
del agua en la zona rural.

ambientales, mediante la modificacién positiva Tasa de mortalidad por EDA en
Salud ambiental (de los determinantes sociales, sanitarios y| 0,0000 nifios y nifias menores de 5
ambientales, fortaleciendo la  gestion afios.
intersectorial y la participacion comunitaria y
social.
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MINISTERIO DE SALUD

¥ PROTECCION SOCIAL >=60 % < 80 %

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS
Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021

Afio 2021
Cump. Cump. Cump. Cump.  Porcentaje de
Valor Cump. Trim  Cum| Cumj
Dimension Resultado s Indicador o | s | riman [
Cuatrienio rim rim X . 3 .
Trim1% Trim 2% Trim 3% Trim4% Anual %
Promover la salud de la poblacién que por sus
condiciones sociales son vulnerables a procesos
i d la ificacion positiva
Tasa de mortalidad por
Saludambiental de los determinantes sociales, sanitarios y  3,1000 N P 0 o 100 100
5 Ny ” accidentes de transporte.
ambientales,  fortaleciendo  la  gestion
y la participacion comunitaria |
social.
L — —
Promover, e acciones
vida saludabley que involucren a todos los sectores para 1263 de moralidad .
asa de mortalidad prematura
condiciones no promover el control de las enfermedades no| 17,5000 P 0 59 100 100
. . N por cancer de cuello uterino.
tr y las de la salud
bucal, visual, auditiva y .
Promover la gestion de desastres como unal’
practica sistemdtica, con el fin de garantizar la
proteccion de las personas, colectividades y el
ambiente, para educar, prevenir, enfrentar .
Salud publica en i} th ) p preve “ ¥ Proporcién de ejecucion de
manejar situaciones de urgencia, de emergencia . -
emergenciasy ' N e £ 4,0000 reuniones del Comite de 0 13 88 100
o de desastres, asi como aumentar la capacidad -
desastres y - Gestion del Riesgo.
de resiliencia y recuperacion de las
i ala sanitaria
y al mejoramiento de las condiciones de vida y.
salud de la poblacion.
14
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicién a condiciones y factores de riesgo
Vida i i iold
¥ I , N v v ~ 10 Tasa de incidencia por dengue o 33 &7 100
por la 50000
or cada 100.000 habitantes.
transmisibles vinculo y sostenibilidad de la atencién de las, P
i y dafios p i por las’
enfermedades transmisibles.
Atender los determinantes particulares que|
Transversal ;
tion conllevan inequidades sociales y sanitarias
i
e e persistentes en Ia primera infancia, infancia y| | Tasa de violencia sexual . R . o
- y vejez; salud y (violencia contra la mujer).
wulnerables g.enem: salud‘ _en pnblau.unes
y victimas del conflicta.
. . [ Porcentaje de cumplimiento
Atender los determinantes particulares que
Transversal del plan de sostenibilidad para
- conllevan inequidades sociales y sanitarias . .
gestion ersistentes en la primera infancia, infancia a implementacién y
diferencial de |” i primer " Y| 80,0000 | fortalecimiento de la ruta de 0 0 1 100
N a y vejez; salud y| N
atencion integral en salud
género; salud en poblaciones étnicas;
vulnerables X - . materno perinatal con enfoque
discapacidad y victimas del conflicto.
| etnico diferencial.
Atender los determinantes particulares que|
Transversal . -
= conllevan inequidades sociales y sanitarias . .
gestién N N Porcentaje cumplimiento plan
’ X persistentes en la primera infandia, infancia y 5 LR
diferencial de n - " 80,0000 | de acci6n de la politica publica 0 52 55 100
adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y. .
pablaciones de Discapacidad.
Inerables |887r0; salud en poblaciones étnicas;
. discapacidad y victimas del conflicta.
T 14
Atender los determinantes particulares que
Transversal
! conllevan inequidades sociales y sanitarias . "
gestién ersistentes en la primera infancia, infancia Proporeidn de poblacin
diferencial de ™ N prime: ” Y 300,0000 victima atendida en el 0 23 89 100
N adolescencia; envejecimiento y vejez; salud vy
poblaciones N programa PAPSIVI.
género; salud en poblacianes étnicas;
vulnerables L
discapacidad y victimas del conflicto.
Reducir de manera progresiva y sostenida la
exposicion a condiciones y factores de riesgo
Vida saludabl i it biolé
Y - v Blelo Veropet Tasa de mortalidad por IRA en
por la continuidad,  0,0000 0 100 100 100
N - menores de 5 afos.
transmisibles  vinculo y sostenibilidad de la atencién de las,
y dafios ducidos por las
enfermedades transmisibles.
T 4
For i Lograr la 6n efectiva y eficiente .
Oportunidad en la respuesta a
de la autoridad |del sector salud, mediante la recuperacién de PO N ~ P!
. N N B 15,0000 las manifestaciones o0 a2 el 100
sanitaria parala las capacidades bésicas indelegables de la
i 3 . interpuestas en el SAC.
gestién en salud autoridad sanitaria.
Fortalecimiento ) ) T
de la autoridad | 01" un aumento significativo de la afiliacion proporciin de poblacisn
o al Sistema General de Seguridad Social en Salud| 99,0000 - 0 [] 0 62
sanitaria para la - = afiliada al 5GSSS.
en la poblacién del Municipio de ltuango.
gestion en salud |
Contribuir al mejoramiento de las condiciones|
de salud y medio ambiente de trabajo de la Proporcion de actividades
Salud y dmbito pobl_aclcn trabajadl.)fa lufmal_ e informal, 1, encaminadas a la preven _an de o 50 75 75
laboral mediante |a prevencion de los riesgos laborales las enfermedades de origen
y ocupacionales, que puedan afectar laboral.
Inegativamente el estado de bienestar y salud.
Atender los determinantes particulares que
Transversal
2 conllevan inequidades sociales y sanitarias, "
gestion ersistentes en la primera infancia, infancia Tasa de mortalidad infantil
diferencial de |* N B N M 10,0000 (menores de 1 afio) por cada 0 49 77 100
3 adolescencia; envejecimiento y vejez; salud y N A
poblaciones . N 1.000 nacidos vivos.
género; salud en poblaciones  étnicas;
vulnerables . N . .
discapacidad y victimas del conflicto.
Atender los determinantes particulares que|
Transversal o
conllevan inequidades sociales y sanitarias ) .
gestion istentes en la primera infancia, infancia Porcentaje ecumplimiento plan
ersi: 3 - .
diferencial de |” prime: X Y| 80,0000 | de accion de la politica publica 0 26 o 100
N y vejez; salud y| P N
: - de Envejecimiento y Vejez.
género; salud en poblaciones étnicas;
vulnerables =~ - :
Y victimas del conflicto.
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En relacion con el afio 2021 la tabla anterior evidencia que se tuvo una eficiencia del 88,36% en la ejecucion
de las acciones propuestas en las diferentes dimensiones, esta cifra esta dado a la no programacién de
actividades encaminadas a la disminucién de la tasa de violencia sexual (violencia contra la mujer) en la
dimensién transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables y a la ejecucion apenas del 62% de
acciones para la promocién de la afiliacién al SGSSS en la dimensién de fortalecimiento de la autoridad sanitaria
para la gestion en salud y apenas un 75% de actividades encaminadas a la prevencion de las enfermedades
de origen laboral de la dimension salud y &mbito laboral.

El resto de dimensiones presentaron comportamientos similares a la eficiencia en el afio 2020 principalmente
con mayor ejecucion en el segundo y tercer trimestre del afio, situacién dada a que durante el primer trimestre
la mayor parte de las acciones no son ejecutadas porque se estaba en la etapa de contratacion del personal
profesional que desarrollara las diferentes actividades y en el Ultimo trimestre dado por el cumplimiento del
100% de muchas de las metas propuestas en relacion a cantidad de actividades. Igualmente se observa un
comportamiento variable entre el segundo y tercer trimestre, observando porcentajes por encima del 100%,
situacion dado por la ejecucién de las actividades propuestas para el periodo definido mas la ejecucion de las
actividades que venian si ejecucion de periodos anteriores.
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11. CONCLUSIONES.

La evaluacion del plan territorial, desde todos sus componentes le permite a la Entidad Territorial, tomar control
afio tras afio de las acciones que se estan ejecutando en pro del cumplimiento de las metas planteadas, evaluar
si éstos si estan apuntando a las metas iniciales y proponer estrategias, planes de accion que permitan impactar
indicadores a tiempo.

Al evaluar los indicadores de gestion institucional, se puede concluir que la mejor herramienta que se tiene
desde el sector salud para lograr éptimos resultados estd basada en la intersectorial dad, dada por la
participacién e incidencia politica, actualizacién de ASIS, caracterizacion de la poblacion, utilizacion de
instrumentos de planeacion, gestién de la salud publica donde arrojé un resultado del 99.2% un porcentaje
muy relevante que permite observar la interaccion institucional y el papel fundamental que tienen las Secretarias
de Salud dentro de la gestion de salud publica.

Analizar el cumplimiento de las metas sanitarias permite identificar si en el Plan Territorial del municipio de
ltuango identifico sus mas grandes necesidades en salud y si dichas metas fueron localizadas hacia el impacto
en los resultados en salud cuando se da la calificacion de un 100% se puede visualizar el proceso de planeacion
en salud del territorio el cual conversa totalmente con el plan de desarrollo entre todos Ituango sera mejor. Para
analizar la tendencia de los indicadores el cual arrojo un resultado del 64%, un cumplimiento medio, indica a la
entidad territorial, que debe aunar mas esfuerzos para lograr que la meta que se propuso en el 2020 pueda ser
cumplida para el 2023, se reta a crear estrategias de participacién y aumento de actividades encaminadas al
cumplimiento de indicadores.

Asi mismo la coherencia de los indicadores dan probabilidades mas asertivas en los métodos de evaluacién
territorial, y permite identificar los errores actuales para futuras planeaciones en salud.

Al mirar los resultados de la eficacia operativa, puede resumirse que las acciones del plan territorial en salud,
las acciones del plan de desarrollo y las acciones que se evallan afio tras afio en el COAI'Y PAS deben ir en
el mimo engranaje esto permite una operatividad eficaz, se deben tener siempre presentes las herramientas de
planeacion.

Finalmente, todo lo planeado debe dar cuenta de la buena ejecucion presupuestal, en el caso del municipio de
ltuango solo se identificé un producto por dimension al cual no se le asigno recurso, sin embargo este solo
producto pudo haber afectado indicadores de gran impacto para la salud del municipio, como son actividades
encaminadas al género, lineas estratégicas que se encontraban en el plan de desarrollo.
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