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Introducción 
 

“El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y 
obligaciones de seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el 
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define 
el mecanismo de monitoreo y evaluación de las acciones definidas en el Plan Decenal 
de Salud Pública -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y 
logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar 
las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-
2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase 
a la Equidad y  el Plan de desarrollo del municipio. 
 
En este documento nuestro municipio presenta el análisis, evaluación y definición de 
acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud de los años 2020 – 2021 
elaborado por la Secretaria de Salud, el cual está articulado con los Planes Territoriales 
bajo la estrategia de Pase a la Equidad y el Plan de desarrollo del municipio, sirviéndose 
de la información que genera la plataforma de SISPRO. 
 
 

Descripción General del Municipio. 
 

Historia 
 
Briceño es uno de los municipios más jóvenes de Antioquia fue fundado en 1886 con el 

nombre de Cañaveral: El nombre de Briceño, fue adoptado en homenaje al General 

Briceño quien en compañía de 5 familias formaron un caserío de quince viviendas 

aproximadamente, en lo que hoy es el parque principal. 

 

En 1979 los habitantes de Briceño lideran un movimiento encabezado por el presbítero 

Aristóteles Torres y algunos notables del pueblo, con el fin de gestionar ante la honorable 

Asamblea Departamental, Planeación Departamental y Planeación Nacional, los trámites 

para separarse del Municipio de Yarumal. La petición fue negada mediante resolución 

N° 2508 de noviembre de 1979. 

 

En 1980 Planeación Departamental dio concepto favorable, ante lo cual, nuevamente se 

elevó la petición a la honorable Asamblea Departamental acompañada por la resolución 

N° 22/80 del Concejo Municipal de Yarumal apoyando la petición de la junta 

Promunicipio. 

 



     
 
 

 
 

 

El Municipio de Briceño se erigió en municipio el 26 de noviembre de 1980, mediante 

ordenanza N° 27. Inició su vida como municipio el 1 de enero de 1981. Asimismo, El 

primer Concejo Municipal comenzó a funcionar el 1 de noviembre de 1981 para el periodo 

1982-1984. 

 

Briceño es uno de los municipios más jóvenes de Antioquia, fundado en 1886 con el 

nombre de “Cañaveral”. Su nombre actual es en homenaje al General José Manuel 

Briceño quién en compañía de 5 familias, fundaron un caserío de 15 viviendas 

aproximadamente, en lo que hoy es el parque principal.  

 

 

Datos generales del municipio 

 

Nombre del Municipio: Briceño. 

Gentilicio:   Briceñitas. 

Fecha de Fundación:  1884. 

Erigido Municipio:  1981. 

Población DANE 2021: 8.246. 

Extensión:   401 Km2 

Extensión área urbana:  0.35 Km2 

Extensión área rural:   400.65 Km2 

Corregimientos:  2 

Número de Veredas:  33 

Altura sobre el nivel mar: 1242 msnm. 

Temperatura Promedio: 23º C 

Distancia a capital Departamento: 181 Km. 

 

 

Localización  

 

El Municipio de Briceño es un territorio ubicado en la subregión Norte del Departamento 

de Antioquia en la nación de Colombia, exactamente en las coordenadas 7º6”38 de 

latitud Norte y 75º33”7” de latitud Greenwich, dicho territorio pertenece a la cuenca del 

Chorros Blancos y al relieve de la cordillera central, sus cuencas hídricas son 

principalmente el Río Espíritu Santo y el Río Cauca.  

 

El Municipio de Briceño - Antioquia hace parte de los Municipios que se encuentran en 

el Nudo del Paramillo y está delimitado de la siguiente manera: 

 

 



     
 
 

 
 

 

Norte:  Con el Municipio de Ituango - Antioquia 

Sur:  Con el Municipio de Yarumal - Antioquia 

Occidente: Con el Municipio de Toledo - Antioquia 

Nordeste: Con el Municipio de Valdivia - Antioquia 

Suroeste: Con el Municipio de San Andrés de Cuerquia – Antioquia 

 

 

División política administrativa y límites 

 

Briceño - Antioquia es un territorio mayormente rural ya que la extensión urbana ocupa 

sólo 35 hectáreas de la totalidad del territorio. Además de la cabecera municipal, la zona 

urbana del municipio está conformada por dos corregimientos: Las Auras y Berlín Pueblo 

Nuevo y 33 veredas: 

 

1. Morrón. 

2. El Respaldo. 

3. Travesías. 

4. Moravia. 

5. El Roblal. 

6. El Polvillo. 

7. La Vélez. 

8. Los Naranjos. 

9. La Meseta. 

10. El Pescado. 

11. Santa Ana. 

12. San Francisco. 

13. El Guaico. 

14. El Turcó. 

15. La Rodríguez. 

16. El Gurrí. 

17. Campo Alegre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18. Gurimán. 

19. Palmichal. 

20. Cucurucho. 

21. San Epifanio. 

22. La América. 

23. Palestina. 

24. El Cedral. 

25. La Correa. 

26. Chorrillos. 

27. La Mina. 

28. La Calera. 

29. La Cristalina. 

30. El Anime. 

31. Orejón. 

32. Ato de Chirí. 

33. Buenavista. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distribución por extensión territorial y área de residencia, Municipio de Briceño – 

Antioquia, 2021 

Municipio 
Extensión urbana Extensión rural Extensión total 

Extensión Porcentaje Extensión Porcentaje Extensión Porcentaje 

Briceño 

(Ant) 
0.35 km2 0,09% 400.65 km2 99.91% 401 km2 100% 

 

Fuente: Secretaría de Planeación, Desarrollo Territorial e Infraestructura 

 
 



 

 

 

Lo anteriormente mencionado, permite establecer a la población de la zona rural 

como prioridad en las diferentes políticas, programas y planes que se puedan 

generar desde todas las dependencias institucionales, en especial, el sector salud. 

Puesto que, el mayor porcentaje de extensión es rural y, por ende, se debe 

garantizar la atención y cobertura de todos los servicios en salud para la población 

que reside en dicha área del municipio, además, obliga a invertir recursos en la 

solución, adecuación y mejoramiento de situaciones importantes que afectan esta 

zona como lo son: las condiciones de las vías, la lejanía de algunas viviendas al 

puesto de salud más cercano y la cobertura de acciones de salud pública, entre 

otros. 

 

 
Generalidades del PDSP y del PTS. 

 
De acuerdo con el artículo 27 de la Resolución 1536 de 2015, el Ministerio de Salud 
y Protección Social dispuso a partir del año 2016 el portal web de Gestión PDSP 
para el cargue de los Planes Territoriales de Salud 2020 - 2023 aprobados.  La 
información cargada en este sitio web es el insumo principal para realizar el 
monitoreo y evaluación de los Planes Territoriales de Salud 2020 - 2021, y es para 
el uso de las Entidades Territoriales departamentales, distritales y municipales, de 
las autoridades de control para lo pertinente, del Departamento Nacional de 
Planeación y del Ministerio de Hacienda y Crédito Público, en el marco de sus 
competencias y atributos estipulados por ley.  
 
El Plan Decenal de Salud Pública PDSP, 2012-2021, es producto del Plan Nacional 
de Desarrollo 2010-2014, y busca la reducción de la inequidad en salud, planteando 
los siguientes objetivos: 1) avanzar hacia la garantía del goce efectivo del derecho 
a la salud; 2) mejorar las condiciones de vida que modifican la situación de salud y 
disminuyen la carga de enfermedad existente; 3) mantener cero tolerancias frente 
a la mortalidad, la morbilidad y la discapacidad evitable. Uno de los mayores 
desafíos del Plan Decenal de Salud Pública PDSP, 2012-2021, es afianzar el 
concepto de salud como el resultado de la interacción armónica de las condiciones 
biológicas, mentales, sociales y culturales del individuo, así como con su entorno y 
con la sociedad, a fin de poder acceder a un mejor nivel de bienestar como condición 
esencial para la vida. 
 
El Plan Decenal de Salud Pública se desarrolla a través de 8 dimensiones 
prioritarias y 2 transversales, cada dimensión a su vez desarrolla un componente 
transectorial y sectoriales que incorpora un conjunto de acciones (estrategias 
comunes y específicas). 
 

http://www.youtube.com/watch?v=MMVi6Rdf7vI&feature=youtu.be
http://www.youtube.com/watch?v=MMVi6Rdf7vI&feature=youtu.be


 

 

 

En este sentido, el Municipio de Briceño Antioquia formuló el Plan Territorial de 
Salud – PTS – para el periodo de gobierno 2020 – 2023 bajo los lineamientos 
establecidos por el Ministerio de Salud y Protección Social - MSPS, en particular los 
relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, la cual plantea un 
conjunto de elementos diseñados para garantizar la formulación integra del PTS en 
miras de contribuir con el logro de las metas estrategias del PDSP, articulando los 
objetivos y las metas locales. 
 
En el Plan Territorial en Salud 2020-2023 se estableció como visión propiciar un 
escenario de transformación productiva, con una perspectiva incluyente, 
transparente y responsable con las necesidades de sus habitantes, será un 
Municipio con una adecuada calidad de vida, resultado óptimo de las acciones de 
promoción de la salud y prevención de la enfermedad, todos los habitantes tendrán 
acceso a los servicios de salud oportunamente. Contará con un eficiente sistema de 
información que permitirá dar a conocer a organismos departamentales y 
nacionales los eventos de notificación en salud. 
 
Los objetivos estratégicos del PTS fueron  
 

• Avanzar hacia la garantía del goce efectivo del derecho a la salud  
 

• Mejorar las condiciones de vida y salud de la población 
 

• Lograr cero tolerancias frente a la morbilidad, mortalidad y 
discapacidad evitables 

 

Una vez creado el Plan Territorial en Salud, se cargó en el portal web mencionado 
anteriormente, al igual que lo referente a los procesos de gestión operativo a través 
del Componente Operativo Anual de Inversiones – COAI – y los Planes de Acciones 
en Salud – PAS – realizados por el Ente Territorial del Municipio de Briceño 
Antioquia en las diferentes vigencias y según las dimensiones planteadas por el 
PDSP. 
 
Los Análisis de Situación de Salud (ASIS) han sido definidos como procesos 
analítico-sintéticos que abarcan diversos tipos de análisis. Permiten caracterizar, 
medir y explicar el perfil de salud - enfermedad de una población incluyendo los 
daños y problemas de salud, así como sus determinantes, sean estos, competencia 
del sector salud o de otros sectores. Los ASIS facilitan la identificación de 
necesidades y prioridades en salud, así como la identificación de intervenciones y 
programas apropiados y la evaluación de su impacto en salud”.  (Organización 
Panamericana de la salud, 1999).  
 



 

 

 

Es por esto, que se realiza la evaluación del año 2020 y 2021 con la información e 
indicadores planteados en los ASIS del Municipio de Briceño, los cuales se 
construyeron según los lineamientos dados por el Ministerio de Salud y Protección 
Social. 
 
Dado lo anterior, se realiza este informe, con el seguimiento a la ejecución del Plan 
de Acción en Salud (PAS), en el cual se compararon las actividades y los recursos 
programados, frente a los ejecutados, encontrando lo siguiente: 
 
Mediante el convenio celebrado entre la administración municipal de Briceño y la 
E.S.E. Hospital Sagrado Corazón, se realiza gestión y desarrollo del Plan de 
Intervenciones Colectivas - PIC, el cual es entendido como el conjunto de 
actividades, intervenciones y procedimientos de promoción de la salud, prevención 
de la enfermedad, vigilancia en salud pública y control de factores de riesgo dirigidos 
a la colectividad, es el que se orienta a la salud pública y es el que tiene mayor peso 
en acciones de promoción de la salud, pues todas sus acciones de promoción de la 
salud, y de prevención de enfermedad van dirigidas a cubrir toda la población, sin 
importar a qué régimen pertenezca. Comprende, por tanto, entre otras las acciones 
de promover la cultura de la salud, crear condiciones ambientales saludables en la 
familia, la escuela, el trabajo y la población en general.  
 
Las actividades están encaminadas a promover la calidad de vida, la prevención y 
control de los riesgos y daños en salud mediante la vinculación de toda la 
ciudadanía y bajo metodologías que sean prácticas y lúdicas que permitan un 
empoderamiento del autocuidado individual y colectivo las cuales son 
complementarias a las acciones de promoción, prevención y atención. Se 
desarrollaron las actividades en el marco de las dimensiones prioritarias que 
establece el PDSP, que representan aspectos fundamentales para el bienestar y la 
calidad de vida de las personas y sus comunidades y que por su importancia se 
deben intervenir, preservar o mejorar, fortaleciendo las dimensiones. 
 
Las diferentes acciones se enmarcan en el Plan Territorial en Salud con el propósito 
de ir gradualmente alcanzando los objetivos, interviniendo las problemáticas del 
Municipio desde campos de acción como la promoción, la prevención, la asistencia, 
la atención y la formulación de diferentes políticas públicas, por lo anterior el plan 
se convirtió en parte integral del plan de desarrollo municipal. 
 
Los siguientes son los programas y proyectos del Plan Territorial en Salud, los 
cuales están definidos por dimensión del Plan decenal de Salud Pública PDSP, con 
una proyección presupuestal y con ejecución por cada uno de los proyectos. 
 



 

 

 

Se hace también un análisis de los indicadores que no alcanzaron el 100% o que 
quedaron por debajo de la meta, además de los que no se cumplieron. Se resaltan 
de color según el cumplimiento de la siguiente manera 
 

• Verde para los que se cumplieron entre el 80 y 100% 

• Amarillo para los que se cumplieron  entre el 60% y el 80% 

• Rojo para los que cumplieron menos del 60% o no se cumplieron 

• Lila  para los sin ejecutar / sin programar. 
 
En general las actividades programadas coinciden en su totalidad con la cantidad 
de actividades ejecutadas trimestre a trimestre en el año 2020 y 2021. 
 
Los recursos programados para cada actividad, se pagaron efectivamente según lo 
comprometido, dando una ejecución efectiva en el año 2020 y 2021. 
 
De igual manera se evaluó la información dispuesta por el portal web del SISPRO 
frente a la eficacia operativa anual, la eficacia financiera anual y trimestral, la 
eficacia operativa y financiera anual y la evaluación del desempeño de la gestión 
ingresan en salud: 
  
 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN. 
 

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el 

proceso de planeación  Instrumento en Excel (Medición del 

componente de Gestión Institucional - 2020-2023) 

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP) 
1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en 
Salud: 97,1% 
2. Abogacía de la autoridad sanitaria: 100% 
3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial: 100% 

b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS): 100% 
c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional 
en el PTS (IPCP): 100% 
d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud 
(DISP_PIS): 100 % 
e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP: 
476,9% 
 
Con estos resultados se evidencia una adecuada gestión por parte de la 
Administración Municipal y de la Secretaría de Salud y Bienestar Social del 
municipio de Briceño, lo cual obtuvo calificación en la mayoría de Items del 100%.  



 

 

 

 
ANÁLISIS EVALUACIÓN Y DEFINICIÓN DE ACCIONES DE INTERVENCIÓN 
 

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 
(Eficiencia Técnica) 
 

2.1 Metas de resultado 

 

 
 
 
Análisis evaluación 
 
Según la revisión realizada referente a la eficiencia técnica del Plan Territorial en 

Salud - PTS para el  año 2020 y 2021, el anterior cuadro permite visualizar la meta 
de resultado, el tipo de meta, y el valor de la línea base comparativamente  con el 
resultado obtenido del indicador al 2021; mostrando así, que el Municipio de Briceño 
Antioquia dio un cumplimiento a la mayoría de metas los cuales son semaforizados 
en verde (N° 2, 6, 7, 8, 11, 13, 14, 15, 16, 17 y 18) con un cumplimiento oportuno, 
tres metas semaforizadas en amarillo (N° 3, 9 y 10) con un cumplimiento adecuado 
con tendencia a desmejorar, en estos se tiene coherencia entre lo programado y lo 
ejecutado en el Plan Territorial en Salud para las vigencias mencionadas; por último 
se observan cinco metas en rojo (N° 1, 4, 5 y 12) las cuales no se están cumpliendo 
según el resultado de sus indicadores; donde uno de ellos es la incidencia 
acumulada de casos confirmados de COVID-19 notificados a la ET siguiente Nivel 
al año 2021, donde la meta esperada es 0, pero por efectos de la pandemia por 
COVID-19 el resultado al 2021 es de 2,07 lo que impide dar cumplimiento a la meta. 
Otro de los indicadores de estas metas en rojo es la Tasa ajustada de mortalidad 
por lesiones autoinfligidas intencionalmente, el cual supera la línea base del 2019 
por medio de la ocurrencia de un caso en el 2021 para el evento mencionado 

1 Mejorar la infraestura y dotar los puestos de salud rurales del municipio de Briceño.M-C 20 18 2,00 D-C 100,0000 OK

2 Fortalecer el programa de salud pública, ampliando la cobertura del mismo para la realización de jornadas trimestrales de promoción de la salud y prevención de la enfermedad orientadas a la población de la zona rural del municipio de Briceño R 63,95 58,7 5,25 A 65,0000 NO COHERENCIA

3 Fortalecer el programa de salud pública, ampliando la cobertura del mismo para la realización de jornadas trimestrales de promoción de la salud y prevención de la enfermedad orientadas a la población de la zona rural del municipio de Briceño A 0 0 0,00 M 65,0000 OK

4 Fortalecer los programas de salud mental en el municipio de Briceño. R 11,01 12,13 -1,12 D 4,7000 NO COHERENCIA

5 Contar con el talento humano suficiente para prestar los servicios de salud con calidad y oportunidad a toda la población del municipio de Briceño. R 9,6 11,1 -1,50 D 9,2000 NO COHERENCIA

6 Capacitar a los comités de salud de las Juntas de Acción Comunal en primeros auxilios y dotar con botiquines para fortalecer las capacidades comunitarias en salud del municipio de Briceño.  M-M 4,2 4 0,20 D-M 4,5000 NO COHERENCIA

7 Mejorar la infra estura y dotar los puestos de salud rurales del municipio de BriceñoM-M 1 0 1,00 D-M 1,0000 OK

8 Reconoce a las niñas, niños y adolescentes como sujetos de derechos, al proveer atención humanizada que cumpla con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y territoriales, con orientación a los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el territorio, fortaleciendo las estrategias Minuto de Oro, Madre Canguro, los Mil Primeros Días, así como la Atención Integral a la Primera Infancia (AIPI) y las Instituciones Amigas de la Mujer y la InfanciaR 1,2 0 1,20 A NO-VP

9 Disminuir las tasas y/o número de casos de morbi-mortalidad causadas por Infecciones Respiratorias Agudas ocasionadas por virus endémicos en el país incluidos los virus de la familia del Coronavirus, especialmente en épocas del año con mayor incidencia de la enfermedad, de acuerdo a las prácticas y usos del agua por parte de la población, además del manejo y disponibilidad de agua potable en el territorio.  R 0 0 0,00 M NO-VP

10 La promoción de salud permitirá abordar la pandemia de Covid19 desde la prevención, generando una perspectiva de autocuidado individual al igual que colectivo, en donde bajo un marco normativo y unos lineamientos teóricos la comunidad y los entes gubernamentales desarrollen estrategias que permitan controlar y evitar los eventos de las enfermedades emergentes (Covid19). Según el decreto 2020070001216, de la Gobernación de Antioquia, diariamente la secretaría de salud municipal deberá realizar búsqueda activa de sintomáticos respiratorios en el sector informal o en la Población Sin Entidad Responsable de Pago, con el fin de identificar casos probables y dar cumplimiento a las medidas complementarias para la vigilancia y control epidemiológico del covid19 en el Departamento de Antioquia.R 0 0 0,00 M NO-VP

11 El municipio a través del programa de fortalecimiento de la autoridad sanitaria, fortalecerá el liderazgo y rectoría a través de la ejecución de acciones relacionadas con la afiliación de la población al Sistema General de Seguridad Social en Salud, la gestión de nuevos recursos financieros, la concurrencia del nivel nacional para la implementación y desarrollo de la Política de Atención Integral en Salud (PAIS), Modelo de Atención Integral en Salud (MIAS), para el fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud en el municipioM-C 75,26 81,69 -6,43 A-C NO-VP

12 •Implementar Sistemas de Vigilancia epidemiológica inteligente, que logre captar la mayoría de casos de Covid-19 con base en los lineamientos nacionales emitidos por el Ministerio de la Protección Social en Salud y las circulares de la Secretaría Seccional de Salud y protección Social de Antioquia. M-M 0 2,07 -2,07 A-M NO-VP

13 El municipio dispondrá con la capacidad administrativa sectorial e intersectorial a nivel local para que la gestión integral del riesgo y la respuesta ante situaciones de emergencias en salud pública sean suficientes y efectivas en el área urbana y rural, previniendo la exposición y afectación de la población ante los riesgos en salud. Se habrá socializado y articulado los planes de emergencias municipales y hospitalarios, para la reducción y mitigación de los riesgos.   A 0 2 -2,00 A NO-VP

14 Desarrollar alianzas estratégicas entre autoridades del nivel nacional, departamental, local y gremios para la protección de la salud de los trabajadores. Así mismo desarrollar acciones dirigidas a fortalecer la conformación de instancias organizativas de los trabajadores y la participación e intervención conjunta de los niveles territoriales, que involucren a los trabajadores, posicionando la gestión intersectorial, la participación social y la intervención de los determinantes de la salud de los trabajadores, para influir en la calidad de vida de esta población.A 0 2 -2,00 A NO-VP

15 Las desigualdades en salud asociadas al género implican riesgos diferentes para hombres y mujeres, lo cual hace que la promoción, la prevención y la atención en salud sea diferenciada, por lo que se requiere establecer una ruta garantizando la adecuación de los servicios de salud con perspectiva de género, con atención humanizada y de calidad, de acuerdo con necesidades diferenciales de hombres y mujeres, ajustada al contexto familiar, social, económico y político.A 0 1 -1,00 A NO-VP

16 Se reconoce a las personas en situación de discapacidad como sujetos de derecho, con necesidades y expectativas específicas que requieren de la intervención transectorial, sectorial y comunitaria, así como de su participación activa, para consolidar mejores condiciones de vida enmarcadas en la inclusión social. Para lograr una atención integral en salud a las personas en situación de discapacidad se requiere la caracterización de esta población y la rehabilitación basada en la comunidad, con el fin de generar intervenciones específicas para garantizar cobertura y acceso al Sistema General de Seguridad Social en Salud.A 0 1,00 -1,00 A NO-VP

17 •	Fomentar y formar los equipos de salud pública, ERI, APS, Servicios amigables, u otras organizaciones de trabajo comunitario en diseño y atención de brotes y epidemias de enfermedades transmisibles como COVID-19, donde desarrolle planes de vigilancia epidemiológica activa y pasiva para su contención, con énfasis en poblaciones con comorbilidades de base o en estado de vulnerabilidad, donde se coordinarán acciones para el abordaje integral desde todos los programas sociales disponiblesR 4,2 4 0,20 A NO-VP

18 se requiere el desarrollo, seguimiento y evaluación a los procesos de implementación de las políticas públicas de envejecimiento y vejez con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de esta población. M-C 0 1,00 -1,00 A-C 1,0000 OK
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elevando la el valor; dicho evento se presenta a pesar de las diferentes campañas 
educativas y de prevención realizadas desde el convenio interadministrativo DLS y 
E.S.E. Municipal del PIC 2021 más diferentes acciones de prevención por parte de 
la DLS. 
 
 
Acciones de intervención 
 
Para los eventos considerados más importantes con semaforización en rojo, es 
pertinente continuar y aumentar las campañas educativas sobre la prevención de 
los eventos de Interés Epidemiológicos, acompañado de un adecuado control y 
seguimiento por medio de la vigilancia epidemiológica, manteniendo activo el SVE.   
 
 
 

2.2 Relación con eficacia técnica operativa (2020-2021):  
 
 

 
 

 

1 Mejorar la infraestura y dotar los puestos de salud rurales del municipio de Briceño.

2 Fortalecer el programa de salud pública, ampliando la cobertura del mismo para la realización de jornadas trimestrales de promoción de la salud y prevención de la enfermedad orientadas a la población de la zona rural del municipio de Briceño 

3 Fortalecer el programa de salud pública, ampliando la cobertura del mismo para la realización de jornadas trimestrales de promoción de la salud y prevención de la enfermedad orientadas a la población de la zona rural del municipio de Briceño 

4 Fortalecer los programas de salud mental en el municipio de Briceño. 

5 Contar con el talento humano suficiente para prestar los servicios de salud con calidad y oportunidad a toda la población del municipio de Briceño. 

6 Capacitar a los comités de salud de las Juntas de Acción Comunal en primeros auxilios y dotar con botiquines para fortalecer las capacidades comunitarias en salud del municipio de Briceño.  

7 Mejorar la infra estura y dotar los puestos de salud rurales del municipio de Briceño

8 Reconoce a las niñas, niños y adolescentes como sujetos de derechos, al proveer atención humanizada que cumpla con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y territoriales, con orientación a los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el territorio, fortaleciendo las estrategias Minuto de Oro, Madre Canguro, los Mil Primeros Días, así como la Atención Integral a la Primera Infancia (AIPI) y las Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia

9 Disminuir las tasas y/o número de casos de morbi-mortalidad causadas por Infecciones Respiratorias Agudas ocasionadas por virus endémicos en el país incluidos los virus de la familia del Coronavirus, especialmente en épocas del año con mayor incidencia de la enfermedad, de acuerdo a las prácticas y usos del agua por parte de la población, además del manejo y disponibilidad de agua potable en el territorio.  

10 La promoción de salud permitirá abordar la pandemia de Covid19 desde la prevención, generando una perspectiva de autocuidado individual al igual que colectivo, en donde bajo un marco normativo y unos lineamientos teóricos la comunidad y los entes gubernamentales desarrollen estrategias que permitan controlar y evitar los eventos de las enfermedades emergentes (Covid19). Según el decreto 2020070001216, de la Gobernación de Antioquia, diariamente la secretaría de salud municipal deberá realizar búsqueda activa de sintomáticos respiratorios en el sector informal o en la Población Sin Entidad Responsable de Pago, con el fin de identificar casos probables y dar cumplimiento a las medidas complementarias para la vigilancia y control epidemiológico del covid19 en el Departamento de Antioquia.

11 El municipio a través del programa de fortalecimiento de la autoridad sanitaria, fortalecerá el liderazgo y rectoría a través de la ejecución de acciones relacionadas con la afiliación de la población al Sistema General de Seguridad Social en Salud, la gestión de nuevos recursos financieros, la concurrencia del nivel nacional para la implementación y desarrollo de la Política de Atención Integral en Salud (PAIS), Modelo de Atención Integral en Salud (MIAS), para el fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud en el municipio

12 •Implementar Sistemas de Vigilancia epidemiológica inteligente, que logre captar la mayoría de casos de Covid-19 con base en los lineamientos nacionales emitidos por el Ministerio de la Protección Social en Salud y las circulares de la Secretaría Seccional de Salud y protección Social de Antioquia. 

13 El municipio dispondrá con la capacidad administrativa sectorial e intersectorial a nivel local para que la gestión integral del riesgo y la respuesta ante situaciones de emergencias en salud pública sean suficientes y efectivas en el área urbana y rural, previniendo la exposición y afectación de la población ante los riesgos en salud. Se habrá socializado y articulado los planes de emergencias municipales y hospitalarios, para la reducción y mitigación de los riesgos.   

14 Desarrollar alianzas estratégicas entre autoridades del nivel nacional, departamental, local y gremios para la protección de la salud de los trabajadores. Así mismo desarrollar acciones dirigidas a fortalecer la conformación de instancias organizativas de los trabajadores y la participación e intervención conjunta de los niveles territoriales, que involucren a los trabajadores, posicionando la gestión intersectorial, la participación social y la intervención de los determinantes de la salud de los trabajadores, para influir en la calidad de vida de esta población.

15 Las desigualdades en salud asociadas al género implican riesgos diferentes para hombres y mujeres, lo cual hace que la promoción, la prevención y la atención en salud sea diferenciada, por lo que se requiere establecer una ruta garantizando la adecuación de los servicios de salud con perspectiva de género, con atención humanizada y de calidad, de acuerdo con necesidades diferenciales de hombres y mujeres, ajustada al contexto familiar, social, económico y político.

16 Se reconoce a las personas en situación de discapacidad como sujetos de derecho, con necesidades y expectativas específicas que requieren de la intervención transectorial, sectorial y comunitaria, así como de su participación activa, para consolidar mejores condiciones de vida enmarcadas en la inclusión social. Para lograr una atención integral en salud a las personas en situación de discapacidad se requiere la caracterización de esta población y la rehabilitación basada en la comunidad, con el fin de generar intervenciones específicas para garantizar cobertura y acceso al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

17 •	Fomentar y formar los equipos de salud pública, ERI, APS, Servicios amigables, u otras organizaciones de trabajo comunitario en diseño y atención de brotes y epidemias de enfermedades transmisibles como COVID-19, donde desarrolle planes de vigilancia epidemiológica activa y pasiva para su contención, con énfasis en poblaciones con comorbilidades de base o en estado de vulnerabilidad, donde se coordinarán acciones para el abordaje integral desde todos los programas sociales disponibles

18 se requiere el desarrollo, seguimiento y evaluación a los procesos de implementación de las políticas públicas de envejecimiento y vejez con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de esta población. 
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Análisis evaluación 
 
Según la revisión realizada referente a  la relación eficacia técnica operativa (2020-
2021) se encuentra que tanto en el año 2020 como 2021 presenta un promedio de 
porcentaje de cumplimiento anual correspondiente al 100%; donde en el año 2021 
cada una de sus metas cumple con la ejecución del 100% en cada una de las líneas 
operativas denominadas: Gestión de la salud pública, gestión de riesgo en salud y 
promoción de la salud, mostrando así, que en el Municipio de Briceño se dio un 
cumplimiento del 100% en cada meta sanitaria, teniendo coherencia entre lo 
programado y lo ejecutado en el Plan Territorial en Salud.  
 
En el Municipio de Briceño se logró obtener una calificación óptima en cuanto al 
índice de eficacia operativa anual y trimestral del periodo 2020 – 2021 en un 100%, 
lo que permite evidenciar que se ha cumplido con el Plan Territorial de Salud 
proyectado para los años mencionados, permitiendo así de forma oportuna el 
cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal en cuanto a las líneas de acción de 
Salud.  
 
 
 

 

Acciones de intervención 
 

Es importante continuar con el adecuado cumplimiento oportuna de la 
programación, tal y cómo se cumplió en el análisis descripto anteriormente.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

3. Eficacia Financiera 

 
 

 

Departamento:

Municipio:

Periodo:

Desagregación:

Salud ambiental Hábitat saludable Disminuir tasas de morbimortalidad causadas por eventos de origen ambiental tanto en la zona urbana como rural, disminuir en un 10% la presencia de enfermedades en la piel, gastrointestinales y del sistema nervioso, aumentar la producción agrícola, disminuir las enfermedades transmitidas por vectores y las enfermedades zoonóticas relacionadas con roedores y animales carroñeros del municipio.$415.000,00 $415.000,00

Salud ambiental Hábitat saludable  •	Fortalecer el control y vigilancia sanitaria en edificaciones (terminales de transporte, instituciones educativas, plazas de mercado, lugares de aglomeración poblacional) y puntos de entrada al municipio.$6.000.000,00 $6.000.000,00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosDesarrollar acciones sectoriales, transectoriales y con participación comunitaria que promuevan el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, desde los enfoques de género y diferencial; afectando positivamente los determinantes sociales relacionados con las violencias de género y violencias sexuales, la prevención de las Infecciones de Transmisión Sexual ITS-VIH-Sida, la promoción de la Salud Sexual y Reproductiva de los adolescentes, y la garantía de la salud materna.$12.420.000,00 $12.420.000,00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasImplementación de estrategias intersectoriales de entornos saludables en los ámbitos de vivienda y escolar, mejoramiento de vivienda, y la metodología COMBI, en los ámbitos institucional y comunitario, articuladas con los sectores salud, vivienda, educación, cultura, ambiente, agricultura, industria y comercio y turismo, y organizaciones sociales y comunitarias para Gestión integral para la promoción de la salud, prevención y control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores ETV y Zoonosis. $40.881.000,00 $40.881.000,00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidas•	Desarrollar la gestión integral para la promoción y control de las enfermedades transmitidas por vía área y de contacto directo. •	Fomentar la participación comunitaria e institucional en la promoción y control de las enfermedades emergentes y re-emergentes $8.941.338,00 $8.941.338,00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaIntervenir de manera positiva los determinantes psicosociales de la salud y la calidad de vida de la población víctima del conflicto mediante procesos de acción transectorial, con la promoción de la salud mental, la prevención frente al consumo de sustancias psicoactivas y la intervención sobre las diferentes formas de violencia y contribuir al bienestar y al desarrollo humano y social en todas las etapas del curso de vida, con equidad y enfoque diferencial, fortalecimiento y la ampliación de la oferta de servicios institucionales y comunitarios en salud mental, que aumenten el acceso a quienes los requieren y permitan prevenir la codificación y el deterioro y mitigar daños evitables$32.260.451,00 $32.260.451,00

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosLograr que la población del municipio de Briceño consuma una alimentación completa, equilibrada, suficiente y adecuada mediante el fortalecimiento de los Programas de Complementación Alimentaria y Primera Infancia, Programa de Alimentación Escolar PAE,  Programa de Asistencia Alimentaria al Adulto Mayor, IMAMI, AIEPI acordes al contexto socioeconómico, sociodemográfico, psicosocial y cultural de las comunidades y promover la cultura del autocuidado, hábitos alimenticios saludables, el fortalecimiento de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud en la implementación de protocolos de vigilancia nutricional y esquemas de suplementación de micronutrientes en población vulnerable, en la atención y seguimiento de la malnutrición por déficit o por exceso en la población materno – infantil.$24.414.956,00 $24.414.956,00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesEn el municipio se establecerán alianzas transectoriales para la promoción de modos, condiciones y estilos de vida saludable que implica la participación de varios sectores en la generación de infraestructuras, espacios, bienes y servicios sostenibles, orientados a mejorar la oferta y facilitar el acceso a programas de recreación, cultura y actividad física; el fortalecimiento del transporte activo no motorizado; el acceso a una alimentación saludable; la disminución en la exposición y el consumo de tabaco y del consumo nocivo de alcohol; y que se generen condiciones y estilo de vida favorable y factores protectores para la reducción de  factores de riesgo de las enfermedades no transmisibles$12.497.000,00 $12.497.000,00

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresEl municipio dispondrá con la capacidad administrativa sectorial e intersectorial a nivel local para que la gestión integral del riesgo y la respuesta en salud ante situaciones de urgencia, emergencias en salud pública y desastres sean suficiente y efectiva en el área urbana y rural, previniendo la exposición y afectación de la población ante los riesgos. Se habrá socializado y articulado los planes de emergencias municipales y hospitalarias, para la reducción y mitigación de los riesgos. La red hospitalaria responderá con eficiencia ante las emergencias y desastres, protegiendo la vida y la salud de la población, en especial la más vulnerable.$2.206.000,00 $2.206.000,00

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresEl municipio se acogerá y contextualizará toda la legislación nacional y departamental para dar respuesta institucional, sectorial y comunitaria en pro de la prevención, contención y mitigación de la pandemia por Covid19:$500.000,00 $500.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesEn el municipio se reconocerá y abordará la diversidad humana, lo que conllevará a la generación de modelos de atención en salud heterogéneos que reconocen las necesidades particulares de las poblaciones. Los sistemas de información en salud tendrán datos discriminados con el enfoque diferencial que permiten un análisis de la situación de salud diferencial, por lo que se conoce mejor de qué se enferman y mueren las personas que pertenecen a poblaciones históricamente discriminadas o en condiciones de desigualdad.$2.662.000,00 $2.662.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Implementar Rutas de Atención Integral con Perspectiva de genero $0,00 $0,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDiscapacidad las necesidades en salud de todas las personas de acuerdo con las realidades específicas de cada etapa del ciclo vital humano son diferentes, háblese de la  Niñez (primera infancia, infancia), la adolescencia, la juventud, la adultez y persona mayor, esta última deberá de monitorearse de manera especial por parte de los equipo de salud, vigilancia epidemiológica y programas sociales del territorio, dada la alta tasa de mortalidad por Covid-19 en poblaciones envejecidas, donde el fortalecimiento de control de las enfermedades crónicas de base por parte del servicio sanitario es clave para la contención del virus para hacer daño.$14.395.000,00 $14.395.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesVíctimas del conflicto armado internoOtras consideraciones que se contemplan en los abordajes diferenciales, por su vulnerabilidad y diversidad, son: la condición de discapacidad, la situación de desplazamiento, la condición de víctima, la diversidad sexual, la situación de pobreza, las poblaciones institucionalizadas y condiciones territoriales particulares, donde los diferentes instituciones y programas sociales del territorio deberán converger para posibilitar el acceso efectivo a los servicios de salud, en consecuencia con la política y estrategia comunicativa a implementar en todos los mecanismos de sensibilización y orientación para el reconocimiento de los diferentes signos y síntomas de la enfermedad, desde su nivel de prevención primario, secundario y terciario.$0,00 $0,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezrequiere el desarrollo, seguimiento y evaluación a los procesos de implementación de las políticas públicas de envejecimiento y vejez con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de esta población. $1.387.000,00 $1.387.000,00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitaria•Brigadas rurales y urbanas de especialistas. $5.928.564.335,00 $5.928.564.331,00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaEl municipio a través del programa de fortalecimiento de la autoridad sanitaria, fortalecerá el liderazgo y rectoría a través de la ejecución de acciones relacionadas con la afiliación de la población al Sistema General de Seguridad Social en Salud, la gestión de nuevos recursos financieros, la concurrencia del nivel nacional para la implementación y desarrollo de la Política de Atención Integral en Salud (PAIS), Modelo de Atención Integral en Salud (MIAS), para el fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud en el municipio$222.370.940,00 $222.370.940,00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoEl municipio en articulación con los diferentes actores del Sistema General de Riesgos Laborales y de Salud caracterizará la población laboral vulnerable del sector informal de la economía, sus condiciones de salud y los riesgos propios de sus actividades económicas, promoverá la conformación de Grupos Organizados de Trabajadores Informales – GOTIS, su participación en la protección de la salud en el trabajo y la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales. Igualmente se fortalecerá la gestión intersectorial y la participación social en el nivel local, regional y nacional para propiciar entornos saludables, prevenir, mitigar y superar los riesgos de esta población$500.000,00 $500.000,00

TOTAL $6.310.415.020,00 $6.310.415.016,00
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Departamento:

Municipio:

Periodo:

Desagregación:

Salud ambiental Hábitat saludable Disminuir tasas de morbimortalidad causadas por eventos de origen ambiental tanto en la zona urbana como rural, disminuir en un 10% la presencia de enfermedades en la piel, gastrointestinales y del sistema nervioso, aumentar la producción agrícola, disminuir las enfermedades transmitidas por vectores y las enfermedades zoonóticas relacionadas con roedores y animales carroñeros del municipio.$1.215.000,00 $1.215.000,00

Salud ambiental Hábitat saludable  •	Fortalecer el control y vigilancia sanitaria en edificaciones (terminales de transporte, instituciones educativas, plazas de mercado, lugares de aglomeración poblacional) y puntos de entrada al municipio.$100.000,00 $100.000,00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosDesarrollar acciones sectoriales, transectoriales y con participación comunitaria que promuevan el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, desde los enfoques de género y diferencial; afectando positivamente los determinantes sociales relacionados con las violencias de género y violencias sexuales, la prevención de las Infecciones de Transmisión Sexual ITS-VIH-Sida, la promoción de la Salud Sexual y Reproductiva de los adolescentes, y la garantía de la salud materna.$15.541.000,00 $15.541.000,00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasImplementación de estrategias intersectoriales de entornos saludables en los ámbitos de vivienda y escolar, mejoramiento de vivienda, y la metodología COMBI, en los ámbitos institucional y comunitario, articuladas con los sectores salud, vivienda, educación, cultura, ambiente, agricultura, industria y comercio y turismo, y organizaciones sociales y comunitarias para Gestión integral para la promoción de la salud, prevención y control de las Enfermedades Transmitidas por Vectores ETV y Zoonosis. $18.538.450,00 $18.538.450,00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidas•	Desarrollar la gestión integral para la promoción y control de las enfermedades transmitidas por vía área y de contacto directo. •	Fomentar la participación comunitaria e institucional en la promoción y control de las enfermedades emergentes y re-emergentes $32.132.150,00 $32.132.150,00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaIntervenir de manera positiva los determinantes psicosociales de la salud y la calidad de vida de la población víctima del conflicto mediante procesos de acción transectorial, con la promoción de la salud mental, la prevención frente al consumo de sustancias psicoactivas y la intervención sobre las diferentes formas de violencia y contribuir al bienestar y al desarrollo humano y social en todas las etapas del curso de vida, con equidad y enfoque diferencial, fortalecimiento y la ampliación de la oferta de servicios institucionales y comunitarios en salud mental, que aumenten el acceso a quienes los requieren y permitan prevenir la codificación y el deterioro y mitigar daños evitables$17.596.738,00 $17.596.733,97

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosLograr que la población del municipio de Briceño consuma una alimentación completa, equilibrada, suficiente y adecuada mediante el fortalecimiento de los Programas de Complementación Alimentaria y Primera Infancia, Programa de Alimentación Escolar PAE,  Programa de Asistencia Alimentaria al Adulto Mayor, IMAMI, AIEPI acordes al contexto socioeconómico, sociodemográfico, psicosocial y cultural de las comunidades y promover la cultura del autocuidado, hábitos alimenticios saludables, el fortalecimiento de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud en la implementación de protocolos de vigilancia nutricional y esquemas de suplementación de micronutrientes en población vulnerable, en la atención y seguimiento de la malnutrición por déficit o por exceso en la población materno – infantil.$7.981.350,00 $7.981.350,00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesEn el municipio se establecerán alianzas transectoriales para la promoción de modos, condiciones y estilos de vida saludable que implica la participación de varios sectores en la generación de infraestructuras, espacios, bienes y servicios sostenibles, orientados a mejorar la oferta y facilitar el acceso a programas de recreación, cultura y actividad física; el fortalecimiento del transporte activo no motorizado; el acceso a una alimentación saludable; la disminución en la exposición y el consumo de tabaco y del consumo nocivo de alcohol; y que se generen condiciones y estilo de vida favorable y factores protectores para la reducción de  factores de riesgo de las enfermedades no transmisibles$53.513.087,00 $53.513.086,41

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresEl municipio dispondrá con la capacidad administrativa sectorial e intersectorial a nivel local para que la gestión integral del riesgo y la respuesta en salud ante situaciones de urgencia, emergencias en salud pública y desastres sean suficiente y efectiva en el área urbana y rural, previniendo la exposición y afectación de la población ante los riesgos. Se habrá socializado y articulado los planes de emergencias municipales y hospitalarias, para la reducción y mitigación de los riesgos. La red hospitalaria responderá con eficiencia ante las emergencias y desastres, protegiendo la vida y la salud de la población, en especial la más vulnerable.$216.300,00 $216.300,00

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresEl municipio se acogerá y contextualizará toda la legislación nacional y departamental para dar respuesta institucional, sectorial y comunitaria en pro de la prevención, contención y mitigación de la pandemia por Covid19:$700.000,00 $700.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesEn el municipio se reconocerá y abordará la diversidad humana, lo que conllevará a la generación de modelos de atención en salud heterogéneos que reconocen las necesidades particulares de las poblaciones. Los sistemas de información en salud tendrán datos discriminados con el enfoque diferencial que permiten un análisis de la situación de salud diferencial, por lo que se conoce mejor de qué se enferman y mueren las personas que pertenecen a poblaciones históricamente discriminadas o en condiciones de desigualdad.$2.200.000,00 $2.200.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesSalud y género Implementar Rutas de Atención Integral con Perspectiva de genero $650.000,00 $650.000,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDiscapacidad las necesidades en salud de todas las personas de acuerdo con las realidades específicas de cada etapa del ciclo vital humano son diferentes, háblese de la  Niñez (primera infancia, infancia), la adolescencia, la juventud, la adultez y persona mayor, esta última deberá de monitorearse de manera especial por parte de los equipo de salud, vigilancia epidemiológica y programas sociales del territorio, dada la alta tasa de mortalidad por Covid-19 en poblaciones envejecidas, donde el fortalecimiento de control de las enfermedades crónicas de base por parte del servicio sanitario es clave para la contención del virus para hacer daño.$3.595.100,00 $3.595.100,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesVíctimas del conflicto armado internoOtras consideraciones que se contemplan en los abordajes diferenciales, por su vulnerabilidad y diversidad, son: la condición de discapacidad, la situación de desplazamiento, la condición de víctima, la diversidad sexual, la situación de pobreza, las poblaciones institucionalizadas y condiciones territoriales particulares, donde los diferentes instituciones y programas sociales del territorio deberán converger para posibilitar el acceso efectivo a los servicios de salud, en consecuencia con la política y estrategia comunicativa a implementar en todos los mecanismos de sensibilización y orientación para el reconocimiento de los diferentes signos y síntomas de la enfermedad, desde su nivel de prevención primario, secundario y terciario.$1.976.100,00 $1.976.100,00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezrequiere el desarrollo, seguimiento y evaluación a los procesos de implementación de las políticas públicas de envejecimiento y vejez con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de esta población. $1.000.000,00 $1.000.000,00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitaria•Brigadas rurales y urbanas de especialistas. $6.591.686.387,69 $6.558.752.376,93

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaEl municipio a través del programa de fortalecimiento de la autoridad sanitaria, fortalecerá el liderazgo y rectoría a través de la ejecución de acciones relacionadas con la afiliación de la población al Sistema General de Seguridad Social en Salud, la gestión de nuevos recursos financieros, la concurrencia del nivel nacional para la implementación y desarrollo de la Política de Atención Integral en Salud (PAIS), Modelo de Atención Integral en Salud (MIAS), para el fortalecimiento de la red prestadora de servicios de salud en el municipio$58.126.000,00 $58.126.000,00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoEl municipio en articulación con los diferentes actores del Sistema General de Riesgos Laborales y de Salud caracterizará la población laboral vulnerable del sector informal de la economía, sus condiciones de salud y los riesgos propios de sus actividades económicas, promoverá la conformación de Grupos Organizados de Trabajadores Informales – GOTIS, su participación en la protección de la salud en el trabajo y la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales. Igualmente se fortalecerá la gestión intersectorial y la participación social en el nivel local, regional y nacional para propiciar entornos saludables, prevenir, mitigar y superar los riesgos de esta población$3.058.550,00 $2.158.550,00

TOTAL $6.809.826.212,69 $6.775.992.197,31
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Análisis evaluación 
 
En la leyenda se observan los diferentes niveles de evaluación según el porcentaje 
de cumplimiento obtenido en el 2020 y 2021; donde se puede observar que en el 
índice de eficacia financiera global se obtuvo el 100%, evidenciando el nivel de buen 
nivel de gestión que se dio en el periodo analizado, se evidencia que la 
semaforización de la dimensión salud y ámbito laboral del año 2021 se cumplió un 
70,57% lo que no concuerda con el resultado inicial del 100% ni con eficacia 
operativa, donde realmente se cumple el 100% de la ejecución en la vigencia 
mencionada, lo cual se puede deber a un error en el sistema PDS.  
 
 
Acciones de intervención 
 
Se recomienda continuar con dicha gestión en todos los aspectos en los siguientes 
periodos con el fin de buscar satisfacer las necesidades de la comunidad en miras 
a una mejor calidad de vida para la población Briceñita. 
 

 

 

4. Eficiencia 

Debido a que el Ministerio de Salud y Protección Social reportó un error en el 
procesamiento de este informe, para el municipio de Briceño Antioquia no fue 
posible la realización del análisis del mismo por la no presencia en SISPRO. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
Conclusiones 

 

 

• La eficacia operativa y financiera, obtiene un índice de desempeño del 100%, 
es decir que el Municipio de Briceño cumplió efectivamente en cada una de 
sus líneas operativas y en cada una de sus actividades programadas y 
ejecutadas asociadas a las metas de resultado con el respectivo uso de los 
recursos en el año 2020 y 2021.  
 
 

• Es necesario fortalecer la articulación intersectorial para la realización de las 
actividades que apunten al cumplimiento de los indicadores y las metas en la 
periodicidad de tiempo programado, para evitar al final del año sobrecargarse 
de actividades para dar cumplimiento al Plan de Acción, lo cual se evidencia 
en los seguimientos realizados de forma trimestral. 
 
 

• En General el cumplimiento del Plan Territorial en Salud es óptimo ya que se 
cumplieron las metas propuestas y se ejecutaron todos los recursos 
programados. 

 
 
 
Nota: En cuanto al valor de la línea base 2019, es importante resaltar que esta 
información fue tomada de los indicadores del ASIS Municipal versión 2021 y de las 
bases de datos que reposa en la página web de la SSSPSA (www.dssa.gov.co) en 
el icono “observatorio - servicio de información y estadística” donde también se 
revisaron datos de indicadores para el 2021 y en base de datos del sistema de 
información de salud de la Secretaría de Salud y Bienestar Social del municipio de 
Briceño Antioquia. 
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